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PREAMBULUM

“...a ti hitetek mellé ragasszatok jo cselekedetet, a j6 cselekedet mellé tudomdnyt, tudomany mellé pedig
mértékletességet, a mértékletesség mellé pedig tiirést, a tiirés mellé pedig kegyességet, a kegyesség mellé pedig
atyafiakhoz valé hajlandésdgot, az atyafiakhoz valé hajlandésag mellé pedig szeretetet.”

(Péter masodik levele, I: 5-7)

A Baptista Szeretetszolgéalat Egyhdazi Jogi Személy elhivatdsa az oktatasban

Az &si bibliai igazsag — ,,A bolcs tanitds az élet forrdsa.” (Pb.13:14.) — ma is érvényes. A baptista iskola célja,
hogy tanuldi a lehetd legjobb alapokat kapjak egy boldog, kiteljesedett, sikeres jovéhoz.

A baptista iskola keresztény értékekre és gondolkodasra épiil, igy a Teremtd és a teremtmény tisztelete, a
gyermekszeretet alapozza meg a szinvonalas nevelési-oktatdsi munkit, és a tanuldk személyiségének
optimalis fejlesztését.

Az Eurdpiban 450 éves, Magyarorszagon tébb mint 160 éves Baptista Egyhazra a kezdetektd! jellemzd,
hogy a tirsadalom felé nyitott, bibliai értékeket kézvetitd, csalidkdzpontl kézdsség. Felndtt-keresztséget
gyakorld, tobb generacids gyiilekezetekbdl alld protestins felekezet, amely az egyén dontésére, szabad
akaratdnak tiszteletben tartisira épit. A Magyarorszagi Baptista Egyhdz tobb mint sziz éve mikodtet
egyhdzi oktatasi intézményt és a rendszerviltas ota tart fenn éltaldnos iskolat, évodat és alapfoku
mdvészeti iskolat.

Keresztyén szellem{i nevelésiink feladata, hogy a személyiség sokoldall, harmonikus fejlesztése 4ltal
gyermekeink 6néllo, felelSsségtelies cselekvésre, Gszinteségre, szabadsigra torekvd, sajit magukra a
mértékletesség, masokra a tiirelem keresztyéni erényeit alkalmazé, helyes erkolcsi érzékkel rendelkezd,
problémamegoldé személyiséggé valjanak.

Hissziik, hogy a szeretet a leghatékonyabb pedagdgiai médszer, és ezzel timogatjuk, hogy a gyermekek e
segitséggel taldljanak ré az (tra, az evangéliumi hitre, mely az Ur Jézuson keresztiil Istenhez vezet.

A baptista iskola: Tobb, mint iskola. Magyarorszig egyik legnagyobb segélyszervezete, a Baptista
Szeretetszolgalat megalakuldsa ota arra torekszik, hogy minden erejével és lehet8sége szerint segitsen a
szlikségben lévéknek. A Baptista Szeretetszolgalat — alaptevékenységébe jol illeszkedSen — iskoldiban sokat
tesz a hatranyos helyzet(, sajitos nevelés(i igény(, valamint a roma tanuldk felzirkéztatisiért, tovabba
segiti a didkok tehetség-kibontakoztatasat. Kiildetése, hogy az altala fenntartott intézmény tobb legyen,
mint iskola: az a hely, ahol a tanulé teljes korii timogatist kap személyisége és képességei
kibontakoztatasahoz.

Kiildetésnyilatkozat
Kiildetésiink a rank bizott gyermek fejlodésének minél teljesebb korii elésegitése.
A keresztyén elmének kell a legjobb elmének lennie, amelyet Krisztus értelme viligosit meg, és amely
integralja Isten alapelveit az akadémikus ismerettel.

Kiildetésiink személyes életpéldankkal mintat adni.

Torekvésiink, hogy a baptista iskola olyan iranyito testiilettel, igazgatokkal, pedagdguskarral és munkatarsi
gardaval rendelkezzen, akik a Biblia alapelveinek megfelelé nézépontot alkalmaznak a tanitis és az
intézmény vezetése soran.

Kiildetésiink a gyermekek képességeinek kibontakoztatasa
Minden tanulasi tapasztalat célja, hogy hozzisegitse a gyermekeket Istentdl kapott képességeik teljes
kibontakoztatasahoz.
A tanitas a kovetkezdkre 6sszpontosit:
* A gyermek szdmdra megfelelS tevékenységek és szolgaltatisok biztositasa
* A gyermek raébresztése a tarsadalommal valé kapcsolatira és az iranta valo felelésségére



¢ Minden tantervbe, nevelési programba tartozé és ahhoz kapcsolodéd iskolai tevékenység segitse a
gyermekek intellektuilis, lelki, tarsadalmi, érzelmi és fizikai fejlédését.
* Felkészités a szolgalatra

Kiildetésiink miikodés szempontjabél hitelesnek ienni.
Torekvésiink, hogy az iskola mindennapos miikodési gyakorlata az integritas (feddhetetlenség, tisztesség,
becsiilet), hatékonysag és szamonkérhetSség kovetkezetes mintaképe legyen.
A bibliai értékeket kovetkezetes alkalmazasa, ahogy az oktatasi intézmény:
* Példamutatd igényességet mutat az intézmény miikodési szabdlyzatanak fejlesztésében, annak
szamonkérhetdsége terén, valamint az iskolavezetés mikodésében.
* Az emberi eréforrasokat etikusan és igazsagosan kezeli.
* Az pénziigyeket feddhetetleniil és nyiltan kezeli, ill. ellenérzi.
* A kormannyal és a hatdsagokkal egyenes és krisztusi kapcsolatot tart fenn.
* Etikus, vilagos és nyilt fejlesztési és stratégiakat dolgoz ki.
* lgazsagos és kovetkezetes iranyitasi rendszert alkalmaz.
* A sziil6i kapcsolatok terén Sszinteséget, nyiltsagot és igazsagossagot képvisel.



Az ifjakat pedig hasonloképp intsed, hogy legyenek mértékletesek:
Mindenben tenmagadat advan példaképiil a j6 cselekedetekben;

a tudomanyban romlatlansagot, méltésdgot mutatvan,

Egészséges, feddhetetlen beszédet; hogy az ellenfél megszégyeniiljén,
semmi gonoszt sem tudvan rélatok mondani.” (Tit 2, 6-8)

A Dr. Somogyi Imre Baptista Szakképzd Iskola, Technikum, Altalinos Iskola, Szakiskola és Gimnazium a
Baptista Szeretetszolgilat Egyhazi Jogi Személy altal fenntartott keresztény egyhazi intézmény. Kiildetését
akkor toltheti be, ha szellemiségében, rendjében, megnyilatkozasaiban a Biblia tanitdsainak és Jézus Krisztus
példajanak kovetésére torekszik.

Az Iskola minden tanuléjanak, tandrinak és alkalmazottjanak vallaldsa és feladata, hogy magatartasaval és
cselekedeteivel e tanitdsokat és ezt a példat hitelesen kdzvetitse az intézmény kiilsé és belsé kérnyezete
szamara, hogy az iskola hirnevét 6regbitse.

Ennek értelmében az alabbi szabalyok nemcsak a tanév soran és az iskolaban, hanem egész évben és az
iskolan kiviil rendezett iskolai programokon is érvényesek.

Alapvetések:

Az iskolai kozosség tagjainak tettei és megnyilatkozasai felelienek meg a tisztelet, a szeretet és a
mértéktartas kdvetelményeinek.

A tisztelet, szeretet és mértéktartas vonatkozik a didkok egymas kozotti viselkedésére,
kommunikécidjara is. Keriiljék a tettleges durvasagot éppugy, mint annak barmely formajat, az alantas és
tragar beszédet, azaz minden olyan megnyilatkozast, amely a kozdsség tagjait zavarja,
megbotrankoztatja vagy sérti, kart okozva ezzel a tarsak, esetleg az egész kdzOsség testi vagy lelki
egészségének.

Sajit véleményiiket tdrsaikrdl, tanaraikrol, az iskola alkalmazottairdl olyan médon, olyan
helyen/helyzetben/idSpontban fogalmazzik meg, hogy az, az illetd emberi méltdsigit és személyiségi
jogait ne sértse.

Mikodjenek kozre sajat kornyezetiik alakitisaban, rendben tartasaban.

Sziileiket az iskolai eseményekrdl pontosan, rendszeresen és elfogulatlanul tijékoztassak.

A tarsadalom sok rossz példat mutat a testi-lelki egészséget kirosité szenvedélyek gyakorlasara. Ezért
leszogezziik, hogy tanulményi ideje alatt az iskola minden tanuldja sziméra szigordan tilos a dohanyzas,
a szeszes italok fogyasztdsa. Hasonléan szigoru tilalom ala esik a kabitdszer-fogyasztis, melyet az 2012.
évi C. tv. a BlintetS torvénykonyvrdl is tilt.

A tanulok tegyenek eleget tanulmédnyi kotelezettségeiknek, rendszeresen tanuljanak, képességeiknek
megfeleld tanulmanyi eredményt érjenek el. Az iskolai tandrék sikerének egyik eléfeltétele az otthoni
feladatok pontos elvégzése és a sziikséges taneszk6zok gondos elSkészitése.

A tandrakon a koncentrilt figyelem és a masik ember — tanar vagy didk — munkéjinak megbecsiilése a
jo munka feltétele. Az 6rai munkaban valé folyamatos részvétel kotelezd, az eredményes tanulasnak ez
az elsS, elengedhetetlen szakasza. Tanoérakon tilos oda nem ill8 tevékenységgel (pl: enni és innivalét
fogyasztasaval, ragogumi ragassal, telefonhasznalattal), kommunikiciéval vagy mas médon megzavarni.
Sziinetekben, az intézményben valé kézlekedéskor, valamint az iskola udvardn mindenkinek vigyaznia
kell masok és sajat testi épségére.

Fokozott testi és lelki fegyelmet és megfeleld megjelenést, Sltdzetet kivin az iinnepélyeken és
istentiszteleteken valo részvétel.

Az intézmény a hétkoznapi iskolai ruha- vagy hajviseletben a tisztasig, a mértékletesség és az
egyszeriiség szabdlyat a mindennapi gyakorlat kéveteli meg. Az iskola nem torekszik az uniformizalasra,
de a végleteket tiltia — a hivalkod6 vagy balesetveszélyes oltozéket és az olyan viseletet, ékszert is,
melynek kiilséségei az iskola értékrendjével, szellemiségével nem egyeztetheték Sssze.

Osszegzésiil: keriilni kell minden olyan cselekedetet vagy megnyilvanulist, amely szembehelyezkedik az
iskoldnak a Szentirasbol taplalkozo erkolcsi alapelveivel.



TANULOI HAZIREND BEVEZETES

A Tanuldi Hazirend készitésénél figyelembe vettiik az ide vonatkozé jogszabalyi elSirasokat, valamint hogy
tartalmdban harmoniziljon a Pedagégiai-Szakmai Program, a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat és
mellékletei ide vonatkozd részeivel.

Ez a hazirend érvényes a Dr. Somogyi Imre Baptista Szakképzd Iskola, Technikum, Altalanos Iskola,
Szakiskola és Gimnazium valamennyi, az intézménnyel tanuldi jogviszonyban all6 diakjara, tehat

. az altalanos iskolai tanuldkra,

a szakma megszerzésére felkészitS osztalyok tanuldira (szakképzé iskola, technikum)

szakiskolai évfolyamokon résztvevé tanuldkra,

a gimnaziumi évfolyamokon résztvevé tanuldkra,

felnéttoktatasban résztvevé tanuldkra.

A sziilékkel a Hazirendet a tanév elsé sziil6i értekezletén kell ismertetni (az iskola Tanuléi Hazirendjét
listan at kell vetetni a sziil6kkel és a tanuldkkal, és az atvételt aldirassal kell igazolni).

Az iskola Tanuléi Hazirendjét minden tanulénak meg kell ismernie

— a tanuldi jogviszony kezdetekor,

— atanév eleji elsé osztalyfénoki orakon,

—  ha véltoztatas tortént, akkor a médositast kovetd elsé osztalyfénoki oran.

A Hazirendben foglaltak megtartasat iskolai fegyelmi eljaras keretében lehet kikényszeriteni a tanuloktol. A
Hazirend megsértésével kapcsolatos intézményi dontés ellen a sziild, illetve a tanuld jogorvoslattal élhet.

Az iskola titkarsigan elhelyezett példanyokbdl, valamint honlapunkrél (https:/sibi.hu) minden érdeklédd
megismerheti az intézmény

- pedagdgiai-szakmai programjat,

- szervezeti-miikodési szabalyzatat,

- hazirendjét,



I A tanulék jogai és kotelességei

I.1 A tanulé jogai

A tanul6 jogait a 201 1. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl 27. fejezete tartalmazza. Az emberi,
allampolgari, gyermeki és tanuldi jogokat az iskola nem vonhatja kétségbe, nem korlatozhatja. A jogok nem
allithatok sszefiiggésbe a tanuldi kételességek teljesitésével.

A tanulé jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tirsai és a kozosség jogait.

I. A tanulénak joga, hogy biztonsigban és egészséges kdrnyezetben neveljék és oktassik,
iskolai tanulmanyi rendjét pihendidé, szabadidé, testmozgas beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki.

A tantervi és délutani 6rakon a szaktandr illetve a foglalkozist vezetd, a sziinetekben az iigyeletes
pedagégusok gondoskodnak a tanuldk testi épségének megdvasarodl, erkolcsi védelmérdl.

A tanulészobai foglalkozasokon a tanuldk feliigyeletét folyamatosan biztositani kell. Ez a
tanulészobat vezetd szaktanar feladata. (20/2012 (VIII.31) EMMI rend. 168. § (2))

A pedagogus osztalyfénokként, szaktanarként atadja a tanuléknak az egészségiik és testi épségiik
megdrzéséhez sziikséges ismereteket, és meggy&z8dik azok elsajatitasardl.

A tanév kezdetekor az osztilyfénoknek ismertetni kell a tanuldk aital kdvetendd magatartasi
szabalyokat, és az intézmény teriiletén lévé altalanos veszélyforrasokat.

A szaktandroknak (testnevelés, szakrajz, szimitistechnika, kémia, fizika, szakmai gyakorlat, stb.)
balesetvédelmi oktatds keretében kell ismertetni a specidlis (tanmiihely, tornaterem) illetve az
egyéb veszélyforrasokat rejté osztilytermek (szaktantermek, el8adétermek) hasznalatara,
igénybevételére vonatkozo elirasokat és kévetelményeket.

Iskoldn kivilli rendezvények (projektnap, iizemlatogatas, sportverseny, kirandulds, sportnap,
szinhazldtogatas, stb.) el6tt fel kell hivni a figyelmet a lehetséges baleseti veszélyforrasokra. Az
ismertetés tényét és tartalmat dokumentalni kell.

A tanulébaleseteket a 20/2012 (VIIl.31) EMMI rend. 169. § alapjén kell nyilvantartani és jelenteni. A
pedagogus jelzi a balesetet a gyermek- és ifjisigvédelmi felelSsnek, aki értesiti a munkavédelmi
felelSst, s 6 a jogszabalyoknak megfeleléen jar el.

Minden tanulénak lehetésége van a menzai szolgaltatas térités ellenében tdrténd igénybevételére.

2. A tanul6 személyiségét, emberi méltosagit és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki erészakkal szemben. A tanulé nem
vethet6 ala testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé biintetésnek
vagy banasmodnak. (201 1. évi CXC. tv. a kdznevelésrél, 46. § (2))

Az intézmény dolgozéi tartézkodnak a tanuldkkal szemben durva szavak hasznilatatdl, ginyos
megjegyzésektdl, megalazé hangnemtdl.

Amennyiben a tanulé tirsa vagy tarsai személyiségi jogait, emberi méltdsigat sérti, fizikai vagy lelki
erdszakot alkalmaz tarsaival szemben, a kotelességszegés pontos koriilményeinek feltdrdsa utan,
fegyelmezd intézkedést kezdeményeznek vele szemben vagy fegyelmi eljaras indul ellene.



3.

e A pedagégus illetve az intézmény barmely dolgozdja, amennyiben barmely tanulét érintd
jogsérelemrd|, fizikai vagy lelki erészakrol értesill, jelzi a gyermek- és ifjusagvédelmi felelésnek, aki
—az intézmény vezetSségével konzultilva— a megfelelé férumon eljar.

A tanulénak joga, hogy képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfelel6

nevelésben és oktatasban részesiiljon, képességeihez mérten tovabbtanuljon.

e Az iskola homogén csoportok kialakitdsaval (nyelvi csoport csoportbontis lehetSsége esetén)
biztositja a tanuld képességei szerinti felkészitését.

e Orvosi szakvélemény alapjan a diakok kénnyitett vagy gydgytestnevelésen vehetnek részt.

e Amennyiben az intézmény anyagi lehetSségei megengedik, egyes tantirgyakat csoportbontisban
oktat az iskola.

e A tanuldk intézményi, telepiilési és orszagos meghirdetésii versenyeken vehetnek részt. Az iskola
biztositia a megyei, terileti, orszigos forduldoba tovabbjutd tanuldk felkészitését, elézetes
egyeztetés alapjan, illetve amennyiben az iskola képviseletében vesz részt a versenyen.

e Az iskola a versenyeken résztvevé tanuldk szamara biztositja a sziikséges felkésziilési idot,
hozzdjarul a nevezési dij, az utikoltség, szallaiskoltség, étkezési koltség, és egyéb felmeriild
koltségek finanszirozasahoz, az iskola anyagi lehetéségétdl fliggden.

A tanulé joga, hogy az iskola egész pedagdgiai programjaban és tevékenységében a
tanitas soran a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kézlése targyilagosan és tobboldala
médon torténjék.

A tanulé személyiségi jogait, igy kiilonosen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz

val6 jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez

valé jogat az iskola koteles tiszteletben tartani. E joganak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat masokat e jogaik érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és

tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, illetve a

miivelodéshez valé jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését,

fenntartasat.

e Az iskola a tanulénak csak azon adatait tartja nyilvan, amelyeket a koznevelésrdl szol6 torvény 41.
§-a lehetSvé tesz, s az adatokat a jogszabalyban megengedett modon adja tovabb. Az adatokat az
intézmény a beiratkozasi lapon, a beirasi naploban, az osztalyozé napléban, a torzskonyvben és a
tanulé-nyilvantartdban rogziti.

e A tanulé (vagy torvényes képviselSje) az osztalyfénok segitségével meggy6zSdhet személyes
adatainak nyilvantartisardl, s az adatokat 8 napon beliil koteles helyesbiteni.

e A pénzjutalomban, elismerésben, dijazasban vagy osztondijban részesiilé tanulé addészamat és
bankszamlaszamat az ligyh6z kapcsolodé dokumentumon fel kell tiintetni.

e Aziskola a mérésekhez kapcsoléddan név nélkiil kérhet adatokat, de az adatszolgaltatds Gnkéntes.

e Az intézmény valamennyi dolgozodja tiszteletben tartja a tanuldé névviselési jogit, s tartdzkodik
attdl, hogy a tanuldé hivatalos csaladi vagy utdnevét megviltoztassa, elferditse, lerdviditse,
becenévvé alakitsa at. A tanulét védelemben részesiti a tobbi tanuldval szemben, ha jogai ilyen
modon sériilnének.

A tanulé joga, hogy allapotanak, személyes adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett
ellatasban - kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban - részesiiljon, s
életkoratol fliggetieniil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.
(kdznevelési torvény 46 52 § (7); (11) c; 20/2012 (VIiL.31) EMMI rend.138-140. §). Ezen
jog gyakorlasahoz az iskola minden tajékoztatast, segitséget megad.

A tanulé joga, hogy a jogszabalyban meghatirozottak szerint az oktatasi jogok
biztosahoz forduljon.

A gyermek, tanul6 joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi
helyzetétél fliggéen, kérelmére kedvezményes tanszerellatasban (tankonyv) részesiiljon.



9.

12.

* Az osztalyfénok, a gyermek- és ifjusaigvédelmi felelSs felhivja a figyelmet a szocidlisan hatranyos
helyzetli csalidok 4dltal igénybe veheté kedvezményekre, és javasolia a kedvezmények
igénybevételét. Bévebben Isd. 14. fejezet

A tanulé joga, hogy kollégiumi, tanulészobai ellitasban részesiiljon. (201 1. évi CXC. tv. a

koznevelésrdl 46. §)

* Az ellatdis megszervezése a sziilSi (nagykoru tanuld esetében tanuldi) igények alapjan torténik. A
sziilSk/nagykoru tanuldk igényiiket a mar jogviszonyban 1évé tanuldkra vonatkozéan a tanév vége
eltt két héttel (legkésSbb majus végeéig), az Gj beiratkozdkra, jogviszonyt létesitékre vonatkozdan
pedig a kotelezéen eldirt beiratkozaskor kell (irasban) benydjtani a szeptember I-jén kezdddé
tanévre a titkdrsag részére, késdbb felmerils igény esetén legkésdbb szeptember 30-ig. Az ellatis
megsziintetésére a sziil6 irasbeli kérvénye alapjan keriil sor a kdvetkezd hénapban.

e A tanuldszobai ellatas téritésmentes.

e A tanuldszobai ellatast, korrepetilast nagykorud tanulé is igénybe vehet.

. A tanul6 joga, hogy igénybe vegye az iskoldban rendelkezésre ill6 eszkdzoket:

» szoétarakat, feladatgylijteményeket, sz6veggylijteményeket, térképeket;

® a kisérleti eszkozoket, szamitogépeket, multimédias eszkdzoket, gyakorlati oktatist szolgild
eszkozoket és gépeket;

e aziskola létesitményeit.

Az eszkozok és helyiségek igénybevétele tanari feliigyelettel és tanari engedéllyel torténhet.

. A tanulé joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellitisban részesiiljon.

(k6znevelésrol szol6 torvény 46. §; egészségiigyrdl szolé 1997. évi CLIV. térvény 2. § (1);
10. §; 15. §; 17. § (2); 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet; 36/2000, (IX. 27.) AB hatarozat)

e Az intézmény segiti az egészségiigyi szlirdvizsgalat lebonyolitisit (ellitja a tanuldk feliigyeletét a
vizsgalat alatt, helyiséget biztosit). Az iskolaorvos a védénd segitségével, illetve mas szakorvos
bevonasaval biztositja a didkok egészségligyi dllapotinak ellenérzését, sziirését.

A vizsgalat és az esetleges véddoltasok idépontjardl tajékoztatja a tanuldkat és a sziiléket.

e A tanév soran sor keriil a tanulok egészségiigyi sz(irSvizsgilatira, llapotfelmérésére.

o Fogaszati vizsgilat a vonatkozo jogszabalyokban meghatarozottak szerint torténik.

A tanulé joga, hogy hozzijusson a jogai gyakorlasihoz sziikséges informaciékhoz,
tdjékoztassik a jogai gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrél. (2011. évi CXC. tv. a
kéznevelésrdl, 46. § (6) e))

» Az iskola titkirsigan elhelyezett példanyokbdl, valamint honlapunkrdl (https:/sibi.hu) minden
érdekl6dé megismerheti:

- az intézmény pedagdgiai programjat,
—  szervezeti — miikodési szabalyzatat,
- hazirendjét,

e Az intézmény pedagdgiai programja tartalmazza a magasabb évfolyamba lépés, a tovabbhaladas
feltételeit, az ismeretek szimonkérésének formait, a tantirgyi minimumokat.

o Az egyes tantargyak éves kdvetelményét a szaktanarok a tanév elején ismertetik a tanulékkal.

e Valamennyi pedagdgus kotelessége a tanuldra vonatkozé minden érdemjegyet az e-napldba
felvezetni, errdl a tanulét tajékoztatni és a mindsitést indokolni.

e A tanulé a naploba bekeriilt érdemjegyekrdl tijékoztatist kérhet az adott tantirgyat tanitd
szaktanartdl vagy osztalyfénokétdl. Jogiban all a tanuldnak feleleteirdl mindsitést, osztilyzatairdl
indoklast kérni, kozvetleniil a felelet utan vagy a kijavitott irasbeli dolgozat kézhezvételekor.

A témazdro, a nagydolgozatiras idépontjat egy héttel korabban a tanuléknak be kell jelenteni.

Egy tanitdsi napon legfeljebb kettS, egy tanitisi héten beliil legfeliebb négy témazird dolgozat
irathatd. A dolgozatokat, témazarokat |15 munkanapon beliil értékelni kell, ellenkezd esetben a
tanulokozosség donti el, a dolgozat megtekintése utdn, hogy beiratja-e az osztilyzatot vagy sem
(50 % + 1 £6). Az iskolai sziinet nem szamit be a két hétbe. A tanulét az érdemjegyrdl tajékoztatni
kell, és az érdemjegyet a naploba ugyanebben az idépontban be kell irni.



e A tanuldkat tijékoztatni kell, hogy mi a szerepe, milyen a sulya a hazi (beszamoltatasi céllal
késziil, rop-, témazaro stb.) dolgozatoknak.

e A tanév rendjét, az intézmény rendszabdlyait (hazirend) és a balesetvédelmi elSirasokat az
osztalyfénokok az elsé tanitasi héten ismertetik a tanuldkkal, az elsé sziiléi értekezleten pedig a
sziil6kkel.

e A kilencedik évfolyamon az intézmény vezetSje tdjékoztatja a sziil6ket az intézmény mikodését
meghatarozé dokumentumokrol.

e A tanuld toérvényes képviselSje betekintést nyerhet a tanulé dolgozataiba, s azokrél masolatot
kérhet, az adott tanév végéig.

s oo

. A tanul6 joga, hogy részt vegyen a diakkorok munkajaban, és kezdeményezze azok

létrehozasat, tagja legyen iskolai, miivel6dési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas

koroknek. (201 1. évi CXC. tv. a kznevelésrdl 48. §)

e A tandran kiviili foglalkozasokat a tanév megkezdésekor a tanuldk igényei alapjan allitjuk ossze.

e A didkok maguk is kezdeményezhetik didkkor (koéznevelésrdl szolo torvény 46, 48. §)
létrehozasat, amelyhez az iskola biztositja a helyiséget. A didkkort az intézmény vezetGje
engedélyezheti a kor részletes programjanak bemutatasa utan.

e A Didk Sport Kér (DSK) a tanuldk tandran kiviili mozgasigényének kielégitésére, a sportolds
megszerettetésére és a sportversenyekre valo felkészitésre alakult. Szakagait minden tanévben a
tanuldi igényeknek megfeleléen alakitja ki. Az DSK mint szervezeti forma 6néll, belsé szabalyzata
alapjan mikédik. Az iskola tanuldinak nyuijt segitséget a sportkori foglalkozasokon, versenyeken.

A tanulé joga, hogy az emberi méltésag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt
nyilvanitson minden kérdésrél, az 6t nevel6 és oktaté pedagégus munkajarodl, az iskola
miikddésérdl, tovabba tadjékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érinto
kérdésekrsl, valamint e kérben javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola
vezetdihez, pedagégusaihoz, s arra legkés6bb a megkereséstdl szamitott tizendt napon
beliil - az iskolaszékt6l a tizen6tédik napot kdvetd elsé iilésen - érdemi valaszt kapjon.

(201 1. évi CXC. tv. a kdznevelésrol 46. §)

A tanuld véleményt nyilvanithat

e szakdran,

s osztalyfénoki oran, az 6rat tartd pedagdgus altal meghatirozott formaban, nem sértve a tobbi
tanulé miivelédéshez valo jogat,

e didkonkormanyzat Ulésein.

A tanulé véleménynyilvanitasi joganak gyakorlasa soran nem sértheti az iskola alkalmazottjainak és

tanuldinak személyiségi jogait, illetve emberi méltosagat.

o A tanulé vagy képviselSje valamennyi tanuldkat érinté ligyben javaslattal élhet, véleményt
nyilvanithat. A legaldbb egy osztalyt érintd kérdésben ki kell kérni a didkdnkormanyzat véleményét.

e A tanuldk véleményt nyilvanithatnak, javaslatot tehetnek a magatartas és szorgalom értékelése
soran. A tanuldk mind sajat, mind osztalytarsaik értékelésével kapcsolatosan véleményt
nyilvanithatnak.

o A didktanics az iskola tanuléinak legmagasabb tajékozodo-tijékoztatd foéruma, amely a
tanuldkozosségek altal megvélasztott kiildottekbdl dll. Ennek dlései nyilvanosak, azon barmelyik
tanulé megteheti kozérdekl észrevételeit, javaslatait, kritikai megjegyzéseit. A tanuldk feltett
kérdéseikre érdemi valaszt kapnak. A didkonkormanyzati Ulés az igazgato altal, illetve a
didkénkormanyzat miikodési rendjében meghatarozottak szerint hivhatd 6ssze évente legalabb egy
alkalommal a didkdnkormanyzat miikédésének és a tanuldi jogok érvényesiilésének attekintése
céljabdl. (kéznevelésrél szolo torvény 48. §)

e A tanuldt a jogszeri és kulturalt véleménynyilvanitas miatt hatrany nem érheti.

. A tanulé joga, hogy vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6z6dését, nemzeti vagy etnikai

dnazonossagat tiszteletben tartsak, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak
gyakorlasa nem litkozik jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem
korlatozza a tarsai tanulashoz valé joganak gyakorlasat.
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l6.

17.

20.

21.

A tanulé6 joga, hogy a jogszabilyban meghatdrozottak szerint vendégtanuléi jogviszonyt
létesitsen. (2011. évi CXC. tv. a kéznevelésrél, 46. § (6) j))

A tanul6 joga, hogy jogai megsértése esetén - jogszabalyban meghatirozottak szerint -
eljarast inditson, tovabba igénybe vegye a nyilvinossagot. (k6znevelésrdl sz6l6 torvény

46. §)

. A tanul6 joga, hogy személyesen vagy képvisel6i Gtjan - jogszabalyban meghatarozottak

szerint - részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataliban, a nevelési-oktatasi
intézmény miikédésében.
e A tanulonak az elsé tanév megkezdésétdl jogaban All részt venni az osztily és az iskola életének
kialakitasaban
— személyesen (osztaly, iskolagyiilés),
— képviseléjén (didkénkormanyzat) keresztiil.
o Az osztilykozosség érdekképviseletét az osztily altal valasztott osztilybizalmi latja el.
o lIskolai szinten a didkok képviseletét a diakdnkorméanyzat elndke biztositja, melynek jogait a
koznevelésrdl szol6 torvény 48. §-a tartalmazza.
e A Didkénkormdnyzat —a vonatkozd torvények betartisival- demokratikusan véleményt
nyilvanithat minden esetben az osztalyt érinté kérdésekben, a tanulék véleményének ismeretében.
Az osztilyok dontése a hazirendet nem sértheti.
e A tanuldkozosségek dontési jogkort gyakorolnak - a nevelStestiilet véleménye meghallgatésaval -
sajat kozosségi életiik tervezésében, szervezésében, valamint tisztségviselSik megvalasztisaban, és
jogosultak képviseltetni magukat a didkénkormanyzatban.

. A tanuld joga, hogy indokolt esetben kérje a tanérai foglalkozasokon valé részvétel aldli

felmentését. (kdznevelésrdl sz6l6 torvény 46. § (6) 1), 55. §)

Szakképz6 évfolyamokon a tanulé csak az elméleti tantirgyak aldl kaphat felmentést, a gyakorlaton —
fuggetlenil attdl, hogy az intézmény tankabinetjében vagy kiilsé gyakorlati képzdhelyen teljesiti — valé
részvétel kotelezd, mely a tanév teljesitésének egyik feltétele.

Az erre iranyuld kérelmeket irasban a megfelelS igazolisok csatoldsival az intézmény vezetSjéhez
lehet benyuijtani. Dontést a tantestiilet hoz. A felmentést kapott tanuldnak joga van konzulticiét kérni
az 6t tanitd tanaroktol.

A felmentést kapott tanulénak tanév soran negyedévenként osztilyozé vizsgat kell tennie.

Az intézmény vezetdje az eldirt feltételek megléte esetén a didk és gondviselSje kérésére felmentheti a
tanulot a tandrai foglalkozasok aldl, a torvényesség betartisaval (pl. ,,C” tipusd nyelvvizsga megléte
esetén, osztalyozd vizsga letétele utdn, szakképzé évfolyamon beszamithatdség alapjan, szakértdi
szakvélemény alapjan).

A tankéotelezettség iskoldba jarassal teljesitheté. Ha a tanulé egyéni adottsaga, sajatos
helyzete indokolja, és a tanulé fejlédése, tanulmanyainak eredményes folytatasa és
befejezése szempontjibdl elényds, a tankotelezettség teljesitése céljabol hatarozott
idore egyéni munkarend kérelmezhetd.

A sziil6, nagykoru tanuld esetén a tanuld a kérelmet a tanévet megeléz8 junius 15-éig nydjthatja be a
felmentést engedélyezd szervhez. Tudnivaldk, az igénylés médja, menete:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/egyeni_tanuloi_munkarend

A tanul6 joga, hogy kérelmére - jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint - fiiggetlen
vizsgabizottsig el6tt adjon szamot tudasarol. (2011. évi CXC. tv. a kéznevelésrél, 46. §
(6) m))

Fliggetlen vizsgabizottsdg elStt a félévi, illetleg a tanév végi osztilyzat megéllapitisa érdekében
osztalyozd vizsga, illetve elégtelen év végi osztilyzatot kovetSen javitdvizsga tehetd. Az erre
vonatkozd igényt a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl szolé 20/2012 (VI 31) EMMI
rendelet szerint a tanuld — kiskorud tanuld esetén a sziil§ aldirasaval — osztélyozo vizsga esetén a félév
vagy a tanitési év utolsé napjat megel6z6 harmincadik napig, javitdvizsga esetén a bizonyitvany atvételét
kovetd tizenot napon beliil jelezheti.
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22,

23.

24

.

25.

26.

27.

28.

A tanuld joga, hogy kérje az atvételét masik, azonos vagy mas tipusi nevelési-oktatasi
intézménybe. (201 1. évi CXC. tv. a kéznevelésrol 46. §)

A tanul6é joga, hogy valaszté és valaszthaté legyen a didkképviseletbe. A tanulé
valaszthat és valaszthaté az osztily és az iskolai 6nkormanyzat valamennyi posztjara,
tanulmanyi eredménytdl fiiggetleniil. (Feitétele a biintetlen iskolai eléélet.)

A tanulé joga, hogy a diakonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, illetve e

torvényben meghatarozottak szerint kérje az 6t ért sérelem orvoslasat.

o Az osztilykozosség érdekképviseletét az osztaly altal valasztott képviseld latja el.

e Iskolai szinten a didkok képviseletét a didkdnkormanyzat vezetése biztositja, melynek jogait a
koznevelésrdl szold torvény 46., 48. §-a tartalmazza.

e A tanulok, a tanuldkozosségek és a didkkorok a tanuldk érdekeinek képviseletére
didkénkormanyzatot hozhatnak létre. A didkdnkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érintd
valamennyi kérdésre kiterjed. A diakonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatat a valaszto
tanuldkozosség fogadia el, és a nevelStestiilet hagyja jova.

Az iskolai didkdnkormanyzat élén a miikddési rendjében meghatarozottak szerint valasztott vezetd all.

A tanuléifjusagot az iskola vezetSsége és a nevelGtestiilet elétt a didktanacs vezetSje képviseli (jogait

gyakorolja). A didkonkormanyzat tevékenységét az iskolai didkmozgalmat segité tanar tdmogatja és

fogja ossze. A didkdnkormanyzat az emlitett pedagdguson keresztiil is érvényesitheti jogait, és
fordulhat az iskola vezetSségéhez is.

A tanulé joga, hogy kérelmére indokolt esetben, szocialis 8sztondijban, illetve szocialis
tamogatasban részesiiljon, amennyiben ilyen jellegli tamogatiasra a fedezet a
koltségvetésben rendelkezésre all (2011. évi CXC. tv. a kéznevelésrdl 46. § (3) q)).
Az osztilyféndk, a gyermek- és ifjusigvédelmi feleids felhivja a figyelmet a szocialisan hatranyos
helyzetii csalddok altal igénybe vehetd kedvezményekre, s javasolja a kedvezmények igénybevételét.
Az 6sztondij lehet:

- szocialis (egyszeri, tanévre sz6l06)

- tanulmanyi (egyszeri, tanévre sz6l6)
Az 6sztdndij odaitélésérdl az iskola vezetdsége dont az osztilyféndk, a gyermek- és ifjisagvédelmi
felelds vagy a Diakonkormanyzat javaslatara
A szakképzo iskola és technikum tanuldjat a szakképzési évfolyamokon munkaszerzédés
alapjan folyé gyakorlati képzés keretében az érdekvédelem és a munkavédelem
tekintetében megilletik mindazok a jogok, amelyeket a Munka To6rvénykonyve biztosit a
munkavallalok részére.
A tanulé foglalkoztatasara — a szakképzési torvény eltéré rendelkezései hianyaban — alkalmazni kell
tovabbd a munkavédelemre vonatkozé jogszabalyokat. A tanulé a dudlis képzéssel kapcsolatos
igényeinek érvényesitése érdekében — a munkaligyi jogvitira vonatkozd rendelkezések szerint —
jogvitat kezdeményezhet. E rendelkezések alkalmazasiban munkavallalon a tanulét, munkaltaton a
gyakorlati képzés szervezdjét, munkaviszonyon a tanuldszerzédéses jogviszonyt, szakszervezeten a
tanuléi szakszervezetet kell érteni

A szakképzésben részt vevé tanulé a szakképzésre vonatkozé jogszabalyok szerint
jogosult juttatasokra és kedvezményekre. A juttatasokat és kedvezményeket a
gyakorlati képzés szervezdje koteles biztositani.

Ha a szakképzé tanuléja munkaszerzédés alapjan vesz részt a gyakorlati képzésben,

tanuléi jogviszonyaval &sszefiiggésben a szakképzési térvény rendelkezéseit is alkalmazni
kell.
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1.2 A tanulé kotelességei
A tanuld kotelessége, hogy

I
2.

Részt vegyen a kotelezd és valasztott tandrai foglalkozisokon és szakmai gyakorlaton

Eleget tegyen — rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartissal, képességeinek megfeleléen —
tanulmanyi kotelezettségének,

Eletkordhoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsagahoz igazodva, pedagdgus feliigyelete, sziikség
esetén irdnyitisa mellett — a hazirendben meghatirozottak szerint — kdzremiikodjon sajat
kornyezetének és az altala alkalmazott eszkdzoknek a rendben tartisiban, a tanitasi orak,
foglalkozasok, rendezvények el8készitésében, lezéraséban,

Megtartsa az iskolai tanorai és egyéb foglalkozisok, az iskola helyiségei és az iskoldhoz tartozd
teriiletek hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendijét, az iskola, szabalyzatainak el&irasait,

Ovja sajit és tirsai testi épségét, egészségét a sziild hozzdjarulisa esetén részt vegyen egészségligyi
szlirdvizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsigat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellité pedagoégusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat,
tarsait, az iskola, kollégium alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

Megérizze, tovabba az elSirasoknak megfeleléen kezelie a rébizott vagy az oktatds soran hasznalt
eszkozoket, dvja az iskola létesitményeit, felszereléseit,

Az iskola vezetdi, pedagodgusai, alkalmazottai, tanuldtirsai emberi méltdsdgit és jogait tiszteletben
tartsa, tiszteletet tandsitson irantuk, segitse raszorulé tanulétarsait,

Megtartsa az iskolai, kollégiumi SZMSZ-ben, tovabba a hazirendben foglaltakat.
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2 Az intézmeény altal elvart viselkedési szabalyok

2.1 Magatartas az iskolaban

A tanulé viselkedése és beszédstilusa az iskolaban — és azon kiviil is — kulturalt legyen!

Az iskola valamennyi felnétt dolgozéjaval szemben alapvetd kévetelmény az udvariassag, elézékenység.
K6szénése a napszaknak megfelelS legyen: ,,jé reggelt, j6 napot, j6 estét kivanok”.

Megjelenése tiszta, gondozott és apolt legyen, a divat kirivé hébortjait koveté megjelenés nem
iskolaba illé.

A tanulé a tanitds befejezése el6tt az iskolat csak pedagdgus engedélyével hagyhatja el, egyéb esetben
igazolatlan mulasztas jar érte.

Az iskolai linnepségeken kotelezd az linneplé ruha viselete: sotét alj, fehér ing/bliz. Sportcipd, farmer
viselete nem megengedett.

Az intézmény minden tanuldja szamara kotelezd az iskolai egyenpold megvasarlasa, melyet az
intézmény altal meghatarozott eseményeken, rendezvényeken a tanulé koteles viselni. Az egyenpolo a
testnevelés 6rakon is hasznalhato.

2.2 Magatartas az iskolan kiviil

Iskolan kiviil se felejtse el, hogy fegyelmezetten, kulturaltan és udvariasan kell viselkedni, hiszen barhol
is jelenik meg, személyével tarsait, tanarait és egyben iskoldjat is képviseli.

Iskolai szervezésl programokon, kiranduldsokon, lzemlatogatasokon is be kell tartani a Hazirend
vonatkozé eldirasait.

A tanulé az interneten torténé kommunikicié soran, kozosségi oldalakon ne keltse az intézmény
rossz hirnevét. Az iskola j6 hirének veszélyeztetése, rontdsa sulyos fegyelmi vétség, mely fegyelmi
eljarast vonhat maga utan.

Magénjellegli programokon, rendezvényeken, illetve virtualis kozdsségi tereken is tilos az iskola
nevének, szimbolumainak illetéktelen hasznalata.

2.3 Tiltott dolgok

A 245/2024 (VII1.8.) Korm. r. értelmében tilos az iskolaba behozni az alabbiakat:

A koézbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozoket (175/2003 (X.28.) Korm. r. melléklete alapjan,
o szaré- vagy vagdeszkoz, dobdcsillag, a rugdskeés, felajzott ij, szamszerij, francia kés (bicska),
szigonypuska, parittya, csuzli,

o Olmosbot, boxer, vagy az (ités erejét és hatasat novel6 eszkoz,

o a lanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal 6sszekapcsolt botok, nehezékek (nunchaku),

O gazspray, vegyszer,

o léfegyverutanzat,

o elektromos sokkolo,

o alkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven miikédé zarnyité szerkezetek.
Azon targyakat, amelyek birtoklasa a vonatkozd jogszabalyok (2012. évi C torvény a Biintetd
Torvénykonyvrdl, 2012 -évi Il. torvény a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl) szerint biintetendd,

o léfegyver,

o l6szer,

o robbandanyag,

o kabitoszer,

o hallucinogén anyagok.
Azon termékeket, amelyek véasarlasat a torvény a 18 éven aluliaknak tiltja.
o cigaretta vagy barmilyen dohanytermék,
o alkohol vagy alkoholtartalm ital,
o energiaital.
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A kozbiztonsagra veszélyes, illetve tizennyolcadik életévét be nem tdltdtt személy részére nem
értékesithetd terméket a pedagogus a tanulotdl atveszi, és visszaadasig elzart helyen, a tanariban tarolja.
Visszaadni azt a sziilének, nagykoru tanulénak, vagy ha harmadik személyé, akkor a harmadik személynek
lehet.

Fenti tiltott tirgyak, termékek esetében a pedagdgus vagy nevelS-oktaté munkit kdzvetlenil segitd
munkatdrs jogosult ellen8rizni a szabélyok betartisat.

Amennyiben a targy, termék birtoklasa magasabb jogszabily szerint biintetendd,

- a pedagdgus felszélitja a tanulét, igazolja, hogy nincs a birtokéban tiltott tirgy ES

—  értesiti a renddrséget, sziilt, iskolai rendfenntart6 személyt.
Egyéb tiltott tirgyak esetében, ha felmeriil a gyand, hogy az intézmény teriiletén a tanuld engedély nélkiil
tart birtokaban tiltott tirgyat, terméket, a pedagogus felszélitia a tanulét annak 4tadasara. Amennyiben
nem adja at, felszélitja a tanulét annak igazolasara, hogy a tiltott térgy, termék nincs a birtokaban (akar pl.
zseb, taska tartalmanak ellendrzése).

— A tanuldk szaméra tilos tovabba tlizgyujtasra alkalmas eszkdzt az épiiletben hasznalni (pl. dngydjto,
gyufa), kivéve az azt megkivand tandran, kabinetgyakorlaton.

— Aziskola teriiletén és a tanitasi 6rakon a rigégumizas tilos.

— A tanitdsi 6rarél csak indokolt esetben lehet kikéredzkedni!

— Az iskola NevelStestiilete nem timogatja, hogy a didkok segédmotoros kerékparral, gépkocsival
jarjanak az iskoldba. Az iskola teriiletén tilos a tanuldk részérdl a felsorolt jarmiveket tirolni, a
jarmivekkel parkolni, kivéve a mozgasukban korlatozott tanuldkat.

— Az iskola teriiletén a didkoknak tilos barmilyen hang és/vagy képrogzitd berendezéssel egymasrdl, az
iskola tandrairdl, dolgozoirdl az érintettek engedélye nélkill kép-, hang- és/vagy videofelvétel készitése,
és/vagy kozzététele barmilyen nyilvinos médiatérben.

— Az iskola épiiletérdl, az iskola épiiletében felvételt késziteni, illetve az iskola logojat, nevét eredeti
rendeltetésétSl eltéré célra felhasznilni - elézetes igazgatdi engedély nélkiil - tilos. A tilalom
megszegése fegyelmi vétségnek szamit.

— Az iskola egész teriiletén, valamint 6t méteres kérzetében IS tilos a dohdnyzas (ideértve
az elektronikus cigaretta, a dohanyzast imitalé elektronikus eszkdéz és egyéb
dohanytermék és cigaretta-alternativa hasznalatat is)! Dohdnyzis esetén a tanuld fegyelmi
bintetése elsé esetben 3 fegyelmi fokozat, tovabbi ismétlédés esetén a tanuld ellen fegyelmi eljaras
indul, melynek hatdrozata akar a tanulé felfiiggesztése is lehet.

— Szeszes ital, stimuldlé gydgyszerek, tudatmodositd szerek, drogok és kabitoszerek fogyasztisa az
iskolaban tilos — silyos fegyelmi vétségnek mindsil —, kdvetkezményeirél az osztilyfénok és a
diakképviselSk javaslata alapjan a Nevel&testiilet dont.

— Azt a tanuldt, akit az elébbiekben felsorolt egészségre kiros anyagok terjesztésén, arusitdsan vagy
népszer(sitésén tetten ériink, vagy ez a tevékenység bizonyithatd, annak ligyében -a torvényesség
betartasa mellett- azonnal intézkediink.

Tilos az intézménybe vagd-szlrd eszkozt behozni (kivéve a szakics tanuldkat, tankabineti gyakorlati
napokon).

2.4 A mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikéciés eszkéz behozatalanak, tanérai és
egyéb foglalkozasokon val6é hasznélaténak szabdlyai

A 245/2024 (VII1.8.) Korm. r. értelmében az iskoldba tSltott idS alatt hasznalataban korlitozott targynak
mindsiilnek a telekommunikaciés eszkézok — kilénésen a mobiltelefonok -, a kép- vagy hangrogzitésre
alkalmas eszkozok és az internetelérésre alkalmas okoseszkdzok.

Ezek az eszkozok az intézménybe behozhatok, de a tanitdsi 6rak, foglalkozisoik megkezdése eldtt, a
tanitasi nap idétartamara le kell adni azokat az alabbiak szerint.

A korldtozas az iskolai kiilsé programokra is érvényes, olyan médositassal, hogy az eszkdz a tanulénal
marad kikapcsolt dllapotban.
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Leadas helye, id6pontja: a tanitasi nap kezdetén (a tanulo elsé tandraja megkezdése elétt)

Atvevd: az els§ tandrit tartd pedagdgus atveszi, majd a tirolasra kijeldlt helyen elzarja az atvett
eszkozoket. Csoportbontas esetén az osztalyteremben maradé pedagogus veszi at az eszkozoket.

Tarolas helye, idétartama: a tanitasi nap alatt az emeleten a 419. sz. zirt helyiségben, a foldszinten a 19-es
sz. zart szekrényben, osztilyonként kiilon tartdban, mely névre szold rekeszt tartalmaz minden tanuld
szamara

Visszavétel helye, mddja: az utolsd tandra végén az orat tartd pedagogus adja vissza az osztdly tanuldinak
az eszkozoket, csoportbontas esetén az osztalyteremben maradé pedagdgus.

A pedagdégus vagy az intézmény igazgatdja engedélyezheti fenti eszkozok birtoklasat és hasznélatat,
kizarélag oly médon, hogy a tanulményi rendszerben rogziti

— a birtoklas és hasznalat céljat,

— az engedély érvényességének idétartamat,

— a birtokolhato targyat.

A szabilyok betartisit a pedagdgus ellendrizheti. Ha felmeriil a gyanu, hogy az intézmény teriiletén a
tanulé engedély nélkil tart birtokidban hasznalatban korlatozott targyat, a pedagégus felszolitja a tanulot
annak dtadisira. Amennyiben nem adja at, felszdlitja a tanuldt annak igazolasara, hogy a tiltott vagy
korlatozott targy nincs a birtokaban.

Amennyiben a tanulé elézetes engedély hoz be az iskolaba ilyen eszkozt, valamint azt nem adja le azt a
tanitas megkezdése el6tt, az fegyelmi fokozatot, tobbszori vétség esetén fegyelmi intézkedést von maga
utan. Emellett az engedély nélkiil behozott, le nem adott késziiléket a pedagdgus a tanulétdl elveheti, és
azt a tanitasi idé utan a szilS részére adja at.

A tanuldk a tanérikon a sajat tulajdond infokommunikacids eszkozt kizardlag a pedagogus engedélyével,
illetve felszdlitisara hasznalhatnak, azonban ezeket kizardlag sajat felelésségre hozhatjak be az intézmény
teriiletére.

2.5 A tanulé koézremiikédése sajat kornyezetének és az altala alkalmazott eszkozoknek a
rendben tartasaban, a tanitdsi 6rdk, foglalkozasok, rendezvények el6készitésében,
lezarasaban,

- A tanuld koteles a sajat kdrnyezetét —az altala rendszeresen hasznalt tanuloi helyet, a tanulasra vagy
azzal Osszefliggd munkavégzésre szolgald helyiségeket, tereket; az iskola kozosségi helyiségeit és
tereit, valamint az iskolaépliletet kézvetlen 6vezd teriiletet — tisztan és rendben tartani, és erre tarsait
figyelmeztetni. Ennek keretében koteles a keletkezett, vagy észlelt szilard hulladékot a hulladéktarold
edényben elhelyezni, a szennyez8dést feltakaritni, vagy a feltakaritds érdekében a pedagogusnak
haladéktalanul jelzést adni.

—- Amennyiben a hulladék, vagy a szennyezddés jellege a személyes cselekvést nem teszi lehetdvé, gy a
pedagogusnak kell jelzést adni.

- A tanulé kotelessége, hogy az iskolai létesitmények és eszkozok épségét, allagat megérizze, azokat
rendeltetésszer(ien, az elSirasoknak megfeleléen hasznilja, illetve dvja Sket a karosodastol.

~- A tanuld kotelessége, hogy Ugyeljen sajat és tarsai iskolai felszerelésének védelmére, rendeltetésszerii
hasznalatira, kirosodastdl valé6 megdvasara.

- A tanulé koteles jelenteni az osztalyfénokének, vagy rendkiviili esetben az intézmény barmely mas
alkalmazottjanak, megbizottjanak, ha az intézményi vagyonban vagy a sajat, illetve tarsai vagyonaban
karosodast észlel.

- A tanuld, az intézmény teriletén taldlt gazdatlan targyakat a portan vagy a tanari szobaban koteles
leadni.

- A tanuld koteles az energia felhasznalassal (vilagitds, vizvételezés, stb.) takarékoskodni, azokat csak a
sziikséges mértékben igénybe venni.

- Az egyes tandran kivili iskolai rendezvények elSkészitésében, lebonyolitasiban, lezirasaban a
rendezvény megszervezéséért felelSs tanulokoézosség tagjainak kozre kell miikodnilik. A tanéran kiviili
iskolai rendezvényekért felelés tanulékozosségeket az iskolai munkaterv tartalmazza.
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3 A tanuldk véleménynyilvanitasanak rendje, formai, és rendszeres
tajékoztatasanak rendje

3.1 A tanulék tajékoztatasa

—  Osztalyfénok iltal.

—  DOK segitd tanar, DOK kézremiikddésével.
—  Intézményi honlapon (https:/sibi.hu).

— Faligjsagon

— Az intézmény Facebook oldalan

— Neo rendszerben (digitalis munkarend idején)
— e-Kréta rendszeren

3.2 A tanulé véleménynyilvanitésa

A tanuld véleményt nyilvanithat

- szakéran,

- osztalyfénoki oran, az érat tartd pedagdgus dltal meghatérozott formaban, nem sértve a tobbi tanuld
mivelédéshez valo jogat,

- diakénkormanyzat dilésein.

A tanulé véleménynyilvanitisi joganak gyakorlisa sorin nem sértheti az iskola alkalmazottjainak és

tanuléinak személyiségi jogait, illetve emberi méltosagat.

A tanulé vagy képviselSje valamennyi, tanuldkat érintd iigyben javaslattal élhet, véleményt nyilvanithat. A

legalabb egy osztalyt érint6 kérdésben ki kell kérni a didkénkorményzat véleményét.

A tanuldk véleményt nyilvanithatnak, javaslatot tehetnek a magatartis és szorgalom értékelése soran. A

tanulok mind sajat, mind osztéilytarsaik értékelésével kapcsolatosan véleményt nyilvanithatnak.

A diakonkormédnyzat az iskola tanuldinak legmagasabb tijékozédé-téjékoztatd féruma, amely a

tanulokozosségek altal megvalasztott kiildottekbdl all. Ennek ilései nyilvinosak, azon barmelyik tanulé

megteheti kozérdekii észrevételeit, javaslatait, kritikai megjegyzéseit. A tanuldk feltett kérdéseikre érdemi

valaszt kapnak. A didkdnkormanyzati iilés az igazgaté altal, illetve a didkénkormanyzat miikodési rendjében

meghatarozottak szerint hivhaté Gssze évente legalabb egy alkalommal a didkdnkorményzat mikodésének

és a tanuldi jogok érvényesiilésének attekintése céljabdl.

A tanulét a jogszer(i és kulturdlt véleménynyilvanitds miatt hatrany nem érheti.
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4 A tavolmaradas, mulasztas, késés igazolasara, felmentés iranti kérelemre
vonatkozé szabalyok

A tanuléi jogviszonybdl szarmazd kotelezettségeket a tanuldnak teljesitenie kell, ugyanakkor a
tankotelezettséggel kapcsolatos tanuldi kotelezettségek elmulasztasa miatt a sziild is felelésségre vonhato.
Fegyelmi eljaras indithatod és fegyelmi biintetés szabhaté ki azzal a tanuléval szemben, aki kotelezettségeit
vétkesen és sulyosan megszegi. ,,A tanuld kotelessége, hogy megtartsa az iskolai Szervezeti és Mikodési
Szabalyzataban, tovabba a Hazirendben foglaltakat.”

4.1 Foglalkozas elétti késés:
A tanul6 az elsé tanitasi orajanak megkezdése el6tt 10 perccel érkezzen meg az iskolaba.

4.1.1 A késés igazolasa

A késés a becsengetés utani beérkezést jelenti az érara.

A késén érkez8 tanuldt késének, a késés idStartamanak megjelolésével irja be a tanar. A késések
Osszeadddnak és 40 percenkeént | igazolatlan 6rat jelentenek.

A késé tanuld az 6rat nem zavarhatja.

A kozlekedési okok miatti késést az osztalyfénok igazolhatja.

Napkézben csak az iskolai kotelességteljesités vagy egészségiigyi ok miatti késés igazolhato,

4.2 Igazolatlan hianyzasok:

4.2.1 lgazolatlan érak:
Ha egy-egy orardl elfogadhatatlan indok miatt hianyzik a tanuld, és az osztalyfénok nem igazolja.

4.2.2 Igazolatlan napok:

— Ha a tanulé igazolasat az osztalyfénok vagy a szaktanar nem tartja elfogadhatonak.

— Ha nem idében (a hianyzas végétdl szamitott egy héten, szakmas tanulé esetén két héten beliil)
igazolja a hianyzasat.

— Ha a hianyzasrdl nincs igazolasa az adott tanitasi nap(ok) 6raszaméanak/éraszamainak aranyaban.

A hidnyzasok naploban torténd Gsszesitése két hetente torténik, addig van méd a hianypotlasra.

4.3 Hianyzasok bejelentése, kezelése:

4.3.1 Bejelentés:

Hidnyzas esetén elvart az iskolat telefonon (06-1-347-0950) vagy az osztalyfénck e-mail cimére megkdiildott
e-mailben értesiteni a hidnyzis els6 napjan (tanulé neve, évfolyama-szakma megnevezése, osztalyfénok
neve),

Indokolt esetben a tanuld, kiskord tanulé esetén a szilé elézetesen irasban kérheti a hianyzas
engedélyezését a hivatalos iskolai okiratban.

4.3.2 Rendkiviili igazolas:

— Ha a tanuld hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget
tenni, a hianyzasat igazoltnak kell tekinteni.

— A nyelvvizsgak miatti hidnyzast a vizsgarél szolo értesitéssel igazolhatja a tanulé.

— lgazolt sportold versenyeken vald részvételét az egyesiilet igazolja.

— Az iltalanos iskola 7-8. évfolyamos, valamint a kozépfoku iskola [0—12. évfolyamos tanuldja — tanitasi
évenkeént legfeljebb két alkalommal — palyavélasztasi céld rendezvényen vesz részt vagy palyavalasztasi
céllal marad tavol, feltéve, ha a részvételt a szervezd intézmény iltal kiallitott igazolassal igazolja.

4.4 lgazolasok:

— A tavolmaradéds iranti szilSi kérelem esetén az igazolast az osztalyfénok hagyja jova. A sziilé
tanévenként hat, nem 6sszefliggé napot igazolhat.

— A sziil6i igazolasok nem hasznilhatdk fel az iskolai rendezvények idépontjaban, illetve az iskolai
sziinetek meghosszabbitasara.
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—  Nem kell kiilon igazolni az iskola éltal szervezett, az iskolai ligyekben torténd tanérai tavolmaradasat
(pl.: versenyek, diak-6nkormanyzati programok stb.).

4.4.1 lgazolasok médja

— Az igazolast a gyermekorvos/haziorvos kiildi meg az intézmény részére az e-Kréta rendszerben. A
hidnyzas elsd napjan a sziilé/nagykord tanulé kételes jelezni a gyermekorvos/haziorvos felé, hogy nem
tud iskolaba a jonni a tanuld, akkor is, ha az orvos nem fogadja aznap. Az igazolds médositasara,
utdlagos kiallitdsara nincs lehetdség, igy a bejelentés elmulasztisa igazolatlan napot vonhat maga utan!

— Hivatalos ligyek intézésekor igazolast kell kérni, melyben azt is igazoltatni kell, hogy oktatési idén kiviil
nem lehetett elintézni. Kiskory tanuld esetén a sziilének is ala kell irnia az igazolast.

— Néhany o6ras hianyzasrol orvosi igazolas csak siirgésségi ellitas esetén fogadhaté el, illetve ha oktatési
idén kiviil nem lehetett megoldani, és ezt is igazolja az orvos,

— Tobbnapos betegség igazoldsa 1-12. évfolyamon csak orvosi igazolassal, szakképzési évfolyamon
tippénzes igazolassal fogadhat6 el. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatti tavollét
pontos vagy varhato idStartamat is.

4.4.2 Hianyzo6 napok, 6rak pétlasa:

— Hiényzas miatti elmaradasat a szaktanarral megbeszélve pétolni kell, a hidnyossigra szamonkéréskor
nem hivatkozhat.

— A hianyzas alatti dolgozatokat, feladatbeadasokat pétolni kell.

— A kerettantervben meghatarozott éraszamokon tul a vizsgaiddszakban a tanuldénak joga van a tanar
segitségét kérni, ennek tobbletkdltségeit téritenie kell.

4.4.3 Az igazolatlan hianyzas biintetése:

Az igazolatlan hidnyzas fegyelmi vétség, igy a tanulé magatartés jegyeit lerontja! A magatartés jegy atlaga 20
o6ra igazolatlan hianyzas utan egy jeggyel csokken.

A tankoteles tanuld esetében 30 oriat meghaladé igazolatlan hidnyzis esetén a tanuld magatartis
érdemjegye nem lehet jobb mint 3 /véltozd/.

30 tanitdsi ora és egyéb foglalkozast eléré mulasztis tankdteles tanuld esetében szabélysértésnek mindsiil,
eljarast von maga utan, nem tankoteles tanulé esetében a jogviszony megsziinését eredményezi (20/2012.
(VIII. 31.) EMMI rendelet).

Felnéttoktatds

Ha a tanulé a tandrai foglalkozasok tobb mint Stven szizalékirdl tivol maradt, félévkor és év végén
minden esetben osztalyozd vizsgan koteles szamot adni tudasardl. Az osztilyozd vizsga aldl felmentés nem
adhato.

Ha a tanul6 az iskola két vagy tobb évfolyamara megallapitott tanulmanyi kdvetelmények egy tanévben vagy
az elSirtnal rovidebb id6 alatt torténd teljesitésével Osszefiiggd osztilyozd vizsgit kivan tenni, az
intézmény vezetdje a vizsga megkezdése elStt legalibb harminc nappal a vizsgazdi létszam, az évfolyamok
feltiintetése, valamint a vizsgabeosztds megkiildése mellett a megyeszékhely szerinti jarasi hivatal
vezetdjétdl vizsgabiztos kirendelését kéri.

4.5 A hianyzasok kovetkezményei:

— Ha a tanul6 teljesitménye a tanitisi év végén nem mindsithetS, tanulmanyait évfolyamismétléssel
folytathatja. Ha a tanulé mulasztisainak szima mar az els§ félév végére meghaladja a meghatérozott
mérteket és emiatt teljesitménye nem volt érdemjeggyel értékelhetd, félévkor osztalyozdvizsgat kell
tennie. (20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet).

— Ha a tanulénak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen altalanos iskolaban és
gimnaziumban eléri a 250 orét, szakiskolaban az elméleti tanitasi ordk 20 %-at, illetve egy adott
tantargybdl a tanitdsi érak 30 szazalékat meghaladja és emiatt a tanulé teljesitménye tanitasi év kozben
érdemjeggyel nem értékelhetd a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a nevelStestiilet
engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen (20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet).
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— Ha a tanulénak, illetve a képzésben részt vevé személynek a szorgalmi id&szakban teljesitendd
szakirany( oktatdsrél valé igazolt és igazolatlan mulasztisa egy tanévben meghaladja az adott tanévre
vonatkozd Gsszes szakiranyl oktatdsi id6 hlsz szazalékat, a tanuld, illetve a képzésben részt vevé
személy tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja. (2019. évi LXXX. tv. a
szakképzésrdl 227. §. (1))

— Ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy szorgalmi idészakon kiviili egybefiiggd gyakorlatrol
valé igazolt és igazolatlan mulasztisa meghaladja a szorgalmi idészakon kiviili egybefiiggé gyakorlat
foglalkozisainak hasz szizalékit, a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy az évfolyam
kovetelményeit nem teljesitette és magasabb évfolyamba nem léphet. Az igazolatlan mulasztds nem
haladhatja meg a szorgalmi idészakon kiviili egybefiiggd gyakorlat foglalkozasainak 6t szazalékat. Az
igazolatlan mulasztast a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy potolni koteles. Ha a tanuld,
illetve a képzésben részt vevs személy mulasztisa az e bekezdésben meghatirozott mértéket eléri, és a
mulasztasit a kovetkez8 tanév megkezdéséig poétolja, magasabb évfolyamba léphet. A tanuld a
megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az egybefiiggd gyakorlatot, ha azt korabban mar
teljesitette. (2019. évi LXXX. tv. a szakképzésrdl 227. §. (2)-228. §)

4.6 Felmentés iranti kérelem

Az intézmény vezetSje az elSirt feltételek megléte esetén a diak és gondviselSje kérésére felmentheti a
tanulét a foglalkozasok aldl, a torvényesség betartasaval (pl. ,,C” tipusi nyelvvizsga megléte esetén,
osztalyozd vizsga letétele utdn, szakképzd évfolyamon beszamithatdsag alapjan, szakértdi szakvélemény
alapjan).

A jogviszonyban ill6 tanuldénak a felmentés iranti kérelmet minden tanév szeptember 15-ig kell az
intézményvezetSnek irdsban benyujtani a Felmentési kérelem c. formanyomtatvanyon, a sziilé/gondviselé
aldirdsaval. A felmentés iranti kérelmet indokolni kell, vagy az ehhez kapcsol6do szakértdi véleményeket,
igazolasokat csatolni szlikséges.

Szakképzé évfolyamokon a tanuld csak az elméleti tantargyak alol kaphat felmentést, a gyakorlaton —
fuggetlendl attdl, hogy az intézmény tankabinetjében vagy kiilsé dualis képzéhelyen teljesiti — valod részvétel
kotelezd, mely a tanév teljesitésének egyik feltétele.

Dontést a Nevel6testiilet hoz.

Az értékelés és mindsités aldl szakértSi vélemény alapjan torténd felmentés esetében nem sziikséges a
szulé hozzajarulasa.

A kérelmeket a tirgytanév szeptember végéig az intézmény pedagodgiai vezetése elbirdlja (igazgato,
osztalyfénok, gydgypedagdgiai munkakozosség). Az engedélyezd hatdrozat az adott tanévre szol.
Rendkiviili helyzetben (pl. baleset) tanév kozben is kérhetd tantargyi felmentés, melynek elbirdlasa a
kérelem benyujtasatol szamitott |5. napig torténik.

A szakértdi véleménnyel vagy orvosi igazolassal (testnevelés) alatamasztott kérelmek a kérelmezéstdl a
szakértdi vélemény feliilvizsgalataig érvényesek.

A felmentést/egyéni munkarendet kapott tanuldnak joga van konzultaciét kérni az 6t tanitd tanaroktol.
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5 A tanulmanyok alatti vizsgak

Jelen vizsgaszabidlyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgékra, azaz:
osztalyozo vizsgakra,

kilonbozeti vizsgakra,

javitovizsgakra,

potld vizsgakra,

agazati alapvizsgakra,

elérehozott érettségi vizsgakra

vonatkozik.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuléjira:
o aki valamely felsorolt vizsgara jelentkezik,vagy
e akit a NevelStestiilet hatdrozataval osztilyozd vagy javitd vizsgira utasit,
e aki kotelezd tandrai foglalkozasok alél felmentést kapott,
o aki szakképzésben vesz részt és agazati alapvizsgat koteles tenni.
Kiterjed mas intézmények olyan tanuldira, akik atvételiiket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az
intézmény igazgatoja kiilonbozeti vizsga letételét irja eld.
Kiterjed tovabba az intézmény NevelStestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsig megbizott tagjaira.

5.1 Osztalyozé vizsga:
A tanuldnak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitisihoz osztalyozé vizsgat kell tennie, ha
— felmentették a tandrai foglalkozisokon valé részvétel aldl,
- engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantirgy tanulmanyi kvetelményének egy tanévben, illetve az
elSirtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget,
- a hatdlyos jogszabdlyban meghatirozott idénél tobbet mulasztott és emiatt a teljesitménye a
tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd.
Ha a tanulé mulasztisainak szima mar az elsé félév végére meghaladja a meghatirozott mértéket és emiatt
teljesitménye nem volt érdemjeggyel értékelhetd, félévkor osztilyozévizsgit kell tennie.

A tanév végén a tanulé akkor tehet osztilyozd vizsgit, ha a NevelStestilet engedélyezi szimara. A
Nevel6testiilet ezt akkor tagadhatja meg, ha az igazolatlan mulasztasok szima meghaladja a husz tanérat és
az iskola eleget tett a rendeletben foglalt értesitési kotelezettségének.

A tanul6 a féléy, ill. a szorgalmi id6 utols6 napjat megelSzd 30. napig, ill. abban az esetben, ha az osztilyozé
vizsga letételét a NevelStestiilet engedélyezi, az engedély megadasat kdvetS 3 napon beliil jelentheti be az
iskolaban, hogy fliggetlen vizsgabizottsag kivin szamot adni tudasérél.

Nincs lehetdség az osztalyzat megallapitdsat kdvetSen a kérelem benyujtisara.

Azokbdl a tantirgyakbdl, amelyeknél az osztilyozd vizsga irasbeli és szdbeli részbdl ill, az értékeléshez
mindkét vizsgarészt figyelembe vessziik. Mind az irasbeli, mind a szobeli vizsgarész az dsszpontszdm 50 %-
at éri.

Abban az esetben, ha a tanuld sikerteleniil kisérelte meg az osztilyozd vizsga letételét, és elégtelen
osztalyzatot kapott, az ismertetett feltételek szerint javitovizsgira jelentkezhet.

A tanulét megilleti az a jog, hogy a sziilével kézésen hozott dontése alapjén, fiiggetlen vizsgabizottsag elStt
vizsgazhasson. A tanuld ezt a bizonyitvanyanak atvételét kévetd |5 napon beliil, de legkésdbb a tanév végét
kovetd junius 30-ig irasban, a sziilé jovahagyd aldirasaval kérheti.

Az iskola igazgatoja a kérelmet nem utasithatja el.

5.2 Kiilonbozeti vizsga:
Kulénbozeti vizsgat kell tennie annak a tanulénak, aki
- masik iskolabdl érkezik iskolankba és az iltala eddig tanultak, illetve az iskoldnk helyi tantervében
szereplStananyag kozott tartalmi vagy tantargyi kilonbség van,
- masik iskolatipusbdl érkezik
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5.3 Javitévizsga:
Javitovizsgat tehet az a tanuld, aki
- atanév végén elégtelen osztalyzatot kapott legfelijebb hairom tantargybdl,
- az osztalyozo vizsgardl, kiilonbozeti vizsgarol szamara felrohatd okbodl elkésik, tavol marad, vagy a
vizsgarol engedély nélkiil tavozik,
- az osztilyozé vagy kiilonbozeti vizsgan elégtelen osztilyzatot kapott.
Szakmai gyakorlatbol akkor lehet javitovizsgat tenni, ha a Nevel6testiilet a gyakorlati képzés szervezéjének
egyetértésével engedélyezte.

5.4 Pé6tié vizsga:
Potld vizsgit tehet a vizsgazd, ha a vizsgarol neki fel nem réohaté okbdl elkésik, tavol marad, vagy a
megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné.

5.5 Agazati alapvizsga:

Az iskolankban oktatott szakmak képzési és kimeneti kovetelményei szerint dgazati alapvizsga szervezhetd.
Az dgazati alapvizsga letétele kotelezd. Az idépont évente keriil megallapitasra, melyrél a tanulék legalabb
egy honappal a vizsga elStt tajékoztatast kapnak. Az 4gazati alapvizsga eredménye beleszamit a tanév végi
osztalyzatba, valamint a szakmai vizsga osztilyzataba is. Sikeres vizsga esetén jogosult tanulé a dudlis
képzésbe valo belépésre. Eredménytelen szakmai vizsga esetén a tanulé nem léphet magasabb évfolyamra.

5.6 Elérehozott érettségi vizsga:

Legfeliebb hirom (a szakmai vizsga kivételével), az Nkt. dltal meghatirozott vizsgatargybdl a tanuldi
jogviszony fennillasa alatt, az adott vizsgatirgyra a pedagdgiai-szakmai programban meghatirozott
kovetelmények teljesitését kovetden, az intézményi tanulmanyok befejezését megel6z6 elsé vagy masodik
tanévben is letehetd.

5.7 Fiiggetlen vizsgabizottsag el6tti vizsga

Fliggetlen vizsgabizottsag eldtt a félévi, illetéleg a tanév végi osztilyzat megallapitasa érdekében osztilyozo
vizsga, illetve elégtelen év végi osztilyzatot kdvetSen javitdvizsga tehetd. Az erre vonatkozé igényt a
tanuld — kiskoru tanuld esetén a sziil6 aldirasaval — osztilyozo vizsga esetén a félév vagy a tanitasi év utolsé
napjat megel6zé harmincadik napig, javitévizsga esetén a bizonyitvany atvételét kovetd tizenot napon beliil
jelezheti. A bejelentésben meg kell jelolni, hogy milyen tantargybdl kivan vizsgat tenni. Az igazgatd a
bejelentést nyolc napon beliil tovabbitja a kormanyhivatal felé. A vizsgat az elsé félév, illetve a tanitasi év
utolsé hetében kell megszervezni.

A tanulmanyok alatti vizsgak soran alkalmazni kell mindazokat a szabdlyokat, amelyeket a koznevelési
térvény a sajatos nevelési igényd, illetve a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanulék
vizsgaztatasira meghatiroz

Javitovizsgara utasitas esetén: A tanuld -kiskoru tanuld esetén a kiskord tanuld torvényes képviselSje- a
bizonyitvany atvételét kovetS tizenot napon belll kérheti, hogy ha barmely tantargybdl javitovizsgara
utasitottak, akkor azt fliggetlen vizsgabizottsag el6tt tehesse le. Az intézmény a kérelmet nyolc napon beliil
tovabbitja a kormanyhivatalnak.

Vizsgak idépontjai, vizsgaidészakok:
Kilénbozeti vizsga: szaktanarral egyeztetett idSpontban.
Osztalyozé vizsga:
- félévi: februar honapban
- évvégi: junius hénapban
- az egyéni tanulmanyi rendet kapott tanulénak tanév soran negyedévenként osztalyozé vizsgat kell

tennie.

Agazati alapvizsga: 9. (technikumban 10.) évfolyamon kiilon iitemterv szerint (4ltaldban janius).
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Fuggetlen vizsgabizottsag eldtti vizsga: az elsd félév, valamint a tanév utolsé hete.
Javito vizsga: augusztus 15. és 31. kdzotti idszakban kiilén itemterv szerint.
Potlo vizsga: az egyes vizsga nemeknek megfeleléen kiilén itemterv szerint.

Elérehozott érettségi vizsga: az intézmény altal a mindenkori tanév rendje alapjin meghatarozott
vizsgaidészakban

Vizsgakra val6 jelentkezés hatirideje

Vizsgatipustol fliggben az éves munkaterv, vagy kiilén itemterv szerint.
A vizsgik id6pontjardl tajékoztatast adnak az osztilyfénokok és az iskola titkarsaga. Emellett a beosztas
megtekinthetS a hirdetStablikon és az iskola honlapjan.

A tanulményok alatti vizsga vizsgarészeit a mindenkori tanévre vonatkozé vizsgabeosztis tartalmazza.

A kozépiskoldban, olyan tantargybdl, amely kdvetelményeinek teljesitésével a helyi tanterv alapjan valamely
vizsgatargybol a tanuld érettségi vizsga letételére valo jogosultsagot szerezhet, a tanulményok alatti vizsgan
minden évfolyamon kotelezé a minimum hatvanperces, az adott tanév helyi tantervének legfontosabb
tanulmanyi kovetelményeit magaban foglalé irasbeli vizsgarész, valamint a szébeli vizsgarész sikeres
teljesitése.
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6 Az iskola munkarendje, az intézmény helyiségeinek, berendezési
targyainak, eszkozeinek és az iskolahoz tartozé teriileteknek a hasznalata

Az iskola épiilete szorgalmi idSben hétfétSl péntekig reggel 790 oratdl délutan 18% drdig, esti oktatasi napokon
20% oraig tart nyitva. Az iskola igazgatdjaval tortént elSzetes egyeztetés alapjan az épliletek ettdl eltérd
idSpontban, illetve szombaton és vasarnap is nyitva tarthatok.

Az iskolaban a tanitdsi 6rakat a helyi tanterv alapjan 8% 6ra és 16% éra (esti oktatas esetén 20%0) kozott kell
megszervezni. A tanitasi 6rak hossza 40 perc, a gyakorlati 6raké 60 perc, az 6rakozi sziinetek hossza 10 perc,
illetve 0840 — 0930 és |3% — | 320 4ra kozott 20 perc. A csengetések rendjét az |. melléklet tartalmazza.

Féétkezésre (ebéd) biztositott idd:
*  Gimnazium, szakképzd iskola: 13% — |320 kozott
»  Altalinos iskola: 1120 — [3% 6raig

Az étkezés ideje alatt tanari ebédIGi ligyeletet biztositunk.

A tanulészoba munkarendje a délelStti tanitasi 6rak végeztével a csoportba jaré tanuldk orarendjéhez
igazodva kezddédik és 16% oraig tart.

A napkozis foglalkozasok a délelStti tanitasi 6rak végeztével a csoportba jaré tanuldk orarendjéhez
igazodva kezdddnek, és délutan 16% 6raig tartanak. SziilSi igény esetén a napkoziben a tanuldk szamara
16% és 18% 6ra kozott az iskola felligyeletet biztosit.

A tanulészoba és a napkézi haszndlata a tanuld szamara dijtalan.

Az épiiletbe a tanuldknak a tanitist megelézéen altalanos iskolasok esetében 7% érakor, 9. évfolyamtdl 73¢kor
lehet bejonni, illetve késébbi 6rakezdésnél a tanitasi 6rat megel6zd sziinetben.

A tanitas alatt csak irdsos tanari (osztalyfénoki) engedéllyel hagyhaté el az iskola éplilete.

Az iskola nap kézben zirva van (elektronikus zar), melyet a portas miikodtet. Az 5. évfolyamtol kezdédden a
tanuldk csak proxykulccsal Iéphetnek be az épiiletbe és ki az épiiletbdl (Isd. 12. fejezet)

Az iskoldban reggel 730 6ratdl a tanitas kezdetéig és az 6rakozi sziinetekben tanari ligyelet miikodik 6% oraig.

A tanulé a tanitdsi id6 alatt csak a sziilé személyes, vagy irasbeli kérésére, az osztilyfénoke (tavolléte
esetén az osztalyfénok-helyettes), illetve a részére o6rat tartd szaktanar irasos engedélyével hagyhatja el az
iskola épiletét. Rendkiviili esetben — sziilSi kérés hidnyaban — az iskola elhagyasira csak az osztalyfénok,
tavollétében az osztilyfénok-helyettes, az Ulgyeletes tanar, az igazgatdhelyettes, illetve az igazgatd adhat
engedélyt, az osztalyfénok utdlagos tajékoztatdsa mellett.

A tanéran kivilli foglalkozasokat a kézépiskoldban 1330 6ratdl 1720 6rdig, az altalanos iskolaban 15% - 8% éraig
kell megszervezni. Ettdl eltérni csak az igazgatd beleegyezésével lehet.

Az iskola épiileteit, helyiségeit és berendezéseit rendeltetésiiknek kell hasznalni. Az iskola helyiségeinek
hasznaldi felelések:

- a tliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért,

- aziskola tulajdonanak megévasaért, védelméére,

- az iskola rendjének, tisztasaganak megérzéséért,

- a kornyezettudatos hasznalatért,

- aziskola szervezeti és m(ikddési szabalyzatiban, valamint a tanuléi hazirendben megfogalmazott

el6irasok betartasaeért.

A pedagdgus atadja a tanuldknak az egészségiik és testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket, és
meggy6zdik azok elsajatitasarol.
A tanév kezdetekor az osztalyfénoknek ismertetni kell a tanuldk altal kévetendd magatartasi szabalyokat, és az
intézmény teriiletén lévé dltalinos veszélyforrasokat.
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A tanulok az iskola létesitményeit, helyiségeit, eszkozeit (szétirak, térképek, feladat- és szdveggy(ijtemények,
kisérleti eszk6zok, szamitogépek, multimédias eszkozok, gyakorlati oktatds eszkdzei, gépei, udvari jatékok stb.)
csak pedagogus felligyeletével hasznlhatjak. Ez aldl csak az iskola igazgatoja adhat felmentést.

A tanul6 kotelessége, hogy megdrizze, tovabba az elSirasoknak megfelel@en kezelje a rabizott vagy az oktatas
soran haszndlt eszkdzoket, dvja az iskola Iétesitményeit, felszereléseit. Koteles a szamara kiadott
gyakorlati/felméleti oktatisra kiadott felszereléseket, eszkdzoket rendeltetésszertien hasznilni, valamint
rendben tartani, haszndlat végén megfeleld, tiszta éllapotban visszaszolgaltatni.

A pedagégusoknak (testnevelés, informatika/digitalis kultira, kémia, fizika, szakmai elmélet, szakmai
gyakorlat, altalinos iskola udvari tartézkodas stb.) balesetvédelmi oktatds keretében kell ismertetni a
specidlis (tanmiihely, tornaterem, sportudvar, jatszéudvar), illetve az egyéb veszélyforrisokat rejtd
osztalytermek (szaktantermek, eléadétermek) hasznilatira, igénybevételére vonatkozd el@irasokat és
kovetelményeket.

Az iskola tanuldi kotelesek az intézmény erdforrisainak takarékossagi szabalyait betartani.

A tantermekben, egyéb helyiségekben csak akkor kapcsolunk viligitist, ha a kiilsé fényviszonyok ezt
sziikségessé teszik. A tantermet utolsonak elhagyd koteles leoltani a vildgitist, bezirni a nyilaszardkat,
kikapcsolni a szamitdgépet (tanari eszkdz), projektort, interaktiv tablat.

Fiitési szezonban csak rovid ideig tart6 szell6ztetés idejére nyitunk ablakot, a tanterem, egyéb helyiség
elhagyasakor az ablakot be kell csukni.

A vizet csak indokoltan hasznaljuk, feleslegesen nem folyatjuk.

Igyeksziink minél kevesebb hulladékot termelni, a szemetet a folyosdkon elhelyezett kukikban szelektiven
gytjtjik.

A dekoriciok készitésekor igyeksziink djrahasznositani, kérnyezetvédelmi szempontokat figyelembe venni.

6.1 Tanmuihelyi foglalkozas
— A gyakorlati foglalkozas kezdetének meghatarozasa a szakma szerinti dualis képz&helyen az oktatd ill.
gyakorlati vezetd altal szabdlyozottan torténik. A tanulé munkabeosztisit minimum két nappal elébb
megkapja. Hidnyzasa utani elsé beosztasardl neki kell érdeklédnie, a beosztisa nem ismerésébdl eredd
hidnyzasok igazolatlannak mindsiilnek. Az igazolatlan hidnyzisok mértékében a havi Gsztondija
csokken.
— A gyakorlati foglalkozas idétartama:
=  Duilis képzShelyen
— 18 éves kor alatt 7x60 perc oktatasi naponként (atlagosan heti 35 6ra),
— 18 éves kor felett 8x60 perc oktatasi naponként (atlagosan heti 40 éra).
= Az iskoldban folyd gyakorlat esetén
— 18 éves kor alatt 7x40 perc oktatasi naponként (dtlagosan heti 35 tanéra),
— 18 éves kor felett 8x40 perc oktatasi naponként (atlagosan heti 40 tanéra).
— A gyakorlati foglalkozason a sziinetek kezdete helyi szabélyozis szerint torténik, de minimum 2x20
perc.
— A tanmlhelyben elSirt munkaruha: az adott dudlis képz&hely éltal elirt munkaruha, és balesetmentes
munkavégzésre alkalmas zart cip8.
— A tanulé koteles a gyakorlati foglalkozas kezdete elStt atdltzni, és a foglalkozason pontosan,
munkaruhaban, gyakorlati munkara kész dllapotban megjelenni.
— A szakmai gyakorlat teriiletét (ideértve az 6lt6z8, szociilis helyiség) a gyakorlati foglalkozas ideje alatt
elhagyni tilos!
— A munkavédelmi szempontok miatt a l6gd ékszerek viselete tilos, a hosszi hajat ssze kell fogni, a
szembe 16go6 hajat is fel kell tlzni, mikérom és testékszerek hasznélata tilos.
—  Szandékos vagy figyelmetlenségbdl adodd kirokozas esetén egyardnt anyagi felelésséggel tartozik a
tanulo.
— A gyakorlati foglalkozasra vonatkozé specidlis elSirasokat és balesetvédelmi kérdéseket minden év
elején a szakoktatd ismerteti.
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Az elsé gyakorlati napon az oktaté vagy a tanuldfelelds ismerteti az adott terilet (dudlis képzShely)
baleset-, tliz-, és munkavédelmi szabalyzatnak a munkakorre vonatkozd részeit, melynek betartisa
kotelezé. A szabilyzatok megismerését és tudomasulvételét aldirasaval igazolja minden tanulé.

A tanuld koteles az el8irt orvosi vizsgilatokon megjelenni, és legkésébb szeptember 30-ig
egészségligyi kiskonyvvel rendelkezni, és azt az iskolaban bemutatni/leadni.

6.2 Elméleti foglalkozas

A tanuld orakezdésre koteles a tanterem elStt vagy a tanteremben varakozni.

A tanar joga eldonteni, hogy kisdolgozatot irat vagy sem, ezt nem kell elére bejelenteni.

Ha a tanul6 a tanéran kérdezni, felelni vagy hozzaszélni szeretne, azt kézfeltartassal jelezze.

Az 6rik alatt étkezni és inni nem szabad, az ételt is tgy kell tarolni, hogy az ne zavarja az érai munkat,
ne szennyezze a fiizeteit.

A tandérahoz nem sziikséges targyat, ha azzal foglalkozik, a tanar elrakatja a tanuldval.

Ha nem vesz részt az 6rai munkaban, az igazolatlan 6ranak mindsiil.

A tandra végét jelzé csengd a tanart figyelmezteti, az 6ranak valéban akkor van vége, amikor a tanar
ezt jelzi.

A tanitasi orak végén — tanari feliigyelet mellett — a tantermet kitakaritva, tisztan kell elhagyni, a
székeket a padokra fel kell tenni, a tantermet fel kell soporni (a takaritéeszkoz a portan vehetd fel), az
ablakokat be kell csukni, a vilagitast le kell kapcsolni.

A tantermekben — tanérik alatt — csak az osztilyterem ajtajan kifliggesztett orarend szerinti csoport
vagy osztély tartézkodhat. Minden teremcserét a szaktanarnak jelentenie kell az igazgatohelyettesnek.
Amennyiben az érarend szerinti 6rat tartd pedagégus a becsengetés utan 6t perccel nem érkezik meg
az drara, a tanuldk kotelesek ezt jelezni az iskola titkarsagan (I3. szoba).

6.3 Testnevelés:

A testnevelés minden tanulé szamara kotelezd. Az igazolt sportolok sem kapnak felmentést a
testnevelés tanorakon vaié részvétel, valamint a tantargy értékelése aldl.

Oltdzet: a tanuldk a testnevelés éran az iskola 4ltal meghatérozott tornafelszerelést viselik (az utcai
ruhazat és cip6 nem elfogadhatd és nem egészséges). A tornaterembe, az iskolai rendezvények
kivételével, csak tornacipében szabad belépni.

Testnevelés 6ra el6tt a személyes holmikat, kiilonésen a mobiltelefont, le kell vinni a tornaterembe, az
Oltéz8ben bezarva kell biztonsagba helyezni, vagy a testneveld tanarnak leadni. Az Sltézében az dra
alatt tanulé nem tartézkodhat!

Balesetvédelmi és biztonsagi okokbdl az 6ra megkezdése elétt minden ékszert le kell venni, és
biztonsagos helyen tirolni, illetve a testnevelS tanarnak le lehet adni.

Egészségligyi okok miatti konnyitett testnevelésre engedélyt a testnevelé tanir adhat (maximum
havonta egy alkalommal).

Betegség utdn a testnevelési 6rakrél felmentést csak orvosi igazolas alapjan kérhet a tanulé.

Hidnyzas alatti felméréseket, osztilyozasi szintmérdket a szaktanarral egyeztetve poétolni kell.

Telijes vagy részleges felmentésre csak iskolaorvosi vagy szakorvosi javaslatra van lehetSség
(szakrendelSi vagy korhazi igazolds, a haziorvosi nem elegendd!). Amennyiben az iskolaorvos,
szakorvos gyodgytestnevelésre utalja a tanuldt, akkor a gydgytestnevelés-orakra jaras és annak
osztilyzata helyettesiti a testnevelés targyat és érdemjegyet.

Az alsé tagozat |-3. évfolyaman a testnevelés orik egy részében Uszas oktatidsra keril sor, a
mindenkori 6rarendben meghatarozott nap(ok)on és idépontban. Az Uszasoktatason vald részvétel
kotelez8. Felmentést csak egészségiigyi okbdl, orvosi igazolassal, szakvéleménnyel lehet kérni. Az
Uszas tanuszodaban torténik, ahova a tanuldk autdbusszal, pedagdgus kisérettel jutnak el, majd az
Uszas utdn visszaérkeznek az iskolaba. A gyermekekeért csak az iskolahoz lehet jonni, a tanuszodabol
nem vihetdk el.

6.4 Konyvtar
Az iskolai konyvtar minden tanulé rendelkezésére éll. A konyvtar hasznalati, kolcsonzési és nyitvatartasi
rendje az 5. szama mellékletben szerepel.
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6.5 Informatika terem
Az informatika terem hasznalati rendje a 6. szamd mellékletben szerepel.

6.6 Biifé
A tanuldk a bifében csak az 6rakozi sziinetekben vasarolhatnak. A tandrak alatt a biifé a tanuldk részére
zarva tart. Az also tagozatos tanuldk a bifét nem vehetik igénybe.

6.7 Az iskoldhoz tartozé teriiletek hasznalatanak rendje:

Az intézmény udvaran a tanulok az 6rakézi sziinetekben, illetve a déluténi napkézi foglalkozas id8szakaban
tanari felligyelet mellett tartézkodhatnak, ha az id&jars arra lehetéséget ad.

A tanulok felelések az udvar tisztan tartisiért, megovasaért. A rongilas, kirokozas az intézmény belsd
tereiben meghatarozott rendelkezések szerinti fegyelmi biintetést vonja maga utan. A tanév soran az
osztalyok a Didkonkormanyzat altal szervezett médon részt vesznek az udvar rendben tartdsiban
(szemétszedés). A tanuldk tanévenként a kornyezetvédelmi nap keretében részt vesznek az udvar
szépitésében, rendben tartasaban (pl. faiiltetés, névénygondozis stb.) is.

Tanuld az udvaron tandri felligyelet nélkil nem tartézkodhat.

6.8 Hetesek feladata (altaldnos iskola)
Az osztalyonkénti két hetes a kdvetkezd feladatokat megosztva teljesiti:
— biztositjak a tanitds bizonyos feltételeit (tiszta tabla, szelléztetés) a tiszta, kulturalt kornyezetet,
— jelentik a hianyzék nevét,
— becsengetés utdn 6t perccel megkeresik a szaktanart, illetve jelzik a tandr hidnyat,
— az utolsé o6ra utan bezdrjak az ablakokat, leoltjak a villanyt.
Ha a hetes hianyzik, helyettese a névsorban utina kdvetkezd tanuld lesz.
A heteseket munkajuk teljesitésében mindenki koteles segiteni.

6.9 A tanulék napkozbeni feliigyelete a nyadri sziinetben (Gltalanos iskola)

A nyéri sziinetben, a tanév utolsé tanitasi napjat kovetden legfeljebb junius 30-ig (de egy hét), valamint
augusztusban, tanévenként meghirdetett legfeljebb egy hetes idészakban (de maximum 10 munkanap),
munkanapokon, igény esetén Osszevont napkoézis csoport lizemel, ha azoknak a tanuldknak, akiknek
otthoni feliigyelete nem megoldott, sziilei igénylik, és a csoport létszima eléri a 10 f6t. A feliigyelet
idStartama: 730-1630 6ra kozott. A felligyelet ingyenes, de a napi kotelez8 étkezés téritéskoteles (a
kedvezményre valé jogosultsagok figyelembevételével).

A sziilé a fentiektdl eltéré idSpontban a napkozbeni fellgyeletet a lakohely szerinti korzetes altaldnos
iskola tanuléi szamara szervezett helyen és id8szakban tudja igénybe venni.
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7 Az intézmény tulajdonanak védelme, anyagi feleldsség

A tanul6 az iskoldba csak a tanuldshoz sziikséges, ajanlott felszereléseket hozza magaval.

Sajat tulajdonunkra és tarsaink holmijara is vigyazni kell.

Az elveszett ékszerekért, mobiltelefonokért, pénzért és egyéb értékekért az iskola felelésséget nem
vallal.

A talilt targyak leadasa a tanariba becsliletbeli kotelesség.

Tanterem kulcsat csak tanari engedéllyel veheti fel a tanulé.

A tanteremben elhelyezett gépeket, elektromos arammal miikodS késziilékeket (projektor,

szamitogép, interaktiv tabla stb.) csak a tanar feliigyelete mellett lehet lizemeltetni.

Az intézmény minden tanuldja koteles az intézmény kozds helyiségeinek, tantermeinek, berendezési

targyainak, gépeinek, valamint az iskola kornyezetének épségére, dllapotara vigyazni.

Szindékos rongilis vagy eltulajdonitds esetén szigoru fegyelmi eljaras kovetkezik, mely az iskolabdl

valé kizarassal is végzddhet, valamint a tanuld kartéritési felelésséggel tartozik az intézmény felé!
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8 Intézmeényi védo, 6v6 eldirasok a tanuldk részére

A tanuld joga, hogy biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, valamint rendszeres egészségiigyi
feligyeletben és ellatasban részesiiljon.

Kotelessége, hogy Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, sajititsa el és alkalmazza az egészségét és
biztonsagat védd ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellaitd pedagégusnak vagy més
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az intézmény alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd éllapotot,
tevékenységet, illetve balesetet észlelt. Az intézmény teriiletén, vagy kiils@ iskolai rendezvény alatt
bekovetkezett tanuloi balesetekrdl jegyzékdnyvet vesziink fel.

A tanuldbaleseteket nyilvan kell tartani és jelenteni. A pedagdgus jelzi a balesetet a gyermek- és
ifjisagvédelmi felelésnek, aki értesiti a munkavédelmi felelést, és & a jogszabélyoknak megfeleléen jar el.

A tanuld koteles részt venni a tanév elején megtartandé munka-, baleset- és tlizvédelmi oktatison. A
szakképzésben részt vevd tanuld a szakképzés keretében kiildn oktatasban részesiil.

Alkoholos befolyasoltsag gyantja esetén a tanar a sziild jévahagyasaval jogosult befijisos alkoholszint
vizsgalatot végezni. Sziikség esetén gondoskodik a tanulé elkiilénitésérdl.

Ha tanuldn olyan jelek, tiinetek, panaszok észlelhetdk, amelyek tudatmédositd szertdl is szarmazhatnak,
azonnal értesitjlik a sziil6t, a tanulot pedig a helyi SiirgSsségi Betegellaté Osztalyra széllitjuk/szallittatjuk.
Iskolan  kiviili rendezvények (projektnap, lizemlitogatds, sportverseny, kirandulds, sportnap,
szinhazlatogatas stb.) elStt fel kell hivni a figyelmet a lehetséges baleseti veszélyforrasokra. Az ismertetés
tényét és tartalmat dokumentalni kell. A tanulé koteles betartani az iskolan kiviili programokon is az védd,
Ovo eldirasokat.

Az intézmény segiti az egészségiigyi szlirGvizsgalat lebonyolitasat (ellitja a tanulék feliigyeletét a vizsgalat
alatt, helyiséget biztosit). Az iskolaorvos a védénd segitségével, illetve mas szakorvos bevonasaval biztositja
a didkok egészségligyi allapotinak ellenérzését, szlirését.

A vizsgalat és az esetleges védSoltasok idépontjardl téjékoztatja a tanuldkat és a sziilSket.

A tanév soran sor keriil a tanulok egészségligyi szlirévizsgalatara, illapotfelmérésére.

Fogaszati vizsgalat a vonatkozd jogszabélyokban meghatirozottak szerint torténik.

A tanuld jogviszonyanak létesitésekor a sziil§ koteles tajékoztatni az intézményt a fennallé diabétesszel,
illetve allergiaval kapcsolatban.
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9 A tanulodi tevékenység értékelése

9.1 Ertékelés, osztalyozas

Az egyes tantargyak éves kovetelményét a pedagogusok a tanév elején ismertetik a tanuldkkal.

A tanulé tantargyi munkajanak értékelése az adott pedagdgus joga. Az elsé évfolyamon és a masodik
évfolyam elsé félévének végéig széveges értékelés torténik.

Valamennyi pedagogus kotelessége a tanuldra vonatkozé minden érdemjegyet az e-napldba felvezetni,
errdl a tanulot tajékoztatni és a mindsitést indokolni.

A tanul6 a napléba bekerilt érdemjegyekrdl tajékoztatist kérhet az adott tantirgyat tanitd
pedagbgustdl vagy osztilyfénokétdl. jogaban dli a tanuldnak feleleteirél mindsitést, osztalyzatairol
indoklast kérni, kozvetleniil a felelet utan vagy a kijavitott irasbeli dolgozat kézhezvételekor.

A témazard, a nagydolgozatiras idépontjat egy héttel korabban a tanuldknak be kell jelenteni.

Egy tanitasi napon legfeljebb kettd, egy tanitasi héten beliil legfeljebb négy témazaré dolgozat irathato.
A dolgozatokat, témazarékat 15 munkanapon beliil értékelni kell, ellenkezd esetben a tanulékozosség
doénti el, a dolgozat megtekintése utdn, hogy beiratja-e az osztilyzatot vagy sem (50 % + | f8). Az
iskolai sziinet nem szamit be a két hétbe. A tanulot az érdemijegyrdl tijékoztatni kell, és az
érdemjegyet a napléba ugyanebben az idépontban be kell irni.

A tanuldkat tdjékoztatni kell, hogy mi a szerepe, milyen a sulya a hazi (beszamoltatasi céllal késziild,
rop-, témazard stb.) dolgozatoknak.

Ha felszerelés hianyaban a tanérai munkaban nem tud részt venni, akkor a pedagogus
elégtelen osztalyzatot adhat a tanuiénak.

Az érdemjegyek szama egy félévben nem lehet kevesebb, mint az adott tantargy heti 6raszama +|
jegy.

Az év végi értékelés az egész éves munka alapjin torténik — az év-végi pétlas, ,rdhajtds” nem
potolhatja az egész éves folyamatos munkat.

Az intézmény pedagdgiai-szakmai programija tartalmazza a magasabb évfolyamba lépés, a tovabbhaladas
feltételeit, az ismeretek szamonkérésének formait, a tantargyi minimumokat.

A szakképzési évfolyamokon a szakképzésrdl szolo tv. a tovabbhaladast az agazati alapvizsga sikeres
letételéhez koti.

A tanuldt megilleti az a jog, hogy a sziilével kozosen hozott dontése alapjan, flggetlen vizsgabizottsag
elétt vizsgazhasson. A tanuld a bizonyitvanyanak atvételét kévetd 15 napon beliil, de legkésébb a
tanév végét kovetd junius 30-ig irasban, a sziil6 jovahagyo alairasaval kérheti. Az iskola igazgatdja a
kérelmet nem utasithatja el.

A tanulmanyok alatti vizsgak soran alkalmazni kell mindazokat a szabélyokat, amelyeket a koznevelési
torvény a sajatos nevelési igényl tanuldk vizsgaztatasara meghataroz.

A tanulé torvényes képviselSje betekintést nyerhet a tanulé dolgozataiba, s azokrél masolatot kérhet,
az adott tanév végéig.

9.2 Magatartas és szorgalom

Az évkozi magatartds és szorgalomjegyeket az osztilyfénok az osztalyban tanité tanarok, és az
osztalykozOsség véleményének meghallgatisa utan allapitp meg, de az igazolatlan hidnyzasok
kovetkeztében torténd besorolast nem javithatja.

A félévi és év végi magatartas és szorgalomjegyeket a NevelStestiilet kozosen allapitja meg.

Nem lehet példds a magatartasa annak a tanuldnak, akinek igazolatlan 6raja van. A magatartas jegy
atlaga 20 6ra igazolatlan hidnyzas utan egy jeggyel csokken. A tankoteles tanuld esetében 30 orat
meghalad6 igazolatlan hianyzds esetén a tanuld magatartds érdemjegye nem lehet jobb mint 3
Ivaltozdl.

Akinek a féléves vagy év végi osztalyzataiban elégtelen szerepel, annak a szorgalomjegye csak hanyag
(2) lehet.
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9.2.1 A magatartast mindsitd osztalyzatok tartalma

2 Jrossz/: szandékosan art a kozosségnek, egyes tanuldknak, a kévetelményeket altaliban nem teljesiti.
A kozosségben a rombold aktivihoz tartozik: szembeszéll az iskolai kdvetelményekkel, megsérti a
fegyelmet, bomlaszt. Szemben all a kdzdsségi célokkal, nem térédik senkivel, durva, goromba.

3 Ivaltozd/: tudatosan nem art a kozosségnek, megnyilvanulasai megbizhatatlanok, a kévetelményeket
tobbé-kevésbé teljesiti. A kozosségben ingadozd, hajlamos a fegyelem megsértésére. Sodrédik: néha a
kozosség mellett, maskor a kozosség ellen 1ép fel. Szimpatidja ingadozo, idénként a rosszak felé fordul.
Udvariatlan felnSttekkel, tarsaival egyarant.

4 [jol: a kozosségi életben szivesen vesz részt, de annak alakitisit nem befolyisolja. Nem vét a
hazirend ellen, a hazirend szabalyait megtartja. A kozosségben az egészséges passzivihoz tartozik.
Vitds kérdésekben az aktiva mellé all, viselkedésére nincs panasz. Nem kezdeményez, de a helyes
kezdeményezéseket tdmogatja, a vezetd mellé all. Egyiitt érez a problémaval kiizdS tanulékkal, de nem
foglalkozik veliik. Az elemi szabalyokat megtartja, de k6z6mbos a laza viselkedéssel szemben.

5 /példas/: a kozosségi motivacié iranyitja tetteit, szereti a kozOsségi életet, pozitiv hatdst gyakorol a
kozosség tagjaira. A hazirend kialakitasaiban részt vesz, kovetelményeit megtartatja tarsaival.
Tudatosan villalja az iskolai kévetelményeket, kidll mellettiik tarsai elétt. Kézdsségérzete fejlett, ez
pozitiv tettekben, kezdeményezésekben mutatkozik meg, villalja a kozdsség vezetését, jol litja el.
Segitokészsége fejlett, tarsait buzditja, keresi a javitds uatjat, moddjat, foglalkozik a gyengékkel.
Viselkedése, hangneme mindenkivel — kiilonféle korilmények kézétt — udvarias, példamutaté.

s

9.2.2 A szorgalmat mindsito osztalyzatok tartalma

2 /hanyag/: figyelmetleniil dolgozik, megbizhatatlan, feladatait, munkijit nem hajland6 elvégezni,
kotelességeivel nem torddik. Erdektelenség, teljes kézény jellemzi. Tantérgyi bukas

3 /valtozd/: munkéja ingadozd, id8szakonként dolgozik, maskor figyelmetlen, pontatlan. Onallétlan,
csak utasitdsokra kezd munkihoz, nem ellenérzi 6nmagat. Munkdja valtozékony jellegli. Szétszdrtsag
jellemzi, ritkan figyel valamire.

4 Jjol: figyel az o6rakon, hazi feladatait lelkiismeretesen elvégzi. Az érékra becsliletesen felkésziil,
rendszeresen és megbizhatéan. Oszténzd hatasokra rendszeresen dolgozik és ellendrzi Snmagit.
Rendszeresen késziil, de kiilonosebb érdekiédést nem arul el: érdeklédése megmarad az iskolai
tananyag keretein beliil.

5 /példas/: igényli tudasa bdvitését, céltudatosan és ésszerlien szervezi meg munkajit. Munkavégzése
pontos, megbizhaté. Minden tirgyban elvégzi feladatait, de valamilyen iranyban tdbbet is vallal. Onallé
a munkaban, onellenérzése rendes és rendszeres. Magas fokl a kotelességtudata, munkatempéja
allandd, lankadatlan, mindig késziil, figyel, érdekiédik, ami az iskoldn kivili ismeretanyagra is kiterjed.
Egyes targyakban a tananyagon feliil is produkal.
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10 A tanulé6tdl elvarhaténal jobb teljesitmény jutalmazasanak
elvei és formai

Azt a tanuldt, aki képességeihez mérten

—  példamutaté magatartast tanusit,

—  vagy folyamatosan j6 tanulmanyi eredményt ér el,

—  vagy az osztaly, illetve az iskola érdekében kézosségi munkat végez,

— vagy az iskolai, illetve az iskolan kivili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken, vetélked6kon,
vagy el6adasokon, bemutatokon vesz részt,

—  vagy barmely mas médon hozzajarul az iskola j6 hirnevének megérzéséhez és néveléséhez,

—  sajat képességeit meghalad6 eredményt ér el, folyamatosan, vagy egy bizonyos teriileten/alkalommal,

—  segiti tanulotarsat, tanulotarsait (pl. tanulasban),

az iskola jutalomban részesiti.

A kiemelkedé tantargyi munkat értékelé dicséret a bizonyitvanyba is bekeril ,D” (dicséretes)

jelzéssel.

—  Aki egész évben egy napot sem hidnyzott, kiilon jutalomban, elismerésben részesiil.

— A kozosségért végzett kiemelkedé munkat az év végén kiilon jutalmazzuk.

— Az iskolai kévetelmények maradéktalan teljesitése, a képességek szerinti kiemelkedé tanulmanyi és
kozosségi munka, toretlen szakmai fejlédés, szorgalom, fegyelmezett magatartds, megjelenés stb. az
iskola valamennyi dolgozoéjanak, tanaranak elismerésével jar, mely
— javithatja a félévenkénti magatartas- és szorgalomjegyét,

— az 6sztondijat is novelheti,
— kiilon jutalmat eredményezhet.

— J6 és jeles tantargyi osztalyzatok alapjan a tanuld iskolai tanulmanyi versenyeken vehet részt, majd
terlleti, illetve orsziagos versenyeken képviselheti iskolankat, melyet tandrai a tantargyi jegyekben
jutalmaznak.

— A Szakma Kivalé Tanuléja versenyen valé eredményes helytillasa alapjan — szakmai vizsga nélkil —
szerezhet szakmai-bizonyitvanyt.

—  Kiemelkedd osztilykozosségeket kollektiv jutalomban részesithet a Nevel6testiilet — a didkképviselet

egyetértésével — pl.: kirandulé szabadnap stb.

10.1 Az iskolai jutalmazas tovabbi formai

Az iskolaban tanév kozben elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatdk:
— Napkozi vezetdi dicséret.

—  Szaktanari dicséret.

—  Osztalyfénoki dicséret.

— lgazgatdi dicséret.

— NevelStestiileti dicséret.

Az egész évben példamutatd magatartast tanusitd és kiemelkedd tanulmanyi és kozosségi munkat végzett
tanuld a tanév végén

—  szaktargyi teljesitményért,

—  példamutaté magatartasért,

—  kiemelked6 szorgalomért,

—  példamutaté magatartasért és kiemelkedd szorgalomért

dicséretben részesithetd. A dicséretet a tanuld bizonyitvanyaba be kell jegyezni.

Az egyes tanévek végeén, valamint a teljes képzési idén at kitliné tanulmanyi eredményt elért tanulok oklevelet
és targyjutalmat kapnak, melyet a tanévzaré tinnepélyen/iskolagy(ilésen az iskola kozossége elétt vehetnek at.
A szakmai vizsgan kitiiné tanulmanyi kitlind tanulményi eredményt elért tanuldk oklevelet és targyjutalmat
kapnak.

Az iskolai szintli versenyek elsé hirom helyezettjei oklevelet és targyjutalmat kapnak, melyet az iskola
kozossége elbtt vehetnek at.
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Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedSkon, illetve eldadisokon, bemutatdkon eredményesen szerepld
tanulok igazgatoi dicséretben részesiilhetnek.

A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkdt, az egységes helytdlldst tandsitd tanuldi kdzdsséget
csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

A felsorolt dicséretekre, jutalmakra az iskola birmely pedagdgusa javaslatot tehet. A jutalmak odaitélésérdl az

erre jogosult pedagogus, illetve igazgatd dont. A dicséretet irdsba kell foglalni, és azt a sziilé tudomasara kell
hozni, illetve az osztalynaplé megjegyzés rovatiba be kell jegyezni.
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Il A tanuldkkal szembeni fegyelmezé intézkedések

Il.1 Fegyelmezd intézkedések:
Azt a tanulot, aki

—  viselkedésével zavarja a tanéra rendjét,

—  tarsait akadalyozza a tanuldkat megilletd jogok gyakorlasaban,

—  tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,

—  vagy a hazirend el&irasait megszegi,

—  vagy igazolatlanul mulaszt,

—  barmely médon art az iskola j6 hirnevének,
fegyelmezd intézkedésben lehet részesiteni.
Ha a tanulé a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal
fegyelmi blintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras meginditasa és lefolytatasa kotelezd, ha a tanulé maga
ellen kéri. Kiskoru tanulé esetén e jogot a sziilé gyakorolja.

11.I.1 A fegyelmezé intézkedések fokozatai:

—  Szaktandri/szakoktatoi figyelmeztetés, intés, megrovas.

— Ugyeletes tanari figyelmeztetés, intés, megrovas.

—  Osztalyfénoki figyelmeztetés, intés, megrovas.

— lgazgatdi figyelmeztetés, intés, megrovas (—2 magatartasjegy).

— NevelGtestiileti figyelmeztetés, intés, megrovas.
Az elézéekben felsorolt fokozatok egymasra épiilnek (egy tanévben csak egy adhaté ki beldliik), de az eset
stlyossagatol fuiggéen fokozati ugras is lehetséges.
Az év soran Osszegylilt blintetések csak a tanév végén éviilnek el.
A felsorolt fegyelmezd intézkedések kiszabasara az iskola barmely pedagdgusa javaslatot tehet. A biintetés
adasardl az erre jogosult pedagdgus, illetve a NevelStestiilet dont. A biintetést irasba kell foglalni, és azt a
szl tudomasara kell hozni, valamint az osztilynaplé megjegyzés rovatiba be kell jegyezni.
A tanulb sulyos kotelességszegése esetén a tanuldval szemben a magasabb jogszabélyokban eldirtak szerint
fegyelmi eljaras indithaté. A fegyelmi eljaras meginditasarél a NevelStestiilet mint az elséfoku fegyelmi jogkor
gyakorldja dont. A didkonkormanyzat véleményét a fegyelmi eljaras soran be kell szerezni.

Az iskolai fegyelmi bizottsig fegyelmi tirgyalisa nyoman — a sziilé jelenlétében, véleményének
meghallgatasaval — a fegyelmi biintetés lehet
— megrovas,

— szigoru megrovas

— meghatdrozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,

— athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy intézménybe,

— eltiltas az adott tanévben a tanév folytatasatol,

— kizaras az iskolabol.
A NevelStestiillet megrovas fegyelmi biintetést fegyelmi eljaras lefolytatasa nélkiil is kiszabhat, ha a
tényallas megitélése egyszer(, és a kotelességszegést a tanuld elismeri.
Tankoteles tanuldval szemben a kizaras az iskoldbdl fegyelmi biintetés csak rendkiviili vagy ismétlédé
fegyelmi vétség esetén alkalmazhato, és addig nem hajthatd végre, mig a tanulé (4] tanuldi jogviszonyt nem
létesit. Ekkor a sziilé koteles U] iskolat keresni a tanuldnak.

[1.2 A tanuléi kételezettségszegés, karokozas
A tanulé sulyos kotelességszegése esetén az intézkedési fokozatok betartasatdl el kell tekinteni, s a tanulét
azonnal legaldbb az — osztilyfénoki megrovas — biintetésben kell részesiteni. Sulyos kotelességszegésnek,
fegyelmi vétségnek mindsiilnek az alabbi esetek:
— A tandrik rendjének szandékos, ismétl6dé megzavarasa.
Az agresszio, a masik tanulé megverése, bantalmazasa.
A szandékos karokozas, rongilas.
Az iskola munkatarsai emberi méltosaganak megsértése.
Pirotechnikai eszk6zok, valamint szuré-, vagéd eszkozok behozatala az intézménybe.
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— Az egészségre artalmas szerek (dohdnytermék — ideértve a hagyomanyos dohénytermékek mellett
az e-cigarettdt és a cigaretta toltésére alkalmas eszkdzoket, a dohdnyzast imitild eszkdzoket,
szereket, cigaretta-alternativakat, valamint vizipipat is, szeszesital, drog, egyéb tudatmédosité szer)
iskolaba hozatala, terjesztése, fogyasztasa.

— Tarsai fizikai bantalmazisa, illetve az iskola kozSssége bérmely tagjanak emberi méltdsaganak
barmilyen médon valé megsértése.

— Tarsai meglopasa.

— Fentieken til mindazon cselekmények, melyek a biintetd tdrvénykdnyv alapjan biincselekménynek
mindsiilnek.

— Az intézményben, kiilsé intézményi rendezvényen tiltott kép- vagy hangfelvételt készit

A tanulé gondatlan, vagy szindékos karokozasa esetén a tanulé sziilSje a magasabb jogszabalyokban el&irt
médon és mértékben kartéritésre kotelezhets. A kartérités pontos mértékét a koriilmények
figyelembevételével az iskola igazgatdja hatirozza meg.
A pedagogus, illetve az intézmény barmely dolgozéja, amennyiben barmely tanulét érintd jogsérelemrdl,
fizikai vagy lelki erdszakrél értesil, jelzi a gyermek- és ifjusagvédelmi felelésnek, aki —az intézmény
vezetSségével konzultilva— a megfelelS forumon eljar.

1.3 Biintetdjogi és fegyelmi eljaras hatdlya alé nem tartozé, a tanul6kozdsség,
pedagégus vagy az intézmény egyéb alkalmazottja ellen irényulé, az intézménnyel
jogviszonyban all6 tanulé részérél elkovetett kozdsségellenes, vagy azzal fenyegetd
cselekmények megel6zésének, kivizsgdlasnak, elbiralasanak elvei és az
alkalmazandé intézkedések.

A tanul6 az iskola tanul6kozossége, pedagdgusa vagy mas alkalmazottja ellen irdnyuld kozdsségellenes

cselekményt kovet el vagy azzal fenyegetSdzik, ha az iskolai, kdz3sségi egyiittélés szabalyaival alapvetden

ellentétes magatartast tanlsit, amely sérti az iskola helyi norméit és a nevelési-oktatasi folyamatban
résztvevs tanuldk és pedagdgusok alapvetd érdekeit.

Ha a tanuld dltal elkovetett kézosségellenes magatartds vagy az azzal tdrténd fenyegetés biintetSjogi

felelésség hatalya ala tartozik, a sziikséges hatdsagi bejelentést haladéktalanul be kell nyuijtani.

Ha a kozosségellenes magatartds vagy az azzal torténd fenyegetés nem mindsil szabalysértésnek vagy

bincselekménynek, akkor az érintett pedagdgus, alkalmazott jogosult elddnteni, hogy sajat hatiskdrben

vagy a tanulé osztalyfénokének bevonasaval fegyelmezd intézkedés alkalmazhaté-e.

Amennyiben a tanuld olyan sulyosan kozdsségellenes magatartist tanusit, mely sajat vagy tanulétirsai

biztonsagat veszélyeztetné, az intézmény fenntartja a jogot arra, hogy a tanulé részére nem engedélyezi

egyes iskolan kiviili, tanitdssal nem Osszefiiggd (élmény)programokon vald részvételét. Ebben az esetben a

tanulo felligyeletét az intézmény biztositja.

Amennyiben a fegyelmezé intézkedés nem alkalmazhat, illetve virhatéan nem vezetne eredményre, az

érintett értesiti az intézmény vezetdjét.

Az intézmény igazgatdja a cselekményrdl szolé tudomasszerzéstdl szamitott 6t napon beliil vizsgalatot

kezdeményez a kozosségellenes magatartist vagy az azzal torténd fenyegetést vélhetSen megvaldsitd

tanulé ellen, amelybe bevonja a kiskorut tanulé sziileit.

A vizsgilat lefolytataisira a NevelStestiilet hiromf8s bizottsigot hoz létre. A vizsgilat alapjan a

bizottsignak meg kell itélnie, hogy cselekedetével a tanuldé megvaldsitotta-e a kdzdsségellenes magatartast

vagy az azzal torténd fenyegetést. A vizsgalatban a bizottsignak meg kell dllapitania, hogy az elkdvetett
cselekmény stlyossaga fegyelmi eljaras hatélya ala tartozik-e vagy sem.

Az elbirdliskor figyelembe kell venni, hogy a cselekmény milyen mértékben veszélyezteti az iskolakdzosség

vagy osztalykozosség mikodését, az iskolai nevelS-oktatdé munka nyugodt folytatasinak feltételeit, milyen

tanuldi, munkavallaléi korre jelent fenyegetést, milyen mértékben all szemben a szokdsos tarsadalmi,
iskolai kommunikaciés eljarasokkal, valamint a helyi szokisrenddel.

A vizsgilatnak és az alkalmazandé intézkedéseknek a tovabbi hasonlé cselekedetek megel&zését, valamint a

kozosségellenes magatartast megvaldsitd tanuld elszigetelését, az iskolai kdzvélemény elitéld motivaciéjat

kell szolgalniuk.

Ha a kozosségellenes magatartds fegyelmi eljgrds hatdlya ali tartozik, a fegyelmi eljarast a

tudomasszerzéstdl szamitott nyolc napon beliil meg kell inditani.

Ha a normaszegés nem indokolja fegyelmi eljards meginditisat, igazgatdi szintli fegyelmi intézkedés

alkalmazhato. A fegyelmezd intézkedést irasba kell foglalni és a sziil6 tudomasara kell hozni.

35



12 Beléptet6 rendszer, iizendfiizet és egyéb ligyek

12.1 Beléptetd kapu
5. évfolyamtdl kezdédSen a tanuld iskolaépliletbe torténd belépése, valamint tanitds végén torténd
tavozasa egyedi kéddal ellatott proxykulccsal, egyedileg nyithato belépteté kapun keresztiil torténik.
A beléptetés a jelenlét igazolasan tul azt a célt is szolgdlja, hogy esetleges rendkiviili esemény esetén
azonnal lathato legyen, kik tartézkodnak az épiiletben.
A proxykulcs atruhdzasa szigoruan tilos!
A proxykulcsot az intézmény késziti el, és a tanulé részére elsé alkalommal téritésmentesen biztositja.
A tanulo koteles

— a beiratkozast kovetS egy héten belil a [6/B irodaban fényképet csindltatni a beléptetd

rendszerhez, valamint az elkésziilt proxykulcsot a titkarsagon atvenni,

— a proxykulcs elvesztését vagy megrongalodasat két héten beliil jelenteni a titkarsagon.
Az elveszett vagy a tanuld hibajabdl megrongalddott proxykulcs potlasa dijkoteles. Amennyiben a tanulé a
fenti hatdridén belll nem jelenik meg a fényképezésen, az elsé proxykulcs elkészitéséért is dijat koteles
fizetni.

12.2 Uzenéfiizet szerepe (altalénos iskola)

— Az Uzendfiizet legfontosabb célja a sziilé/gondviseld és az iskola kozotti kolesonos tajékoztatas.

—  Kiilon kérés nélkiil a tanarral, illetve a sziilével ala kell iratni a beirtakat.

— Az Uzendfiizetbe belefirkalni, javitani, azt rongalni nem szabad.

— Az Uzendfiizetbe be kell bejegyezni az iskolai programokat, sziineteket a sziil6 tajékoztatasa céljabol.

12.3 Személyes ligyek intézése:

— Hivatalos lgyei intézése céljabdl (pl. iskolalatogatasi igazolas, diakigazolvany igénylése) a titkarsag és a
gazdasagi iroda tanitasi napokon hétfétél-csiitortokig 13%-15%-ig fogadja a tanulot, altalinos iskolaban
hétfénként 16%0-1630 6ra kozott is.

— Tanarait az 6rakozi sziinetekben is megkeresheti kéréseivel a tanari szobaban, a tandrt név szerint
kihivathatja, a tanari szobaba azonban nem léphet be.

—  Személyes problémaival az osztalyfénokéhez vagy szakoktatohoz, illetve a gyermek- és ifjiisagvédelmi
feleléshoz fordulhat a hivatalos Ut betartasaval.

— A nyari sziinetben az iskola a mindenkori munkarendben meghatarozott napokon 92-12% k&zott tart
tgyeletet (titkarsag, gazdasagi iroda).

— Az iskola telefonjat (titkarsag: 06-1-347-0950, tanari: 06-1- 357-6089) a sziil6k vagy hozzatartozok
hivhatjak, ahol a tanarokkal beszélhetnek, tanulénak azonban csak lizenetet adnak at indokolt esetben.

—  Tanulé csak rendkiviili esetben és tanari engedéllyel hasznalhatja az iskolai telefont.

— 18 év alatti tanuld esetén tanuldviszonyt megsziintetni csak személyesen, a sziil6 irasos kérelmére, az
osztalyfénokkel egyeztetve lehet.

— 18 év alatti tanuldé személyi anyagat kiiratkozas esetén csak a sziil6 vagy gondviseld veheti at.

—  Tankoteles tanuld iskolabdl vald kiiratkozasa csak a befogadé iskola hivatalos nyilatkozataval, sziilé
vagy gondviselé személyes megjelenésével lehetséges.

— Orvosi Ugyeletet hetente tartunk az orvosi szobaban. Orvosi rendelést és védéndi ligyeletet a
mindenkori tanév elején meghirdetett napo(ko)n és idépont(ok)ban tartunk.

— A sziilék részére a pedagdgusok minden hénapban egy alkalommal, altalinos iskolaban kéthetente
fogaddorat biztositanak, el6zetes telefonos bejelentkezés alapjan. A pedagdgus sziikség szerint tobb
alkalommal is tarthat fogadddrat, errdl irasban értesiti a sziildket. Az iskola igazgatojat eldzetes
idépont egyeztetést kovetSen kereshetik fel a szilék.
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13 Sziiléi hozzaférés az elektronikus napiéhoz

Az intézményben elektronikus naplét (KRETA) hasznilunk. A program sziildi moduljanak célja, hogy a
szll6 naprakész informaciokhoz jusson gyermekének tanulmanyi adatairél és esetleges hianyzasairol

A sziiléi modul elérhet8sége:
https://sibi.e-kreta.hu

Az elektronikus naplé hasznilata érdekében a hozzaférési koéd megadasa mellett az iskola tijékoztatja a
kéd jogosultjat

— az elektronikus naplé interneten keresztiili elérési Gtvonalardl,

— az elektronikus naplé haszndlati rendjérdl, a belépés, bejelentkezés médijarol,

— arrdl, hogy a gyermeke osztilyzatait hogyan tudja megtekinteni.

A sziil6i modul fébb funkcioi:
— A sziilék a kapott felhasznaldi név és jelszd parossal torténd sikeres belépés utin a féoldalon a
résziikre érkezett aktudlis iizeneteket tekinthetik meg.
— A sziil6 megnézheti gyermeke tanulmanyi eredményét: tantirgyankénti jegyeit, tantargyi atlagait.
— A sziil6 a riportok segitségével megtekintheti gyermeke o6rarendjét, hidnyzasait, a fegyelmi
problémakrol, jutalmazasrdl, dicséretrdl szold bejegyzéseket, a pedagbgusok elérhetSségeit, az
intézményben aktudlis tanév munkarendjét, a tanitasi sziineteket, illetve az események naptarit.
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14 Sorsolas helyhiany esetén az altalanos iskolaban
Intézményiinknek nincs felvételi kotelezettsége, kijelolt korzete.
A felvételi eljaras lefolytatasanak szabalyait a mindenkori felvételi tajékoztato tartalmazza.

Kizarélag az adott évben meghatirozott jelentkezési hataridGig beérkezett, az alapité okiratban
foglaltaknak megfelelS kérvények elbiralasa all médunkban.

A felvételi kérelem elbiralasardl az igazgatd hatarozattal dont, amely tartalmazza az indoklast, valamint a

jogorvoslati lehetSséget.
Az elsds tanuldk osztalyba és csoportba sorolasardl az igazgatd dont.
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15.1

I5 A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozé
rendelkezések

Téritési dij koteles:

Altalanos iskolaban, gimnaziumban és szakiskoldban a nem tankételes tanulénak a tanulmanyi
kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam masodik alkalommal t6rténd megismétlése,
illetve a nemzeti koznevelésrdl szold torvény végrehajtasarol szoldé 229/2012. (VI 28.) Korm.
rendelet 33. § (1) b) pontjaban meghatarozottak.

FelnSttképzési jogviszonyban (szakképzés) a tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése miatt az
évfolyam megismétiése

A flggetlen vizsga.

Az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony megsziinése utin az érettségi
vizsga, tovabba az adott vizsgatargybdl a tanuléi jogviszony fennillisa alatt az érettségi bizonyitvany
megszerzése el6tti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy tovabbi javité- és potld vizsgaja.
Etkezés (kivéve a Gyvtv. altal meghatirozott, ingyenes étkezésre jogosult tanulok)

A koznevelési torvényben, illetve a szakképzési torvény 2-3. §-ban meg nem hatirozott egyéb
foglalkozasok.

Tandij koteles:

A tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi alkalommal
torténé megismétlése.

A szakmai oktatashoz nem kapcsolddé képzés, valamint az ezzel 6sszefiiggd szolgaltatés.

A pedagdgiai programhoz nem kapcsolédé nevelés és oktatas, valamint az ezzel &sszefiiggd
szolgaltatas

A téritési dij és tandij mértékét, az adhatd kedvezményeket és a befizetés modjat az intézményvezetd a
mindenkori jogszabalyok elSirasai és a fenntarté altal megallapitott szabalyok alapjan tanévenként, kiilon
igazgatoi rendeletben hatirozza meg.

Az osztalyféndk, a gyermek- és ifjisagvédelmi felelés felhivja a figyelmet a szocidlisan hatrinyos helyzet(i
csaladok altal igénybe veheté kedvezményekre, s javasolja a kedvezmények igénybevételét.
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16 A tanulo altal el6allitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozé
dijazas szabalyai

1) A tanuld helyett az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a birtokaba keriilt dolog felett,
amelyet a tanulé allitott el6 a tanuldi jogviszonyabdl eredd kotelezettségének teljesitésével
Osszefiiggésben (a tanuld altal elallitott termék nyersanyag-koltségeit az intézmény finanszirozza),
illetve a tanuldi jogviszonyhoz kapcsol6dd, azonban az abbdl szirmazé koételezettségekhez nem
kotédé feladatok teljesitésekor.

A tanulé az dltala el@illitott targyat onkoltségi aron megvasarolhatja.

2) A tanulét dijazas illeti meg, ha az iskola az adott termék vagyoni vagy tulajdoni jogat masra ruhazza at.

3) Ha az iskola a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles azt - kérelemre - a tanulo
részére az iratkezelésre vonatkozé rendelkezések megtartasa mellett a jogviszony megsziinésekor
visszaadni.

Az |. és 2. pontban meghatdrozott esetben a tanuldt megfelelé dijazas illeti meg. A megfelel6 dijazasban a
tanuld - tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén sziiléje egyetértésével - és a nevelési-oktatasi
intézmény allapodik meg, ha a vagyoni jog atruhizisa alkalomszerien, egyedileg elkészitett dologra
vonatkozik. A tanitasi 6rak keretében, a tanitasi folyamat részeként, rendszeresen, osztaly, csoport
keretében elkészitett dolgok vagyoni joganak atruhizasa esetén a megfelelé dijazast a teljes oktatasi
folyamatban részt vevSk altal végzett tevékenységre megallapithatdé eredmény (nyereség) terhére kell
megallapitani.
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17 A tanul6k tantargyvalasztasaval, annak médositasaval kapcsolatos eljaras
Intézményiinkben tantargyvalasztisi lehetség nincs, a képzések a vonatkozd kerettanterveknek,
programtanterveknek, képzési és kimeneti kovetelményeknek megfelel6 tantargyakat tartalmazzak. Idegen
nyelv valasztasara nincs lehetdség, az iskola kizardlag angol nyelven biztositja a nyelvoktatast.

A 11. és 12. évfolyamon a pedagdgiai-szakmai program és a vonatkozé jogszabalyok szerint emelt szinti
érettségire felkészité csoportok szervezhet6k. A tanuldk a 10. év masodik félévében, az éves
munkatervben meghatarozott idében és moédon jelentkezhetnek ezekbe a csoportokba. A jelentkezések
Osszesitése utan a csoportok megalakitasardl a fenntartd hozzijarulasaval az intézményvezetd dént. A
tanulé az emelt szint(i csoportba valé jelentkezését a 11. évfolyam elején — alaposan indokolt esetben —
modosithatja.

A 11. évfolyam végén, vagy a 12. évfolyam elején — alaposan indokolt esetben — a tanul6 kérheti Uj emelt
szint(i tantargy felvételét. A kérelemrdl az intézményvezeté dont. Az engedély megadasihoz a tanulénak
sikeres osztilyozo vizsgat kell tennie az adott tantargy | |. évfolyamos emelt szintii tananyagabdl.

Az érettségi vizsgara késziilé tanulé a 10. évfolyamon aprilis 30 —ig nyilatkozik arrdl, hogy a valaszthaté
tantargyak kozil mely targybdl kivan érettségi vizsgat tenni.

3

Altalanos iskola esetében:

A tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén sziildje, a tizennegyedik életévét betdltott tanuld
esetén a sziil6 és a tanulé kozdsen irasban adhatja le a tantirgyvalasztissal kapcsolatos dontését az
osztalyfénoknek. A tanuld sziildje minden év majus 20-aig jelzi, hogy a kovetkezd tanévtdl az egyhazi jogi
személy altal megszervezett hit- és erkolcstan vagy a kotelezé erkolestan orara kivanja jaratni a vonatkozé
jogszabalyok szerint gyermekét. A tanuld, illetve a sziilé az adott tanév kezdetéig az igazgatd engedélyével
irasban moédosithatja a tantargyvalasztassal kapcsolatos dontését.
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18 A tanuloi érdekek képviselete, Diakonkormanyzat

A tanuldnak az els6 tanév megkezdésétdl jogaban all részt venni az osztily és az iskola életének
kialakitasaban

—  személyesen (osztaly, iskolagyiilés),

—  képviseléjén (diadkonkormanyzat) keresztiil.

18.1 A Diakénkormanyzat jogai, mitkodése
Iskolai szinten a didkok képviseletét a didkdnkormanyzat vezetése biztositja.
A tanuldk, a tanulokozosségek és a didkkorok a tanuldok érdekeinek képviseletére didkonkormanyzatot
hozhatnak létre. A didkdnkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érinté valamennyi kérdésre kiterjed,
A didkonkormanyzat a NevelGStestiilet véleményének kikérésével dont
— sajat mikodésérdl,
— a diakdnkormanyzat miikddéséhez biztositott anyagi eszkozok felhasznaldsardl,
— hataskorei gyakorlasarol,
— egy tanitas nélkili munkanap programjardl,
— az iskolai didkonkormanyzat tajékoztatasi rendszerének létrehozasarol és miikodtetésérdl.

Az iskolai didkdnkormanyzat élén a mikodési rendjében meghatirozottak szerint valasztott vezetd all. A
tanuléifjisagot az iskola vezet&sége és a NevelGtestiilet el6tt a didktanacs vezetSje képviseli (jogait
gyakorolja). A didkonkormanyzat tevékenységét az iskolai didkmozgalmat segité pedagdgus tdimogatja és
fogja Ossze. A diakonkormanyzat az emlitett pedagdguson keresztiil is érvényesitheti jogait, és fordulhat az
iskola vezet&ségéhez is.

A didkénkormanyzat SZMSZ-ét a valasztd tanulokozosség fogadja el, és a Nevel6testiilet hagyja jova. Az
SZMSZ jovahagyasa csak akkor tagadhaté meg, ha az jogszabilysértS vagy ellentétes az iskola SZMSZ-ével,
hazirendjével. Az SZMSZ jévahagyasarol a NevelGStestiiletnek a jovahagyasra torténd beterjesztést kovetd
harminc napon beliil nyilatkoznia kell. Az SZMSZ-t vagy annak modositasat jovahagyottnak kell tekinteni,
ha a Nevel6testiilet harminc napon beliil nem nyilatkozik.

A didkénkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatdsi intézmény miikodésével és
a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A tanuldk az intézményi dontési folyamatban a Diakonkormanyzat atjan vesznek részt.
A DOK sajat szervezeti és miikodési szabélyzattal rendelkezik, és a vonatkozd jogszabalyok Altal
meghatarozott dontési folyamatokban véleményezési joggal rendelkezik.
A didkénkormanyzat véleményét ki kell kérni:

— Az iskolai SZMSZ jogszabilyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadésa elétt.

— A tanuldi szocialis juttatisok elosztasi elveinek meghatirozasa elGtt.

— Az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor.

— A hazirend elfogadasa el6tt.

— A tanuldk kozosségét érintd kérdések meghozatalanal.

— A tanuldk helyzetét elemzd, értékelé beszamoldk elkészitéséhez, elfogadasahoz.

— A tanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez.

— Az iskolai sportkor miikodési rendjének megillapitisihoz.

— Az egyéb foglalkozas formainak meghatarozasahoz.

— A konyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitasahoz.

— Az intézményi SZMSZ-ben meghatarozott tligyekben.
A Didkonkormanyzat —a vonatkozd torvények betartiasival- demokratikusan véleményt nyilvanithat
minden esetben az osztilyt érintd kérdésekben, a tanuldk véleményének ismeretében. Az osztalyok
dontése a hazirendet nem sértheti.
A tanulokozosségek dontési jogkort gyakorolnak - a Nevel6testiilet véleménye meghallgatasaval - sajat
kozosségi életiik tervezésében, szervezésében, valamint tisztségviselSik megvalasztasiban, és jogosultak
képviseltetni magukat a didkonkormanyzatban.
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A didkonkormanyzat véleményt nyilvanit tovabba az iskolai étkeztetés keretében biztositott ételek
mindségérdl. A didkdnkorményzat félévente, a félév elsé DOK iilésén kialakitja véleményét, melyet irasban
atad a didkonkormanyzatot segité pedagdgus részére, aki tovabbitja azt az intézmény vezetSségének.

Azokban az iigyekben, amelyekben a didkonkormanyzat véleményének kikérése kotelezd, a
diakonkormanyzat képviselSjét a targyaldsra meg kell hivni, és az el8terjesztést, valamint a meghivét — ha

jogszabdly masképp nem rendelkezik — a targyalas hatiarnapjat legalabb tizen6t nappal megeléz8en meg kell
kiildeni a didkonkormanyzat részére.

18.2 Osztalyon beliili képviselet:

— Minden tanév elsé honapjanak végéig, illetve sziikség szerint az osztily tanuldi egy didkbizalmit és egy
helyettest valasztanak.

— A didkbizalmi képviseli az osztily érdekeit az osztilyfénoknél, a taniroknal, az iskolavezetésnél
valamint a DOK férumain.

— A valasztott képvisel§ kotelessége, hogy ismerje a didkok kotelességeit, jogait, a DOK jogositvanyait,
amiben az iskolavezetés altal megbizott DOK segitd tandr is segitségre van.

— A vidlasztott képviselé kotelessége, hogy az osztily tobbségének érdekeit <ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>