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. a ti hitetek mellé ragasszatok j6 cselekedetet, a j6 cselekedet mellé tudomdnyt, tudomany
mellé pedig mértékletességet, a mértékletesség mellé pedig tiirést, a tiirés mellé pedig kegyességet,
a kegyesség mellé pedig atyafiakhoz valé hajlandésdgot, az atyafiakhoz valé hajlandésdg mellé
pedig szeretetet.”

(Péter masodik levele, |: 5-7)

A Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy elhivatasa az oktatasban:

Az 6si bibliai igazsag —,, A bolcs tanitds az élet forrasa.” (Pb.13:14.) — ma is érvényes. A baptista
iskola célja, hogy tanuloi a lehetd legjobb alapokat kapjak egy boldog, kiteljesedett, sikeres
jovohoz.

A baptista iskola keresztény értékekre és gondolkodasra épiil, igy a Teremtd és a
teremtmény tisztelete, a gyermekszeretet alapozza meg a szinvonalas nevelési-oktatasi
munkat, és a tanuldk személyiségének optimalis fejlesztését.

Az Eurdpaban 450 éves, Magyarorszagon tobb mint 160 éves Baptista Egyhazra a
kezdetektdl jellemzo, hogy a tarsadalom felé nyitott, bibliai értékeket kozvetitd,
csaladkozpontl kozosség. Felndtt-keresztséget gyakorlo, tobb generacios gyllekezetekbdl
allo protestans felekezet, amely az egyén dontésére, szabad akaratanak tiszteletben tartasara
épit. A Magyarorszagi Baptista Egyhaz tobb mint szaz éve mikodtet egyhazi oktatasi
intézményt és a rendszervaltas ota tart fenn altalanos iskolat, 6vodat és alapfokid miivészeti
iskolat.

Keresztyén szellem( nevelésiink feladata, hogy a személyiség sokoldalu, harmonikus
fejlesztése altal gyermekeink onallo, felelosségteljes cselekvésre, Oszinteségre, szabadsagra
torekvo, sajat magukra a mértékletesség, masokra a tiirelem keresztyéni erényeit alkalmazo,
helyes erkolcsi érzékkel rendelkezd, problémamegoldd személyiséggé valjanak.

Hisszlik, hogy a szeretet a leghatékonyabb pedagogiai modszer, és ezzel tamogatjuk, hogy a
gyermekek e segitséggel taldljanak ra az utra, az evangéliumi hitre, mely az Ur Jézuson
keresztlil Istenhez vezet.

A baptista iskola: Tobb, mint iskola. Magyarorszag egyik legnagyobb segélyszervezete, a
Baptista Szeretetszolgalat megalakulasa ota arra torekszik, hogy minden erejével és
lehetSsége szerint segitsen a szikségben lévéknek. A Baptista Szeretetszolgilat —
alaptevékenységébe jol illeszkedéen — iskolaiban sokat tesz a hatranyos helyzetl, sajatos
nevelési igényli, és a roma tanulok felzarkoztatasdért, és a tehetséges didkok
kibontakoztatasaért. Kuldetése, hogy az altala fenntartott intézmény tobb legyen, mint iskola:
az a hely, ahol a tanulé teljes korli tamogatast kap személyisége és képességei
kibontakoztatasahoz.



KULDETESNYILATKOZAT

Kiildetésiink a rank bizott gyermek fejlédésének minél teljesebb korii

eldsegitése.

A keresztyén elmének kell a legjobb elmének lennie, amelyet Krisztus értelme vilagosit meg,
és amely integralja Isten alapelveit az akadémikus ismerettel.

Kiildetésiink személyes életpéldankkal mintat adni.

Torekvésiink, hogy a baptista iskola olyan iranyito testiilettel, igazgatokkal, pedagogusi karral
és munkatarsi gardaval rendelkezzen, akik a Biblia alapelveinek megfelelé nézépontot
alkalmaznak a tanitas és az intézmény vezetése soran.

Kiildetésiink a gyermekek képességeinek kibontakoztatasa

Minden tanulasi tapasztalat célja, hogy hozzasegitse a gyermekeket Istentdl kapott
képességeik teljes kibontakoztatasahoz.
A tanitas a kovetkezokre osszpontosit:

* A gyermek szamara megfelel6 tevékenységek és szolgaltatasok biztositasa

* A gyermek raébresztése a tarsadalommal valé kapcsolatira és az iranta vald
felelosségére

* Minden tantervbe, nevelési programba tartozé és ahhoz kapcsolddo iskolai
tevékenység segitse a gyermekek intellektualis, lelki, tarsadalmi, érzelmi és fizikai
fejlodését.

* Felkészités a szolgalatra

Kiildetésiink miikodés szempontjabdl hitelesnek lenni.

Torekvésink, hogy az iskola mindennapos miikodési gyakorlata az integritas
(feddhetetlenség, tisztesség, becsilet), hatékonysag és szamonkérhetoség kovetkezetes
mintaképe legyen.

A bibliai értékeket kovetkezetes alkalmazasa, ahogy az oktatasi intézmény:

* Példamutato igényességet mutat az intézmény miikodési szabalyzatanak fejlesztésében
és a szamon kérhetSség terén az iskola igazgatosaganak miikodésében.

* Az emberi eréforrasokat etikusan és igazsagosan kezeli.

* Az pénziigyeket feddhetetleniil és nyiltan kezeli, ill. ellenérzi.

* A kormannyal és a hatosagokkal egyenes és krisztusi kapcsolatot tart fenn.

* Etikus, vilagos és nyilt fejlesztési és stratégiakat dolgoz ki.

* Igazsagos és kovetkezetes iranyitasi rendszert alkalmaz.

* A sziil6i kapcsolatok terén Gszinteséget, nyiltsagot és igazsagossagot képvisel.
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AZ ISKOLA BEMUTATASA

Intézményi azonositok

e Az intézmény neve: ,,Budapest” Baptista Szakgimnazium, Gimnazium és Sportiskola
e Az intézmény roviditett neve: ,,Budapest” Baptista Sportiskola
e Az intézmény székhelye: 1201 Budapest XX., Vorosmarty utca 89-91.
e OM azonositd: 035468
e Az intézmény létesitésének napja: 1991. jalius 19.
e adoszam: 18240737-1-43
e bankszamlaszam: 10918001-00000100-76760001 Unicredit Bank
e Az intézmény fenntartdja: Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy
e Fenntarto székhelye: || || Budapest, Budafoki ut 34/b
o Felligyeleti szerv: Szakmai és torvényességi felligyeletet a fenntarto,
a fenntartoi tevékenység torvényességi ellendrzését
Budapest Fovaros Kormanyhivatala latja el.

Az intézmény jogallasa:

e 0onall6 jogi személy

Az intézmény alapfeladatai:

e gimnaziumi nevelés — oktatas,
e szakgimnaziumi nevelés — oktatas,
o felnott oktatas,

e a tobbi tanuloval egylitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényl tanulok
iskolai nevelése, oktatasa.

gimnaziumi nevelés-oktatas:

e Jltalanos tantervii 4 évfolyamos képzés nappali és esti munkarend szerint,

e sportgimnazium nappali munkarend szerint.
szakgimnaziumi nevelés-oktatas

4 évfolyamos agazati képzés (komplex szakmai érettségi + szakképesités megszerzése) +
érettségit kovetden | szakképzési évfolyam szakmai elméleti és gyakorlati oktatas.
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az érettségi

. érettségi
vizsga végzettséghez | képzési
szakmacsoport agazat OK]J szam keretében OK) szam| .2, " . S évfolyam munkarend kifuté/indulé
. kotott agazati id6
megszerezhetd L
i szakképesités
szakképesités

3. Oktatas >§|)><;(r}c/”' 5481302 | sportedzé 4+1 év | 9-12. évf. +5/13. nappali kifutd

XXXV regenerald
3. Oktatas ’ 51726 01 | balneoterapias 54 813 02 | sportedzé 4+1 év 9-12. évf. + 5/13. nappali indulé

Sport B

masszor

17. Kereskedelem,
marketing-lzleti XXVI
adminisztracio Kereskedelem 5434101 | kereskedd 4+ év 9-12. évf. + 5/13. nappali kifuto
17. Kereskedelem,
marketing-lzleti XXV
adminisztracio | 3434101 | Eladd 54 341 01 | kereskedd 4+| év 9-12. évf. + 5/13. nappali indulo

Kereskedelem
17. Kereskedelem, XXV o
marketing-iizlet Cirlokedds, | 5134403 | yamueyiniezo logisztikai és
adminisztracio A és P 5484111 | széllitmanyozasi | 4+1 év 9-12. évf. + 5/13. nappali indulé

szallitmanyozas pénzugyi X W

, o 5134404 | -5, igyintézo

és logisztika igyintézo

A gyakorlati oktatds megszervezésének modja: egytittmiikodési megallapodas alapjan.
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Erettségi utani szakképzés kizarolag szakképzési évfolyamokkal:

érettségi
. . | végzettséghez | képzési . P .
szakmacsoport agazat OK] szam Kttt agazati idé évfolyam munkarend kifuté/indulé
szakképesités
3. Oktatis )éﬁ(r\t/” 5481302 | sportedzs 2¢év 1/13-2/14 nappall kifut/indulé
17. Kereskedelem, XXV
marl'<e't|ng-lljz.|'et| Kereskedelem 54 341 01 | kereskedd 2 év 1/13-2/14 nappali kifuto/indulo
adminisztracioé
| 7. Kereskedelem, T
marketing-iizleti XXVI. 5434501 | ogisztikai 2év 1/13-2/14 nappali Kifut6
. L Kereskedelem lgyintéz6
adminisztracioé
|7. Kereskedelem, XK)é(j\z/ILkedés logisztikai és
marketing-lizleti e .. | 5484111 | széllitmanyozasi 2 év 1/13-2/14 nappali indulé
R szallitmanyozas . s
adminisztracio , o igyintézd
és logisztika

A gyakorlati oktatas

megszervezésének modija: egytittmiikodési megallapodas alapjan.
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Az intézmény ellatja a nemzeti koznevelésrdl szolo 201 1. évi CXC. torvény 4. § 25. pontjaban
meghatarozott sajatos nevelési igényl tanuldk kozul:
e a pszichés fejlodési zavarral kiuzdé (ezen belll tanuldsi zavarral kizdo — dislexia,
disgrafia, discalculia),
o figyelem zavarral kiizdd,
® magatartasszabalyozasi zavarral kiizd6 tanulokat.

Az intézmény villalja a kiemelt figyelmet igénylé tanulok nevelését, oktatasait a nemzeti
koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény 4.§ 13. pont ac) alpontja, valamint a 4. pontja
szerint:

Kiemelten tehetséges tanuld, az a kilonleges banasmoédot igénylé tanulo, aki atlag feletti
altalanos vagy specidlis képességek birtokaban magas foku kreativitassal rendelkezik, és
felkelthet6 benne a feladat iranti erés motivacio, elkotelezettség.

Az intézmeény tipusa: Tobbcéli koznevelési intézmény, dsszetett iskola
gimnazium, szakgimnazium, sportiskola

Az oktatasi munkarendje: nappali, esti

Az iskola rovid torténete

Intézményunkben a nevel6 - oktatd munkat 1991 novemberében kezdtik meg. A
kezdetektdl torekszunk arra, hogy képzési kinalatunkat rugalmasan igazitsuk a tarsadalmi,
gazdasagi élet valtozasainak megfelel6en, és hogy tanuldinkat tiszta, rendezett és korszerlen
felszerelt kornyezetben, csaladias légkorben neveljiik, oktassuk.

Iskolank 1993-ban a Kiilkereskedelmi Képzést Folytatd Szakkozépiskolak Szovetségének és
az Alapitvanyi és Maganiskolak Egyesiletének tagjava valt, valamint nevel6-oktatd munkank
szinvonalat javitando, az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Karanak
gyakorldhelye lett. Ezzel parhuzamosan az ldegen nyelvi Tovabbképzé Kozpont (Rigd u.)
ORIGO akkreditalt vizsgahelyeként megkezdtiik és végezziik az angol és német nyelvvizsgara
jelentkezok felkészitését és vizsgaztatasat.

2008-ban csatlakoztunk a Nonprofit Zartkorlien Mikodé Kiemelkedéen Kozhasznu
Részvénytarsasagként Miikodé Kozponti Szakképzési Intézethez.

A 2005/2006-os tanévtdl a 9. évfolyam egyik osztalyat nyelvi el6készité osztalyként
inditottuk. A képzés kozvetlen célja volt, hogy tanuldink intenziv nyelvtanulasi keretek kozott
idegen nyelvekbdl olyan hasznalhaté tudashoz jussanak, amelynek birtokaban tanulmanyaik
végen sikerrel tehessenek emeltszintl érettségi vizsgat.

Tapasztalataink szerint a magas 6raszamban foly6 idegen-nyelv oktatdsra egyre nagyobb a
szul6i igény, hiszen a felséfoku tanulmanyokat zaré diploma egyik feltétele legalabb egy
sikeres kozépfoku nyelvvizsga megszerzése, valamint az Eurdpai Unio tagjaként is
felértékelédott az idegen nyelvek megfelel6 szinten torténd elsajatitasanak szerepe gazdasagi
szakemberként éppugy, mint élsportoléként.

A szil6i igények nyoman ezért ugy dontottiink, hogy 2008-t6l mindkét 9.-es osztalyunkat
nyelvi el6készitd osztalyként inditjuk, ahol az angol és német nyelvet parhuzamosan oktatjuk.
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Az idegen nyelvek mellett az el6készitd évfolyam kiemelkedo fejlesztési feladatanak tekintjuk
az informacioés és kommunikacios kultura fejlesztését, ezért az informatika tantargyat is
magas Oraszamban oktatjuk és akkreditalt ECDL vizsgakozpontta alakulva lehet&séget
biztositunk tanuldinknak, hogy ECDL vizsgajukat iskolankban szerezhessék meg.

A keriiletinkben miikédé Vorosmarty Mihaly Altalinos iskola tobb sportegyesiilettel
osszefogva a 2008/2009-es tanévben inditotta el elsé sportosztalyos képzését, melyhez a
2011/2012-es tanévtol kozépiskolaként mi is csatlakoztunk, hogy az altalanos iskolat befejezo
diakok zokkenémentesen tudjak folytatni tanulmanyaikat és a sportolast.

A Pesterzsébeti Hockey Clubbal és a Honvéd-Pesterzsébet Vizilabda Klub Sportegyestilettel
egylttmikodve a 9. évfolyamon —a hagyomanyos szakkozépiskolai osztaly mellett - nyelvi
elokészitovel induld kozoktatasi tipusu sportiskolai tantervre épulé osztalyt is inditottunk.
Tanuldink szamara délelott az oratervben meghatarozott oraszamban biztositjuk az
edzésidot, délutan a tanuldk — szakosodasuktol fliggden — az drarendbe beiktatva sportagi
képzéseken vesznek részt.

Erettségi vizsgara épul6 szakképzésiinkben kereskedelmi tigyintézé képzést folytatunk.

Az 1997/1998-as tanévtol kezdtiik el — és az ota is sikeresen folytatjuk - esti szakkozépiskolai
képzésiinket azon hallgatok szamara, akik valamilyen oknal fogva kozépiskolai tanulmanyaikat
a nappali képzési rendben nem tudtak elvégezni.

Iskolankban az elmult 20 évben kialakult egy olyan pedagogiai-, targyi kultlra, egy elfogado,
tamogaté mikroklima, amely biztositotta eredményességlinket mind az oktatds, mind a
nevelés terén, és vonzoéva tette iskolankat az olyan tanuldk és sziileik korében, akik csak kis
kozosségekben, az atlagosnal tobb figyelmet és torddést kapva tudjak kibontakoztatni
képességeiket.

Az egyre nehezebbé vald finanszirozhatdsag, bizonytalan jovékép arra késztette iskolank
vezetdségét, hogy az elért eredményeink megorzése érdekében fenntartét valtson.

A nalunk kialakult gyermekkozpontu, tamogatd légkor és értékrend beilleszthetd a Baptista
Szeretetszolgilat filozofiajaba. Ezért dontott iskolank vezetdsége, - a tantestlilet és a sziilSi
kozosség egyetértésével — Ugy, hogy 2012. szeptember |-jétdl fenntartot valt.

2013. szeptember Ol-jétél képzési formankat is atalakitjuk, igy a jovében mar nemcsak
szakkozépiskolaként, hanem gimnaziumként is mikodiink. Erettségi vizsgara épiild
szakképzésiinkben a kereskedé mellett logisztikai Ugyintézé és sportedzéi képzést is
folytatunk.

A fenntartovaltas és a képzési formak atalakitasa nyoman indokoltta valt, hogy iskolank nevét
,Budapest” Baptista Kulkereskedelmi Szakkozépiskola, Gimnazium és Sportiskolara
modositsuk, ezzel is jelezve iskolank életében beallt nagy valtozasokat.

2016. szeptember 01-jétdl iskolank Uj neve: ,,Budapest” Baptista Szakgimnazium, Gimnazium
és Sportiskola.
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A. AZ ISKOLA NEVELESI
PROGRAMJA

|.A nevel6-oktaté munka pedagégiai alapelvei, értékei, céljai,
feladatai, eszkozei, eljarasai

Sportiskolaként diakjaink sportkarrierjének tamogatasa érdekében szorosan egytittmikodiink
a szul6i hazzal és az egyeslletekkel, szakosztalyokkal. Munkankat a sportolas tamogatasa
hatja at, oktatasi intézményként azonban f6 célunk segiteni tanuldinkat a sikeres érettségi
vizsga letételében, és a tovabbtanulasban.

Keresztyén szellem( nevelésink vezérelve, hogy kialakitsuk, illetve megtartsuk mindazon
értékeket, amelyek birtokaban tanitvanyaink — szocialis helyzetiikre, vilagnézetiikre, csaladi
hatterikre valo tekintet nélkil — képesek az életben mdvelt, kulturalt emberként helytallni,
az iskolaban szerzett ismeretekre és készségekre épitve késébbi tanulmanyaikat folytatni,
szakemberkeént a felnott életiikben érvényesdulni.

Ennek érdekében tanuldink szamara biztositani kivanjuk mindazon ismeretek atadasat,
azoknak az alapkészségeknek és képességeknek kialakitasat és fejlesztését, melyek életkori
adottsagaiknak megfelelnek, és sziikségesek ahhoz, hogy a felnétt életben megfelelGen
boldoguljanak.

Olyan intézményért dolgozunk, amit alapvetden a tanuldk érdeke hataroz meg, toreksziink a
partnerkozponti gondolkodas és tevékenységrendszer megvaldsitasara az eurdpai klasszikus
értékrend alapjan.

Torekszlink arra, hogy legyen iskolank és kornyezete esztétikus, vonzd, ahol a munka
végzése megfelel a XXI. szazadban jogosan elvarhaténak és, hogy intézményink hirnevét
folyamatosan noveljik, neviinket minél szélesebb korben tegyuk ismertté a kerdleti
oktatasuigyben és a kozéletben.

I.1. Pedagogiai alapelveink

Emberkozpontd, humanista értékrend, melynek leglényegesebb eleme az élet és az
altalanos emberi értékek tisztelete. Tanuldinknak elsésorban az ember tiszteletén,
megértésén, szukség szerinti segitésén és a tolerancian alapulo értékekkel kell rendelkeznitik.

Esélyegyenl6ség, melynek keretében az iskolai élet minden teruletén célunk, hogy
tanuldink szocialis, egészségligyi vagy egyéb okbdl fakado esetleges hatranyait kompenzaljuk.

Demokracia: iskolankban toreksziink olyan nevelési-tanulasi kornyezetet kialakitani,
melyben a tanar-diak-sziilé kozotti egyuttmilikodés alapja egymas kolcsonos megbecsiilése,
tisztelete. Minden érintett szamara biztositjuk a jogok szabad gyakorlasat, és elvarjuk a
kotelezettségek teljesitését.

Ertékként preferdljuk az aktivitast, kezdeményezSkészséget, dontési képességet, az

innovativitast, mert ezek olyan tulajdonsagok, melyek birtokdban a tanulok iranyitani
képesek majd késébbi életuket.
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A nevelés-oktatas soran arra toreksziink, hogy a tanuldkban kialakitsuk a fogékonysagot az
alabbi értékekkel kapcsolatban:

e nemazeti, lelki, érzelmi, tradicionalis és konzervativ értékrendiink,
e az emberiség kozos értékei,

e a demokracia értékei,

e eurodpai, human, illetve transzcendentilis értékek,

o tevékenységlk soran fair play szellemiséget.

A nevelés keretében kivanatosnak tartjuk a tanulok személyes szocidlisan értékes, tehat
kozosségfejleszté és Un. oOnfejleszté magatartasanak alakitasat, az ennek megfelel6
tevékenységi formak gyakoroltatasat.

Célunk a nemkivanatos tanuloi megnyilvanulasok leépitése. Tarsadalmi elvaras, hogy
felkészitsiik tanuldinkat a magasrendili és kozjot szolgalé aktivitasra. A személyiség
fejlesztésben meghatarozo szerepet toltenek be a jo6 szokasok, példaképek, eszményképek és
meggy6zédések. Ehhez partnernek kérjiik a sziil6i hazat, a csaladot.

1.2. A nevel6-oktatd munka céljai

Baptista iskolaként fontosnak tartjuk, hogy megorizziik és tanulodink felé is kozvetitsiik a
keresztyén szemléletl értékrendet, ugyanakkor a tarsadalmi kornyezet egyik fontos elvarasa,
hogy olyan modern iskolat épitsiink, amely megfelel a mai igényeknek, azaz kreativ, innovativ,
a vilagra nyitott, egyéni teljesitményre és csoportmunkara egyarant képes, korszeri tudassal
rendelkezd, a munkaerdpiacon alkalmazkodni képes, mobilis embereket képezziink.

Célunk, hogy az egyensulyt megtartva mindkét elvarasnak eleget tegyuink

A szakgimnaziumi évfolyamon folyo képzésiink elvi célkitlizése az, hogy az elobbi fejezetben
felsorolt értékek kozil minél tobbet juttassunk el tanuldinkhoz az életkori sajatossaguknak
legmegfelelébb formaban. A képzés gyakorlati célja, hogy felkészitsiik tanuldinkat a sikeres
érettségi vizsgara, kialakitsuk bennuk azokat a képességeket, készségeket, amelyekre alapozva
sikeresen tovabbtanulnak, vagy elhelyezkednek a munkaerdépiacon.

A koznevelési tipusu sportosztalyban képzésuink elvi célkitizése az, hogy az el6bbi fejezetben
felsorolt értékek kozil minél tobbet juttassunk el tanuldinkhoz, az életkori sajatossaguknak
legmegfelelébb formaban. A képzés gyakorlati célja, hogy felkészitsiik tanuldinkat a sikeres
érettségi vizsgara, és felkésziilési lehetéséget biztositsunk szamukra a sportoldi életpalyara
és/vagy sport szakiranyu tovabbtanulasra.

Sportiskolaként célunk, hogy sportosztalyunk tanuloi legyenek az EMMI allamtitkarsaga altal
iranyitott utanpotlas - nevelés tamogatd mihelye. A nyari — téli diakolimpiai sportagak elsé
harom helyezettjei, a korosztilyos orszagos szakszovetségi bajnoksigok legjobbjai, az
europa- és vilagbajnoksagon, illetve az olimpiak eredményes résztvevéi.

Sportpalyafutasuk utan szerezzenek élsportoldi eredményeket, a késébbiekben edzdként,
testneveldként tevékenykedjenek.
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1.3. A nevel6-oktaté munka feladatai

1.3.1. Kulcskompetenciék fejlesztése

Az iskolaban folyé nevel6-oktatd munka alapveté feladatanak tekintjuk a tanuldk
kulcskompetenciainak allandé és folyamatos fejlesztését.

Kulcskompetenciak:

az anyanyelven folytatott kommunikacio,
az idegen nyelveken folytatott kommunikacio,
matematikai kompetencia,

természettudomanyi és technoldgiai kompetenciak,

digitalis kompetencia,

a tanulas elsajatitasa,

szocialis és allampolgari kompetenciak,
kezdeményezbkészség és vallalkozoi kompetencia,
kulturalis tudatossag és kifejezokészség.

A nevel6-oktatdé munka soran feladatunknak tekintjiik, hogy tovabbépitsiik, kiszélesitsiik és
elmélyitsiik az altalanos tantargyi kovetelményeket, és szerves egységként kezeljik a nevelést,
a képességek fejlesztését, a kozismereti és szakmai oktatast.

Munkank soran:

alakuljon ki a tanuldkban az egészség, az emberi kornyezet és a természet

megdvasara iranyuld felelosségérzet,
fejlodjék a tarsakkal valo egylttmiikodd, egyenrangu és szolidaris magatartas,
teremtsik meg a kozosségi és az egyéni érdekek egyensulyat,
sajatitsak el a tanulok a nemzeti és az egyetemes emberi értékeket és kovetendd
magatartasmintakat,
valjanak nyitotta a tanuldk a kiilonbozé kulturak, a massag irant,
fejlodjék a fogalmi gondolkodasuk, problémamegoldo képességiik, az anyanyelvi és
idegen nyelvi kommunikacios tudasuk és informatikai tudasuk,
neveljik a tanuldkat logikus osszefiiggésben, rendszerben valé gondolkodasra,
tegyik képessé a tanuldkat:
- a kulonbozé informaciok kozotti eligazodasra, az Internet hasznalatara,
- a gyakorlati életben felmeruil6 kérdésekre valé valaszadasra,
- atudasra épuld onallo vélemény kialakitasara a kulonbozo élethelyzetekben,
- afelel6s dontésekre, analizalasra — szintetizalasra,
- tudatos, kritikus fogyasztoi magatartas kialakitasara.
biztositsuk a képességfejlesztés, a kozismereti oktatas és szakmai képzés szerves
egységét,
a kovetelményeket igazitsuk a tanuldk adottsigaihoz, azaz olyan hatékony és
motivald tanulasi modszerek alkalmazasit szorgalmazzuk, amelyek hatasara
kiteljesednek a tanuldk képességei és kialakul az ismeretszerzési, ismeretbdvitd
folyamat tudatossaga, tervszeriisége, folyamatossaga, n6 a készségségiik
- a szakmai és mas munkatevékenység érté és alkotd megtanulasara,
- afolyamatos fejlodésre,
- a szakman beluli tanulasra,
- atovabbképzésre,
- szikség esetén szakmavaltasra,
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konkrét feladatok segitsék a problémamegoldé gondolkodas fejlédését, ugyanakkor
erositsék meg és fejlesszék az elvont fogalmi gondolkodast is,

a tanulok kapjanak alapokat a munkahelyi, szakmai kovetelményeknek valo
megfeleléshez, valamint a kommunikaciods, idegen nyelvi és informatikai képességeik
folyamatos fejlédéséhez.

1.3.2. Készseg-, képességfejlesztés

Feladataink végrehajtasa olyan pedagogiai munkat igényel, amelynek kozéppontjaban a
tanuldk tudasanak, képességeinek fejlesztése, a készségek elsajatittatasa, kibontakoztatasa, a
személyiség fejlodéséhez szukséges megfeleld feltételek biztositasa all, figyelembe véve, hogy
az oktatas és a nevelés szintere nem csak az iskola, hanem az élet szamos egyéb féruma.

Nevelési és oktatasi céljaink eléréséhez ezért gimnaziumi és szakgimnaziumi osztalyainkban
egyarant feladatunknak tekintjik:

A szinvonalas iskolai uUnnepélyek, kirandulasok, muzeum és szinhazlatogatasok
szervezését, régi hagyomanyok apolasat és Uj hagyomanyok teremtését, a természet és
tarsadalomtudomanyok megszerettetését.

Keressik, szervezziik azokat a lehetdségeket, amelyek erésitik a tanuldkban az
iskolahoz, osztilyhoz tartozas érzését (szakmai, tanulmanyi és osztalykirandulasok,
diakolimpia, szakmai és tanulmanyi versenyeken valé részvétel, Iskolanap). A sport és
tanulmanyaik teruletén kiemelked6en teljesité diakokat elismerjiik és jutalomban
részesitjiik.

Az osztalyfonokok gondosan ellendrizzék a hianyzé tanuldkat, kovetkezetesen biraljak
el a késéseket és a hianyzasokat. A szaktanarok adjanak tanulmanyi feladatokat és a
megoldasokat rendszeresen ellendrizzék, gyarapitsak a tanuldk orai aktivitasat noveld
modszereket, a tanulok minden szobeli vagy irasbeli teljesitményét értékeljék.

A kilsé megjelenés apoltsag, esztétikum és a kulturalt magatartas legfontosabb
szabalyainak betartasa legyen természetes kovetelmény a tanuldk szamara, mind az
iskolaban és azon kivil. Tanitsuk meg az alkalomhoz ill6 viselkedés, viselet fogalmat,
igyekezziink megakadalyozni a divat szélsGségeinek kovetését.

Ismerjék meg a tanuldk a miivészi és a hétkoznapi életben fellelheté szépet és
torekedjenek a szabadidé hasznos eltoltésére. Ennek érdekében a human targyak
tandrai tapintatosan iranyitsak a tanuldk mivészi érdeklodését, népszerisitsék az
iskolai  konyvtarat, az osztialyfonokok alaposan készitsék el6  osztalyuk
muzeumlatogatasat vagy kirandulasat.

Az osztalyfonoki orak tematikajaba minél tobb gyakorlati, a hétkoznapokat érintd
kérdés keriiljon.

A nevelési célok, kulcskompetenciak kialakitasanak egyik fontos feltétele, hogy pedagdgiai
folyamataink kozéppontjaba a személyiségfejleszto tanitast helyezziik.

A differencialt tanitas-tanulas megvalosulasahoz fontos, hogy:

olyan szervezési megoldasokat részesitsiink elényben, amelyek elémozditjak a tanulas
belsé motivacidinak, onszabalyozé mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését;

a tanulast Ugy szervezziik meg, hogy a tanuldk cselekvé moédon vegyenek részt benne,
elotérbe allitva tevékenységuket, onallésagukat, kezdeményezéseiket,
problémamegoldasaikat, alkotoképességiiket;

a nevelési-oktatasi folyamat segitse el6 a tanuldk el6zetes ismereteinek, tudasanak,
nézeteinek feltarasat, adjon lehetdséget esetleges tévedéseik kiigazitasara és tudasuk
atrendezésére;
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— az iskolai tanitas - tanulas kilonbozé szervezeti formaiban (az osztalymunkaban, a
csoportfoglalkozasokon, a tanulok paros, részben vagy teljesen egyéni nevelésében-
oktatasaban) alkalmazzuk az egyiittm(ikodo (kooperativ) tanulas technikait és formait;

— valjék a tanitas egyik elvévé és teenddjévé a tanuldkhoz alkalmazkodo differencialas a
feladatok kijelolésében, megoldasaban, a sziikséges tanari segitésben, az
ellendrzésben, az értékelésben;

— a tanulok egyéni képességeinek fejlesztése érdekében alkalmazzuk a feladathoz
illeszkedd tanulasszervezési technikakat;

— sajatos tanulasszervezési megoldasokat alkalmazzunk a kiilonleges banasmodot
igényld, sajatos nevelési igényl tanuldk esetében, a tanulasi és egyéb problémakkal,
magatartasi zavarokkal kiizd6 tanuldk nevelési-oktatasi feladatainak ellatasaban;

— a tanitasi-tanulasi helyzetek, a tanulasszervezési modok és értékelési eljarasok
alkalmazkodjanak az egyes teruleteken tehetséges tanulok fejlesztési igényeihez,
altalaban is tamogassak a tehetségek felkutatasat és tehetségilik kibontakoztatasat;

— kilonbozé tanulasszervezési megoldasokkal az egylittmiikodést és a tanulasi esélyek
egyenloségét szolgald szervezeti formakat kell kialakitani mind az iskolak kozotti
egyuttmiikodésben, mind az iskolan kivuli és az iskolai munkaban.

1.3.3. A sportosztalyokban folyé nevelé-oktaté munka feladatai

Sportiskolaként kulonos figyelmet szentellink a sportosztalyban tanuld, sikeresen
sportolé didkjaink tanulasinak tamogatasara. Ezek a diakok délelotti és délutani
edzéseken vesznek részt a hét tobb napjan, hétvégenként versenyeken szerepelnek.
Sport karrierjik miatt lényegesen leterheltebbek az atlagos diakoknal, és tobbszor
hidnyoznak a tanérakrél edzések, versenyek, edzétaborok, sériilések miatt. Erzelmileg
a sport iranyaban elkotelezettebbek, mint a tanulds iranyaban, és a sporteredményeik
(sikereik/kudarcaik) jelentosen befolyasoljak Sket az iskolai teljesitménytikben is.

A sportolas és a tanulas osszeegyeztetésének segitésére egyéni tanrend kialakitasaval,
versenynaptarhoz igazodé tanulmanyi terv kidolgozasaval id6szakos felmentés
kaphatnak tehetségesen sportolé didkjaink a mindennapos iskolaba jaras alol. A
sportosztalyokban az edzésekhez igazitott orarenddel, az onallé tanulast segitoé
oktatasi segédanyagokkal, kis létszamu, akar egyéni konzulticioval, az egyéni
adottsagokhoz, személyiséghez igazitott oktatassal is tamogatjuk didkjaink iskolai
felkészitését.

Ezen tul a kiemelt statuszd sportoloink szamara egy — a tanulmanyi elémeneteliiket -
tamogatoé rendszert is mikodtetink Un. mentori halozat segitségével. Ennek
keretében a tanulé mentora folyamatosan nyomonkoveti mentoraltja kivalsztott
sportolo tanitvanyat.

A sportolast tamogatd szakmai munkank csak a didkokkal és a sziil6i hattérrel valo
szoros egylttmikodéssel lehet sikeres. Hidnyzas esetén a tanuldk kotelessége a
tananyag bepdtoldsa, a vizsgakon, szamonkéréseken, korrepetilasokon valo
megjelenés, és az iskola tajékoztatasa a sporteredményeirdl.
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|.4. Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka eszkoz- és
eljarasrendszere

Oktatasi eszkozrendszeriink

Iskolai oktatasi eszkozrendszeriink tobbcsatornds oOsszetételli. Tartalmaz targyiasult
informacidhordozokat, vizualis, auditiv informaciohordozdkat, audiovizualis informacio-
bemutatdkat, programkozidket.

Iskolai konyvtarunk sajatos eszkozeivel hozzdjarul az iskola pedagogiai programijanak
megvalositasahoz, szervezetileg és funkciondlisan beépul az iskola tevékenységének
egészébe. Biztositja egyrészt az iskola alaptevékenységéhez nélkiilozhetetlen forrasokhoz és
informaciokhoz valé hozzaférést a tanulok és tanarok szamara, masrészt olyan tanulasi
kornyezetet jelent, amely korszer(i informacidhasznalati, konyvtarhasznalati tudast,
szokasokat general. Biztositja tovabba, hogy az élethosszig tartd tanulds fontos feltételét, az
informacios miiveltséget a tanulok kozépiskolai éveik alatt megalapozhassak.

A nevelési-oktatasi célok elérését segité modszerek, eszkozok, eljarasok kozvetlendl, a
pedagogusokkal valo személyes kapcsolat révén, vagy kozvetett Uton, a tanuldi kozosségeken,
tanulasi tartalmakon keresztil érvényestlnek.

Céljaink elérése érdekében az alabbi modszereket, eszkozoket, eljarasokat alkalmazzuk:

Kozvetlen modszerek Kozvetett modszerek
Kovetelés A tanuloi kozosségek
| Szokasok kialakitasat célz6g Gyakorlas tevékenységének megszervezése.
: : P Segitségadas Kozos (kozelebbi vagy tavolabbi
beidegzé modszerek gloces , ( . g v )
Ellenorzés célok kitlizése, elfogadtatasa.
Osztonzés Hagyomanyok kialakitasa, apolasa
Elbeszélés A neveld részvétele
L Tények és jelenségek a tanuldi kozosség tevékenységében.
Magatartasi modellek yexes | g .. 7OSSEE VSeE
2. bemutatasa A kovetendd egyéni és csoportos
bemutatasa, kozvetitése Malkotasok bemutatasa mintak kiemelése a kozosségi életbd
A nevel6 személyes
példamutatasa
Tudatositas Magyarazat, beszélgetés Felvilagositas a betartando
3. e e s A tanulok onallé elemzé magatartasi normakrol.
8
(meggydzbdés kialakitasa) . .
munkaja Vita.
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Munkankat akkor tartjuk sikeresnek, ha:

e egészséges szellem(, egymassal versengé — de nem rivalizalé — osztalykozosségek jonnek
létre,

o folyamatosan erdsodik didkjaink kotédése az iskolahoz, az iskolai programok
megszervezésében a didkok aktivan és eredményesen miikodnek kozre,

e diakjaink megjelenése és személyes kornyezete tiszta, apolt,

e a tanuldink a napi gyakorlatban alkalmazzak a kulturalt viselkedés szabalyait,

e a pszichés és magatartasi problémaval kiiszkodd tanuloink szama nem nd,

e az egyéni és kozosségi teljesitmények mérhetéen novekednek,

e a tankotelezettség teljesitése 100%-os, lemorzsolodast minimalisra csokkentjlik,

e tanuldink legalabb 90%-a minden tantargybdl megfelel a helyi tantervben megfogalmazott
tovabbhaladas feltételeinek,

e a partnerek korében végzett mérések alapjan az iskola nevel6-oktaté munkajaval vald
elégedettség legalabb 70%-os,

e a kompetenciamérések eredményei az orszagos atlaggal megegyezdk, vagy annal jobbak,

e a tanoran kivuli tevékenységekben, programokban a didkok aktivan, nagy létszamban
vesznek részt.

2.A személyiségfejlesztéssel, kozosségfejlesztéssel
kapcsolatos pedagogiai feladatok

Nevel6-oktatd munkank célja, hogy tanuldink a kilonféle tevékenységek soran és
kozosségekben sokoldall, érdeklodd, harmonikus személyiséggé fejlédjenek. Ennek fontos
eleme az iskolai élet egyes teriileteihez kapcsolodd tanuldi kozosségek kialakitasa, életiik
tudatos, tervszer( nevelGi fejlesztése az életkori sajatossigokhoz alkalmazkodva. A
személyiségfejlesztést nem kivanjuk kilon kezelni a kozosségfejlesztéstdl, hiszen kolcsonos,
szoros kapcsolat fiizi oOssze tartalmi, modszerbeli és a megvaldsulds szintereinek
tekintetében. A személyiség az iskolai kozosség keretei kozott valtozik, és az egyén a maga
tulajdonsagaival viszonthatassal van a kozosségre.

Az iskola feladata felkésziteni tanuloit, hogy ismerjék sajat értékeiket, személyiségiik
jellemzot, be tudjanak kapcsolddni a kozosségek életébe, képesek legyenek egylittmiikodni
masokkal, eredményeket tudjanak elérni.

A pedagdgus egyik legfontosabb feladata a fejlédésben lévé tanulo egész személyiségét
komplex modon, a szildkkel szorosan egyuttmikodve, eredményesen formalni.

Kozosségi nevelésunk hatékonysaga érdekében olyan feltételeket biztositunk, amelyek
nyugodt, biztonsagos és elfogado légkorben teszik lehetévé tanuldink szamara az
egyluttmikodést, egymasért érzett felel6sséguk kialakulasat és onmaguk minél teljesebb
megismerését.

A személyiség fejlodése szempontjabol az altalunk legfontosabbnak tartott pedagogiai
feladatok, a feladatokhoz rendelt eszkozok, modszerek:
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Feladat

Eszkozok, modszerek

onismeret fejlesztése

tanoran és tanoran kivil onallé és csoportmunkaban
onismereti jatékok, tréningek,

az onmegvalodsitas szintereinek bovitése a hagyomanyos
sport- és  tanulmanyi versenyeken tul irodalmi,
képzémlivészeti probalkozasok, szinjatszo kor, kulturdlis
napi fellépések lehetosége

egyuttmikodési
fejlesztése

képesség

kooperativ tanulds alkalmazasa, csoportmunkak szervezése
tanitasi oran,

tandran kivili kozosségi feladatok megvalositasa, tanulmanyi
és sport csapatversenyek szervezése

szocialis képességek (pl.
segités, konfliktuskezelés)

fejlesztése

tanar-diak kapcsolat erdsitése a személyes beszélgetések
megteremtésével, a  konfliktuskezelés  modszereinek
elsajatitasa, a segités gyakorlasa

demokratikus iskolai élet

a diakonkormanyzat miikodési feltételeinek megteremtése,

szervezése munkajanak segitése, a diakjogok érvényesitése
o, , , az onallo, illetve aktiv tanulast el6térbe helyezd tanitasi
kognitiv képességek , . . . . .
. , modszerek alkalmazasaval: differencidlt oktatas, projekt
fejlesztése

modszer, onallo feladatok adasa

kommunikacios

képességek fejlesztése

alapképességek- beszéd, olvasas, iras — fejlesztése minden
oran

az onalld, értelmes beszéd gyakoroltatasa,

onalld, irasbeli munkak készitése

versengés képessége

versenylehetéségek  teremtése-  tanulmanyi,  sport,
muivészeti, stb.

az egészséges
kialakitasa

életméd

ismeretterjesztd eldadasok szervezése, személyes
példamutatas, informacioforrasok biztositasa

(szakfolyoiratok, internet, CD, vided)

egészségnevel6  programok, kirandulasok, versenyek
szervezése, tanoran kiviili sportolasi lehetoségek biztositasa

A személyiségfejlesztés és kozosségi nevelés szinterei az iskolaban:

- tanitasi 6ra, sportversenyek, egyéb foglalkozasok, diak onkormanyzati munka, szabadidés

tevékenységek.

Tevékenységiink csak akkor lesz eredményes, ha a sziil6kkel szoros egyiittmiikodést tudunk
kiépiteni, megértetjlk velik, hogy nem csak kotelességiik, de sajat érdekiik is, hogy segitsék
gyermekiiket a kozosségbe torténd beilleszkedés, az iskola rendjének, a kozosségi élet

magatartasi szabalyainak elsajatitasaban.

2.1. A személyiségfejlesztés és kozosségi magatartasra nevelés elvart

eredményei

e konfliktusmentes kapcsolat az iskola kornyékén lakokkal, a szomszéd iskola tanuldival,
e diakjaink az iskola, a kozosség érdekében onként vallalnak az egyéniségliknek

megfelel6 feladatokat, melyeket teljesitenek is,
e didkjaink onismerete, konfliktuskezel6 képessége és vitakulturaja fejlodik,
e didkjaink tevékenyen részt vesznek a tanulmanyi munkaban,
e didkjaink tevékenyen részt vesznek a kozosségi munkaban,
e a sziil6kkel valé sikeres egyuttmiikodés.
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2.2. A végrehajtasért felelos személyek

e osztalyfonokok,

e a tanulot tanitd pedagdgusok,
o ifjusagvédelmi felelSs,

e mentorok.

2.3. Az iskola szerepldinek egyiittmiikodésével kapcsolatos
intézményi feladatok

E részegység az iskolai nevelés-oktatas szinterének alapvetd fontossagl résztvevdinek (a
tanuldk — pedagogusok és szilok) egyuttmiikodésével kapcsolatos, kizardlag pedagogiai
jellegli feladatainkat tartalmazza, mely hatékony kozosségfejleszté tevékenység keretében
alakul.

A tanuloi személyiség fejlesztésére iranyuld nevel6-oktatdé munka egyrészt a nevelok és a
tanuldk kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kozvetett modon, a
tanuldi kozosség rahatasan keresztil érvényesil, melyhez elengedhetetlen a szil6i kozosség
aktiv részvétele.

Mindez az iskola szereploinek — a tanuldknak, a pedagégusoknak, a szuldknek — hatékony
egyuttmikodéséhez kotott, s egyes intézményi pedagodgiai feladatok megvaldsitasa révén
érheto el.

Annak érdekében, hogy a tanuldk:
- megismerhessék és gyakorolhassak a demokracia elemeit;
- érvényesithessék jogaikat és kotelességeik teljesitéséhez segitséget kaphassanak;
- gyakoroljak a demokratikus munkakultirat, a hatalommal valo élést, a kozosség
szolgalatat, az alkalmazkodast az eltéré nézetekhez;
- atanuld egyéni problémaival keresse meg tanarat az intézmény feladata:

O az osztalykozosségek, a diakképviseloi forumok és az iskolagyiilés miikodésének
pedagogiai tartalmu tevékenységét elosegiteni és koordinalni;
O az osztalyfonoki orak tartalmi kereteit ado tematikus célok meghatarozasa;
O az éves munkatervben litemezettek szerint a kozosségfejlesztés tandrai, és tandran
kivili programjainak meghatarozasa.
Annak érdekében, hogy a pedagdgusok:

- képesek legyenek kollégaikkal, a szllokkel, de féleg a tanulokkal a mindennapos
kapcsolattartasra, vegyék észre gondjaikat, hallgassaik meg véleményuket, javaslataikat;

- rendelkezzenek alkalmazhato és ténylegesen is alkalmazott kommunikacios-, dontési-,

szervezési- és elemzokészséggel

az intézmény feladata:

O kialakitani a kapcsolattartas kommunikacidés csatorndit és azok hatékony
miikodtetésének feltételeirdl gondoskodni;

O a szakmai mihelymunkak intézményén keresztil a nevelési-szakmai egyuttmiikodés
lehetSségeit megteremteni az iskolavezetés bevonasaval és aktiv részvételével;

« 7.

megteremteni;
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o

a pedagogusok és a tanuldk valamint a szilok kozott a nevelési tartalmak alakitasa
vonatkozasaban a folyamatos érintkezés lehet&ségeit megteremteni (szuloi forumok,
egyeztetd forumok.

Annak érdekében, hogy a sziilék:

mindenkor  bizalommal fordulhassanak véleményeikkel, javaslataikkal vagy
problémaikkal a pedagogusokhoz;

kapjanak tamogatast az iskolatdl problémaik megoldasahoz;

egyuttmiikodhessenek a pedagogusokkal gyermeke nevelésében

az intézmény feladata:

a partnerkozpontu halézat kiépitése a szuldkkel, az érintettek neveléssel kapcsolatos
kérdések megvitatasanak folyamataba valo minél szélesebb korii bevonasaval;

igazgatodi tajékoztatas a sziil6i osszejovetelek alkalmaval:

a szuldkkel valo talalkozas alkalmaval a csaladi nevelés és a gyermek pozitivumait
erdsiteni, 6szinte légkort kialakitani, hogy a sziil6 elmondhassa a véleményét;

a szulék bevonasa az intézmény kulonféle programjaiba.

2.4. A tanuloi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos kiemelt
preferenciaju pedagogiai feladatok

o A kilonféle iskolai tanuloi kozosségek megszervezése, neveldi iranyitasa.

Ennek keretében: létre kell hozni és mikodtetni kell a kozosségen belili a
kolcsonhatasok, a kozvélemény iranyitasanak specidlis feltételrendszerét: az
informacios és értékel6 forumokat, szerveket, kereteket, valamint a perspektivakat és
hagyomanyokat. Az iskolai élet egyes teriileteihez (tandrakhoz, tandéran kiviili
tevékenységekhez) kapcsolddo tanuldi kozosségek kialakitasa, valamint ezek életének
tudatos, tervszer(i neveldi fejlesztése.

A tanulok  életkori  sajatossagainak,  fejlettségének  figyelembevétele a
tanulékozosségek fejlesztésében.

Ennek keretében: a tanuloi kozosségek iranyitasanal a neveléknek alkalmazkodniuk
kell az életkorral valtozé kozosségi magatartashoz: a gyermek heterondm — a
felnottek elvarasainak megfelelni akaréo — személyiségének lassu atalakulasatol az
autonoém — onmagat értékelni és iranyitani képes — személyiséggé valasig.

Az onkormanyzas képességének kialakitasa.

Ennek keretében: a tanuloi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a
kozosségekben, hogy neveldi segitséggel kozosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a
cél eléréséért osszehangolt médon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat
értékelni tudjak.

A tanuldi kozosségek tevékenységének megszervezése.

Ennek keretében: a tanuldi kozosségeket iranyitdo pedagogusok legfontosabb feladata,
a kozosségek tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos megszervezése,
hiszen a tanuldi kozosség altal torténd kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha
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a tanuldk a kozosség altal szervezett tevékenységekbe bekapcsolddnak, azokban
aktivan részt vesznek, és ott a kozosségi egyuttéléshez sziikséges magatartashoz és
viselkedési formakhoz tapasztalatokat gy(ijthetnek.

Az iskolai kozosség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa.
Ennek keretében: a tanuloi kozosségre jellemzd, az Osszetartozast erdsitd erkolcsi,

viselkedési normak, formai keretek és tevékenységek rendszeressé valasanak
kialakitasa, apolasa.
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3.Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Az iskolai egészségfejlesztés akkor hatékony, ha teljeskor(. Ez az alabbiak teljestilését jelenti:

e nem szlkul le egyik-masik beavatkozasi teriiletre, hanem mindegyik f6 egészség-
kockazati tényezot befolyasolja;

e nem szikil le egy-egy akcié idétartamara, hanem az iskola mindennapi életében
folyamatosan és rendszeresen jelen van;

e nem szlikil le egy iskolai kozosség valamelyik részére, hanem az egészségfejlesztést
megvalosito iskola minden tanuloja részt vesz benne;

e nem szlkdul le a tantestiilet egyes tagjaira, hanem a teljes tantestulet részt vesz benne;

e nem sziikil le az iskolan belili kozosségre, hanem bevonja a sziiléket és az iskola
kozelében miikodd, erre alkalmas civil szervezeteket, valamint az iskola tarsadalmi
kornyezetét (pl. fenntarto) is.

3.1. A megvalositas alapvet6 iranyai:

I. Mindennapos testnevelés megvaldsitasa

2. Egészségfejleszté — szemléletformalé — iskolai programok megvalésitasa a tanulok
egészségének védelme érdekében, valamint elérni, hogy az egészséges életmod és a
testmozgas iranti igény épuljon be a viselkedésbe.

3. Komplex intézményi mozgasprogramok és kapcsolodo egészségfejlesztési
alprogramok kimunkalasa

4. Szabadidés kozosségi mozgasprogramok és kapcsolodo  egészségfejlesztési
alprogramok megvalositasa az iskolan kivuli szereplék bevonasaval

Az egészségfejlesztési program elkészitésének folyamata és a PDCA ciklus

ALLAPOTLEIRAS —

ll

'ELETMINOSEG
(EGESZSEGFEJLESZTESI
STRATEGIA)

ﬂ

PROGRAMOK

ll

EREDMENYEK,
HATASOK

NYOMON KOVETES —
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PDCA CIKLUS

CSELEKED] TERVEZZ

Act |PLAN

CHeck | Do

ELLENORIZD CSINALD

3.2. A teljes korii egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai
feladatok

A teljes korli egészségfejlesztési program az iskola kozossége életmindségének,
életfeltételeinek javitasat szolgilod, az intézményi kozosséghez tartozok kozos akaratat
osszegz6 cselekvési program, melynek kozvetlen és kozvetett célja az életmindség, ezen
keresztil az egészségi allapot javitasa, olyan Uj kozosségi problémakezelési modszer, amely az
érintettek aktiv részvételére épit.

A teljes korl iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy egészségfejlesztési alapfeladat
rendszeres végzését jelenti - minden tanuloval, a nevelGtestilet és a szulok bevonasaval, a
nevelési-oktatasi intézmény partneri kapcsolati haloban szereplé kliensek ésszeri
bevonasaval:

o egészséges taplilkozas megvaldsitasa,

¢ mindennapos testnevelés/testedzés minden tanulénak;

e a tanulok érett személyiséggé valasanak elSsegitése személykozpontl pedagogiai
modszerekkel és a mivészetek személyiségfejleszté hatékonysagu alkalmazasaval
(ének-zene, vizualis kultira, médiaismeret stb.);

e a kornyezetvédelmi, médiatudatossagi, fogyasztovédelmi, balesetvédelmi és csaladi
életre nevelésrdl szolo témak kiilonbozo tantargyakon beliili feldolgozasa, el6adasok,
projektnapok szervezése a témakbol.

A teljes kord iskolai egészségfejlesztés az alabbi részteriileteken jelentkezé hatasok révén

eredményezi a hatékonysag novekedését (indikator-tényezok):

o a tanulasi eredményesség javitasa;

e az iskolai lemorzsolddas csokkenése;

 atarsadalmi befogadas és esélyegyenlSség elSsegitése;

e a dohdnyzas, az alkoholfogyasztds, a kabitoszer-fogyasztas és egyéb szenvedélyek
megelSzése;

e bilinmegel6zés;

e atarsadalmi kapcsolatok javulasa a kortarsakkal, sziil6kkel, pedagogusokkal;

e az onismeret és onbizalom javulasa;

o az alkalmazkodo készség, a stressz kezelés, a problémamegoldas javulasa;

o érett, autondm személyiség kialakulasa;

e a krénikus, nem ferté6zé6 megbetegedések (lelki betegségek, sziv-érrendszeri,
mozgasszervi és daganatos betegségek) megel6zése;

 atarsadalmi toke novelése.
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3.3. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa

Az elsésegély azonnali segitségnyuljtas vagy beavatkozas, amelyet a sérilt kap valamely
sérilésére vagy hirtelen egészségkarosodasa miatt, a mentdk, orvos vagy mas személy
megérkezése el6tt. Az els6segélynyljtas képessége tudason, begyakorlason és tapasztalaton
alapul.

Egy elsésegély tanfolyam nagyban novelheti az onbizalmat és cselekvoképességet. Az ott
kapott alapos felkészités segit uralkodni az érzelmek, és sok nehéz helyzeten atsegit. Az
iskolai balesetek sérlltjeinek szakszeri ellatasa is megkivanja, hogy az iskolai oktatasban
nagyobb hangsulyt kapjon az elssegélynyuijtas.

Ennek keretében lehetSséget kell teremteni a testnevelés és sport, osztalyfonoki-, biologia-,
fizika orakon és szakkorokon az ismeretek elsajatitasara. Ezen tul j6 alkalmat teremtenek az
iskolai egészségnapok is nagyszamu tanulocsoport elotti szemléltetd elsSsegélynyujtod
ismeretanyag bemutatasara.

Minden osztily szamara fontos tovabba, hogy az iskola megfelelé szamu elsGsegélynyujtod
ladaval rendelkezzen, melyet nemcsak a mindennapok, de a kirandulasok, és egyéb
rendezvények (pl. hulladékgydjtés soran) alkalmaval is tudnak hasznalni.

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok

- ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat;

- ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;

- ismerjék fel a vészhelyzeteket;

- tudjak a leggyakrabban el6forduld sérilések élettani hatterét, varhatd
kovetkezményeit;

- sajatitsak el a legalapvetdbb elsésegély-nyujtasi modokat;

- ismerkedjenek meg a ment&szolgalat felépitésével és miikodésével;

- sajatitsak el, mikor és hogyan kell mentét hivni.

Az elsSsegély-nyuijtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok

— a tanuldk korszer( ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz szukséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek els6segély-nyuijtasi alapismeretek teriiletén;

— a tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsésegélynydjtas alapismereteit;

— a tanuldk az életkoruknak megfelelé szinten - tandrai és a tanoéran kivili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az els6segélynyuljtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsSsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvalositasanak
elosegitése érdekében:

— az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentoszolgalattal, Magyar [fjusagi
Voroskereszttel és az Ifjusagi Elsosegélynyujtok Orszagos Egyesuletével;

— tanuldink bekapcsolodnak az elsGsegély-nyljtassal  kapcsolatos iskolan  kiviili
vetélkeddkbe;

— tamogatjuk a  pedagogusok  elsGsegély-nyujtasi  ismeretekkel  foglalkozo
tovabbképzésekre valo jelentkezését.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsésorban a kovetkezd tevékenységformak
szolgaljak:

—  a helyi tantervben szerepl6 tantargyak tananyagaihoz kapcsolodoé alabbi ismeretek:
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TANTARGY | ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK

Biologia - rovarcsipések

- léguti akadaly

- artérias és Utberes vérzés
- komplex Ujraélesztés
Kémia - mérgezések

- vegyszer okozta sérulések
- savmaras

- égési sérulések

- forrazas

- szénmonoxid mérgezés
Fizika - égési sérulések

- forrazas

- aramités

testnevelés - magasbol esés

— az osztalyfonoki orak keretében feldolgozott elsGsegély-nyuijtasi ismeretek:
teenddk kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtas baleseteknél; a mentdszolgalat
felépitése és mikodése; a mentdk hivasanak helyes modja; valamint az iskolai
egészségugyi szolgalat (iskolaorvos, védénd) segitségének igénybe vétele az egy-egy
osztalyfonoki  o6ra  megtartasdban az  elsésegély-nydjtasi  alapismeretekkel
kapcsolatosan.

Az egészségnevelést szolgald egyéb (tanoran kiviili) foglalkozasok:

— szakkorok (Ifjusagi Voroskereszt, elsGsegély-nyujto);

— minden évben egy alkalommal els6segély-nyujtasi bemutatot szerveziink a tanuldknak
az Orszagos Mentdszolgalat, a Magyar Ifjusagi Voroskereszt vagy az Ifjisagi
Elsésegélynyujtok Orszagos Egyesiiletének bevonasaval;

— évente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsésegélynydujtassal foglalkozo
projektnap (témanap) szervezése a tanuldk szamara.

3.4. Az iskolai drogstratégia

3.4.1. Helyzetelemzés

A fiatalokat fenyegetd, veszélyezteto tényezdk kozil a drog és az alkohol hasznalataban
sajnalatos modon orszagszerte folyamatos emelkedés tapasztalhato és ez aldl iskolank sem
kivétel.

Tapasztalataink szerint a rendszeres és alkalmi drogfogyasztok tanuldinknak harom,
egymastol jol elkulonithetd csoportjabdl keriilnek ki és eltér6 moddszerekkel,
eredményességgel kezelhetok problémaik.

Leginkabb érintettek és veszélyezettek a hatranyos illetve halmozottan hatranyos helyzeti
tanuldk, akik rendszerint tanulasi, beilleszkedési és magatartasi problémakkal is kiizdenek. A
prevencios tevékenység az 6 esetiikben a legnehezebb, mivel a csalad, amely a megel6zés
elsédleges szintere, nem nyujt szamukra j6 példat vagy segitséget. Mire a kozépiskolaba

30



kerulnek mar kialakultak benniik azok a szocializacios tényezdk, amelyek az egyes devianciak
kialakulasat vetitik el6. Ezek a tanuldk raadasul nem ritkan hangadok kortarsaik korében és
nagyon karos, negativ példat mutatnak a tobbieknek. Iskolank megproébalja potolni azokat a
szocializacios hianyokat, melyekkel a tanuldk hozzank érkeznek, de a szuloi szeretetet,
torddést és a csalad nydjtotta érzelmi biztonsagot természetesen nem tudjuk potolni.

Tanuldink egy masik csoportja azért probalja ki a legdlis drogok (alkohol, cigaretta, kavé)
mellett a kabitoszereket is, mert azt gondolja, hogy leginkabb igy tud megfelelni a kortars
csoport elvarasainak, és akadnak olyanok is, akik egy szorakozoéhelyen, hazibuliban valnak
alkalmi drogfogyasztokka.

Ez utdbbi csoportok esetében az iskolanak rendkivil nagy szerepe lehet a rendszeres
felvilagositassal, onismeret fejlesztéssel és jo példa mutatasaval a megel6zésben.

3.4.2. Drog-prevencios stratégia

A prevencios munka a teljes tanari kozosségnek feladata, hiszen a feladat jellege kozos
problémakezelést és viszonyulast igényel. Iranyitasa a drog-koordinator feladata, aki egyben
az iskola ifjusagvédelmi felelése is. O az, aki a drog-prevenciés feladatokat koordindlja, az
eredményekrdl beszamol, rendszeres kapcsolatot tart a kulsé illetékes szervekkel,
tovabbképzéseken vesz részt és megnyeri a diakokat, sziléket és a kollégakat a program
teljesitésére.

Kiemelten fontos feladatunknak tartjuk, hogy tanuldinkat megovjuk a kabitdszerek okozta
veszélyektdl. Célunk, hogy a legilis és illegalis drogfogyasztas elleni kiizdelem egyik szintere
az oktatas legyen, ezért évfolyamtol fuggetlenil minden tanévben taldlkoznak a didkok a
tananyagba beépitve a témaval. (pl. biologia, kémia, fizika és osztalyfénoki orakon). Ezen tul a
9. NY évfolyamosok szamara drog prevencios eléadassorozatot szerveziink, ahol felhivjak
figyelmlket a kabitoszer-fogyasztas és terjesztés lehetséges kovetkezményeire, valamint
elrettentéslil szolgalnak a diakok szamara.

Valljuk, hogy munkank csak a szulok és a nevelGtestiilet szoros egyiittmiikodése révén lehet
hatékony, ezért évente egy el6adast szerveziink az érdekl6dé sziildknek is (évfolyamtol
fluggetlenul), de sziil6i értekezleteken vagy fogaddodrakon is lehetoség van problémaik
megbeszélésére. Kivanatosnak tartjuk, hogy a tantestiilet minél tobb tagja is részt vegyen a
témaval kapcsolatos tovabbképzéseken, a beiskolazasi terv elkészitése soran figyelembe
vesszik a témakort érintd képzéseket.

Szabadidds programok, mint a kabitészer-fogyasztas alternativai

A szocialis és életvezetési kompetencia fejlesztése révén igyekszink tanuldinkat az értelmes,
hasznos, drogmentes életre nevelni. Ennek részeként nagy hangsulyt fektetink a
személyiségfejlesztésre, hiszen a kabitoszerek gyakran a kisebbrendiségi érzés, lelki, érzelmi
instabilitas kompenzalasara szolgalnak.

A fiatalok egy része az iskola utan az utcan cselleng, a TV vagy a szamitogép elott Ul, és az
egyre magasabb ingerkiiszobot megcélzo filmek, az internet, reklamok sugallta iizenetek
hatasara cselekszik. Ezek a hatasok (unalom, kivancsisag, vaganysag, megfelelni vagyas) okai
lehetnek a drogok kiprébalasanak is. Iskolank ennek megel&zése illetve elharitasa érdekében
célul tlzte ki, hogy a tanulok szamara a szabadid6 eltoltésének hasznos alternativait kinalja,
amelyek érdeklédésiiket mas iranyba forditjak.
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Tobbek kozott az alabbi lehetoségek koziil valaszthatnak:

- sportkor

- korrepetalas

- konyvtar

- iskolai rendezvények

- szinhaz, muzeumlatogatas
- kirandulas.
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4. A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki
munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az intézményben dolgozd pedagdgusok felelSsséggel és onalléan, a tanulok tudasanak,
képességeinek és személyiségének fejlesztése érdekében végzik szakmai munkajukat a
munkakori leirasban foglaltak keretein belll az iskolai tantargyfelosztaison meghatarozott
munkarend alapjan. A pedagogusok feladatainak részletes listajat személyre szabott
munkakori leirasuk tartalmazza.

4.1. A pedagogus feladatai

napi rendszerességgel megbeszéli és kialakitja a legfontosabb napi feladatokat a
tanulocsoportjaban tanito neveldkkel, és sziikség esetén egyeztet veluk;

tanoraira és tanéran kivuli foglalkozasaira rendszeresen felkésziil, nagy gondot fordit a
tanuldk életkori sajatossagainak megfelel6 fejleszté foglalkoztatasra, a modszertani
innovaciora, a rendelkezésre allé id6 optimalis kihasznalasara;

tanorai munkajat a diakok adottsagainak, haladasi tempojanak megfeleléen differencialtan
szervezi,

a lemaradé tanuldk szamara felzarkoztatd foglalkozasokat szervez, egyéni
segitségnyujtassal biztositja tovabbhaladasukat;

gondot fordit a tehetséges tanulok megfeleld foglalkoztatasira, amit a tanodrai
differencialason kiviil egyéni tehetséggondozo foglalkozas illetve tanulmanyi versenyekre
valé felkészités formajaban is megtehet;

a tanuldk tanulmanyi fejlodését egyéni foglalkoztatassal, sokoldali szemléltetéssel
szolgdlja, s maga gondoskodik az altala hasznalt szemléltetd és technikai eszkozok helyes
tarolasarol, épségének megbrzésérdl;

rendszeresen ellendrzi és értékeli a tanuldk tanulmanyi munkajat annak figyelembe
vételével, hogy az értékelés az életkori sajatossagoknak megfeleld, motivalé hatasu
legyen;

az értékelésben torekszik az irasbeli és szobeli formak egyensulyanak megtartasara
gondot fordit arra, hogy az irasbeli és szobeli szamonkérés egyensulyban legyen;

a tanuldk személyiségfejlesztését a tanitas-tanulds folyamataban tervszerilien végzi, s
ennek keretében feladata a gyermekek minél alaposabb megismerése, amit a tanuldk
allando, tudatos megfigyelésével, valtozatos kozos tevékenységek szervezésével, sziikség
szerinti csaladlatogatasok és kiilonboz6 vizsgalatok segitségével érhet el;

fokozatosan szoktatja tanuldit az iskolai élet szabalyainak betartasara, megismerteti és
betartatja veliik az iskola hazirendjét;

biztositja tanuldi szamara, hogy nyugodt légkorben, tiirelmes, elfogadé kornyezetben
fejlédjenek;

feladata a tanulas megszerettetése, a szellemi erdfeszitésekben rejlé oromforrasok
felfedeztetése, a diakok spontan érdeklédésének fenntartasa, fejlesztése;

tandéran kivili szabadidés foglalkozasokat szervez a tanulok életkoranak, igényeinek
megfelelSen;

kilonos figyelmet fordit a mindennapos testmozgas megvalositasira a tanodrai és a
szabadidds foglalkozasok megtartasa soran;

a tanitasi 6rakon és tanorakon kiviili foglalkozasokon kiilonos gondot fordit a tanulok
egyuttmikodési készségeinek, onallosaganak és ontevékenységének kialakitasara;

a kozos iskolai tevékenység minden mozzanataban gyakoroltatja a kulturalt emberi
viselkedés szabalyait;

a kotelezé hazi feladatokat ellendrzi, javitja, vagy a tanulokkal javittatja, és velik egyutt
értékeli;
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e megismeri az altala foglalkoztatott tanuldkrdl szold szakvéleményeket és szakértdi
véleményeket, annak ajanlasait figyelembe veszi és mérlegeli az érintett tanuldk
tanitaskor és osztalyzasakor;

e az iskolavezetés jovahagyasaval, a tantargyfelosztas alapjan a lassubb tempoban halado
diakok szamara felzarkoztatd foglalkozasokat szervezhet lehetdséget biztositva a
javitasra;

o foglakozasain optimalisan felhasznalja a rendelkezésére allo szemléltets eszkozoket;

e allandd jelleggel gyarapitja szakmai és pedagogiai tudasat, a szaktargya korébe tartozé Ui
tudomanyos eredmények megismerésére torekszik és a modszertani fejlesztések
korében valo tajékozodik,

e a megtartott tanitasi orakat hataridére és pontosan dokumentilja, az elmarado és a
helyettesitett orakat vezeti,

e kozremikodik az érettségi, kiilonbozeti, felvételi, osztilyozo vizsgak lebonyolitasaban,

o végzi a kisérletek oOsszeallitasat, dolgozatok, tanulmanyi versenyek oOsszeadllitasat és
értékelését,

e részt vesz a tanulmanyi versenyek lebonyolitasaban,

o feliigyel a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

e iskolai kulturalis, és sportprogramokat szervez,

e osztalyfonoki, tagozat vezetdi, diakonkormanyzatot segité és ifjusagvédelemmel
kapcsolatos feladatokat lat el,

o sziil6i értekezleteket, fogadoorakat tart,

e részt vesz a nevelStestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

e részt vesz a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

e gondoskodik a tanulok felugyeletérdl orakozi sziinetekben és ebédeléskor,

e tanulmanyi kirandulasokat, iskolai Unnepségek és rendezvényeket szervez,

e részt vesz az iskolai iinnepségeken és rendezvényeken,

e tanitas nélkili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkat végez,

e kozremikodik az iskolai dokumentumok készitésében, fellilvizsgalataban,

e szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

e osztalytermek rendben tartasa és dekoracidjanak kialakitasa.

4.2. Az osztalyfénoki munka nevelési tartalma

Az osztalyfénok céltudatosan iranyitja az osztidlyban folyé nevel6-oktatd munkat,
osszehangolja az iskolai és iskolan kiviili nevelési tényezdket, pedagogiai torekvéseket.

A tanuldkkal kozosen tervezi, elemzi, és alakitja az osztdly életét, biztositja annak
bekapcsolodasat az iskola egészének nevelési rendszerébe. A tanuldk kozvetlen megismerése
és az osztalykozosség arculatanak formalasa kivalo lehetéségeket kinalnak az iskolai és
iskolan kivili programok: szakkorok, klubdélutanok, sportfoglalkozasok, rendezvények,
diakgy(ilések, utazasok, kirandulasok, szinhaz-, és mizeumlatogatasok stb.

Az osztalyfénoki munka eredményessége érdekében a pedagdgus kapcsolatot tart tanitvanyai
szileivel, erdsiti a csaladbol szarmazéd pozitiv nevelési hatasokat, megismeri a csalad
viszonyulasat az iskoldhoz, a tanuléhoz. Az osztalyfénoki munka kritikus pontja a torz csaladi
nevelési mintak és szokasok ellensulyozasa, a negativ tarsadalmi hatasok kivédése.

Az osztalyfénok nevelé munkajanak szerves része a kozvetlen nevelémunka.

Az osztalyfénoki orakon sajatos rendszerezd, szintetizald6 moddszerrel kerul sor a tanuldk
nevelésében szerepet jatszo nevelési tartalmak, témakorok feldolgozasara. Az osztalyfénok
torekszik arra, hogy az osztalyfénoki 6rakat a mai fiatalokhoz kozel all6 tartalom és forma
jellemezze. Az osztilyfénoki ora a helyes vitakultira kialakitasainak nélkilozhetetlen
gyakorloterepe.
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Célunk, hogy a tanulok fejében megfogalmazodott kérdések ne haljanak el. Gondolkodjanak,
kérdezzenek, vitatkozzanak 6k és az osztalyfénok is. A valaszokat ne a tanar fogalmazza meg,
6 csak a sajat véleményét mondja el, de tars legyen a megoldaskeresésben. Sokszor egy-egy
problémat alternativ médon lehet csak kezelni és megoldani, ebben segithet a sziild is.
Lényeges, hogy az osztalyfonok - akinek célja a didkok sokoldali megismerése és fejlesztése -
élvezze ezt a szabadsagot ado egylittlétet. Biztonsagos hatteret adjon a fiataloknak, a fejleszto
szandék mellett is elfogadva Sket olyannak amilyenek, hiszen élettapasztalatukat, tarsadalmi -
emberi mintaikat és személyes élményeiket sajat kornyezetiikbdl, életterukbdl hozzak.

Az osztalyfénoki orakon torekedni kell olyan légkor kialakitasara, amely feloldja a tanulokban
lévé gatlasokat, segiti a tanuldkat abban, hogy &szintén nyilatkozzanak meg a "kényes"
témakban is. A feloldédashoz mas kornyezet kell, mint a hagyomanyosan merev tantermi
berendezés, az egymas hatat latd tanuldkkal. Nem sziikséges tehat minden orat a megszokott
kornyezetben tartani, lehet szinhely: a konyvtar, egy muzeum vagy éppen a természet.

4.3. Az osztalyfonoki munka feladatai

e Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuléit, munkaja soran
maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

e Egyuttmikodik az osztalyban tanitd tanarokkal, mentorokkal és a didkbizottsaggal, segiti a
tanulékozosseég kialakulasat.

e Segiti és koordindlja az osztdlyban tanitd pedagogusok munkajat. Kapcsolatot tart az
osztaly szul6i munkakozosségével, sziilokkel.

e Figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

e A sportosztalyokban kapcsolatot tart a sportagi edzékkel, nyomonkoveti a sportold didkok
edzés és verseny idorendjét, szukség esetén tajékoztatast ad az iskola vezetése felé.

e MinGsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatait a nevelStestilet elé
terjeszti.

e SzilSi értekezletet tart.

e Ellatja az osztalyaval kapcsolatos lgyviteli teenddket: digitdlis napld vezetése, ellendrzése,
félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirasa, tovabbtanulassal
kapcsolatos adminisztracié elvégzése, hianyzasok igazolasa.

e Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

e Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzend¢ ifjusagvédelmi feladatokra, kapcsolatot tart
az iskola ifjusagvédelmi felelGsével.

e Tanuldit rendszeresen tajékoztatja az iskola elott allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikodik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

e Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, blintetésére, segélyezésére.

o Oriat latogat az osztalyaban.

4.4. Az ifjasagvédelemi feladatok ellatasa

A gazdasagi és tarsadalmi valtozasok kovetkeztében tomegmeéretekben jelentkezd, és a
csaladok életében felhalmozodo problémak kihatnak az ifjusagvédelemre, gondozasra is.
Egyre tobb a veszélyeztetd tényezd: az urbanizacio, a csaladok széthullasa, a tulzott
fogyasztoi és anyagias személet, a munkanélkiliség, a tomegkommunikacio és reklamok
negativ hatasa, stb. A fiatalok fejlodését veszélyeztetd sérilések (biologiai-fiziologiai, szocidlis,
pszichés) gyakran ossze is fliggnek egymassal.

Az iskolai ifjusagvédelem feladata, hogy enyhitse, ha lehet, kiszobolje ki a csaladi nevelésbdl,
a mikro- és makro kornyezetbdl fakadoé intenziv artalmakat, a tarsadalmi viszonyok negativ
hatasait. Az iskolai ifjusagvédelem harom teriletre terjed ki: a fiatal fejlédését veszélyeztetd
okok megel6zésére, feltarasara és megsziintetésére.

Az ellatasban alapszinten minden pedagdgus egylittmiikodik, kiemelt feladata az
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osztalyfénoknek és a gyermekvédelmi felelésnek van.

4.4.1. Az ifjasagvédelmi felels feladata:
e a vészhelyzetek feltarasa, csokkentése annak érdekében, hogy a fiatal fejlodését ne
akadalyozzak,

e a raszoruld tanuldk étkezési, osztondij és egyéb tamogatasanak megszerzésében valo
segitségnyuijtas, javaslat tétel az iskolai segélyezésre,

e kezdeményezi anyagi veszélyeztetettség esetén, hogy az igazgato inditson eljarast a
fiatal allando lakhelye szerinti telepilési onkormanyzatnal rendszeres vagy rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatds megallapitasa érdekében, sirgdés esetben segit a gyermek
elhelyezésében,

e egyuttmilkodik a tantestilet tagjaival, az osztalyfénokkel a fiatal veszélyeztetettségének
megel6zésében, megsziintetésében,

e kapcsolatot tart a pszichologussal, eléadasokat szervez az osztalyfonoki orakra drog,

alkohol, dohanyzas stb. témakorokben,

e az egészségvédelmi program kidolgozasat és folyamatos karbantartasat elosegiti,
végrehajtasat ellenorzi,

e segiti az osztalyfonokok felkésziilését az egészséges csaladi életre nevelés témakorben,

¢ hetente meghatarozott idépontban fogadoorat tart a sziiléknek és a fiataloknak
(nyilvanossagra az ellen6rzében és az iskolai hirdetétablan hozzuk),

o elSsegiti az egészségvédelmi program kidolgozasat és folyamatos karbantartasat,
ellenérzi annak végrehajtasat.

4.4.2. Ifjasagvédelemmel Osszefiiggo pedagogiai tevékenységek:

e felvilagositd munka szuloi értekezleteken, fogadoorakon,

e indokolt esetben kapcsolatfelvétel a csaladdal,

e ismeretterjesztés (veszélytényezdk, blinozés, kabitoszer stb.) — osztalyfénoki orakon,
meghivott kiilsé el6adok segitségével (védénd, drog prevencios szolgalatok,
renddrség szakemberei).

e pszicholdgiai segitségnyuljtas megszervezése,

e nevelési tanacsadod, csaladsegito igénybevétele,

e osztondijak megszerzésének segitése.

4.5. A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenység

Szocidlis problémak esetén az ifjisagvédelmi felelés és az osztalyfénok egylitt jarnak el az
iskola vezetSségénél vagy a fenntartondl a problémak kezelése érdekében. A gyermekek
védelmérdl szold torvény kotelezd egyuttmikodést ir elé a sziilék, pedagogusok és
kilonbozé szakemberek kozott a fiatal csaladban torténd nevelése, veszélyeztetettségének
megel6zése érdekében.

A veszélyeztetd tényezok sokfélék lehetnek, pl: a sziil6k alacsony iskolazottsaga, alacsony
jovedelemszint, rossz lakaskorilmények, negativ értékrend a csaladban, helytelen nevelési
elvek, csonka csaldd, deviancidk, erdszak eléfordulasa, melyeket csak nehezen, tapintatos
modszerekkel lehet felmérni.

4.5.1.A szocialis hatranyok enyhitését segit6 feladatok
e az osztalyfénok, ifjusagvédelmi felelos — személyes beszélgetések, sziilékkel torténd

taldlkozas, megfigyelés, stb., segitségével - feltérképezi azokat a tanuldkat, akik
valamilyen ok miatt veszélyeztetettek és tajékoztatja errdl az iskola vezetoségét,
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a tanuldo anyagi veszélyeztetettsége esetén az iskola ifjusagvédelmi felelGse
kezdeményezi, hogy az iskola igazgatdja inditson eljarast a Koznevelési Torvényben
meghatarozott modon a rendszeres vagy rendkivili gyermekvédelmi tamogatas
megallapitasa érdekében,

megismertetjik a szuloket az intézményen kivili segitségnyuijtasi formakkal (pl.
gyermekjoléti szolgalat, Nevelési Tanacsadd, tamogatasok rendszere),

minden esetben a tanuldi jogokat védjik, fellépiink a hatranyos megkiilonboztetés
ellen,

az intézményen beliil szocialis ellatasokat biztositunk.

4.5.2. A szocialis hatranyok enyhitését segito eljarasok, modszerek, eszk6zok

felzarkoztatd  és  tehetséggondozd programok szervezése (korrepetalasok,
szakkorok),

mentalhigiénés programok,

drog- és blinmegel6zési programok,

palyaorientacios tevékenység,

felvilagositd6 munka a szocidlis juttatasok lehetSségeirdl sziiléi értekezleten,
fogadoorakon,

ingyenes muivelodési lehetoségek (pl. szinhazlatogatas),

az ifjusagvédelmi felelos tevékenysége,

az ingyenes tankonyvellatas,

kapcsolat a gyermekjoléti szolgalattal,

helybeni nyelvvizsga megszervezése,

érettségi vizsgara épulé OKJ-s képesités megszerzése,

pozitiv minta kozvetitése,

kulturalt kornyezet biztositasa,

korszerlen felszerelt tantermek,

konyvtar, internet hozzaférhetoség biztositasa.

4.5.3. Elvart eredmények

felismerjuk diakjaink szocialis problémait és kezdeményezésiinkre fenntartoi és egyéb
tamogatassal a hatranyok kompenzalasaban sikereket ériink el,

az intézményben biztosithatd szocidlis ellatdsok enyhitenek a raszorulé tanuldk
helyzetén,

szocialis helyzete miatt egyetlen tanulot sem ér hatranyos megkiilonboztetés
iskolankban,

az intézmény tartdsan képes legyen a kulonbozé hattérrel és eltérd fejlettséggel
rendelkezé tanulok fogadasara, egylitt nevelésére,

parbeszédet tudunk kialakitani minden szul6vel,

né az évismétlés nélkiil tovabbhaladé hatranyos helyzet( tanulok szama,

csokken az intézményben a tankotelezettségi-kor hatara el6tt az iskolai rendszerbdl
kikerilok szama,

az orszagos kompetencia mérések eredményei az orszagos atlagnak megfelelok vagy
annal magasabbak.
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5.A kiemelt figyelmet igényl6 tanulékkal kapcsolatos
pedagogiai tevékenység

5.1. A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel osszefiiggd
pedagogiai tevékenység

Azok a viselkedésmddok, amelyek miatt a tanuldk nem tudnak beilleszkedni iskolai
kornyezetikbe, megsértik az egylttélés/egylitt tanulas szocialis normait.

Az ilyen tanulok az alkalmazkodasi képesség zavara miatt nehezen illeszkednek be a
tanuldkozosségbe.

A magatartasi nehézségekkel kiizdok mindkét csoportja ismert iskolankban is.

Vannak visszahuzodd (regressziv) és depressziv viselkedésil (félénk, csendes, szorongo)
tanuldk, s eléfordulnak ellenséges (agressziv) és inkonzekvens viselkedésl (engedetlen,
kotekedd, tamado, hiperaktiv) tanulok is. Viselkedésuk szinte mindig egyitt jar a tanulasi
problémakkal.

Beilleszkedésiik segitése, problémaik enyhitése érdekében kiilonleges banasmodot kell veliik
kapcsolatban tanusitani. Elsédlegesen a viselkedés okait kell megtalalni (szliréssel: személyes
beszélgetés, csaladi hattér megismerésével; fontosak a szul6i jelzések, az osztalyban tanitok
és az osztalyfonok jelzése, az onismereti tesztlapok adatai.)

A segités érdekében alkalmazhaté banasmod:

L1 A visszahuzodd gyerekeknél eredményes a csoport- és parban folyd munka, a
differencialt egyéni munka, a motivalas és a szamonkérés.

L1 Az agressziv, Osszeférhetetlen tanuldkat egyéni feladattal kell lekotni. Fontos a
kovetkezetes szamonkérés, a személyes beszélgetés.

Sziirés, diagnosztizalas

A beilleszkedési zavar, az elfogadott tarsadalmi normaktol valo eltérd viselkedés szlrése,
diagnosztizalasa nem konny( feladat, hiszen a tarsadalomban sokféle parhuzamos normativa
és elvaras-rendszer létezik. Magaban a tarsadalomban sem jutott nyugvopontra annak
kérdése, hogy az egyes marginalis csoportok normaszegé viselkedése beilleszkedési zavarnak
tekinthet6-e, vagy egy eltéré normarendszerbe vald beilleszkedésnek.

Az iskola altal legkonnyebben felismerheté devians magatartas az agresszivitas, az esetleges
alkoholizalas. Nehezebb felismerni a kabitdszer fogyasztdkat, a szocializacios zavarokat,
illetve ezek okait.

A diagnosztizalashoz felhasznilhatok a szuldi jelzések, az osztilyban tanitdk és az
osztalyfonok jelzése, az ifjusagvédelmi felelos tevékenységének eredményei (csaladi hattért
vizsgalo felmérések, tesztek).

A kulonféle jelzések alapjan fel kell venni a kapcsolatot a nevelési tanacsadoval, a
pszichologus szakemberrel, s a szakértSi dontés alapjan kell megallapitani, hogy beilleszkedési

nehézséggel kiizd6 egyénrdl van-e szé.

A szakértSi vélemeény, javaslat alapjan lehet megtervezni a tanulé ellatasanak formajat.
(A fentiek torvényi hatterét az Nkt. 55.§(1), a 6. szamU melléklete adja)
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5.2. A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segito
program

Diagnosztizalas

A Nkt. 47.§ a sajatos nevelési igény(i (SNI) tanuldk iskolai oktatasanak iranyelvét teszi kozzé.
Az iranyelv vonatkozik az integraltan torténd nevelésre, oktatasra is.
A sajatos nevelési igény kifejezi:
e A tanulé életkori sajatossagainak fogyatékossag altal okozott részleges vagy teljes
kor{ modosulasat
o Az iskolai tanulashoz szukséges képességek atlagtdl eltérd szintl fejleszthetoségét
e Az SNIl-igény a szokasos tartalmi és eljarasbeli differencialastdl eltérd, nagyobb
mértékl differencidlast, specidlis eljarasok alkalmazasat, illetve kiegészito, fejleszto,
korrekcids, habilitacids, rehabilitacids, valamint terapias célu pedagogiai eljarasok
alkalmazasat teszi sziikségessé.

Az integralt oktatas el6segitheti az SNI-tanulok eredményes szocializaciojat, iskolai
palyafutasat. Sikerkritériumnak a tanuldk beilleszkedése, a tobbi tanuloval vald egyltt
haladasa tekinthetd.

Ennek érdekében az iskola feladata:

e Felkésziteni a pedagogusokat az SNI-s tanulok fogadasara.

. Ervényesiteni a habilitacios, rehabilitacios szemléletet.

o ,Sérulésspecikus” (alkalmazkodds az SNI-igény tipusihoz, az elmaradasok
sulyossagahoz, az egyéni fejlédési sajatossagokhoz) modszertani eljarasok alkalmazasa.

o Alkalmazni az egyes gyermek vagy csoport igényeitdl fliggd pedagogiai eljarasokat,
eszkozoket, modszereket, terapiakat, a tanitast-tanulast eldsegito specialis eszkozoket

Az SNI-s tanulok nevelésében részt vevé pedagogus feladata:

e A tananyag feldolgozasanal figyelembe veszi a tantargyi tartalmak egyes SNI-s tanuldk
csoportjaira jellemzé modosulasait, ennek érdekében altalanos fejlesztési tervet készit
a diszgrafias, diszlexias, diszkalkulias tanulok felzarkéztatasahoz (helyi tanterv része)

o Szukség esetén egyéni fejlesztési tervet készit, amelynek alapjan egyéni fejlodési
utemet biztosit.

e A tandrai tevékenységek, foglalkozasok soran a pedagodgiai diagnozisban szerepld
javaslatokat beépiti a folyamatos értékelésbe, hatékonysagvizsgalatba, ellenérzésbe.

o Sziikség esetén eljarasait modositja.

o Egy-egy tanulasi helyzet, probléma megoldasahoz alternativakat keres.

o Alkalmazkodik az eltéré képességekhez, viselkedésekhez.

e Egylttm(ikodik kiilonbozé szakemberekkel, javaslataikat figyelembe veszi és beépiti
programjaba.

A kulonleges banasmodot igénylo tanuldk egyik csoportjat azok alkotjak, akik tanulasi
problémakkal kiuzdenek.

Kozottik is megfigyelhetd azonban a differencidlodas, a nehézség fokozata szerinti
elkulonilés.

Beszélhetlink tanulasi nehézséggel és tanulasi zavarral kiizdékrol.

A tanuldsi nehézség altaldban csak egyes tanulasi helyzetekben, egy-egy terlleten,
idoszakosan jelentkezik, és minden tanuloval el6fordulhat.

A tanuldsi nehézséget belsé (lassusag; hosszas betegség miatti lemaradas, szorongé tipus;
helytelen tanulasi modszer; hianyos vagy nem redlis onismeret) és kiilsé okok (emocionilis-,
csaladi problémak; motivalatlansag; szociilis, kulturalis, nyelvi hatranyok) jelenthetik.
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E tanuldi csoport diagnosztizalasa az iskolai oktato-nevel6 munka soran viszonylag konnyen
megtorténhet. Segit ebben a tanulok és csaladi hatteriik megismerése.

A segitségnyljtas az 6 esetikben: a tandrai differencidlas; tanoran kivil a korrepetalas,
felzarkoztatas, egyéni foglalkozas, egyéni program kialakitasa

(pl. hidnyzas miatti lemaradas potlasara), tanulas-modszertani segitség: verbalisan, konkrét
tantargyakra vonatkoztatva, illetve tanulas-modszertani szakkonyvek kézbeadasa.

Ha a nehézségekkel kiilsé okok miatt nem tud megbirkdzni a tanuld, segithet a szuldkkel valé
kapcsolattartas, a csaladsegité szolgalat igénybevétele, vagy szocidlis intézkedések
alkalmazasa.

A masik csoportot azok a tanuldk alkotjak, akiknél tanuldsi zavarrol beszélhetiink.

Az e csoportba tartozo tanuloknal egyes képességteriletek miikodésében jelentkezik sulyos
és tartos nehézség, s e probléma a tanulas alapképességeinek kialakitasaban okoz gondot.

A tanulasi zavart okozhatjak neurogén (diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia, diszfonia stb.), illetve
pszichogén zavarok (nagyfoku motivalatlansag, szorongas, kudarcorientalt viselkedés).

Az 6 diagnosztizalasukra az iskola pedagogusai nem vallalkozhatnak, csak jelezhetik a
felmerilé problémakat a szakembernek, aki dontési kompetenciaval rendelkezik (logopédus,
pszichologus stb.).

Iskolankban diszlexias, diszgrafias, illetve diszkalkulias tanulok fordultak/fordulnak elé — kis
|étszamban.

Nehézségeik enyhitéséhez, felzarkoztatasukhoz egyéni tervre, fejlesztdé tevékenység
végzésére alkalmas személyre lenne sziikség.

Szakértdi vélemény alapjan az igazgaté mentesiti az érintett tanuldkat az irasbeli vagy szobeli
(esetleg mind a kettd) munkak értékelése, mindsitése alol; a feladatok megvalositasahoz,
valamint az érettségi vizsgan hosszabb felkésziilési id6t vehetnek igénybe; sziikség esetén az
irasbeli beszamoltatast szobelivel helyettesithetik, vagy mas tantargybdl tesznek
vizsgat, illetve a fogyatékossagnak megfelel6 tartalmak kialakitasara, teljesitésére keriilhet sor,
és az onmagukhoz viszonyitott fejlodést értékelik.

Igénybe vesszik a szakemberek (fejleszté pedagogus, pszicholdgus) segitségét. Az
osztalyfonok tartja a kapcsolatot a szll6i hazzal, illetve a tanuld egyéni fejlodését segitod
szakemberekkel.

Terapiaként az elfogadd, tamogatd kornyezetet biztositjuk, igyekszink onértékelésiiket
fejleszteni, onbizalmukat novelni (mas teruleteken nydujtott teljesitményeik elismerésével),
differencialt tanitasi modszerek alkalmazasaval is segiteni fejlédéstiket.

Sziikség esetén az egyéni felzarkoztatasra kerdl sor.

5.2.1. A felzarkoztato foglalkozasok megszervezésének elvei és eljarasi rendje,
tanorai differencialas

A tanulasi képesség hianya esetén a segitségadas lehetSségei:
® csoportbontas,

korrepetalas,

differencialt foglalkoztatasok,

felzarkoztato foglalkozasok,

egyéni foglalkozasok.

40



A felzarkéztataisban a hagyomanyos modszereken kivil Gj moédszereket is (példaul
paros-munka, csoportmunka, konyvtarban tartott szakdéra pozitiv motivalé hatasat
kihasznalva) alkalmazunk.

Célunk, hogy a tanulot sikerélményhez juttassuk, onbizalmat erdsitsik.

A magatartasbeli nehézségek, szocializaciés problémak kezelése komplex munkaval
valosithatd meg. Fontos, hogy az osztalyfénok, az ifjusagvédelmi felelSs és a szulok kozosen,
a tanuld személyiségét figyelembe véve adjanak megfelel6 tamogatast, segitséget a
tanulonak.

A rosszul motivalt tanulok esetében a tanuldsi kedvet igyeksziink felkelteni, az aktivitast
prébaljuk fokozni, a rossz tantargyi kotddést igyeksziink megvaltoztatni — elsésorban a
kisebb, teljesithetd, egyénre szabott feladatok adasaval, illetve sikerélményhez juttatassal.
Igyeksziink megvaltoztatni rossz tanuldsi szokasaikat, moddszereiket, hogy tanulasuk
gazdasagosabba valjon (tanulds-mddszertani ismeretek bemutatasa, gyakoroltatasa, konyvtari
foglalkoztatas az onall6 tanulas, onallo ismeretszerzés gyakoroltatasara).

A tanodran kivuli tevékenységekben rejlé lehetoségeket is felhasznaljuk a felzarkéztatashoz, a
fejlesztéshez. A szabadidés programok el6készitésében, megszervezésében részt vallald
tanuldk képessé valhatnak az onallé feladatmegoldasra.

Ezzel novelhetd felelosségérzetik, dontéshelyzetbe hozhatok, ill. a sikerélmény fokozza
onbecsulésiiket, ezaltal nagyobb onbizalommal fognak hozza egyéb iskolai feladataik
teljesitéséhez is.

Kulon tipusként kezeljiik az alulteljesité tanuldkat, azokat a tehetséges didkokat, akik messze
lehetSségeik, képességeik alatt teljesitenek.

Esetlikben a tanulasi zavar eldidézdjeként a kilsé okok dominalnak (hatranyos
szociookondmiai status, szocializacios probléma, rossz csaladi interakcié). Ezek feltarasa,
lehetdség szerinti enyhitése az elsé |épés teljesitményiik noveléséhez.

A hatranyos helyzet enyhitése érdekében végzett tevékenység a korrekcios, felzarkéztato
foglalkozasoktol a tehetséggondozasig ivel.

A sikeres munka érdekében tamogatjuk azon pedagogusok szakmai tovabbképzését, akik
maodszertani ismereteiket ezen a teruleten kivanjak boviteni.

5.2.2. A hatranyos helyzetii, a halmozottan hatranyos helyzetii tanulékkal
kapcsolatos pedagogiai tevékenység.

A hatranyos helyzetl, a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok gondozasa, eredményes
fejlesztése.

Egyéb (tanoran kiviili) fejleszto foglalkozasok szervezése a hatranyos helyzetd, a halmozottan
hatranyos helyzet(, tanulok részére.

A gyermekvédelmi feladatok ellatasa a hatranyos helyzetd, a halmozottan hatranyos helyzetd,
tanuldk korében.

A hatranyos helyzetl, a halmozottan hatranyos helyzet(i, tanulok korrepetalasa, segitése,
mentoralasa.

A hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzet(, tanuldk, felkészitése javité vagy
osztalyozo vizsgara.

Az eredményes kozépiskolai kovetelmények elSsegitése a hatranyos helyzet(, a halmozottan
hatranyos helyzet(, tanulok korében.
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5.3. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenység

5.3.1. Képességfejlesztés

Hitvallasunk szerint minden pedagogus feladata, hogy elsédlegesen a tanuldkra koncentraljon,
eldhivja azt, ami a didkokban a legjobb; hogy igyekezzék eljuttatni Sket képességeik optimalis
szintjére.

A fentiek értelmében a képességfejlesztést minden tanulora, a képesség teljes korére
kiterjesztendo feladatnak tartjuk.

Egyarant fejleszteni kivanjuk a mozgasos, fizikai cselekvések képességeit és az értelmi
képességeket - elsodlegesen a tanuldi tevékenységre épuld tanitassal; olyan tananyag-
feldolgozassal, amely az ismeret, jartassag, készség fejlédési fokozatok mentén torténik.

Igyekszink biztositani a képességfejlesztd tevékenység feltételeit (az egyén képességéhez
igazodo feladatok oOsszedllitasa; a tanuld onallo, aktiv tevékenységének biztositasa, a
képességszintek alakulasanak figyelemmel kovetése).

A képességfejlesztésben a kozépiskolas korosztily esetében is torekszink a jaték
felhasznalasara (testnevelés, miivészeti targyak, kommunikacid, osztalyfonoki orak).
Az oktatasi gyakorlatunkban alkalmazzuk a differencidlt tanuldsszervezést és egyéni
banasmadddal igazodunk az egyes tanulok haladasi tempojahoz, fejlettségi szintjéhez.

5.3.2. Tehetségkutatas

A tanulokkal valo foglalkozas soran deril ki, hogy ki az, aki valamilyen tevékenységben az
atlagosnal magasabb szint(i teljesitményre képes, azaz tehetséges.

Nagyon lényeges, hogy tanaraink minél korabban felismerjék ezeket a jo képességi,
tehetséges tanulokat, illetve hogy a tehetség fogalmat tag korben értelmezzék, s ne szlikitsék
le csupan az altalanos intellektudlis képességek korére.

A tehetség felismerésének egyik feltétele, hogy a tanarok megfelelé elméleti ismeretekkel
rendelkezzenek. Ismerjék a téma szakirodalmat, a tehetségdiagnosztikai vizsgalatokat, a kiilsé
segit6-lehetSségeket.

Ezért fontosnak tartjuk, hogy a jovoben megvalositsuk e targykorben az iranyitott onképzést
(szakirodalom ajanlasa, nevelési értekezletek témaja, szakel6add meghivasa szolgalhatja e cél
megvalosulasat.)

A fentiek mellett a tehetség felismerése a folyamatos megfigyelés eredménye lehet.

A tanitasi orakon a kulonbozé tantargyakhoz kapcsolhatod j6 képességl, tehetséges tanulok
ismerhetdk fel, mig a tanitasi orakon kivili programok, szabadidos elfoglaltsagok alkalmaval
az ,,egyéb” kivalo képességliek felismerésére van lehetoség.

Biztositanunk kell a tehetség kibontakoztatasanak azokat a feltételeit, amelyekkel az iskola
rendelkezik, s amelyek segitségével a potenciilis tehetségbdl realizalt tehetség valhat.

5.3.3. Teenddink a tehetséggondozas érdekében
A tanérakon

A differencialt foglalkoztatas, feladatkijelolés jelenti a tehetséggondozast.
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Olyan feladatokkal kell megbizni az érintett tanulokat, amelyek soran tobblet-tudasukat
kamatoztathatjak, amelyek olyan onall6 munkat, onallé elfoglaltsagot jelentenek, amelynek
soran bizonyithatjak kreativitasukat, megfogalmazhatjak onallé véleményuket, felmutathatjak
egyéniségiket.

Tanéran kiviili lehetoségek:

® Szakkorok, sportkorok szervezése a konkrét tanuloi igényeknek megfelelGen.
(évente valtozhat)

® Hazi és kozponti versenyekre valo felkészités.
(szaktargyi, sport és kulturalis).

® Iskolai vetélkeddk inditasa.
(éves munkaprogram alapjan.)

® Tovabbtanulasra felkészité program kidolgozasa, alkalmazasa.
(az adott évfolyam érdeklédésétdl, tovabbtanulasi szandékatol fiiggben évente
meghatarozando)

® Szakmai versenyekre, palyazatokra, didkkonferenciakra valé felkészités.
® Az onadllo konyvtari ismeretszerzésre, kutatasra valé felkészités.

Tapasztalataink szerint a tehetséges tanuldkkal valé foglalkozas erdsiti a tanar-diak viszonyt,
sikerélményt nydjt mind a tanulénak, mind a tanarnak.
A tevékenység soran fejlodik a tanuld onallé munkavégzésre valé képessége.

6.Az intézményi dontési folyamatban val6 tanuloi részvételi
rendje

A j6 iskolai kozérzet tanaroknak és diakoknak kozos érdeke. Ennek egyik feltétele a
szervezett, jol miikodod iskolai kozélet.

Az iskolai kozélet formalasaban a vezetd szerep a pedagogusé. A pedagdgus mintaadd,
értékkozvetitd, vezetd szerepét azonban toleransan koteles érvényesiteni.

Célunk, hogy segitsuk tanuldinkat abban, hogy a kozosségért tenni akaro és tudo, aktiv
felnottekké valjanak.

E célt elérendd, be kell vonnunk tanuldinkat az iskolai dontések elokészitésébe, a tervezés és
értékelés folyamataiba. Kolcsonos informaciocserével torekedniink kell arra, hogy
megismerjuk kozosséglink legfontosabb gondjait, torekvéseit, és hogy mindezzel azonossagot
tudjanak vallalni.

Didkjaink az intézményi dontési folyamatban elsésorban a diakonkormanyzaton keresztul
vehetnek részt, ami az iskola didkjainak érdekvédelmi és jogérvényesitd szervezete.

A diakonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény
miikodésével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A diakonkormanyzat véleményét — a hatdlyos jogszabalyok szerint — be kell szerezni

e az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa elott,
e a tanuldi szocidlis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elétt,
e a pedagdgiai program és a hazirend elfogadasa elott.
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A didkonkormanyzat képviseltetheti magat ezen tdl a didkok fegyelmi targyalasan és donthet
minden tanévben egy tanitasi munkanap programijarol.

7. Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal, az iskola
partnereivel

Pedagogiai programunkban az iskola szereplSinek és az intézménynek a partneri
kapcsolattartasra vonatkozo szabalyait kizardlag a nevelési-oktatasi tartalmak relevanciajanak
vonatkozasban hatarozzuk meg.

Elvarasaink a hatékony nevelés és oktatas érdekében

Tanuldink

— kapjanak az iskolatol értékallod tudast,

— ismerjék meg és érvényesitsék jogaikat: vegyenek részt az iskola szines, sokoldalu
életében (miikodo diakonkormanyzat);

— értékeljék sajat és masok tudasat, a tanulasnak legyen tekintélye;

— fejlédjon onismeretiik;

— sajat képességeiknek megfelelé maximalis tudast (jartassag, készség) szerezzenek,

— olyan human értékeket sajatitsanak el, mint becsiilet, tisztesség, egymas tisztelete,
hazaszeretet, magyarsagtudat;

— kapjanak személyiségfejlédéstiknek és képességeiknek megfelel6 egyéni banasmodot.

1. Célkitlizések
Alakuljanak ki a személyiség olyan értékes tulajdonsagai, mint a szervezékészség, aktivitas,
onallésag, kitartas, érdeklodés, kollektivitas.

Feladatok
Az osztalykozosség az iskola és a didkonkormanyzat legkisebb miikodé egysége, amelynek
alapértékei:
e tanuldi joggyakorlds, célok demokratikus meghatarozasa, kozosségen beliili vita,
kritika,
e valasztott tisztségviselok tevékenysége,
Az osztilykozosség valasztja meg az osztaly tisztségviseldit, s delegal képviseloket az iskola
diakonkormanyzataba.
Az osztalykozosség élén, mint pedagogusvezetd, az osztalyfénok all. Feladata sokrét(.
Az ezzel kapcsolatos legfobb elvarasok:
- szabad véleménynyilvanitas lehet&ségének és a demokratikus dontés létrejottének
biztositasa,
- iranyitsa ugy a tanuldkat, hogy minél tobben jussanak érdemi munkaval jaré megbizashoz
(titkar, helyettes, tanulmanyi-, kulturalis-, sportfelelos)
- az iskolai és osztaly onkormanyzattol kapott informaciokat épitse be nevelé6 munkajaba.

Kritériumok
A tanulok tudjanak:
- egyuttmuiikodni tarsaikkal,
- masok szempontjait is figyelembe véve cselekedni,
- felmerilé akadalyok esetén donteni az életkoruknak megfelelé szinten, tetteikért
felelosséget vallalni.

Célkitlizések

A tanulok megismerhessék és gyakorolhassak a demokracia elemeit, jogaikat és
kotelességeiket.
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Feladatok

Diakoénkorményzat (DOK) miikodtetése:

- Az iskolai didkmozgalmat a DOK- segitd pedagogusok tamogatjak és fogjak ossze.

- A DOK-nek legyen a tanulok 4ltal elfogadott szervezeti és miikodési szabalyzata.

- Tevékenysége a tanulokat érinté valamennyi kérdésre kiterjed.

- A tanuloifjusagot az iskola vezetSsége és a nevelotestiilet elott az iskolai didkonkormanyzat
képviseli.

- A DOK képviseli tanulétarsait az iskola vezetSsége, a nevelGtestiilet, az SZSZ
értekezleteinek vonatkozé napirendi pontjanal.

- A didkonkormanyzat a tanuldkat falidjsagon, osztalyfonoki érakon keresztul, valamint az
iskolagy(lésen tajékoztatja.

Véleményt nyilvanithat:

a tanulok nagyobb kozosségét érintd kérdések targyalasakor,

a tanuloi palyazatok, versenyek meghirdetésekor, szervezésekor,

a tanoran kivili tevékenységek formainak meghatarozasakor,

a konyvtar és az iskolai sportkor miikodési rendjének megallapitasakor,
mas jogszabalyban meghatarozott kérdésekben.

unhwphn —

Kritériumok
A tanulok:
- tudjak érdekeiket felmérni, megfogalmazni, képviselni,
- tudjanak érvelni, vitazni masok nézeteinek tiszteletben tartasaval,
- legyenek képesek kompromisszumra jutni,
- az elfogadott dontéseket hajtsak végre, tartsak be, tudjanak és merjenek véleményt
mondani.

Célkitlizések
Gyakoroljak a demokratikus munkakultirat, a hatalommal valo élést, a kozosség szolgalatat,
az alkalmazkodast az eltéré nézetekhez.

Feladatok

Az Iskolagy(ilés a legmagasabb forum, amelyet évente legalabb egy alkalommal ossze kell
hivni. Az iskolagy(ilésen a DOK és az iskolavezetés beszdmolhat az el6z6 iskolagy(ilés éta
eltelt idészak:

- munkajarol, és mindsitheti azt,

- a tanuloi jogok helyzetérdl, érvényesiilésérdl,

- tanulmanyi versenyekrdl,

- tgyeletesi munkarol.

Az iskolagylilésen barki felszolalhat, kozérdekl észrevételt, javaslatot tehet, kérdezhet,

dontést csak a megtargyalt ligyekben sziilethet.

Kritériumok
Az ala- és folérendeltségi viszony tanitsa meg a tanulokat a vezetésre és az alkalmazkodasra
egyarant.

Célkitlizések
A tanuld egyéni (akar magan- jellegli) problémaival keresse meg tanarat

Feladatok
- Az osztalyfonok, vagy barmelyik pedagdgus keressen megoldast a felmeriilé problémara.
- Sziikség esetén alljon rendelkezésre a pszichologus is.

Kritériumok
A tanuld teljes biztonsaggal és bizalommal fordulhasson segitségért a pedagogushoz
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A pedagogus

— rendelkezzen szinvonalas, korszer(i szaktudassal, pedagdgiai ismeretrendszerrel,
befogadasi és onmlvelodési készséggel;

— késziljon fel a tanitasi oraira szaktargyilag, didaktikailag, és modszertanilag;

— ismerje és alkalmazza a differencialt képességfejlesztés formait, modszereit;

— legyen képes kollégaival, a szilokkel, de féleg a gyermekekkel a mindennapos
kapcsolattartasra, vegye észre gondjaikat, hallgassa meg véleményiiket, javaslataikat;

— értékvallal6 magatartassal hitelesen érvényesitse az iskola altal kozvetitett nevelési
elveket;

— rendelkezzen kommunikacios-, dontési-, szervezési- és elemzokészséggel;

— nevel6testiletiink tagjaként egységesen képviselje a munka tiszteletét, megbecsiilését,
valamint a miveltségnek és igazsagossagnak, mint feltétlen értékeknek a fontossagat.

A szilo

— ismerje sajat és gyermeke jogait, kotelességeit;

— mindenkor bizalommal fordulhasson véleményével, javaslataval vagy problémaival a
pedagogusokhoz;

— kapjon tamogatast az iskolatdl problémainak megoldasahoz;

— egyuttmikodhessen a pedagogusokkal gyermeke nevelésében.

Célkitlizések

Az iskolaban a nevel6 és oktatdé munka segitése, a nevelStestiilet, a szuldk és a tanulok, az
intézmény-fenntartd, intézmény mikodésében érdekelt mas szervezetek egylitt-
miikodésének elémozditasa.

Feladatok

A kornyéken lakok segiteni tudnak minket:

- programjaink megvalositasaban.

Az iskola segitséget adhat:

- hasznos hulladék gylijtéséhez,

- akcidk, kulturalis és sport programok szervezéséhez

Kritériumok

Gondoskodas, a felel6sség vallalasa.
Alakitani az iskola és a kornyéken lakok baratsagos, kolcsonos segitségnydijtason alapuld
kapcsolatat.

Célkitlizések
A szildk szervezett egylttmikodése torvény adta jogaik és kotelességeik érvényre
juttatasara

Feladatok
Sziil6i Szervezet (SZSZ)
- dont sajat szervezeti és miikodési rendjérdl.
- feladata az iskolai és csaladi nevelés oOsszehangolasa, vélemények és javaslatok
kozvetitése az iskola felé,
- az intézményt segité kezdeményezések, munkak szervezése,
- mozgositas az iskolai rendezvényekre,
- palyazatok irasa,
- szulok kozotti kapcsolattartas,
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- vezetOit az igazgato Osszehivhatja, ahol tdjékoztatast ad az intézmény munkajarol,
feladatairdl, aktualis problémakrol.

Kritériumok
Az iskola életének ne csak szemlél6i, hanem aktiv résztvevoi legyenek a sziilk

Célkitlizések
Ismerjék meg a szulok az iskola helyzetét, céljait, feladatait, terveit, és az elért
eredményeket.

Feladatok

Igazgatoi tajékoztatas a sziilSi osszejovetelek alkalmaval:
- tanévnyito Unnepély,
- tajékoztatd értekezletek (évente két alkalom),
- évzaro unnepély-a tanulmanyi év értékelése,
- jutalmak, oklevelek kiosztasa.

Kritériumok
A szulok legyenek jol tajékozottak az iskola életérdl.
Konstruktiv véleménytikkel segitsék az iskolai munkat.

Célkitlizések

A szulok nevel6 munkajanak intenzivebbé tétele.

A szulok elméleti és gyakorlati pedagdgiai ismereteinek fejlesztése.
Az iskola és a csalad pedagdgiai torekvéseinek osszehangolasa.

Feladatok

—  Szil6i értekezlet (2 alkalom/év)

— Az azonos osztalyba jaré tanulok szilei szamara az osztalyfénok tartja.

— A szilok tajékoztatast kapnak a tanév rendjérdl, az aktualis feladatokrdl. Az
osztalyfonok beszamolot tart az osztaly tanulmanyi eredményeirdl, magatartasarol,
szorgalmarol, a munka korulményeirdl, a nevelést segitd és gatlo tényezdkrol.

— Az osztdly sajatos pedagogiai-pszichologiai problémait alapul véve az osztalyfénok
tartson el6adast a nevelés minden fontos és idoszer( kérdésérol. A szuldkkel beszélje
meg a hallottakat, s kozosen tlizzenek ki feladatokat nevelémunkajuk iranyara
vonatkozoan.

— Rendkivili sziil6i értekezlet hivhatd ossze, ha a szulok vagy pedagogusok ezt kérik.

—  Pszichologusi, fejleszté pedagdgusi el6adasok a sziilék problémainak csokkentése
érdekében.

Kritériumok
Legyenek tajékozottak a szulok gyermekiik osztalyaval kapcsolatban.
Kapjanak hasznalhato segitséget a tanulok problémainak megoldasahoz

Célkitlizések
Kozvetlen kapcsolat kialakitasa pedagogus és sziilé kozott.
Feladatok

— Fogadoorak tartasa

— Szaktanari fogaddodra évente 2 alkalommal.

— Rendkiviili fogadoora (a szul6 vagy pedagdgus kiilon kérésére) a kialakult
kulonleges helyzet azonnali megoldasara.
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— lgazgatoi fogaddodra.

A sziil6kkel valo talalkozas alkalmaval
e Meg kell erésiteni a csaladi nevelés és a tanuld pozitivumait, és erre alapozva kell a hibak
kijavitasat megkezdeni.
o Oszinte légkort kell kialakitani, hogy a sziil6 elmondhassa a véleményét; a csaladrol
e A tudomasunkra jutott adatokat titkosan kell kezelni.
e Egylittm(kodési terlletet kell keresni a sziil6kkel, de csak tanitasi idon kivul.
e Megillapodas a kozosen meghatarozott eljaras végrehajtasarol.

Kritériumok
Emberi, bizalmon alapuld, 6szinte kapcsolat kialakitasa a szulokkel

Célkitlzések
Az iskola és a csalad kozti allando, naprakész kapcsolattartas.

Feladatok

Erdemijegyek beirasa a tanar feladata. Szébeli feleletet aznap, az irasbelit a kiosztas napjan kell
az ellenérzé konyvbe és az e-napléba beirni.

Az egyes tantargyakndl félévente a heti 6raszamnal eggyel tobb, de minimum harom
érdemjegy alapjan osztalyozhatok a tanulok.

Magatartassal, szorgalommal, kapcsolatos kozlemények. (dicséretek, elmarasztalasok)
Szuldi értesitések, meghivok.

A szulok kozlései, igazolasok.

Telefonos kapcsolat olyan siirgés esetekben, ami nem tlr halasztast.

Kritériumok
A sziil6k tajékozottak legyenek gyermekiik iskolai életével kapcsolatban.

Célkitlzések

Az iskola mutassa be a nevel6-oktaté munka sikereit. Teremtsen oldott hangulati talalkozast
a tanuldk, szuldk és a nevelStestilet kozott. A szl tudjon tajékozddni gyermeke helyérdl
az iskolaban, ismerje meg gyermeke tehetségét.

Viljanak széles korben ismertté a kerlletben és mas szakmai berkekben az intézmény
szakmai munkajanak eredményei.

A kozos programok erdsitsék meg a sokoldaldl kapcsolatot.

A sziil6k érezzék a pedagogus gondoskodasat, megértését, szeretetét gyermekiik irant.
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8. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata

8.1. A vizsgaszabalyzat hatalya

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:

e  osztalyozo vizsgakra,

e kulonbozeti vizsgakra,

e javitovizsgakra,

e potld vizsgakra vonatkozik.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanulojara:

e aki osztalyozd vizsgara jelentkezik,
e akit a nevelGtestiilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit,
e akit a nevelGtestiilet hatarozataval javitovizsgara utasit.

Kiterjed tovabba:

e azokra a tanuldkra, akik atvételiket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az
intézmény igazgatoja kiilonbozeti vizsga letételét irja eld,

e  az esti tagozat tanuldira, akik év végi érdemjegyét osztalyozdvizsgan allapitjuk meg,

e az intézmény nevelStestiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott tagjaira.

8.2. A vizsgaszabalyzat célja

Jelen vizsgaszabalyzat célja, hogy a torvényben eldirt vizsgakat minden tanulonak azonos
feltételekkel, azonos kovetelmények szerint szervezziuk meg.

8.3. Javitovizsga

Az EMMI rendelet 64.§-anak (7) pontja szerint javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha a tanév végén
— legfeljebb harom tantargybdl — elégtelen osztalyzatot kapott.

Javitovizsgat az intézmény augusztus honap utolsé két hetében szervez. A tanuld a
bizonyitvany kézhezvételekor irasban tajékoztatast kap a vizsgaidépontrol és a vizsga
formajarol, tematikajarol. Mindezt a kozponti hirdetétablan és az iskola honlapjan irasban is
megtekintheti.

A szobeli vizsgan a tanuld haromtagu vizsgabizottsag elott felel. A felelet atgondolasahoz 30
perc felkészilési idot kap.

Eredménytelen javitdvizsga, vagy a javitovizsgardl valé indokolatlan tavollét esetén a
tanulonak évet kell ismételnie.

A tanulonak jogaban all fliggetlen vizsgabizottsag elott beszamolni tudasarol. Mindsités
megallapitasat kérd eljaras beinditasanak kérelmével az iskola igazgatojahoz kell fordulni a
félév, illetve a szorgalmi id6 befejezése elott 30 nappal. A tanulo- kiskoru tanuld sziilje
aldirasaval — a bizonyitvany atvételét kovetd |5 napon belil kérheti az iskola igazgatojatol,
hogy javitovizsgat fuggetlen vizsgabizottsag elott tehessen.
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8.4. Kiilonbozeti vizsga

Kulonbozeti vizsga letételét az igazgato irja el6. A vizsga lebonyolitasira az osztalyozovizsga
elSirasai érvényesek, azzal az eltéréssel, hogy az igazgatd az atvételkor kozli a tanuléval
(kiskoru tanuld esetében a szildvel) a vizsga sziikségességét. A tananyagot és a tankonyvet a
szaktanar jeloli ki a tanuldnak, a vizsga idopontjardl az igazgatd irasban tajékoztatja a tanulot
(szulot).

A kilonbozeti vizsgat az atvételt koveto osztilyozdvizsga idészakaban, de legkésobb a félévi
illetve az év végi osztilyozdértekezlet idopontjaig a tanulonak le kell tennie. Sikertelen vizsga
esetén, illetve, ha a tanuld a vizsgan indokolatlanul nem jelent meg, javitovizsgat tehet.
Sikertelen vizsga esetén a tanulonak a javitdvizsgara két hét felkészilési ido all a
rendelkezésére. A javitovizsga idopontjat az igazgaté hatirozza meg. Amennyiben a tanuld
alapos indokkal (betegség) nem jelenik meg a vizsgan, az igazgato irasbeli kérelem, illetve
orvosi igazolas alapjan engedélyezheti a vizsga potlasat (legfeljebb 2 alkalommal). Ha a tanulo
az elébbieknek megfeleléen nem teszi le a vizsgat, tanulmanyi kotelezettségeit nem teljesiti.

8.5. Osztalyozovizsga

Amennyiben a tanulo hianyzasainak szama a 250 orat, illetve egy adott tantargybdl a tanitasi
orak 30%-at, szakmai alapozé elmélet és gyakorlati 6rak 20%-at meghaladja és nincs elegend6
osztalyzata, akkor a nevelGtestiilet dontése alapjan osztalyozoévizsgat kell tennie. A vizsgak
idopontjardl az igazgatd irasban értesiti a tanuldt (kiskoru tanuld esetén a szilot). A
tantestllet az osztdlyozodvizsga letételét abban az esetben megtagadhatja, ha az igazolatlan
orak szama meghaladja a 20 tanitasi 6rat. Ebben az esetben a tanul6é tanulmanyait csak az
évfolyam megismétlésével folytathatja.

Osztalyoz6 vizsgat kell tennie a tanuldnak félévi és év végi osztalyzata megallapitasahoz akkor
is, ha:

- felmentést kapott a tanorai foglalkozasokon valé részvétel aldl,

- az igazgatd engedélye alapjan egy vagy tobb tantdrgy tanulmanyi kovetelményének egy
tanévben vagy az eldirtnal rovidebb id6 alatt akar eleget tenni,

- kiilfoldi tartozkodas miatt. Ha a szuld arrdl nyilatkozik, hogy a tavollét nem haladja meg az
egy tanévet, a tanuldé magantanuldi jogviszonyba tehetd és kotelezhetd az osztalyozo vizsga
letételére. Ha nem tesz vizsgat a visszatértét kovetéen évismétlésre utasithato. Ebben az
esetben a tanul6 tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja

Ha a tanulé mulasztasainak a szama mar az elsé félév végére meghaladja a meghatarozott
mértéket, és emiatt nincs érdemjegye, félévkor osztalyozovizsgat kell tennie.

A tanul6 a sajat kérésére is tehet osztalyozdvizsgat a tanulmanyi idejének megroviditése vagy
elérehozott érettségi vizsga miatt. Kérését irasban az igazgatonak kell benyujtania (kiskoru

esetén a szulo aldirasaval megerdsitve) legkésobb a vizsgaidoszak kezdete el6tt egy honappal,
aki errdl hatarozatban dont.

Osztalyozovizsgat egy tanév soran haromszor szerveziink, melynek idépontjai:
e a félévi zarast megel6z6 két hét (januar),
e a majusi érettségi vizsgak elotti két hét (aprilis),

e az évvégi zarast megel6z6 két hét (junius).

50



Elégtelen osztilyozdvizsga esetén a tanulo javitovizsgat koteles tenni, melyet augusztusban
tartunk. Az osztalyozovizsgara valo jelentkezést legkésébb a vizsgaidoszak megkezdése elott
3 héttel vonhatja vissza a tanulé.

Magantanuléknak — a hatdrozat alapjan - a félévi, illetve az év végi érdemjegy
megallapitdsahoz osztalyozdévizsgat kell tenni az osztilyozoértekezletet megel6zd két
hétben.

Ha a tanulé a tanév végi osztilyozovizsgan elégtelen osztilyzatot kap, vagy a vizsgan
igazolatlanul nem jelenik meg, augusztusban javitovizsgat tehet. Ha a tanul6 igazoltan marad
tavol a vizsgarodl, ugy potld vizsgat tehet az igazgatohoz benydjtott kérelem, illetve orvosi
igazolas alapjan az igazgatd altal kijelolt idépontban (maximum két igazolt tavollét lehetséges).
Ha a tanulé az elobbieknek megfeleléen nem teszi le a vizsgat, akkor augusztusban
javitovizsgat tehet.

8.6. A tanulmanyok alatti vizsgakkal kapcsolatos intézményi
eljarasrend

e A vizsgat a tanév helyi rendjében meghatarozott idészakban (vizsgaiddszak) lehet tenni,
azzal, hogy az igazgato ettdl eltérd idépontot is kijelolhet.

e A vizsga idopontjait az igazgato jeloli ki, melyet a helyben szokasos médon valamint az
intézmény honlapjan kozzétesz.

e A vizsga idépontjarol (év, honap, nap, éra, perc) és helyszinérdl (cim, éplilet, terem
szama) a vizsgazo, illetdleg a kiskoru tanulo esetén a sziil6 (gondviseld) levél vagy
(amennyiben ehhez korabban irasban hozzajarul) elektronikus levél formaban értesitést
kap.

e Az osztalyozo vizsga kérelemre torténd letételét az igazgato engedélyezi. A kérelmet a
tanuld, valamint kiskoru tanulé esetében a gondviseld is alairja.

e A vizsga kovetelményeit az iskola helyi tantargyi tantervében foglaltak hatarozzak meg.

e A Vvizsgakotelezettség a tanuldonak az évfolyam kovetelményeiben megallapitott
valamennyi tantdrgyra vonatkozhat. Ez aldl felmentést csak a szakértdi bizottsag
szakvéleményében foglaltak alapjan, az igazgatd adhat engedélyt.

8.7. Vizsgaforma, vizsgarészek
- szobeli vizsga,
- irasbeli vizsga,
- gyakorlati vizsga.

8.8. A tanulmanyok alatti vizsgak - eljarasi - szabalyai
I. Az irasbeli vizsga id6tartama — a szakvélemény alapjan ettdl eltérést lehetévé tevo
esetek kivételével — tantargyanként és évfolyamonként 60 perc.

Egy napon legfeljebb harom irasbeli vagy/és harom szébeli vizsgat lehet tenni.

A szébeli vizsgat az iskola tanaraibol az igazgato altal kijelolt haromtagu vizsgabizottsag

elott kell megtartani. A vizsgabizottsag kérdezd tanara lehetSleg az a tanar legyen, aki a

tanulét el6zdleg tanitotta.

4. A tanuldnak a szobeli vizsgan kihuzott tétel (ami tobb feladatbdl allhat) kidolgozasara
legalabb 30 percet kell biztositani.

5. A szobeli feleletek maximalis idétartama |5 perc. Ha a tanulé a feladatat nem tudja
megoldani, teljes tajékozatlansagot, arul el az elnok egy alkalommal péttételt hizathat
vele. Erre is 30 perc a felkészilési id6, valamint |5 perc a felelet idotartama. Pottétel
huzasa esetén a vizsgazo osztilyzatat a két felelet szazalékos atlaga alapjan kell
megallapitani.

w N

51



o ©

I1.
12.
13.

8.9.

Amennyiben a tanulé egy napon tobb vizsgat tesz le, a vizsgak kozott minimum 10,
maximum 30 perc sziinetet kell biztositani szamara.

Ha a vizsgazoét, akar az irasbeli, akar a szébeli vizsgan figyelmeztetés ellenére meg nem
megengedett eszkozt hasznal, a felligyel6 tanar elveszi a vizsgazd feladatlapjat, rairja,
hogy milyen szabdlytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét, alairja és
visszaadja a vizsgazonak, aki folytathatja az irasbeli vizsgat. A vizsga értékelésérdl a
tovabbiakban a jogszabalyban meghatarozottak szerint jarunk el..

A vizsga a vizsgazo szamara dijtalan

A szabalyosan megtartott vizsga nem ismételheté meg.

. A vizsgarol jegyzokonyv készil az elnok és a tagok aldirasaval, melyet az iskola

irattaraban a jogszabalyban meghatarozott ideig kell &rizni.

A jegyzokonyv vezetéséért és hitelességéért a vizsgabizottsag elnoke felel.

A jegyzokonyvben minden vizsgazot kilon jegyzokonyv nyomtatvanyon kell jegyezni.

A jegyzékonyv melléklete a vizsgazd irasbeli dolgozata és feladatlapja, valamint a diak
szobeli felkésziilés alatti jegyzetei. Az irasbeli feladatlapot és jegyzetelés (vazlatkészités)
céljara kapott papirlapot az iskola korbélyegzéjével el kell latni. A tanuld és a szulo
kérésre, egyeztetett idopontban a vizsgaelnok jelenlétében a vizsgadokumentumokba
betekinthet, irasos megjegyzést flizhet az értékeléshez, melyet jegyzékonyvbe kell venni.

. Az irasbeli dolgozatot a szaktanar piros tollal javitja, a hibak megjelolésével értékeli és

alairasaval latja el. A javitas téves bejegyzéseit lathatd modon szignalva kell jelolni.

. A vizsga eredményét a torzslapba és a bizonyitvanyba a jogszabalyban meghatarozott

zaradékokkal be kell vezetni.

. Az vizsgaeredmény kihirdetésének legkésobb a vizsgat, tobb vizsga esetén a legutobb

teljesitett vizsgat kovetd masodik munkanapon meg kell torténnie.

Gyakorlo érettségi vizsga rendje

Iskolank nappali tagozatan azért, hogy didkjaink szamara megkonnyitsiik az érettségi vizsgara
vald felkészulést, az utolsd évfolyamon az érettségi tantargyakbol gyakorlo érettségi vizsgat
szervezink. Ennek megszervezése és lebonyolitasa az érettségiztetd szaktanar feladata,
tartalma az addig tanult tananyagot oleli fel, lebonyolitasara a tanorak utan, délutan kerdl sor.

A vizsgakon valé megjelenés kotelezé. A hianyzas okat a vizsga utan harom napon beliil
orvosi igazolassal kell igazolni, ellenkezé esetben a vizsga jegye elégtelen. Igazolt hianyzas
esetén a vizsgat potolni kell.

A vizsgan szerzett érdemjegyeket két osztalyzatként értékeljiik.
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9.A felvétel és atvétel szabalyai

Iskolankban tanuloi jogviszony felvétellel vagy atvétellel létesilhet. A felvétel és az atvétel
jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl és az atvételrdl az iskola igazgatdja dont.

A tanul6 (magantanuld) az iskolaval tanuloi jogviszonyban all.

A tanuloi jogviszony a beiratas napjan jon létre, és az iskolabdl valé hivatalos eltavozassal
szlinik meg. A tanuld jogait a tanuloi jogviszonya fennallasa idején gyakorolhatja.

9.1. Felvétel a nappali tagozat 9. évfolyamara

Az iskolankba beiratkozhat minden olyan tanuld, aki sikeresen befejezte az altalanos iskola 8.
évfolyamat, és felvételt nyert a tanév rendjében meghatarozott felvételi idészakban. Az
iskolaba torténd jelentkezés és felvétel rendjét miniszteri rendelet, illetve az iskola felvételi
eljarasa hatarozza meg, melyet minden év oktober 31-éig kozzéteszink a miniszteri
rendeletben meghatarozott modon, illetve az iskola honlapjan.

Tanuldink szamara iskolan bellil, az egyes osztalytipusokba atlépést biztositunk. Az atlépést
irasban kell kérni az igazgatotdl. Az atlépés lehetSségérdl és modjardl egyéni elbiralas alapjan
az iskola igazgatoja dont. Kiskoru tanulé esetén a kérelmet a sziilének kell benydujtania, és
személyesen fel kell vennie a kapcsolatot az iskola igazgatojaval az atvétellel kapcsolatosan.

9.1.1. Altalanos felvételi feltételek
o Az intézmény illetékességi miikodési kore Magyarorszag teriilete.

¢ Tandij nincs.

o A kozponti irasbeli vizsga megirasa magyar nyelv és matematika tantargyakbol.

e Az altalanos iskola nyolcadik osztalyanak elvégzése.

o Az iskola értékrendjének az el6zetes megismerése és elfogadasa.

e A sportosztalyba jelentkezoknek sport alkalmassagi orvosi igazolast kell mellékelnitk,
illetve a sportegyesiletétdl vagy szakosztalyatdl, eredményességi igazolast kell
bemutatniuk.

o A agazati szakképzésbe csak olyan tanulét lehet felvenni, aki az adott szakképesitésre
a szakmai és vizsgakovetelményben elSirt egészségligyi alkalmassagi, tovabba a
palyaalkalmassagi kovetelményeknek megfelel, és ez alapjan eldrelathatéan nincs
akadalya a komplex szakmai vizsgara bocsatasnak.

9.1.2. Elényben részesiilé tanulok

Elényben részesiilnek azok:
o akik baptista felekezetli csaladbdl, vagy a Magyarorszagi Baptista Egyhaz Bels6 Egyhazi
Jogi Személyei altal fenntartott intézménybdl érkeznek,
o akik kivalé sportteljesitménnyel rendelkeznek,

o akiknek testvére az intézmény tanuldja, vagy tanuldja volt.
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9.1.3. A felvételi eljaras menete, kovetelmények

Az intézmény a honlapjan minden tanévben a torvényben meghatarozott idépontig
kozzéteszi az aktualis tanévre vonatkozo felvételi eljarasrendet.

Felvételi kovetelmények:

A felvételi rangsor kialakitasanal a magyar nyelv és matematika kozponti irasbeli vizsga eredményét és
hozott pontszamként az altalanos iskola 7. osztalyanak év végi és 8. osztalyanak félévi eredményeit
vessziik figyelembe, az alabbiak szerint:

Hozott pontszam . o s .
. - - Kozponti irasbeli
Tantargy 7. osztaly 8. osztaly .
e vizsga
félév
magyar nyelv, irodalom atlaga 5 5 magyar nyelv
idegen nyelv 5 5 50
torténelem 5 5 pont
matematika 5 5 .
; ; — matematika
valasztott természettudomanyi 5 5
. 50 pont
tantargy
maximalis pontszam 50 pont 100 pont
Szébeli meghallgatas 50 pont
Osszesen elérheté pontszam 200 pont

9.2. A szobeli felvételi vizsga kovetelményei

A szobeli meghallgatas soran a tanulok viselkedéskultirajat, kommunikaciés-, kognitiv
készségét, kreativitasat és motivaciojat értékeljik. Vizsgaljuk tovabba a tanulok sport
teriletén kitlizott céljait, elképzeléseit, az altalanos tajékozottsagat, és itt érvényesitjik az
esetleges plusz pontokat is.

9.3. Felvételi kovetelmények az esti tagozaton

Az esti tagozatra a felvétel egyéni jelentkezés alapjan torténik a meghirdetett idészakban. A
jelentkezési laphoz csatolni kell a felvételhez sziikséges, torvényileg eldirt iskolai végzettséget
igazolé dokumentum(ok) fénymasolatat. A felvételrdl az igazgatd dont. A felvétel eléfeltétele
a sziikséges el6képzettségrol szold bizonyitvany bemutatasa.

A megfelelé eloképzettséggel rendelkezé jelentkezok felvételt nyernek iskolank esti
tagozatara. Az osztalyok beinditasanak elofeltétele a megfelel6 1étszamd jelentkezd.

Beiskolazasunkat nem koti korzethatar.

9.4. Atvétel masik kozépiskolabol

Tanév kozben fogadunk jelentkezdket.

9.4.1. A felvételi eljaras folyamata:
A tanuld szulei/gondviselSje kérvényezik az intézmény igazgatojanal az iskolaba vald felvételt,

mellékelve az altalanos iskolai, illetve a megkezdett kozépiskolai tanulmanyok esetén a
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kidllitott kozépiskolai bizonyitvanyanak masolatat, valamint megkezdett tanév esetén az el6z6
iskola altal kiallitott, a hianyzasait és az érdemjegyeit tartalmazo hivatalos dokumentumot, a
sportosztalyba valo jelentkezés esetén a sportszakosztaly altal kidllitott igazolast, és a
barmilyen okbdl késziilt szakvéleményt.

A kérvény alapjan a csaladot (a szulot és a diakot) felvételi beszélgetésre hivjuk, elore
egyeztetett idopontban, ahol kérjik a dokumentumok bemutatasat. A felvételi beszélgetésen
részt vesz az igazgaté vagy az igazgatOhelyettes, a szulé és a felvételizé. Cél, hogy
kolcsonosen lehetoséget teremtsiink a csaladnak és az iskolanak is egymas nevelési elveinek
és értékrendjének megismerésére, hogy mindkét fél részérdl felelés dontés sziilethessen.

Ha egy tanuld egy masik iskola masik iskolatipusabodl jelentkezik, az igazgato egyéni elbiralas
alapjan dont a kilonbozeti vizsga vagy az évfolyamismétlés szukségességérol.
Iskolavaltoztatasi kérelem esetén barmelyik esetben a végs6 dontés az igazgatdé.

Megfelelé indoklassal (pl. nyelvtanulas, emelt szinti érettségi, stb.) vendégtanuloi
jogviszony kérelmezhetd az iskola igazgatojanal, aki felveszi a kapcsolatot azzal az iskolaval,
ahova a tanuld szeretne jarni. A végsé dontés a fogadoiskola igazgatojat illeti. A
vendégtanuloi jogviszony azonban nem veszélyeztetheti a tanuloi jogviszonybdl fakadd
kotelezettségek teljesitését.

A koznevelési tipusi sportosztalyba valo jelentkezés feltétele a versenyszeri sportolas, az
egyesilet, szakosztily javaslata, és a sportegészségligyi alkalmassagi vizsgalaton valo
megfelelés.

9.4.2. Az atvétel feltételei

Az atvételnél a tanulmanyi és sporteredményt, magatartast, a tanuld és a csaladja
életkorulmeényeit, életsorsat mérlegeljuk. A tantargyi rendszerek, tananyagok osszevetése
utan az igazgatd kilonbozeti vizsgat, vizsgakat irhat eld, melyet az altala megjelolt hataridoig
vizsgabizottsag elott teljesitenie kell a tanuldnak.

Az osztalyba, csoportba sorolas szempontjai

Osztalyba sorolas szempontjai:
v’ a didkok mobilitdsa, az érarend megtervezése érdekében az azonos idében edzd
diakokat lehetdleg egy osztalyba soroljuk,
v az azonos sportigban és azonos egyesiiletben sportold didkokat lehetdleg egy
osztalyba soroljuk.
Tilos a didkok hatranyos megkiilonboztetése barmilyen okbdl. Az osztalyba sorolasrodl az
intézmény vezetdje dont.

A csoportbontas szempontjai:
V' az idegen nyelvi csoportoknal az azonos képességii tanuldk keriiljenek egy csoportba,
V' a csoportok lehetSleg azonos létszamUak legyenek.

9.4.3. A felvétel, atvétel elutasitasanak rendje

A felvétel, illetve atvétel elutasitasarol az igazgatd irasban értesiti a diakot, a gondviselot. A
felvételrdl szolo elutasitd dontés ellen az iskolafenntartonal lehet fellebbezni. A fellebbezést
az iskola igazgatdjahoz kell benyujtani - az elutasitas kézhezvétele utani 8 napon beliil.
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10. Szakmai mentor feladatai

10.1. A szakmai mentor kijelolése, munkaideje

A mentort az intézmény igazgatodja jeloli ki a szakmai targyakat oktato pedagdgusok koziil,
lehetdleg az intézményben legalabb ot éve alkalmazott, legalabb tiz éves szakmai gyakorlattal
rendelkez6 pedagogusai kozul. A dontés elott az igazgatd beszerzi az iskolavezetdség
véleményét.

A szakmai mentor kivalasztasanak prioritasai:
- mentorpedagogus szakiranyu végzettséggel rendelkezé pedagogus,
- munkakozosség vezetd, aki szakvizsgazott pedagogus,
- munkakozosség vezetd, vagy szakvizsgazott pedagogus,

- legaldbb ot éves szakmai gyakorlattal rendelkezé pedagogus.

10.2. A szalkmai mentor feladata

A szakmai mentor tamogatja a mentoralt pedagdégust az altala ellatott pedagogus-
munkakorrel kapcsolatos tevékenységében.

A szakmai mentor legalabb félévente irasban értékeli a mentoralt pedagdgus tevékenységét,
és az értékelést atadja az intézményvezetdnek valamint a mentoralt pedagogusnak .

Az értékelésbe bevonja mindazokat a pedagdgusokat, akik adott idészakban részt vettek a
mentoralt pedagdgus beilleszkedésének segitésében.

Ertékelését minden esetben oOsszeveti a mentoralt pedagogus onértékelésével, és az
intézményvezetovel egyeztetve meghatirozza a mentoralt pedagogus tovabbi teenddit,
feladatait, a fejlesztési iranyokat.

Segiti az iskola helyi tantervében és pedagdgiai programjaban a munkakori feladataira
vonatkozé elSirasok értelmezésében és szakszer( alkalmazasaban.

Segiti a tanitasi 6rak felépitésének, az alkalmazott pedagogiai modszereknek, tanitashoz
alkalmazott segédleteknek, tankonyveknek, taneszkozoknek a célszerl megvalasztasaban.

Segiti a tanitasi orak el6készitésével, megtervezésével és eredményes megtartasaval
kapcsolatos irasbeli teenddk ellatasaban.

A szakmai mentor sziikség szerint, de negyedévenként legalabb egy, legfelijebb négy
alkalommal latogatja a mentoralt pedagégus elméleti és gyakorlati orajat, és ezt kovetden
oramegbeszélést tart, tovabba, amennyiben a mentoralt pedagogus igényli, hetente
konzultacios lehetSséget biztosit szamara.

Segiti a mentoralt pedagogust a tanitashoz kapcsolédo adminisztracio elvégzésében,
folyamatosan ellendrzi a teljesitését. Segiti a mentoralt pedagdgus a nyari osszevont szakmai
gyakorlat megszervezésében, az egylttmiikodési megallapodasok elkészitésében.

A szakmai mentor feladata kiilonosen:
- Elkésziti a mentoralasi programot egyeztetve a mentoralt pedagogussal
- Az intézményvezetSvel jovahagyatja a mentoralasi programot

- Felkésziti, segiti a mentoralt pedagogust.
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AZ

TANTERVE

INTEZMENY

HELYI

Késziilt az 51/2012(XI1.21.)EMMI rendelet A valtozat alapjan

TANTARGY ES ORATERYV

a koznevelési tipusu sportgimnaziumi képzés

Ervényes 2016. szeptember 01-jét6l

Oraterv a helyi tantervhez
Miiveltségi teriiletek 9/B 10/B 11/B 12/B

Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4+ |
I. Idegen nyelv angol nyelv 3 3 3+ 3+2
Il. Idegen nyelv német/orosz nyelv 3 3 3 3
Matematika 3 3 3 3+
Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek 2 2 3 3
Fizika 2 2 2
Kémia 2 2
Biologia — egészségtan 2+ 2+ 2+
Foldrajz 2 2
Enek-zene | |
Rajz és vizualis kultura | |
Mozgdképkultira és médiaismeret | I |
Informatika | |
Etika I
Eletvitel és gyakorlat |
Testnevelés és sport 3 3 3 3
Sporttorténet |
Sportagi ismeretek |
Testnevelés-elmélet 0,5+0,5
Sportegészségtan 0,5
Edzéselmélet 0,5+0,5
Sport és szervezetei 0,5
Sportpszichologia |
Sportetika |
Osztalyfonoki | | I |
Bibliaismeret | | | |
Délelotti edzés 2 | 2 2
Szabadon tervezhetd 6rakeret 2 2 5 7
Rendelkezésre all6 6rakeret 32 33 33 33
Osszesen b7 33 34 34 34




e Az idegen nyelv és az informatika tantargyakat csoportbontasban oktatjuk.

o A kerettantervek altal eldirt tantargyi idokeret feletti 10 szazalékot a tananyag
elmélyitésére, gyakorlasara hasznaltuk fel.

e Az angol nyelv, a magyar nyelv és irodalom, a biologia-egészségtan, a matematika és a

sportelméleti tantargyakbdl a megemelt oraszamban az elsajatitott ismeretek

gyakorlasat, rendszerezését, a fejlesztendd és elvart kompetencidk fejlesztését valositjuk

meg, a torzsanyagon felll nem terveztiink elsajatitandé tananyagot.

o A testnevelés és sport kerettanterv heti 3 6rara késziilt, a tovabbi két orat — igazodva

a Nemzeti alaptantervben a mindennapos testnevelésrdl szolé rendelkezéshez — kivaltja

a sportiskolaba jaré tanulok tandran kivili sporttevékenysége.
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TANTARGY ES ORATERYV

Kereskedelem agazat, kereskedelem-marketing, lizleti
adminisztracié szakmacsoport, szakgimnaziumi képzés

Ervényes 2014. szeptember 01-t6l, kifuté rendszerben

A kerettantervek altal elSirt tantargyi idokeret feletti |0 szazalékot a tananyag
elmélyitésére, gyakorlasara hasznaltuk fel.

Oraterv a helyi tantervhez

Tantargyak 9A 10A 11A 12A
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4+1 4+1
Angol nyelv 3 3 3+1 3+1
Matematika 3 3 3 3
_Tortenelem, tarsadalmi és allampolgari 041 211 3 3
ismeretek
Bioldgia — egészségtan 2 2 1
Etika 1
Fizika 2 2 1
Kémia 2 1
Foldrajz 2 1+1
Rajz és vizudlis kultara 1
Informatika 1+2
Testnevelés és sport 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Munkahelyi egészség és biztonsag 0,5
Marketing alapjai 1+1 2
Marketing a gyakorlatban 1
Az Uzleti tevékenyseg tervezése, elemzése 2+1 4 3 3
Vezetesi ismeretek 1
Uzleti tevékenység a gyakorlatban 1 1+1,5 1+1 1+1,5
Aruforgalom 2,5 2+0,5 1 1+0,5
Aruforgalom gyakorlata 1 1
Bibliaismeret 1 1 1 1
Szabadon tervezhetd orakeret 4 4 4 4
Rendelkezésre allo orakeret 35 36 35 35
Osszesen 36 37 35 35

Magyar nyelv és irodalom, torténelem, a tarsadalmi és allampolgari ismeretek, az angol
nyelv, az informatika, a foldrajz és a szakmai tantargyakbol a megemelt 6raszamban az
elsajatitott ismeretek gyakorlasat, rendszerezését, a fejlesztendé6 és elvart
kompetencidk fejlesztését valositjuk meg, a torzsanyagon felil nem terveztiink
elsajatitando tananyagot.

Az idegen nyelv, az informatika tantargyakat csoportbontasban oktatjuk.

Az Osszefiiggd nyari szakmai gyakorlatot Egylittmiikodési megallapodas keretében
végezzik.
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TANTARGY ES ORATERYV

Kereskedelem agazat, kereskedelem-marketing, lizleti
adminisztracié szakmacsoport, szakgimnaziumi képzés

Ervényes 2015. szeptember 01-t6l, kifuté rendszerben

Oraterv a helyi tantervhez

Tantargyak 9A 10A 1A 12A
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Angol nyelv 3 3 3+ 3+
Német nyelv 3 3 3 3
Matematika 3 3 3 3
Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek 2 2 3 3
Biologia — egészségtan 2 2 I
Etika |
Fizika 2 2 |
Kémia 2 I
Foldrajz 2 I
Rajz és vizualis kultura I
Informatika |
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osztalyfonoki | I | I
Munkahelyi egészség és biztonsag 0,5
Marketing alapjai | 2
Marketing a gyakorlatban I
::z r:f::; tevékenység tervezése, 2 3 3 3
Vezetési ismeretek I
Uzleti tevékenység a gyakorlatban |  1+] [+ | I
Aruforgalom 1,5 2 | I
Aruforgalom gyakorlata | I
Bibliaismeret | I | I
Szabadon tervezhetd orakeret 4 4 4 4
Rendelkezésre allo orakeret 34 35 34 34
Osszesen 35 36 35 35

o A kerettantervek altal elSirt tantargyi idokeret feletti |0 szazalékot a tananyag
elmélyitésére, gyakorlasara hasznaltuk fel.

e Az idegen nyelv és a szakmai tantargyakbdl a megemelt 6raszamban az elsajatitott
ismeretek gyakorlasat, rendszerezését, a fejlesztendé és elvart kompetencidk
fejlesztését valdsitjuk meg, a torzsanyagon felul nem terveztiink elsajatitandd
tananyagot.

e Az idegen nyelv, az informatika tantargyakat csoportbontasban oktatjuk.

o Az oOsszefliggd nyari szakmai gyakorlatot Egylittmiikodési megallapodas keretében
végezzik.
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TANTARGY ES ORATERYV

Sport agazat, oktatas szakmacsoport, szakgimnaziumi képzés

Ervényes 2015. szeptember 01-t61, kifutd rendszerben
NEM nyelvi el6készito évfolyammal induld képzés

Oraterv a helyi tantervhez

Tantargyak o 10 I 12
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
. idegen nyelv: angol nyelv 3+1 3+ 3+2 3+2
Matematika 3 3 3 3
Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek 2 2 3 3
Biologia — egészségtan 2 2 I
Fizika 2 2 |
Etika I
Kémia 2
Foldrajz 2 I
Rajz és vizualis kultara I
Informatika |
Testnevelés és sport 3 3 3 3
Osztalyfénoki | I | I
Munkahelyi egészség és biztonsag 0,5
Anatomiai-élettani
ismeretek 2 2+
Egészségtan 2
Terhelésélettan 2
Elsésegélynyuijtas
gyakorlat 4
Funkcionalis anatomia 2
Edzéselmélet 0,5+0,5 | I
Edzésprogramok gyakorlat 2+0,5 2 | 2
Gimnasztika | |
elmélet
Gimnasztika gyakorlat | I
Bibliaismeret | I | I
Délelotti edzés 2 2 2 2
Szabadon tervezhet orakeret 4 4 4 4
Rendelkezésre allo orakeret 32 33 32 32
Osszesen 33 34 33 33
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e Az angol nyelv és az informatika tantargyakat csoportbontasban oktatjuk.

e A kerettantervek altal eldirt tantargyi idokeret feletti 10 szazalékot a tananyag
elmélyitésére, gyakorlasara hasznaltuk fel.

e Az angol nyelv és sportszakmaii tantargyakbol a megemelt oraszamban az elsajatitott

ismeretek gyakorlasat, rendszerezését, a fejlesztendo és elvart kompetenciak fejlesztését

valositjuk meg, a torzsanyagon felil nem terveztink elsajatitando tananyagot.

o A testnevelés és sport kerettanterv heti 3 6rara késziilt, a tovabbi két orat — igazodva

a Nemzeti alaptantervben a mindennapos testnevelésrdl szolé rendelkezéshez — kivaltja

a sportiskolaba jaré tanulok tandran kivili sporttevékenysége.

o Az Osszefliggd nyari szakmai gyakorlatot Egyuttmikodési megallapodas keretében

végezzik.
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TANTARGY ES ORATERYV

Sport agazat, oktatas szakmacsoport, szakgimnaziumi képzés

Ervényes 2015. szeptember 01-t61, kifutd rendszerben
Nyelvi elokészité évfolyammal indulo képzés

Oraterv a helyi tantervhez

Tantargyak 9 10 (N 12
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
. idegen nyelv: angol nyelv 3 3 3+ 3+
Il. idegen nyelv: német nyelv 3 3 3 3
Matematika 3 3 3 3
Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek 2 2 3 3
Biologia — egészségtan 2 2 I
Fizika 2 2 |
Etika |
Kémia 2 |
Foldrajz 2 I
Rajz és vizualis kultura I
Informatika |
Testnevelés és sport 3 3 3 3
Osztalyfonoki | I | I
Munkahelyi egészség és biztonsag 0,5
Q;a;:eT;zE élettani 2 241
Egészségtan 2
Terhelésélettan 2
Elsosegélynyujtas 4
gyakorlat
Funkcionalis anatomia 2
Edzéselmélet 0,5+0,5 | |
Edzésprogramok gyakorlat 2+0,5 2 | 2
Gimnasztika | |
elmélet
Gimnasztika gyakorlat I |
Bibliaismeret | | | |
Délelotti edzés 2 2 2 2
Szabadon tervezhetd orakeret 4 4 4 4
Rendelkezésre all6 orakeret 34 35 34 34
[ Osszesen 35 36 35 35
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e Az angol nyelv és az informatika tantargyakat csoportbontasban oktatjuk.

e A kerettantervek altal eldirt tantargyi idokeret feletti 10 szazalékot a tananyag
elmélyitésére, gyakorlasara hasznaltuk fel.

o Az idegen nyelv és sportszakmaii tantargyakbdl a megemelt éraszamban az elsajatitott

ismeretek gyakorlasat, rendszerezését, a fejlesztendo és elvart kompetenciak fejlesztését

valositjuk meg, a torzsanyagon felil nem terveztink elsajatitando tananyagot.

o A testnevelés és sport kerettanterv heti 3 6rara késziilt, a tovabbi két orat — igazodva

a Nemzeti alaptantervben a mindennapos testnevelésrdl szolé rendelkezéshez — kivaltja

a sportiskolaba jaré tanulok tandran kivili sporttevékenysége.

o Az Osszefliggd nyari szakmai gyakorlatot Egyuttmikodési megallapodas keretében

végezzik.
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TANTARGY ES ORATERYV

Kereskedelem agazat
kereskedelem-marketing, lizleti adminisztracié szakmacsoport

szakgimnaziumi képzés
Ervényes 2016. szeptember 01-t6l, felmené rendszerben

Oraterv a helyi tantervhez

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

1. évf

12. évf

Magyar nyelv és irodalom

4

Angol nyelv

Matematika

Torténelem

N W A

N| W[ M N

(OV ) OS] I N I

Etika

—| W w| | N

Informatika

N

Nl

Vizualis kultira

Testnevelés

(0,]

(0]

Osztalyfénoki

—| 1| —|

Kotelezé komplex
természettudomanyos tantargy

Foldrajz

Emelt szint{ érettségire valo
felkészités

Pénziigyi és vallalkozdi ismeretek

Marketing

Levelezés

Elelmiszer és vegyi aruismeret

Muszaki cikk aruismeret

N N

Ruhazati- és butor aruismeret

Kereskedelmi ismeretek

Kereskedelmi gyakorlat I.

Kereskedelmi gyakorlat Il.

Eladastan

Eladasi gyakorlat

Kereskedelmi gazdasagtan

1,5

Kereskedelmi gazdasagtan
gyakorlat

0,5

Iparcikk aruismeret

Bibliaismeret

Osszesen

36

36

36
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o A kerettantervek altal elSirt tantargyi idokeret feletti |0 szazalékot a tananyag
elmélyitésére, gyakorlasara hasznaltuk fel.

e Az idegen nyely, az informatika tantargyakat és a szakmai gyakorlatot
csoportbontasban oktatjuk.

o Az Osszefliggd nyari szakmai gyakorlatot Egylttmiikodési megallapodas keretében
végezzik.
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TANTARGY ES ORATERYV

Kozlekedés, szallitmanyozas és logisztika agazat

Kozlekedés szakmacsoport, szakgimnaziumi képzés
Ervényes 2016. szeptember 01-t6l, felmené rendszerben

Oraterv a helyi tantervhez

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

1. évf

12. évf

Magyar nyelv és irodalom

4

Angol nyelv

Matematika

Torténelem

N| W A

N| W A N

(0% ) I OS] I g I N

Etika

—| Wl W] | N

Informatika

N

Nl

Vizualis kultira

Testnevelés

(0]

(0}

Osztalyfénoki

—| ] —|

Kotelezé komplex
természettudomanyos tantargy

Fizika

Emelt szintl érettségire valo
felkészités

Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek

Gazdasagi és jogi alapismeretek

Ugyviteli gyakorlatok

Altaldnos statisztika

Pénziigyi alapismeretek

Adozasi alapismeretek

Szamviteli alapismeretek

Vallalkozasfinanszirozas

Vallalkozasfinanszirozas gyakorlat

Adozas

Elektronikus adobevallas
gyakorlata

Gazdalkodasi ismeretek

Jogi-, adojogi szabalyozas keretei

Jogi-, adojogi gyakorlat

Vamtarifa és aruosztalyozas

Aruosztalyozas gyakorlata

Vamjogi szabalyozas

Vamijogi gyakorlat
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Tantargyak

10. évf.

1. évf

12, évf

Kozlekedési alapfogalmak

Kozlekedés technikaja

Kozlekedés iizemvitel gyakorlata

Wl N

A raktarozas folyamat elemei

0,5 -

Raktariranyitas

0,5 -

Raktarozasi folyamatok
bizonylatai

0,5 -

Veszélyes aruk raktarozasa

0,5 -

Elelmiszerek raktarozasa

0,5 -

Raktarozas gyakorlat

1,5 -

A raktarozas szerepe az ellatasi
lancban

0,5 -

Raktari eroforrasok tervezése

0,5 -

A raktar mikodési mutatoi

Raktar mikodés és eszkozok

felugyelete

Raktarvezet6 gyakorlat

0,5 -

Kommunikacié alapjai

Uzleti kommunikacié gyakorlat

Vezetési ismeretek

- 0,5

Jogi ismeretek

Gazdasagi ismeretek

Marketing ismeretek

Marketing gyakorlat

- 1,5

Vezetés, szervezés gyakorlat

- 1,5

Bibliaismeret

Osszesen

34

34,5

38,5

38,5

A kerettantervek altal elSirt tantargyi idokeret feletti |0 szazalékot a tananyag
elmélyitésére, gyakorlasara hasznaltuk fel.

Az

idegen nyelv, az informatika

csoportbontasban oktatjuk.
Az oOsszefliggd nyari szakmai gyakorlatot Egylittmiikodési megallapodas keretében
végezzik.

tantargyakat
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TANTARGY ES ORATERYV

Sport agazat, oktatas szakmacsoport, szakgimnaziumi képzés
Ervényes 2016. szeptember 01-t6l, felmené rendszerben

Oraterv a helyi tantervhez

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

1. évf.

12. évf.

Magyar nyelv és irodalom

Angol nyelv

Matematika

Torténelem

N Wl M| N

N Wl M| N

Wl w| N N

Etika

—| Wl w| A N

Informatika

S

Nl

Vizualis kultira

Testnevelés

Osztalyfénoki

—_ W

—_ W

—| W] —]

Kotelez6é komplex
természettudomanyos tantargy

Biologia

Emelt szint{ érettségire valo
felkészités

Pénzugyi és vallalkozoi ismeretek

Anatomiai-élettani ismeretek

Egészségtan

Terheléstan

N N

Elsésegélynyujtas gyakorlat

Funkcionalis anatémia

Klinikumi alaismeretek

Edzéselmélet

Edzésprogramok gyakorlata

N —]

Gimnasztika

—| = =] o] of s

Gimnasztika gyakorlat

N| —| NN

Fizidterapia

Fizioterapia I.

Masszazs

Svédmasszazs gyakorlat

Bibliaismeret

Osszesen

34

35

34
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e Az angol nyelv és az informatika tantargyakat csoportbontasban oktatjuk.

o A kerettantervek altal eldirt tantargyi idokeret feletti 10 szazalékot a tananyag
elmélyitésére, gyakorlasara hasznaltuk fel.

e A testnevelés kerettanterv heti 3 6rara készilt, a tovabbi két orat — igazodva a

Nemzeti alaptantervben a mindennapos testnevelésrol szold rendelkezéshez — kivaltja a

sportiskolaba jaro tanuldk tanéran kiviili sporttevékenysége.

o Az Osszefliggd nyari szakmai gyakorlatot Egylittm(ikodési megallapodas keretében

végezzik.
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TANTARGY ES ORATERYV

Gimnaziumi képzés, esti tagozat

Tantargyi struktara és oraszamok

Oraterv a helyi tantervhez

Tantargyak 9. évf. | 10. évf. | 1. évf. | 12. évf.
Anyanyelv/kommunikacio I I | 0,5
Magyar irodalom 2 2 2 2
Matematika 3 3 3 2+1,5
Idegen nyelv (angol) 3 3 3 3+
Torténelem, allampolgari ismeretek [+ [+ [+1 2
Fizika | | | I
Biologia | [+ [+ -
Kémia | I - -
Foldrajz [+ I
Informatika - - | [+
Etika - - 0,5 -
Mlvészetek - Mozgoképkultira és i i 05 |
médiaismeret 1
Osztalyfénoki I I | I
Szabadon tervezheté orakeret 2 2 2 3,5
Rendelkezésre all6 orakeret 17 17 17 17

A kerettantervek altal elirt tantargyi idokeret feletti 10 szazalékot a tananyag

elmélyitésére, gyakorlasara hasznaltuk fel.

Anyanyelv/kommunikacié, magyar irodalom, bioldgia, foldrajz tantargyakbdl a

megemelt 6raszamban az elsajatitott ismeretek gyakorlasat, rendszerezését, a

fejlesztendo és elvart kompetenciak fejlesztését valositjuk meg, a torzsanyagon feldl

nem terveztiink elsajatitandd tananyagot.
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2.Az oktatasban alkalmazhaté tankonyvek, tanulmanyi
segédletek és taneszkozok kivalasztasanak elveit, figyelembe
véve a tankonyv téritésmentes igénybevétele biztositasanak
kotelezettségét

A tanulas-tanitas folyamataban fontos szerep jut a tankonyveknek, munkafiizeteknek és mas
tanulmanyi segédleteknek, amelyek az eredményességet novelik. Kulonosen fontos ezért,
hogy megfelel6 tankonyveket valasszunk ki, mert célunkat, az ontevékenység igényének és
képességének fejlesztését, csak igy érhetjuk el.

Tanulmanyi segédletek és tankonyvek kivalasztasa iskolankban a kozponti programok
ajanlasainak és a kotelez6 eszkoz és felszerelési jegyzék figyelembevételével torténik.

A tankonyveket, tanulmanyi segédleteket az azonos tantargyat tanitok kozos megegyezéssel
valasztjak ki. Az azonos képzés tipus (gimnazium, szakgimnazium) parhuzamos évfolyamainal
azonos tankonyveket hasznalunk.

A kivalasztott tankonyveket az igazgatd hagyja jova.
A kivalasztasnal a kovetkez6 kovetelmények érvényesiilnek:

korszerl ismereteket tartalmazzon,

felelien meg az adott tantargy vizsgakovetelményeinek,

nyelvezete, tagoltsiga igazodjon a korosztaly és képzési szint sajatossagaihoz,

segitse a megértést és rogzitést j0 szemléltetd abrakkal, tablazatokkal grafikonokkal,
képekkel és a lényeges részek kiemelésével,

adjon lehetSséget az ismeretek témakoronkénti osszefoglalasara, rendszerezésére és az
onellendrzésre,

biztositsa az onallo gyakorlas lehetoségét,

segitse a gyengébb tanulok szamara a felzarkézas,

a jobb tanuloknak adjon modot arra, hogy probara tehessék tudasukat,

kivitele, nyomdatechnikaja legyen esztétikus,

kotése legyen tartos,

ara ne legyen aranytalanul magas a szinvonalahoz képest.

A sziil6k tajékoztatasa az eldirt tankonyvekrdl minden évben a végleges megrendelés elott,
irasban torténik.
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3.A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai
feladatok helyi megvalodsitasa

A 9 -12. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalésitasa

A kozépfokl nevelés-oktatas szakaszanak funkcioja a korabbi képzési szakaszban mar
kibontakozott képességek tovabbfejlesztése, a készségek és a tudastartalmak elmélyitése és
megszilarditasa. E szakaszban mar megjelennek a munkavallaloi szerephez sziikséges
kompetenciak, tovabba iskolatipustdl fliggéen a palyavalasztashoz kapcsolédo, illetve a
szakképesités megszerzéséhez szukséges készségek, ismeretek.

A kozépfoku iskola feladata a fiatalok felkészitése a felnott tarsadalomba vald

beilleszkedésre az ehhez sziikséges miveltségtartalom biztositasaval, tovabba a
palyaorientacio, illetve felkészités a felséfoku tanulmanyok megkezdésére vagy a munkaba
allasra.

A nemzeti alaptanterv pedagdgiai feladatokat hataroz meg, melyeket a nevelés oktatas soran
pedagogiai munkajaba minden pedagogus beépit:

Az erkolcsi nevelés

Torekszlink arra, hogy az erkolcsi nevelés legyen életszer(, segitsen valaszt talalni a tanulok
erkolcsi és életvezetési problémaira. Az iskolai kozosség élete, tanarainak példamutatasa
tamogatja a tanulok életében olyan nélkulozhetetlen készségek megalapozasat és fejlesztését,
mint a kotelességtudat, a munka megbecsilése, a mértéktartas, az egyuttérzés.

Az erkolcsi nevelés az etika, a torténelem tantargyakban nagy hangsulyt kap.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Fontos, hogy a tanuldk ismerjék meg nemzeti kultirank értékeit, hagyomanyait.

A torténelmi eseményekrol megemlékeziink osztaly, illetve iskolai szinten. A torténelem
tanarok a tanagyag oktatasakor kiemelik a magyarsag szempontjabol fontos momentumokat.
A tobbi tantargy oktatasa soran is figyelmet forditunk a hazafias nevelésre, a nemzeti ontudat
fejlesztésére.

Allampolgarsagra, demokraciira nevelés

Mar az iskolai, osztalykozosség kialakitasanal fontos, hogy a tanuldinkban kialakuljon a
torvénytisztelet, az egylttélés szabalyainak betartasa, az emberi méltosag és az emberi jogok
tisztelete. A torténelem és az osztalyfénoki 6rakon sokat foglalkozunk ezekkel a témakkal.

Az Onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

Az onismeret a tarsas kapcsolati kultura alapja. Segiteni kell, hogy képessé valjanak tanuloink,
a masok helyzetébe tortén 6 beleélés, az empatia kialakulasara. A megalapozott onismeret
hozzajarul a kulturalt egyéni és kozosségi élethez, masok megértéséhez és tiszteletéhez, a
szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasahoz. A mindennapos testnevelés hozzajarul az
onértékelésben fontos szerepet jatszo testkép megismeréséhez, a testtudat kialakitasahoz, de
fejleszti az onkontrollt. a szabalykoveté magatartast.

A csaladi életre nevelés

A csaladi életre nevelés, mint kiemelt fejlesztési teriilet tantargykozi feladat, igy valamennyi
tantargy részt vallal az azokban megjelené elemek érvényesitésében, természetesen az egyes
tantargyak sajatossagainak és tartalmainak megfeleléen. Osztalyfénoki oran, esetleg bioldgia
vagy irodalom oran foglalkoznak a tanarok ezekkel a kérdésekkel.
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Felelosségvallalas masokért, onkéntesség
A személyiségfejleszté nevelés-oktatas része, hogy az iskola alakitsa ki a gyerekekben a
beteg, sériilt, fogyatékkal él6 emberek iranti egylittérzo és segité magatartast. A szocidlis
érzékenység fejlesztését leginkabb sajat élményl tanulason keresztil lehet fejleszteni.
Minden bizonnyal ezt is szolgdlja majd az érettségit megel6z6 onkéntes munka. A didkok
kilonbozé  projekteket vallalhatnak, egyebek mellett mozgassérulteknek, allami
gondozottaknak is segithetnek.

Médiatudatossagra nevelés

A diakokat els6 sorban a Mozgoképkultiura és médiaismeret tantargyon keresztiil igyeksziink
megismertetni a média mikodésével és hatismechanizmusaival, a média és a tarsadalom
kozotti kolcsonos kapcsolatokkal, a valosagos és a virtudlis, a nyilvanos és a bizalmas
érintkezés kulonbségével.

A tanulas tanitasa

Minden pedagogus teenddje, hogy felkeltse az érdeklédést az irant, amit tanit, és Utbaigazitast
adjon a tananyag elsajatitasaval, szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban. A didkokat ezért
meg kell tanitani arra a tandrakon, hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas
informacioforrasok; hogyan mozgdsithatok az elozetes ismeretek, hogyan hivhatok el
képletek, sz6 szerint megtanult definiciok, idézetek. Olyan tudast kell kialakitani, amelyet a
tanuldk Uj helyzetekben is képesek alkalmazni.

4. Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelést az Nkt. 27. §(I 1) pontja szerint szervezziik meg.
A 2012-2013-as tanévtdl felmend rendszerben torténik a bevezetése.

A torvény szerint az 5 6rabol 2 ora sportkori keretben is megszervezhetd, de amennyiben a
szikséges targyi és személyi feltételek rendelkezésre allnak, toreksziink a mindennapos
testnevelés lehetSségét testnevelés 6ra keretében biztositani.

A versenyszerlien sporttevékenységet folytato igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezé vagy
amator sportoldi sportszerzédés alapjan sportold tanulo kérelme alapjan a tanévre érvényes
versenyengedélye és a sportszervezete altal kiallitott igazolas birtokaban a sportszervezet
keretei kozott szervezett edzéssel kivalthato két ora.
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5.Az iskola magasabb évfolyamara lIépés feltétele

A felsobb évfolyamba |épés feltétele a tanév sikeres befejezése. Ez akkor teljesul, ha a tanuld
minden tantargybol eléri legalabb az elégséges osztalyzatot, elégséges szintet, azaz teljesiti a
tantargyi minimum  kovetelményeket a helyi tanterv tantargyi programjaiban
megfogalmazottak szerint a tanévzaras idejére vagy a sikeres javitovizsga utan.

A 2013. szeptemberétdl induld képzések esetében a magasabb évfolyamba Iépés feltétele a
fentieken kiviil a nyari osszefiiggd szakmai gyakorlat teljesitése szakgimnaziumi osztalyokban.

A szakképzé évfolyamra jelentkezés feltétele a sikeres szakgimnaziumi érettségi vizsga
letétele. Az a didk, aki a majusi érettségi vizsgan sikertelen érettségi vizsgat tett, megkezdheti
tanulmanyait a szakképzési évfolyamon, de csak akkor folytathatja, amennyiben az &szi
érettségi vizsgan sikeres vizsgat tesz.

6.A valaszthatoé tantargyak, foglalkozasok és a
pedagogusvalasztas szabalyai

A 10, Il. évfolyamos tanulok a kovetkezd tanévre emelt szintl érettségi vizsgara felkészitd
foglalkozasokra jelentkezhetnek a Pedagogiai Programban meghatarozott tantargyakbol.
Az iskola igazgatdja minden év aprilis |5-ig elkésziti és az osztalyfénokon keresztil eljuttatja a
tajékoztatot a szildnek (gondviselének) és a tanuldnak a valaszthato tantargyak listajat.

A tanulé majus 20-ig adja le irasban dontését, melyet a tanuld, kiskoru tanuld esetében a
szulé (gondviseld) is alair. Dontését a kovetkezd tanév oktober 15 —ig egy alkalommal
maodosithatja.

Dontés utan a kovetkezd tanévben a valasztott tantargy(ak) esetén kotelezd a részvétel az

orakon — feleltetés, hianyzas, az év végi eredmény elbiralasa a tobbi kotelezé orikhoz
hasonlo elbiralasu.
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7. Azon valaszthato tantargyak, amelyekbol a kozépiskola
tanuldinak kozép-, vagy emelt szintii érettségi vizsgara valo6
felkészitést kotelezéen vallalja

Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatarol szolo, tobbszor modositott 100/1997. (VI. 13.)
kormanyrendelet értelmében iskolank az alabbi tantargyakbdl készit fel kozép, illetve emelt
szint(i érettségi letételére.

I. Gimnaziumi képzés /nappali tagozat/

Kozépszinten

A. kotelezs érettségi targyak:

- magyar nyelv és irodalom
- matematika

- torténelem

- idegen nyelv

B. valaszthato targyak:

- testnevelés

- biologia

- foldrajz
Emelt szinten

A. a kotelezo érettségi targyak:

- magyar nyelv és irodalom
- matematika

- torténelem

- idegen nyelv

B. valaszthatd targyak:

- testnevelés

- biologia

76



2. Szakgimnaziumi képzés /nappali tagozat/

Kozépszinten

A. kotelezs érettségi targyak:

- magyar nyelv és irodalom

- matematika

- torténelem

- idegen nyelv

- kereskedelem ismeretek agazati szakmai vizsga/ sport ismeretek agazati szakmai vizsga

B. valaszthatd targyak:

- testnevelés
- biologia
Emelt szinten

A. kotelezs érettségi targyak:

magyar nyelv és irodalom

matematika

torténelem

idegen nyelv (angol, német nyelv)
- kereskedelem ismeretek agazati szakmai vizsga/ sport ismeretek agazati szakmai vizsga

B. valaszthatd targyak:

- testnevelés

3. Gimnaziumi képzés / esti tagozat/

Kozépszinten

A. a kotelezd érettségi targyak:

magyar nyelv és irodalom

matematika

torténelem

idegen nyelv (angol)

B. valaszthaté targyak:

- foldrajz
- biologia
- fizika

Emelt szinten
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A. a kotelezd érettségi tarsyak:

- magyar nyelv és irodalom

- matematika

- torténelem

- idegen nyelv (angol)

B. valaszthatd targyak:

- foldrajz

- biologia

8. Az egyes érettségi vizsgatargyakbdl az érettségi vizsga

téemakorei

IDEGEN NYELV

(ANGOL

NYELYV,

TEMAKOROK KOZEP- ES EMELT SZINTEN

NEMET NYELV)

ERETTSEGI

VIZSGASZINTEK

Ko6zépszint (Bl)

Emelt szint (B2)

I. Személyes
vonatkozasok, csalad

A vizsgazo személye, életrajza,
életének fontos allomasai
(fordulopontjai)

A csalad szerepe az egyén és a
tarsadalom életében

Csaladi élet, csaladi kapcsolatok

Csaladi munkamegosztas,
szerepek a csaladban, generaciok

A csaladi élet mindennapjai,
otthoni teenddk

Személyes tervek

2. Ember és tarsadalom

A masik ember kiilsé és belsé
jellemzése

Barati kor

Az emberi kapcsolatok min&sége,
fontossaga (baratsag, szerelem,
hazassag)

A tizenévesek vilaga: kapcsolat a
kortarsakkal, felnSttekkel

Lazadas vagy alkalmazkodas; a
tizenévesek Utkeresése

NGi és ferfi szerepek

ElSitéletek, tarsadalmi problémak
és azok kezelése

Unnepek, csaladi innepek

Az linnepek fontossaga az egyén

Oltozkodés, divat

Az oltozkodés mint a tarsadalmi
hovatartozas kifejezése

Vasarlas, szolgaltatasok (posta)

A fogyasztoi tarsadalom,
reklamok

Hasonlosagok és kiilonbségek az
emberek kozott

Tarsadalmi viselkedésformak

3. Kornyezetiink

- Az otthon, a lakohely és
kornyéke (a lakészoba, a lakas, a

A lakéhely és kornyéke
fejlédésének problémai

A lakohely nevezetességei,
szolgaltatasok, szorakozasi
lehet&ségek
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4. Az iskola

Sajat iskolajanak bemutatasa
(sajatossagok, pl. szakmai képzés,
tagozat)

- Iskolatipusok és iskolarendszer
Magyarorszagon és mas
orszagokban

Tantargyak, érarend, érdekl6dési
kor, tanulmanyi munka

A nyelvtanulas, a nyelvtudas
szerepe, fontossaga

Hasonlo események és
hagyomanyok kiilfoldi

Az iskolai élet tanulason kiviili
eseményei, iskolai hagyomanyok

5. A munka vilaga

Didkmunka, nyari munkavallalas

Palyavalasztas, tovabbtanulas vagy
munkaba allas

A munkavallalds korulményei,
lehetdségei itthon és mas
orszagokban, divatszakmak

6. Eletmod

Napirend, id6beosztas

A kulturalt étkezés feltételei,
fontossaga

Az egészséges életmad (a helyes
és a helytelen taplalkozas, a
testmozgas szerepe az egészség
megorzésében, testapolas)

A szenvedélybetegségek

Etkezési szokasok a csaladban

Az étkezési szokasok hazankban
és mas orszagokban

Etelek, kedvenc ételek

Etelspecialitasok hazankban és
mas orszagokban

Etkezés iskolai menzan,
éttermekben, gyorséttermekben

Gyakori betegségek, sérulések,
baleset

Gyogykezelés (haziorvos,
szakorvos, koérhazak)

A gyogyitas egyéb modjai

7. Szabadidé, muvelSdés,
szorakozas

Szabadidés elfoglaltsagok, hobbik

A szabadidé jelentSsége az
ember életében

Szinhaz, mozi, koncert, kiallitas
stb.

A mivészet szerepe a
mindennapokban

Sportolas, kedvenc sport, iskolai
sport

Szabadid&sport, élsport,
veszélyes sportok

Olvasas, radio, tévé, video,
szamitdgep, internet

A konyvek, a média és az
internet szerepe, hatasai

Kulturalis események

8. Utazas, turizmus

A kozlekedés eszkozei,
lehetSségei, a tomegkozlekedés

A motorizacié hatasa a
kornyezetre és a tarsadalomra

Nyaralas itthon, illetve kiilfoldon

Utazdsi el6késziiletek, egy utazads
megtervezése, megszervezése

Az idegenforgalom jelentosége

Az egyéni és a tarsas utazds el6nyei
és hdatranyai

9. Tudomany és technika

Népszeril tudomanyok,
ismeretterjesztés

A technikai eszkozok szerepe a
mindennapi életben

A tudomanyos és technikai
fejlédés pozitiv és negativ hatasa
a tarsadalomra, az emberiségre

10. Gazdasag

Csaladi gazdalkodas

A pénz szerepe a mindennapokban

énzkezelés a célnyelvi
orszagokban

79




Vasarlas, szolgaltatasok (posta,
bank, stb.)

MATEMATIKA ERETTSEGI TEMAKOROK KOZEP- ES EMELT SZINTEN

l. Gondolkodasi médszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok

l1.1. Halmazok
. halmazmiiveletek
. szamossag, részhalmazok

1.2. Matematikai logika
. Fogalmak, tételek és bizonyitasok a matematikaban
1.3. Kombinatorika

1.4. Grafok

1. Szamelmélet, algebra
2.1. Alapmiiveletek

2.2. A természetes szamok halmaza, szamelméleti ismeretek

. oszthatosag

. szamrendszerek

2.3. Racionalis és irracionalis szamok
2.4. Val6s szamok

2.5. Hatvany, gyok, logaritmus

2.6. Betiikifejezések

. nevezetes azonossagok

2.7. Aranyossag

. szazalékszamitas

2.8. Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenlotlenségek, egyenlotlenség-
rendszerek

2.8.1. Algebrai egyenletek, egyenletrendszerek

. els6foka egyenletek, egyenletrendszerek

. masodfoku egyenletek, egyenletrendszerek
. magasabb foku egyenletek

. négyzetgyokos egyenletek

2.8.2. Nem algebrai egyenletek
. abszolutértékes egyenletek

. exponencialis és logaritmusos egyenletek
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. trigonometrikus egyenletek
2.8.3. Egyenlotlenségek, egyenlotlenség-rendszerek

2.9. Kozépértékek, egyenlétlenségek

Ill. Fiiggvények, az analizis elemei
3.1. A fiiggvény
3.2. Egyvaltozos valos fiiggvények

. a fliggvények grafikonja, fiiggvény transzformaciok

. a fliiggvények jellemzése

3.3. Sorozatok

. szamtani és mértani sorozatok
. végtelen mértani sor
. kamatos kamat, jaradékszamitas

3.4. Az egyvaltozés valos fiiggvények analizisének elemei

. hatarérték, folytonossag
. differencialszamitas
. integralszamitas

IV. Geometria, koordinatageometria, trigonometria

4.1. Elemi geometria

. térelemek

. a tavolsagfogalom segitségével definialt ponthalmazok

4.2. geometriai transzformacioék

. egybevagodsagi transzformacio
. hasonlésagi transzformaciok
. egyéb transzformaciok

4.3. Sikbeli és térbeli alakzatok

. sikbeli alakzatok

. haromszogek, négyszogek, sokszogek, kor, Térbeli alakzatok
4.4. Vektorok sikban és térben

4.5. Trigonometria

4.6. Koordinata-geometria

. pontok, vektorok, egyenes, kor, parabola

4.7. Keriilet, teriilet

4.8. Felszin, térfogat
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V. Valoésziniiség-szamitas, statisztika

5.1. Leiro statisztika

. statisztikai adatok gyiijtése, rendszerezése, kiilonb6z6 abrazolasai
. nagy adathalmazok jellemzdi, statisztikai mutatok

5.2. A valosziniiség-szamitas elemei

MAGYAR NYELV ES IRODALOM ERETTSEGI TEMAKOROK KOZEP
SZINTEN

Irodalom

Eletmiivek

|. Petofi szerelmi lirajanak miifaji soksziniisége

2. Arany Janos — a Toldi és a Toldi estéje fohése

3. A lirai én és az isten viszonya Ady Endre istenes verseiben

4. Babits Mihaly ars poeticai

5. Gyerek és feln6tt nézépont Kosztolanyi Dezs6 A szegény kisgyermek panaszai
cimii kotetében

6. A gyermeklét képei J6zsef Attila koltészetében

Portrék

7. Biinbanat és konyorgés Balassi Balint istenes verseiben

8. Torténelmi latomasok Vorosmarty Mihaly Szé6zat és El6sz6 cimii versében

9. A novellairé Mikszath Kalman - A jé palécok cimii kotet néhany novellaja
alapjan

10. Latvany és latomas Pilinszky Janos lagerverseiben (Harbach 1944, Francia

fogoly)

Latasmodok
1. Két vilag - kétféle értékrend Jokai M6r Az arany ember cimii regényében
12. Avantgarde ars poetica: Kassak Lajos: Mesteremberek

I3. Karinthy Frigyes: Tanar ar kérem

A kortars irodalombél

14. Cimek és torténetek Toth Krisztina Vonalkdd cimii novellaskotetében

Vilagirodalom
I5. Az elbeszél6 szerepe Coleridge Rege a vén tengerészrdl cimii miivében
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16. Anakreon koltészete és hatasa Csokonai Vitéz Mihaly lirajara

Szinhaz- és dramatorténet

17. A monologok és parbeszédek szerepe a jellem alakitasaban Shakespeare
Hamlet cimii

dramajaban

18. A komikum forrasai Moliére egy szabadon valasztott dramajaban

Az irodalom hatarteriiletei
19. A romantikus regényhagyomany a ponyvairodalomban - Rejté Jen6: Harom

testér Afrikaban

Interkulturalis megkozelitések és regionalis kultira
20. Egy, a tajhoz, régiohoz telepiiléshez kot6do jelentdsebb kulturalis esemény

ismertetetése

MAGYAR NYELV

Ember és nyelv

I. A nyelv rendszerszeriisége

2. A beszéd, mint cselekvés

A kommunikacio

3. A kozlésfolyamat nem nyelvi kifejez6eszkozei

4. A kommunikacio funkcioi

A magyar nyelv torténete
5. A finnugor nyelvrokonsag
6. A nyelvujitas médszereinek ujjaéledése az elektronikus kommunikacioban (pl.

sms, chat)

Nyelv és tarsadalom
7. Nyelvjaras és norma viszonya a mai magyar nyelvben
8. Az informacios tarsadalom hatasa a nyelvhasznalatra

9. A nyelvvaltozatok

A nyelvi szintek
10. Hangok és beszédhangok
83



1. 1gék - igenevek
12. A toldalékok fajtai

13. A szokészlet rétegei

A szoveg
14. A jelentést alakito kiils6 tényezdk: beszédhelyzet, cselekvés
I15. Szébeli és irasbeli szovegek alapveto kiilonbségei

16. A szoveg kiils6 megjelenésének szerepe a publicisztikaban

A retorika alapjai
17. Ervfajtak - hibas érvek

18. A retorika tarsadalmi szinterei

Stilus és jelentés
19. Az archaizalas hatasa mai magyar szovegekben

20. Alakzatok a koltdi és a hétkoznapi nyelvben

IRODALOM
l. Miivek a magyar irodalombél /K6telez6 szerzék/

. Ady Endre

. Arany Janos

. Babits Mihaly

. Jozsef Attila

. Kosztolanyi Dezs6
. Peté6fi Sandor

2. Miivek a magyar irodalombél /Valaszthaté szerzék/
. Balassi Balint

. Jokai Mor

. Moricz Zsigmond

. Orkény Istvan

. Radnoti Miklés

. Zrinyi Miklos

3. Miivek a magyar irodalombél /Kortars szerzék/
Toth Krisztina
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4. Miivek a vilagirodalombaol
Homéroszi eposzok
Thomas Mann: Mario és a varazslo

Balzac: Goriot apo

5. Szinhaz és drama
Shakespeare: Romeo és Julia

Katona Jozsef: Bank ban

6. Az irodalom hatarteriiletei

Déry Tibor: Szerelem (az irodalom filmen)

7. Regionalis kultara

Budapest, mint koltéi téma magyar kolték miiveiben

TORTENELEM ERETTSEGI TEMAKOROK KOZEP- ES EMELT SZINTEN

l. Az 6kor és kultaraja
I.1. Poliszok 6kori Hellaszban
|.2. Tarsadalmi és politikai kiizdelmek az 6kori R6maban

1.3. Az eurodpai kultira alapjai

2. A kozépkor

2.1. Nyugat-Eurépa a kora kézépkorban

2.2. A kozépkori egyhaz

2.3. Az érett kozépkor Nyugat- és K6zép-Europaban
2.4. Az iszlam vallas és az Oszman Birodalom

2.5 A kozépkor kultaraja

3. A kozépkori magyar allam megteremtése és viragkora
3.1. A magyar nép torténete az allamalapitasig

3.2. Az allamalapitas és az Az Arpad-hazi uralkodok kora
3.3. Az Anjouk és Luxemburgi Zsigmond kora

3.4. A Hunyadiak
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4.

Szellemi, tarsadalmi és politikai valtozasok a kora ujkorban (1492-1789)

4.1. A foldrajzi felfedezések és kovetkezményei

4.2. Reformacio és katolikus megujulas

4.3. Alkotmanyossag és abszolutizmus a 17-18. szazadban

4.4. A felvilagosodas kora

4.5. Nagyhatalmi konfliktusok a 17-18. szazadban

5. Magyarorszag a kora ujkorban (1490-1790)

5.1. Az orszag harom részre szakadasa és az orszagrészek berendezkedése
5.2. Az Erdélyi Fejedelemség viragkora

5.3. A torok kitizése és a Rakoéczi-szabadsagharc

5.4. Magyarorszag a |8. szazadi Habsburg Birodalomban

5.5. Miivelodés, egyhazak, iskolak

6. A polgari atalakulas, a nemzetallamok és az imperializmus kora (1789-
1914)

6.1. A francia forradalom eszméi és a napoéleoni haboruak

6.2. A 19. szazad eszméi és a nemzetallami torekvések Eurépaban

6.3. Gyarmati fliggés és harc a vilag ujrafelosztasaért

6.4. Az ipari forradalom hullamai és hatasai

7. A polgarosodas kezdetei és kibontakozasa Magyarorszagon (1790-1914)
7.1. A reformkor

1.2. Forradalom és szabadsagharc

7.3. A kiegyezés és a dualizmus

7.4. Tarsadalmi és gazdasagi valtozasok a dualizmus koraban

8. A vilaghaboruk kora (1914-1945)

8.1. Az elsé vilaghaboru és kovetkezményei

8.2. Gazdasag, tarsadalom és életmad

8.3. A fasizmus és a nemzetiszocializmus

8.4. A kommunista diktatara

8.5. A masodik vilaghaboru

9. Magyarorszag a vilaghaboruk koraban (1914-1945)
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9.1. Az elsé vilaghaboru és kovetkezményei Magyarorszagon
9.2. A Horthy-korszak
9.3. Miivel6dési viszonyok és tarsadalom

9.4. Magyarorszag a masodik vilaghaboruban

10. A jelenkor (1945-t6l napjainkig)
10.1. A kétpolusu vilag kialakulasa

10.2. A ,,harmadik vilag”

10.3. A kétpolusu vilagrend megsziinése
10.4. Az eurépai integracio

10.5. A globalis vilag sajatossagai

Il. Magyarorszag 1945-t6l a rendszervaltozasig

I1.1. A kommunista diktatura kiépitése és a Rakosi-korszak
11.2. Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc

11.3. A Kadar-korszak

I1.4. A rendszervaltozas és a piacgazdasagra valo attérés

I 1.5. Demografiai folyamatok és a hataron tuli magyarsag

12. Tarsadalmi, allampolgari, pénziigyi és munkavallal6i ismeretek

12.1. Tarsadalmi tagozédas és feleldsségvallalas

12.2. Az aktiv és felelds allampolgarsag alapjai

12.3. Alapveto pénziigyi és gazdasagi fogalmak, folyamatok. A munkaviszonyhoz

kapcsolodoé ismeretek

FOLDRAJZ ERETTSEGI TEMAKOROK KOZEP- ES EMELT SZINTEN
I. Térképi ismeretek

I.1. A térképi abrazolas

1.2. Térképi gyakorlatok

1.3. Az (irtérképezés

2. Kozmikus kornyezetiink
2.1. A Naprendszer kialakulasa, felépitése, helye a vilagegyetemben
2.2. A Nap és kiséroi
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2.3. A Fold és mozgasai

2.4. Urkutatas az emberiség szolgilataban

3. A geoszférak foldrajza

3.1. A kézetburok

3.1.1. Foldtorténet

.1.2. A Fold szerkezete és fizikai jellemzo6i

.1.3. A kézetburok szerkezete

.1.4. A kézetlemez-mozgasok okai és kovetkezményei
.1.5. A hegységképzodés

.1.6. A koézetburok (litoszféra) épitékovei

W W W W W w

.1.7. A Fold nagyszerkezeti egységei

3.1.8. A foldfelszin formalédasa

3.2. A levegéburok

3.2.1. A légkor kialakulasa, anyaga és szerkezete
3.2.2. A levego felmelegedése

3.2.3. A légnyomas és a szél

3.2.4. Az altalanos légkorzés

3.2.5. Viz a légkorben

3.2.6. Az idGjaras és az éghajlat

3.3. A vizburok foldrajza

3.3.1. A vizburok kialakulasa és tagol6dasa
3.3.2. A vilagtenger

3.3.3. A felszini vizek és felszinalakit6é hatasuk
3.3.4. A felszin alatti vizek

3.3.5. A komplex vizgazdalkodas elemei
3.3.6. A jég és felszinformalé6 munkaja

3.4. A talaj

4. A foldrajzi 6vezetesség

4.1. A szolaris és a valodi éghajlati ovezetek
4.2. A vizszintes foldrajzi 6vezetesség

4.3. A forro6 ovezet

4.4. Mérsékelt ovezet

4.4.2. Valodi mérsékelt ov

4.4.3. Hideg-mérsékelt ov

4.5. A hideg Ovezet
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4.6. A fiiggoleges foldrajzi Ovezetesség
5. A népesség- és telepiilésfoldrajz
5.1. A népesség foldrajzi jellemzdéi

5.2. A telepiilések foldrajzi jellemzdéi

6. A vilag valtozo tarsadalmi-gazdasagi képe

6.1. A vilaggazdasag altalanos jellemzése, szerkezetének atalakulasa és jellemzo

folyamatai

6.2. A termelés, a fogyasztas és a kereskedelem kapcsolata
6.3. A vilag élelmiszer-gazdasaganak jellemzoi és folyamatai
6.4. A vilag energiagazdasaganak és iparanak atalakulasa

6.5. A harmadik és a negyedik szektor jelentoségének novekedése

7. A vilaggazdasagban kiilonb6z6 szerepet betolté régiok, orszag csoportok és

orszagok
7.1. A vilaggazdasagi polusok
7.2. A vilaggazdasag peremteriiletei

1.3. Egyedi szerepkorii orszag csoportok és orszagok

8. Magyarorszag foldrajza

8.1. A Karpat-medence természet- és tarsadalom-foldrajzi sajatossagai

8.2. Magyarorszag természeti adottsagai

8.3. Magyarorszag tarsadalmi-gazdasagi jellemzéi

8.4. Hazank nagytajainak eltéré természeti és tarsadalmi-gazdasagi képe

8.5. Hazank nagyrégidinak (tervezési-statisztikai régidinak) természet-
tarsadalom-foldrajzi képe

8.6. Magyarorszag kornyezeti allapota

9. Eurépa regionalis foldrajza
9.1. Eurédpa altalanos természetfoldrajzi képe
9.2. Eurdpa altalanos tarsadalom-foldrajzi képe
9.3. Az Eurépai Unio6 foldrajzi vonatkozasai
9.4. Eszak-Eurépa
9.5 Nyugat-Eurépa
9.6. Dél-Eurodpa
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9.7. Kozép-Europa tajainak és orszagainak természet- és tarsadalom-foldrajzi
képe

9.8. Kelet-Europa természet- és tarsadalom-foldrajzi vonasai

10. Eurdpan kiviili foldrészek foldrajza

10.1. A kontinensek altalanos természet- és tarsadalom-foldrajzi képe
10.2. Azsia

10.2.1. Altalanos foldrajzi kép

10.2.2. Orszagai

10.2.3. Délkelet-Azsia iparosodott és iparosodé orszagai

10.4. Afrika altalanos foldrajzi képe

10.5. Amerika

10.5.1. Altalanos foldrajzi képe

10.5.2. Orszagai

I 1. A globalis valsagproblémak foldrajzi vonatkozasai

I1.1. A geoszférak kornyezeti problémainak kapcsolatai

11.2. A népesség, a termelés és a fogyasztas novekedésének foldrajzi
kovetkezményei

11.3. A kornyezeti valsag kialakulasa és az ellene folytatott kiizdelem

BIOLOGIA ERETTSEGI TEMAKOROK KOZEP- ES EMELT SZINTEN

Az ember kiiltakarodja

Az ember keringési rendszere
Az idegrendszer érzé miikodése
az ember taplalkozasi rendszere
Az ember genetikaja
Hoszabalyozas

Az ember mozgasrendszere

Civilizacios betegségek

¥ X NSV A WD

Az ember légzorendszere

e

Az ember immunrendszere

Populacidk szerkezete, valtozasai

N

Leveg6szennyezés

w

Populaciék kolcsonhatasai

>

A viz és a vizszennyezés
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I5. Energiaforrasok

16. A talaj

17. Eletkozdsségek

18. Kozlekedés, fogyasztas és a kornyezetvédelem
19. Kozvetlen kornyezetiink és az egészség

20. A természetvédelem globalis kérdései
TESTNEVELES ERETTSEGI TEMAKOROK KOZEP SZINTEN

l. Az olimpiai mozgalom létrejotte, célja, feladatai; magyar sportsikerek.

2. A harmonikus testi fejlodés

3. A testmozgas és sport szerepe az egészséges életmad kialakitasaban, és a
személyiség fejlesztésében

4 A motoros képességek szerepe a teljesitményben

5 Gimnasztikai ismeretek

6 Atlétika

1. Torna

8 Zenés-tancos formak

9 Kiizd6ésportok-onvédelem

10. Uszas

Il. Testnevelés és sportjaték

12.  Alternativ, és szabadidés mozgasrendszerek

KERESKEDELEM ISMERETEK ERETTSEGI TEMAKOROK KOZEP- ES EMELT
SZINTEN

I. A marketing alapjai

I/1.Marketing alaismeretek:

. a marketing fogalomkore,

. piaci fogalmak,

. a fogyaszt6i magatartas tényezdi,

. a célpiaci marketing, piacszegmentalas,

. a piackutatas,

. a termékpolitika és termékfejlesztés elemzése,

. az arpolitika és arstratégia elemzése,

. értékesitéspolitika, értékesitési csatornak kivalasztasa.

91



1/2.Marketingkommunikacio:
. a kommunikacios politika,

. marketingkommunikacié, a marketingkommunikacié eszkozrendszere.

2. Marketing a gyakorlatban

2/1. Marketing alapismeretek gyakorlati alkalmazasa:

. piackutatas.

2/2. A marketingkommunikacié eszkozeinek gyakorlati alkalmazasa:
. PR-eszkozok,

. Reklameszko6zok és reklamtipusok.

3. Az lizleti tevékenység tervezése, elemzése

3/1. Az aruforgalom tervezése:

. a beszerzés,
. készletgazdalkodas,
. értékesités.

3/2. Az iizleti tevékenység eredményessége, elemzése:

. adoézasi alapismeretek,

. a forgalom és a készletgazdalkodas elemzése,
. koltséggazdalkodas,

. az eredmény elemzése.

3/3. Uzleti levelezés:
. irodatechnikai eszk6z6k hasznalata, az iratkezelés,

. az lizleti levelezés technikaja, tartalma, folyamata.

4. Vezetési ismeretek

4/1. Vezetési alapismeretek és a human eréforras gazdalkodas alapjai:

. vezetési ismeretek,
. munkajogi alapok,
. munkaero-gazdalkodas.

5. Uzleti tevékenység a gyakorlatban
5/1. Az uizleti tevékenység eredményessége, elemzése a gyakorlatban:
. bizonylatkitoltés,

. adozasi szamitasi feladatok,
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. az aruforgalmi tevékenység és a jovedelmezdség elemzésére szolgalé

statisztikai mutatészamok rendszerezése, értelmezése, értékelése.

6. Aruforgalom

6/1. Altalanos aruismeret alkalmazasa:

. arurendszerek,

. aruvédelem, vagyonvédelem,

. szabvanyositas, minoségbiztositas,
. csomagolas.

6/2. Aruforgalmi tevékenységek:

. arubeszerzés,
. készletezés,
. értékesités.

7. Aruforgalom gyakorlata

7/1. Az aruforgalmi tevékenységek gyakorlata:

. a beszerzés gyakorlati ismeretei,
. a készletezés gyakorlati ismeretei,
. az értékesités gyakorlati ismeretei.

SPORT ISMERETEK ERETTSEGI TEMAKOROK KOZEP SZINTEN

I.1. Anatomiai-élettani ismeretek:

I.1.1. Szervek, szervrendszerek, az emberi szervezet felépitése, miikodése és
szabalyozasa.

1.1.2. Szervrendszerek miikddése, a mozgatérendszer, 1égz6 rendszer és a
keringési rendszer alapveté miikodési folyamatai.

1.2. Egészségtan:

1.2.1. Sport és az életmoéd, az életméd, a sport és az egészségi allapot kozotti
Osszefiiggések.

1.2.2. Sportartalmak, sportsériilések megel6zése, a sportartalmak és a
sportsériilések tipusai. A prevencios tevékenységek, a gerinc- és iziiletvédelem
moédszerei.

1.2.3. Taplalkozas: Az egészséges taplalkozas alapjai.

1.3. Terhelésélettan:
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1.3.1. A terhelés hatasa a szervrendszerekre. Az edzés hatasa a mozgato-, 1égz6-
, valamint a keringési rendszerre.

1.3.2. Specialis terhelés-élettani sajatossagok a kiilonb6zé életkoraak és
képességiiek

terhelésének élettani alapjai.

1.3.3. Teljesitményfokozas médszerei.

|.4. Elsosegélynyujtas: Gyakorlat,

A teljesitményfokozas alapelvei, fobb moédszerei és eszkozei.

1.4.1. Els6segélynyujtas modszerei

1.5. Funkcionalis anatémia: a  sporttevékenység soran eldfordulo
egészségkarosodasok és sériilések, ezek felismerése, alap szintii megel6zése,
ellatasa.

1.5.1. A mozgas szervrendszere: a mozgas szervrendszerének miikodése.

1.5.2. A sportmozgasok anatomiai-élettani alapjai: az edzésfajtak hatasa a
mozgaté szervrendszerre.

2. Edzéselmélet és gimnasztika

2.1. Edzéselméleti ismeretek

2.1.1. Az edzéselmélet: Az edzéselmélet alapfogalmai (edzés, teljesitmény,
terhelés, alkalmazkodas, faradas, mozgasszerkezet, mozgastipusok és fajtak,
képességek és készségek, ciklusok, stratégia és taktika).

2.1.2. Motoros képességek: a kondicionalis, koordinacios képességek és az iziileti
mozgékonysag fogalma.

2.1.3. Edzésmoédszertan: a kondicionalis, és koordinacios képességek, iziileti
mozgékonysag fejlesztésének és teljesitményértékelésének fobb moédszerei. A
mozgastanulas elvei és fobb fazisai. Az edzéstervezés és — dokumentaci6é fébb
jellemzai.

2.2. Edzésprogramok :

2.2.1. Motoros képességfejlesztés

2.3. Gimnasztika elmélet: Az edzésprogramokban a motoros képességeket
fejlesztése, annak modszerei és eszkozei.

2.3.1. A gimnasztika mozgasrendszere, funkcioi, kiilonb6z6 testhelyzetek,
mozdulatok és szakkifejezések.

2.3.2. Gyakorlatelemzés és tervezés.

2.4. Gimnasztika gyakorlat: képességfejleszté6 gyakorlatok, a gimnasztikai

gyakorlatok tervezésének elvei.
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2.4.1. Szabad gyakorlatok: a gimnasztikai gyakorlatok helyes technikai
kivitelezése és a végrehajtas iranyitasanak fobb médjai, moédszerei.

Tervezzen és allitson Ossze, illetve vezessen le motoros képességeket fejleszto
szabad gyakorlatokat.

2.4.2. Eszkozos gyakorlatok: Tervezzen és allitson Ossze, illetve vezessen le
gimnasztikai gyakorlatokat kiilonb6z6 sporteszkozok hasznalataval.

SPORT ISMERETEK ERETTSEGI TEMAKOROK EMELT SZINTEN

|. Egészségiigy és elsdsegélynydjtas

I.1. Anatomiai-élettani ismeretek:

I.1.1. Szervek, szervrendszerek: - az emberi szervezet felépitésének és
miikodésének alapjai.

1.1.2. Szervrendszerek miikodése: @ Az egyes szervek miikodése, valamint
azok oOsszehangolasaban, a szervezet szintii integracioban szerepet jatszo
folyamatok, kiemelten a mozgatdérendszer, 1€gz6 rendszer és a keringési
rendszer folyamatai.

1.2. Egészségtan

1.2.1. Sport és az életmod: Az életmod, a jol-lét, a sport és az egészségi allapot
kozti kapcsolatok és Osszefiiggések a kiilonbozoé életkora és képességii
személyeknél.

1.2.2. Sportartalmak, sportsériilések megel6zése: A  sportartalmak,
sportsériilések tipusai és az ezekre vonatkoz6 prevencios tevékenységek.

1.2.3. Taplalkozas: A tapanyagok Osszetevli és az egészséges taplalkozas fobb
jellemzai.

1.3. Terhelésélettan

1.3.1. A terhelés hatasa a szervrendszerekre, az edzés hatasat a mozgato-,
keringési-, valamint a légz6é-rendszerre.

1.3.2. Specialis terhelés-élettani sajatossagok: - a fogyatékkal él6k sportolasi
lehetdségei, a terhesség alatti sportolas sajatossagai, tovabba a kiilonb6z6
életkoruak és képességiiek lényegi terhelésének élettani jellemzéi.

1.3.3. Teljesitményfokozas - a teljesitményfokozas elvei, engedett és tiltott
maodszerek és az eszkozei, az antidopping program fontosabb elemei.

|.4. Els6segélynyujtas gyakorlat:

1.4.1. Els6segélynyujtas modszerei, a legfontosabb altalanos és specialis feladatok
a sporttevékenység soran fellépo egészségkarosodasok és sériilések esetén.

1.5. Funkcionalis anatémia:
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1.5.1. A mozgas szervrendszere: - a mozgas szervrendszerének, aktiv és passziv
részének altalanos jellemzoi és miikodésiik.

1.5.2. A sportmozgasok anatomiai-élettani alapjai:

Az eltéro edzésfajtak hatasa a mozgatoé szervrendszerre.

A komplex mozgasok tanulasa és rogziilése, a mozgasszabalyozas anatomiai
szervezddése.

2. Edzéselmélet és gimnasztika

2.1. Edzéselméleti ismeretek:

2.1.1. Az edzéselmélet alapfogalmai: - az edzéselmélet f6 jellemzoi és
alapfogalmai (edzés, teljesitmény, terhelés, alkalmazkodas, faradas,
mozgasszerkezet, mozgastipusok és fajtak, motoros képességek és fejlesztésiik,
ciklusok, stratégia és taktika).

2.1.2. Motoros képességek: - a kondicionalis és koordinacios képességek
fajtait, az iziileti mozgékonysag fogalma, illetve ezek jellegzetességei.

2.1.3. Edzésmoadszertan: - a kondicionalis, koordinacidos képességek és iziileti
mozgékonysag fejlesztésének modszerei, és lehetdségei.

A mozgastanulas fazisai, elvei, a teljesitményértékelés lehetdségei.

Az edzésdokumentacio jellemzéi, a sportformat befolyasol6é tényezdk, a gerinc-
és iziiletvédelem lényegi elemei.

2.2. Edzésprogramok:

2.2.1. Motoros képességfejlesztés: - a motoros képességeket fejleszté6 moédszerek
és eszkozok elsajatitasanak jellemzdi, és folyamata konkrét gyakorlatok és
edzésprogramok alapjan.

2.3. Gimnasztika elmélet:

2.3.1. A gimnasztika mozgasrendszere: - a kiilonb6z6 testhelyzetek, mozdulatok.
A mozgasokat leiré helyes szakkifejezések alkalmazasa, és a gyakorlatokat
abrazol6 rajziras.

2.3.2. Gyakorlatelemzés és tervezés: - altalanos és specialis hatasu
képességfejleszt6 gimnasztikai gyakorlatok, programok.

2.4. Gimnasztika gyakorlat:

2.4.1. Szabad gyakorlatok: a gimnasztika mozgasrendszere, magyarazza el a
gyakorlatok helyes technikai kivitelezését.

Allitson Sssze az edzésfeladatnak megfelel6 szabad gyakorlatokat és mutassa be

a gyakorlat végrehajtasszerii iranyitasanak modjat.

96



2.4.2. Eszkozos gyakorlatok: allitson Ossze kézi sulyzés, labda, bot, bordasfal,
rugalmas ellenallas, zsamoly, pad, ugrokotél, egyéb sportszer (TRX)
hasznalataval paros gyakorlatokat.

FIZIKA ERETTSEGI TEMAKOROK KOZEP ES EMELT SZINTEN

I.1. Newton torvényei

. Newton |. torvénye
. Newton Il. torvénye
. Newton lll. torvénye

1.2. Pontszerii és merev test egyensulya

. forgatonyomaték
. eropar

. egyszeri gépek

. tomegkozéppont

1.3. A valtoz6 forgomozgas dinamikai leirasa

|.4. Mozgasfajtak

. egyenesvonald, egyenletes mozgas

. egyenesvonalu, egyenletesen valtozé mozgas
. osszetett mozgasok

. periodikus mozgasok

. az egyenletes kormozgas

. mechanikai rezgések

. mechanikai hullamok

1.5. Munka, energia

. munkavégzés, munka, gyorsitasi munka, emelési munka, sarlédasi munka,
energia. energiavaltozas, mechanikai energia, mozgasi energia, forgasi energia,
rugalmassagi enrgia, helyzeti energia, munkatétel, energiamegmaradas torvénye
1.6. A specialis relativitaselmélet alapjai

1.7. Folyadékok és gazok mechanikaja

. a légnyomas kimutatasa és mérése
. Pascal torvénye

. hidrosztatikai nyomas

. felhajtoero

. feliileti fesziiltség

. kozegellenallas
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. kontinuitasi torvény

. Bernoulli-torvény

2. Hétan, termodinamika

2.1. Allapotjelzék, termodinamikai egyensily
2.2. Hotagulas

2.3. Allapotegyenletek

2.4. Az idealis gaz kinetikus modellje

2.5. Energiamegmaradas hétani folyamatokban
2.6. Kalorimetria

2.7. Halmazallapotvaltozasok

2.8. A termodinamika Il. fététele

2.9. A hoterjedés formai

3. Elektromagnesesség

3.1. Elektromos mezé

3.2. Egyenaram

3.3. Az idében allandé magneses mezd
3.4. Az idében valtozé magneses mez6
3.5. Elektromagneses hullamok

4. Optika

4.1. A fény, mint elektromagneses hullam
5. Atomfizika, magfizika

5.1. Az anyag szerkezete

5.2. Az atom szerkezete

5.3. Az atommmagban lejatsz6dé jelenségek
5.4. Sugarvédelem

5.5. Elemi részek

6. Gravitacia, csillagaszat

6.1. A gravitaciés mezé

6.2. Gsillagaszat

7. Fizika- és kulturtorténeti ismeretek

1.1. A fizikatorténet fontosabb személyiségei

1.2. Felfedezések, talalmanyok, eiméletek
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9.A tanuldk esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

201 1. évi CXC. Torvény a nemzeti koznevelésrol

2. § (I) Az Alaptorvényben foglalt ingyenes és kotelezé alapfoku, ingyenes és mindenki
szamara hozzaférheté kozépfoku nevelés-oktatashoz vald jog biztositasa az érettségi
megszerzéséig, valamint az elsé szakképesitésre torténd felkészités a magyar allam
kozszolgalati feladata.

Ide tartozik:

- egyenl6 banasmaod teljes kord érvényesitése,

- szegregaciomentesség,

- hatranyos helyzetil tanulok hatranyainak kompenzalasa - kiterjedéen az intézmény minden
tevékenységére (tananyag kivalasztds, palyaorientacio, tovabbtanulas, kapcsolattartas
szulokkel, segité- és egyéb szakmai szervezetekkel; pedagogus tovabbképzések az adott
teriileten, stb.).

A tanulasi esélyegyenldség segitésének elvei

Tandrai differencidlds heterogén csoportban
Ez a terllet - a sikeres integracio egyik feltételeként - az egyéni fejlédési kiilonbségeknek,
szukségleteknek megfeleld fejlesztés modszereit tartalmazza.

- Kooperativ tanuldas

A kooperativ tanulas alapelvei az egylttnevelés szempontjabol lehetdséget adnak a
legfontosabb kompetencidk fejlesztésére.

- Tevékenységkozpontu pedagogiak

A cél olyan modszertani és tanulasszervezési eljarasok megismertetése, amelyek a hatékony
egyuttnevelést szolgaljak

- Multikulturalis tartalmak, interkulturdlis nevelés

Ez a fejlesztés a pedagogusok sajat onismeretének, onreflexios készségeinek megerdsitésére,
a tarsadalmi elGitéletek azok csokkentésének lehetséges stratégidira vonatkozo ismeretek
bovitésére, az iskolai kultira és kornyezet atalakitasara iranyul — a tanulok egyenl6
lehetSségeinek és aktiv részvételének biztositasa érdekében.

- Hatékony tanulé megismerési technikdk és patrondlé rendszerek

A cél a pedagogiai kompetencia erdsitése a tanuld megismerési modszerek kreativ
alkalmazasaban - a pedagdgiai megfigyelés, dokumentumelemzés, interjutechnikak és
kérddives eljarasok teruletén. Ezaltal lehetévé valik, hogy a pedagdgusok mélyebben, és
egyuttal elSitélet mentesen ismerjék meg a fiatalok viselkedését meghatarozé tényezdket,
valamint a tanuldkra haté kozvetlen kornyezeti jellemzdket.

- Projektpedagdgia
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A cél a projektpedagdgia elméletének és gyakorlatanak felhasznalasa, a kulcskompetenciak és
személyiségjellemzok fejlesztése, valamint a projektmunkaknak heterogén csoportban
torténd megszervezése és lebonyolitasa érdekében.

Hatranyos helyzetet el6idézé okok /a hatranyok tipusai/

e kornyezeti, csaladi hatranyok

e anyagi hatranyok,

e egészséglgyi hatranyok,

e a tanuld személyiségében rejlé okok, erkolcsi helyzete és életvitele,
e tanuldsi hatranyok.

Kornyezeti, csaladi okok:

|. Egyszul6s csalad:

e valas vagy halaleset miatt
e allami gondozottsag, gyamsag
e munkavallalas vagy mas ok miatt tartésan tavol levd szild.

2. Sokgyermekes csalad:

e 3 vagy tobb gyermek

3. Sziikos lakasviszonyok:

e a csalad magas létszama,
e tobb generacio egyuttélése.

4. SziilSk iskolazatlansaga
5. Nevelési hianyossagok:

o kettds nevelés,

o felligyelet és gondozas hianya,

e helytelen banasmod (brutalitas),
e érzelmi sivarsag, kozombosség,
e konnyelm(, felelStlen életvitel,

e b(inozd csaladi hatter.

6. Negativ hatasa barati kor

Anyagi hatranyok:

e munkanélkuliség,

e |étminimum alatti | fore jutd atlagjovedelem,

e a szil6 csokkent munkaképességl vagy munkaképtelen,

e deviancia,

e a kereset nem a csalad szikségleteinek kielégitésére forditodik.

Egészségiigyi hatranyok:
e  sziletési rendellenesség vagy szerzett fogyatékossag,
e  mozgaskorlatozottsag,
o  érzékszervi karosodas,
) szervi rendellenesség,
e  tartds betegség,
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e  idegrendszeri, pszichés problémak,
e  higiénés hianyossagok.

A gyermek személyiségében rejl6 okok:

e alacsony szint(i értelmi- , érzelmi intelligencia,
e csavargo, italozd, drogozo, dohanyzo életmod.

Tanulasi hatranyok:

A tanulé nem rendelkezik olyan felkészultséggel, amelyre a tovabbhaladasahoz sziikség lenne,
mert
e gyenge képességl,
e beteges /cukor- szivbeteg stb/, fogyatékos,
e beilleszkedési zavarai, esetleg pszichés problémai miatt nem képes rendszeres
tanulasra,
¢ nincs kelloképpen motivalva.

Szocialis hatranyok enyhitését segit6 tevékenységek
- Gyermekétkeztetés:

Iskolankban a tanulok iskolai étkezésének tamogatasa a torvényi szabalyozas keretein belil
biztositott.

- Mentalhigiénés ellatas:

Gyermekvédelmi feladatokra képzett szakember vagy szakemberek tartjak a kapcsolatot az
ifjusagvédelemmel foglalkozo kiilsé szervezetekkel, hivjak fel a figyelmet a veszélyeztetett
helyzetben levé fiatalokra, és kezdik el gondozasukat. Pszichologiai tanacsadas.

- Egészségiigyi ellatas:

Az iskolaorvos minden tanulo esetében rendszeres sziirdvizsgalatot végez, és sziikség esetén
szakrendelésre utalja be a tanulét. Az iskolaorvos és a munkajat segité védond egészségligyi
tanacsadast is végez, segitséget adnak a felmeriil6 problémak szakorvosi megoldasihoz.
Fontos elérni, hogy a didkok, ha gondjuk van, batran forduljanak hozzajuk. A védéné és az
iskolaorvos munkaja az iskolaban folyd mentalhigiénés gondozas része, az ifjusagvédelmi
felel6s feladataihoz kapcsolddva.

- Tankonyv kiegészité tamogatas:

- A tanuldk tankonyv kiegészité tamogatasa intézményunkben a torvényi szabalyozas keretein
beliil biztositott.

- Kapcsolattartas a sziilokkel

A sziloket a kilonféle igénybe veheté kedvezményekrdl a szil6i értekezleteken,
fogaddorakon tajékoztatjuk és sziikség szerint a ifjusagvédelmi felelds, osztalyfonokok
segitséget nyujtanak az igénylések kivitelezésében is.

- Diaksport tamogatasa

- A didksport tamogatasa intézményunkben a torvényi szabalyozas keretein belul biztositott.
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- Kapcsolattartas a nevelési tanacsadoékkal, szakszolgalatokkal, szakértoi

bizottsagokkal

A sikeresség kritériumai

I. Az iskola felméri az osztalyokban a hatranyos vagy veszélyeztetett helyzet( tanuldkat az
osztalyfonokok és ifjusagvédelmi felelosok segitségével.

2. Az iskola egyuttmikodik mas szervezetekkel, amelyek megel6zési munkat is vallalnak. Az
egyuttmikodés osztalyfénoki orakon torténik /pl. rendorség, csaladsegité szolgalat/.

3. A tanulok jelentSs része beilleszkedik a kozosségbe, karos szokasaik megsziinnek.
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10.A tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, szoban vagy
gyakorlatban torténd ellendrzési és értékelési modja,
diagnosztikus, szummatiyv, fejleszt6 formai, a tanulo
teljesitménye, az iskolai irasbeli és szobeli feladatok
meghatarozasanak elvei

Az ellendrzést olyan modszernek tartjuk, amely a nevelési folyamatban a feladatok
rendszeres, hibatlan, szinvonalas teljesitését biztosithatja; olyan didaktikai feladatnak véljuk,
amelynek célja, hogy a tanulé lassa az ismeretek elsajatitasaban és alkalmazasaban elért
eredmeényeit; hogy a pedagogus meggy6zdodjék munkaja hatékonysagarol és felmérje tovabbi
tennivaloit.

Fontosnak tartjuk, hogy az ellenérzé/onellenérzé tevékenység, ill. az értékelés folyamatos
legyen, hogy a tanulot rendszeres munkara, hidanyainak potlasara késztesse, hogy segitse
onértékelésének kialakulasat, objektivva tételét.

A szervezett visszacsatolas fontos kovetelményének tartjuk az objektivitast, a validitast és a
megbizhatosagot; az életkorhoz igazitott kovetelmények kialakitasat és azok ismertetését
mind a tanulokkal, mind a szildkkel.

A tanuldk teljesitményével kapcsolatos informaciokat a kulsé és belsé mérések, a
vizsgaalkalmak, a tanoran nyujtott szobeli feleletek, ill. irasbeli munkak, a tanoran kivil
végzett feladatokrol valo szamot adas adjak.

10.1. A tanuldi teljesitmény értékelése, minositése; az értékelés és
mindsités formai

Az értékelést szervezett visszacsatolasnak, ill. nevelési mddszernek tartjuk, amely kilsé
szabdlyozé a személyiség fejlédésében/fejlesztésében.

Az értékelést egyben tajékoztatasnak is szanjuk. Valljuk, hogy az érdekeltekhez igazitott
tajékoztatas segit az eredmények tudatositasaban, és motivalhat a tovabbi tevékenységre.

Az értékelésbdl a tanulo kozvetlenul tajékozodhat tanuldsanak eredményességérdl, kozvetve
Mindezek alapjan lehetSsége nyilik az onkorrekciora.

A sziil6k szamara is jelzés értéki a visszacsatolas, hiszen gyermekeik tanulmanyi eredményeit
megismerve segitséget nyljthatnak (vagy kérhetnek) az eredményesebb tanulas kialakitasahoz
(jobb idégazdalkodas, Uj tanulasi modszerek).

A tanitas/tanulas folyamataban iskolank az alabbi méreési formakat alkalmazza
o Diagnosztikus értékelés
amellyel arrdl kivanunk informacidkat gydijteni, hogy a tanuldk milyen feltételekkel kezdik
a nevelés-oktatas adott szakaszat, hogy megfelelnek-e az elvarasoknak, hogy tudasukban

hol vannak hianyossagok, lemaradasok, esetleg hol kiemelkeddk a tanuloi teljesitmények.

A kiilonbozo mérési formakat az éves munkaterv tartalmazza.
e Formativ értékelés
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folyamat kozben végezziik, s ez nem jelent mindsitést, itélkezést. Célja a tanulasi sikerek
megerositése, a tantargyi hibak és nehézségek differencialt feltarasa, és sziikség esetén a
korrekcio elvégzése.

Lényegesnek tekintjuk, hogy a formativ értékelés segitd, fejlesztd funkcioja érvényesiljon,
hogy a visszajelzés azonnali, konkrét és részletes legyen, hogy oOsztonzést adjon az
onkorrekcidhoz.

e Szummativ értékelés

szakasz-zaroként alkalmazzuk (témazaras, félévi, év végi értékelés; vizsga-eredmények
értékelése). Kovetelménye, hogy azonos mércével mérje a tanuldkat, hogy objektiv,
hiteles, megbizhato informaciokat nyujtson.

Az értékelési folyamat, a tanitas szerves része. Ezért alkalmazasahoz a kovetkezSket tartja
fontosnak a tantestulet:

o az értékelés megtervezését (funkcidjanak tisztazasat: mindsités, szelekcid, motivalas;
palyavalasztasra orientalas), a célok, kovetelmények meghatarozasat, a modszerek,
eszkozok megjelolését,

e informaciok gylijtését a tanulok tudasarol, ezek elemzését, értelmezését,

e a megfelel6 mindsitések illetve dontések megfogalmazasat.

A kovetelmények egyértelm( tisztazasa, a tanuldkkal vald kozlése a szaktanar, illetve az
osztalyfénok kotelessége.

Alkalmazandé moédszereink az informaciogyiijtés soran

e a tanuldk tanulasi sajatossagainak és teljesitményeinek folyamatos megfigyelése,

e hagyomanyos modszerek:

I. a szobeli teljesitmények ellenérzése: tanari kérdésekre adott tanuldi valaszok;
hosszabb, osszefliggd szobeli megnyilvanulasok pl. felelet, beszamold, kiseléadas,
tankonyvi leckére épll6 szébeli felelet; gyljtémunka stb.,

2. irasbeli médszerek: ropdolgozat, osszefiiggd szovegli ellenérzé dolgozat, feladatlap,
tantargytesztek, esszédolgozat, hazi feladat, palyazat, olvasonaplo stb.,

3. a testnevelésben kiilonb6zé mozgasos feladatok; a vizudlis nevelésben alkotasok
(rajzok, szobrok) elemzése, rajzok elkészitése; a szakmai képzésben a sajatos szakmai
feladatok teljesitése.

10.2. Az értékelés rendje

Az értékelés szinhelye legtobbszor a tanitasi ora, de lehetséges még a vizsgahelyzet, a
tanulmanyi verseny stb. is.

Fontosnak tartjuk, hogy a tanitdsi orakon érvényesulé o0sztonzd, tamogatd légkor
fennmaradjon az ellenérzési szituacidkban is.

A tanuldk szoébeli és irasbeli munkajat tanév kozben |-5-ig terjedé érdemijeggyel értékeljiik.
A szobeli feleletek szlikségképpen szobeli értékeléssel is zarulnak, az irasbeli munkaknal a
jeggyel torténd értékelés mellett kivanatos — a munka jellegének megfeleléen - rovidebb-
hosszabb irdsos vagy szobeli megjegyzés, értékel6-birdld jellegli megallapitasok megtétele is.

A tanodrai és a tanoran kivili munka értékelése torténhet - a feladat nehézségi fokatol, a
teljesitmény mindségétdl fuggden - teljes értékl tantargyi jeggyel vagy részosztalyzattal, un.
kis jeggyel. Ez utobbi esetben a szaktanar donti el, hogy hany kisjegy utan ad egy teljes érték
tantargyi jegyet. Errdl a tanév elején tajékoztatni kell a tanulot.
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A tanitasi év kozben a pedagogus rendszeresen, érdemjegyekkel értékeli a diakok szobeli és
irasbeli teljesitményét. Az osztalyzatot folyamatosan koteles beirni az elektronikus naploba.

Intézményuinkben a zarashoz sziikséges minimum érdemjegyek szamat az oktatott targyak
oraszamanak fliggvényében hatarozzuk meg. Eszerint félévenkénti minimum 3 jegy megléte
kotelezd (a heti | 6raszamu tantargyak kivételével, ahol 2 jegy is elegendd).

A tanulo félévi és tanév végi osztilyzatait az évkozi teljesitménye és érdemjegyei alapjan,
ennek hianyaban az osztdlyozd vizsgan, kulonbozeti vizsgan, vagy javitd - vagy potld vizsgan
nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani.

A félévi és a tanév végi osztalyzatokat ugy allapitjuk meg, hogy a kiszamitott tanulmanyi
atlagokat 0,5 tizedig lefelé, 0,51 szazadtol felfelé kerekitjik. A szaktanarok ettdl a szabalytol
indokolt esetekben eltérhetnek. A tanulmanyi atlagok két tizedes jegyig torténo
kiszamitasakor a félév, illetve az egész tanév soran adott osszes érdemjegyet figyelembe
vesszuk. A témazaro dolgozatok és a gyakorlo érettségi érdemjegyeit duplan szamoljuk. A
tanuldk év végi osztalyzatait a nevelGtestulet az osztilyozd értekezleten attekinti, és a
pedagogusok, illetve az osztalyfénokok altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanuldk
magasabb évfolyamba |épésérdl. Abban az esetben, ha az év végi osztialyzat a tanulo
hatranyara lényegesen — tobb mint 0,25 szazaddal — eltér a tanitasi év kozben adott
érdemjegyek atlaga alapjan adandd osztalyzattdl, a nevelGtestilet felkéri az érdekelt
pedagogust, hogy adjon tajékoztatast ennek okardl, és indokolt esetben valtoztassa meg
dontését. Ha a pedagdgus nem valtoztatja meg dontését, és a nevelStestilet ennek indokaival
nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi éremjegyek alapjan a tanuld javara modosithatja.

A félévi és év végi osztalyzatokrdl a tanulot és szileit, gondvisel6jét a félévi értesitében,
illetve a bizonyitvanyban tajékoztatjuk. Ezeket a tanulo koteles szuleinek, gondvisel6jének
bemutatni, és a félévi értesitd esetében kiskorisaga esetén aldiratni.

Az egyes tantargyak esetében az érdemjegyek megallapitasindl a tanulé magatartasat,
szorgalmat nem lehet figyelembe venni.

A valasztott emeltszintli érettségi vizsgara felkészit6 tantargy kotelezé tandrai foglalkozasnak
minosll. Az értékelés és a mindsités szempontjabdl az adott tantargy részévé valik.
A végsé minssitésnél az éves teljesitményt kell figyelembe venni.

10.3. Szamonkérés, értékelés az esti tagozaton

Az esti felnott oktatas feladata a 9-12. osztalyokban az altalanos mliveltség kiterjesztése és
elmélyitése, egy magasabb szintl miiveltség megalapozasa, az érettségi vizsgara és a felséfoku
tanulmanyok megkezdésére, a jobb munkapiaci poziciora, valamint az érettségi utani ujabb
szakma megszerzésére iranyulo felkészités.

Olyan ismereteket és képességeket nyujt, amelyek atfogjak az altalanos miveltség
kozépiskolai korét, figyelembe véve a tanulok élettapasztalatait és korabbi tanulmanyait.

A fentiekbdl kiindulva az esti felnottoktatas megteremti az érettségi, az érettségire alapozott
szakképzés, felséfokli tovabbtanulas és a munkaerdpiacon torténé  elonyosebb
elhelyezkedést.

A tananyagtartalmak, pedagogiai tevékenységformak kozvetitik és tovabbfejlesztik a
kommunikacios és tanulasi képességeket, az élethosszig tartd tanulas igényét. Alkalmat adnak
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a tanulok életvitelének, tarsadalmi létformainak és a vilagban valo tajékozottsaguk
tovabbfejlesztésére.

Rehabilitacids lehetdséget biztositanak korabbi iskolai kudarcaik kompenzalasira. Modot
nyujtanak a tanuldk személyiségének minél atfogobb fejlesztésére, szocializalasara.

A helyi tantervek hangsulyt helyeznek arra, hogy a kozépfoku tananyag nemcsak ismeretek
rendszere, hanem ezzel egyutt megismerési — tanulasi és cselekvési modszerek elsajatitasi
eszkoze is. Fontos a reproduktiv gondolkodas tovabbfejlesztési lehetségének biztositasa a
kreativ m(ikodés iranyaba.

Az esti felnottoktatas sajatossagaibol kovetkezik, hogy a szamonkérés sajatos formait kell
alkalmazni. A szorgalmi idében félévenként a hallgatoknak meg kell irni két hazi és két tanérai
dolgozatot. Félévkor minden tantargybol irasbeli és szobeli vizsgat tesznek. A tanévet
osztalyozd vizsgaval zarjak. A pedagdgus az osztalyzatokat és a vizsgajegyeket koteles beirni a
naploba.

A végsS minssitésnél az éves teljesitményt kell figyelembe venni.

10.4. Az érdemjegyek tartalma

Jeles (5)
— atantervi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz,
— a tanagyagot ismeri, érti, tudja és alkalmazza,
— atantargy szaknyelvén is pontosan fogalmaz,
— kiemelkedé teljesitményt nyuijt.
Jo(4)

— a tantervi kovetelményeknek megbizhatdan, csak kevés és jelentéktelen
hibaval tesz eleget,
— feladatok megoldasanal kevés tanari segitségre van szuksége.
Kozepes (3)

— atantervi kovetelményeknek pontatlanul tesz eleget,

— a tanari segitségre tobbszor is raszorul.
Elégséges (2)

— a tantervi kovetelményekbdl a tovabbhaladashoz sziikséges minimalis
ismeretekkel, jartassaggal rendelkezik,
— fogalmakat nem ért,
— a feladatok megoldasahoz nem tud hozzakezdeni, sikerre csak jelentos tanari
segitséggel szamithat.
Elégtelen (1)

— a minimalis tantervi kovetelményeket sem sajatitotta el,
— feladatait tanari segitséggel sem tudja megoldani,
— megtagadja a munkat.
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10.5. Az irasbeli szamonkérés formai

e témazaro dolgozat
Osszegzé értékelés, amely a tananyag beosztisahoz illeszkedik, a tanmenetben megjelolt
idopontban iratott, osszefoglalassal elkészitett és teljes témakort olel fel.

e dolgozat
Osszegzé értékelés, amely egy-egy kisebb tanegység, az elé6zé [-3 tanéra tananyag-
elsajatitasanak ellenérzésére szolgal.

e ropdolgozat
Folyamatjellemzésre alkalmas értékelés, amely az el6z6 tandra tananyaganak szamonkérésére
szolgal.

Az irasbeli szamonkérés kritériumai:

e az irasbeli ellendrzés az egész osztilyra, kisebb csoportokra és egy didkra terjedd is
lehet,

e a témazard dolgozat kivételével a pedagdgusnak nem kotelezé elére bejelenteni, a
témazaro dolgozatok témajardl és datumardl egy héttel a szamonkérés elott a tanulot
értesiteni kell,

e az egy nap iratott témazaro dolgozatok szama osztalyonként nem lehet tobb egynél,

e A tanul6 joga, hogy az irasbeli dolgozatat, annak beszedésétdl szamitott 10 napon
bellil kijavitva és értékelve megtekinthesse.

e A szild joga, hogy a fogadddran gyermeke dolgozatait megtekinthesse.

e A témazard dolgozatok szamat a tantargy jellege, a témakorok szama hatarozza meg,
és a tanmenetben rogziteni kell.

o Félévi és év végi érdemjegyek nem szilethetnek csak irasbeli szamonkérésbdl, az
irasbeli beszamoltatasok és a szobeli feleletek megfelel6 aranyara torekedni kell, amit
a tantargy jellege hataroz meg.

Szobeli szamonkérés

Kiemelten fontosnak tartjuk a tanuldk szobeli kifejezokészségének fejlesztését, ezért
kivanatos a tanulok szobeli feleltetése is. Az értékeléssel a szobeli kifejez6készséget, a
szaknyelv elsajatitasat és a kommunikacids készséget fejlesztjik.

A szoébeli szamonkérés formai:

o felelet
egy Ora anyagabol, tananyagegység anyagbodl
e beszamolo
kijelolt tananyagbol, egy témakorbdl
e kiselSadas
onkéntes alapon, egyéni felkésziiléssel, kijelolt témakorbdl

Gyakorlati szamonkérés

A gyakorlati szamonkérés tantargy-specifikus, hiszen csak a testnevelés, ének, szakmai
alapozé gyakorlat esetén alkalmazhato.
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10.6. Hazi feladat szabalyai
A tanuldk koznevelési torvénybdl, és az intézmény hazirendjébdl is fakadé kotelessége a
tanulas. A tananyag tanorai feldolgozasa mellett a tanuldk szamara fontos az otthoni tanulas,

gyakorlas, felkészulés. A pedagogusok a tanulok tananyag elsajatitasanak érdekében szobeli és
irasbeli hazi feladatot adhatnak, amelyek leosztalyozhatoak.

Formai:
e kotelezd hazi feladat

az elméleti tananyaghoz kapcsolodo, a szaktanar altal megszabott gyakorlo feladatok irasbeli
megoldasa

e szorgalmi hazi feladat

a diak altal ondlléan valasztott vagy a szaktanar altal ajanlott, a tananyaghoz kapcsolodé
feladatok elvégzése, onalld, belsé motivacioju ismeretszerzés
e hazi dolgozat

nagyobb, hosszabb felkésziilést igénylS, pontos tanari szempontsorral, formai és tartalmi
megkotésekkel ellatott irasos feladat

o A kotelezé6 szébeli és irasbeli hazi feladat mennyisége nem haladhatja meg
tantargyanként a 40 percet.

o Hétvégén sem adhatd tobb hazi feladat, mint a hét tobbi napjan.

e Csak olyan hazi feladat adhato, amelynek el6készitése a tanoran mar megtortént.

e Hosszabb iskolai sziinetekre kotelezé hazi feladat nem adhato.

e A tanuldkat motivald, szorgalmi hazi feladat a pedagogus szandékatdl, pedagogiai
céljatdl fuiggden, tetszélegesen adhato.

I 1.A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési
elvei

Iskolankban alap esetben az idegen nyelveket és az informatikat tanitjuk csoportbontasban.
Ezen kivul eseti jelleggel érettségi tantargyakat is, amennyiben az osztaly létszama ezt
indokoltta teszi.

A csoportbontas célja, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb idé jusson a kommunikacios
készségek fejlesztésére, és tanulok tudasanak megalapozasara.

A valaszthatd tantargyak esetében diakjainknak lehetoséget adunk, hogy megjeloljék, melyik
pedagogusnal szeretnék tanulmanyaikat folytatni. Amennyiben a tantargyfelosztds ezt
lehetové teszi, biztositjuk a tobbség altal megjelolt pedagogust a kurzus vezetésére.
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12.Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei

Bevezetés

A koribbi kozoktatasi torvény' irta eld 2004. szeptember |. napjitdl a pedagdgiai
programok egészségnevelési programokkal torténd kiegészitését. Indokolt volt e valtozas,
ugyanis szamos magyar egészségszociologiai és epidemiologiai mutato, a sziiletéskor varhato
atlagos élettartam, valamint a vezetd haldlokok és kiemelt népbetegségek a magyar lakossag
egészségi allapotardl lesijtd képet nydjtanak.”

Az egészségfejlesztésben a neveléstudomanynak is van feladata, hiszen a szocialpolitika, az
egészségugyi ellatdrendszer, valamint a média eszkozei mellett az iskola mint a gyermek
szocializaciojaban jelentOs szerepet jatszo intézmény lehetoségei is széleskorliek. Az iskola az
egészséges életmddra nevelés, a mindennapos testedzés és a kornyezeti nevelés révén
hatékonyan befolyasolhatja a gyermekek szemléletét, viselkedését, s ezaltal hozzajarulhat
ahhoz, hogy a kor kovetelményeinek eleget téve, szellemileg és fizikailag is egészségesebb
felnéttekké nevelje tanuléit.’

Az Egészségligyi Vilagszervezet (World Health Organization, WHO) tobb mint fél
évszazaddal ezel6tt megfogalmazott egészségdefinicidja altalanosan elterjedt, s kimondja,
hogy az egészség teljes fizikai, lelki és tarsadalmi jolétet jelent, nem egyszer(ien a betegség
vagy fogyatékossag hianyat. Az Ottawai Charta tovabbfejlesztette ezt a felfogast, s az
egészséget a tarsadalmi, gazdasagi és egyéni fejlodés erdforrasaként értelmezte. Hangsulyossa
valt, hogy az egyén jolétéhez nélkiilozhetetlen annak a képessége, hogy megfogalmazza és
megvalositsa vagyait, kielégitse sziikségleteit, és kornyezetével valtozzék, vagy alkalmazkodjon
ahhoz.* A jélét ennek megfelel@en relativ egyensilyt jeldl, azaz harméniat, amely biolégiai,
pszichikai és szocidlis szinten egyarant érvényesil. Ez az Uj koncepci6 mar elfogadja a
definicio relativitasat, vagy ha ugy tetszik, szubjek’civitészit.”5

Az egészséget meghatarozo tényezdk kozill a leggyakrabban a genetikai adottsagokat, a kiilsé
tényezbket, az életmodot, a tarsas kozeg hatasait és az egészségligyi ellatas osszefliggéseit
emelik ki.®

Az egészségnevelés (health education) informacidnydujtast jelent specialis betegségek (pl.
kabitoszer-fiiggdség) megelézésére a leginkabb veszélyeztetett célcsoportban. Az
egészségnevelés harom szinten zajlik: a primer prevencio a veszélyeztetett csoportok
felkutatasaval, sziirésekkel, véddoltasokkal kivanja megel6zni a betegség kialakulasat, a
szekunder prevencio a koran felismert megbetegedések kezelését kivanja roviditeni (pl.
mitét utani utdkezelés, diétazasi tanacsadas stb.), a tercier prevencio az irreverzibilis
folyamatokat lassitja az esetleges allapotrosszabbodas, komplikacio elkeriilése végett (pl.
»egylttélési stratégia” kialakitasa a beteg és hozzatartozo részére).’

12003. évi LXXIX. torvény a kozoktatasrol

2 NAGY Judit (2005): Egészségnevelési programok az iskolai egészségnevelés szolgalataban. In: Magyar
Pedagdgia, 105, 4. szam. 263-282.

3 RATALICS Agnes (2002): Az egészségfejlesztés fogalmanak véltozasa Magyarorszagon, egészségfejlesztési
programok tervezése és megvaldsitasa. Egészségnevelés, 43. 89-91.

4 WORLD HEALTH ORGANISATION (1986): Az Ottawai Egészségfejlesztési Charta. Nemzetkozi
Egészségfejlesztési Konferencia. Ottawa, 1996. november 17-21. In: Az egészségfejlesztés alapelvei. Az
egészségfejlesztés alapvetd nemzetkozi dokumentumai. Orszagos Egészségfejlesztési Intézet, Budapest. 9-14.

5 PIKO Bettina (2006): Lelki egészség a modern tarsadalomban. Akadémiai Kiadd, Budapest. 29.

¢ Uo.

" NAGY Judit (2005): Egészségnevelési programok az iskolai egészségnevelés szolgalataban. In: Magyar
Pedagobgia, 105, 4. szam. 263-282.
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Az iskolai egészségnevelés készségeket fejleszt, életmodd-valtoztatasra Osztonoz
meggyozéssel, a tomegkommunikacié eszkozével. Lehetdségei egy szlikebb teriiletre
(ismeretterjesztés, felvilagositas) korlatozodnak. Az egészségneveléssel nem lehet hatni az
egészséget befolyasold tényezdkre, csupan arra alkalmas, hogy felkészitse az embereket, hogy
tervszeriien, kozosségi vagy egyéni dontések alapjan tudjanak gondoskodni egészségiikrdl.®
Az egészségnevelés arra az onfegyelemre kivan épiteni, amely révén azt feltételezik, az egyén
felelosséget érez egészségi allapotaért, s ha megfelelé ismeretekkel rendelkezik a kockazati
tényezokrol, lemond egészségkarositod tevékenységérol.

Az egészségfejlesztés vagy egészségmegorzés (health promotion) fogalmat Marc Lalonde,
kanadai egészségligyi miniszter hasznalta el6szor, abbol kiindulva, hogy a kornyezeti hatasok,
valamint az egyén életmodja és viselkedése all a legfébb halalokok mogott.” Ezt a nézetet
tovabbfejlesztve mondta ki végil az Ottawai Charta, hogy az egészségfejlesztés harom
komponensl: (1) felvilagositas; (2) segitségnyujtas; és (3) a kilonbozé szféraban
tevékenykeddék munkajanak harmonizalasa.'

Mivel az ismeretatadas, az attitid-formalds, a magatartas-alakitds, valamint az
ontevékenységre Osztonzés miatt az egészségfejlesztés komplex feladatta valik, amelyet az
iskola egyedill nem tud ellatni, igy fontos, hogy az egészséglggyel, a civil szervezetekkel
egylttmikodjon ebben.

Mindezek tikrében egyértelmi, hogy amikor iskolai egészségnevelési programrol beszélink,
ossze kell hangolnunk nemcsak annak alapelveivel, hanem a koznevelési torvénnyel, az iskola
mint szervezet adta lehet&ségekkel, a lokalis programajanlatokkal és a szildk, a tarsadalom
nézeteivel is.

12.1. A kornyezeti nevelés programja

»Az iskolai kornyezeti nevelés az a pedagdgiai folyamat, melynek soran a gyerekeket
felkészitjik kornyezetik megismerésére, tapasztalataik feldolgozasara, valamint az él6 és
élettelen természet érdekeit is figyelembe vevo cselekvésre.”

Az ENSZ 2002-ben a 2005-2014 kozotti évtizedet a Fenntarthatosagra nevelés évtizedének
nyilvanitotta. Egy teljes évtizedet szentelt annak elérésére, hogy az oktatas minden szintjén
megvaldsuljanak a kornyezetvédelem alapértékei. A hazai jogszabalyi hatteret az Alaptorvény
megfelel6 pontjai képviselik:

A Magyarorszag elismeri és érvényesiti mindenki jogat az egészséges kornyezethez, a lehet6
legmagasabb szint( testi és lelki egészséghez.

A Nemzeti Alaptantervrél kiadott 110/2012 (V1.4) kormanyrendelet kiemelt fejlesztési
feladatként definidlja a kornyezeti nevelést.

Helyzetelemzés - az iskola

8 FRENCH, J. (1990): Boundaries and Horizons: The Role of Health Education with Health Promotion.
Education Journal, 49. 7-10.

® NAIDOO, J. — WILLIS, J. (1999): Egészségmegdrzés. Medicina Kényvkiadd, Budapest.

1© WORLD HELATH ORGANISATION (1986): Az Ottawai Egészségfejlesztési Charta. Nemzetkozi
Egészségfejlesztési Konferencia. Ottawa, 1996. november 17-21. In: Az egészségfejlesztés alapelvei. Az
egészségfejlesztés alapvetd nemzetkozi dokumentumai. Orszagos Egészségfejlesztési Intézet, Budapest. 9-14.
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1993 tavaszan koltoztiink iskolank jelenlegi épliletébe. A ,,Budapest” Baptista Szakgimnazium,
Gimnazium és Sportiskola a févaros XX. keriiletének csendes, kertvarosi részén talalhato.
Tomegkozlekedési eszkozokkel konnyen megkozelithetd, tanuldink nagy része is ilyen
maodon, vagy autoval érkezik.

Az iskola épilete el6tt és mellett szépen gondozott park talalhatd, ahol padok és asztalok
allnak a tanulok rendelkezésére. Az éplilet és az ablakok szigetelése nem megfeleld, de ezen
télen flitéssel, nyaron a tantermekben felszerelt légkondicionald berendezésekkel probalunk
javitani. Tornatermiinket a szomszéd iskolaval kozosen hasznaljuk. Kisméretl konditeremmel
rendelkeziink, sportudvarunk sajnos nincs.

Az épuletben |l tanterem és harom szaktanterem — egy szamitastechnikai terem, egy
tarsadalomtudomanyi-, és egy természettudomanyos szaktanterem — talalhato, melyekben
osztalylétszamhoz igazodva helyezziik el az osztalyokat. Nagy hangsulyt helyeztiink a
tantermek modernizalasara, igy minden tanterem televizioval, DVD lejatszéval és
légkondiciondlé berendezéssel van ellatva. Ergonomiailag megfeleld, jol tisztithato iskolai
butorokkal védjuk diakjaink egészségét. Minden tanulo sajat, zarhato szekrénnyel rendelkezik
osztalytermében, melyben személyes targyait elhelyezheti.

Az épiletben bufé uzemel, és diakjaink a szomszéd iskolaban kulturalt korulmények kozott
ebédelhetnek is. Kilonos figyelmet forditunk arra, hogy bufénk kinalata egészséges ételeket
és italokat is megfelel6 valasztékban tartalmazzon.

Sportosztalyainkba mindennap keményen edzd, élsportolo fiatalok jarnak. Az 6 kiilonlegesen
igényes, fehérjékben gazdag, zsirban szegény és csak megfelel6 mennyiségli szénhidratot
tartalmazo étkeztetésukrdl az iskola a maximalis lehetoségeit felhasznalva gondoskodik.

Az iskolankban tanul6 diakok tobbsége kozepes, vagy annal jobb anyagi korilmények kozott
él, rendezett csaladi hattérrel rendelkezik.

A kornyezeti nevelés szinterei az iskolankban

A) Hagyomanyos tanérai oktatasszervezésben
Elsésorban bioldgia, kémia, foldrajz és az osztalyfénoki ora keretében az aktudlis témahoz
hozzarendeljik a kapcsolédo kornyezetvédelmi ismereteket. Lényeges megteremteni,
kialakitani a kornyezettel szembeni igényesség szemléletét, mely osztalyfonoki orakon és
személyes példamutatassal torténhet meg.

Minden didknak kotelessége, hogy vigyazzon kornyezetére és erre felhivja osztalytarsai
figyelmét is. Ennek jegyében a tanitasi napok végén az osztalyok csak tisztan, rendben hagyott
tantermekbdl tavozhatnak, aminek ellenérzése a hetesek feladata.

B) Tandran kivili programok
A természetvédelem gyakorlati oldalat alapozzuk meg szakkorrel, a tanévenként
megszervezett természetjaré kirandulassal, az osztdlyszintli tanulmanyi kirandulasokkal,
illetve az intézményszint(, a Karpat-medencét érinté kirandulasokkal.

A kornyezeti nevelési program fontos feltétele, hogy az iskola osszes dolgozdja és tanuloja
hatékonyan végezze munkajat és egyutt tudjon miikodni.

Az iskola minden pedagogusanak feladata, hogy kornyezettudatos magatartasaval, munkajaval
példaértéki legyen a tanuldk szamara.
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Az iskola adminisztracidés és technikai dolgozdéi munkajukkal aktiv részesei a kornyezeti
nevelési programnak.

A kornyezeti nevelési tevékenység kiemelt feladatai
o a tanuldkban a kornyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelos életvitel

elosegitése, a természetet, az embert, és épitett és a tarsadalmi kornyezetet tisztelo
szokasrendszer megalapozasa,

o a mai kor szemléletének megfeleléen megismertetni a tanulokkal a kornyezetvédelem
alapgondolatan tul a kornyezetgazdalkodas és a fenntarthato6 fejlédés fogalmat,

o a tanuldkban kifejleszteni a kornyezet megdvasahoz szilkséges képességeket és
készségeket,

o a tanulok az életkoruknak megfelelé6 szinten - tanoran és tandéran kival -

foglalkozzanak a kornyezet megdvasanak szempontjabdl legfontosabb ismeretekkel:
0 a kornyezet fogalmaval,

a foldi rendszer egységével,

a kornyezetszennyezés formaival és hatasaival,

a kornyezetvédelem lehetdségeivel, valamint

a lakohely és az iskola kornyezetének természeti értékeivel.

O 0O0Oo

12.2. Egészségnevelési program

A felnovekvé nemzedék egészséges életmodra nevelésében oriasi felel6sség és szamos
feladat harul az iskolakra. Az egészségfejlesztés az Osszes nem terapias egészségjavitd
modszer gyljtofogalma, tehat magaban foglalja a korszerli egészségnevelés, az elsédleges
prevencid és a mentalhigiéné feladatait, modszereit. Feladatunk, hogy mindezt az altalanos
miveltség részévé tegyuk. Ehhez elengedhetetlen feltétel, hogy didkjaink az egyes tantargyak
tanuldsa soran, illetve a tanoran kivili programokon ne elszigetelt ismereteket szerezzenek,
hanem egységes egészként lassak a természetet, és benne az embert.

Kiemelt feladatunk, hogy a természettudomanyos tantargyak a témat érinté tananyaganak,
ismereteinek osszehangolasan tdl, a human terileteken is megvalosuljon az egytittmikodés.

A gyerekek az iskolaban nem egyszeriien az életre készllnek, hanem az iskola szamukra az
élet maga. A személyes kapcsolatok gazdagsaga teszi az iskolat valodi, életteli szintérré. Ezért
fontos az egészséges iskola megteremtése, amely nemcsak kulsé korulményeiben, hanem
szocializacios szerepében is olyan hely, ahol a didk otthon van, ahol gondjait masokkal, akar
szakemberekkel is megbeszélheti.

A fiatalok hosszi éveket toltenek az iskolaban. Ebben a hosszt idoszakban érdemi hatast
lehet gyakorolni a személyiségfejlédéstkre, mely nagyban meghatarozza az életmodjukban
késobb kialakuld szokasaikat, az életidealokat stb.

Az egészségnevelési programunk céljai, hogy

e a tantargyi integracio lehetoségének felhasznalasaval egységes képet alakitsunk ki
diakjainkban az ket koriilvevé vilagrol, az egészségmegbrzés modjairdl,

e a tanuldk edzett, erds, egészséges, karos szenvedélyektdl mentes felnSttekké valjanak
minél nagyobb szamban,

e tanuldink minél szélesebb korében kialakuljon a mozgas-gazdag életmdd iranti igény,
hogy a testedzés sziikségletté valjon,

e ismerjék meg az egészségiiket veszélyezteto tényezdket,

e ismerjék meg a betegségek megel6zésével kapcsolatos tudnivalokat,

e javuljon az életmindséguk,
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e fontos, hogy az itt eltoltott évek alatt tudatosodjon tanuldinkban, hogy mindenki
maga felelGs egészségének megdrzéséért,

e részesiljenek a mindennapos testnevelés, testmozgas élményében,

e megel6zziik a bantalmazast és iskolai erészakot,

o felkészitsuk tanuldinkat a baleset-megel6zés, elsésegély-nyljtas ismereteire.

Az egészséges életmodnak, a karos szenvedélyektdl mentes életvitelre vonatkozo intézményi
programban és hazirendben elSirt szabalyok betartasa az iskola teriletén mindenki szamara
kotelezo.

Egészségnevelési feladataink
|. A dohanyzas visszaszoritasa, a raszokas megel6zése:

- A dohanyzas karos hatasainak megismertetése osztalyfonoki orakon, szikség esetén
kils6 el6adok segitségével.
- A dohanyzasi tilalom betartasanak ellenrzése.

Felel6sok: iskolavezetés, osztalyfonokok.

2. Az alkohol- és drog prevencio:

- Az alkohol- és drog prevencid megjelenik az osztilyfonoki orak fontos témakorei
kozott.

- Az ifjusagvédelmi felelésnek feladata az osztalyfénokok ez iranyld tevékenységének
segitése.

- Hangsulyosan kezeljik a drog prevencios tevékenységlinket, az ezzel kapcsolatos
programokat, események, tevékenységeket tamogatjuk.

- Az iskolai drog prevencids programsorozat szervezdje, felelése az ifjusagvédelmi
felelGs.

Felel6sok: szaktanarok, osztalyfénokok, ifjusagvédelmi felelds.

3. Az egészséges taplalkozasi szokasok elterjesztése:

- Az egészséges taplalkozas ismereteinek terjesztése a tanulok mind szélesebb korében.

- A helytelen taplalkozassal és életmoddal osszefliggd betegségek megismertetése.

- Annak hangsulyozasa, hogy a taplalkozassal oOsszeflggd betegségek (elhizas,
csontritkulds, fogszuvasodas, sziv- és érrendszeri; keringési, daganatos megbetegedések
stb.) jelentSs része megelézhetd egészséges taplalkozassal.

- Az egészséges taplalkozas érdekében az iskoldban miikodé bufé kindlatanak
figyelemmel kisérése.

Felel6sok: iskolavezetés, a biifé lizemeltetdje, védond.

4. Az aktiv testmozgas elterjesztése:

- Az iskola a tanulok szamara a rendszeres testedzést a helyi tanterv oratervében
meghatarozott kotelezd testnevelés orakon, valamint sportkorokon biztositja.

- Ezen kivil a mindennapos testnevelés szabadon valaszhatd délutani sportkori
foglalkozasain, illetve a Sportnapokon, si taborokban, nyari viziturak, hétvégi
szabadidos foglalkozasok szervezésével igyekszik biztositani az egészséges életmddra
valo nevelés feltételeit.

- Személyes példamutatas soran a tanarok igyekeznek a sportos életforma felé terelni a
didkokat (pl. tanar-diak mérkdzések).
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Felel6sok: testnevelok.

5. Az egészségugyi biztonsag fokozasa:

- az iskolaorvos heti egy alkalommal rendel az iskola orvosi rendel6jében,

- a fogorvos évente kétszer szlirévizsgalatot végez,

- a tanuldk egészségi allapotanak ellendrzése érdekében szlirdvizsgalat rendszeres
végzése (fogaszati, szemészeti és altalanos allapotfelmérés),

- a tanulok fizikai allapotanak rendszeres ellenorzése, mérése,

- felvilagositd és egészségneveléssel kapcsolatos el6adasokat szervezink kilsé
eléadok segitségével,

- a szorongasos, depresszios didkok felismerése esetén a tanar, osztalyfénok
pszichologushoz iranyitja a gyereket,

- AIDS prevencid keretében felvilagositdo, megel6zé filmeket néznek, és eléadasokat
hallgatnak meg tanuldink.

Felel6sok: iskolaorvos, védénd, fogorvos, ifjusagvédelmi felelSs, osztalyfonok, szaktanarok.
Amennyiben az iskola pedagogusai nem tudjak a problémat pedagogiai eszkozokkel
megoldani, akkor — indokolt esetben — megkeresik a gyermek- és ifjisagvédelmi szolgalatot,
az iskolapszichologust.

6. Az egészséges kornyezet kialakitasa:

- rendszeres szell6ztetést végziink minden sziinetben,

- toreksziink arra, hogy minél tobb zold novény legyen a tantermekben,

- fokozottan vigyazunk a tantermek, az udvar, az iskolai kornyezet rendjére,
tisztasagara,

- hangsulyozzuk, hogy a munka mellett a pihenés is fontos az egészséges ember
életében, igy az egészséges tarsadalomban is.

Felelosok: iskolavezetés, szaktanarok.

Az iskolai egészségfejlesztés szinterei:

A. Hagyomanyos tanorai oktatdsszervezésben

A tandrikon hozzarendeljik az adott témakhoz a megfelel6 egészségnevelési
vonatkozdsokat. Az ora jellege meghatarozza a problémak megkozelitésének és
feldolgozasanak modjat, mélységét. Az egészségnevelés terén kiilonos felelosségl tantargyak
iskolankban az osztalyfénoki, a biologia, valamint a testnevelés és sportelméleti tanorak.
Tantargyi programjaink rogzitik az egészségneveléssel kapcsolatos feladatokat és teenddket.

e tandrai testnevelés: a testnevelés orak szamat az évfolyamok helyi
tanterve tartalmazza. A tanév soran mérjiuk a tanuldk fizikai allapotat. A
mérés motivaléd tényezd, mivel a tanuld képet kap sajat teljesitményérdl,
tarsai eredményihez és sajat korabbi eredményeihez viszonyitva is.

o osztalyfonoki orak: évfolyamonként kiilonbozé tartalommal minimum 10
oraban foglalkoznak a tanarok-diakok kozosen az egészségnevelés
kilonbozé terileteivel. A munkahoz kiilsé szakemberek segitségét is
igénybe vesszik.

e bioldgia, kémia, kornyezeti nevelés tantargyak keretében, illetve a
sportosztalyok esetében a sportegészségtan, edzéselmélet,
sportpszichologia tantargyak tartalmaban is sok lehet&séget hasznalhatunk
ki az egészségneveléshez kapcsolodd szemléletformalas terén.
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B. Nem hagyomanyos tanérai oktatasszervezésben

e a tanév szerves része a sportnap, a szexualis felvilagositd és drog
prevencios eléadasok, melyeket évrdl évre megszerveziink,

e mindennapos testedzés: intézményunkben az orarendbe beépitett
testnevelés orak mellett a heti két ora sportkor, és a folyamatosan zajlé
teremfoci és roplabda bajnoksagok biztositjak a mindennapi testmozgas

lehetSségét.
e az egyesiletekkel valé napi munkakapcsolatnak koszonhetéen az iskola
didkjai  rendszeres  Uszds-, illetve télen  korcsolyaoktatasban

részesiilhetnek szakember iranyitasa mellett.

Az egészséges életmod kialakitasara iranyul6 modszereink

A hagyomanyos egészségneveld felvilagositast fontosnak tartjuk és megvaldsitjuk elsésorban
az osztalyfénoki orak keretében. A hagyomanyos egészségnevel6 felvilagositast azért
alkalmazzuk, mert tobb és helyes tudas helyes dontésekhez és az életvezetés helyes
alakitasahoz vezet. (Példaul a vildag szamos orszagaban nagyon j6 eredményhez vezettek azok
az egészségnevel6 kampanyok, melyek a dohanyzas veszélyeire, a helyes taplalkozasi
szokasokra és a mozgasban gazdag életmoddra hivtak fel a figyelmet.) A hagyomanyos
felvilagositas azonban nem elegendd a tanulok viselkedésének a befolyasolasara. Mas, iskolan
kivili motivaciok lényegesen erdteljesebbek és elemibbek lehetnek annal, semhogy pusztan
az ismeretek atadasa, kiigazitasa révén érdemi eredményeket tudjunk elérni. A hagyomanyos
egészségnevelés jellemzd vonasa, hogy altalaban egyoldaltl kozlési forma: a didksag aktiv es
személyes bevonasa nélkil torténik. A nagyobb hatékonysag elérése érdekében pedig
gyakran fordul elrettentd informaciok bemutatasahoz.

Rizikocsoportok felismerése — az iskolaorvosi vizsgalatok soran sor kerul a tanulok
életkorhoz kotott kotelezé szlrdvizsgalatara, a tulsullyal vagy mozgasszervi problémaval
kiiszkodd diakok szamara specialis kezelést, pl. gyogytornat biztositunk.

Serdiilkori készségfejleszté vagy onismereti foglalkozasok — a serdildkori pszichés
problémakkal kiszkodé tanulok szamara képzett szakember, az iskolapszichologus
foglalkozasai jelentenek segitséget. A specialis egészségligyi problémakhoz, a szexualitast
érinté kérdések megvitatasahoz célszeri meghivott eléaddt (orvost, biologiatanart,
szexualpszicholdgust) felkérni, aki kész a felmeruloé konkrét problémak megvalaszolasara is. A
tudnivaldk nagy része elhangzik az érintett szakorakon, de az egyéni problémak
megbeszélésére ott nem mindig van id6 es nem megfelel6 a kornyezet sem. Az ezt igénylo
diakok kapjanak lehetoséget a négyszemkozti beszélgetésre.
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13.A tanuldk jutalmazasanak, magatartasanak és
szorgalmanak értékelési elvei

13.1. A magatartas értékelésének elvei

A tanuld tovabbfejlédése szempontjabol kiemelkedé szerepe van a magatartas és a
szorgalom értékelésének, osztilyozasanak.

A magatartas és szorgalom mindsitésrendszerét az osztalyfonok a tanév elején ismerteti a
tanulokkal és a sziilékkel.

Az osztilyfonok és az osztily sziikség szerint, de legalabb félévenként értékeli a tanuldk
magatartasat, szorgalmat, a tapasztalatokrdl tajékoztatja a szuldket (szil6i értekezlet).

Félévkor és év végén a tanulok magatartas és szorgalom mindsitését az osztalyfénok az
osztalyban tanité tanarok véleményének meghallgatasaval allapitja meg. Vitas esetben az
osztalyban tanitd nevelok tobbségi véleménye dont az osztalyzatrol. A félévi és az év végi
osztalyzatot az értesitébe és a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

A magatartas jegyek elbiralasa soran figyelembe kell venni

e a tanuld személyiségének el6z6 évhez viszonyitott pozitiv vagy negativ valtozasat
e a kozosség érdekeivel valo azonosulas szintjét,
e a kozosség érdekében végzett tevékenységet.

A tanuldk magatartasanak értékelésénél a mindésitésnél a példas (5), jo (4),
valtozo6 (3) és rossz (2) osztalyzatokat kell alkalmazni.

Példas (5) osztalyzatot kap az a tanuld, aki

e az osztalykozosség alakitasat, fejlédését jo kezdeményezéseivel, véleményével,
munkajaval és példas viselkedésével elSsegiti,

o felelosséget érez tarsai irant, segitdkész,

e kotelességtudo, pontos, fegyelmezett,

e tanaraival, tarsaival szemben tisztelettudd, udvarias,

e tarsainak jo példat mutat a hazirend betartasaval,

e iskolan kivili magatartasaval noveli tanintézete jo hirét,

® nincs egynél tobb igazolatlan 6rija, legfeljebb osztalyfonoki figyelmeztetése
van.

Jo (4) osztalyzatot kap az a tanulo, aki:

o részt vesz a kozosségi életben, a rabizott feladatokat elvégzi, munkaja,
viselkedése ellen altalaban nincs kifogas,

felelésséget érez tarsai irant,

kotelességtudod, pontos, fegyelmezett,

tanaraival, tarsaival szemben tisztelettudo, udvarias,

betartja a hazirendet,

e nincs négynél tobb igazolatlan 6raja, legfeljebb osztalyfénoki intdje van

116



Valtozo (3) osztalyzatot kap az a tanuld, aki:

a kozosségi munkaban csak vonakodva vesz részt.

viselkedésével szemben kifogas merul fel, de igyekszik javulni, nevelGivel,
tarsaival szemben esetenként udvariatlan, nem tisztelettudo,

fegyelme ingadozd, munkaja pontatlan,

a hazirendet csak ismételt figyelmeztetések mellett tartja be,

maximum |0 igazolatlan érija, legfeljebb osztalyfénoki intdje van.

Rossz (2) osztalyzatot kap az a tanulo, aki:

hanyag munkajaval, fegyelmezetlen magatartasaval a kozosség fejlodését
hatraltatja, iskolai és iskolan kiviili viselkedésével rossz példat mutat tarsainak,
kozosségi munkat nem végez. masokat is visszatart,

e hibait nem latja be,
o fegyelmezetlen, durvan beszél,
e a hazirendet, ismételt figyelmeztetések ellenére, gyakran megszegi,
e | Inél tobb igazolatlan 6rija, igazgatodi fokozata van.
Megjegyzés:

a kilonbozé fokozati elmarasztalasokat azonos vagy magasabb szinti
dicséretek semlegesithetik, pl.: az osztalyfénoki intot az osztalyfonoki dicséret.

13.2. A szorgalom értékelésének elvei

A szorgalom érdemjegye nem a tanulé eredményességét tukrozi. A szorgalom értékelésének
és mindsitésének nem azt kell mérnie, hogy az egyes tanulo az iskola vagy az osztaly
tanulmanyi rangsoraban milyen helyet foglal el, hanem azt, hogy sajat képességeihez képest
eddigi tanulmanyi eredményéhez viszonyitva az értékelt idészakban milyen eredményt ért el.

A tanulok szorgalmanak értékelésénél és mindsitésénél a példas (5), jo (4),
valtozo6 (3), hanyag (2) érdemjegyeket illetve osztalyzatokat kell alkalmazni.

Vitas esetben az osztalyban tanité nevelok tobbségi véleménye dont az osztalyzatrol. A félévi
és az év végi osztalyzatot az értesitébe és a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

A szorgalombdl adott osztalyzatok teltételi:

Példas (5) a tanulo osztalyzata, ha:

kotelességtudata magas foku, munkatempodja intenziv,

feladatainak teljesitésében onallo, onellenérzése rendszeres,

érdeklodése a kotelezé tananyagon kivilre is kiterjed,

adottsagaihoz képest, a tandrakra mindig jol felkészil, a tanitas-tanulas
folyamataban aktivan részt vesz, korabbi tanulmanyi eredményét megtartja,
javitja,

felszerelése mindig hianytalan, taneszkozeit rendben tartja.
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Jo (4) a tanulo osztalyzata, ha:

e iskolai és otthoni munkajat teljesiti,

e az orakra adottsagaihoz képest rendszeresen felkészil, a tanitas-tanulas
folyamataban aktivan részt vesz,

e korabbi tanulmanyi eredményeit megtartja,

o felszerelése altalaban hianytalan, rendes.

Valtozo (3) a tanulo osztalyzata, ha

e tanulmanyi munkaja ingadozo, feladatai teljesitésére rendszeresen
figyelmeztetni kell,

e a tanitas-tanuldsi folyamatban aktivan nem vesz részt, részben képességei
szerint, részben azon alul teljesit,

e tanulmanyi eredménye valtozo, esetenként egy-két tantargybol visszaesik,

o felszerelése rendetlen.

Hanyag (2) a tanul6 osztalyzata, ha

o figyelmetlenul dolgozik, megbizhatatlan, feladatait csak nagy hianyossagokkal és
rendszeres figyelmeztetések mellett végzi el,

e a tandrakon passziv, gyakran nem figyel,

e tanulmanyi eredményében nagy visszaesés kovetkezik be,

e van elégtelen osztalyzata,

e felszerelése rendetlen.

13.3. A jutalmazas, fegyelmezés iskolai elvei

13.3.1. A tanulok jutalmazasanak elvei

Azt a tanulot, aki képességeihez mérten

13.3.2.

példamutatoé magatartast tanusit,

folyamatosan j6 tanulmanyi eredményt ér el,

kiemelkedd sporteljesitményt ér el,

az osztaly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez,

iskolai, illetve iskolan kivili tanulmanyi, sport, kulturdlis stb. versenyeken,
vetélkeddkon, vagy eléadasokon, bemutatokon vesz részt,

barmely mas modon hozzijarul az iskola jo hirnevének megérzéséhez, noveléséhez
az iskola jutalomban részesitheti.

Az iskolai jutalmazas formai

Az iskolaban tanév kozben elismerésként a kovetkezo dicséretek adhatok:

szaktanari dicséret,
osztalyfonoki dicséret,
igazgatoi dicséret,
tantestiileti dicséret.

A dicséretek adasanal célszer(i betartani a fokozatossag elvét. A dicséreteket irasba kell
foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni, valamint az elektronikus naploba, az ellenérzé
konyvbe be kell jegyezni.
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Az egész évben példamutaté magatartast tanusitd és kiemelkedé munkat végzett tanulé a
tanév végén:
— szaktargyi teljesitményéért,
példamutaté magatartasaért,
— kiemelked6 szorgalmaért,
— kozosségi munkajaért dicséretben részesithetd.

A dicséretet az elektronikus naploba és a bizonyitvanyba be kell irni.

Az egyes tanév végén és a tanulmanyok befejezésekor a példas magatartasu és kiemelkedo
eredményt elért tanuld oklevelet és jutalmat kaphat, melyet a tanévzaré Unnepélyen a
kozépiskola kozossége elott vehet at.

A kiilonbozé kulturdlis és sportversenyek gydztesei, helyezettjei oklevelet és jutalmat
kaphatnak.

A felsorolt dicséretek, jutalmak adomanyozasira az intézmény barmely pedagogusa, diak-
onkormanyzati vezetdje javaslatot tehet. A jutalmak odaitélésérdl az arra jogosult szaktanar,
osztalyfonok vagy igazgato dont.

13.3.3. A fegyelmez6 intézkedések alkalmazasanak elvei

Azt a tanulot, aki

— tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
— a hazirend el6irasait megszegi,

— igazolatlanul mulaszt,

— barmely médon art a kozépiskola j6 hirnevének

fegyelmezg intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben lehet részesiteni.

13.3.4. Az fegyelmezo intézkedések formai

szaktanari figyelmeztetés, intés,
osztalyfonoki figyelmeztetés, intés,
igazgatoi figyelmeztetés, intés,

WD -

tantestlleti figyelmeztetés, intés.

Az iskolai buntetések kiszabasanal a fokozatossag elvét kell érvényesiteni, amelytdl indokolt
esetben, a vétség sulyatdl fuggden, el lehet térni.

A felsorolt blintetések kiszabasara az iskola barmely pedagogusa javaslatot tehet. A blintetés
adasarol az arra jogosult neveld, illetve a nevel6testulet dont. A blintetést irasba kell foglalni,
és azt a szilé tudomasara kell hozni, valamint az elektronikus napléba, az ellen6rzé konyve
be kell jegyezni.

13.3.5 A fegyelmi biintetések formai

I. megrovas,
2. szigoru megrovas,
3. meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, vagy megvonasa,
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4. athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba vagy iskolaba,
5. eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol,
6. kizaras az iskolabdl.

Tankoteles tanuléval szemben az 5.pont nem, 6. pontban meghatarozott fegyelmi biintetés
csak ismétlodo, sulyos fegyelemszegés esetén alkalmazhaté Ebben az esetben a szilo
kotelessége iskolat talalni a tanuld részére.

Fegyelmi blintetések a tanuloval szemben csak fegyelmi eljaras keretében hozhatok.

Sulyos kotelezettségszegésnek mindsiil:

e az agresszio, a masik tanuldo megverése, bantalmazasa széban vagy tettleg,

e az egészségre artalmas szerek (pl. dohany, szeszesital, drog) iskolaba, illetve barmilyen
iskolai rendezvényre (pl. kirandulasra, tanoran kivili programokra) hozatala,
fogyasztasa, arusitasa,

e a szandékos karokozas, rongalas, vandalizmus,
e az iskola tandrainak és alkalmazottainak az emberi méltosagukban valé megsértése,

e ezen tul mindazon cselekmények, amelyek a biinteté torvénykonyv alapjan
blincselekménynek mindsiilnek.

A tanuléval szembeni fegyelmi jogkor gyakorloja a nevelStestiilet. A fegyelmi eljaras részletes
szabalyozasa az SZMSZ része.

A fegyelmi eljaras soran szuletett tantestlleti hatarozatot irasba kell foglalni, és azt a
szuil6/gondviseld, valamint a tanulé tudomasara kell hozni, és azt a naploba be kell irni!

14. A 11-12. Evfolyamon az emelt szintii érettségire torténé
felkészitéshez az emelt szintii oktatasban alkalmazott
fejlesztési feladatok és kovetelmények

Az emelt szintl képzésekre a | 1-12. évfolyamokon a kozépszintii tandrakon valo részvétel
mellett tantargyanként 2-2 o6rat biztositunk a tanoran kiviili foglalkozasok keretébal.

A 11-12. évfolyamon az emelt szint( érettségire torténd felkészitéshez az emelt szinti

oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatokat és kimeneti kovetelményeket a
40/2002.(V.24)OM. rendelet alapjan valtoztatas nélkul alkalmazzuk.
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15.A nemzetiséghez nem tartozo6 tanulok részére a
telepliilésen él6

nemzetiség kulturajanak megismerését szolgalé tananyag

A nemzetiséghez nem tartozo tanuldk részére alapvetden integralt oktatast biztositunk.

A tantargyi keretek kozott megjelend kisebbség kulturajanak, képzomivészetének, zenei
vilaganak, népviseletének és életmoddjanak megismerése nem elkilonitetten, hanem az
évfolyamok tantervi kovetelményeiben beépitve, az egyes témakorok részteriileteiként
megjelennek, és azok a Magyarorszagon él6 tobbi népcsoporttal egyltt targyalasra kerilnek.
Kertuletiinkben a német nemzetiségliek aranya a legnagyobb.

re s

15.1. A keriiletben él6 német nemzetiség kulturajanak megismerését
szolgalo tevékenységek

e tanodrak

e osztalyféonoki orak

e tandran kivuli tevékenységek:

e szakkorok,

e hagyomanydérzé rendezvények,

e kiallitasok szervezése, rendezése,

e szabadidds tevékenységek,

e szinhaz- és muzeumlatogatas,

e hangverseny latogatas,

o iskolai fellépések.

15.2. A telepiilésen él6 német nemzetiség kulturajanak
megismerését szolgalé tananyag

A témak feldolgozasa elsésorban német nyelv, torténelem, ének-zene, foldrajz tantargyakhoz
kotodik.

|. A magyarorszagi németek torténelme a betelepitésiktdl napjainkig

- mely torténelmi korszakokban, miért, kiknek a szervezésében zajlott

- a svabsag magyarorszagi telepulésrajza

- a kerileten beluli telepulésrajzuk

- a gazdasagban betoltott szerepuk

- a magyar torténelmi eseményekben jatszott szerepuk

- a 2. vilaghaboru utani tragédiajuk

- napjainkban a nemzetiségi tudat, lét szabad megélése, torvény altal biztositott
gyakorlasa

2. A magyar és német nyelv esgymasra hatasa, az esymastol atvett és hasznalt szokincs csaladi

rokoni kapcsolatra utald szavak
- foglalkozasok neve
- eszkozok neve
- helyiségek, ételek, ruhadarabok, stb.
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3. A svabsag ruhazatanak megismerése
- hétkoznapi és unnepi viselet jellemzésével

4. A svabsag étkezési szokasai
- a fobb alapanyagok, ételek, specialitasok

5. A svabsag korében él6 csaladi és egyhazi linnepek és az azokhoz kotédé szokasok
- szlletés, keresztelés, temetés
- husvét, karacsony

6. A svab dalok, tancok, hangszerek bemutatasa, kozos tanuldsa, gyakorlasa

7. A svabsag jelképei
- Himnusz és cimer bemutatasa

8. A legkiemelkedébb magyarorszagi németek tevékenysége
- Koltok, irék, tudésok, mivészek

16. Kiilonleges helyzet szabalyozasa a kozépiskolaba
jelentkezoknél, akik azonos 6sszesitett eredményt értek

Ha az iskolankba jelentkezett tanuldk a felvételi eljaras soran azonos Osszesitett eredményt
értek el, akkor az a tanuld keriil felvételre, aki a kozponti irasbeli vizsgan (magyar nyelv és
matematika osszesitett eredménye szamit) tobb pontot ért el.

A koznevelési tipusu sportosztalyok esetén azonos Osszesitett eredmény esetén a magasabb
szint(i sportversenyen (orszagos bajnoksag, Didkolimpia, Europa bajnoksag, vilagversenyek)
elért jobb eredmény szamit a felvételi elbiralasanal.

7. A sajatos nevelési igényi tanulék fejleszt6é programja
17.1. A sajatos nevelési igényii tanulok integralt nevelése

A sajatos nevelési igényili meghatarozas

A fogalom értelmezését a 2011. évi CXC. torvény a koznevelésrdl adja meg. A sajatos
nevelési igény a szokasostdl eltéré mértéki és tartalmu egyéniesités sziikségességét jelenti,
utal az ehhez sziikséges masfajta és tobbféle szakértelemre, kiegészité targyi és
infrastrukturalis feltételekre, tovabba a mindezekhez sziikséges tobbletfinanszirozasra.

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot igényl6 gyermek, tanulo,
aki a szakértdi bizottsag szakértSi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanulasi, figyelem-
vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

(201 1. évi CXC. torvény a koznevelésrol)

A koznevelési torvény 47. § (1.) bekezdése szerint a sajatos nevelési igényl gyermeknek,
tanulonak joga, hogy kiilonleges banasmod keretében allapotanak megfelelé pedagoégiai,
gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai ellatasban részesiilion attdl kezdédden, hogy
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| [INKLUZIO (BEFOGADAS) |

igényjogosultsagat megallapitottak. A kilonleges banasmdédnak megfelel6 ellatast a szakértoi
bizottsag szakértSi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

A sajatos nevelési igényl tanuldk kulonleges gondozasi igénye biologiai, pszicholdgiai és
szocialis tulajdonsag-egylittes, amely a tanuld nevelhetdségének, oktathatdsaganak,
képezhetoségének az atlagtol eltérd jellegzetes kulonbségeit fejezi ki. A tanulok kozott
fennallo - egyéni adottsagokbol és igényekbdl adodo - kilonbségeket az iskolak a helyi
pedagdgiai programok kialakitasakor veszik figyelembe.

Intézményunkben a kilonleges banasmod formai:
= iskolai nevelés és oktatas,
= integralt nevelés és oktatas

Intézménylinkben az iskolai nevelés-oktatast és a fejlesztd felkészitést valdsitjuk meg
tanuldink életkorat és annak sajatossagait figyelembe véve (tanuldink életkora: 14-24 év).

A sajatos nevelési igény kifejezi:

- a tanulo életkori sajatossagainak fogyatékossag altal okozott részleges vagy teljes
kor( modosulasat,

- az iskolai tanulashoz szikséges képességek részleges vagy teljes kiesését,
fejletlenségét, hianyat, lassubb ltem( és az atlagtodl eltérd szintl fejleszthetoségét.
A sajatos nevelési igény a szokasos tartalmi és eljarasbeli kulonbségtdl eltérd,
nagyobb mértéki differencialast, specialis eljarasok alkalmazasat, illetve kiegészito
fejlesztd, korrekcids, habilitacios, rehabilitacios, valamint terapias célu pedagogiai
eljarasok alkalmazasat teszi sziikségessé.

Fejleszté programban és egyéni fejlesztési tervben jelenitjiik meg a habilitacios, rehabilitacios
folyamatot, az idokereteket, a formakat, az ellenérzés modjat, az eredményességet.

Az iskola fejlesztési kovetelményei igazodnak a tanulok egyéni fejlédésének lehetséges
uteméhez.

Az intézmény a tanuldk felvétele tekintetében kulon kikotéseket, diszkriminaciot nem
alkalmaz, esélyegyenlSséget biztosit.

Célunk, magas szakmai és altalanos tudassal, életkezdési, érvényesiilési ismeretekkel
rendelkezé fiatalok kibocsatasa.

Integracio-egyiittnevelés a tobbi tanuloval valé egyiitt haladasra képes
tanuléknal

Ezen tanuléknal a nevelési-oktatasi munkank soran az inkluzié formajat valositjuk meg. Ezen
kulonleges gondozast igényld tanuldinkat integraljuk tanuldink kozé.

Az integralas formajat és tipusat a tanuldi jogviszonyban allo fiatal szakértoi véleményében
megfogalmazottak és az egyéni sziikségletek hatarozzak meg.

Az integralhatd tanulok esetében ezen oktatasi formanak egy fejlettebb formajat az
inklizidhoz kozeli modszert alkalmazzuk.

Az integraciohoz képest az inklizid fejlettebb forma, mivel filozofiajaban mindenki felé
befogado, s ennek a szemléletnek a kovetkezménye az egylittnevelés.
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A modszer, az Oraszervezés nem | A modszer, az Oraszervezés nem

valtozik. hagyomanyos.

Frontalis, teljesitményorientalt stilus. Differencialo, onértékelésre is alapozo
pedagogia.

A gondokért maga a gyermek a felelés. | Gondok esetén a pedagogusnak kell
valtoznia.

A gyogypedagdgusra harul a probléma | A gyogypedagogus partner a

megoldasa. megoldasban.

Csak az osztalyfénok vallal részt az | Szemléletvaltds a teljes tantestiletben,

integralasban. nyitott iskola.

Intézményunk, mint befogad6 vagy inkluziv iskola oktatasi stilusaban az egylttmiikodé
tanuldsi modszereket, a csoport-és paros munkakat alkalmazza. Ezaltal igyekszunk fejleszteni
a tanulokat a képzésuk rovidebb-hosszabb idoszakaban, vagy a teljes képzés ideje alatt. A
tandrakon differencidlt nevelés-oktatas folyik, megkiilonboztetett és elhatarolhatd
normakkal, melyet a tanéran kiviili gyogypedagogiai fejlesztés egészit ki.

Intézménytlinkben a funkcionalis integracios torekvések érvényesiilnek.

Az integralt nevelés feltételei:
|. targyi és személyi tényezok:
= Alapito okirat, Pedagdgiai Program, specidlis tanterv,
fogadokeész, felkésziilt pedagdgusok,
= atargyi szukségletek biztositasa,
= osztalylétszam korlatozasa.
2. Modszerek:
= differencialas:
eszkozei:
= segitségadas modjaban, idejében az alkalmazott médszerekben, a
kozvetitési modban,
" atananyag tartalmaban,
= a7 oraszervezésben,
= tanitasi, tanulasi Utemben,
= célokban, a megkovetelt szintben,
= szamonkérés, értékelés modjaiban, tipusaban.
= képességek, készségek fejlesztése,
* helyes tanulasi szokasok kialakitasa, gyakorlasa
= 06nallé tanulas megtanitasa,
= sikerélményhez juttatas,
= egyéni lehetoségek fejlesztése,
= egyuttmiikodés fejlesztése,
= Jnellenérzésre szoktatas,
= redlis onértékelés kialakitasa.

Személyi feltételek

Az integralt osztalyok, a sajatos pedagogiai modszerek gyakorlatban torténé megvalositasat:
o fejleszté pedagdgus segiti.
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A sajatos nevelési igényl tanulokkal foglalkozo fejleszté pedagogusok pedagogiai munkajukat
egyénre szabott fejlesztési terv alapjan végzik a 20/2012 (VIII.31.) EMMI rendelet 138. § (1)-
(2) bekezdéseiben elSirt csoportalakitasnak megfelelé foglalkozasok keretében. Munkajuk
szorosan osszefugg az elméleti és gyakorlati szaktanarok tevékenységével. A napi kapcsolat
soran parhuzamos oktaté-nevel6 munka folyik, nagy hangsulyt fektetve a sajatos nevelési
igényl tanuldk egyéni igényeire. Folyamatos visszacsatolds erdsiti a mindségi munkat.

Alkalmazott pedagégiai modszerek

o feladat megismétlése a nekik megfelel6 nyelvi szinten,

o feladat kis Iépésekre bontasa,

e példa bemutatasa, mintaadas,

e tanitasi stilusok valtakozasa,

e tobb szemléltetés (bekapcsolodas, megtapasztalas, eszkozhasznalat),
o sziikség esetén tobb ellendrzés,

e feladaton belilli hangsulyozas,

e a valaszadas maédjainak kiilonbozdsége (pl. széban, irasban),
e tananyag valtozatos feldolgozasa.

e tanuldszobaban, szaktanarral torténd fejlesztés, korrepetalas
e kiscsoportok kialakitasa, onallo feladatatadas

e kooperativ oktatas

A tananyag tartalmaban:
e viltoztatas,

o kivaltas,

e elhagyas, vagy eltolas,

e kompenzalas.

Oraszervezés:

e frontdlis helyett csoport, paros, egyéni munka,
e egyuttmilkodés elétérbe helyezése,

® 0sztonzo tars megszervezése,

e tanuldk csoportokba rendezése.

Tanitasi iitem:
e lassitas,
o képesség szerinti terhelés.

Szamonkérés médja:

e hagyomanyos, standardhoz viszonyitas,

e tanulé onmagahoz mért fejlédéséhez,

e szoveges értékelés,

e tantdrgyi, tananyagrészi mentesitések az értékelés aldl.

Az imént felsorolt mddszerek a kovetkezé célok elérését segitik:
o képességfejlesztés,
e helyes tanulasi szokasok kialakitasa, gyakorlasa,
e 0onallé tanulas megtanitasa,
o sikerélményhez juttatas,
e egyéni lehetoségek fejlesztése,
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e egyuttmikodés fejlesztése,

e onellendrzésre szoktatas,

e realis onértékelés kialakitasa,

e tananyagi lényegkiemelés,

e tantargyak kozotti parhuzamok felismertetése.

Pedagégiai eszkozeink

e hazafias nevelés terén: torténelmi emlékhelyek meglatogatasa; iskolai és osztaly-
keretben rendezett Unnepségek, megemlékezések; allami ,jelvények” (iskolazaszlo)
megbecsiilése

e csaladi életre nevelés terén: felvilagositd, tajékoztatd beszélgetések szervezése kiilsé
szakemberekkel

e ctikai nevelés terén: szakmai etika kérdései szaktantargyi keretben valé tanitasa; az
iskolai hazirend onkéntes megtartasara szoktatas

o esztétikai nevelés terén: iskolai tarlatok szervezése; szinhaz, hangverseny-latogatas, ,
szereplés biztositasa

e testi nevelés terén: sportversenyek szervezése; a tomegsport feltételei biztositasa

e logikus gondolkoddsra nevelés terén: szaktargyi és tantargyi koncentracio
(matematika)

e természettudomanyos nevelés terén: a tantargyi programokon tul muzeum (pl. term.
tud., technikatorténeti, stb.); kiallitas (pl. Csodak Palotaja) megtekintése

Fejlesztés és személyiség

A személyiség az egyénre jellemzdé pszichologiai folyamatok és allapotok szervezett
osszessége. Alapveto kritériuma a tudat, amely lehetévé teszi, hogy az egyén elhatarolja
magat kornyezetétdl, megkiilonboztesse magat minden mas személyiségtdl, viselkedését
tudatosan iranyitsa. A személyiség oroklott és velesziiletett (szerzett) testi és idegrendszeri
sajatossagai bazisan a tarsadalmi és természeti kornyezettel folytonos kolcsonhatasban allo és
folytonosan fejl6dé nyilt, dinamikus rendszere.

A fogalmi meghatdrozas alapjan az egész életre kihatd személyiségfejlédés folyamatabdl az
intézmény nevel6-oktatd munkajanak folyamataban fejleszté tevékenységiink az egész
személyiségre kivan hatni annak mind harmonikusabb kibontakoztatasa érdekében.

Sajatos nevelési igényl tanuldink személyisége kilonosen érzékeny, de ugyanolyan értékes,
mint barmelyik tarsuké. Fejlesztési célunk lehetSség szerint enyhiteni a kedvezétlen
folyamatokat hatasait és el6segiteni a pozitiv megerdsités eszkozeivel az egészséges, sikeres
életvezetést. A tanuld teljes személyiségét kivanjuk megismerni, nem csak a specialis
problémajat. Ezért kiemelt fontossagi minden sajatos nevelési igényl tanulonal kulonosen az
onismeret fejlesztése. Az onbizalom, az onbecsiilés, a jo tarsas kapcsolatok segitenek
megszintetni a fejlodés gatjait, a lehetséges félelmeket, szorongasokat, segitenek a belsé
egyensuly elérésében és megtartasaban.

A fejleszto tevékenység a tanuld meglévé képességeire, készségeire, pozitiv értékeire épit.

A hatranyok, fogyatékossagok ismeretében nem azokat emeljuk ki, hanem a tanulok
tobbletigénye, meglévo képességeik, készségeik pozitiv eredményei a meghatarozok.

Nem a massag, a képességek hianya, a szocidlis probléma az esetenként halmozott hatrany
van fejleszté munkank fékuszaban, hanem mindig az eredményekbdl, a talan kisebb mértékd
fejlodésbdl indulunk ki a tervezésnél és a megvaldsitasnal egyarant.

Szakmai hitelesség, elkotelezettség.
Az intézmény a pedagogusok alkalmazasa soran a szakmai képesités és pedagogiai alkalmassag
mellett elvarja a sajatos nevelési igényl tanulok elfogadasat, a velik valo folyamatos és
eredményes pedagogiai, gyogypedagogiai fejlesztd tevékenységet.
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17.2. A fejleszto tevékenység teriiletei

Egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartas
szabalyozasi zavarral) kiizd6 tanuldk.

A rehabilitacios céli orakeretben a tanulok fejlesztése egyéni terapias terv alapjan torténik.
Ervényesiteni kell a szimonkérési, értékelési, esetleg - indokolt esetben, a tanuldsi
képességet vizsgald szakértdi és rehabilitacios bizottsdg javaslata alapjan - az egyes
tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés és mindsités aldli mentesités lehetoségét. Cél
az egészséges énkép és onbizalom kialakitasa, a kudarctiir6-képesség novelése, az onalldsagra

nevelés

Diszlexia, diszgrafia

az olvasas-, iraszavarok javitasa

megfelelo értd olvasas-iras készség fejlesztése

kifejez6 készség fejlesztése

az olvasas, iras eszkozzé vilasa az ismeretek megszerzésében

Fejlesztési feladatok:

Diszkalkulia

a testséma biztonsaganak kialakitasa,

a téri és idorelaciok kialakitasa praktikus és verbalis szinten,

a vizuomotoros koordinacio gyakorlasa,

a latas, hallas, mozgas koordinalt miikodtetése,

az olvasds, iras egyes elemeinek szilkség esetén Ujratanitasa lassitott
tempoju, nyujtott utemdl, hangoztato-elemzd, szotagold, a homogén gatlas
elvét figyelembe vevd, valamint a vizudlis és auditiv észlelésre alapozé
modszerrel,

az olvasas, iras készségének folyamatos gondozasa, fejlesztése a

a kompenzald technikak alkalmazasa valamennyi tantargy tanulasa soran,

az él6 idegen nyelv oktatasa specialis modszerekkel, auditiv megkozelitéssel,
az olvasasképtelenség esetében a tanulds segitése a szovegek auditiv
tolmacsolasaval, gépi irassal, szovegszerkeszté hasznalatanak megtanitasaval
és alkalmazasaval.

a matematikai érdeklodés felkeltése
mechanikus szamlalas erdsitése

matematikai nyelv hasznalatdban, a matematikai relacidk verbalis
kifejezésében.

Fejlesztési feladatok

az érzékelés-észlelés, a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas és a beszéd
osszehangolt, intenziv fejlesztése,

a testséma kialakitasa,

a téri relaciok biztonsaga,

a relaciok nyelvi megalapozasa, a matematikai nyelv tudatositasa,

a szerialitas erdsitése,

segitd, kompenzalo eszkozok hasznalatanak megengedése,

a fogalmak, igy a szam- és mlveletfogalom kialakitdsakor a manipulacié
elotérbe helyezése, a megfigyelés és a megértés érdekében a matematikai
eszkozok hasznalata, a képi, vizualis megerosités,

a fokozott mennyiségl gyakorlas soran az egyéni sajatossagokhoz igazitott,
megjegyzést segito technikak, eljarasok megtalalasa és alkalmazasa.
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Koros hiperkinetikus, vagy kéros aktivitaszavar, figyelemzavar esetében:
Az életkortol elvarhatd magatartas hianyanak, az aszocialis viselkedés okainak
feltarasa, onérték-tudat erdsitése.
A fejlesztés elvei, modszerei, feladatai:

— A tanulo optimalis helyének megvalasztasa a pedagogus kommunikacios
jelzéseinek megfelel6 érzékelésére.

— Az egyénhez igazitott kovetelmények kialakitasa a gyermek képességeinek,
érdeklédésének, terhelhet6ségének ismeretében.

- A tanuld viselkedésének (kommunikaciojanak, onbizalmanak,
magabiztossaganak, onérvényesitésének, cselekvéses, illetve verbalis
megnyilvanulasainak) megismerése siker vagy kudarc esetén. Ennek alapjan a
tanulé alkalmazkodasanak, a kortars csoportba vald beilleszkedésének
segitése.

— Egyittmiikodés a csaladdal és mas szakemberekkel.

— A fejlodés segitése gyakori pozitiv visszajelzésekkel, a sikerélmény
biztositasa.

19. Iskolai kirandulasok szervezésének szabalyai

Az Nkt szerint kilfoldi iskolai kirandulasnak mindsul az azonos nevelési-oktatasi
intézménnyel tanuloi jogviszonyban allo legalabb hét tanuld részvételével, a nevelési-oktatasi
intézménnyel foglalkoztatasi jogviszonyban pedagdgus- vagy nevelé oktatd munkat
kozvetlenul segité munkakorben foglalkoztatott személy fellgyeletével megszervezett a
szomszédos allamokban él6 magyarokrol szold 2001. évi LXII. torvény hatdlya ala nem
tartozoé allam teriiletére iranyuld téritéskoteles kirandulas.

A koznevelésrdl szo6lo torvény 41. § (4) bekezdésének g) pontja alapjan a koznevelési
intézménynek a tanuléi adatok korében nyilvan kell tartania azt, hogy a tanuld (a 7-12.
évfolyam kozul) hanyadik évfolyamon, mely orszagban vett részt szervezett hataron tuli
kirandulason.

Kartéritési szabalyok

Fészabalyként az intézménynek a vétkességre tekintet nélkiili, Ugynevezett objektiv
felel6ssége van. Ez alapjan az iskola a tanulénak

— a tanuldi jogviszonnyal,

— a kollégiumi tagsagi viszonnyal,

— a gyakorlati képzéssel osszefuggésben okozott karért vétkességre tekintet nélkiil, teljes
mértékben felel.

A kartéritésre a Polgari torvénykonyv rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a kiegészitéssel,
hogy a nevelési-oktatasi intézmény vagy a gyakorlati képzés szervezdje felel6ssége alol csak
akkor mentestil, ha bizonyitja, hogy a kart a miikodési korén kivul esé elharithatatlan ok
idézte el6. Nem kell megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.

Az objektiv felelosség (,,vétkességre tekintet nélkul”) Iényege, hogy a karfelel6sség
megallapitasanal kozombos annak megitélése, hogy az iskolanak gondatlan vagy szandékos
magatartasa vezetett-e a bekovetkezett karhoz, elegendé az iskola jogellenes magatartasanak,
a kareseménynek és a kettd kozti okozati osszefiiggésnek a fennallta.
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Az intézmény csak akkor mentesil a kartéritési felelésség alol, ha bizonyitja, hogy a kart a
miikodési korén kivil esé elharithatatlan ok (Iényegében vis maior, példaul természeti
csapas) idézte eld. A karosult (a tanuld) kizarolagos onhibaja a kartéritési kotelezettség aloli
mentesulést eredményez. A birdsag az eljarasban vizsgalja a felek kozrehatasat a kar
létrejottében, ennek alapjan allapitja meg az esetleges karmegosztas mértékét. Ez azt jelenti,
hogy az iskolanak a karnak csak azt a részét nem kell megtéritenie, amelyet a karosult
elharithatatlan — és nem vétkes (szandékos vagy gondatlan) — magatartasa okozott.

A koznevelésrdl szolo torvény 59. §-a uj (3a) bekezdése a tanulmanyi és a kulfoldi iskolai
kirandulasok esetében a foszabalytdl eltérd kartéritési szabalyt vezetett be. Ez alapjan ilyen
esetekben a koznevelési intézmény a tanuldnak okozott karért a kartéritési felelsség
altalanos szabalyai szerint felel. Ez azt jelenti, hogy a felel6sség kérdésében vizsgalandé a
vétkesség fennallasa, valamint szélesebbek az iskola kimentési lehetoségei: mentesiil a
felelosség alol, ha bizonyitja, hogy magatartasa nem volt felrohato (szandékos vagy
gondatlan). A szabalyozas hatterében az a jogalkotoéi indok all, hogy az iskola egy, az
iskolaépuleten kiviili tanulmanyi kirandulas vagy egy kiilfoldi kirandulas esetén sokkal
kevesebb rahatassal bir az eseményekre, azok befolyasolasara, sokkal tobb az elére nem
tervezhetd, nem lathatd korilmény, mint az iskola épliletében torténd feluigyelet soran, és
mindez indokolja a kartéritési felel6sség eltérd szabalyanak bevezetését.

A tobbnapos tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kirandulasok esetében — kulon jogszabalyban
meghatarozott — felel6sségbiztositast kell kotni az iskolanak vagy a szervezének, amelynek
kedvezményezettje a tanuld. A felelGsségbiztositas megkotése tehat nem a szuld, hanem az
iskola vagy a szervezé feladata.
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20.Az iskola szakmai programja

A ,,Budapest’” Baptista Szakgimnazium, Gimnazium és Sportiskola
képzési rendszere

Felmeno rendszerii az 51/2012. (XIl.21.) EMMI rendelet alapjan

Altalanos iskola

NAPPALI TAGOZAT ESTI TAGOZAT
Agazati képzés Sportosztalyok A
Kereskedelemm. P y Gimnaziumi tanterv
marketing, Gzleti
adminisztracio és / \
kozlekedés

szakmacsoport

! Agazati képzés Gimnaziumi
9-12.évfolyam

Oktatas szakmacsoport tanterv 9-12

9-12.évfolyam

N

Erettségi vizsga

Sportedzé (1 éves)
Kereskedd, logisztikai és
szallitmanyozasi iigyintézo (1 éves)

Nem szakmacsoportos
képzésben résztvevok szamara

Kereskedd, logisztikaj és szallitmanyozasi

iigyintézé (2 éves)

Sportedzo (2 éves) Felséoktatis
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A szakmai képzés célja, feladata

A szakkozépiskolanak szakmai érettségi végzettséget add érettségire, szakiranyu felséfoku
iskolai tovabbtanulasra, szakiranyd munkaba allasra felkészitd, valamint altalanos miiveltséget
megalapozo négy kozépiskolai évfolyama van, ahol szakmai elméleti és gyakorlati oktatas is
folyik. A szakkozépiskolaban a tizenkettedik évfolyamot kovetden az Orszagos Képzési
Jegyzékben meghatarozottak szerint az utolsé kozépiskolai évfolyam elvégzéséhez vagy
érettségi végzettséghez kotott, a szakmai érettségi vizsga agazatahoz tartozo szakképesités
szakmai vizsgajara torténo felkészités folyik.

A szakkozépiskolaban az Orszagos Képzési Jegyzékrol szolé kormanyrendeletben
meghatarozott agazatokban teheté munkakor betoltésére képesité szakmai érettségi vizsga,
tovabba az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott, a szakmai érettségi vizsga
agazatahoz tartozo szakképesités szerezheto.

A kilencediktdl a tizenkettedik évfolyamig az agazathoz tartozo, érettségihez kotott
szakképesitések kozos elemeinek tartalmat magaban foglalo szakmai elméleti és gyakorlati
oktatas folyik, az egységes kerettanterv szerinti kozismereti képzés mellett.

Iskolank szakképzési rendszerének kialakitasakor elsédleges szempont volt a végzés tanulok
elhelyezkedési esélyének novelése, a munkaeré-piacon alkalmazhatd, piacképes szaktudds,
kompetenciak és készségek kialakitasa. A szervezés sordn figyelembe vettiik a sziilék, a didkok, a
kollegdk valamint a gazddlkodé szervezetek és a munkaerépiac igényeit.

Iskolankban a szakképzés kereskedelem-marketing, lizleti adminisztracié, kozlekedés és oktatds
szakmacsoportokban zajlik. A 9-12. évfolyamon szakmacsoportos alapozé oktatds folyik. A 2.
évfolyam utan tanuldink érettségi vizsgat tesznek és ezt kovetéen az aldbbi OKJ-s képzésekre
jelentkezhetnek iskolankban:

- Kereskedé 5/13 (1 éves) OKJ| 54 341 01

- Kereskedé6 1/13 2/14 (2 éves) OKJ 54 341 0l

- Logisztikai és szallitmanyozasi tgyintézé 5/13 (1 éves) OK]J 841 |1

- Logisztikai és szallitmanyozasi ligyintézé 1/13 2/14 (2 éves) OK] 841 |1
- Sportedzé (sportagi megjeloléssel) 5/13 (1 éves) OKJ 54 813 02

- Sportedzd (sportagi megjeloléssel) 1/13 2/14 (2 éves) OKJ 54 813 02

A szakképzés szervezésének személyi feltételei

Az elméleti és gyakorlati képzést a koznevelésrél szdlo tv. 61.§-dban szabdlyozott feltételekkel
rendelkezé pedagoégusok, illetve mds szakemberek Idathatjak el fédllasban vagy sziikség szerint
oraadoként.

A szakkozépiskolaban folyé szakmai képzés

A kozépfoku szakképzés széles szakmai alapozast nyijt a felsGoktatdsba valé bekapcsoloddshoz, a
munkaer6 irdnyultsagiu szakképzéshez, az élethosszig tarté tanulashoz. A szakképzésnek ki kell
terjednie a tanulni tudds megalapozdsdra, az egyiittmiikodéshez sziikséges emberi kapcsolatok,
viselkedésmodok, a kommunikdcié formdinak megismertetésére, fejlesztésére, valamint olyan korszerii
szakmai ismeretek dtaddsdra, amelyek a jogi, vdllalkozéi, informatikai és idegen nyelvi ismereteket is
magukban foglaljak.

A szakmai alapozé képzési szakasz olyan dgazati kultirat kozvetitenek, amely barmilyen

specializalédas utan is szemléletformdlé er6 marad. A tanuldk alapismereteket szereznek az dgazat
egészérdl, szélesebb szakmai szemléletformdlasra van lehetdség.
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A kereskedelem-marketing szakmacsoporton beliil a tanuldk képzésének célja, az érettségi vizsgara
torténd felkészités mellett olyan kozépfoku szakemberek képzése, akik a cégek piaci értékesitési
tevékenységének szervezésében és irdnyitasaban felmeriilé piackutatdssal, eladdssal, piaci tervezéssel,
reklammal és egyéb lizleti kommunikaciéval kapcsolatos feladatokat végrehajtjak, és az e témadban
érintett kiils6 intézményekkel kapcsolatot tartanak.

Oktatas szakmacsoporton beliil. a tanulék képzésének célia az érettségi vizsgara torténd felkészités
mellett olyan kozépfoki szakemberek képzése, akik sportdgukban kozépfoku edzdi tevékenységet
végeznek, képesek az edzések megszervezésére, irdnyitdsdra, fiatal sportolok sportemberré nevelésére.

A kozlekedés szakmacsoporton beliil a tanuldk képzésének célia, az érettségi vizsgdra torténd
felkészités mellett olyan kozépfoku szakemberek képzése, akik a képzés elvégzését kovetben
képesek lesznek a nemzetkozi kereskedelmi tevékenységek ellatdsdra mind operativ, mind
kozépvezetdi szinten. Megszerzett tuddsuk, elsajatitott képességeik alapjan képesek a felsévezetd
munkadjat a dontés-el6készitéssel aktivan segiteni.
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szakmacsoportban, 9-12.évfolyamon, kifuté rendszerben

Szakmai alapoz6 képzés résztantargyai és moduljai a kereskedelem agazat, kereskedelmi, marketing - lizleti adminisztracio

Agazati szakképzés a kbzismereti oktatassal parhuzamosan

Szakmai 9. 10. . 12.
kévetelménymodulok Tantargyak _ heti say | . heti ogy | . heti sgy | . heti
6raszam 6raszam 6raszam 6raszam
e 334 e 334 e 334 e 334
I 1500-12 Munkahelyi Munkahelyi egészség és 05
egészség és biztonsag biztonsag ’
10032-12 A marketing alapjai I 2
Marketing .
Marketing a gyakorlatban 20 I
Az lzleti tevékenység 2 3 3 3
11508-12 tervezése, elemzése
Az aruforgalom L
RN Vezetési ismeretek I
tervezése, iranyitasa,
elemzése Uzleti tevékenység a ) 5 60
gyakorlatban
11507-12 Aruforgalom 1,5 2 | |
Az aruforgalom -
lebonyolitasa Aruforgalom gyakorlata 70 105 I 60 I
Osszes Ora 4 2 5 2 5 2 7 3
" 70 105 140
Osszes 6ra 6 7 7 10
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Szakmai alapoz6 képzés résztantargyai és moduljai a sport agazat, oktatas szakmacsoportban
9-12.évfolyamon, kifuté rendszerben

9.év- | 10.év- | Il.év- | 12, év-
Tantargyak folyam | folyam | folyam | folyam
e |gy| e gy|€e 8 | € 8y

Szakmai
kovetelménymodulok

[ 1500-12 Munkahelyi Munkahelyi
egészség és biztonsag egészség és 0,5
biztonsag

10323-12 Anatomiai-
Egészségligy és élettani 2 3
elsésegélynyuijtas ismeretek

Egészségtan

Terhelésélettan

Elsésegélynyuijtas
gyakorlat 4

Funkcionalis
anatomia 2

10324-12 Edzéselmélet
Edzéselmélet és I 2 2,5
gimnasztika

Edzésprogramok

gyakorlat 2,5 2,5 2 1,5

Gimnasztika

elmélet 2,5 2

Gimnasztika
gyakorlat

Osszes 6raszam 352555356 | 4 |75]5,5

Osszes oraszam 6 9 10 13
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A szakmai képzés jellemzoi

Elméleti és gyakorlati oktatas

Iskolank targyi és személyi feltételei a szakmai képzés folytatasahoz adottak.

A gyakorlati oktatdst a 9-12. évfolyamon csoportbontasban szervezziik, az elméleti oktatast az osztdlytermekben, a
gyakorlati foglalkozdsokat a kereskedelmi, marketing, lizleti adminisztracié és a kozlekedés szakmacsoportnak a
szamitastechnika szaktanteremben, taniroddban tartjuk., oktatds szakmacsoportban tornaterem, sportpdlya és
jégcsarnokban tartjuk.

w7

A szakmai el6készit6 targyak értékelése, mindsitése

A szakkozépiskolaban a szakmacsoportos alapozé oktatds tantargydban tobb résztantargy egyiittes eredménye
hatarozza meg a tanév végi osztdlyzatot. llyenkor az egyes résztantargyak datlagolasaval és a kerekitési szabalyok
alkalmazasaval kapjuk meg a szakmai elkészité targy mindsitését. Az értékelésnél sulyozast nem alkalmazunk.

Ha a tanév végén a résztargyak valamelyike elégtelen, javitévizsgat csak abbdl a résztantargybdl kell tenni.

A tanév soran az osztalynaploba minden résztantargy érdemjegye a szaktandrok dltal kiilon-kiilon vezetésre keriil. Az
ellenérzé konyvbe félévkor a résztantdrgyak osztdlyzatai keriilnek beirdsra, tanév végén a bizonyitvanyba az dsszevont
osztdlyzat keriil, és a bizonyitvany utolsé lapjan kell feltiintetni, hogy az 6sszevont eredmény milyen résztantargyakbdl,
illetve osztalyzatokbdl szarmazott.

Tanulmanyok a szakképzési évfolyamon
SZAKMAI PROGRAM

Jogszabalyi hattér

- A kozponti programok

A nemzeti koznevelésrdl szold 201 |.évi CXC torvény

- A szakképzésrol szold 201 |.évi CLXXXVIl.torvény

- Az OKJ- rol szol6 15/2012.(VII.6.) Kormanyrendelet

- A szakmai vizsgaztatas altalanos szabalyairdl és eljarasairol és eljaras rendjérdl szolo 27/2012.(VII1.27.)
NGM rendelet, 14/2013. (IV.5.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrdl

A képzés szervezése soran figyelembe vesszuk:

- fenntarto rendelkezéseit

- a szul6i szervezet allasfoglalasait

- a gazdalkodo szervezetek/munkaerdpiac igényeit.

Az iskola szakképzési rendszere
Az agazati képzés a |13. és a |3-14. évfolyamon torténik

- iskolarendszerd,
- nappali tagozatos képzés keretében.

A hatalyos Alapito okirat szerint OK|J szakképesitések megszerzésére készitjiik fel tanuldinkat

- kereskedelem-marketing, tzleti adminisztracio szakmacsoportban.
- oktatas szakmacsoportban
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A képzés szervezésének feltételei

Személyi feltételek:

Az elméleti és gyakorlati képzést a koznevelésrdl szold 201 1.évi CXC torvény 61.§-aban szabdlyozott
feltételekkel rendelkezé pedagdgus és egyéb szakember lathatja el.

Targyi feltételek:

Az elméleti oktatashoz maximum 30 fét befogadd tantermek, az egyes tantargyak kovetelményeinél eldirt
tankonyvek, eszkozok és egyéb segédletek sziikségesek.

A szabadon valaszthato kotelezd tantargyak esetében a valasztott tantargy jellegének megfelel6 feltételek
szukségesek.

A szakmai gyakorlati oktatashoz sziikséges:

Kereskedelem, marketing, lizleti adminisztracio szakmacsoportban

- Szamitogépterem,

- Taniroda

- Arutarlé rendszer

- Meéréeszkozok

- Pénztargép

- Hutéberendezés

- Szeletel6

- Anyagmozgaté eszkoz

- Pultrendszer

- lrodai eszkozok

- Biztonsagi berendezések

- Arazé gép

- Koédleolvasd

- Telefon, fax

- Nyomtato

- Internet kapcsolat

- Vagoeszkozok

- Létra

- Kartyaleolvaso

- Formanyomtatvanyok, bizonylatok
Oktatas szakmacsoportban

- Tornaterem

- Sportpalya

- Tantermi fehértabla

- lrasvetits

- Projektor

- Laptop

- Video lejatszo

- Anatémiai szemléltet eszkozok

- Els6segély - nyujtashoz, az egészségmegorzéshez kompetencidk fejlesztéséhez sziikséges relevans
eszkozok
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Az elméleti és gyakorlati oktatas feltételeit az oktatott szakmak és ezen belll az egyes tantargyak jellegének
megfelelé csoportbontas figyelembevételével kell megallapitani.

A szakképzés altalanos céljai

Az elméleti és gyakorlati alapozé ismeretekre épitve olyan gazdasagi és sportedzéi szakemberek képzése,

akik
[ ]

Llmegfelelnek az informacios tarsadalom, a nemzetgazdasag és az Eurdépai Uni6d kovetelményeinek;
[lkielégitik a munkaerdpiac igényeit;

[korszer(, naprakész iltaldnos és szakmai ismeretekkel rendelkeznek;

[lalkalmasak a szakképesitésiiknek megfelel6 munkakorok, foglalkozasok betdltésére;

[Ifeladataik ellatasa soran pontosak, megbizhatdak, igényesek;

[kreativak, problémafelismerd és problémamegoldé képességgel rendelkeznek;

Llismerik és hasznéljik a szamitastechnikai eszkdzoket;

[1jé kommunikaciés és konfliktuskezeld képességgel rendelkeznek;

[képesek az 6nallé ismeretszerzésre, az egy életen at tartd tanulasra;

[lvédik és apoljik a kornyezetiiket.

Az egyes szakképesitések kozponti programjanak tartalma

[Llképzési célok,

[lszakmai kdvetelmények,

Cbetolthetd munkakorok,

[la képzés struktiraja (képzési id6t, képzés tantargyait, és az azokra fordithatd érakat),
[la szakmai vizsgaztatisra vonatkozo elSirasok,

[legyéb feltételek, informaciok.
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A kifuto rendszeri szakmai képzés ora és modul tervei

Az 54 345 0] azonosité szamu Logisztikai ligyintéz6é megnevezésii szakképzés szakmai
kovetelménymoduljaihoz rendelt tantargyak heti 6raszama

5/13 évfolyam (egyéves)

Szakmai . 5/13
. . Tantargyak
kovetelménymodulok e gy
| 1499-12 Foglalkoztatas .
I Foglalkoztatas II. I
| 1498-12 Foglalkoztatas
. (érettségire épuld Foglalkoztatas I. 2
képzések esetén)
Vallalkozasi
10033-12 ismeretek 4
A vallalkozasok - —
—_ . Vallalkozasi
mikodtetése . 5
ismeretek gyakorlata
A mikodtetés
10025-12 o 4
. . szabalyai
A kereskedelmi egység s -
o . A mikodtetés
mikodtetése o 2
szabalyai gyakorlat
Aruismeret-és 8
forgalmazas
10031-12 g
A fébb arucsoportok Ertékesitési gyakorlat 7
forgalmazasa T
& Ertékesités idegen 5
nyelven
Osszesen 21 14
Osszesen 35
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A kifuto rendszeri szakmai képzés ora és modul tervei

Az 54 341 01 azonosit6é szamu Keresked6 megnevezésii szakképzés szakmai
kovetelménymodauljaihoz rendelt tantargyak heti 6raszama

5/13 évfolyam (egyéves)

Szakmai Tantirevak 5/13
kovetelménymodulok &Y e gy
III 1499-12 Foglalkoztatas Foglalkoztatés Il. |
| 1498-12 Foglalkoztatas

. (érettségire éplild Foglalkoztatas |. 2
képzések esetén)
10034-12 Logisztika 5
A logisztikai ligyintéz0  ["K&szletgazdalkodas
feladatai gyakorlat 3
Széllitmanyozasi és
fuvarozasi feladatok 5
10035-12 grakorfat _
s . Nemzetkozi
Szallitas, fuvarozas, e s .
et . szallitmanyozas, 8
szallitmanyozas .
fuvarozas
Kozlekedés- és )
gazdasagfoldrajz
10036- |,2. . Raktarozas 3
Termelési és
nagykereskedelmi Raktarozas 4
raktarozas gyakorlata
Osszesen 21 14
Osszesen 35
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A kifuto rendszeri szakmai képzés ora és modul tervei

Az 54 341 01 azonosité szamu kereskedé megnevezésii szakképzés szakmai
kovetelménymoduljaihoz rendelt tantargyak heti 6raszama

1/13 és 2/14 évfolyam (kétéves)

. 1/13. 2/14.
Szakmai Tantargyak i
kévetelménymodulok gy _ heti 6gy | heti 6raszam
6raszam
e 4 e 8y
1 1500-12 Munkahelyi egészség | Munkahelyi egészség és 05
és biztonsag biztonsag ’
1 1499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. I
11498-12 Foglalkoztatas |.
(érettségire épuld képzések Foglalkoztatas I. 2
esetén)
Villalkozasi 4
|OO?3' 12 ) ismeretek
A vallakozasok
mikodtetése Villakozési ism. gyak. 5
A mikodtetés 4
10025-12 szabalyai
A kereskedelmi egység A mikodtetés 5
mikodtetése szabalyai gyakorlat
Aruismeret-és 8
forgalmazas
10031-12 Ertékesitési gyakorlat 7
A fobb arucsoportok &Y
forgalmazasa Ertékesités idegen 5
nyelven
10032-12 A marketing alapjai 3
Marketing A marketing a 3 20
gyakorlatban
Az lizleti tevékenység ¥
tervezése elemzése
I |598'|2 , Vezetési ismeretek I
Az aruforgalom tervezése
iranyitasa elemzése Uszleti tevékenység a ; %0
gyakorlatban
Aruforgalom 55
11507-12 Az aruforgalom
lebonyolitasa Aruforgalom gyakorlata 5 60
Osszes Ora 21 14 21 14
160
Osszes ora 35 35
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A kifuto rendszeri szakmai képzés ora és modul tervei

Az 54 345 01 azonosit6é szamu Logisztikai ligyintézé megnevezésii szakképzés szakmai
kovetelménymodauljaihoz rendelt tantargyak heti 6raszama

1/13 és 2/14 évfolyam (kétéves)

. 1/13. 2/14.
Szakmai Tantargyak i
kévetelménymodulok gy _ heti gy | heti 6raszam
Oraszam
€ 8y € 33 4
[ 1500-12 Munkahelyi egészség és | Munkahelyi egészség és 05
biztonsag biztonsag ’
[ 1499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. I
[ 1498-12 Foglalkoztatas I.
(érettségire éplld képzések Foglalkoztatas I. 2
esetén)
10032-12 A marketing alapjai 3
Marketing Marketing a gyakorlatban 3 20
Az lzleti tevékenység ¥
| 1508-12 tervezése, elemzése
Az aruforgalom tervezése, Vezetési ismeretek |
iranyitasa, elemzése Uzleti tevékenység a ; "
gyakorlatban
11507-12 Aruforgalom 5,5
Az aruforgalom lebonyolitasa Aruforgalom gyakorlata 5 60
10034-12 Logisztika 5
A logisztikai igyintézd feladatai Készletgazdilkodas 5
gyakorlat
Szallitmanyozasi és
fuvarozasi feladatok 5
10035-12 Zakoroy
Ay . A . | Nemzetkozi
Szillitas, fuvarozas, szallitmanyozas ~ N . . 8
szallitmanyozas, fuvarozas
Kozlekedés- és 3
gazdasagfoldrajz
10036-12 Raktarozas 3
Termelési és nagykereskedelmi
raktarozas Raktarozas gyakorlata 4
Osszes Ora 21 14 21 14
160
Osszes Ora 35 35
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A kifuto rendszeri szakmai képzés ora és modul tervei

Az 54 813 02 azonosit6é szamu Sportedzé megnevezésii szakképzés szakmai
kovetelménymodauljaihoz rendelt tantargyak heti 6raszama

5/13. évfolyam (egyéves)

. 5/13.
Szakmai Tantargyak évfolyam
kovetelménymodulok o 2y
| 1498-12 Foglalkoztatas . Foglalkoztatas I.
(érettségire épuld képzések 2
esetén)
| 1499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. I
10322-12 Pedagogia-sportpedagogia 2
Pedagogiai, pszichologiai és Pszichologia- 15
kommunikacios alapok sportpszichologia ’
Kommunikacio |
10325-12 Sportmenedzsment 1,5
Szervezés és villalkozas alapjai | Vallalkozastan 2
Gazdalkodas, pénziigyi |
ismeretek
10326-12 Sportagi alapok elmélet I
Sportagi alapok Sportagi alapok gyakorlat 10
10327-12 Sportagi szakismeretek |
Sportedzdi szakismeretek elmélet
Sportagi szakismeretek Y
gyakorlat
Osszes oraszam 14 21
Osszes 6raszam 35
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A kifuto rendszeri szakmai képzés ora és modul tervei

Az 54 813 02 azonosit6é szamu Sportedz6 megnevezésii szakképzés szakmai
kovetelménymoduljaihoz rendelt tantargyak heti 6raszama

13-14. évfolyam (kétéves)

Szakmai 1/13. 2/14.
kovetelménymodul Tantargyak évfolyam évfolyam
ok e gy e gy
[ 1500-12 Munkahelyi | Munkahelyi egészség és |
egészség és biztonsag | biztonsag
1 1498-12 Foglalkoztatas I.
Foglalkoztatas I. 7
(érettségire éplld
képzések esetén)
11499-12 Foglalkoztatas II. |
Foglalkoztatas II.
10323-12 Anatomiai-élettani 5
Egészségligy és ismeretek
elsésegélynyuijtas Egészségtan 2
Terhelésélettan 2
Elsosegélynyujtas 3
gyakorlat
Funkcionalis anatémia 2
10324-12 Edzéselmélet 5
Edzéselmélet és Edzésprogramok 9
gimnasztika gyakorlat
Gimnasztika 4
elmélet
Gimnasztika gyakorlat )
10322-12 Pedagdgia-sportpedagogia 2
Pedagogiai, Pszichologia- 2
pszicholdgiai és sportpszichologia
kommunikaciés alapok | Kommunikacio |
10325-12 Sportmenedzsment 2
Szervezés és Villalkozastan 2
vallalkozas alapjai Gazdalkodas, pénzugyi |
ismeretek
10326-12 Sportagi alapok elmélet I
Sportagi alapok Sportagi alapok gyakorlat 10
10327-12 Sportagi szakismeretek |
Sportedzéi elmélet
szakismeretek Sportagi szakismeretek 10
gyakorlat
Osszes oraszam 21 14 I5 20
Osszes 6raszam 35 35
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2016. szeptember 01-je utan indulé
szakmai képzéseink

XXVI. KERESKEDELEM
agazathoz tartozé
54 341 01
KERESKEDO
SZAKKEPESITES

A(z) XXVI. KERESKEDELEM &gazathoz az alabbi szakképesitések tartoznak:
— 54341 01 Kereskedd
— 54341 02 Kereskedelmi képviseld

I. A szakképzés jogi hattere

A szakkepzési kerettanterv
— anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény,
— aszakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVIL. térvény,

valamint
— az Orszagos Képzési Jegyzekrol és az Orszagos Képzési Jegyzek modositasanak eljarasrendjérdl szolo
150/2012. (VII1. 6.) Kormanyrendelet,
— az éallam Aaltal elismert szakképesitések szakmai kdvetelménymoduljairol szolé 217/2012. (VIII. 9.)
Kormanyrendelet,
— a(z) 54 341 01 szdmu, Kereskedd6 megnevezésli szakképesités szakmai és vizsgakovetelményeit

tartalmazd rendelet alapjan készilt.

Il. A szakképesités alapadatai

A szakképesités azonositd szama: 54 341 01

Szakképesités megnevezése: Kereskedd

A szakmacsoport szama és megnevezése: 17. Kereskedelem-marketing, tizleti adminisztracio

Agazati besorolas szama és megnevezése: XXVI. Kereskedelem

Iskolai rendszerii szakképzésben a szakképzési évfolyamok szdma: 2 év

Elmeéleti képzési id6 ardnya: 60%

Gyakorlati képzési id6 aranya: 40%

Az iskolai rendszert képzésben az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idGtartama:
— 5 ¢évfolyamos képzés esetén:a 10. évfolyamot kovetden 140 6ra, a 11. évfolyamot kdvetden 140 ora;
— 2 ¢évfolyamos képzés esetén: az elsd szakképzési évfolyamot kovetden 160 ora

I11. A szakképesités oraterve nappali rendszeru oktatasra
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A szakgimnaziumi képzésben a két évfolyamos keépzes masodik évfolyaménak (2/14.) szakmai tartalma, tantargyi
rendszere, Orakerete megegyezik a 4+1 évfolyamos képzes érettségi utani évfolyamanak szakmai tartalmaval,
tantargyi rendszerével, drakeretével. A két evfolyamos képzés els6 szakképzési évfolyamanak (1/13.) agazati
szakgimnaziumi szakmai tartalma, tantargyi rendszere, 6sszes Orakerete megegyezik a 4+1 evfolyamos képzés 9-
12. kozépiskolai évfolyamokra jutd d&gazati szakgimnaziumi szakmai tantargyainak tartalmaval, @sszes
Oraszamaval.

Szakgimnaziumi képzes esetén a heti és eves szakmai 6raszamok:

heti
svfolvam oraszam éves draszam heti 6raszam éves Oraszam
y szabadsav | szabadsav nélkil szabadsavval szabadsavval
nélkul
9. évfolyam 11 6ra/hét | 396 dra/év 13 Ora/hét 468 Ora/év
10. évfolyam 12 ora/hét | 432 oOra/év 13 ora/hét 468 Ora/év
Ogy. 140 6ra 140 6ra
11. évfolyam 10 ora/hét | 360 Ora/év 11 ora/hét 396 Ora/év
Ogy. 140 ora 140 ora
12. évfolyam 10 ora/hét | 310 oOra/év 11 ora/hét 341 ora/év
5/13. évfolyam 31 ora/hét | 961 Ora/év 35 oOra/hét 1085 dra/év
Osszesen: 2739 6ra 3038 6ra
heti , , ,
. , éves Graszam . , , , ,
, oraszam . heti 6raszam éves 6raszam
évfolyam . szabadsav . )
szabadsav - szabadsavval szabadsavval
P nélkal

nélkal
1/13. évfolyam 31 oOra/hét 1116 bra/év 35 oOra/hét 1260 6ra/év
Ogy 160 ora 160 ora
2/14. évfolyam 31 ora/hét 961 dra/év 35 oOra/hét 1085 dra/év
Osszesen: 2237 6ra 2505 6ra

(A kizérolag 13-14. évfolyamon megszervezett képzésben, illetve a szakgimnédzium 9-12., és ezt kovetd 13.
évfolyaman megszervezett képzésben az azonos tantargyakra meghatarozott draszamok kozotti csekély eltérés a
szorgalmi iddszak heteinek eltéré szama, és az draszamok oszthatosaga miatt keletkezik!)
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A szakmai kdvetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként 9-12. evfolyamon

9. 10. 11. 12.
heti 6raszam heti 6raszam ogy heti 6raszam ogy heti 6raszam
e gy e gy e gy gy
AfS Osszesen A tz;n;grgy 6 2 6,5 15 6,5 0,5 0
szakképesitésre szakképe- 140 140
vonatkozdan: | sitéshez
Osszesen tartozik? 8,0 8,0 7,0 7,0
10032-12 . .
Marketing Marketing igen 1
_ 11718-16
Uzleti Iéesvelezes Levelezés igen 1,5 2
kommunikacio
Elelmiszer- és
vegyi aru igen 2
10031-16 A |ismeret
) fébb Mu_szak cikk igen 2
arucsoportok | aruismeret
forgalmazésa | Ruhazati- és
bator igen 1,5
aruismeret
restadini | g | 3 :
11992-16 -
Kereskedelmi Kereskedelmi igen 2
ismeretek gyakorlat I. -
Kereskedelmi nem 1 2 1 1
gyakorlat I1.
11691-16 Eladastan nem 1 1
Eladastan | Eladasi nem 2 1 1
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gyakorlat
Kereskedelmi .
11508-16 gazdasagtan gen 15 15
Kereskedelmi | Kereskedelmi
gazdalkodads | gazdasagtan igen 15 0,5
gyakorlat
10033-16
Va\l/leeizllgt%zS?S|, Véllalkozastan igen
ismeretek
11719-16 Ugyvitel igen
Vallalkozasi | Vallalkozasi .
gyakorlat gyakorlat '9en
10027-16 A
ruhézati cikkek Iparcikk
é?s aVeayes | 4ruismeret nem
iparcikkek
forgalmazésa

Jelmagyarazat: e/elmélet; gy/gyakorlat; 6gy/0sszefiiggd szakmai gyakorlat

Az érettségivel megszerezhetd szakképesités: Eladdo OKJ 34 341 01
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A szakmai kdvetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként érettségi vizsga utan

5/13. 1/13. 2/14.
heti 6raszam heti éraszam | ogy heti 6raszam
€ gy € ay € gy

S Osszesen ALY | 13 14 26 | 5 13 | 14
A 16 szakkeps:sn.esre szakképe- 160
vonatkozdan: ) sitéshez
Osszesen tartozik? 27,0 31,0 27,0
11499-12 ) .
Foglalkoztatés II. Foglalkoztatés I1I. igen 0,5 0,5
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire | Foglalkoztatas I. igen 4 4
épiilé képzések esetén)
10032-12 Marketing Market!ng !gen ! 3 L
Marketing gyakorlat igen 3 3
11718-16 Uzleti levelezés és ] .
N, Levelezés igen 3,5
kommunikacio
!Elelmlszer- és vegyi aru igen 4
10031-16 A fébb ismeret -
arucsoportok forgalmazasa M“;?ak _c'lfk Sr“lsmeret 1gen 4
Ru _azatl— és bator igen 1 15 1
aruismeret
11992-16 Kereskedelmi Kereskedelm! ismeretek igen 6
ismeretek :(ereskedelml gyakorlat igen 2
11508-16 Kereskedelmi | Kereskedelmi igen 4 5 4
gazdalkodas gazdasagtan g
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Kereskedelmi

gazdasagtan gyakorlat 1gen
10033-16 Vallalkozasi, |}, 11c074stan igen 2,5 2,5
vezetési ismeretek
11719-16 Vallalkozasi | Ugyvitel igen 2 2
gyakorlat Vallalkozasi gyakorlat igen

Jelmagyarazat: e/elmélet; gy/gyakorlat; 6gy/0sszefiiggd szakmai gyakorlat
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XXVII. SPORT
agazathoz tartozo

54 813 02
SPORTEDZO (A SPORTAG MEGJELOLESEVEL)
SZAKKEPESITES
A(z) XXXVII . SPORT agazathoz az alabbi szakképesitések tartoznak:
- 5481301 Fitness-wellness instruktor
- 5481302 Sportedzd (a sportdg megjeldlésével)

I. A szakképzés jogi hattere

A szakkepzési kerettanterv
— anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény,
— aszakképzésrodl szolo 2011. évi CLXXXVIL. térvény,

valamint
— az Orszagos Képzési Jegyzekrol és az Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak eljarasrendjérdl szolo
150/2012. (VII. 6.) Kormanyrendelet,
— az éallam Aaltal elismert szakképesitések szakmai kdvetelménymoduljairol szolé 217/2012. (VIII. 9.)
Kormanyrendelet,
— a(z) 54 813 02 szamu, Sportedzd (a sportag megjelolésével) megnevezésii szakképesités szakmai és
vizsgakovetelmenyeit tartalmazé 37/2013. (V. 28.) EMMI rendelet alapjan késziilt.

Il. A szakképesités alapadatai

A szakképesités azonositd szama: 54 813 02

Szakképesités megnevezése: Sportedzd (a sportdg megjeldlésével)

A szakmacsoport szdma és megnevezése: 3. Oktatas

Agazati besorolas szama és megnevezése: XXXVII . Sport

Iskolai rendszerii szakképzésben a szakképzési évfolyamok szdma: 2 év

Elmeéleti képzési 1d6 ardnya: 40%

Gyakorlati képzési id6 aranya: 60%

Az iskolai rendszerti képzésben az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idGtartama:
— 5 évfolyamos képzés esetén: a 10. évfolyamot kovetéen 140 ora, a 11. évfolyamot kovetden 140 ora;
— 2 évfolyamos képzés esetén: az elsd szakképzési évfolyamot kovetden 160 ora

V. A szakképesités oraterve nappali rendszerii oktatasra

A szakgimnaziumi képzésben a két évfolyamos képzés masodik évfolyamanak (2/14.) szakmai tartalma,
tantargyi rendszere, Orakerete megegyezik a 4+1 évfolyamos képzeés érettségi utani évfolyamanak szakmai
tartalmaval, tantargyi rendszerével, orakeretével. A két évfolyamos képzés elsé szakképzési évfolyamanak
(1/13.) agazati szakgimnaziumi szakmai tartalma, tantargyi rendszere, 0sszes Orakerete megegyezik a 4+1
évfolyamos képzés 9-12. kdzépiskolai évfolyamokra jutd &gazati szakgimnédziumi szakmai tantargyainak
tartalmaval, 6sszes draszamaval.
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Szakgimnaziumi képzes esetén a heti és éves szakmai 6raszamok:

heti
svfolvam oraszam éves 6raszam heti 6raszam éves Oraszam
y szabadsav | szabadsav nélkil szabadsavval szabadsavval
nélkul
9. évfolyam 11 ora/hét | 396 Ora/év 13 ora/hét 468 Ora/év
10. evfolyam 12 6ra/hét | 432 dralév 13 Ora/hét 468 Ora/év
Ogy. 140 6ra 140 6ra
11. évfolyam 10 ora/hét | 360 Ora/év 11 ora/hét 396 Ora/év
Ogy. 140 ora 140 ora
12. évfolyam 10 ora/hét | 310 oOra/év 11 ora/hét 341 oralév
5/13. évfolyam 31 ora/hét | 961 Ora/év 35 oOra/hét 1085 dra/év
Osszesen: 2739 6ra 3038 6ra
heti , , ,
, , éves 6raszam . , , , ,
, oraszam . heti 6raszam éves Graszam
évfolyam . szabadsav . )
szabadsav o szabadsavval szabadsavval
P nélkil
nélkil

1/13. évfolyam 31 ora/hét 1116 6ra/év 35 oOra/hét 1260 6ra/év
Ogy 160 ora 160 ora
2/14. évfolyam 31 ora/hét 961 Gra/év 35 oOra/hét 1085 dra/év
Osszesen: 2237 6ra 2505 dra

(A kizérdlag 13-14. évfolyamon megszervezett képzésben, illetve a szakgimnazium 9-12., és ezt kovetd
13. évfolyaman megszervezett képzésben az azonos tantargyakra meghatarozott draszamok kozotti

csekély eltérés a szorgalmi idészak heteinek eltéré szdma, és az Oraszamok oszthatosdga miatt
keletkezik!)
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A szakmai kdvetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként 9-12. evfolyamon

9. 10. 11. 12.
heti heti heti . .
Oraszam Oraszam s Oraszam | & heti oraszam
ogy ogy
e gy | € | 9y ) € ay
] o Osszesen Atz;n;grgy 7 4 5 3 0| 5 4 1
A f6 szakkep'esn.esre szakképe- 140 140
vonatkozdan: ) sitéshez
Osszesen tartozik? 11,0 8,0 50 50
Anatémiai-élettani igen 4
ismeretek g
10323-12 Egeszse?g,tan !gen 2
Egészségiigy és elsdsegély Terhelésélettan igen 2
Elsésegélynyujtas .
igen 3
gyakorlat
Funkcionalis anatomia igen 2
Masszézs elméleti alapjai I. | Klinikumi alapismeretek nem 2
Edzéselmélet igen 2 1 1
10324-12 gEfgizrr’lraotgramOk igen 2 2 1 1
Edzéselmélet és gimnasztika Gimnasztika igen 1 1
Gimnasztika gyakorlat igen 2 1 1
o Fizioterapia nem 1
Fizioterapia I. —
Fiziotrapia I. nem 2 1
Regeneral¢ balneoterdpias | Masszazs nem 1
masszazs Svédmasszazs gyakorlat nem 3 2 2

Jelmagyarazat: e/elmelet; gy/gyakorlat; 6gy/dsszefliiggd szakmai gyakorlat
Erettségivel megszerezhetd szakképesités: Regeneralé balneoterapias masszor 51 726 01
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A szakmai kdvetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok draszama évfolyamonként érettségi utan

A szakmai kdvetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszdma évfolyamonként

5/13.

1/13.

2/14.

heti 6raszam

heti 6raszam

heti 6raszam

ogy
e gy e gy € gy
Osszesen Atantargy | 1951 195 | 155 | 13 115| 19,5
A 16 szakképesitésre a fo
o szakképe- 160
vonatkozdan: ) sitéshez

Osszesen tartozik? 31,0 28,5 31,0

11499-12 , .

Foglalkoztatés II. Foglalkoztatas I1I. igen 0,5 0,5
11498-12
Foglalkoztatas |. (érettségire | Foglalkoztatas I. igen 4 4
épiil6 képzések esetén)

Anatomiai-élettani igen 4
ismeretek g

10323-12 Egeizsﬁgﬁm g€n 2

Egészségiigy és elsdsegély Terheleselettan 1gen 2

Elsésegélynyjtas igen 3
gyakorlat g
Funkcionalis anatémia igen 2

10324-12 Edzéselmélet igen 4

Edzéselmélet és Edzésprogramok ; 6
gimnasztika gyakorlat 'gen
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Gimnasztika igen
Gimnasztika gyakorlat igen
Pedagogla—’ _ igen 2 2
10322-12 sportpedagdgia
Pedagdgiai, pszicholégiai és | Pszicholb6gia- .
AP - . igen 2 2
kommunikacids alapok | sportpszicholdgia
Kommunikacié igen 1 1
1032512 Sportmenedzsment igen 1,5 15
o .| Vallalkozastan igen 0,5 0,5
Szervezés és véllalkozas - ————
alapjai Gazdalkodas-pénzigyi igen 1 1
ismeretek
Sportagi alapok i
portagi alapo gyakorlat igen 9,5 9,5
P - on
10327-12 :por?g! szat!smereiel; ig 0,5 0,5
Sportedzdi szakismeretek portagi szakismerete igen 10 10

gyakorlat

Jelmagyarazat: e/elmélet; gy/gyakorlat; 6gy/0sszefiiggd szakmai gyakorlat
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XL. KOZLEKEDES, SZALLITMANYOZAS ES LOGISZTIKA
agazathoz tartozo
54 841 11 LOGISZTIKAI ES SZALLITMANYOZASI UGYINTEZO
(51 344 04 és 51 344 03

PENZUGYI t‘J(;YINTEZ(") ES VAMI"JGY}NTEZ(S F;RET:[S’EGI VIZSGA
KERETEBEN MEGSZEREZHETO SZAKKEPESITESSEL)

SZAKKEPESITESHEZ

A(z) XL. KOZLEKEDES, SZALLITMANYOZAS ES LOGISZTIKA &gazathoz az alabbi szakképesitések
tartoznak:

— 54841 02 Kozuti kozlekedéstizemvitel-ellatd

— 54841 03 Légi kozlekedéstizemvitel-ellatd

— 54 841 09 Postai iizleti ligyintézo

— 54 841 05 Vasutforgalmi szolgalattevo

— 54 841 06 Vasuti arufuvarozasi iigyintézo

— 54841 10 Jegyvizsgalo

I. A szakképzés jogi hattere

A szakképzési kerettanterv
— anemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torveny,
— aszakképzésrdl szol6 2011. évi CLXXXVII. térvény,

valamint
— az Orszagos Képzési Jegyzekrol és az Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak eljarasrendjérdl szolo
150/2012. (VI1I. 6.) Kormanyrendelet,
— az allam altal elismert szakképesitesek szakmai kovetelménymoduljairol sz6lo 217/2012. (VIII. 9.)
Korméanyrendelet,
— a(z) 54 841 11 szam1, Logisztikai és szallitmanyozasi ligyintéz6 megnevezésii szakképesités szakmai
és vizsgakovetelményeit tartalmazo6 27./2012. (VII11. 27...) NGM rendelet
alapjan keszult.

Il. A szakképesités alapadatai

A szakképesités azonositd szama: 54 841 11

Szakképesités megnevezése: Logisztikai és szallitmanyozasi ligyintézd

A szakmacsoport szdma és megnevezése: 13 Kozlekedés.

Agazati besorolas szama és megnevezése: XL Kozlekedés, szallitmanyozas és logisztika .

Iskolai rendszer(i szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 2- év

Elmeéleti képzési id6 aranya: 60 %

Gyakorlati képzési id6 aranya: 40 %

Az iskolai rendszerti képzésben az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idoétartama:
— 5 ¢évfolyamos képzés esetén: a 10. évfolyamot kdvetden 140 ora, a 11. évfolyamot kovetden 140 ora;
— 2 ¢évfolyamos képzés esetén: az elsd szakképzési évfolyamot kovetden 160 ora
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I11. A szakképesités oraterve nappali rendszeri oktatasra

A szakgimnaziumi képzésben a két évfolyamos képzés masodik évfolyamanak (2/14.) szakmai tartalma,
tantargyi rendszere, Orakerete megegyezik a 4+1 évfolyamos képzés érettségi utani évfolyamanak szakmai
tartalméaval, tantargyi rendszerével, drakeretével. A két évfolyamos képzés elsé szakképzési évfolyamanak
(1/13.) agazati szakgimnaziumi szakmai tartalma, tantargyi rendszere, 0sszes Orakerete megegyezik a 4+1
évfolyamos kepzés 9-12. kdzépiskolai évfolyamokra jutd &gazati szakgimnaziumi szakmai tantargyainak
tartalméval, 6sszes 6raszamaval.

Szakgimnaziumi képzés esetén a heti és éves szakmai 6raszamok:

heti
svfolvam oraszam éves Oraszam heti 6raszam éves 6raszam
y szabadsav | szabadsav nélkil szabadsavval szabadsavval
nélkul
9. évfolyam 11 6ra/hét | 396 Gra/év 13 6ra/hét 468 Ora/ev
10. évfolyam 12 ora/hét | 432 oOra/év 13 ora/hét 468 oOra/év
Ogy. 140 6ra 140 6ra
11. evfolyam 10 6ra/hét | 360 Gra/év 11 6ra/hét 396 dra/év
Ogy. 140 6ra 140 6ra
12. evfolyam 10 6ra/hét | 310 Gra/év 11 6ra/hét 341 dralév
5/13. évfolyam 31 6ra/hét | 961 ora/év 35 dra/hét 1085 ora/év
Osszesen: 2739 6ra 3038 ora
heti , , ,
, , éves Oraszam . , , , ,
, Oraszam , heti 6raszam éves 6raszam
évfolyam . szabadsav . .
szabadsav S/ szabadsavval szabadsavval
. nélkul
nélkul
1/13. évfolyam 31 ora/hét 1116 éra/év 35 ora/hét 1260 dra/év
Ogy 160 ora 160 ora
2/14. évfolyam 31 ora/hét 961 ora/év 35 dra/hét 1085 ora/év
Osszesen: 2237 6ra 2505 6ra

(A kizarolag 13-14. évfolyamon megszervezett képzésben, illetve a szakgimndzium 9-12., és ezt
kovetd 13. évfolyaman megszervezett képzésben az azonos tantargyakra meghatarozott 6raszamok
kozotti csekély eltérés a szorgalmi id6szak heteinek eltérd szama, €s az draszdmok oszthatosaga miatt

keletkezik!)
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A szakmai kdvetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként 9-12. evfolyamon

9. 10. 11. 12.
. . heti heti . .
heti 6raszam o ) . ) heti 6raszam
Oraszém | O6gy | Oraszam ogy
e gy € gy e gy € gy
. A tantargy
Osszesen aQf6 6,5 1 4 3 55 2 5 1,5
A 16 szakképesitésre )
) szakképe- 140 140
vonatkozoan: ) ftésh
Osszesen siteshez 75 7,0 7,5 6,5
tartozik?
GaZ(_jasagl és jogi nem 1
alapismeretek
Ugyviteli gyakorlatok nem 0,5
11504-16 Gazdalkodasi |t o OYaKOT™
. ) fos Altalanos statisztika nem 0,5
alaptevékenység ellatasa — -
Pénziigyi alapismeretek nem 1
Adobzasi alapismeretek nem 0,5
Szamviteli alapismeretek nem 1
Véllalkozasfinanszirozas nem 1
11506-16 Vaall:jolllf;ztasfmanszwozas nem 1
Vallalkozasfinanszirozasi és g9y —
. Adbzés nem 1
addzasi feladatok . _ _
Elektronikus ad6bevallas
nem 1,5
gyakorlata
10147-12 Gazdalkodasi ..
fos Gazdalkodasi ismeretek nem 1
feladatok ellatasa
10156-12 Jogi-. adéjogi | ~09" ddojogi szabalyozas |, 1
" keretei
feladatok ellatasa - ———
Jogi-, addjogi gyakorlat nem 0,5
Vamtarifa és
, . , , ) nem 1
10160-12 Vamtarifa aruosztélyozas
feladatok és aruosztalyozas | Aruosztalyozas
nem 0,5
gyakorlata
10159-12 Vamijogi feladatok | Vamjogi szabalyozas nem 1
ellatasa Vamjogi gyakorlat nem 1
10496-16 Kozlekedés- Kdézlekedési alapfogalmak igen 4
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szallitasi alapok Kozlekedés technikaja igen
Kozlekedés Gizemvitel .
igen
gyakorlat
A raktarozas .
. igen 0,5
folyamatelmei
Raktariranyitas igen 0,5
) Raktéarozasi folyamatok .
10036-16 A raktaros . z .' y igen 0,5
. bizonylatai
feladatai - -
Veszélyes aruk .
L igen 0,5
raktarozésa
Elelmiszerek raktarozasa igen 0,5
Raktarozas gyakorlat igen 1,5
A |jall<t_ar,ozas szerepe az igen 05
ellatési lancban
Raktari eréforrasok .
tervezése 'gen 0.5
11781-16 A raktarvezetd - —
. A raktar mikodési .
feladatai - igen 1
mutatoi
Raktar miikodés és igen 1
eszkozok felligyelete g
Raktarvezetd gyakorlat igen 0,5
. K ikacio alapjai igen 2,5
10070-12 Munkahelyi [ <OmmUnIkacio alepjai | g
S Uzleti kommunikacio .
kommunikacio igen
gyakorlat
Vezetési ismeretek igen 0,5
Jogi ismeretek igen 1
10651-12 Vezetési, jogi, | Gazdasagi ismeretek igen 1
gazdasagi, marketing Marketing ismeretek igen 1
ismeretek Marketing gyakorlat igen 1,5
Vezetés, szervezés .
igen 15
gyakorlat

Az érettségivel megszerezhetd szakképesités: Pénziigyi iigyintézé OKJ 51 344 04

a4
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A szakmai kdvetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként érettségi utan

5/13. 1/13. 2/14.
heti raszam | heti 6raszam | heti 6raszam
ogy
€ gy € gy € *)%
. A tantargy
Osszesen afo 18,5 9 19,5 9 18,5 9
A 16 szakképesitésre )
X szakképe- 160
vonatkozoan: . itésh
Osszesen siteshez 27,5 28,5 27,5
tartozik?
11499-12 , .
Foglalkoztatss II, Foglalkoztatés II. igen 0,5 0,5
11498-12
Foglalkoztatas . .
: g Aecfirm Ben Foglalkoztatas I. igen 4 4
(érettségire épiild
képzések esetén)
Kozlekedési igen 4
alapfogalmak
10496-16 Kozlekedgs- oo oda MAX _
Vies s Kozlekedés technikaja igen 4
szallitasi alapok - — -
Kozlekedés tizemvitel igen 3
gyakorlat g
Altalanos
szallitmanyozasi igen 5 5
10501-16 ismeretek
Szallitméanyozési Agazati szallitmanyozasi igen 4 4
ligyintéz6i feladatok ismeretek g
Szallitmanyozas .
en
gyakorlat '9 45 45
10036-16 Logisztikai Logisztika igen 7 7
ligyintéz6i Logisztikai tervezés .
feladatokmodul11 gyakorlat 19en 4o 4o
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A raktarozas

. igen
folyamatelmei '9 05
Raktariranyitas igen 0,5
Raktarozasi folyamatok .
, . . igen 0,5
10036-16 A raktaros bizonylatai
feladatai e : .
Vesz?lyes’ aruk igen 05
raktarozéasa
Elelmiszerek .
en
raktarozasa '9 0.5
Raktarozas gyakorlat igen 1,5
A raktarozas szerepe az .
ez s ix igen 0,5
ellatasi lancban
Raktari eréforrasok .
tervezése gen 0.5
11781-16 A raktarvezetd - —
. A raktar mikodési .
feladatai . igen 1
mutatoi
Raktar miikodés és igen 1
eszkozok fellgyelete g
Raktarvezetd gyakorlat igen 0,5
10070-12 Munkahelyi Ifomr_nunlkauo_alf';lpJ’m igen 2,5
S Uzleti kommunikacié .
kommunikacio igen 1
gyakorlat
Vezetési ismeretek igen 0,5
Jogi ismeretek igen 1
10651-12 Vezetési, jogi, | Gazdasagi ismeretek igen 1
gazdasagi, marketing Marketing ismeretek igen 1
ismeretek Marketing gyakorlat igen 15
Vezetés, szervezés .
igen 15
gyakorlat
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Altalanos rendelkezések:

A ,,Budapest” Baptista Szakgimnazium, Gimndzium és Sportiskola Pedagdgiai Programja tartalmazza az
intézmény neveld-oktaté munkdjanak keretszerkezetét, illetve azokat a normakat és elSirasokat,
amelyeknek megtartdsa, érvényre juttatisa a legkedvezdbb feltételeket biztositja iskolank sikeres
miikodéséhez.

Jelen Pedagdgiai Programot az iskola didkonkormanyzatanak és nevel&testiiletének javaslatai alapjan az
iskola igazgatdja készitette el, a didkonkormanyzat és a sziilsi szervezet véleményezése utin a
neveldtestiilet fogadta el.

Az aldirdsokkal hitelesitett Pedagdgiai Program tartalmdnak érvényesitése, megvaldsitasa az iskola
minden pedagogusdra és tanuldjara nézve kotelezd érvény(. A Pedagdgiai Program és annak mellékletei a
- fenntartd jovahagyasanak idépontjaval lép hatdlyba és visszavonasig hatilyos és ezzel érvényét veszti a
Pedagogiai Program elézé kiaddsa.

A Pedagogiai Program nyilvinos dokumentum. Megtekinthetd a titkarsagon, illetve megtalalhaté az iskola
honlapjan is. A Pedagogiai Program tartalmardl — munkaid8ben — az igazgatd vagy az igazgatohelyettes
adnak tijékoztatast.

Az iskola 2017. szeptember |-jétd| szervezi meg nevelé munkajat e Pedagdgiai Program alapjan.

Budapest, 2017. augusztus ho. I5.

igazgatd
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Zaro rendelkezések (legitimaciés zaradékok)

Nyilatkozat

A ,Budapest” Baptista Szakgimnazium, Gimnazium és Sportiskola osztalyfénoki és idegen nyelvi szakm
munkakozdsségei képviseletében és felhatalmazésa alapjan aldirasommal tandsitom, hogy a munkakozosségek
Pedagdgiai Program — adott szakteriiletet érintd kérdéseiben - véleményezési jogat gyakoroltak.

Datum: 2017. augusztus 30.

munkakozosség-vezetd

Nyilatkozat

A ,,Budapest” Baptista Szakgimnazium, Gimnazium és Sportiskola NevelStestiilete képviseletében és
felnatalmazdsa alapjan aldirasommal tandsitom, hogy a neveldtestiilet a Pedagogiai program elkészitéséhez és
elfogadasihoz eldirt egyetértési jogat gyakorolta. A Nevel&testiilet 2017. augusztus 30-an megtartott értekezleté
a szakmai munkakozosségek — szakteriileteket érintd — véleményének kikérése utin a Pedagdgiai Programot
megtargyalta, az abban foglaltakkal egyetértett, azt elfogadta.

Datum: 2017. augusztus 30.

..................

a nevelbtestulet nevében

Nyilatkozat

A fenntartd képviseletében a ,Budapest” Baptista Szakgimnizium, Gimnazium és Sportiskola Pedagégi
Programjat az Nkt. 32. § () bek. i.) pontja alapjén jévahagyom.

Déatum: 2017. augusztus 31.
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