Fenntartoi értékelés
[Nkt.85. § (3) bek., és 83. § (2) bek. e), h) pontja alapjan]

a Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy altal fenntartott

Istvan Kirdly Baptista Altaldnos Iskola
(4482 Kotaj Szent Istvin u. 5.)

nevelési-oktatasi munkajarol

A Baptista Szeretetszolgalat EJSZ, mint fenntart6 2018 februarjdban ellenérizte, majd
értekelte a fenti intézményében folyd szakmai munkdt és az intézmény pedagdgiai
programjanak teljesitését. Jelen értékelés megallapitdsai az intézményben lefolytatott

fenntartoi ellendrzés tapasztalatain alapulnak.

1. AZELLENORZES MENETE

Az intézmény a fenntartd részére minden tanév (nevelési év) lezarasat kdvetd harminc napon
beliil megkiildte az intézmény altal készitett — fenntartd 4ltal elézetesen meghatarozott
szempontsor szerinti — beszamolot, amely a pedagdgiai program végrehajtasat, az
intézményben foly6 szakmai munka eredményességét értékeli. A fenntartonak, a most sorra
kertilt fenntartoi értékelésnél az el6z6 évek dokumentumai és a helyszini szemle vizsgalati

eredményei alltak rendelkezésre.
2. AZELLENORZES TERULETEI

- Az intézmény gazdalkodasa
- A miikddés torvényessége
- Szakmai munka eredményessége

- Az intézményvezetd értékelése

3. MEGALLAPITASOK — ERTEKELES

Az intézmény gazdalkodasa



Az intézmény gazdalkodasat a fenntartd gazdasagi csoportja rendszeresen ellendrzi.

Az intézmény gazdalkodasaban jogszabaly ellenes tevékenységet nem allapitott meg.

Az intézmény megfelelden, jol gazdalkodik, az errél szol6 beszamolot a jogszabalyoknak
megfeleld hataridokig és a jogszabalyokban eldirt forméaban elkészitette. Az intézmény nagy
alapossaggal elkészitette a miikodéshez sziikséges alapdokumentumokat, szabalyzatokat. Az
intézmény szamara az ingatlan és eszkOz feltételek a jogszabalyok altal el6irt modon

rendelkezésre allnak, melyek megteremtik a nevelés-oktatas alapveto feltételeit.

A miikodés torvényessége

Az intézmény alapdokumentumai a vonatkoz6, hatalyos jogszabalyok szerint rendelkezésre
allnak. Az alapitd okirat, a Pedagodgiai program, a Hazirend, és a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat tartalma megfelel a jogszabalyi eldirasoknak, a fenntartdi elvarasoknak. Az
intézmény rendelkezik a mikodéséhez sziikséges szabalyzatokkal, melyek szintén a
jogszabdlyi elbirds alapjan késziiltek, frissitésiikrél gondoskodnak. Az intézmény
tovabbképzési programja és beiskolazasi tervei a jogszabalyban el6irtaknak megfelel,
tartalmas, preciz munka. Az intézmény adatkezelése mind az ellatott tanulok, mind az
alkalmazottak esetében a jogszabalyoknak megfeleld.

Az intézmény feladatellatdsdnak a személyi feltételei biztositottak, a pedagogusok
végzettsége ¢és szakképzettsége megfelel a jogszabdlyban eldirtaknak, melyet a 2011. évi
CXC. Nkt. 66.§ és a 3. szamu melléklet tartalmazza. A jogszabalynak valo megfelelés, az
allashelyek megfeleld betdltése érdekében sokat tesz az intézmeény vezetdje.

Az intézmény a tanligyi nyilvantartasokat az elGirasoknak megfeleléen vezeti, az

adminisztracios fegyelmet példa értékiinek itéli a fenntarto.

A szakmai munka eredményessége

Az intézményben tovabbra is magas szinvonald, hatékony, kivaldan iranyitott szakmai munka
folyik. A nevelés-oktatas részeként fontos feladatnak tartjak a tandran kiviili tevékenység
megszervezését, szamos kivald program megrendezését is felvallalja az intézmény, valamint
orszagos versenyek, rendezvények lebonyolitasat is. Hagyomannyé valt az orszagos biblia-
ismereti versenyiik, feledhetetlen élményt nyujtva a résztvevoknek. A tehetséggondozas,
valamint a népi hagyomanyok teriiletén is kiemelkedd munkat végeznek, ebben a tanévben

elnyerték az Akkreditalt Kivalé Tehetségpont cimet, tovabba Okoiskola-ként miikddnek,



nagy hangsulyt fektetve a kornyezeti nevelésre. Az iskola pedagdgiai programjaban
megfogalmazottak teljesiiltek, az intézményben tartalmas, szinvonalas, sokszinii munka
folyik, amely a tantargygondozasra, a napkdzis foglalkozasra, valamint a szabadidd teriiletére

egyarant kiterjed.

Intézményvezeto értékelése

Az intézményben tovabbra is példa értékii, az adminisztracios fegyelem, amely kovetkezetes
vezetdi ellendrzésrdl ad visszajelzést, tovabba a jogkdvetd magatartds. Az intézményben
foly6 szakmai munka tovabbra is kivalo, a vezetd elhivatottsaga, hivatastudata téretlen, mélto
a 2014 decemberében odaitélt kitiintetésre, ,,Az év intézményvezetéje” kitiinteté cimre,
Ruskané Fintor Maria.

Az intézményi miikodést, szakmai iranyitast, a gazdalkodast, feladatellatast, az intézményi
dokumentumokat, valamint a tanulmanyi eredményeket figyelembe véve, eredményesen, - a

pedagdgiai programot jol hajtotta végre.

A fenntartd jelen intézményi értékelést az Nkt. 85. § (3) bek. alapjan honlapjan

nyilvanossagra hozza.

Budapest, 2018. marcius 22.

Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi
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