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1. Preambulum

“...a ti hitetek mellé ragasszatok jo cselekedetet, a jo cselekedet mellé tudomanyt, tudomany
mellé pedig mértékletességet, a mértékletesséeg mellé pedig tirést, a tirés mellé pedig
kegyességet, a kegyesség mellé pedig atyafiakhoz valo hajlandosdgot, az atyafiakhoz valo
hajlandosag mellé pedig szeretetet.”

(Péter masodik levele, 1:5-7)
A Baptista Szeretetszolgadlat Egyhazi Jogi Személy elhivatdsa az oktatdisban:

Az 6si bibliai igazsag — ,, 4 bolcs tanitas az élet forrasa.” (Pb.13:14.) — ma is érvényes. A
baptista iskola célja, hogy tanuloi a lehet6 legjobb alapokat kapjak egy boldog, kiteljesedett,

sikeres jovohoz.

A baptista iskola keresztény értékekre €s gondolkodasra épiil, igy a Teremto és a teremtmény
tisztelete, a gyermekszeretet alapozza meg a szinvonalas nevelési-oktatdsi munkat, és a

tanulok személyiségének optimalis fejlesztését.

Az Eurépaban 450 éves, Magyarorszagon tobb mint 160 éves Baptista Egyhédzra a
kezdetektdl jellemzd, hogy a tarsadalom felé nyitott, bibliai értékeket kozvetitd,
csaladkozpontu kozdsség. Felnott-keresztséget gyakorlo, tobbgeneracios gyiilekezetekbdl
allo protestans felekezet, amely az egyén dontésére, szabad akaratanak tiszteletben tartasara
épit. A Magyarorszagi Baptista Egyh4z tobb mint szdz éve miikddtet egyhazi oktatasi
intézményt, és a rendszervaltas ota tart fenn altalanos iskolat, dvodat és alapfoku miivészeti

iskolat.

Keresztyén szellemii nevelésiink feladata, hogy a személyiség sokoldalt, harmonikus
fejlesztése altal gyermekeink 6nallo, feleldsségteljes cselekvésre, dszinteségre, szabadsagra
torekvd, sajat magukra a mértékletesség, masokra a tiirelem keresztyéni erényeit alkalmazo,

helyes erkdlcsi érzékkel rendelkezd, problémamegoldd személyiséggé valjanak.

Hissziik, hogy a szeretet a leghatékonyabb pedagogiai mddszer, €s ezzel timogatjuk, hogy
a gyermekek e segitséggel taldljanak ra az utra, az evangéliumi hitre, mely az Ur Jézuson

keresztiil Istenhez vezet.

A baptista iskola: ,, 76bb, mint iskola.” Magyarorszag egyik legnagyobb segélyszervezete,
a Baptista Szeretetszolgalat megalakuldsa ota arra torekszik, hogy minden erejével segitsen
a szlikségben 1évoknek. A Baptista Szeretetszolgalat — alaptevékenységébe jol illeszkedden
— iskolaiban sokat tesz a hatranyos helyzetii, sajatos nevelésii igényli, valamint a roma
tanulok felzarkoztatasaért, tovabba segiti a didkok tehetség-kibontakoztatasat. Kiildetése,
hogy az altala fenntartott intézmény tobb legyen, mint egy iskola: az a hely, ahol a tanuld

teljes kori tamogatast kap személyisége €s képességei kibontakoztatasahoz.
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A FENNTARTO BAPTISTA SZERETETSZOLGALAT
KULDETESNYILATKOZATA

Kiildetésiink a rank bizott gyermek fejlodésének minél teljesebb korli eldsegitése, valamit

személyes életpéldankkal mintat adni.

Torekvésilink, hogy a baptista iskola olyan iranyitd testiilettel, igazgatdkkal, pedagogusi karral
¢s munkatarsi gardaval rendelkezzen, akik a Biblia alapelveinek megfeleld nézépontot
alkalmaznak a tanités €s az intézmény vezetése soran. Kiildetésiink a gyermekek képességeinek

kibontakoztatésa.
A tanitas a kovetkezokre 0sszpontosit:
e A gyermek szamara megfeleld tevékenységek €s szolgaltatasok biztositasa
e A gyermek raébresztése a tdirsadalommal val6 kapcsolatara és a tarsadalmi
felelosségvallalasra
e Minden tantervbe, nevelési programba tartozo és ahhoz kapcsolodo iskolai
tevékenység segitse a gyermekek intellektudlis, lelki, tarsadalmi, érzelmi és fizikai
fejlodését.
Kiildetéstink miikodés szempontjabol hitelesnek lenni. Torekvésiink, hogy az iskola

mindennapos mukodési gyakorlata az integritas (feddhetetlenség, tisztesség, becsiilet),

hatékonysag és szamonkérhetdség kovetkezetes mintaképe legyen.
A bibliai értékek kovetkezetes alkalmazéasa, ahogy az oktatési intézmény:

e Példamutato igényességet mutat az intézmény mitkodési szabalyzatanak fejlesztésében

¢és a szamonkérhetdség terén az igazgatdtanacs mitkodésében.

e Az emberi er6forrasokat etikusan és igazsagosan kezeli.

* A pénziigyeket feddhetetleniil és nyiltan kezeli, ill. ellendrzi.

¢ A kormannyal és a hatosagokkal egyenes kapcsolatot tart fenn.

e Etikus, vilagos €s nyilt fejlesztési stratégiakat dolgoz ki.

e Igazsagos és kovetkezetes iranyitasi rendszert alkalmaz.

e A sziil6i kapcsolatok terén Oszinteséget, nyiltsagot és igazsagossagot képvisel.

e Etikus, vilagos és nyilt fejlesztési stratégiakat dolgoz ki.
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2. A pedagogiai programunk jelen modositasanak oka:

A nevelGtestiilet altal elfogadott, és a fenntartd altal jovahagyott Pedagogiai Programunk

valtoztatasanak okai:
2019. julius 09-1 modositas okai:

- A 2019. julius 01-jei moédositast oka a Kormanyhivatal altal kirendelt gedélyezés soran a

Szakérto altal javasolt részek modositasa/hianypotlasa.

3. Iskolank pedagogiai célkitiizése

A koriilottiink 1év0 vilag, a tarsadalmi elvarasok folyamatosan valtoznak. Ezt a valtozé igényt
szeretnénk kielégiteni azzal, hogy eddigi, hagyomanyos szakképzéslink mellé a gimnaziumi
oktatast is kinaljuk tanuldink szamara. Eddigi érettségire épiild képzéseink mellé altalanos

tantervii, gimnaziumi képzést is felvettiink alapité okiratunkba.

Oktatoéi, pedagdgiai munkéank sordn az életre, a kdrnyez6 vilag kihivasaira kell felkésziteniink
diakjainkat. Az iskolankban megszerzett érettségi felkészit a felsdoktatdsban valo
tovabbtanulasra ugyanligy, mint az érettségi utani szakképzésre. A négyéves gimnaziumi
képzés alatt célunk, hogy didkjaink hasznalhatd, konvertalhatdo tudast kapjanak, a

gimnaziumban eltoltétt négy év hozzajaruljon a személyiségiik fejlodéséhez.

Szakképzésiink célja, hogy olyan ismereteket kozvetitsen, amelyek barmely teriileten
hasznalhatoak, legyenek relevansak az adott szakteriilet kovetelményeivel. Magyarorszagon
megvan az igény a gazdasdg ¢és tarsadalom teriiletére specializalodott szakemberekre, akik
jaratosak a kereskedelem, az iizlet és a vendéglatas teriiletén, eligazodnak a munka vilagaban,
valamint rendelkeznek megfeleld idegen nyelvi és informatikai-szamitastechnikai ismeretekkel
is. Mindez nemcsak szakmai kérdésként fogalmazodik meg, hiszen az ismeretek birtoklasa
vagy azok hianya feltétleniil szoros 0sszefiiggésben all az oktatas tarsadalmi elismertségének

kérdésével is.

Azoknak a diakoknak, akik mar id6sebbek és munka mellett tanulnak, felkinaljuk az érettségi
megszerzésének lehetdségét, és amennyiben nincs még szakképzettségiik a szakmaszerzést is

esti tagozaton.

Iskolankban a tarsadalmi és gazdasagi igényekhez rugalmasan alkalmazkodé képzést nyujtunk
a tanulok szamara. Elsddleges feladatunk a gimnaziumi képzésben az érettségi megszerzésére
torténd felkészités, a szakképzésben pedig az érettségizett fiatalok korszerii, magas szinti,

specialis szakmai ismeretek birtokaba juttatisa, amelyek a hazai gazdasagi €és a tarsadalmi
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igényeknek megfelelnek, konvertalhatoak, tovabbfejleszthetok, valamint amelyek az eurdpai

integracié megvalosulasaban szerepet jatszhatnak.

A szakmai tudas mellett a kompetencia alapu tudasrdl sem feledkezhetiink meg, mert a
tudasanyag mennyiségének és mindségének gyors valtozasat éljik meg. A munkaerd-piac
egyre inkabb értékeli ezeket a viselkedési formakat, tulajdonsagokat és képességeket, sét a

gazdasagilag sikeres vallalkozasok meg is fogalmazzak a kompetencia-elvarasaikat.

Az iskolarendszerii képzés nem keriilheti ki azokat a munka vildgdhoz kapcsolodo
kompetenciakat, melyek a fiatalok munkavallalasakor elvarasként jelentkeznek. Ezek a

kulcskompetenciak a kovetkezok:
- kommunikacio6 készség,
- analitikus készség,
- csoportmunka készség,
- problémamegoldé készség,
- tanulas és teljesitmény fejleszthetése.

A tanulési, fejlédési folyamat soran a kompetencidk elsajatithatoak illetve elmélyithetdek. A
személyes kompetencidk a mindennapi munka sordn eldtérbe keriilhetnek és meghatdrozhatjak

a sikeres beilleszkedést, az elfogadotta valast.

A munkakompetencidk kozott sok altalanos human képesség is szerepel, mint a rugalmassag,
Kreativitas, magabiztossag, feleldsségtudat, segitokészség, becsiiletesség, tisztesség, stb. Ezek
a szocializacio folyaman fejlédnek ki. Gimnaziumi évfolyamainkon ezeket a folyamatokat
igyeksziink megerdsiteni és fejleszteni, de tisztaban vagyunk azzal, hogy ez a folyamat a 18.

¢életév betoltésével nem zarul le.

Feladatunk olyan ismeretek és képességek nyujtasa, amelyek atfogjak az altalanos miiveltség
ismeretanyagat, tekintetbe véve a tanulok élettapasztalatait és kordbbi tanulmanyait, rendezve
¢és kiegészitve ezek eredményeit, valamint felkészitjiikk a tanulokat érettségire, illetve azon

szakmak tanulasara, amelyek érettségit igényelnek.

Alkalmat adunk a tanulok életvitelének, tarsadalmi létformaik és a vilagban vald
tajekozottsaguk tovabbfejlesztésére, figyelembe véve életkorukat. Lehetdséget biztositunk
korabbi iskolai kudarcaik kompenzélésara, a kiilonboz6 forrdsu hatranyok ledolgozésara. A

tanulok személyiségének minél atfogdbb fejlesztését és szocializalasat is igyeksziink elérni.

A gimnaziumi €és a szakképzési kerettantervek hangsulyt helyeznek arra, hogy a kozépfoku

tananyag nemcsak ismeretek rendszere, hanem ezzel egyiitt bevalt megismerési-tanuldsi €s
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cselekvési modszerek elsajatitdsi eszkoze is, az ismeretelsajatitastol elvéalaszthatatlan
gondolkodasi és cselekvési miiveletek kifejlesztdje. Ily mddon toreksziink a miiveltség
elvontabb, elméleti és konkrétabb, gyakorlati szintjeinek egyensulyozasara, az elméleti és a
gyakorlati gondolkodas kozti atmenetek 1étrehozasara, kiilonos tekintettel az érettségire, illetve
a felséfoku tovabbtanulds lehetéségeinek biztositasara. Hangsulyt helyeziink a reproduktiv
gondolkodas tovabbfejlesztési lehetdségeinek biztositasara, a problémamegoldd és a kreativ

mikodés iranyaba. Mindezeket kiemelt feladatainknak tekintjiik.

Fontos feladat, hogy a tanuldkat alkalmassa kell tenni az egész ¢€leten at tartd tanulasra, de
kozelebbi cél, hogy a végzettek alkalmasabba valjanak a tanulas kozvetlen folytatasara a
felsGoktatasban vagy az érettségi utani szakképzésben. Az iskola kiemelt célja az is, hogy az
érettségizett fiatalok részére az OKJ szerinti szakmai elméleti és gyakorlati ismereteket adjon
at, felkészitsen a munka vildgara, valamint a szakiranyu fels6foku tovabbtanuldsra. Iskolank
kovetelményrendszerében kozelit a munka vilagaban kialakult normakhoz és formakhoz,

ugyanakkor figyelembe veszi az életkori sajatossagokat.

A gimnaziumi képzést a kozépfokl nevelés-oktatasi szakaszra vonatkozo, 9-12 évfolyamos
gimnaziumi Kerettanterv szerinti kovetelményeknek megfeleléen inditjuk el, a 2019/2020.
tanévben felmend rendszerben, 9. évfolyammal, nappali rendszerii képzésben, tankételes
koruak szamara (9-12. évfolyamon). A kozépszintli érettségi vizsga targyait, valamint a
kozépszintli érettségi vizsga témakoreit a kerettanterv ajanlasanak megfelelden jeldljiik ki a

gimnaziumi évfolyamok elinditdsdnak évében.

Iskolank a szakkozépiskola keretein beliil is lehetdséget ad a szakmat szerzett fiataloknak (9-
11. évfolyamot végzetteknek) az érettségi vizsga megszerzésére 12-13. évfolyamon nappali

rendszert, nappali és esti munkarend szerint.

Iskolank profiljanak folyamatos bdvitése, az altalunk nyujtott szolgaltatasok, a korszerii oktatas
modszertan elengedhetetlen ahhoz, hogy kielégitsiikk azokat a specialis igényeket, melyek
iskolank kozvetlen tarsadalmi, gazdasagi kornyezetéhez tartozo beiskoladzasi vonzaskorzetébol

adddnak.

Toreksziink végzds tanuloink elhelyezkedési esélyeinek novelésére, a felsGoktatasban valo
tovabbtanulasuk tamogatasra, valamint arra, hogy a munkaer6-piaci helyzet fliggvényében

rendszeresen feliilvizsgaljuk és modositsuk szakképesitéseink korét.

Tovabba célunk az idegen nyelvismeret elmélyitése, ennek érdekében iskolank 6todik éve
sikeres Erasmus+ Mobilitas (KA102) palyazo, mely palyazat keretében szakmai mobilitasi

programokban vesznek részt diakjaink. A kiilfoldi utazasok hozzajarulnak didkjaink szakmai

kompetencidjanak novelés€éhez, nyelvismeretiik alaposabbd valasdhoz, ezéltal a konnyebb
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elhelyezkedéshez a munka-erépiacon. Az Erasmus+ lehet6sége pozitivan befolyasolja a leend6
didkokat az iskolavalasztasban. A kovetkezd tanévtél az Erasmus+ Mobilitasi palyazataink
skalajat szélesitjik azaltal, hogy gimnaziumi évfolyamok inditasdval lehetOséglink van

koznevelési palyazatokat irni.
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4. Az iskola bemutatasa, torténete

Az intézmény neve: Budapesti Innovativ Gimnazium, Szakgimnéazium ¢€s Szakkozépiskola
Roviditett neve: BIG
Az intézmény székhelye: 1051 Budapest Sas utca 25.
Az intézmény OM azonositéja: 200198
Az intézmény alapitdéja és székhelye: BKF Kommunikacios Alapitvany,
1148 Budapest Nagy Lajos kiraly ttja 1-9.
Az intézmény alapitasi éve: 2002
Az intézmény fenntartéja és székhelye: Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy,
1111 Budapest Budafoki ut 34/B.

Feliigyeleti szerve: szakmai, torvényességi feliigyelet:

Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy
(1111Budapest, Budafoki ut 34/B)

fenntartoi torvényességi feliigyelet:

Budapest Fovaros Kormanyhivatala
V. Keriileti Hivatala (1056 Budapest, Vaci utca 62-64.)
Az intézmény jogallasa: 6nallo jogi személy
Az intézmény bankszamla szama: UniCredit Bank: 10918001-00000100-76600000
Az intézmény adészama: 18110630-1-41
Az intézmény illetékességi, mikodési kore: Orszagos
Az intézmény jogallasa és gazdalkodasa: Onalloan miikodé és gazdalkodo intézmény
Az intézmény tipusa: Tobb célu koznevelési intézmény, dsszetett iskola
(gimnazium, szakgimnazium, szakkozépiskola)
Az intézmény alapfeladatainak meghatarozasa jogszabaly szerint:
- gimnaziumi nevelés-oktatas
- szakgimnaziumi nevelés-oktatas
- szakkozépiskolai oktatés

- felnottoktatas
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Az iskola alapitasa, milkodése:

A Budapesti Innovativ Gimnaziumot, Szakgimnaziumot és Szakkdzépiskolat (alapitaskor:
BKF Két Tanitasi Nyelvii Szakk6zépiskola) a BKF Kommunikacios Alapitvany azért alapitotta
meg, hogy az érettségizett fiatalokat olyan nappali rendszerti oktatasi-szakképzési kinalathoz
juttassa, amely korszer(i, az EU-s igényeknek is megfelelé magas szinti szakmai ismereteket
¢s gyakorlatot ad, igy az itt megszerzett elméleti és gyakorlati tudis konvertdlhato és

tovabbfejleszthetd a felmeriild igények szerint.

A tényleges képzés 2002. szeptember 1-jén kezd6dott meg.

Az intézmény vezetési szerkezete:

Az intézmény €lén a Baptista Szeretetszolgalat altal kinevezett igazgato all, aki egy személyben
felel az intézmény iranyitasaért és mitkodéséért. Az iskola igazgatoja évente egyszer beszamol
az elmult idészakrol, elkésziti és a Fenntarto elé terjeszti a kovetkezd tanévre vonatkozo6 terveit.
A pénziigyi és szamviteli feladatok ellatdsara az intézményvezetd kiils6 munkatarsat bizott
meg.

Az intézmény miikodésének targyi feltételei:

Az intézmény dallando székhellyel rendelkezik, melyet bérel (bérleti szerz6dés és/vagy

hasznalati megéllapodés alapjan) az alabbi helységek vonatkozasaban:

1051 Budapest, Sas u. 25. (Hrsz.: 24611/0/A/5),
1051 Budapest, Sas u. 25. (Hrsz.: 24611/0/A/13)
1051 Budapest, Sas u. 25. (Hrsz: 24611/0/A/22)

A szakmai oktatashoz sziikséges oktatasi eszkdzok rendelkezésre allnak. A jogszabalyok
lehetdséget adnak arra, hogy a targyi és személyi feltételeket felmend rendszerben biztositsa
az iskola, egy el6re megtervezett {item szerint.

A miikodés rendje:

Az intézmény jelenleg nappali €s esti munkarend szerint miikodik. Miikodését, belso és kiilso
kapcsolatait a fenntarté altal jovahagyott Szervezeti és Miukodési Szabalyzat (SZMSZ)
hatarozza meg. Az SZMSZ ¢és az azt kiegészit0 belsd szabalyzatok — Hazirend, — valamint
igazgatoi utasitasok betartasa az intézmény valamennyi dolgozojara (neveldtestiilet és a neveld,
oktaté munkat kozvetleniil segité dolgozok) és tanulojara nézve kételezd ervénytiek.

A tanév helyi rendjét (szorgalmi id8szak) a mindenkori miniszteri rendelet alapjan a tanév
megkezdése eldtt az iskola igazgatdja a nevelOtestiilet egyetértésével hatdrozza meg.

Az intézmény vezetdje és neveldtestiilet valamennyi tagja rendelkezik a kdzoktatasban és a

szakképzésben eldirt iskolai végzettséggel, illetve szakmai képesitéssel.
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5. Képzési kinalati rendszeriink
Iskolank allami feladatként ellatand6 alaptevékenységei

5.1. Gimnaziumi nevelés-oktatdas

képzési id6 évfolyam munkarend
gimnazium 4 év 9-12 nappali rendszerii
gimnazium )
4 év 9-12 esti
felndttoktatas

5.2. Szakgimndziumi nevelés-oktatds

5.2.1. Szakgimnaziumi nevelés-oktatas (kizarolag érettségi utani szakképzési

évfolyamokkal)
képzési
szakképesités
Agazat szakmacsoport OKJ szam i idé évfolyam munkarend
megnevezése
(év)
nappali
L. Egészségiigy 1. 54723 02 Gyakorl6 apold 2 1/13-2/14 rendszeri,
esti
nappali
Gyakorld csecsemd- és
1. Egészségiigy 1. 54 723 03 2 1/13-2/14 rendszerti,
gyermekapolo .
esti
nappali
L. Egészségiigy 1. 54 726 04 Gyogymasszor 2 1/13-2/14 rendszeri,
esti
nappali
I. Egészségiigy 1. 54720 03 Gyogyszertari asszisztens 2 1/13-2/14 rendszerii,
esti
nappali
I. Egészségiigy 1. 54720 02 Fogészati asszisztens 2 1/13-2/14 rendszerii,
esti
) nappali
II. Egészségiigyi .
I 1. 54 724 01 Fogtechnikus gyakornok 2 1/13-2/14 rendszeri,
technika .
esti
nappali
111. Szocialis 2. 54 762 02 Szocialis asszisztens 2 1/13-2/14 rendszerti,
esti
nappali
II1. Szocialis 2. 54 762 03 Szocilis szakgondozo 2 1/13-2/14 rendszerii,
esti
nappali
Gyogypedagogiai segitd
IV. Pedagbgia 3. 54 140 01 2 1/13-2/14 rendszert,
munkatars "
esti
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o nappali
Pedagogiai és csaladsegitd

IV. Pedagogia 3. 54 140 02 2 1/13-2/14 rendszerii,
munkatars .
esti
nappali
XXXVII. Sport 3. 54 81301 Fitness-vellness instruktor | 2 1/13-2/14 rendszeri,
esti
Sportedz6 (labdarugas, nappali
XXXVII. Sport 3. 54 813 02 Uszas, aerobic, kézilabda, 2 1/13-2/14 rendszerii,
kosarlabda, vizilabda) esti
nappali
V. Képz6- és PP
4, 5421101 Dekoratdr 2 1/13-2/14 rendszert,
iparmiivészet .
esti
nappali
V. Képz6- és . PP
4, 5421102 Divat- és stilustervezd 2 1/13-2/14 rendszerti,
iparmiivészet .
esti
nappali
V. Képz6- és . PP
4. 54 211 04 Grafikus 2 1/13-2/14 rendszeri,
iparmiivészet .
esti
nappali
VI. Hang-, film- PP
4. 5421301 Hangmester 2 1/13-2/14 rendszeri,
és szinhaztechnika .
esti
. nappali
VI. Hang-, film- Mozgokép- és
4, 5421303 2 1/13-2/14 rendszerii,
és szinhaztechnika animaciokészitd "
estl
nappali
Infokommunikacids
XII. Tavkozlés 6. 54 481 03 2 1/13-2/14 rendszerti,
halézatépitd és lizemeltetd .
esti
nappali
XII1. Informatika 7. 54 481 02 Gazdasagi informatikus 2 1/13-2/14 rendszerti,
esti
nappali
) Informatikai PP
XII1. Informatika 7. 54 481 06 2 1/13-2/14 rendszerti,
rendszeriizemeltetd .
esti
nappali
XII1. Informatika 7. 54 482 01 IT mentor 2 1/13-2/14 rendszerti,
esti
nappali
X111 Informatika 7. 54 213 05 Szoftverfejlesztd 2 1/13-2/14 rendszeri,
esti
) nappali
. Kiadvanyszerkesztd
XIX. Nyomdaipar 12. 54 213 06 . 2 1/13-2/14 rendszeri,
technikus .
esti
. o nappali
XXIV. Pénziigyi szamviteli
15. 54 34401 . 2 1/13-2/14 rendszeri,
Kozgazdasag igyintéz6 .
esti
nappali
XXIV. Vallalkozas-, és
15. 54 344 02 . 2 1/13-2/14 rendszert,
Kozgazdasag bériigyintézd .
esti
) nappali
XXIV. Vam-, jovedék- és
15. 54 344 03 2 1/13-2/14 rendszerti,
Kozgazdasag termékdij ligyintézo .
esti
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nappali
XXV. Ugyvitel 16. 54 346 03 Irodai titkar 2 1/13-2/14 rendszerii,
esti
nappali
XXVI. PP
17. 5434101 Kereskedd 2 1/13-2/14 rendszert,
Kereskedelem .
esti
XL. Kozlekedés, nappali
Logisztikai és
szallitmanyozas és 17. 54 841 11 2 1/13-2/14 rendszerii,
Lo szallitmanyozasi ligyintéz6 .
logisztika esti
nappali
XXVIII. PP
o 18. 54 812 01 Idegenvezeto 2 1/13-2/14 rendszeri,
Turisztika .
esti
nappali
XXVIII. Turisztikai szervezo,
18. 54 812 03 2 1/13-2/14 rendszerii,
Turisztika értékesitd .
esti
nappali
XXVIL. PP
18. 54 81101 Vendéglatasszervezd 2 1/13-2/14 rendszeri,
Vendéglatoipar "
esti

A felsorolt szakképesitéseknél a gyakorlati oktatds megszervezése tanuloszerzodéssel,

egylittmiikddési megallapodassal és iskolai tanmithelyben torténik.

5.2.2.Szakgimnaziumi nevelés-oktatas (kizarolag érettségi és szakmai végzettség utani

szakképzési évfolyamokkal) - raépiilés

szakképesités képzési
agazat szakmacsoport OKJ szam évfolyam munkarend
megnevezése idé
nappali
L. Egészségiigy 1 5572301 Apolo 1 3/15. rendszeri,
esti
) nappali
11. Egészségiigyi .
i 1. 5572401 Fogtechnikus 1 3/15. rendszerti,
technika _
esti
nappali
Klinikai fogaszati PP
1. Egészségiigy 1. 5572511 o 05 3/15. rendszerti,
higiénikus .
esti
nappali
1. Egészségiigy 1. 55726 02 Sportmasszor 1 3/15. rendszert,
esti
) nappali
] Infomacidrendszer -
XIII. Informatika 7. 55481 02 ; 0,5 3/15. rendszerii,
szervezd .
esti
nappali
XII1. Informatika 7. 5521302 Webfejleszté 0,5 3/15. rendszerii,
esti
nappali
XII1. Informatika 12. 5521303 Korrektor 1 3/15. rendszerti,
esti

A felsorolt szakképesitéseknél a gyakorlati oktatds megszervezése tanuldszerzédéssel,

egytlittmiikodési megallapodassal €s iskolai tanmiihelyben torténik.

’
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5.3. Szakkozépiskolai nevelés-oktatds

5.3.1. Szakkozépiskolai nevelés-oktatas (kizardlag altalanos iskola elvégzése utani

szakképzési évfolyamokkal)

szakma megszerezhetd képzési
dgazat OKJ szam ) évfolyam | munkarend
csoport szakképesités id6
XXVII. 18. 3481101 cukrasz 3év 1/9-3/11 nappali
Vendéglatoipar rendszert,
nappali,
esti
XXVII, 18. 34 811 03 pincér 3év 1/9-3/11 nappali
Vendéglatoipar rendszert,
nappali,
esti
XXVII. 18. 3481104 szakdcs 3év 1/9-3/11 nappali
Vendéglatoipar rendszert,
nappali,
esti
1. 2. 3476201 | szocialis gondozo 3év 1/9-3/11 nappali
Szocialis és apolo rendszert,
nappali,
esti
5.3.2. Szakkozépiskolai nevelés-oktatas (kizardlag érettségi utdni szakképzési
évfolyamokkal)
szakma megszerezhetd képzési
agazat OKIJ szam ) évfolyam | munkarend
csoport szakképesités id6
nappali
XXVII. PP
) 18. 3481101 cukrasz 2év 1/13-2/14 rendszerii,
Vendéglatoipar )
estl
nappali
XXVII. ) PP
) 18. 3481103 pincér 2év 1/13-2/14 rendszerii,
Vendéglatoipar )
estl
nappali
XXVII. PP
) 18. 3481104 szakacs 2év 1/13-2/14 rendszerii,
Vendéglatoipar )
esti
o nappali
Il. szocialis gondoz6
o 2. 34762 01 2év 1/13-2/14 rendszertii,
Szocialis és apolo .
estl

baptista

nevelés-oktatds

,,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”
(Példabeszédek 13:14.)




A felsorolt szakképesitéseknél a gyakorlati oktatdss megszervezése tanuldszerzédéssel,

egylittmiikdési megallapodassal €s iskolai tanmithelyben torténik.

5.3.3. Szakkozépiskolai nevelés oktatas (kizarolag szakképzési évfolyamokkal —

raépiilés)
szakma- megszerezhetd képzési
agazat OK]J szam évfolyam munkarend
csoport szakképesités id6é
nappali
XXVII. vendéglato- rendszerdi,
18. 3581102 | év 3/15.
Vendéglatoipar Uzletvezetd nappali,
esti

A felsorolt szakképesitéseknél a gyakorlati oktatds megszervezése tanuloszerzodéssel,

egylittmiikddési megallapodassal és iskolai tanmithelyben torténik.

5.3.4. Szakkozépiskolai nevelés oktatas (kizdrolag szakmai végzettség megszerzése utani

érettségire felkészitd évfolyamokkal)

szakma megszerezhetd képzési
agazat OKJ szam évfolyam munkarend
csoport szakképesités id6
XXVII. 18. 3481101 cukrész 2 év 12-13 nappali
Vendéglatoipar rendszert,
nappali,
esti
XXVII. 18. 34811 03 pincér 2év 12-13 nappali
Vendéglatoipar rendszert,
nappali,
esti
XXVII. 18. 3481104 szakdcs 2 év 12-13 nappali
Vendéglatoipar rendszert,
nappali,
esti
Il. 2. 3476201 | szocialis gondozo 2 ¢év 12-13 nappali
Szocialis és apolo rendszert,
nappali,
esti

,,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”
nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)




Altalanos gimnaziumi tantargyi struktiira és 6raszamok

Kotelezo tantargyak és minimalis 6raszamok a 9—-12. évfolyamon

Oraterv a kerettantervekhez — 9-12. évfolyam, gimnazium
Tantargyak 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
. idegen nyelv 3 3 3 3
I1. idegen nyelv 3 3 3 3
Matematika 3 3 3 3
Torténelem, tarsadalmi és allampolgari
ismeretek ? ? ’ ’
Etika 1
Biologia — egészségtan 2 2 2
Fizika 2 2 2
Kémia 2 2
Foldrajz 2 2
Enek-zene 1 1
Vizualis kultara 1 1
Drama ¢és tanc/Mozgoképkultira és L
médiaismeret*
Miivészetek** 2 2
Informatika 1 1
Technika, életvitel és gyakorlat 1
Testnevelés €s sport 5 ) ) 3)
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Szabadon tervezhetd orakeret 4 4 6 8
Rendelkezésre allo orakeret 35 36 35 35

* A két tantargy valamelyikének valasztasa kotelezd.
**11-12. évfolyamon a négy miivészeti targy (Enek-zene, Vizuélis kultira, Drama és tanc,
Mozgoképkultira és médiaismeret) kerettanterveibdl szabadon valaszthatoan tolthetd fel a

Mivészetek Orakerete.

w bapti sta ,,A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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Sajatos nevelési igényli didkok oktatdsa nem szerepel az Alapité Okiratunkban, ezért az
ezzel kapcsolatos kiilon foglalkozasok, felzarkoztatasok, fejlesztd foglalkozasok, az

intézményi programunkban nem szerepelnek.

Az intézményben tanul6 didkok tandran kiviili szervezett foglalkoztatasa (pl. korrepetalas,
felzarkoztatas, tehetséggondozas), és a szabadidds tevékenységének megszervezése igény

szerint torténik.

Szakképzési kinalatunkat az egészségiigy, a kozgazdasag, az idegenforgalom, az informatika,
a kereskedelem, a mivészet, a pedagdgia, a sport, az lzletszervezés, oktatas, szocialis

szolgaltatasok, kozlekedés €s a vendéglatas tertiletérol allitottuk ossze.

\ baptista ,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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l. A Budapesti Innovativ Gimnazium, Szakgimnazium és

Szakkozépiskola nevelési programja

L.1. Az iskolaban folyo nevelo-oktato munka pedagogiai alapelvei, értékei, céljai,

feladatai, eszkdzei, eljardsai

I.1.1. Pedagogiai alapelvek, értékek:

Alapelveink kozott elsddleges, hogy a nalunk tanuld fiatalok személyisége beérjen az itt
eltoltott évek alatt. Megfeleld onismerettel rendelkezzenek, nyitottak legyenek a vildgra,
szerezzék meg azokat a kompetencidkat, amelyek elengedhetetlenek a munkaerépiacon, és
motivaltak maradjanak, hogy a késdbbiekben is képesek legyenek akar Onalldan is az
ismeretszerzésre. Eppen ezért, iskolankban a szakmai ismeretek mellett nagy hangsulyt

helyeziink arra, hogy didkok képességeit, készségét fejlessziik.

Tanorainkon rendet, fegyelmet koveteliink és a tanulok képességéhez mért komoly szellemi
munkat kivanunk meg. Igyeksziink az elsd perctdl kezdve fokozatosan novelni a terhelést, hogy
tanuldink képesek legyenek alkalmazkodni a magasabb szintii, hagyomanyostol eltéro tanitasi-
tanulasi modszerekhez, ezeket probaljak meg elsajatittatni, és e kovetelményekre készitjiik fel

oket.
A Z generaci6 szamara is fontos a tanar elismerése, mely motivacios tényezd is egyben.

Alapveté értékkategoriak:

— az eredményes munka tisztelete, mely szorgalommal és kitartassal érhetd el,

— megfeleld kritikai gondolkodasra épiilé 6nalld véleményalkotas,

— kommunikativ, nyitott személyiség,

— meglévo tudasuk folyamatos bdvitése, €¢lethosszig tartd tanulas képessége,

— motivaltsaguk erdsitése,

— fejlett érzelmi intelligencidji személyiségek, nem itélkeznek masok felett, toleraljak
az emberek kozti kiillonbségeket, elfogadoak,

— toreksziink arra, hogy a didkokban kialakuljon a koriléttiik 1évd vilagrol alkotott
vélemény és teret adunk annak, hogy mindezt ki is fejezhessék,

— masok iranti tisztelet, a humanus viselkedés,

— megfeleld, stabil értékrend kialakulasa,

— Dbiztos alapokon all6 itéloképesség.

,,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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— Az osztalytermek kialakitasanal toreksziink a funkcionalis szemlélet kovetésére,
amennyire a koriilmények ezt lehetévé teszik. A mozgathatd berendezések
alkalmasak arra, hogy a megfeleld0 munkaszervezési moédnak megfeleléen
alakithassuk az osztalytermet, hiszen hol egyénileg, hol parban, hol csoportban
dolgoznak a didkok.

— A pedagdgusok szerepe fontos és hangsulyos, de nem a klasszikus értelemben. Az
uj szemléletnek inkabb, megfeleld facilitatori feladatokat 14t el segiti a tanulési
folyamat sikeres bejarasat. Lehetséget teremt arra, hogy a didkok maguk fedezzék
fel az 6sszefliggéseket, igy juttatva Oket sikerélményhez.

—  Eszrevétleniil iranyit, 6 sem mindsit feliilrl, érdeklddik a tanulok véleménye és
meglatasai irant. Szivesen fogadja a didkok kérdéseit és javaslatait. A didk-didk és
a didk-tanar kozott esetlegesen megjelend konfliktusokat higgadtan és
problémakdzpontian kezeli, figyelmet szentel azok megvitatasara.

— A tandrak szervezésénél is megjelenik a funkcionalités elve. A frontalis 6rdk aranyat
igyekszilink visszaszoritani, hogy lehetdséget teremtsiink a differencidlt egyéni
munkara, a paros munkara és a csoportban vald dolgozasra. Az alkalmazott
tolerancidjat, kommunikacios készségét és az egyiittmiikodési képességét.

— A digitalis kor kovetelményeinek is igyeksziink megfelelni, lehetoséget teremtve az
IKT eszkozok tandrai alkalmazasara. Prezentacids technikakat alkalmazva,
bemutatva, illetve a tanuldst tdmogatdé egyéb internet alapu alkalmazéasokat
megismertetve, igyeksziink didkjainkat tudatos eszkozhasznaldva formalni.

— Az egyes szakokon megvalosulo, egész évet atfogd projekt-orientalt modszer
alkalmazaséaval tobb tantargyi teriilet kapcsolodik 6ssze, mely lehetévé teszi, hogy
a felmeriil6 problémakat minél tobb szemszogbél vizsgalhassuk. fgy atfogobb
tudassal, a rendszergondolkodas elvének megfelelden képesek a didkok ismereteiket
megszerezni. Ehhez az innovativ mddszerhez szervesen kapcsolddik a gamification
¢és egy pontrendszer, mely az erdsségekre €pit €s lehetdve teszi a differencialast,
megvaldsulhat, hogy ne csak a szakmai tudéas bovitését jutalmazza, hanem az egyes
kompetencidkban megfigyelhetd fejlodést is értékelje.

— Egyes szakokon alkalmazzuk a tlikr6zott osztalyterem technikdjat annak érdekében,
hogy a nagyobb elmélyiilést igényld tantargyak esetében a tanulok a gyakorlasban
ne maradjanak egyediil. Ez mindig tanorai keretek kozott, pedagdgus vezetése
mellett valosul meg, mig az elméleti ismeretek elsajatitdsa, megfeleld, onalldan

hasznalhato tanulési segédlettel, otthon torténjen meg.
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I.1.2. A nevelo-oktatéo munka céljai

Alapvetonek gondoljuk, hogy az iskola befejezése utan tanuldink olyan emberként tavozzanak,
akik békében ¢élnek Onmagukkal és a vilaggal, ismerik erdsségeiket, gyengeségeiket.
Boldogsaguk zaloga a harmonikus személyiségiik, képességeik €s a veliik szemben tamasztott
kovetelmények 6sszhangban vannak. Képesek legyenek kiegyensulyozott emberi kapcsolatok
kialakitasara, elsajatitsak az asszertiv magatartasi format, képes onalldéan és csoportban is jol
dolgozni. Szocialis érzékenysége fejlett, szilard erkolesi itéloképességgel rendelkezik,

elsajatitotta a felel6s gondolkodas ,,tudomanyat”.

Legfobb céljaink:

— Tanul6ink munkaeré-piacképes, megbizhato, kompetencia-alapu tudassal rendelkezo,

sikeres szakemberekké vald képzése.
— Eredményes érettségire, szakmai vizsgara és nyelvvizsgara valo felkészités.
— Segitslik végzos novendékeink beilleszkedését a tarsadalomba.
— Noveljiik didkjaink tovabbtanulasi, munkavallaldsi esélyeit.
— Segitslik dket egyéni ¢életutjuk felismerésében, megtervezésében ¢s megvalositdsaban,
— Motivalni az élethosszig tart6 tanulas iranti igények, kialakulasat.
— Villalkozni képes ¢és akaro fiatalokka nevelés.

— Onallésodas elinditdsa, melyre Erasmus+ tanulé mobilitasunk is hozzajarul a kiilfldi

szakmai gyakorlat lehetdségével.
Ezen beliil:
— érzelmi k6tddés a hazdhoz, csalddhoz, iskoldhoz, osztalyhoz,
— logikus gondolkodas, 6nallo feleldsségvallalas elérése, novelése
— munkafegyelem novelése,
— kulturdlt megjelenés és viselkedés kialakitasa,

— egészséges ¢letmodra nevelés.

,,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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1.1.3. A nevelo-oktato munka feladatai

Gimnaziumunkban 4 éves altalanos gimnéaziumi képzés keretében készitjiik fel a didkokat az

érettségi vizsgakra, és szerveziink kozep szintli érettségit.

Tovéabba szakgimnaziumunkban érettségizett fiatalok kétéves/egyéves képzés soran allamilag
elismert, az Orszagos Képzési Jegyzékben emelt szintli szakképesitést, tovabba emelt szintl

szakképesités-raépiilést szerezhetnek.

Pedagogiai alapelveink szem el6tt tartdsaval legfontosabb feladatainkat az aldbbiakban

Osszegezhetjiik:
Korszerii, sokoldalu daltalanos és szakmai tudds-miiveltség biztositasa

— A tanitasi- tanulasi folyamatban olyan 6nall6 feladatokat kap a tanuld, amelyben
készségei, képességei fejlesztésével hasznositja a megszerzett tudast. Mindez

kreativitasra, alkotasra, 6nallo cselekvésre nevel.

— Jo kommunikacids — irasbeli €s szobeli - készség elsajatitasa idegen nyelven is.

— Magas szinvonall anyanyelvi és idegen nyelvii szakmai kultura elsajatitasa.

— Csoportban dolgozas képességének elsajatitasa.
Szinvonalas szakképzés idegen nyelven is

— Minden tanulénknak hasznalhat6 idegen nyelvi tudast biztositani.

— Felkésziteni a munkéba allasra vagy a f6iskolai, egyetemi tovabbtanulasra.
Demokraciara, erkolcsi tartdasra torekvo egyéni és kozosségi nevelés

— Egylittmlikddési készség, ugyanakkor a versenyszellem kialakitasa.

— A tehetség kibontakoztatdsa, az esetleges hatranyok lekiizdése.

— A helyes Onismeretre nevelés, érzelmi kultarajuk gazdagitasa, erkolesi

tudatossaguk erdsitése.
— A tarsakkal valo egylittmiikodési igény, egyenrangl szolidaris viszony kialakitasa.
— A viselkedés kulturalt formainak fejlesztése.

— Onkéntesség fontossdganak megismertetése (pl. véradas, cipds doboz akcio)

’
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Egészséges életmdodra, kornyezetvédelmi gondolkoddsra, esztétikdra nevelés

— A tanulok mindennapi életének részévé valjon az egészséglik megdrzése, nemcsak

testileg, de mentalisan is.

— A sz€p és apolt, sziikebb ¢€s tdgabb kornyezet kialakitasanak igénye €s annak

megovasa természetes kovetelmény legyen a tanuldknal.

A tanulok iskolai oktatdsa a gimnaziumi kerettanterv, a szakminisztériumok altal kiadott
kozponti szakmai kerettantervek, illetve az iskola helyi pedagogiai programja alapjan folyik.
Célunk, hogy iskolank olyan intézmény legyen, amely megfelel a jelenlegi foglalkoztatasi
strukturanak, és a fejlett orszagokban kirajzolddd trendeknek. Tanuldink életiiknek olyan
szakaszaban keriilnek hozzank, amikor adottsdgaik és érdeklddésiik felismerhetd, és a jo
nevel6-oktatd munka eredményeként teljesitményiikben szerepet jelent motivaltsaguk,

tudasvagyuk.

Keressiik, szervezziik azokat a lehetdségeket (osztalykirandulds, nemzeti linnepek, kozos
kulturalis programok, klubok, projektnapok), amelyek erdsitik a tanulokban az iskolédhoz,

intézményhez tartozas érzését.

A kiilsé megjelenés esztétikuma ¢és a kulturdlt magatartas legfontosabb szabdalyainak betartasa

kovetelmény a tanulok szamara; ismerjék €és alkalmazzdk az alkalomhoz ill6 viselet fogalmat.

Toreksziink arra, hogy tanuloink ismerjék meg a hétkoznapi élet és a miivészetek szépségeit,
ez legyen segitségiikre a tdrsadalmi pozicidjuk erdsitésében. Ennek érdekében a miivészi
érdeklddésti, vagy az altalanos miiveltségiiket fejleszteni akaro6 tanuldinknak fontosnak érezziik
népszerlsiteni konyvtarunk rendszeres latogatisa mellet mas konyvtarak, muzeumok,
kiallitasok, kozgyljtemények latogatasat is.

I.1.4. A neveldi-oktatéi munka eszkozei

Nevelési modszereink:

— Kozvetlen: a neveld személyes kapcsolat révén hat a tanulora

— Kozvetett: a neveld hatas a tanuloi kozosségen keresztiil érvényesiil.

\2) bapti sta ,,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”

\-‘&}« nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)




I.1.5. Iskolank pedagogusai altal alkalmazott kozvetlen és kozvetett eljarasok:

Kozvetlen modszerek Kozvetett modszerek
Elvarés
, —Tanuldi kozosségek tevékenységének
Szokasok Gyakoroltatas )
e 1 megszervezese,
kialakitasat célzo, g
1. ) ) Segitségadas
beidegz6 —Ko6z06s célok kitlizése, elfogadtatasa
médszerek Ellendrzés
Osztonzés
Magatartasi Elbesz¢lés —Pedagogus részvétele a tanuloi kozosség
) modellek Tények és jelenségek tevékenysegeben,
bemutatdsa, bemutatdsa, a pedagdgus — Kovetendd egyéni és csoportos mintak
kozvetitése szemelyes peldamutatasa kiemelése a kozosségi életbol
Tudatositas Magyarazat, beszélgetés —Felvilagositas a betartand6 magatartasi
3. | (meggyz8dés | Tanulok 5nallo elemszb normakrol,
kialakitasa) munkaja — Vita, elemzés

L.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Iskolank neveld és oktatdé munkajanak alapvetd feladata, hogy a tanulok személyiségét a
kiilonféle iskolai tevékenységek megszervezésével széleskorlien fejlessze. Ez valamennyi itt
tanitod pedagdgus kotelessége.

Tanuloink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladataink:

A tanulok értelmi nevelésének érdekében feladatunk az értelmi képességek, illetve az 6nallo

ismeretszerzéshez sziikséges képességek kialakitasa, fejlesztése.

A tanulok kozosségi (tarsas kapcsolatokra felkészitd) nevelése érdekében célunk a kulturalt
magatartds és kommunikacio elsajatitdsa. Az emberi egyiittélés szabalyainak, a kiilonb6zo
nemzedékek kozotti parbeszed, tisztelet, segités hangsulyozdsa, megismertetése. A tarsas
kapcsolatok fontossdganak tudatositdsa, az egyiittmiikodési készség kialakitdsa, a massag

eléitéletek nélkiili elfogadasa, egymas segitése.

A tanulok érzelmi nevelése érdekében célunk a tanulok kozosségeire és dnmagukra iranyulo

helyes, cselekvésre és aktivitasra késztetd érzelmek kialakitasa.

,,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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A tanulok akarati nevelése érdekében célunk az Onismeret, a tanulok személyiségének
kibontakoztatasara vonatkozo igény felébresztése. A kitartés, a szorgalom, a céltudatossag, az

elkotelezettség kialakitasa.

A tanulok nemzeti nevelése érdekében célunk a sziilohely és a haza multjanak ¢€s jelenének
megismertetése, emlékeinek tisztelete, apoldsa, megbecsiilése. A hazaszeretet érzésének
felébresztése. Az identitastudat kialakitasa, megerdsitése. Célunk, hogy tanuldink
magyarsagtudatukat megdrizve valjanak eurdpai polgarokkd. A veliink €16 nemzetiségek
kultargjat tiszteletben tartjuk. A fenntartonk altal szervezett programokrdl tanuldinkat

tajékoztatjuk.

A tanulok allampolgari nevelése érdekében célunk az alapvetd allampolgari jogok és
kotelességek megismertetése, a torténelem tantargy oOrdi mellett valamennyi iskolai
foglalkozason. Az érdeklddés felkeltése a tarsadalmi jelenségek és problémdk irant. Igény
kialakitasa a kozOsségi tevékenységekre, az iskolai és a helyi kozéletben vald Onzetlen
részvételre.

A tanulok munkara nevelése. Az emberek altal végzett munka fontossdganak tudatositasa. A
tanulok Onellatasra és kornyezetiik rendben tartdséara iranyuld tevékenységeinek gyakoroltatasa,

az elméleti tudas gyakorlati alkalmazésa, a korrekt, megbizhaté6 munkavégzés.

A tanulok egészséges ¢életmoddra nevelése érdekében célunk a tanuldk egészséges életmodjanak
és az egészségveédelem fontossdganak tudatositasa, az egészséges életmdd iranti igény
kialakitasa.

A személyiségfejlesztésben kiemelkedd szerepet kap az Onismeret fejlesztése, a vallalkozoi
készségek erdsitése, hogy a gyakorlati €letben a kiilonb6z6 informaciok kozott eligazodjanak,
a kiilonbozo élethelyzetekben torekedjenek a tudasra épiilé 6nallo vélemény kialakitisara, a

megalapozott dontésre.

Mindezek megegyeznek azokkal az eurdpai unids kivanalmakkal is, amelyeknek elérése,
megvaldsitasa az iskola feladata. Ennek érdekében nemcsak a magyar tarsadalom hagyoményos
értékeit kivanjuk kozvetiteni tanuldinknak, hanem a nemzetkozileg is elfogadott normaékat,
magyar és idegen nyelven egyarant. Ilyen normdknak tartjuk példaul a kommunikacios
készséget, a kooperacios készséget, a vallalkozoi készséget, a munka vilagaban valo atfogéd
tajékozottsagot, az aktiv, pozitiv életvitel prioritasat, a modern informatikai és kommunikécios
eszk6zok tudatos, etikus felhasznalasat. Az iskolank szellemiségének olyannak kell lennie,
hogy mindezek az értékek beépiiljenek a tanuld személyiségébe. Ezaltal gazdagodik jelleme,
sajatjanak tekinti a nemzeti és egyetemes emberi értékeket és kdvetendé magatartasmintakat,

nyitottd valik a kiillonb6zd kultarak irant.
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Természetesen mindezek a kozdsségi €letre vald nevelést kdzvetve vagy kozvetleniil segitik,
hiszen a politikai, szakmai, kozéleti és a civil szféra egyarant felelds dontést hozo polgarokat

kivan, akik érvényesiteni tudjak az egyéni és csoportérdekeket és értékeket.

A személyiségfejlesztési munkank a tanév elsé hetében megkezdddik, azzal a céllal is, hogy az
0nallo személyiségek a tanév soran koherens csoporttd, kdzosséggé szervezddjenek. A tanévet
egy-két napos csoportépitd tréninggel inditjuk, amikor a tanuldk tanulds-modszertani tréningen
is részt vesznek, hiszen a személyiség ¢s kozosségfejlesztd tevékenység nem valaszthatod szét
mereven a tehetséggondozastdl, illetve a tanuldsmodszerbeli hatranyok csokkentésétol. A
szakképzési évfolyamokon tanulok egy-két napos szakmai ismereteket nyudjtdé programokon,
kirandulasokon, szakmai kiallitasokon vesznek részt, és megismerik a szakma kovetelményeit

valamint k6zos programot szerveziink az azonos szakmat tanul6 végzés diakjainkkal.

A reformpedag6gidbdl eredeztethetd modszereket szivesen alkalmazzuk, mert ezek nincsenek
igazan ,.korhoz” kotve. A jaték, az egyéni felfedezés 6rome az idOsebbeket is magéval tudja
ragadni. Jatékos kornyezetbe agyazni egy — egy szakmai feladatot a mai napig az egyik
legeredményesebb moddszer, melynek soran a kooperacid, kreativitas, 6nall6 gondolkodas

képessége is fejlodhet.

A projekt feladatok egy része a konstruktiv—pedagédgia informacioszerzé és feldolgozo
modszere lehet, hisz a pedagdgus mikdzben ismereteket kozvetit, a didkok szamara a

tapasztalds élményét nyujtja.

Annak érdekében, hogy a projektfeladatok minél céliranyosabbak €s sikeresebbek legyenek, év
elején a didkok felmérésre kertilnek, igy a didkok képességeinek megfelelden alkalmazzuk a
kooperaciods technikakat. Vannak osztalyaink, ahol az EPOHA tipusi oktatds mar kisérleti
jelleggel megjelent a 2016/2017. tanévben, és folytatodott a 2018/19-es tanév folyaman is, itt
az osztalytermeket is a csoportmunkahoz rendezziik be. Igy nem csak a nyelvorakat jellemzi
diak- és kommunikécié centrikus, interaktiv oktatas. Ezekben az osztalyokban gyakrabban

hasznaljak tanaraink a jatszva tanulst/tanitast.
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Legfontosabb pedagdgiai és feladatok:

— tanulasi motivumok (sikerélmény) és kognitiv képességek (intelligencia, kreativitas,
divergencia, alternativ gondolkodas) fejlesztése, kompetencia-alapu tudas

elsajatitatasa,
— altaldnos gimnaziumi képzés
— szakmai képzés,
— Onallosag fejlesztése,
— csapatban vald dolgozas képességének fejlesztése,

— egészséges ¢és kulturalt életmddra nevelés.

Tanul6ink magatartasat, szorgalmat - az 1/13 -2/14. és 3/15. évfolyamos, felnétt koru tanulok
esetében - érdemjeggyel nem mindsitjiik. Természetesen ez nem jelenti azt, hogy nem
koveteljiik meg a kotelezd udvariassdgot, rendet, tisztasdgot és megfeleld megjelenést. Ez
utobbira kiilonds hangsulyt fektetiink, hiszen az altalunk oktatott valamennyi szakmaban a
palyakezddé fiatal sikeres elhelyezkedését a munkaltatd els0 benyomasa alapvetden

meghatdrozhatja.

L.3. A teljes korii egészségfejlesztéssel dsszefiiggo feladatok

Iskolank Intézményvezetdje az egészségfejlesztési és prevencios programok kivalasztasanal
beszerezte a Promedicina Orvos Team Bt. véleményét.

Az iskolai egészségfejlesztés az iskola egész életébe, mindennapjaiba beépiild tevékenység,
amely egyarant iranyul a pedagoégusok és a tanulok egészség-ismereteinek bovitésére,
korszerlisitésére, a fizikai és pszichoszocialis kornyezet egészségtdmogatd jellegének
erdsitésére, az oktatdi-neveldi tevékenységben a személykozpontu megkozelitésre.

Alapvetd igazsag, hogy a sikeres €s kiegyensulyozott €letvitel alapvetd zaloga az egészséges
¢letmod. A testi €s lelki értelemben vett egészség nem pusztan a betegség hidnya, hanem
lényegesen meghaladja ezt az allapotot. Igy egészségneveld tevékenységiinknek magaban kell
foglalnia az emberi szervezet miikodésével, a betegségek megel6zésével, de az életvezetéssel
kapcsolatos ismeretek atadasat is. Fejleszteniink kell az egészségiigyl szolgaltatasok
igénybevételével kapcsolatos kompetencidkat is.

Az Egészségiigyi Vilagszervezet (WHO) megfogalmazésa szerint az egészségfejlesztd iskola
folyamatosan fejleszti kornyezetét, ami eldsegiti azt, hogy az iskola, az élet, a tanulds és a

munka egészséges szintere legyen
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Az iskolai egészségnevelésnek ahhoz kell hozzajarulnia, hogy a tanuldk kelld 0sztonzést €s
tudast szerezhessenek egy személyes és kornyezeti értelemben egyarant ésszerli, a
lehetdségeket felismerd és felhasznalni tudo, egészséges ¢életvitelhez. Ehhez arra van sziikség,
hogy az egészséggel 6sszefliggd kérdések fontossagat értsék, az ezzel kapcsolatos beallitodasok
szilardak legyenek, s konkrét tevékenységekben alapozddhassanak meg. Az egészséges
¢letmdd, életszemlélet, magatartds szempontjabol 1ényeges teriileteknek az iskola pedagdgiai
rendszerébe, Osszes tevékenységébe kell beépiilni.

Valljuk, hogy az egészség tobb pilléren nyugszik, az egészség az egyén testi, lelki, szellemi
jollétének allapotat jelenti. Ezt tartjuk szem el6tt didkjaink nalunk toltétt évei soran.
Torekvéseink szerint elég ismerettel és tapasztalattal vértezziik fel 6ket ahhoz is, hogy mindezt
késobbi, felndtt életiikben és csaladjukban is kamatoztassak.

Az iskolai egészségnevelés nem korlatozodhat egy-egy tantargyra, s nem meriilhet ki néhany
kampanyszerii programban. Az egészségnevelés tervszerli tevékenység, mely athatja az iskolali
¢élet egészét. Célunk, hogy az egészségiigyi kultura az altalanos miiveltség szerves részéveé
valjon.

Az iskola koznevelési intézmény és egyben munkahely. Fontos, hogy a munkahely 1égkore,
egészséges volta, a dolgozok viszonya az egészséghez példaértékii a tanulok szamara.

A pedagogus nemcsak azzal hat a didkjaira, hogy mit tanit az 6rdkon, hanem a személyes
példamutatasaval, a kozosség épitésével fejlesztheti a tanulok egészséges életmodhoz vald
viszonyat.

Intézménylink a mindennapos testnevelés, a rendelkezésre allo eréforrasok figyelembe
vételével a torvényi eléirasoknak megfeleléen keriil megszervezésre. A mindennapos
testnevelés oOra az érettségi utani képzéseknél (1/13.,2/14.,3/15. évfolyamokon) nem keriil
megszervezesre.

Az egészségfejlesztés és egészségnevelés feladatai, vagyis a kognitiv-, specidlis-, szocidlis-,
személyes kompetencidk fejlesztése a tandrai, a tandran kiviili és az iskolan kiviili nevelés soran
végezhetdk el.

Az egészségnevelési program témakorei:

Fejleszteniink kell az egészségligyi szolgaltatasok igénybevételével kapcsolatos

kompetencidkat is. az egészségvédelemre vonatkozo modern ismeretek atadasa,
- megtanitani, hogy az élet és egészség alapvetd érték,
- motivalni a tanulokat egészségvédd magatartas kialakitasara,

- segiteni a tanulokat abban, hogy helyes dontéseket hozzanak az életvezetésben,
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- megteremteni az iskolai kdrnyezet, mint élettér biztositasat az egészséges testi, lelki,

szocidlis fejlédést,
- apedagogusok olyan életvitelt folytassanak. hogy az pozitiv hatassal legyen a tanuldkra,
- megérteni azt, hogy az egészség a szervezet €s a kornyezet kozotti kapcsolatbol fakad.

- minden rendelkezésre all6 modszerrel elésegiti az iskolai kozosség egészségének
védelmét, az egészség fejlesztését és egészséges kornyezetet biztosit az eredményes
tanulashoz,

- akrizishelyzeteket felismerni és a kezelési stratégidkat megismerni,

- atermészethez valo viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége.
A testi egészség kialakitasa és megorzése érdekében a kovetkezo feladatokat fogalmazzuk
meg:
Didkjaink legyenek tisztdban

- atermészethez vald viszony, az egészséges kornyezet jelentdséget

testiik felépitésével, miikodésével, ismerjék a serdiilokori valtozasokat — bioldgia és

egészségtan orak

- az egészséges taplalkozas alapelveivel, s gyakorlati megvalositasanak lehetoségeivel —
bioldgia és egészségtan, idegen nyelvi, osztalyfénoki orak, szakmai napok

- apihenés, a pihentetd alvas sziikségességével

- amozgas, a sport pozitiv hatasaival, elméleti és tapasztalati iton egyarant.

- Magyarorszagon leggyakoribb betegségek tlineteivel, kialakuldsuk okaival,
megeldzésiik és kezelésiik modjaival

- aszlrdvizsgalatok fontossdgaval — melyek egy része iskolai keretek kozott zajlik.

- az alapvetd higiéniai szabalyokkal.

- avegyi anyagok és a sugarzasok veszélyjeleivel, a biztonsagi szabalyokkal baleset- és
tizvédelmi oktatasokon.

- a feleldsséggel, mellyel masok egészségét segithetik eld: ezzel kapcsolatban

elsdsegély-nytjtasi alapismeretekre tehetnek szert.

- A 18. ¢letéviiket betoltott didkjaink és dolgozoink a nalunk szervezett véradasokon

tevolegesen is hozzajarulhatnak masok gyogyulasahoz.

- Az egészségkarosito, fliggdséget okozo szerek és szokasok (alkohol, nikotin, koffein,
drogok, internetfliggdség) rombold hatdsaval, ezek helyett mas alternativak

megismerésével — kémia, bioldgia, osztalyfondki oérakon.
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- aszexualis felvilagositas-nevelés, a csaladtervezés alapjai, az AIDS prevencid
- abetegség és a gyogyulast segitd magatartas a testi higiénia

- akornyezeti artalmak, és megeldzésiik

- aszemélyes biztonsag, és masok biztonsaganak biztositasa

- atestedzés, a mozgas, a helyes testtartas

a mentalis allapot védelme

A lelki, pszichés egészség védelmével is foglalkoznunk kell. Ezért kiillonosen fontos, hogy
didkjaink a nalunk toltott évek alatt elsajatitsak
- az elfogadas képességét — elsOként az Onismeret kialakuldsaval parhuzamosan az
onelfogadast, majd a masokkal szembeni toleranciat, masok elfogadasat
- apozitiv ,,szenvedélyek” megtalalasanak modjat — pl. egyes miivészeti agakban
- afejlodés képességét, s megakadas esetén a segitségkérés fontossaganak megértését és
modjat
- atarsas kapcsolatok, az egylittmiikddés, a kozosségépités megvalositasanak formait és
oromeét
- akonfliktuskezelés hatékony formait
- a feleldsségvallalast onmagukért és kozosségiikért, az érdekképviselet kulturélt és
hatékony modjait
- érzékenyitd programok, a tréninghét és szakmai napok keretében Onismereti és
kozosségépitd program.
A mentalis jollét kialakitasa érdekében fontosnak tartjuk, hogy minden diakunk

- jol tijékozddjon a tanordkon és egyéb alkalmakkor elsajatitott ismeretek, tudas
birtokéban az 6t koriilvevd vilagban, biztonsagban és otthon érezve magat

- kiprobalhassa, felfedezhesse azokat a tertileteket, amelyekben kiilondsen sikeres, s ezzel
pozitiv megerdsitést €s tovabbi motivaciot kapjon a folytatashoz

- az eldbbiek eredményeképpen pedig sikeres palyavalasztast tudhasson magaénak — ezt

segitik a kiilonboz6 szakmai programok, versenyek, osztalyprogramok.

Egészségnevelés az orakon

Az egészségnevelés fontossagat az is mutatja, hogy minden évfolyam oratervében szerepel
valamilyen modon. Igy természetesen kiemelten fontos a kiilénbdzé szenvedélybetegségekrol
valo beszélgetés vagy eldadas. (A témakor bemutatasat mindenki masképp szervezi meg,
példaul szakembereket hivnak meg vagy olyan embereket, akiknek a csaladjaban mar el6fordult

valamilyen szenvedélybetegség.) Szerepel még a csalad témadja, a kiilonb6z6 kapcsolatok
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bemutatdsa (baratsag, parvalasztas). Tovabba a kornyezetvédelem, €letvezetési témak, korunk

fontosabb betegségei, illetve megel6zési lehetdségek.
Tanoéran kiviili egészségnevelési lehetoségek, programok, szinterek az iskolaban

A rendszeres testedzésre hivja fel a figyelmet az iskola az évenkénti rendszerességgel

megrendezésre keriild egészségnapjaval.

Az iskola lehetdséget biztosit olyan kiscsoportos foglalkozasok tartdsara, amelyek soran a
diakok beszélgethetnek egyes életvezetési kérdésekrdl. A foglalkozas vezetdjének (idonként
meghivott szakember) feladata, hogy segitséget adjon a didkoknak helyes dontési alternativak
kidolgozasaban, a helyes dontések megvalositasaban. Ezen forumokon osztjdk meg sajat
képzésiinkben rejld, az egészséges életmodra vonatkozo olyan lehetdségek tarhazat, melyek a
mindennapi életbe beépithetok. A lehetdségek gyakorlatba torténd megvalositdsa az évente

tobb alkalommal megrendezésre keriild projektnapon valdsul meg.

Tudatosan figyeliink arra, hogy az iskolai kornyezet, mint élettér is biztositsa a tanulok
egészséges testi, lelki, szocidlis fejlodését. Foglalkoztatasi egészségiigyi szolgaltatd
segitségével biztositjuk, hogy az iskola dolgozoi egészségligyi problémaikra, kérdéseikre

valaszt kapjanak.

L.4. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szereploinek egyiittmiikodésével kapcsolatos
feladatok

Az iskola nagy hangsulyt kivan forditani a makro- és mikrokdrnyezetében 1évo tarsadalmi
problémakra érzékeny, kreativ gondolkodasu személyiségek kialakitasara. Ennek érdekében a
szakmai ismeretek elsajatitdsan tul a Baptista Szeretetszolgalat altal szervezett jotékonysagi
projektekbe bevonva aktiv résztvevokké valnak. Intézményiinkben mar hagyomannya valt
karacsonyi cipés doboz akcid, amely fejleszti a kreativitast, az empatia készséget, a
személyiséget és a csoportkohéziot. Az iskolai kirandulasok az orszag hagyomanyainak
megismeréséért, muzeumok ¢és szakmai kidllitdAsok megtekintése, hangverseny és
szinhéazlatogatasok fejlesztik az osztaly kozdsséget, csakiigy, mint a tanév eleji csapatépitd és

tanulast segitd, Onismereti tréningek.

Az iskola hozzd kivan jarulni a tanuldok szocialis érzékenységének fejlesztéséhez, az
Onismeretlik alakitdsdhoz, hogy személyliket ¢és a tarsadalmat érintd dontési folyamatokban
felelésen vegyenek részt. Ennek érdekében Forumokat szervez, ahol az iskola bels6 életének
problémait beszélhetik meg, és javaslatot tehetnek az iskolai ¢élet fejlesztésére, ezzel segitve eld
kozéleti szerepléseiket. Egyben ez lehetdséget teremt arra is, hogy az iskola kdzdsségi életének

szinterei valtozatosak legyenek.

@ bapti sta ,,A bolcs tanitas az élet forrasa.”

nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)




1.4.1. Az iskola tanuldi kozossége
Osztalykozosség
A koz0s tanulocsoportba felvett didkok osztalykozosséget alkotnak. Az osztalykozosségek

didkjai a tandrdkat oOrarend szerint kozOsen latogatjak, kivéve azokat az oOrakat, melyek

csoportbontasban torténnek.

Didkonkormanyzat

Nappali rendszerii gimnaziumi képzés esetén (9.-12. évfolyamon) miikodik.

Az érettségire épiild szakgimndziumi és szakkozépiskolai képzésen (13., 14., 15., évfolyamon)
eddig nem miikodott diakkor, mert azt a didkok nem szavaztdk meg, ennek oka az volt, hogy
iskolank nyitott iskolaként miikodik, a vezetdség ajtaja mindig nyitva all a didkok elott is. A
diakok kezdeményezéseikkel, illetve problémaikkal barmikor megkereshetik az Igazgatot és az

Igazgatohelyettest.

A diakoénkormanyzat ¢lén a miikodési rendjében meghatirozottak szerint véalasztott iskolai
diakvezetdség all. A tanulo ifjusdgot az iskola vezetdsége ¢és a nevelbtestiilet eldtt az iskolai
didkvezetdség képviseli és gyakorolja a didkonkormanyzatot megilleté jogokat. A
diakonkormanyzat tevékenységét az iskolai didkmozgalmat segité tanar tamogatja. A
diakonkormanyzat az emlitett pedagdguson keresztiil is érvényesitheti jogait, és fordulhat az
iskola vezetdségéhez. A tantestiilet €s az iskolavezetés feladata a mikodési feltételek
biztositasa mellett tobbek kozott didkonkormanyzat Osztonzése arra, hogy éljen a

lehetdségeivel.

A didkonkormanyzat tevékenysége a tanulokat érintd valamennyi kérdésre kiterjedhet. A
diakonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatat a véalasztd tanulokozosség fogadja el,

¢és a neveldbtestiilet hagyja jova, vagy atdolgozasra visszaadja.

Diakkozgyiiles

Az iskola tanuldinak legmagasabb dontéshozo, tajékoztato-tajékozddd foruma, amelyen az
intézmény minden didkja teljes joggal részt vehet. A kozgyllésen tanacskozasi joggal részt
vesznek az iskola tanarai, valamint a didkok tigyeivel kozvetleniil foglalkoz6 dolgozok.
Miikodését, jogositvanyait és feladatait a DOK-SZMSZ szabalyozza a fennallo torvények és az
iskolai szabalyzatoknak megfelelden.

Az diakkozgyllés az igazgatd altal, illetve a didkonkormanyzat miikddési rendjében

meghatdrozottak szerint hivhat6 ossze.
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Kollégiumi lakokozosségek

Az azonos kollégiumban, didk- vagy gyermekotthonban lako fiatalok tdgabb ¢és sziikebb
(szobatarsak) kozossége. Ok esetenként kozos kotelezd, illetve szabadon valasztott kollégiumi

tevékenységekben vesznek részt.

1.4.2. Az iskola oktatdi kozossége

Iskolank oktatoi hazai és kiilfoldi egyetemeken diplomézott, sokéves szakmai gyakorlattal
rendelkezé pedagogusok. Tobben koziilik tanitanak felsfoktatasi intézményben is, tobbek
kozott a Budapesti Metropolitan Egyetemen. A tartalmi és modszertani elvarasok
tokéletesitése, valamint a kovetelményrendszer kialakitdsa ¢és érvényesitése érdekében

szakfeleldsi rendszert mikodtetiink.

A szakfelelost az igazgatd bizza meg. Munkdjat az igazgatd iranyitdsaval, de Onallo

felelosséggel végzi. Legfontosabb feladata a szakmai munka irdnyitasa és ellendrzése, éspedig:

- tantargyindito értekezlet megtartasa (tananyag kivalasztasa és egyeztetése, prezentacios
anyagok 0sszeallitasa);

- javaslattétel az éaltala vezetett tantargy/tantargycsoport tantdrgyainak oktatoira, a
kotelezd irodalmak tekintetében az irodalomlista megvalasztdsa, és a sziikséges
beszerzendd eszkdzok megnevezése, annak feliigyelete;

- A szakmacsoporton beliili oktatd tanarokkal torténd egyeztetés megszervezése az a
projekt tipusu ordk megvaldsuldsa érdekében, mely a szakma gyakorlati elsajatitasat
teszi lehetdvé, az elméleti anyag alkalmazasaval.

- szakmai szinvonal folyamatos figyelemmel kisérése céljabol rendszeres oralatogatas;

- tantargyi €s zarovizsgakon valo részvétel.

A pedagdgiai program magas szinvonali megvaldsitasa és a naprakész ismeretek megszerzése
érdekében a fenntartd biztositja az iskola tandrai szamdra szakmai rendezvényeken,

tovabbképzéseken valo részvételt.
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1.4.3. A kozosségfejlesztés szinterei és eszkizei:
- a Diakénkormanyzat (DOK),
- kirandulasok,

- csereutazasok, elsdsorban tanulmanyi célokat kivanunk veliik elérni, de kozosség-

fejlesztd szerepiik is jelentds,

- kozos kiallitas-, szinhaz-, hangverseny-, muzeumlatogatds, €s egyéb intézmény-

latogatasok
- sportnap,
- projektnapok
- farsang
- véradas
- iskolék kozotti verseny szervezése
- orszagos versenyek
- iskolai tinnepélyek:
- évnyitod linnepély,
- allami és egyhazi tinnepekrdl valdo megemlékezés,
- emléknapok megtartasa,
- szalagavato
- ballagas
- karacsonyi linnepség,

- évzar6 linnepély.

Feladatok:
- aziskolai élet egyes teriileteihez kapcsolodo kozdsségek kialakitasa és fejlesztése,

- kozosség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa.
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L5. A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az

osztalyfonokok feladatai

L.5.1. A pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg.

A pedagogusok feladatainak részletes listajat munkakori leirasuk tartalmazza.

- atanitasi 6rakra valo felkésziilés,

- atanuldk dolgozatainak javitasa,

- atanulok munkéjanak rendszeres értékelése,

- Mmegtartott tanitasi 6rak dokumentalasa, a helyettesitett 6rak vezetése

- szakmai, kiilonbozeti, felvételi, javitod és osztalyozd vizsgéak lebonyolitasa,

- dolgozatok, tanulményi versenyek Osszeallitasa és értékelése,

- atanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

- tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

- szakkorokkel, korrepetalassal és felzarkoztatassal kapcsolatos feladatok,

- feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken,

- iskolai kulturalis- és sportprogramok szervezése,

- osztalyfonoki, munkakozdsség-vezetdi, didkonkormanyzatot segité feladatok
ellatasa,

- azifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

- fogaddorak megtartasa

- az ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatésa,

- részvétel munkak6zosségi, neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

- egyeztetés az osztalyfonokokkel a tanulok eldrehaladésrol, kiilonos tekintettel a
kiemelt figyelmet igényl6 tanulokra,

- részvétel a munkaltaté altal elrendelt tovabbképzéseken,

- atanulok feliigyelete 6rakdzi sziinetekben,

- tanulmanyi kirdndulésok, iskolai tinnepségek €s rendezvények megszervezése,

- iskolai innepségeken €s iskolai rendezvényeken valo részvétel,

- tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,

- iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban valo kozremiikodés,

- aszakmai eszk0z0k rendezése, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

crer
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[.5.2. Az osztalyfonok feladatai és hataskore

Az osztalyfonokot — az osztalyfonoki munkakozosség vezetdjével konzultdlva — az igazgatd
bizza meg.

- Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében neveli osztdlydnak tanuloit,
munkdja soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

- Egylittmikodik az osztaly didkképviseldivel, segiti a tanulok6zosség kialakulasat.

- Segiti és koordinalja az osztalyban tanit6 pedagdégusok munkajat.

- Figyelemmel kiséri a tanuldk szaktargyi elérehaladasat, egyeztet a pedagogusokkal
kiilonos tekintettel a kiemelt figyelmet igényld tanuldokra.

- Tartja a kapcsolatot a sziilokkel, egylittmiikodik veliik, tajékoztatja oket a tanulok
eldérehaladésarol.

- Sziiléi értekezletet tart gimnaziumi évfolyamokon. Az érettségi utani
szakgimnaziumi €s szakkozépiskola (1/13., 2/14., 3/15. évfolyami képzésekre nézve
nem tartunk sziildi értekezletet.

- Figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi eldmenetelét, az osztily fegyelmi
helyzetét.

- Minésiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevel6testiilet elé
terjeszti. Az (1/13., 2/14., 3/15. évfolyami képzésekre nézve ez nem relevans, ott
nincsenek magatartds és szorgalmi jegyek.

- Ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teendoket: e-naplo vezetése, ellendrzése,
félevi és év végi statisztikai adatok szolgéltatasa, bizonyitvanyok, torzslapok
megirasa, hidnyzasok igazoldsa. A gimnaziumi képzés 4/12. évfolyaman elvégzi a
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztraciot.

- Segiti ¢s nyomon koveti osztalya kotelezd egeszségligyl alkalmassagi vizsgalatat
(adott szakma vonatkozéasaban).

- Az ifjusagvédelem megszervezésében egylittmiikddik a vezetdséggel.

- Tanuldit rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt 4llo feladatokrol, azok megoldéaséara
mozgosit, kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

- Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, bilintetésére, segélyezésére.

- Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkajaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

- Rendkiviili esetekben oOrat latogat az osztalyban.
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1.6. A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi

rendje. A tanulok esélyegyenloségét szolgadlo intézkedések.

A beilleszkedési, magatartasi, tanuldsi zavarokkal, részképesség-zavarokkal kiizdd, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetli, roma szarmazasu valamint az SNI tanulok iskolai elémenetele
nehézségekkel teli. Eppen ezért a legfontosabb feladatunk a problémak, s azok okainak korai
felismerése, pontos diagnosztizalasa, és az altalunk kezelhetetlennek tartott esetek kisziirése a
beiskolazasi eljaras soran.

Ezeknek a tanuloknak specialis, személyre szabott tdmogatasra van sziikségiik. Ehhez
kifejezetten e feladatokra képzett szakember sziikséges. Alapitd okiratunkban jelenleg a kiemelt
figyelmet igényl6 tanulokkal vald tevékenység nem szerepel, de ezzel egyiitt fontos feladatnak
tartjuk, hogy a nalunk dolgozo pedagdgusok felkésziiltsége segitséget nyujtson mind a
didkoknak, mind pedig a sziiloknek.

Ennek érdekében feladataink a kdvetkezok:
- a neveldtestiilet felkészitése a magatartasi, beilleszkedési, tanuldsi zavarok é&s
nehézségek kezelésére
- a tanitas/tanulds folyamatiban a pedagogus megkeresi az alapkompetencidk stabil
bazisait, arra épitve kezeli a hidnyossagokat, azaz egyéni fejlesztési terv szerint dolgozik
- rendszeres kiscsoportos (pl. Onismereti csoport), egyéni beszélgetések
- aneveldk 6sztonzése arra, hogy tdmogatoként 1épjenck fol, és segitsék a didkokat a

kilso hatasok értelmezésében.

1.6.1. A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel osszefiiggé pedagogiai tevékenység

- tanitasi 6rdkon alkalmazott valtozatos differencialasi modszerekkel

- ahatranyok feltarasa és kezelése a szaktanarok altal

- szemelyes példamutatas, onzetlen emberi segitség

- egyéni képességekhez és felkésziiltséghez igazodd redlis mennyiségii és a fejlodést,
felzark6zést biztosito feladatokkal

- minden szaktanar megtanitja a sajat szaktargyi tanulasanak hatékony moédjait

- korrepetalasok szervezésével

- lehetOséget biztositunk, hogy a tanulok elsajatitsdk a tanuldsi moddszereket és
eljarasokat, a kommunikacios készségek fejlesztéséhez sziikséges eszkozoket

- az egészséges ¢letmodot, életvezetési ismereteket és a kornyezeti nevelést szolgalo

foglalkozasokat is biztositunk a felzarkoztatd szakiskolai osztalyban.
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1.6.2. A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasa

Az iskolaba jaro tanulok egy része szocialis, miiveltségi hatrannyal kiizd. Felzarkoztatasukhoz
a tanoran kiviili korrepetalasok, egyéni foglalkozasok nyujtanak segitséget, és lehetové teszik
a hatrany minimalizalasat vagy lehetdség szerinti megsziintetését. Ennek leghatékonyabb
eszkozei a rendszeres kapcsolattartds, beszélgetés, sziildi értekezletek, fogadonapok, nyilt
tanitdsi napok. A felzarkoztatdsra szoruld tanulokkal vald foglalkozast differencidltan,
csoportbontassal oldjuk meg.
Felzarkoztatasra szorul a gyermek, ha

- szort figyelmt;

- nehezen tud koncentralni;

- gyorsan felejti, és nehezen idézi fel a tanultakat, latottakat;

- talmozgasos vagy tulzottan lassu;

- kéziigyessége fejletlen;

- lassan valt at egyik feladatrol a masikra;

- olvasasi, helyesirasi, matematikai problémai vannak;

- aszakértdi bizottsag javaslata alapjan egyéni fejlesztést igényel;

- valamely részképesség teriiletén adodo lemaradas miatt.
A tanoran kiviili programok meghatarozasakor is a képességek kibontakoztatdsat és a
felzarkoztatast segité programok kapjak a f6 hangsulyt. Itt elsdédleges - az idegen nyelv és az
informatika gyakorldsara forditott idokeret maximalis biztositdsan tul - hogy a tanuldk
lehetdséget kapnak a két tantargy Orarenden kiviili gyakorldsira egyéni, differencialt

foglalkozas keretében.

Az alaptevékenységhez kapcsolodoé kiegészité képzések a hatranyok felszamolasara,

illetve a tehetséges tanulok onkéntes foglalkozasara is alkalmasak:
- szamitastechnikai-informatikai gyakorlasi lehetdség,

- a szaktandrok altal létrehozott és koordinalt online feliileteken elhelyezett oktatasi

segédanyagok rendszeres feltdltése €s elérhetdve tétele a tanuldk szdmara,
- szabad internet elérhetdség (WiF1) az épiilet egész teriiletén a tanulok szamara,
- szakkoOnyvtar hasznalata,

- sokoldalt multimédias szemléltetési lehetdségek.
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1.6.3. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenység

A tehetség, képesség kibontakoztatdsdnak alapszinterei a tanérdkon torténd differencialt
tananyag feldolgozas, szakkordk, tanulményi €s sportversenyekre valamint a kozép szinta
érettségi vizsgara, és a szakmai vizsgakra valo felkészités.

A tehetségfejlesztés feladatai:

- a tanitdsi ordkon egyéni feladatokkal latjuk el, otthonra pedig egyéni
kutatdomunkéval bizzuk meg 6ket (differencialas)

- a kiemelkedd képességgel rendelkezd egyén lehetdséget kap az 6nalld, sajat maga
altal szervezett tanulasra, amikor az ismeretek, készségek megszerzésének idejét,
iddtartamat és tempdjat maga szervezi meg

- lehetdséget teremtiink arra, hogy a didkok tapasztalatokat szerezhessenek az 6nalld
problémamegoldasban

- megtanitjuk dket hatékony tanulasi készségek, stratégidk elsajatitdsara

- biztositjuk szamukra azt, hogy a képességeknek megfeleld szinten dolgozzanak

- eljuttatjuk diadkjainkat olyan tapasztalatokhoz, amelyekbdl batoritast kapnak az
elmélkedésre, toprengésre

- tamogatjuk, batoritjuk arra, hogy kérdéseket fogalmazzanak meg, véleményiiket

kifejtsék, motivaloan értékeljék egymas ¢€s sajat teljesitményiiket,

- a kozgazdasagi szakmacsoportok gamifikalt, integralt, projektorientalt
rendszerében a tanulokat bevonjuk az értékelésbe, a demokratikus, Onszervezddod

folyamatokat batoritjuk.

- atehetséges tanuloknak lehetdséget adunk a versenyzésre.

Az iskola oktato-neveld0 munkajanak egyik fontos tényezdje a tehetség, képesség
Kibontakoztatasat segitd tevékenység. Alapkovetelménynek tekintjiik, hogy minden tanulonk
részére biztositsuk a fejlodéshez sziikséges feltételeket: kibontakoztassa tehetségét,
lekiizdhesse hatranyait. Valamennyi szaktanar feladata, hogy tantdrgyai tanitdsa soran
felkutassa a tehetséges tanulokat, segitse a tehetség maximalis kibontakozasat. A tehetség,
képesség kibontakoztatasa torténhet tandrai keretben, ahol a legkiilonfélébb munkaszervezéssel

teremthetlink alkalmat a kiemelt foglalkozasra:

Tanuldink évkozi munkdja és tanulmanyi eredményeik vizsgdlata arra enged kovetkeztetni,
hogy a jelenleg miikodd gazdasagi tendencidkat értik és a folyamatok részesei kivannak lenni.
Ezt az egyes tantargyakhoz kapcsolddo gyakorlati foglalkozasokon elhangzottak alatdmasztjak.

JellemzOnek mondhato, hogy a fiatalok az altalunk oktatott szakmakat munkaerdé-piaci esélytik
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novelése érdekében valasztottdk. Tehetséges tanuldink tanulményi- és sportversenyeken
(intézményi, fOvarosi, és orszdgos meghirdetésii versenyeken) vehetnek részt. Szaktandri

felkészitést a verseny jellegétdl és az iskola koltségvetési helyzetétol fliggden biztosit az iskola.

Oktatoinknak arra kell torekedniiik, hogy tanuldinkban a tanulds és munka iranti motivaltsagot
0sztonodzzEk, és egyre inkabb a problémamegoldas tanitasan legyen a hangstly. Ez mindenki
szamara elsajatithato pozitiv szemléletmdd az egyént, nalunk a diakokat helyezi a kozéppontba,
¢és az egyes cselekvési modozatokat a felmeriilo igényeknek, feladatoknak megfelelden alakitja
ki. A munka soran kialakithaté a mindség iranti belsé igény. Mikozben a didkok elmondhatjak
sajat véleményliket egy Otlettel, dontéssel kapcsolatban, és ezeket esetleg megvaldsitas is

koveti, nagyon erds motivacié alakulhat ki.

A munka soran mindenképpen olyan kompetenciak fejlesztése valosul meg, melyek a 21.
szazad munkaeré-piaci elvarasainak megfelelnek, de lehetéséget biztosit a tanuloknak a
,Jatékos tanulasra” is, mikdzben észre sem veszik, hogy a szakma ¢és a tanulas iranyaban belsd
motivaciojuk hatalmasat nétt. Ezt a folyamatot gyorsithatja fel az epochalis és a projektorientalt

oktatasi mod a kozgazdasagi szakmacsoport egyes szakjain. (bdvebben 1d. 2. sz. melléklet)

1.6.4. A tanulék esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl 2. § (1) valamint az Alaptérvényben foglalt
ingyenes ¢és kotelezd alapfoku, ingyenes és mindenki szdmara hozzaférhetd kozépfokt nevelés-
oktatadshoz valo jog biztositdsa az érettségi megszerzéséig, valamint az elsd szakképesitésre
torténd felkészités a magyar allam kdzszolgalati feladata.

Ide tartozik:

- egyenld bandsmod teljes korli érvényesitése,

- szegregaciomentesség,

- hatranyos helyzetli tanulok hatranyainak kompenzalasa - kiterjedden az intézmény minden
tevékenységére (tananyag kivalasztas, palyaorientacid, tovabbtanulds, sziilokkel vald
kapcsolattartas sziilokkel, segitd-és egyéb szakmai szervezetekkel; pedagdgus tovabbképzések-

e teriileten stb.)
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A tanulasi esélyegyenloség segitésének elvei:
- Tanorai differencialas heterogén csoportban
- Kooperativ tanulas
- Tevékenységkdzpontu pedagdgiak
- Multikulturalis tartalmak, interkulturalis nevelés
- Hatékony tanul6 megismerési technikak és patronalé rendszerek
- Projektpedagogia.
Hatranyos helyzetet eloidézo okok /A hatranyok tipusai/
- kornyezeti/csaladi hatranyok
- anyagi hatranyok
- egészségligyi hatranyok
- a gyermek személyiségében rejlé (okok erkolcsi helyzete és életvitele)
- tanulasi hatranyok
Kornyezeti/csaladi okok:
Csonka csalad:
- valas v. halaleset
- 4llami gondozottsag, gyamsag
- tartosan tavol levo sziild (munkavallalds vagy mas ok miatt)
Sokgyermekes csalad:
- 3 vagy tobb gyermek
Sziikos lakasviszonyok:
- acsaldd magas létszdma
- tobb generacio egyilittélése
Sziilok iskolazatlansaga
Nevelési hianyossagok:
- kettds nevelés
- feliigyelet és gondozas hianya
- helytelen banasmoéd (brutalitas)
- érzelmi sivarsag, k6zombosség
- konnyelmti, felel6tlen életvitel

- bundzo csaladi hattér
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Negativ hatasu barati kor
Anyagi hatranyok:
- Munkanélkiiliség
- Létminimum alatti 1 fére jutd jovedelem
- A sziil6 csokkent munkaképességli vagy munkaképtelen
- Deviancia
- A kereset nem a csalad sziikségleteinek kielégitésére forditodik
Egészségiigyi hatranyok:
- sziiletési rendellenesség vagy szerzett fogyatékossag
- mozgaskorlatozottsag
- érzékszervi karosodas (latas, hallas)
- szervi rendellenesség
- tartos betegség
- idegrendszeri, pszichés problémak (sziil6 és/vagy gyerek)
- higiénés hianyossagok
A gyermek személyiségében rejlo okok:
- Ertelmileg, érzelmileg visszamaradt
- Viselkedése: szokd, csavargo, italozo, drogozé, dohanyzé
Tanulasi hatranyok:
A gyermek nem rendelkezik olyan felkésziiltséggel, amelyre a tovabbhaladasadhoz sziikség
lenne,
- mert gyenge képességi,
- Dbeteges /cukor- szivbeteg stb./, fogyatékos,
- Dbeilleszkedési zavarai, esetleg pszichés problémai miatt nem képes rendszeres
tanulasra,

- nincs kell6képpen motivalva.
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[.6.5. A szocialis hatranyok enyhitése

A tanulok szocidlis helyzetét figyelembe véve igyeksziink megteremteni azokat a
koriilményeket, amelyek biztositjdk, hogy tanuloink szellemi, szociélis, érzelmi és erkdlcsi

fejlodése a lehetdségekhez képest harmonikus legyen.

Az Erasmus+ Tanul6i mobilitds palyazaton vald részvételiinknek egyik célja, hogy lehetdséget
adjon a hatranyban €16 didkjainknak, hogy eljussanak kiilfoldre szakmai gyakorlatszerzés
céljabol.

Gyermekétkeztetés:

Az iskola tanuloinak étkeztetése igény esetén szolgaltatasi szerzédés alapjan torténik
Mentdlhigiénés elldtds:

Mentalhigiénés szakember tartja a kapcsolatot a gyermek-¢és ifjusdgvédelemmel foglalkozé
kiils6 szervezetekkel, hivjdk fel a figyelmet a veszélyeztetett helyzetben levd fiatalokra, és
kezdik el gondozasukat.

A csaladdal kézosen keressiik a megoldast, ha a sziil6 is egylittmikddik veliink ebben,
sziikség szerint hatdsagi eljarasokat kezdeményeziink:

- olyan tanorén kiviili iskolai programokat (6nismereti csoportokat) szerveziink, amelyek
segitséget nyljtanak a tanulok (sziikség esetén csaladjuk) szamdra, egyéni problémaik
megoldasahoz, illetve azok enyhitéséhez

- egyittmikodiink a helyi csaladsegitd szolgalatokkal,

- mentori hélozatot épitettiink ki a tanuldk pszichés és mentéalis megsegitése érdekében

- mindig legyen képes a pedagdgus a tanulok jelzéseinek vételére

= Tankonyv kiegészito tamogatds:

- a torvényi szabalyozas keretein beliil.

L7. A tanulok részvételi jogai gyakorlasanak rendje az intézményi dontési
folyamatban

Az osztalykozosség az iskola és a didkonkormanyzat legkisebb miikoddé egysége, amelynek
alapértékei:

- tanuloi joggyakorlas,

- célok demokratikus meghatarozasa,

- kozosségen beliili vita, kritika,

- valasztott tisztségviselok tevékenysége.
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Az osztalykozosség valasztja meg az osztaly tisztségviseldit, s delegal képviseldket az iskola

diakonkormanyzataba.

Az osztalykozosség €1én, mint pedagdgusvezetd, az osztalyfonok all. Feladata sokrétii.

Didkonkormanyzat (DOK) miikidtetése:

» A didkonkormanyzat feladata, hogy tagjainak érdekeit képviselje, az érintett tanulok
érdekében eljarjon. A didkdnkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érintd valamennyi
kérdésre kiterjed. A didkonkormanyzatot az iskola igazgatosagaval, a nevelOtestiilettel,
illetve mas kiilsd szervezetekkel vald kapcsolattartdsban (a tanulok véleményének
tovabbitasaban) a didkonkorméanyzat munkéjat segitd tanar képviseli.

A didkonkormdényzat a tanuldi érdekképviseleten tul részt vesz az iskolai élet — tandran
kiviili — alabbi teriileteinek tervezésében, szervezésében és lebonyolitasaban:

- atanulmanyi munka (versenyek, vetélkedok, palyazatok stb.),

sportélet,

tarak, kirandulasok szervezése,

kulturalis, szabadidds programok szervezése,

a tanulok tajékoztatasa (faliujsag, iskolai honlap).

Az iskolai dizkmozgalmat a DOK-segité pedagégus tdmogatja és fogja dssze.

A DOK-nek legyen a tanulok 4ltal elfogadott szervezeti és miikddési szabdlyzata.
Tevékenysége a tanulokat érinté valamennyi kérdésre kiterjed.

Véleményt nyilvanithat:

a tanulok nagyobb kozosségét érintd kérdések targyalasakor,

a tanuldi palyazatok, versenyek meghirdetésekor, szervezésekor,

a tandran kiviili tevékenységek formainak meghatarozéasakor,

a konyvtar €s az iskolai sportkér mitkodési rendjének megallapitasakor,
- mas jogszabalyban meghatarozott kérdésekben.
A véleménynyilvanitas formai kiilonosen:
- személyes megbeszélés, gylilésen, forumon vald felszolalds, véleménykozlés, -
irdsos megkeresés, véleménynyilvanitas.
A Diak kozgytilés a legmagasabb forum, amelyet évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell

hivni.
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Az iskolagyiilésen a DOK és az iskolavezetés beszamolhat az eléz6 iskolagyiilés ota eltelt
iddszak:

- munkdjarol, és mindsitheti azt,

a tanuldi jogok helyzetérol, érvényesiilésérol,

tanulmanyi versenyekrol,

tigyeletesi munkarol.

Az iskolagyiilésen:

- barki felszolalhat, kozérdeki észrevételt, javaslatot tehet, kérdezhet, dontés csak a megtargyalt
tigyekben sziilethet.

A pedagoégusok ¢és az intézményvezetés feladata, hogy biztositsdk a tanuldk
véleménynyilvanitasi szabadsagat. A véleménynyilvanitds gyakorlasa soran a tanulo, a
tanul6 képviseldje nem sértheti az iskola alkalmazottainak, a tobbi tanulonak a személyiségi

jogait, emberi méltosagat.

1.8. A sziild, a tanulo, a pedagogus és az intézmény partnerei kapcsolattartisanak
formai
1.8.1. Kapcsolat az alapitéval és fenntartoval

A BKF Kommunikaciés Alapitvany kuratoriumanak elnokével, valamint a Baptista

Szeretetszolgalattal, mint fenntartoval és annak hattérintézményeivel.

1.8.2. Kapcsolat mas intézményekkel
- Budapest Févaros Kormanyhivatal Oktatasi Féosztalydnak munkatérsaival,

- az Emberi Eréforras Minisztérium Kozoktatasi, FelsOoktatasi, valamint az ITM

Szakképzési Féosztalyanak munkatarsaival,
- aNemzeti Szakképzési és Felnottképzési Hivatal

- a szakmai szovetségek ¢és szervezetek (Magyar Kereskedelmi és Iparkamara,
Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara, vezetdivel, tovabba a Szakmai és
Vizsgakovetelményben meghatarozott hivatalokkal, ahonnan vizsgabizottsagi tagokat

delegalnak a szakmai vizsgainkra.

- Szakmai gyakorlataink helyszinét biztositd intézmények (pl.: Olajag Idések Otthona,
Empatia Gondozohdz, Kékmadar Hangstudido, CBA/Prima, egészségiigyi intézmények,
szallodak stb.)

- OTP Fay Alapitvany

’
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- Pénziranytli Alapitvany
- Tempus Kdzalapitvany

- Metropolitan Egyetem.

1.8.4. A sziil6 és a pedagogus kapcsolattartasanak lehetoségei

Kiemelt feladatokként kezeljiik az iskola pedagogusainak kdzvetlen, dszinte és folyamatos
kapcsolattartasat a sziilokkel, a sziilé1 kozosségekkel. Negyedévenként megvizsgaljuk, hogy a
tanulok rendelkeznek-e megfeleld szamu érdemjeggyel. Félév, illetve év vége eldtt 1 honappal

a gyengén vagy bukasra all6 tanuldk sziileit irdsban tajékoztatjuk.

Figyeljiik a palyazati lehetdségeket, amelyek igénybe vételével tudunk a sziiléknek tamogato
lehetoségeket biztositani. Ezen palyazatok keretében szerveziink sziiléi szuperviziot,

sziilésegitd forumot, kozos programokat.

Rendkiviili sziildi értekezletet hivhat 0ssze az intézményvezetd, az osztalyfonok és a sziildi

szervezet képviseldje a tanulokozosségekben felmeriild problémak megoldésara.

Az intézmény pedagogusai a sziiléi fogadodrakon tajékoztatast adnak a tanulokrol a sziilok
szamadra. Iskolank a tanévenként kettd, a munkatervben rogzitett idépontokban, rendes sziil6i

fogadoorat tart.

A tanulmdanyaiban jelentdsen visszaesd tanul6 sziildjét az osztalyfonok irdsban is behivja az
intézményi fogadoorara. Ha a gondviseld a munkatervi fogaddoran kiviil is taladlkozni szeretne
gyermeke pedagdgusaival, telefonon vagy irasban idOpontot kell egyeztetni az érintett

pedagogussal.
Kapcsolataink a kovetkezOk szerint szervezddnek:

- Sziildi értekezletek: tanévnyitd és az osztadlyozod konferencidk utdan mindig, illetve
alkalomszeriien. (szeptember, januar vagy februar, aprilis)

- Nyilt fogadonap (félévenkeént). T4jékoztatas elektronikus napld/ellendrzo konyv utjan.
- Szaktanari fogadoorak (beosztas és egyéni igények szerint).

- Konzultaciok, személyes megbeszélések az érintettek kozott eldre egyeztetett
id6pontban.

- Elektronikus naploban, az e-ellendérzd segitségével tdjékoztatjuk a sziiloket az

intézményi ¢let kiemelkedd eseményeirdl és az aktualis informaciokrol.

Iskolank igényli a sziildk folyamatos érdeklddését, véleménynyilvanitasat és javaslattételét
minden iskolat, didkot és a nevelést-oktatast érintd kérdésben, ezért bevezetjik az év eleji

igényfelmérést valamint az évenkénti elégedettség mérést.

@ bapti sta ,,A bolcs tanitas az élet forrasa.”

nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)




Pedagbdgiai munkankat a Didkonkorméanyzat segiti. Nyitottak vagyunk minden olyan
kezdeményezésre, amely tamogatja pedagdgusaink munkdjat. Tanuloi elégedettségmérést is

rendszeresen tartunk.

1.8.5. A tanulé és a pedagogus kapcsolattartasanak lehetoségei

Az iskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, a Hazirend alapvetden szabalyozza az iskola és
a tanulo kapcsolatat. Sziikséges azonban, hogy a tanulokkal, osztalykozosségekkel mindennapi
¢16 kapcsolatunk legyen, illetve tanuldink folyamatos tajékoztatasban részesiiljenek, megtudjak
mindazon napi informdaciot, mely sziikséges az eredményes egyiittmiikodéshez.

Nappali rendszerii gimnaziumi tanuléknal (9.-12. évfolyam)

- tanulokkal torténd egyéni beszelgetések

- félévente egy, az éves id6tervben meghatarozott napon iskolagytilés

- iskolai, osztalyfaliujsagok

- negyedévente egyszer didkonkorményzat megbeszélései

- internetes kapcsolat

- E-naplo

- e-mail kapcsolat a tanuléas és kdzosségi élet megsegitésére.
Erettségi utani képzésben részt vevé tanulék a szaktanarokkal egyedi megbeszélés alapjan
tartjak a kapcsolatot, az osztalyfénokok pedig elektronikus feliileteket hoznak 1étre mely a

szakmai kommunikacidt és a nevel0 munkat is célozza:

—  kozosségi média feliiletek,

— digitalis osztalyterem,

— digitalis értékeld feliiletek,

— levelezdlistak, online oktatasi feliilet a segédanyagok és a didkok produktumainak

megosztasara.

Minden didkunk esetében tanuldk és a pedagdgusok egyiittmiitkodésére szolgald forumok:

tanoran kiviili foglalkozasok

- tanitasi 1dOn kiviil szervezett programok

- szakmai kirdndulasok

- koz6s kulturalis tevékenységek (linnepélyek, egyéb rendezvények)

- kiilonb6zo képviseleti forumok, diakonkorméanyzatok
A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviseloik utjan kozolhetik az iskola igazgatdsagaval, a

neveldtestiilettel.
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L9. A tanulmanyok alatti vizsgak és az alkalmassagi vizsga szabdlyai, valamint

kozépfoku iskola esetében a szobeli felvételi vizsga kiovetelményei

A tanulményok alatti vizsga helyi szabalyainak kialakitdsa azokat a normakat tartalmazzak,
amelyek a vizsgan vald részvétel €s a vizsgazas valamint a vizsgaztatas — jogszabalyi keretek
kozott — meghatarozhatd intézményi specifikumait érintik. Jogszabalyi hattér: a nevelési-
oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények névhasznélatardl szolod

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésérol.

Iskolankban a tanulmanyok alatt az alabbi vizsgafajtakat szervezziik

- 0sztalyoz6 vizsga,
- javitdvizsga,
- kiilonbozeti vizsga,

- potlo vizsga.
Az osztalyozo vizsga részletes szabalyait az iskolai Hazirend 9. fejezete tartalmazza.

- Javitovizsgat tehet a tanulo, ha a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol —
elégtelen osztalyzatot kapott, tovabba ha az osztilyozd vizsgardl, a kiillonbozeti
vizsgarol szdmara felréhatd okbol elkésik, tdvol marad, vagy a vizsgardl engedély
nélkil tavozik. A javitovizsga idépontja mindig augusztus 15-ét61 augusztus 31-¢ig
terjedd iddszakban jelolhetd ki. (20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 64. § (7)
bekezdés)

- Kiilonbozeti vizsga azok szédmara szervezhetd, akik masik iskolabol keriilnek
intézménylinkbe, s egyes tantargyakat nem tanultak, vagy a tantargyak tematikai
egységeinek tanuldsaban negativ kiillonbség mutatkozik. A kiilonbozeti vizsga
sziikségességérol az igazgatd dont a tanulo, kiskort tanuld esetén a sziild kérelmére.
(Felnétt koruak oktatasa zajlik iskolankban, igy a sziilé kérelem intézményiinkre

nézve nem relevans.)
A kiilonbozeti vizsga id6pontjat az elsajatitandd tananyagmennyiség mérlegelésével
kell megallapitani, de ez nem lehet kevesebb az atvételtdl szamitott 30 napnal.
- Potlo vizsgat tehet a tanulo, ha valamely vizsgardl neki fel nem rohato okbdl

elkésik, tavol marad, vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltdvozik, mieldtt

a valaszadast befejezné.
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A vizsgék idépontjat, helyét és kovetelményeit eldre kdzolni kell az érintett tanulokkal. A
sziilokkel vald kozlés az intézményre nézve nem relevans, hiszen felnétt kortiak oktatdsa
folyik.

- osztalyozod vizsga esetén a vizsgak idopontja el6tt legalabb 30 nappal,

- javitdvizsga esetén, a tanév végén kozolni kell.
A vizsgdk kovetelményeit az iskola helyi tantervében szerepld kovetelmények alapjan a
szakmai munkakozosségek allapitjak meg.
A tanulmanyok alatti vizsgak modjat (irasbeli, szdbeli, gyakorlati) a tantargyak besorolasa
(elméleti, gyakorlati) szabalyozza. Ezen beliil a szaktanéarok joga eldonteni, hogy melyik modot
valasztjak ki. Az iskolai beszamoltatds, az ismeretek szdmonkérésének kovetelményei €s

formai, a tanuldi teljesitmény értékelésének, mindsitésének formaja:

- atanulok rendszeres értékelése a pedagogiai folyamat meghatarozo teriilete,

- az ¢értékelés végigkiséri az oktatdsi-nevelési folyamatot, s az egyes képzési
szakaszokat kiilonbozd vizsgdk zarjék. Ezen fejezet nem foglalkozik a bemeneti és
kimeneti értékeléssel, kizarolag az oktatasi nevelési folyamat részeként kezeli az

értékelési rendszert. Az osztalyozasnal a hagyomanyos 5 foku skalat hasznaljuk.

Az intézményre nézve a szoveges értékelés nem relevans, jellemzden szummativ értékelést
alkalmaznak a szaktanarok.

A szakképzési évfolyamainknal az évfolyam megismétlése aldli mentesitésre vonatkozoan a
Szt. 39.§. (5) bekezdését alkalmazzuk, melynél a gyakorlati képzdhely javaslatat figyelembe
vessziik, €és a tantestiilet javaslatara az Igazgaté dont. Amennyiben a tanul6 a kdvetkezd tanév
megkezdéséig a mulasztasait potolja és az eldirt gyakorlati kovetelményeket teljesiti,
mentesithetd az évfolyam megismétlésének kotelezettsége alol.

Ertékelési alapelveink

A tanulok teljesitményének értékelésére alkalmazott osztalyzatban kifejezésre jut
- atananyag ismerete,
- atanulonak tarsaihoz viszonyitott teljesitménye,
- atanuld egyéni teljesitménye.
frasbeli és szobeli beszamoltatasok formai, rendje
Minden tantargy oktatdsa soran - a tantargy jellegétdl fliggden egy vagy két ellenérzo felmérd

tesztet és/vagy témazar6 dolgozatot irnak tanuloink. Az egyes kérdéseket a tanarok pontozzak.

Az esszé jellegll irasbeli dolgozatokndl és szobeli felelésnél személyre szabott értékelést
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alkalmazunk. Pontozason alapuld értékelést alkalmazunk a teszteknél, a relacid-analizist
igényld feladatsoroknal, illetve a tobb kisebb, de kifejtendd kérdést tartalmazo dolgozatoknal.

A feladatlapokon minden esetben feltiintetjiik az intervallum skala 5 fokozata megfeleltetését.

A pontozasos értékelésnél alapelviink, hogy a tanulonak — igazodva a modularis szakképzés
szakmai vizsgakovetelményeihez - minimum 51 % -ot teljesitenie kell (ez a minimum

teljesitmény az elégségeshez elegendo).

Az epochalis osztalyban a pontozas folyamatos. Az ellenérzé dolgozatok - amit mindenkinek

egyénileg kell megoldani - a,,sz0sszenet” (5 pont) és a ,,nagy durranas” (40 pont).

Ezek a pontszamok szamitédnak be a féléves és év végi osztalyzatukba, az Osszes tobbi

pontjukkal egyiitt.

Az osztalynapldban tanulonként, félévenként minimalisan két osztalyzat rogzitése sziikséges.
A 2010/2011. tanévtdl kezd6dben iskolank elektronikus naplot vezetett be.
ALKALMASSAGI VIZSGA ES SZOBELI FELVETELI VIZSGA SZABALYAI

Erettségi utani Szakgimnaziumi és Szakkozépiskola képzés képzéseknél felvételi eljaras

szabalyai:

El6zetesen on-line jelentkezési lapot toltenek ki az iskolankba jelentkezék, majd ezt koveti a

beiratkozas.

A jelentkezés iskolankban az év folyaman folyamatos. A beiratkozas aprilis végén kezdddik,
amennyiben a didkok vallaljdk, hogy a palyaalkalmassagi vizsgaban csak a nyar folyaman

vesznek részt.).

Ahol palyaalkalmassagi vizsgalatot ir el6 a szakmai és vizsgakdvetelmény, ott a jelentkezési

sorrendet feliilirhatja a bekertilési sorrend, mely a palyaalkalmasséagi vizsgalat eredménye.

A palyaalkalmassagi vizsgalat mérését az iskola szaktanarok bevonasaval a szakfelel6sok

allitjak ossze, szervezik meg.

Azokon a szakokon is, ahol nincs palyaalkalmassagi kovetelmény, de a jelentkezési szam
indokoltta teszi, eldvalogatast végezziink, hogy a meghirdetett dllamilag finanszirozott helyekre
azok a tanulok keriiljenek be, akik a kés6bbiek folyaman feltételezhetden szakmat szereznek,
ezzel is csOkkenteni probaljuk a lemorzsolodédsi aranyokat az allam altal finanszirozott
helyeken. A palyaalkalmassagi vizsgédkat a nyar folyamédn szervezziik a szaktanarok altal
meghatarozott iddpontokban.

Minden szakra jellemzd a szdbeli beszélgetés, mely soran elsésorban egyéni motivacidjukat

ismerjiik meg. Tovabba azokat a jellemzdket, hogy az elzetes tanulmanyaik soran a szakmaval
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kapcsolatosan vannak-e alapismereteik, akar az el6z6 tanulmanyaik soran szakkorok,
versenyek altal. A beszélgetésen megtudjuk tovabbi terveiket is, ami segit benniinket abban,
hogy egy ¢életpalyamodellel ismertethessiik meg didkjainkat.

Vannak szakjaink, ahol az elbeszélgetésen lehetdségiik van a didkoknak tehetségiiket
bemutatni, ilyenek a miivészeti képzéseink. Itt a didkok sajat maguk alkotta terveket, rajzokat
(kézi, szamitogépes), zenéket mutathatnak be leendd tanaraiknak.

A valogatas egy bizottsag eldtt torténik. A leginkabb felkésziilt, legtehetségesebb tanulok
juthatnak be az allamilag tamogatott helyekre, a tobbiek a fizetds képzésre. A valogatas
segitségével a legkevésbé alkalmas jelentkezoket tandcsokkal latjuk el, hogy mik a
hianyossagaik, amiket fejleszteni sziikséges egy kovetkezd felvételire. Az is eléfordul, hogy
masik szakot ajanlunk neki, amiben esetleg nagyobb sikereket érhet el.

Az palyaalkalmassagi vizsga menete:

A jelentkezOk bemutatjak a bizottsagnak eddig készitett alkotdsaikat eredeti vagy digitalis
formatumban. Az alkalmassagi megméretés része egy teszt-kérdéssor kitdltése (szakok szerint),
amely egyrészt miivészettorténeti, masrész szakmai felkésziiltségiikrdl ad tajékoztatast, illetve
kreativ latas- és gondolkoddsmodjukrol is tajékoztat.

Az eljards sordn a bizottsag tagjai pontszdmokkal értékelik a jelentkezd képességeit, a
végeredményt az Gsszesités utan hirdetjik ki.

Természetesen figyelembe vessziik, hogy a szakok nem szakmai érettségit irnak eld, az

es¢lyegyenldség alapkdvetelményeit betartva.

1.10. A4 tanulo felvételi, atvételi kérelmek teljesitésének — az NKkt-ben foglalt eldirdsok
keretein tul — sorrendjére vonatkozo helyi szabdlyok
Nappali rendszerii gimndziumi képzéseknél felvételi eljaras szabalyai:
Az iskolai felvétel alapja:
- 8. osztaly sikeres befejezése
- sikeres felvételi szoban: A  szobeli meghallgatds sordn a  tanulok
viselkedéskultarajat, kommunikaciés, kognitiv készségét, kreativitasat ¢és
motivaciojat vizsgaljuk. A szobeli meghallgatas soran tantargyi tudast nem kériink
szamon.
Felvételt nyer, aki:
- atesztlapos felmérés (matematika €s magyar) alapjan a legjobbak kozé sorolhat6 és
- aszobeli meghallgatas soran a képzésilinkben valo ratermettségét bizonyitotta

Szakképzési évfolyamra torténd jelentkezés:
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Tanuloéink iskoldankba torténd jelentkezése on-line modon, a honlapon keresztiil torténik, a
beiratkozassal valik véglegessé. Ahol palyaalkalmassagi vizsgalatot ir elé a szakmai és
vizsgakovetelmény, ott a jelentkezési sorrendet feliilirhatja a bekeriilési sorrend, mely a
palyaalkalmassagi vizsgalat eredménye. A palyaalkalmassagi vizsgalat mérését az iskola allitja

0ssze, szervezi meg.

1.10.1. Beszamithatdésag az iskola képzési rendszerében

A 1/13., 2/14. és 3/15. szakképzd évfolyamok esetében:

Az iskola szakmai képzése az OKJ szerinti szakképzés kovetelményeire, szakmai vizsgak
elbirasaira épiil, mely teljes mértékben figyelembe veszi a kerettanterv eléirasait. Az iskola
Alapité Okirataban ¢s Miikodési Engedélyilinkben szerepld szakképesitéseket az eldzetes tudas
felmérése alapjan megvaldsithatd beszamithatdsag figyelembe vételével kivanjuk oktatni. Itt
szem elott kell tartani, hogy az elézetes tudas nem azonos a bemeneti kompetenciakkal. Az
elézetes tudas felmérésének a képzési folyamatban kiilonos jelentdsége van, mivel a tanulé nem
formalis vagy informaélis keretek kozott kifejtett aktivitasanak (ismeretszerzésének)

koszonhetden mar készség szintli kompetencidkkal rendelkezhet.

A beszamitassal, atvétellel kapcsolatos alapelveink a kovetkezok:

— Ha a tanuld érettségi utani képzésben (pl. felsdoktatasi intézményben megkezdett és
abbahagyott tanulményok) tanulta valamelyik tantargyat, s 6raszamban, tematikaban lefedi
a tantargyi kovetelményeket, a tantargy tanulasa alol kérheti felmentését. Az igazgatonak
benyujtott kérelemhez csatolni kell a hivatkozott bizonyitvany fénymasolatat és a szaktanar

altal megajanlott jegyet, irasbeli allasfoglalasat.

— Amennyiben a tanulé valamely mas intézményben azonos szakon kezdte meg szakképzési
tanulmanyait, elozetes tuddsanak felmérése utan bekapcsolodhat intézmeényiink képzési

folyamatéba.

— A nyelvi 6rak latogatasa alol felmentést kizarolag allamilag elismert, minimum kozépfoka
szakmai nyelvvizsga (a régi A+B, illetve C tipusu vagy a jelenleg érvényben 1évo B2
komplex) bizonyitvannyal rendelkez6 tanulo kérhet. Abban az esetben, ha a tanuld a tanév
soran szerzi meg a nyelvvizsga bizonyitvanyt, felmentési kérelmét és a bizonyitvany

masolatat annak atvétele utan 3 napon beliil kell benyujtania.

— A korabban teljesitett &és bizonyitvdnnyal igazolt szakmai modulokhoz tartozo

tananyagegységek tanuldsa alol a tanuld kérheti felmentését.
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Gimnaziumi képzés 9-12. évfolyamok esetében:

Amennyiben a jelentkezé mar megkezdte a gimnaziumi képzését, de azt megszakitotta,

ugy az elétanulmanyait beszamitjuk, igy tantargy latogatasa aloli mentességet kaphat.

Mas iskolabol torténd atvétel esetén megvizsgaljuk, hogy a tanuld korabbi tanulményai
soran tanult tantargyak (és oraszdmok) megfelelnek-e iskolank pedagogiai programjaban eldirt
tantargyaknak (és draszamokkal). Amennyiben sziikséges, kiilonbozeti vizsga letételét tessziik

kotelezové. A vizsga letételének hataridejét az iskola igazgatoja hatarozatba foglalja.

Amennyiben az atvett tanul6 hidnyossagai olyan mértékiiek, hogy egy tanév alatt nem tudna

azokat potolni, az igazgatd az atvétel feltételeként az évfolyam megismétlésre kotelezheti.

1.10.2. Kiilonleges helyzet szabalyozasa a kozépfoku iskolai jelentkez6knél, akik azonos

Osszesitett eredményt értek el.

Nappali rendszerii gimnaziumi képzésnél (9.-12. évfolyamon):

Azon tanulok koziil, akik a felvételi eljarasban azonos pontszamot értek el, az altalanos iskolai
8. osztalyos bizonyitvany eredményét vessziik figyelembe a dontés meghozatala soran.

A félévkor vagy év végén elégtelen tantargyi jeggyel rendelkez6 tanulo és/vagy akit fegyelmi

hatarozat elmarasztal, gimnaziumi felvételt nem nyerhet.
1.11. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

1.11.1. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok

- ismerjék meg az elsdsegélynyljtas fogalmat,

- ismerjék meg az élettannal, anatdmidval kapcsolatos legfontosabb
alapfogalmakat, - ismerjék fel a vészhelyzeteket,

- tudjdk a leggyakrabban el6forduld sériilések élettani hatterét, varhatod
kovetkezményeit,

- sajatitsak el a legalapvetdbb elssegély-nyujtasi modokat, - ismerkedjenek meg a
mentdszolgalat felépitésével és mitkodésével, - sajatitsak el, mikor és hogyan kell

ment6t hivni.

1.11.2. Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt

feladatok:

- atanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel

és jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén,

’
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- a tanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk velilk az elsdsegély-nyujtas

alapismereteit,

- atanuldk az életkoruknak megfeleld szinten — a tandrai €s a tanoran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegély-nytjtassal kapcsolatos

legfontosabb alapismeretekkel.

1.11.3. Az elsésegély-nyijtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok

megvalositasanak elosegitése érdekében:

- az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos MentOszolgalattal és a Baptista
Szeretetszolgalat mentéegységével,
- tamogatjuk a pedagoégusok részvételét 30 oras, elsdsegély-nyujtasi ismeretekkel
foglalkoz6 tovabbképzésen.
Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdasat elsésorban a kévetkezo tevékenységformdak

szolgdljak: a helyi tantervben szerepld kotelezd oktatas foglalja magéba az aldbbi ismeretek:

Tantargy Elsosegély-nyujtasi alapismeretek

- rovarcsipések léguti akadaly

munkahelyi tliz-, egészség- és - artérias és iitéeres vérzés
balesetvédelmi oktatas - sériilések
- mérgezések

- vegyszer okozta sériilések
savmaras égési forrazas
szénmonoxid mérgezés
€gési seriilések forrazas

magasbol esés

baptista ,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”

¥ nevelés-oktatis (Példabeszédek 13:14.)




I1.  Helyitanterv

Az iskola valamennyi évfolyamdn, a gimnaziumi és a szakképzési évfolyamokon a kdzponti

kerettanterveket alkalmazza a helyi adottsdgokra adaptalva.

11.1. A vdlasztott kerettanterv dltal meghatdrozott oraszam feletti kotelezd tanorai
foglalkozasok tananyaga, az ehhez sziikséges tankonyvek, tanulmanyi segédletek és
taneszkozok kivalasztasanak elvei

A helyi szakmai tanterv kialakitasakor arra fektettiink hangsulyt, hogy a képzési program
kialakitasa, az azonositd szamok alatt szerepld tantargyak tantargyi felépitése megfeleljen a
kimeneti kdvetelményeket meghatdrozo szakmai és vizsgakdvetelményeknek. Az iskola egyes
évfolyamain tanitott tantargyakat, a kotelezo és valaszthato tanorai foglalkozasok 6raszamait a

kozponti programokban ajanlott érakeretek alapjan hataroztuk meg.

2016-t01 a kerettanterv a szabadsavra szakmai idegen nyelvi orakat rendel el, 2018-t61 pedig

egy szélesebb szakmai tartalom ajanlas jelenik meg.

Az idegen nyelvek esetében az altalanos nyelven kiviili szaknyelv oktatasat a szakmai képzések
jellege is erdsiti. Célunk az, hogy ne csak azon diadkjaink tegyenek nyelvvizsgat, akik szamara
a szakmai vizsgéra bocsatas feltétele, hanem minden didkunk a valasztott idegen nyelvbdl a
szakképzés befejeztével alap és/vagy kozépfokll nyelvvizsgat tegyen, és igény szerint
lehetoséget kivanunk nyujtani didkjainknak szakmai ismeretekkel bdvitett nyelvvizsga

letételére is.

Az Erasmus+ Mobilitas palyazaton iskolank részt vesz, ezért is tartjuk fontosnak, hogy ne csak
azok tanuljanak idegen nyelvet, akik szakmai vizsgat is tesznek idegen nyelvb6l, hanem azok

is, akiknek a palyazat esetleg lehetGséget ad arra, hogy kiilf6ldon szerezzenek tapasztalatokat.

Az iskoldban oktatott egyes szakképesitések évfolyamain tanitott tantargyakat, a kotelezo és
valaszthat6 tanorai foglalkozasokat, valamint azok oraszamait és az eldirt kovetelményeiket a

pedagdgiai program helyi szakmai programroél szol6 melléklete tartalmazza.
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11.2.1. Alkalmazando tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok kivalasztasanak

elvei

A gimnaziumi tankonyvek kivalasztasara nagy gondot forditunk, kiilondsen azért, mert a
tankonyv a tanitas - tanulds egyik legfontosabb segédeszkdze. A kivalasztds a szaktanarok
feladata, mint ahogy az 0j tankonyvek megjelenését is 0k kisérik figyelemmel.
A Kkivalasztas szempontjai kozott szerepel a tankonyv:

- tartalma, nyelvezete, tanithatosaga,

- ¢érthetdsége, attekinthetdsége, a témak €s konyvek egymadsra épithetdsége,

- lényegkiemelése, abrak mindsége ¢s bonyolultsaga,

- esztétikai kivitele, tartossaga

- nem utolsd sorban a tankonyv ara.
A kivalasztasndl a szaktanir egyéni elképzelését, véleményét természetesen figyelembe
vessziik. A szaktanarok szdmara az 0j tankonyvek, szakkdnyvek beszerzését vallaljuk, ezaltal

is kovetni tudjak az 0j technoldgiakat, modszereket.

Az egyes szakképesitéseknél a kiilonbozd tantargyak feldolgozésahoz sziikséges tananyagokat
¢és taneszkozoket (tankonyv, jegyzet, CD stb.) szintén a pedagogusok, illetve a szakfelel6sok
hatarozzak meg, az iskola helyi tanterve alapjan. A kivélasztasnal a kdvetkezé szempontokat

vessziik figyelembe:

- az oktat6i tematikdkban megjelolt kotelezo €s ajanlott szakirodalmak,

- sajat tanarok altal fejlesztett tananyagok és prezentacios készletek,

- a legkorszeriibb, legfrissebb jogszabalyokat €s egyéb ismereteket tartalmazd
szakkonyvek és kiadvanyok,

- megfizethetd ar,

- lehetdleg tobb modulhoz/tantargyhoz is hasznalhatok legyenek,

- kornyezetvédelem.

Az iskola arra torekszik, hogy sajat koltségvetési keretébdl minél tobb nyomtatott és
elektronikus taneszkozt szerezzen be. Az igy kibdvitett kolcsonzési lehetdségekkel kivanunk

segitséget nyujtani a sziiloi kiadasok csokkentéséhez.

A sziikséges, nevel6-oktatd munkat segitd eszkozok és felszerelések, valamint taneszk6zok
kotelezo listaja szerepel a kozponti szakmai programokban. Ezeket az iskola kotelezOnek tartja
magara nézve is. Az irott és egyéb taneszkdzoket és oktatasi segédleteket az iskola

folyamatosan fejleszti.

’
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11.3. A pedagégiai feladatok helyi megvaldsitasanak szabalyai

Az iskolaban folyé nevelés-oktatas alapvetd feladata a mar megalapozott kompetencidk
tovabbfejlesztése, bovitése, az ¢leten at tartd tanulas és fejlddés megalapozasa, valamint az,

hogy fektessen hangsulyt a palyavalasztasra, palyaorientaciora.

e mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokasait,

e amozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacid, a ritmusérzék
¢s a hallas fejlesztésével, a koncentracid €s a relaxacio képességének alapozéasaval,

o az egészséges ¢letvitel kialakitasahoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatdsaval
kivanunk hozzajarulni,

e a tanulasi stratégidk megvalasztdsaban az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az
ismeretszerzés deduktiv utjdnak bemutatasa,

o fokozatosan kialakitjuk, bdvitjiik az egylittmiikddésre ¢épitd kooperativ-interaktiv
tanulési technikdkat és a tanulasszervezési modokat.

e az ¢értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagdgia
eszkoztaranak alkalmazasaval kivanjuk megvaldsitani;

e az Onismeret alakitdsaval, a fejleszté értékelés és oOnértékelés képességének
fejlesztéséve, az egylittmiikddés értékének tudatositdsdval a csaladban, a térsas
kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban;

e a kreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szdbeliség egyensulyara valo torekveés; a
tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre szolo, fejlesztd
értékeléstk;

e a személyiség erkdlcsi arculatanak értelmi és érzelmi alapozésaval; helyes
magatartdsformak megismertetésével és gyakoroltatasaval;

e a biztonsagos szobeli €s irdsbeli nyelvhasznalat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasaval; a mentalis képességek célirdnyos fejlesztésével; az 6nallo tanulés és az

onmiivelés alapozasaval,
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11.4. A mindennapos testnevelés, testmozgds megvalositisianak modja

A mindennapos testnevelés orak iskolankban a nappali gimndziumi évfolyamokat érinti (9.-12.
évfolyamokon, melyet a Koznevelési torvény 27.§ (11) bekezdése alapjan szervezziik. A

megvalositasnal figyelembe vessziik és dsszehangoltan szervezziik:

- akerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozo rendelkezéseiben meghatarozott
oktatasszervezési formakkal, miiveltségteriileti oktatassal, sportagismerettel.

- versenyszerlien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyeslileti tagsaggal
rendelkezd vagy amatdr sportoldi sportszerzodés alapjan sportold tanuld kérelme
alapjan a tanévre érvényes versenyengedélye €és a sportszervezete altal kiallitott
igazolas birtokaban a sportszervezet kereti kozott szervezett edzéssel.

- egyesiiletben legaldbb heti két ora sporttevékenységet folytatd tanuld kérelme
alapjan — amennyiben délutdn szervezett testnevelés oraval iitkdzik. — a félévre

érvényes az egyesiilet altal kiallitott igazolassal valthato ki.

I1.5. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba pedagogusok koziil torténd
valasztas szabdlyai

Iskolank helyi tantervében a kotelez6 tanitasi orak keretében tanitott tantargyak tananyagai és
kovetelményei teljes mértékben megegyeznek a mindenkor hatdlyos kerettantervben
meghatarozott tananyaggal és kovetelményekkel. A le nem fedett, fennmarad6 részt iskolank
pedagdgusai a kerettantervben szerepld tananyag, kovetelmények elmélyitésére, gyakorlasra, a

tanuldi képességek, a tantervben meghatarozott kompetenciak fejlesztésére hasznaljak fel.

Az intézmény Oratervek, melyek konkrétan tartalmazzdk a szabadon tervezhetd oOrakeretek

pontos targyi felhasznéalasat a helyi tantervben talalhatok.

II. 5.1. Gimnaziumi képzés nappali tagozatan (9.-12. évfolyam)

A masodik idegen nyelv tanuldsa a gimndziumi képzésben a 9. évfolyamon kezdédik. Masodik
nyelvként valaszthatd nyelvek: angol, német, olasz. A méasodik idegen nyelv tantargy kotelezo,
a valasztas arra vonatkozik, hogy melyik idegen nyelvet kivanja tanulni a tanul6. A valasztast

korlatozhatja a jelentkezések szdma miatt kialakul6 tanuldsszervezési helyzet.

Szakgimnaziumi képzésben tantargyvalasztisra a nyelvi targyak esetében van lehetdségiik a
tanuloknak. Angol és német nyelv koziil valaszthatnak, vendéglatas szakon az olasz nyelv is

valaszthatd az intézménybe torténd beiratkozaskor.
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11.6. A tanulo tanulmanyi munkdjanak irasban, szoban vagy gyakorlatban torténo
ellenorzési és értékelési modjai

Az ellendrzés és értékelés egységes alapelvei

A tanuld teljesitményének mérése és értékelése mindig nyilvanos,elvaras, hogy az értékelés

legyen targyszerti, folyamatossagot biztositson, és nyugodt 1égkorben torténjen.

Az ¢érdemjegy vagy szoveges ¢értékelés visszajelzd, informativ értékdi, mindig csak

teljesitményre adhato. A mindsités nem lehet fegyelmezési eszkoz.

A pedagogus a tanuld teljesitményét, eldmenetelét tanitdsi év kozben rendszeresen
érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitdsi év végén osztalyzattal mindsiti. A tanuld
magatartdsanak és szorgalmanak értékelését €s mindsitését az osztalyfonok — az osztalyban
tanitd pedagogusok véleményének kikérésével — végzi. Az érdemjegyekrdl a tanuldt és a
kiskort tanuld sziil6jét rendszeresen értesiteni kell. Az értesités helyben szokasos modon az

elektronikus ellen6rzon keresztiil torténik.

A félévi és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatirozni. Az évkdozi
érdemjegyeket és az év végi osztalyzatokat szobeli vagy irasbeli szoveges értékelés kisérheti.
Az intézmény az osztdlyzatrol a tanuldt és a kiskoru tanuld sziilgjét félévkor értesitd

(elektronikus ellenérzon), év végén bizonyitvany utjan értesiti.
Az érdemjegyek és osztalyzatok a kdvetkezok:
e atanuld tuddsdnak értékelésénél és mindsitésénél
jeles (5), jo (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1),

e atanuld magatartasanak értékelésénél és mindsitésénél (kiskora tanulonal)

példas (5), jo (4), valtozé (3), rossz (2),

e atanuld szorgalménak értékelésénél €s mindsitésénél (kiskoru tanuldnal)

példas (5), jo (4), valtozé (3), hanyag (2).

Az egyes tanulok félévi és év végi osztalyzatat a nevelGtestiilet osztalyozo értekezleten
attekinti, és a pedagdgus, az osztalyfénok, valamint a gyakorlati képzés szervezdje altal

megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulé magasabb évfolyamba l1épésérol.

A tanul6szerzddéssel foglalkoztatott tanulok szakmai gyakorlati tevékenységével Osszefiiggd
teljesitményét a gyakorlati képzés szervezdje értekeli. A tanulo félévi és év végi osztalyzatat a
gyakorlati képzés szervezdje allapitja meg és a nevel6testiilet dont a tanuldé magasabb

évfolyamba [épésérdl, szakmai vizsgara bocsatasarol.
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A magantanul6 az igazgatd altal meghatarozott idoben, és a neveldtestiilet altal meghatarozott

modon ad szamot tudasarol.

A tanul6 — kiskoru tanul6 esetén a sziiloje — a bizonyitvany atvételét koveto tizenot napon beliil
kérheti, hogy amennyiben barmely tantargybol javitovizsgara utasitottak, akkor azt fliggetlen
vizsgabizottsag eldtt tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a

korményhivatalnak.

A tanul6 — kiskort tanul6 esetén a sziildje — a félév vagy a tanitdsi év utols6 napjat megel6z6
harmincadik napig jelentheti be, ha osztalyzatanak megallapitasa céljabol fliggetlen
vizsgabizottsag eldtt kivan szamot adni tudasarol. A bejelentésben meg kell jelolni, hogy
milyen tantargybol kivan vizsgat tenni. Az iskola igazgatdja a bejelentést nyolc napon beliil
tovabbitja a kormanyhivatalnak, amelyik az els6 félév, valamint a tanitasi év utolso hetében

szervezi meg a vizsgat.

Az érdemjegyek egységes tartalma és megallapitisanak feltételei:
Az évkozi jegyeket az elektronikus naploban kell rogziteni. A témazard dolgozatokat
Osszefoglalas és rendszerezd ora eldzi meg.Az értékelés nappali és esti tagozat esetében is

azonos elvek alapjan torténik.

Az év végi értékelés alapja az egész éves munka, ezért az elsd félévben szerzett jegyeket is
figyelembe kell venni az év végi zaraskor; az osztalyzat a bizonyitvanyba keriil a jogszabalyok

altal eldirt nyilvantartasi szabalyok szerint.

A félévi értesitd jegy megallapitasanal a félév folyaman szerzett jegyeket atlagoljuk. Az év végi
osztalyzat megallapitasanal a teljes tanév folyaman szerzett jegyeket atlagoljuk. A tanuld
osztalyzatait mind a nappali, mind az esti tagozat esetében a tanuld évkozi teljesitménye és
érdemjegyei alapjan kell meghatarozni. Esti tagozaton a félévi és év végi osztalyzatok
kialakitasaba az évkozben szerzett érdemjegyeken kiviil beszamitanak a félév és tanév zarasa

elotti kotelezd irasbeli és szobeli beszamolok alkalmaval nytjtott eredmények is.

Az irésbeli dolgozatoknal, a szobeli feleléseknél és a gyakorlati munkavégzéseknél egyarant

személyre szabott értékelést alkalmazunk, amely tilmutat az adott érdemjegyen.

Az osztalyozasnal a hagyomanyos 5 foku skalat hasznéljuk, és munkakozosségi, illetve

tantargyi szinten rogzitjiik az 5-4-3-2-1 osztalyzatokhoz tartozo kovetelményeket.
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4,8 atlag feletti teljesitményt minden esetben jeles osztalyzatra értékelik a

szaktanarok
4,51, valamint a 4,79 kozotti atlag a szaktanar donthet arrél, hogy a tanulo
esetén elémenetelét jora vagy jelesre értékeli

3,8 és 4,5 kozotti atlagu teljesitményt | minden esetben jo osztalyzatra értékelik a

szaktanarok
3,51, valamint a 3,79 kozotti atlag a szaktanar donthet arrél, hogy a tanulo
esetén elémenetelét kdzepesre vagy jora értékeli

2,8 és 3,5 kozotti atlagu teljesitményt | minden esetben kdzepes osztalyzatra értékelik

a szaktanarok
2,51, valamint a 2,79 kozotti atlag a szaktanar donthet arrél, hogy a tanulo
esetén elémenetelét elégségesre vagy kozepesre
értékeli

1,8 és 2,5 kozotti atlagu teljesitményt | minden esetben elégséges osztalyzatra értékelik

a szaktanarok

1,61, valamint az 1,79 kozotti atlag a szaktanar donthet arrdl, hogy a tanul6

esetén eldmenetelét elégtelenre vagy elégségesre
értékeli

1,6-es atlaga, valamint az az alatti kizardlag elégtelen osztalyzattal mindsithetd

teljesitmény

A szaktanar az osztalyfonokkel torténd konzultaciot kovetéen dont arrdl, hogy a tanulod
elémenetelét lefelé vagy felfelé kerekitve értékeli a megadott atlagteljesitmények esetén,
melynek sordn figyelembe veszi a tanuld hozzaallasat, motivacidjat és a tanév sordn tanusitott
fejlédési vagy hanyatld tendencigjat. Minden ilyen esetben az osztilyfonok koteles a

tantestiiletet tajékoztatni a kétséges érdemjegyrol.
Az értékelésnél betartjuk a rendszeresség €s a modszertani sokszintiség elvét /feleltetés,
dolgozatiras, évfolyam felmérések, otthoni munkék értékelése stb./

Ertékelésnél a jutalmazas és az elmarasztalds eszkozeit egyarant alkalmazzuk, az értékelést

egyarant hasznaljuk diagnosztizalasra, folyamatjellemzésre és 6sszegzésre.
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Az ellendrzés és az értékelés modja
Irasbeli szamonkérés formai:

e Roépdolgozat: Az utols6 két-harom leckébdl eldzetes jelzés nélkiil irathato.

e Témazaro dolgozat: Egy vagy két Osszefiiggd anyagrészbol all, amelyet mindig
Osszefoglalas készit eld. Félévente legalabb 1 témazard dolgozat iratand6. A témazard
dolgozat osztalyzata stilyozottabb, mint a tobbi osztalyzaté, ezért a félévi értesitoben,
illetve év végi osztalyzatban két jegynek szamit.

e Felméro dolgozat: Kozépszintii vagy emeltszintli csoportbontdshoz, nyelvi csoportok
kialakitasahoz sziikséges.

e Zardvizsga dolgozat: A szakaszvizsga szabdlyzat altal az adott évfolyamon
meghatarozott tantargyakbol tett komplex szamonkeérés.

e Beszamolo: Az adott félév munkajanak ellendrzése céljabol a szaktanar altal megadott
témakorokbol. A beszamolo eredménye kétszeres stilyozassal szamit a végso érdemjegy

kialakitasakor.
Szobeli szamonkérés formai:
Tanulonként maximum 10-15 perces idétartamban:

e tanorai felelés a napi feladatokbol,

o kiseldadas eldre kiadott feladat alapjan,

e szamonkérés dsszefoglald 6ran, nagyobb anyagrészbdl, tételekbol,

e tanulmanyok alatti vizsga szobeli része,

e szakaszvizsga szobeli komplex felelet az adott évfolyamon meghatdrozott
tantargyakbol,

e beszamolo esti tagozaton az adott félév ismeretanyagabol.

Gyakorlati szamonkérés formai:

e egy-egy produkcid/termék létrehozasa, bemutatasa (diszteritési munka, rajz, vizsga
remek, portfolio, egyéb miialkotds, tornagyakorlat, szamitogépen végzett munka,
szakképzésben az adott szakma altal eldirt gyakorlati feladat teljesitése, f6z¢és stb.)

e projekt munka (Osszetett, tandrai kereteken tilmutatd, tobb tantargyon ativeld egyéni

vagy csoportmunka)
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A heti 0raszam és a szamonkérés kapcsolata:

1-2 6ras tantargy esetén félévente minimum 2 érdemjegy
3-4 oOrés tantargy esetén félévente minimum 3 érdemjegy
5-nél tobb 6ras tantargy esetén félévente minimum 5 érdemjegy

Az értékelés korlatai:

e Azon a napon, amikor komplex mérés vagy vizsga van valamely targybol, mas
beszamoltatas nem lehetséges.

e Témazar6d dolgozatot legfeljebb egy héten hadrmat lehet irattatni, és a tanulokat egy
héttel a szamonkérést megel6zden tajékoztatni kell.

e Az irasbeli és szobeli szamonkérés mennyisége legyen tekintettel a tanulok napi és heti
leterheltségére.

Az 5 foku osztalyozas javasolt szintjei:

Irdsbeli feladatokndl

100-85 % 5 (jeles)
84-70 % 4 (jo)
69-55 % 3 (kdzepes)
54-40 % 2 (elégséges)
39- 0% 1 (elégtelen)

Az ajanlott skalatol az egyes tantargyaknal a tantestiilet egyeztetése alapjan lehet eltérni, de ezt
a tanulok tudomasara kell hozni. Tesztfeladatoknal a kovetelmények szigorithatok. Ebben az
esetben a szaktanarnak ezt a tanév elején a tanulok tudomasara kell hoznia. A tesztfeladatoknal

alkalmazott skalak a szaktanarok tantdrgyi tanmeneteiben keriilnek rogzitésre.

,»A bolcs tanitas az élet forrasa’
(Példabeszédek 13:14.)
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Szobeli feladatoknal

kivaloan, 6nalldan, esetleg kisebb segitd kérdésekkel eldadott

5 (jeles)
ismeretanyag, logikusan és hianytalanul megadott valaszok
Osszefiiggden, jol felépitett és eldadott ismeretanyag, az
4 (jo) Osszefiiggések kis hanyadara a tanul6 csak tanari segédlettel

emlékszik

akadozva eldadott ismeretanyag, a tanul6 6sszefliggo feleletre nem
3 (kozepes) | képes, a tények tobbségét felsorolja, az dsszefiiggések kisebbik

hanyadat segit6 kérdések alapjan

nehézkesen ¢és igen hianyosan eldadott ismeretanyag, a tények
2 (elégséges) | tobbségét segitd kérdésekre fel tudja idézni, de azokat rendszerezni,

magyarazni, kozottiik osszefliggéseket feltarni nem képes a tanuld

elfogadhatatlan, igen hidnyos tartalom, a tények 50%-4at sem tudja
1 (elégtelen) ) ‘
még segitd kérdésekre sem felidézni a tanuld

Otthoni felkésziilés irasbeli és szobeli feladatoknal:
A rendszeresség a tananyag elsajatitisa mellett személyiségformald eszkoz is, a munkara
nevelésben és a hasznos tevékenységre vald szoktatasban az otthon elvégzendd tanulmanyi

munkanak nagy szerepe van.

Az irésbeli munkdk ellenérzése és a tapasztalatok visszajelzése soran kiilonds figyelmet
forditunk arra, hogy a didkokat megtanitsuk jegyzetelni. Az irasbeli kifejezOkészség
fejlesztésébe beleértendd az is, hogy megtanitjuk a didkokat az altaluk hozzaférhetd

infokommunikécids technoldgidk tanulést segité hasznélatara.

Az értékelésre beadott tanul6i munkék (példaul a hazi dolgozatok, tanuldi kutatomunkak
anyagai) a tanulok ,,szellemi termékei”, azonban a jogszabalyi keretek kozott azokat a tanév
végéig a szaktanar Orzi.
A ,,hazi feladat” céljai:

- ujra feldolgozni, elmélyiteni, rogziteni az dran tanultakat;

- készségszintig gyakorolni a tanult algoritmusokat;

- Onallo kutatomunkat végezni valamely tertileten;

- alkotomunkat végezni valamely témaban.

Csak olyan feladat adhat6 kotelezo jelleggel, amelynek megoldéasara valamennyi tanuld képes.
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A hazi feladatot mindig részben vagy teljesen (minden didkra, illetve feladatra vonatkozodan)

ellendrizni kell.

Az 6nall6 kutatomunkat, a kotelez6 tananyagon kiviili ismereteket kivan6 feladatok elvégzését

— a befektetett munka aranyaban — jutalmazni kell.

A tantervi anyagot meghaladé mennyiségli vagy mélységili ismereteket kivané feladatokat (pl.
versenyfeladatok) csak annak a didknak lehet kotelezden eldirni, aki a versenyzést, illetve az

onallo kutatd vagy mas jellegii alkotomunkat 6nként vallalta.

Az osztalynaploban tanulonkét félévenként minimalisan két osztalyzat rogzitése sziikséges.

I1.7. A tanulo tanulmanyi munkdja ellenorzésének és értékelésének formai

Intézménylink a diagnosztikus, a formativ és a szummativ értékelési formakat is alkalmazza. A
diagnosztikus értékelés a nyelvi csoportokba sorolasnal év elején kap nagy hangsulyt, illetve a
pedagoégusok év elején felmérik a tanuldk eldzetes tudasat, alkalmassagat, képességeit, mivel

intézményliink felvételi vizsgat nem alkalmaz csak a miivészeti szakok esetében.

Pedagogusaink leginkdbb a szummativ értékelési format alkalmazzék a szobeli illetve irdsbeli
szamonkéréseknél. A tanév soran, alkalmanként egy-egy nagyobb anyagrész, a tanuld altal

torténd elsajatitasat ellendrzik ily modon.

A tanul6 egyéni tdjékoztatasa céljabol, illetve a pedagdgus szamara, mintegy visszajelzésként

1d6kozonként alkalmaznak pedagdgusaink formativ értékelést is.
Gamifikalt értékelés a gazdasagi szakok bizonyos osztalyainal:

Az epochalis oktatasi mddban kisérleti jelleggel megvalosul6 osztalyoknal az értékelés alapja
egy elére meghatarozott szabalyok szerint miikodd pontrendszer, melyben nem osztalyzatok,
hanem pontszerzési lehetdségek vannak a tanév folyaman a projektekhez és az 6rai munkahoz
rendelve. Az értékelés minden oOra utan megvalosul. A didkok az értékelésben aktivan részt
vesznek. Az értékelési rendszer alapja tehat pontrendszer, melyben a tanul6 képességeinek és

szorgalmanak megfeleld modokon szerezhet pontokat. Ilyen pontszerzési lehetdségek:

A nap embere

- Egyéni prezentacio vagy 6nallo otthoni munka

- Csoportos prezentacid (ebben az esetben a csoport osztja el a pontot a tagok kozott)
- Gazdasaggal kapcsolatos hirek megosztasa

- Szotarprojekt

- ,,Sz0sszenet” (ropdolgozat)
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- ,,Nagy durranas” (témazaro)

- Villalas a ,,Nagy durranashoz”

- Orai munka, jatékos versenyfeladatok

- Legtobbet fejlodo csapat (ebben az esetben a csoport osztja el a pontot a tagok kdzott)
- Epocha teljesitmények értékelése csoportok befektetései alapjan

A gamifikalt értékelés alapja a motivald hatdsa, mely a jatékok rendszerének pozitiv
megerdsitését alkalmazza. A didkok egyéni és csoportos teljesitményiikre pontokat szereznek,
nincs pontlevonas, nincs rossz jegy, mely javitasra szorul. A didkok a szaktanarokkal k6zdsen
alakitjdk ki a pontrendszert, melyben a tanuldok sajat erdsségeiknek megfelelé modon
mutathatjdk be és koordinalhatjak eldérehaladdsukat. Az igy alkalmazott pontrendszer teljes
mértékben kivaltja a formativ értékelést. A kapott pontokkal a didkok a hagyomanyos 1-5
osztalyozas szerinti szinteken lépkedhetnek. Természetesen a félévek végén a didkok
teljesitményének szummativ értékelése a félév epochaiban elért szintek atlaganak felel meg. Az
igy alkalmazott értékelés motivalo hatésa a stresszfaktor kikiiszobolésében és az onrendelkezés

valamint az 6nismeret fejlesztésében rejlik.

I1.8. A magatartdas és szorgalom mindsitésének elvei

Kizérélag a nappali iskolarendszerii oktatés keretein beliil inditott gimnaziumi képzéseken (9.-

12. évfolyamon)

A magatartds ¢€s szorgalom érdemjegyek egységes tartalmi elemeit a pedagogus kozosség

allapitja meg.

A tanuldé magatartdsanak és szorgalmanak értékelését és mindsitését az osztalyfonok — az

osztalyban tanité pedagdgusok véleményének kikérésével — végzi.
Magatartasbol adott érdemjegy:
A tanulé magatartasanak értékelésénél és mindsitésénél (kiskoru tanulonal)

- példas (5), ha a tanul¢ az iskolai hazirendet betartja, fegyelmezett és megbizhato
magatartast tanusit, pontos és udvarias, megjelenése kulturdlt, tisztelettudo, az
osztalyk6zosségben kezdeményezd, véleményével segiti a kozdsség fejlodeését,
emberi kapcsolatai kiterjedtek és kulturaltak, illetve maximum 1 igazolatlan 6rdja
van a tanév soran, €s nincs fegyelmi biintetése.

- jo(4), haatanuld az iskolai hazirendet altalaban betartja tobbnyire fegyelmezett

¢s udvarias, pontos, a rabizott feladatokat a kozdsségben elvégzi, a felnbttekkel

egylittmikodésre torekszik, megjelenése rendes, illetve ha maximum 6 igazolatlan
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ordja van a tanév soran, és/vagy legfeljebb a fegyelmezd biintetés 1. fokozataval
rendelkezik.

- valtozo (3), ha a tanul6 az iskolai hazirendet csak tobbszori figyelmeztetésre
tartja be, ha megjelenése valtozéan pontos és nem mindig megbizhatd, a kozosségi
¢letben vonakodva vesz részt vagy tandri irdnyitast, fegyelmezést igényel
viselkedése miatt, illetve maximum 7 igazolatlan 6raja van a tanévben, és/vagy
legfeljebb a fegyelmez6 biintetés II. fokozataval rendelkezik.

- rossz (2), ha atanul6 a hazirendet nem tartja be, arra rendszeresen figyelmeztetni
kell, a kozosség ¢életében nem vesz részt, fegyelmezetlen vagy udvariatlan, esetleg
megjelenése nem megfeleld, a héazirendben megfogalmazott fegyelmi vétséget
kovetd szankcidban részesiilt, illetve 10-nél tobb igazolatlan ordja van, és/vagy

fegyelmi eljaras indult ellene.
A tanulé szorgalmanak értékelésénél és mindsitésénél (kiskoru tanulonal)

- példas (5), ha a tanul6 tanulmanyi feladataiban 6nall6, azokat idére elvégzi,
munkdja pontos, rendszeres, a tanoran aktiv, kordbbi teljesitményéhez képest
jelentds fejlodés tért el, szivesen vallal tanordn kiviili feladatokat, pl. versenyen
indul.

- j6 (4), ha a tanulo feladatit altalaban elvégzi, tudasat fejleszteni torekszik,
munk3dja jo, tandran figyel, elfogadja s segitséget, érdeklédése a tantargyon beliil
marad, igyekszik teljesiteni az elvarasokat, teljesitményében lassti fejlédés
tapasztalhato.

- valtozo (3), ha a tanuld tanulmanyi feladatainak valtozdan €s pontatlanul tesz
eleget, teljesitménye ingadozo, 6rdn figyelme megoszlik, tanari 6sztonzésre vagy
folyamos ellendrzésre szorul, eredményeiben fejlédés nem tapasztalhato.

- hanyag (2).ha a tanul6 tanulmanyi feladatainak hianyosan vagy nem tesz eleget,
a tanorat nem koveti vagy elmaradasaval hatraltatja a munkat, a tanari irdnyitast nem
fogadja el vagy megtagadja, korabbi teljesitményéhez képest nem fejlodik, vagy

jelentds visszaesést mutat.
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11.9. A magasabb évfolyamba lépés szabalyai

Magasabb évfolyamba Iéphet az a tanulo, aki minden tantargybodl legalabb elégséges év végi
osztalyzatot kapott. Ha a tanul6 a tanév végén elégtelen osztalyzatot kap, a kovetkezo tanévet
megeldz6 augusztus hoénapban javitovizsgat tehet. A magasabb évfolyamba Iépéshez, illetve a

tanév végi osztalyzat megallapitasdhoz a tanulonak osztalyozo vizsgat kell tenni, ha

- aziskolaigazgatdja engedélyezte, hogy egy, vagy tobb tantargybdl a tanulmanyi
kovetelményeket az eldirtndl rovidebb id6 alatt teljesitse,
- egy tanévben 250 dranal tobbet mulasztott és a tantestiilet képesnek tartja a

hianyok potlasara.
I1.10. A csoportbontdsok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Iskolankban csoportbontas a nyelvi, informatikai 6rakon miikodik, valamint a szakképzésben a

csoportbontast igényld gyakorlati drakon.

A beiratkozaskor az intézménybe beiratkozott tanul6 kitdlt egy, az altala vélasztott nyelvre

kidolgozott szintfelmérd tesztet, amely alapjan a nyelvtudasa szerinti nyelvi csoportba kertil.
11.11. Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek

Arra toreksziink, hogy a nevelési- oktatasi tevékenységiink soran a tanuldinkban kialakitsuk a
kornyezetvédelemben vald aktiv, személyes részvételt. Toreksziink arra, hogy didkjainkban
kialakuljon az egyéni dontések, cselekvések fontossaganak érzése, kialakuljon a ,,fenntarthaté

fejlédés” elvének megértése, a kornyezettudatos magatartas és cselekvés.

Jovoképiinkhoz tartozo kornyezeti nevelési alapelveink:

- Tanuldink legyenek tisztdban a fenntarthatd fejlédés fogalmaval, ismerjék és
tartsak tiszteletben az emberi jogokat, a demokréciat. Legyen hatarozott ismeretiik a
biologiai- tarsadalmi sokféleség fontossagarol, az alapvetd emberi sziikségletekrol,
a helyi és globalis osszefliggésekrol.

- Ismerjék fel az ok- okozati Osszefiiggéseket, a kdlcsonos fliggdséget, legyenek

eldvigyazatosak a kornyezetiikkel.
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Elérendo célként tiizziik magunk elé, hogy

- Ismerjék a tanuloink a kornyezet (lakohelyi és iskolai) egyensulyat, és az
egészséges kornyezetet veszélyeztetd tényezoket.

- Minél tobb tanuldban alakuljon ki tudatos cselekvési, magatartasi rendszer a
kdrnyezete megovasa, védelme érdekében.

- Ismereteik birtokaban legyenek képesek lakohelyi, iskolai (késObb munkahelyi)
kornyezetiik szebbé, igényesebbé, egészségesebbé tételére.

- Ismerjék fel napjaink stlyos kornyezeti kérait, és ezen tudas birtokaban érezzék

at, hogy kornyezetiik javitasa érdekében az egyéni tetteiknek nagy szerepe van.

Programunk célja tehat, hogy rendelkezzenek korszerii ismeretekkel, alakuljon ki kdrnyezetiik
¢s onmaguk iranti felelésségérzet, életutjuk tudatos €pitésének képessége. R6gz6djon benniik,

hogy ebben donto szerepe van az 6 egyéni dontéseiknek, cselekedeteiknek.

A kornyezeti nevelés az iskola minden pedagdgusanak, illetve minden tandrai és tanoran kiviili

foglalkozas feladata.
Az iskola kornyezeti nevelési tevékenységének kiemelt feladatai:

- a tanulokban a kornyezettudatos magatartds, a kornyezetért felelos életvitel
eldsegitése; a természetet, az embert, az épitett és a tdrsadalmi kornyezetet tiszteld

szokésrendszer megalapozasa;

- tanuldinknak bemutatjuk ¢és gyakoroltatjuk velilk azokat a kornyezet
megovasahoz sziikséges képességeket és készségeket, amelyek a természeti és a
tarsadalmi kdrnyezet zavartalan miikodését eldsegithetik;

- a hasznalt elemek, akkumulétorok, tiditds palackok gytijtésére specidlis tarolok
hasznalatara 0sztonozziik a tanulokat, ezzel kapcsolatosan a székhely kornyékén
talalhato szelektiv hulladék-gytijt6 hasznalatat szorgalmazzuk;

- tandraink jegyzeteiket, segédanyagaikat lehet6ség szerint nem papirra
nyomtatjadk, hanem elektronikus formaban bocsatjdk a tanulok rendelkezésére; a
tanorakon irasvetitot, projektort, smartboard-ot, azaz intelligens tablat hasznalhatnak
az eléadotermekben; a tanorakra, vizsgakra valé felkésziilést, tanarokkal, eldadokkal
valé egylittmiikddést a honlapunk intranetes rendszere teszi lehetove;

- a projektmunkdk megvaldsithatosdgara laptopokat, tableteket, és kiilonbozd
letolthetd applikacidkat haszndlnak az elméleti drakon is;

- tanaraink a feltétleniil sziikséges fénymasolt anyagokat — pl.: dolgozatokhoz
feladatsorokat - gazdasagos modon és ujrahasznositott papirra nyomtathatjak;
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- az adminisztrativ munka soran keletkezett papirhulladékot szelektiven gytjtjiik,

bizalmas vagy titkos részét megsemmisittetve szallittatjuk el.

A tanulok a tanorai és a tandéran Kiviili foglalkozasok keretében - foglalkoznak a

kornyezet megévasanak szempontjabdl legfontosabb ismeretekkel:
- akornyezet fogalmaval,
- akornyezetszennyezés formaival és hatasaival,
- akornyezetvédelem legfontosabb alapelveivel,
- akornyezetvédelem lehetdségeivel,

- akornyezeti nevelés résztvevoivel és szintereivel.

11.12. A tanulok tuddasanak mérése és értékelése, valamint a pedagogus mérés és

ertekelés rendszere

11.12.1. A tanulok tudasanak mérése, értékelése

Iskolankban a beiratkozaskor felmérjiik tanuloink nyelvi tudasszintjét. Ez elengedhetetlen a
gimnaziumi képzésben és a szakképzési évfolyamokon, mivel kdzelitdleg egységes tudasszint

sziikséges a kiscsoportos oktatds megvalositasahoz.

Célunk az, hogy tanuldink a lehetd legalaposabb és elmélyiilt tudast szerezzenek, ezért az éves
folyamatos tudasszint felmérés és értékelés mellett didkjaink egyes tantargyakbol tantargyi
vizsgat tesznek, a tantargy jellegétdl fiiggden szoban vagy irasban. Ez igazodik ahhoz, hogy a
komplex vizsgan a targy szamonkérése milyen forméaban jelenik meg. Ennek soran a teljes
tanév/tananyag ismeretanyagat kérjiik szamon. A vizsgak teljesitményhatara 51 %. Akik ezt

nem ¢érik el, a résziikre eldirt iddszakban potolhatjadk lemaradésaikat.

Komplex probavizsga esetén a feladatok megoldasa, ha sziikséges szamitogépes tamogatassal
torténik. Ezeken a beszamolokon a tanuldk olyan ,,vizsgarutint” szereznek, mely el6késziti és
segiti a szakmai vizsgan vald, bizottsag eldtti sikeres szereplést. A beszamoldkon a tantargyat
oktatd pedagogus mellett részt vesz a szakvezetd, és a szaktanar vagy megbizottja, akik kozdsen
¢és folyamatosan figyelemmel kisérik a tanulok irasbeli teljesitményét €s véleményezik az
érdemjegyek kialakitasat. A szakmai vizsgara bocsatas feltétele: az évkozi vizsgdkon tdmasztott
kovetelmények teljesitése, a tanév sikeres befejezése és az adott szakképesités szakmai- €s
vizsgakOvetelményében meghatarozott kritériumok teljesitése. Tanuldinkrél —késziilt

valamennyi értékelés dokumentalt, a torvényességi eldirasoknak megfeleld.
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Intézménylink elkdtelezte magat a didkkdzpontu oktatds és nevelés mellett. Ennek az
elkotelezettségnek a tamogatasa, az oktatas mindségének folyamatos biztositasa és ellendrzése

érdekében az alabbiakban megfogalmazott mindségpolitikai célokat thiztiik ki:
- A végz0s tanulok legalabb 50%-a jelentkezzen felsdoktatdsi intézménybe.

- A tovabbtanulasra jelentkezett tanulok legalabb 50%-at vegyék fel valamelyik

felsoktatasi intézménybe.
- Az alapfoku nyelvvizsga szintet sikeresen teljesitok aranya legalabb 75% legyen.
- Assikeres kozépfoku nyelvvizsgaval rendelkezd tanulok aranya legalabb 30% legyen.

- Tanuloi elégedettségmérés minden kérdésben legaldbb 65%-t mutasson

iskolaatlagban.

- A dolgozoi elégedettségmutatok értéke minden kérdésben elérje a 65%-t valamennyi

dolgozo 4tlagaban.

11.12.2. Pedagogusértékelés

A pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak értékelése a 326/2013 (V111.30.) Korm. rendelet

szabdlyait figyelembe véve, €s azt alkalmazva.
Cél: a pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak teljesitményének megallapitésa.

Az értékelés feladata, hogy megallapitsa, az értékelt mennyire képes elsajatitott tudasat
eredményesen alkalmazni, mennyire képes a kornyezeti elvardsokhoz, a kihivasokhoz
cselekvden alkalmazkodni. Célja, hogy megallapitsa az értékelt erdsségeit és fejlesztendd
teriileteit, motivalja, serkentse, biztassa, jutalmazza, a folyamatos hatékonysag, fejlodeés,

elkdtelezettség érdekében.

Kozvetlen ¢és kozvetett differencidlt visszajelzés szerzése a pedagdgus tanitds-tanulds
eredményébdl kiindulva a célrendszerrdl, a tanitasi-tanuldsi folyamatrdl, a kornyezetrdl és a
tanulorol, hogy a tanitas-tanulds egész rendszerét optimalizalhassuk, javithassuk,

fejleszthessiik.

A teljesitményértékelési rendszer a helyi igények alapjan kialakitott kritériumrendszer, amely
az érintettekkel konszenzus alapjan jon 1étre. A neveldtestiilet véleményezi, a fenntartd hagyja
jova.

Az értékelés alapelvei:

- torvényes, objektiv, - Osszhangban all az intézmény adottsagaival,

eredményeivel
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- fejlesztéselvii, kovetkezetes, sok szempontl, motivalo,

- mindenki szdmara alkalmazando, - az érintettekkel egyiittmiikodésben valdsul
meg,

- attekinthetd, egyértelmii, kdvethetd, dokumentalhato,

- atantestiilet altal legitimalt, a pedagogusok részvételére épit,

- szamon kérheto,

- pontos felelésségrendszerrel 6sszekotott — mindenki tudja, mit kell csinalni.
A pedagogusok teljesitményértékelése
A pedagogusok teljesitményértékelése négy iranybol torténik:

- a vezetés és a testillet altal meghatarozott, a fenntartd altal jovahagyott
intézményi elvarasok,

- avezetdi team altal elkészitett pedagdgus-teljesitményértékelés,

- atanulok altal torténik értékeldlapok kitoltésével,

- az értékelt pedagogus onértékelése.

A teljesitményértékelés tervezése a tanév elején, az éves munkaterv meghatarozasakor torténik.

Az értékelést végzd vezetdi team tagjait az igazgatod bizza meg.
Az értékelés ideje: minden tanévben, szeptember 1-jétdl junius 30-ig.

Az értékelés modszere:  beszélgetés, megfigyelés, oOralatogatasokrol feljegyzés,

teljesitményértékelési kérdoiv, tanuldi eredmények, didk, fenntartoi elégedettség-mérés.
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A teljesitményértékelési minta nagysaga: minden vezetd és pedagogus.

A TELJESITMENYERTEKELES
KELETKEZO
TERULETEI IDEJE KI VEGZI MODSZERE
DOKUMENTUMOK
1. Tanitas-tanulas folyamata
Szakmai biztonsag Megfigyelés Adatok
Tervezettség Beszélgetés
Tanulasiranyitas Oralatogatas JegyzOkonyv
Tanulok fejlesztése Marcius-jinius | Ertékel6 team
Személyes . .
) Interja Kitoltott kérddiv
tulajdonsagok
Munkafegyelem
2. Adminisztracié
Naplovezetés
Igazgato- ] )
Adatszolgaltatas Tanév soran Ellendrzés adatai | Feljegyzés
helyettes
Orak, tigyeletek
3. Minéségfejlesztési feladatok
Mindségceél
Eljarasok Januar-februar | Igazgato Belso ellendrzés | Ellendrzési jelentés
Mindségiigyi csoport

A teljesitményértékelés anyagat az értékelt pedagogus onértékelésével, valamint az intézményi
igényszinttel Osszehasonlitja az értékeld team és az igazgatd, megallapitjadk az értékelt
erdsségeit, kijelolik a fejlesztés iranyait. Az dsszes pedagogus értékelése utan megallapitjak az
intézmény javitasi-, fejlesztési feladatait, amely a vezetdségi feliilvizsgalat egyik bemend adatat
képezi. Sziikség esetén a mindségligyl megbizott a javitdsok megtételére intézkedési tervet
készit. A vezetdségi feliilvizsgalaton a tantestiilet javaslatara az értékelés folyamatdban

feleslegessé valo 1épéseket megsziintetik, az esetleges 11 szempontokat, tényezoket beépitik.

Ertékeld lapunk kitoltése internetes tirlap segitségével torténik, mely nem kotelezd, és anonim.
A kérdéseket igazodnak a POK altal kiadott kérdésekhez, tovabba lehetdséget kapnak a didkok
¢és pedagogusok, hogy kifejtsék véleményiiket.
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A kérd6éiv mintak a mellékletben talalhatoak. (3.sz. melléklet)

11.13. Az otthoni, napkizis, tanuloszobai felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok

meghatdarozasanak elvei és korlatai

Az elméleti és gyakorlati oktatds soran vannak olyan esetek, amikor az 6ran elkezdett munkat
otthon kell befejezni. Tovabba az egyes tananyagrészek elsajatitasahoz, illetve a tanultak
elmélyitéséhez sziikséges otthon elvégzendd feladatokat, elsGsorban egy-egy tematikus egység
végén vagy jellegzetes csomopontoknal kapnak tanuldink. Ezek alapvetd célja a tanuldk kozti
tudasbeli kiilonbségek feltardsa és a kiillonbségek kiegyenlitése, majd a mért eredmény

érdemjeggyé torténd atalakitasa.

Az otthon elkészitendé feladatok, vagy csoportos projekt-feladatok sokszinliek. Ezek

jellegzetességeit mindig az adott tantargy jellege hatarozza meg.

11.14. A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen élo nemzetiség
kulturajanak megismerését szolgalo tananyag

Az intézményre nézve nem relevans. Az viszont nem megkeriilheté ismeretkor, hogy az
intézményiinkbe jaré didkok ne ismerjék a magyarorszagi nemzetiségeket (teriileti
elhelyezkedésiiket, szokasaikat, népi kultarajuk jellegzetességeit, torténeti multjukat stb.)
Ezeket az ismereteket iskolankban az osztalyfonoki ordk illetve a torténelem tantargy

tanitdsanak keretei kozott oldjuk meg.
I11.  Helyi szakmai program

111.1. A képzés helyi szakmai programjai

A 2012-ben modositott OKJ olyan szakmaszerkezetet, kovetelményeket és modszertant
dolgozott ki és alkalmaz, amely eldsegiti a munkaerd mobilitdsat, az egész €életen at tartd tanulas

megvaldsulasat €s a munkaerd-piaci igények kielégitését

Az1j szakmaszerkezeti dontés alapvetden alakitotta at az OKJ struktirajat a modularis felépités

bevezetésével.

A 2016. szeptember 1-jén ¢letbe 1ép6 Gj OKIJ, és a 2017. szeptember 1-jén életbe 1épett
modositasok szintén valtozasokat generaltak az iskola életébe, hiszen ennek kovetkeztében
bovitettiik szakmai kinalatunkat. Tovabba az 5/2018 (VIL.9) ITM rendelet és az azt tartalmazo
szakmak szabadsavjanak felhasznédldsdra kiadott ajanldsa is sziikségessé tették a

valtoztatasokat.
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A Budapesti Innovativ Gimnazium, Szakgimnazium és Szakkdzépiskola a képzési profiljaba
tartozo emelt szinti OKJ szakképesitések esetében a helyi programjainak kialakitdsa soran a

szakminisztériumok altal kiadott kerettantervekben foglaltakat tekinti iranyadonak.

Az iskola egyes évfolyamain tanitott tantargyakat, a kotelezd és valaszthatd tanorai

foglalkozasok 6raszamait a kerettantervben ajanlott 6rakeretek alapjan hataroztuk meg.

Az iskola a kerettantervek kezelése soran abbol indult ki, hogy a dokumentumokban foglalt
célok, feladatok és kovetelmények, tovabba a tanitdsi anyag felosztdsa ¢és az egyes
tantargyakhoz kapcsolodod célok és kovetelmények hiven kifejezik az adott szakképesités

szakmai €s vizsgakdvetelményében rogzitett elvarasokat.

Sajatos feltételeinkre, adottsagainkra és céljainkra figyelemmel - nem csorbitva, inkabb
gazdagitva azok tartalmat - arra fektettiink hangsulyt, hogy a képzési program kialakitasa, a
modulok tantargyi felépitése megfeleljen a kimeneti kovetelményeket meghatarozé szakmai és

vizsgakovetelményeknek.

A szabadon valaszthaté kotelezd oraszamot figyelembe véve az 51/2012 (XI11.21) EMMI
rendeletének 14. szamu mellékletét, szakmai idegen nyelv oktatdsara hasznaljuk fel a 2016.

szeptemberében indult szakmak esetében.

A 2018. szeptemberében induld képzéseinken a szabadsav 6raszamat és tartalmat az dgazatokra

vonatkoz6 1j jogszabalyi keretek figyelembe vételével és javaslataval alakitottuk ki.

I11.2. A gyakorlati oktatds rendje
Iskolank nagy hangsulyt helyez arra, hogy az egyes targyak anyagdba épitett gyakorlati

tudnivalok elsajatitasahoz a sziikséges targyi-technikai feltételek mindenkor rendelkezésre
alljanak. Ugyanakkor arra toreksziink, hogy a szakmai gyakorlati 6rdk jelentds hanyadat
szakmai “terepen”, az adott szakmaban elismert tevékenységet folytatd vallalati/vallalkozasi
kornyezetben oktassuk. Amennyiben erre — a fogadokészség fliggvényében — csak korlatozottan
lesz lehetdség, ugy a gyakorlati orak egy részét a szakképzéseinken, amennyiben adottak az
eszkozok és felszereltségek, partnerintézményeinkben, Gigy veliik egyiittmiikodve oldjuk meg.
Ilyen példaul a vendéglatasszervezd szakon a tanétteremben és tankonyhaban megvaldsuld
évkozi gyakorlati képzés, illetve az egészségiigyli képzéseinkhez igazodd demonstracios

termiink, és a divat- és stilustervezoknek kialakitott szaktanterem.

Osszefiiggd szakmai gyakorlat szervezésére a 2 évfolyamos képzések esetében keriil sor,
amennyiben ezt a kerettanterv eldirja. Ezek eldkészitése keretében igyeksziink megtalalni

azokat a vallalatokat, cégeket, amelyek vallaljak a tanulok gyakorlati foglalkoztatasat. Ennek
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egyik modja az olyan szervezetek megkeresése, akiknél didkjaink mér teljesitettek 6sszefiiggd

szakmai gyakorlatot.

A kiilfoldi szakmai gyakorlati helyek biztositasara iskoldnk minden évben beadja a TEMPUS
altal kiirt Erasmus+ Mobilitas palyazatat is, mely eddig t6bb, mint 100 diakot segitett abban,
hogy az évkozi elméleti tudasat és szakmai tapasztalatait kiilfoldi gyakorlatok tapasztalataival

bévitse.

A szakmai gyakorlati oktatas egyéb feltételeit és kdvetelményeit illetden a tobbszor modositott

Szakképzési torvény eldirasai az iranyadok.

111.3. Az oratervek és a vizsgakra vonatkozo kovetelmények

Az oraterveket a Pedagogiai program melléklete tartalmazza.
A vizsgékra vonatkozo szabdlyozas:
Erettségi vizsga:

Kovetelményeit az Erettségi vizsgaszabalyzat hatarozza meg.

A 12. évfolyam befejezése utan az érettségi vizsga 4 kotelezd és 1 kotelezden valaszthato
tantargy kovetelményeinek teljesitése esetén eredményes.

Bizonyitvany: a kozépiskolai végzettséget tanusitja.

Az érettségi bizonyitvany jogosit: fels6oktatasi intézménybe valé felvételre, szakképzésbe valod
bekapcsolddasra, munkakor betdltésére, érettségire épiild tevékenység folytatasara.

Az érettségi vizsga letétele utan a tanulok érettségire €piild szakképzésekbe kapcsolddhatnak
be, illetve féiskoldkon és egyetemeken folytathatjak tanulmanyaikat.

Az iskoldban érettségi vizsgatargyként valaszthatd az iskola helyi tantervében megnevezett

barmely tantargy.

,,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”
nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)




111.3.1. Valaszthato érettségi vizsgatargyak,
111.3.1.1. KOZEP - VAGY EMELTSZINTU ERETTSEGI VIZSGARA VALO FELKESZITES:

Az intézmény biztositja az alabbi, helyi tantervben szerepld tantargybodl a nappali tagozatos és
az esti képzésben résztvevd gimnaziumi tanuldk részére a kozépszintli érettségire valo

felkészitést (a kotelezo tantargyakon kiviil):

2. idegen nyelv (angol, német) Informatika
Biologia Foldrajz

Fizika Kémia
Kozgazdasagtan Vizualis kultura
Bibliaismeret

Emelt szinten az aldbbi tantdrgyakbol biztositjuk a felkészitést a nappali tagozatos tanuldink

szamara:

Magyar nyelv és irodalom Torténelem
Matematika Angol nyelv
Német nyelv Foldrajz
Informatika Fizika

TEMAKOROK A KOZEPSZINTU ERETTSEGIRE:

Az egyes vizsgatargyak kovetelményeit az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl szolo
(tobbszor modositott) 40/2002. (V.24.) OM rendelet tartalmazza. A kdvetelmények siirii
valtozasa miatt Pedagogiai Programunkban a jogszabaly elérhetdségét tiintetjiik fel.
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cqi?docid=65297.344584

FEJLESZTESI FELADATOK AZ EMELTSZINTU ERETTSEGIRE:

Az utols6 két évben (11-12. évfolyam) az érdeklddésiiknek megfeleld targyakbol az emelt
szintll érettségi vizsgara készitiink, valamint a valasztott palyan torténd helytallashoz sziikséges
készségeket, képességeket erdsitjiik, a tanuldcsoporthoz igazitott (sziikség esetén személyre
szabott) moddszerekkel. Az emelt szintli érettségire vald felkészités soran a kozépiskolai
tananyag rendszerez0 ismétlésével parhuzamosan a didkok megismerhetik az érettségin
eléforduld feladattipusokat, és gyakorolhatjak ezek megoldasat. Az irasbeli mellett nagy
szerepet kap a szobeli vizsgara vald felkészités, tovabba (a gimnaziumi szinten elvarhato)

tudomanyos stilus és kifejezOkészség elsajatitasa is.

’

,,»A bolcs tanitas az élet forrasa’
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http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=65297.344584

A tanuloink tudomadsara hozzuk az emelt szintli érettségi vizsga kdvetelményeit, témakoreit.
Kiemelkedd szerepet kap az iskolai munka soran az 6nalldé alkotdémunka, a kreativitas, az
informacidhordozok széles korti alkalmazasa. Amennyiben a feltételek adottak (megfeleld
1étszam, szaktanar, idokeret), az osztaly specialitasat jelentd targyakon kiviil mas tantargyakbol
is jelentkezhetnek a didkok emelt szintli érettségire készité képzésre. Emeltszintli érettségire
felkészitd csoportjainkba — a kiildo iskola kérésére — fogadunk kiilsos didkot.

Az emelt szintli érettségire torténd felkészitéshez az emelt szintli oktatasban alkalmazott
fejlesztési feladatok €és kovetelmények részleteit, az egyes tantargyak fejlesztési kovetelményeit

a40/2002. (V. 24.) OM rendelet alapjan a helyi tantargyi tantervek tartalmazzak.

A szakmai vizsgak:

A szakmai vizsgédkra vonatkozd kovetelményeket az egyes szakképesitések szakmai ¢€s

vizsgakovetelményei tartalmazzak.

,,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”
# nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)




A 25/2016. (II. 25.) Korm. rendelettel modosult Orszagos Képzési Jegyzék szerinti szakmaink:
Szakgimnazium:

FEgészségiigy szakmacsoport:

Apolé

A szakképesités azonositd szama: 55 723 01

Szakképzési évfolyamok szama: 1

Az intézmény az Apolé szakképzésben a nemzetgazdasagi miniszter 30/2016. (VII1. 31.) NGM
rendeletével kiadott 3.4. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide értve az
altalanos szabalyok mellett a képzés oratervét, valamint a szakmai kdvetelménymodulok

tantargyainak, témakoreinek és oraszamainak meghatarozasat.

Fogaszati asszisztens

A szakképesités azonositd szama: 54 720 02

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény az Fogaszati asszisztens szakképzésben az 5/2018. (V11.9.) ITM rendeletével kiadott
2.38. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide értve az altalanos szabalyok
mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantirgyainak,
témakoreinek €s 6raszamainak meghatdrozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idGkeretében az aldbb megjeldlt tantargyak

iIsmeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetének.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 6ra/hét, dsszesen: 72 ora
Foészakképesités magasabb szinvonalon torténo elsajatitasa: 2 ora/hét, osszesen: 72 Ora
2/14. évfolyam L.-1I. félévében

Fészakképesités magasabb szinvonalon torténé elsajatitasa: 4 ora/hét, 6sszesen 124 6ra

,,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”
¥ nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)



https://www.nive.hu/index.php?option=com_content&view=article&id=674:tajekoztato-okj-iskolai-rendszeru-szakkepesitesek-valtozasai-2016apr&catid=9:hir-fb&Itemid=166

Fogtechnikus gyakornok

A szakképesités azonositd szama: 54 724 01

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Az intézmény az Fogtechnikus gyakornok szakképzésben az 5/2018. (v11.9.) ITM rendeletével
kiadott 2.39. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide értve az éltaldnos
szabalyok mellett a képzés Oratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantargyainak,
témakoreinek €s 6raszamainak meghatdrozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjelolt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 dora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, osszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 ora
Fogtechnikus

A szakképesités azonositd szama: 55 724 01

Szakképzési évfolyamok szdma: 1

Az intézmény a Fogtechnikus szakképzésben a nemzetgazdasagi miniszter 30/2016. (VI1I1. 31.)
NGM rendelet 3.37. sorszamt szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide értve az
altalanos szabalyok mellett a képzés oratervét, valamint a szakmai kdvetelménymodulok

tantargyainak, témakoreinek és 6raszamainak meghatarozasat.
Gyakorlo apolo

A szakképesités azonositd szama: 54 723 02

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény a Gyakorl6 apolo szakképzésben az 5/2018. (V11.9.) ITM rendelet 2.51. sorszdmu
szakképzési kerettanterv eldirdsai szerint jar el, ide értve az dltalanos szabalyok mellett a képzés
Oratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantdrgyainak, témakdreinek ¢és
oraszamainak meghatarozasat.

A Kerettantervben biztositott szabad sav idGkeretében az alabb megjelolt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.
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Szabadsav:

1/13. évfolyam L-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 6ra
Foészakképesités magasabb szinvonalon torténé elsajatitasa: 2 ora/hét, 6sszesen: 72 éra
2/14. évfolyam L-II. félévében

Fészakképesités magasabb szinvonalon torténé elsajatitasa: 4 ora/hét, 6sszesen 124 ora
Gyakorlo csecsemé- és gyermekapolo

A szakképesités azonositd szama: 54 723 03

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Az intézmény a Gyakorld csecsemd- és gyermekdpold szakképzésben az 5/2018. (VI1.9.)
ITM rendelet, 2.52. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide értve az
altalanos szabalyok mellett a képzés oratervét, valamint a szakmai kdvetelménymodulok
tantargyainak, témakoreinek és oraszamainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L-II. félévében

Foészakképesités magasabb szinvonalon torténdé elsajatitasa: 4 ora/hét, 6sszesen 124 ora
Gyogymasszor

A szakképesités azonositd szama: 54 726 04

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény az GyogymasszOr szakképzésben az 5/2018. (VI1.9.) ITM rendelet 2.62. sorszamu
kerettanterv elGirasai szerint jar el, ide értve az altalanos szabalyok mellett a képzés oOratervét,
valamint a szakmai kovetelménymodulok tantdrgyainak, témakoreinek és oOraszamainak
meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjelolt tantargyak

ismeretanyagénak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

’
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Szabadsav:

1/13. évfolyam L-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 6ra
Foészakképesités magasabb szinvonalon torténé elsajatitasa: 2 ora/hét, 6sszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L-II. félévében

Fészakképesités magasabb szinvonalon torténé elsajatitasa: 4 ora/hét, 6sszesen 124 ora
Gyogyszertari asszisztens

A szakképesités azonositd szama: 54 720 03

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Az intézmény a Gyodgyszertari asszisztens szakképzésben az 5/2018. (v11.9.) ITM rendelet 2.64
sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide értve az altalanos szabalyok
mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantirgyainak,
témakoreinek és Oraszamainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 ora/hét, 6sszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L-II. félévében

Foészakképesités magasabb szinvonalon torténo elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 ora
Klinikai fogaszati higiénikus

A szakképesités azonositd szama: 55 725 11

Szakképzési évfolyamok szdma: 0.5

Az intézmény a Klinikai fogéaszati higiénikus szakképzésben a nemzetgazdasdgi miniszter
30/2016. (V111. 31.) NGM rendelet 3.74. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar
el, ide értve az Aaltalanos szabalyok mellett a képzés oratervét, valamint a szakmai

kovetelménymodulok tantargyainak, témakoreinek és draszamainak meghatdrozasat.

’
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Sportmasszor

A szakképesités azonositd szama: 55 726 02

Szakképzési évfolyamok szama: 1

Az intézmény a Sportmassz6r szakképzésben kiadott 30/2016. (VIII. 31.) NGM rendeletével
kiadott 3.104. sorszdmu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide értve az altalanos
szabalyok mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantargyainak,

témakoreinek €s 6raszamainak meghatdrozasat.

Informatika szakmacsoport:

Gazdasagi informatikus

A szakképesités azonositd szama: 54 481 02

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény a Gazdasagi informatikus szakképzésben az 5/2018. (vi1.9.) ITM rendeletével
kiadott 2.42. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide értve az éaltalanos
szabalyok mellett a képzés Oratervét, valamint a szakmai kdvetelménymodulok tantargyainak,
témakoreinek és Oraszamainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 ora/hét, 6sszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L-II. félévében

Foészakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 ora

,,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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Infokommunikacios halézatépito és iizemelteto

A szakképesités azonositd szama: 54 481 03

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Az intézmény az Infokommunikacids haldzatépitd és tizemeltetd szakképzésben az 5/2018. (V11.9.)
ITM rendeletével kiadott 2.72. sorszami szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide
értve az altalanos szabalyok mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai
kovetelménymodulok tantargyainak, témakdreinek és draszamainak meghatarozasat.

A Kerettantervben biztositott szabad sav idGkeretében az alabb megjelolt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 4 6ra/hét, osszesen 124 éra
Informatikai rendszeriizemelteto

A szakképesités azonositd szama: 54 481 06

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény az Informatikai rendszeriizemeltetd szakképzésben az 52018, (viIl1.9.)
ITM rendeletével kiadott 2.73. sorszam szakképzési kerettanterv eldirdsai szerint jar el, ide
értve az altalanos szabédlyok mellett a képzés Oratervét, valamint a szakmai
kovetelménymodulok tantargyainak, témakoreinek és draszamainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav iddkeretében az aldbb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Foészakképesités magasabb szinvonalon torténo elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 ora

@ bapti sta ,,A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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Informaciorendszer-szervezo

A szakképesités azonositd szama: 55 481 02

Szakképzési évfolyamok szama: 0,5

Az intézmény az Informéciorendszer-szervezd szakképzésben a nemzetgazdasidgi miniszter
30/2016. (VIII. 31.) NGM rendeletével kiadott 3.53. sorszamu szakképzési kerettanterv
eldirasai szerint jar el, ide értve az altalanos szabalyok mellett a képzés oratervét, valamint a

szakmai kovetelménymodulok tantargyainak, témakoreinek €s 6raszamainak meghatarozasat.
Webfejleszt6

A szakképesités azonositd szama: 55 213 02

Szakképzési évfolyamok szama: 0,5

Az intézmény a Webfejleszt6 szakképzésben a nemzetgazdasagi miniszter 30/2016. (VII1. 31.)
NGM rendeletével kiadott 3.141. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide
értve az altaldnos szabalyok mellett a képzés Oratervét, valamint a szakmai

kovetelménymodulok tantargyainak, témakoreinek €s 6raszdmainak meghatarozasat.
I'T mentor

A szakképesités azonositd szama: 54 482 01

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény az IT mentor szakképzésben az 5/2018. (v11.9.) ITM rendeletével kiadott 2.75.
sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide értve az altalanos szabalyok
mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantargyainak,
témakoreinek és 6raszdmainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L-II. félévében

Fogyasztovédelmi ismeretek elmélyitése: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora

2/14. évfolyam L.-II. félévében

,,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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Szoftverfejleszto

A szakképesités azonositd szama: 54 213 05

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Az intézmény a Szoftverfejlesztd szakképzésben az 5/2018. (vi1.9.) ITM rendeletével kiadott
2.158. sorszamu szakképzési kerettanterv elOirdsai szerint jar el, ide értve az altaldnos
szabalyok mellett a képzés Oratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantargyainak,
témakoreinek €s 6raszamainak meghatdrozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjelolt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, osszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 4 6ra/hét, osszesen 124 éra

Kereskedelem, marketing, iizleti adminisztrdacio szakmacsoport

Kereskedo

A szakképesités azonositd szama: 54 341 01

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény a Kereskedd szakképzésben az 5/2018. (v11.9) ITM rendeletével kiadott 2.86.
sorszamu szakképzési kerettanterv eldirdsai szerint jar el, ide értve az altalanos szabalyok
mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantirgyainak,
témakoreinek és 6raszdmainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjelolt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L-II. félévében

Fogyasztovédelmi ismeretek elmélyitése: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, osszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L-II. félévében

Foészakképesités magasabb szinvonalon torténo elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 ora
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Logisztikai és szallitmanyozasi iigyintézo

A szakképesités azonositd szama: 54 841 11

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Az intézmény a Logisztikai és szallitmanyozasi iligyintéz0 szakképzésben az 5/2018. (VI1.9.)
ITM rendeletével kiadott 2.110. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide
értve az altalanos szabalyok mellett a képzés oratervét, valamint a Szakmai
kovetelménymodulok tantargyainak, témakdreinek és draszamainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjelolt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam I.-II. félévében

Fogyasztovédelmi ismeretek elmélyitése: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 éra

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, osszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 4 ora/hét, dsszesen 124 ora

Kozeazdasagtan szakmacsoport:

Pénziigyi- és szamviteli ligyintézo

A szakképesités azonositd szama: 54 344 01

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény a Pénziigyi- ¢és szamviteli ligyintézd szakképzésben az 5/2018. (VI1.9.)
ITM rendeletével kiadott 2.132. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide
értve az Aaltalanos szabalyok mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai
kovetelménymodulok tantargyainak, témakoreinek és draszamainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idGkeretében az aldbb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L-II. félévében

Fogyasztovédelmi ismeretek elmélyitése: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L-II. félévében

Foészakképesités magasabb szinvonalon torténo elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 ora
91

\2) bapti sta ,,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”

\-‘&}« nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)




Vam-, jovedéki- és termékdij iigyintézo

A szakképesités azonositd szama: 54 344 03

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Az intézmény a Vam-, jovedéki- és termékdij iigyintézd szakképzésben az 5/2018. (V11.9.)
ITM rendeletével kiadott 2.178. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide
értve az altalanos szabalyok mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai
kovetelménymodulok tantargyainak, témakdreinek és draszamainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjelolt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-II. félévében

Fogyasztovédelmi ismeretek elmélyitése: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 éra

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, osszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 4 6ra/hét, osszesen 124 éra
Vallalkozasi és bériigyintézo

A szakképesités azonositd szama: 54 344 02

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény a Vallalkozasi és bériigyintéz6 szakképzésben az 5/2018. (vi1.9.) ITM rendeletével
kiadott 2.177. sorszdmu szakképzési kerettanterv eldirdsai szerint jar el, ide értve az altalanos
szabalyok mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantargyainak,
témakoreinek és oraszamainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav iddkeretében az aldbb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L-II. félévében

Fogyasztovédelmi ismeretek elmélyitése: 2 ora/hét, osszesen: 72 ora

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Foészakképesités magasabb szinvonalon torténo elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 ora

@ bapti sta ,,A bolcs tanitas az élet forrasa.”

nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)




Miivészet, kozmiivelodés, kommunikdcio szakmacsoport:

Dekorator

A szakképesités azonositd szama: 54 211 01

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Az intézmény a Dekoratdr szakképzésben az 5/2018. (vi1.9) ITM rendeletével kiadott 2.16.
sorszamu szakképzési kerettanterv eldirdsai szerint jar el, ide értve az altalanos szabalyok
mellett a képzés Oratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantargyainak,
témakoreinek €s oraszamainak meghatdrozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, osszesen: 72 ora
2/14. évfolyam I.-II. félévében

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 éra
Divat- és stilustervezé

A szakképesités azonositd szama: 54 211 02

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény a Divat- és stilustervezd szakképzésben az 5/2018. (v11.9.) ITM rendeletével kiadott
2.17. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide értve az altaldnos szabalyok
mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantirgyainak,
témakoreinek és 6raszdmainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az alabb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L-II. félévében

Foészakképesités magasabb szinvonalon torténo elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 ora
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Grafikus

A szakképesités azonositd szama: 54 211 04

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Az intézmény a Grafikus szakképzésben az 5/2018. (vi1.9) ITM rendeletével kiadott 2.45.
sorszamu szakképzési kerettanterv eldirdsai szerint jar el, ide értve az altalanos szabalyok
mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantargyainak,
témakoreinek €s 6raszamainak meghatdrozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjelolt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-Il. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, osszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 ora
Hangmester

A szakképesités azonositd szama: 54 213 01

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény a Hangmester szakképzésben az 5/2018. (vi1.9) ITM rendeletével kiadott 2.67.
sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide értve az altalanos szabalyok
mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantargyainak,
témakoreinek és 6raszdmainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjelolt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, osszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Foészakképesités magasabb szinvonalon torténo elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 ora

@ bapti sta ,,A bolcs tanitas az élet forrasa.”

nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)




Mozgokép- és animaciokeészito

A szakképesités azonositd szama: 54 213 03

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Az intézmény a Mozgokép- és animaciokészitd szakképzésben az 5/2018. (V11.9.) ITM rendeletével
kiadott 2.116. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide értve az altaldnos
szabalyok mellett a képzés Oratervét, valamint a szakmai kdvetelménymodulok tantargyainak,
témakoreinek €s 6raszamainak meghatdrozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjelolt tantargyak

ismeretanyagénak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 dora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, osszesen: 72 ora

Nyomdaipar szakmacsoport

Kiadvanyszerkeszto technikus

A szakképesités azonositd szama: 54 213 06

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény a Kiadvanyszerkeszt6 technikus szakképzésben az 5/2018. (v11.9.) ITM rendeletével
kiadott 2.87. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide értve az éltalanos
szabalyok mellett a képzés Oratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantargyainak,

témakoreinek €s oraszamainak meghatdrozasat.

,,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”
nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)




A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-11. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 ora/hét, 6sszesen: 72 ora
Fészakképesités magasabb szinvonalon torténé elsajatitasa: 2 ora/hét, 6sszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L-II. félévében

Foészakképesités magasabb szinvonalon torténé elsajatitasa: 4 ora/hét, 6sszesen 124 éra
Korrektor

A szakképesités azonositd szama: 55 213 03

Szakképzési évfolyamok szdma: 1

Az intézmény a Korrektor szakképzésben a nemzetgazdasagi miniszter 30/2016. (VIII. 31.)
NGM rendeletével kiadott 2.76. sorszamu szakképzési kerettanterv elbirasai szerint jar el, ide
értve az altaldnos szabdlyok mellett a képzés Oratervét, valamint a szakmai

kovetelménymodulok tantargyainak, témakoreinek és draszamainak meghatdrozasat.

Oktatas szakmacsoport:

Fitness-wellness instruktor

A szakképesités azonositd szama: 54 813 01

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény a Fitness-wellness instruktor szakképzésben az 5/2018. (vi1.9.) ITM rendeletével
kiadott 2.34. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide értve az altalanos
szabalyok mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantargyainak,
témakoreinek és 6raszdmainak meghatarozasat.

A Kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az alabb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora

2/14. évfolyam L.-II. félévében

Foészakképesités magasabb szinvonalon torténo elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 ora
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Gyogypedagogiai segito munkatars

A szakképesités azonosité szama: 54 140 01

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Az intézmény a Gyodgypedagogiai segitd munkatars szakképzésben az 5/2018. (VI1.9.)
ITM rendeletével kiadott 2.63. sorszamt szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide
értve az altalanos szabalyok mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai
kovetelménymodulok tantargyainak, témakdreinek és draszamainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjelolt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, osszesen: 72 ora
2/14. évfolyam I-1I. félévében

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 éra
Pedagogiai és csaladsegito munkatars

A szakképesités azonositd szama: 54 140 02

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény a Pedagdgiai és csalddsegitdé munkatars szakképzésben az 5/2018. (VIl.9.)
ITM rendeletével kiadott 2.130. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide
értve az altalanos szabalyok mellett a képzés Oratervét, valamint a szakmai
kovetelménymodulok tantargyainak, témakoreinek és draszamainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav iddkeretében az aldbb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Foészakképesités magasabb szinvonalon torténo elsajatitasa: 4 ora/hét, 6sszesen 124 ora

’
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Sportedzé (labdarugas, vizilabda, kézilabda, kosarlabda,uszas, aerobic)

A szakképesités azonositd szama: 54 813 02

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Az intézmény a Sportedz0 szakképzésben az 5/2018. (vi1.9.) ITM rendeletével kiadott 2.152.
sorszamu szakképzési kerettanterv eldirdsai szerint jar el, ide értve az altalanos szabalyok
mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantargyainak,
témakoreinek €s 6raszamainak meghatdrozasat.

A Kerettantervben biztositott szabad sav idGkeretében az alabb megjelolt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 4 6ra/hét, osszesen 124 éra

Szocidlis szolgdltatasok szakmacsoport:

Szocialis asszisztens

A szakképesités azonositd szama: 54 462 02

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény a Szocialis asszisztens szakképzésben az 5/2018. (V11.9.) ITM rendeletével kiadott
2.156. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirdsai szerint jar el, ide értve az altalanos
szabalyok mellett a képzés Oratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantargyainak,
témakoreinek és 6raszdmainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az alabb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, dsszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L-II. félévében

Foészakképesités magasabb szinvonalon torténo elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 ora
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Szocialis szakgondozo

A szakképesités azonositd szama: 54 762 03

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Az intézmény a Szocialis szakgondoz6 szakképzésben az 5/2018. (V11.9.) ITM rendeletével kiadott
2.157. sorszamu szakképzési kerettanterv elOirdsai szerint jar el, ide értve az altaldnos
szabalyok mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantargyainak,
témakoreinek €s 6raszamainak meghatdrozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjelolt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, osszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 éra

Ugyvitel szakmacsoport:

Irodai titkar

A szakképesités azonositd szama: 54 346 03

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény az Irodai asszisztens szakképzésben az 5/2018. (vi1.9) ITM rendeletével kiadott
2.74. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide értve az altalanos szabalyok
mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantargyainak,
témakoreinek és 6raszdmainak meghatarozasat.

A Kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az alabb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L-II. félévében

Fogyasztovédelmi ismeretek elmélyitése: 2 ora/hét, osszesen: 72 ora

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, osszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Foészakképesités magasabb szinvonalon torténo elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 ora
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Vendéglatas-turisztika szakmacsoport:

Idegenvezet6

A szakképesités azonositd szama: 54 812 01

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Az intézmény a Idegenvezetd szakképzésben az 5/2018. (vi1.9.) ITM rendeletével kiadott 2.70.
sorszamu szakképzési kerettanterv eldirdsai szerint jar el, ide értve az altalanos szabalyok
mellett a képzés Oratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantargyainak,
témakoreinek €s oraszamainak meghatdrozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, osszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 éra
Turisztikai szervezo, értékesito

A szakképesités azonositd szama: 54 812 03

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény a Turisztikai szervez0, értékesitd szakképzésben az 5/2018. (VI1.9.) ITM rendeletével
kiadott 2.172. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide értve az altalanos
szabalyok mellett a képzés Oratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantargyainak,
témakoreinek és 6raszamainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L-II. félévében

Fogyasztovédelmi ismeretek elmélyitése: 2 ora/hét, 6sszesen: 72 ora

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténé elsajatitasa: 2 éra/hét, 6sszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L-II. félévében

Foészakképesités magasabb szinvonalon torténo elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 ora
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Vendéglatasszervezo

A szakképesités azonositd szama: 54 811 01

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Az intézmény a Vendéglatasszervezo szakképzésben az 5/2018. (vi1.9.) ITM rendeletével kiadott
2.187. sorszamu szakképzési kerettanterv elOirdsai szerint jar el, ide értve az altaldnos
szabalyok mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok tantargyainak,

témakoreinek és draszamainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjelolt tantargyak

ismeretanyagénak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-II. félévében

Problémamegoldas, konfliktuskezelési technikak: 2 6ra/hét, 6sszesen: 72 ora
Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 2 ora/hét, osszesen: 72 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa: 4 ora/hét, osszesen 124 ora
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Szakkozépiskola:
Cukrasz

A szakképesités azonositd szama: 34 811 01

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Az intézmény a Cukrasz szakképzésben a nemzetgazdasagi miniszter 29/2016. (VIII. 26.)
NGM rendeletével kiadott 1.11. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint jar el, ide
értve az altalanos szabalyok mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai
kovetelménymodulok tantargyainak, témakdreinek és draszamainak meghatarozasat.

A Kerettantervben biztositott szabad sav idGkeretében az alabb megjelolt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetdnek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-II. félévében

Idegen nyelv: 4 o6ra/hét, osszesen: 144 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Idegen nyelv: 4 6ra/hét, osszesen 128 éra
Pincér

A szakképesités azonositd szama: 34 811 03

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény a Pincér szakképzésben a nemzetgazdasagi miniszter 29/2016. (V1I1. 26.) NGM
rendeletével kiadott 1.79. sorszdmu szakképzési kerettanterv eldirdsai szerint jar el, ide értve az
altalanos szabalyok mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok
tantargyainak, témakoreinek €s 6raszamainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-II. félévében

Idegen nyelv: 4 6ra/hét, osszesen: 144 ora
2/14. évfolyam L-II. félévében

Idegen nyelv: 4 ora/hét, 6sszesen 128 ora
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Szakacs

A szakképesités azonositd szama: 34 811 04

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Az intézmény a Szakacs szakképzésben a nemzetgazdasagi miniszter 29/2016. (VI11. 26.) NGM
rendeletével kiadott 1.81. sorszdmu szakképzési kerettanterv eldirdsai szerint jar el, ide értve az
altalanos szabalyok mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai kovetelménymodulok
tantargyainak, t¢émakdreinek €s éraszamainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az aldbb megjelolt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L-II. félévében

Idegen nyelv: 4 o6ra/hét, osszesen: 144 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Idegen nyelv: 4 ora/hét, dsszesen 128 ora
Szocialis gondozo és apolo

A szakképesités azonositd szama: 34 762 01

Szakképzési évfolyamok szdma: 2

Az intézmény a Szocialis gondozd és apold szakképzésben a nemzetgazdasagi miniszter
23/2018. (VII. 18.) EMMI rendeletével kiadott 193. sorszamu szakképzési kerettanterv
eldirasai szerint jar el, ide értve az altaldnos szabalyok mellett a képzés oratervét, valamint a

szakmai kovetelménymodulok tantargyainak, témakdreinek és draszamainak meghatarozasat.

A kerettantervben biztositott szabad sav idGkeretében az aldbb megjeldlt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

Szabadsav:

1/13. évfolyam L.-II. félévében

Foszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa 4 ora/hét 6sszesen: 144 ora
2/14. évfolyam L.-II. félévében

Foészakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasa 4 ora/hét osszesen: 124 ora
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Vendéglato-iizletvezeto

A szakképesités azonositd szama: 35 811 02

Szakképzési évfolyamok szama: 1

Az intézmény a Vendéglato-iizletvezetd szakképzésben a nemzetgazdasagi miniszter 29/2016.
(VI11. 26.) NGM rendeletével kiadott 3.133. sorszamu szakképzési kerettanterv eldirasai szerint
jar el, ide értve az altalanos szabalyok mellett a képzés oOratervét, valamint a szakmai

kovetelménymodulok tantargyainak, témakoreinek és draszamainak meghatdrozasat.
A gyakorlati képzés megszervezése

A szakgimnaziumi képzés szervezése soran figyelembe vesszilk a gyakorlati képzés
megszervezésében kdzremiikodé gazdalkodd szervezetek igényeit. Az elméleti és gyakorlati
oktatas feltételeinek mennyiségi jellemzoit a tantargy jellegének megfelelé csoportbontés
figyelembevételével allapitjuk meg. A gyakorlati képzésben minden tanul6 szaméra biztositott
a képzési idonek megfeleld 6sszevont gyakorlat teljesitésének lehetdsége.

Az Orszagos Képzési Jegyzékben eldirtak szerint a szakképesitések megszerzéséhez érettségi
vizsga keriilt el6irasra. Szakmai el6képzettség csak az emeltszintli-raépiiléses képzések
beiskolazashoz van eldirva.

A gyakorlati képzést segitik az iskolaval szakmai kapcsolatban 4ll6 intézmények, vallalatok.
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Szakkozépiskolaban szakmai vizsga utan két éves érettségi felkészito évfolyamok

Nappali rendszeri oktatas oraterve

Kerettanterv megnevezése: Kerettanterv a felnéttoktatas szdmara (51/2012. (XIIL. 21.) EMMI
rendelet A kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérol, 13. sz. melléklet)

Tantargyak Heti oraszamok
evfolyamonként
12. évf. 13. évf.

Magyar nyelv és irodalom 7 8
Torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek 5 5
Idegen nyelv 7 7
Matematika 6 8
Természetismeret 2 -
Informatika 2 2
Osztalykozosség-épitd program 1 1
Testnevelés 5 5
Szabadon tervezhetd orakeret 3 5
A tanulo tényleges heti oraszama 35 36

A szakiskolai szakmai végzettséget szakmai érettségi tantdrgyként beszamitjuk.

A kerettantervben biztositott szabad sav iddkeretében az alabb megjelolt tantargyak

ismeretanyaganak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

Szabadsav:

12. évfolyam L.-II. félévében

Bibliaismeret 1 6ra/hét, 6sszesen: 36 6ra
Matematika 1 ora/hét, osszesen: 36 ora

Magyar nyelv és irodalom 1 ora/hét, osszesen: 36 ora
13. évfolyam L.-II. félévében

Bibliaismeret 1 6ra/hét, 6sszesen: 31 6ra
Matematika 2 ora/hét, osszesen: 62 ora

Magyar nyelv és irodalom 2 ora/hét, osszesen: 62 ora
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Esti rendszeriu oktatas oraterve

Kerettanterv megnevezése: Kerettanterv a felnéttoktatas szadmara (51/2012. (XII. 21.) EMMI
rendelet A kerettantervek kiaddsanak €s jovahagyasanak rendjérdl, 13. sz. melléklet)

Tantargyak Heti oraszamok
evfolyamonkeént
12. évf. 13. évf.
Magyar nyelv és irodalom 3 3
Torténelem, tarsadalmi €s allampolgéri ismeretek 4 4
Idegen nyelv 4 5
Matematika 4 4
Természetismeret 1 -
Informatika 1 1
Osztalyk6z0sség-€pitd program - -
Szabadon tervezhetd orakeret 4 B
A tanulo tényleges heti oraszama 18 18

A szakiskolai szakmai végzettséget szakmai érettségi tantdrgyként beszamitjuk.

A kerettantervben biztositott szabad sav idOkeretében az alabb megjelolt tantargyak

ismeretanyagénak elsajatitasat latjuk célravezetonek.

Szabadsav:

12. évfolyam L.-1I. félévében

Bibliaismeret 1 6ra/hét, 6sszesen: 36 ora
Matematika 1 ora/hét, 6sszesen: 36 6ra
Magyar nyelv és irodalom 2 ora/hét, dsszesen:
13. évfolyam L-II. félévében

Bibliaismeret 1 6ra/hét, 6sszesen: 31 6ra
Matematika 2 ora/hét, 6sszesen: 62 ora

Magyar nyelv és irodalom 2 ora/hét, osszesen: 62 ora
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A képzés megszervezése

Az ¢érettségire torténd felkészités megkezdéséhez szakmai végzettség megléte kertilt eldirasra.
A szakkozépiskola szakmai vizsga utdni 2 éves érettségire felkészitd képzés szervezése soran

figyelembe vessziik a (51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet el6irasait.
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Nappali rendszeri gimnaziumi képzés
A képzési évfolyamok széma: 4

Az intézmény 51/2012. (XII. 21.) szami EMMI rendelet, a 23/2013. (I1l. 29.) EMMI rendelet
5. melléklet részeként a 6/2014. (1. 29.) szamu EMMI rendelet 3. és a 34/2014. (IV. 29.) EMMI
rendelet 10. mellékletének megfelelden a Nemzeti Alaptanterv eldirasai szerint jar el, ide értve
az altalanos szabalyok mellett a képzés oratervét, valamint az érettségi vizsga témakoreit,

tantargyait és draszamat.

Felnottek gimnaziuma esti képzés

A képzési évfolyamok szdma: 4

Az intézmény 51/2012. (XII. 21.) szami EMMI rendelet, a 23/2013. (111. 29.) EMMI rendelet
5. melléklet részeként a 6/2014. (1. 29.) szama EMMI rendelet 3. és a 34/2014. (IV. 29.) EMMI
rendelet 10. mellékletének megfelelden a Nemzeti Alaptanterv eldirasai szerint jar el, ide értve
az altalanos szabalyok mellett a képzés oratervét, valamint az érettségi vizsga témakoreit,
tantargyait és oraszamat.

Szabadsav:

9. évfolyam I-II. félévében

Idegen nyelv: 2 ora/hét, 6sszesen: 72 ora

10. évfolyam I-II. félévében

Idegen nyelv: 2 ora/hét, dsszesen: 72 oOra

11. évfolyam I-1I. félévében

Idegen nyelv: 1 ora/hét, dsszesen: 36 ora

Informatika: 1 ora/hét, osszesen: 36 ora

12. évfolyam I-1I félévében

Idegen nyelv: 1 ora/hét, dsszesen: 32 ora

Informatika: 1 6ra/hét, 6sszesen: 32 ora
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’ IV. Pedagégiai program nyilvanossiéganak biztositasa

V. 1 példany elhelyezve a Fenntarténal
VL 1 példany elhelyezve az iskolatitkaroknal (elektronikus forma)
VII.  aziskola honlapjén (http:/www.bigsuli.hu/dokumentumtar)

V. A pedagogiai program hatalya:
e Jelen pedagdgiai program 2019 szeptember 1-t61 1ép életbe.
A teljes program atfogd feliillvizsgalata vagy a jogszabalyi hattér valtozasaval, vagy 0j szakmék

v oktatdséval, vagy kétévenként esedékes
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VI. Zarodokumentumok

A pedagégiai program legitimaciéja
Az intézményi tanacs és az iskolaszék az intézményre nézve nem relevans.

A Budapesti Innovativ Gimnazium Szakgimnazium és Szakkozépiskola szakmai munkakdzdsség
képviseletében és felhatalmazasa alapjan aldirisommal tanusitom, hogy a munkakézdsség a Pedagdgiai

program-adott szakteriiletet érint6 kérdéseiben -véleményezési jogat gyakorta/gyakoroltak.

Budapest, 2019. jilius 09. @

munkak6z6sség-vezetd

Nyilatkozat

A Budapesti Innovativ Gimnazium Szakgimnazium és Szakkozépiskola nevelétestiilete képviseletében
és felhatalmazasa alapjan aldirdsommal tanusitom, hogy a Pedagdgiai programelkészitéséhez és
elfogadasdhoz eldirt egyetértési jogat gyakorolta. A Neveldtestiilet 2019. julius 09-én megtartott
értekezletén a szakmai munkak6zosség (ek) -szakteriiletiiket érintd - véleményének kikérése utan a

Pedagdgiai programot megtargyalta, az abban foglaltakkal egyetértett, azt elfogadta.

Budapest, 2019. jalius 09. .
’ : j&/\/\ %C

.........................................

nevel6testiilet nevében

Nyilatkozat

A fenntart6 képviseletében a Budapesti Innovativ Gimnazium Szakgimnazium és Szakkozépiskola

Pedagégiai programjat az Nkt. 32. § (1) bek. i.) pontja alapjan jévahagyom.

Budapest, 2019. julius AA.

Szenczy Sandor elnék

fenntartd képviseldj %

~
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Mellékletek

1. szamu melléklet

ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A képzési és vizsgaztatasi feladatok teljesitéséhez sziikséges eszk6zok minimumat

meghatarozo eszkoz- és felszerelési jegyzék

Eqészségiigyi szakmacsoport:

6.1. Fogaszati asszisztens (OKJ 54 720 02)

6.2. Elméleti oktatashoz és demonstraciés gyakorlatokhoz oktatohelység,

oktatastechnikai eszk6zok (tabla, projektor, szamitdogép)

6.3. Informatika szaktanterem szamitogépekkel €s perifériakkal

6.4. Alapapolasi eszkozok (butorzat, textilidk, fém—, liveg—, milanyag— ¢és
gumieszkdzok)

6.5. Apolasi torzok, mulageok, apolasi szimulacios fantomok

6.6. Elso ellatds, elsdsegélynyujtas eszkozei, reanimécid eszkozei, ujraélesztd
fantom

6.7. Gyodgyaszati segédeszkozok, kényelmi eszk6zok, mozgast segitd eszkozok

6.8. Beavatkozasok, vizsgalatok eszkozei, orvosi miiszerek, kézi miiszerek

6.9. Gyodgyszerelés eszkozei

6.10. Kotszer kocsi, sebellatashoz sziikséges kézi miiszerekkel, egyszer

hasznalatos eszk6zok, anyagok

6.11. EKG—késziilék

6.12. Testsuly, testmagassag és derék—korfogat mérésére szolgald eszkdzok
6.13. Inftzi6 €s injekcid adasahoz sziikséges eszkdzok (fantomok)

6.14. Veszélyes hulladékok tarolasahoz sziikséges eszk6zok

6.15. Vércsoport—-meghatarozasdhoz sziikséges eszkdzok

6.16. Légutbiztositas eszkozei

6.17. Dokumentéciok, formanyomtatvanyok
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6.18. Méromiiszerek, mérlegek

6.19. Diagnosztikai eszk6zok, berendezések (RR mérd, vércukormérd)

6.20 Fertotlenitéshez, sterilizalashoz hasznalt eszkozok, fertOtlenitdszerek,
csomagoloanyagok

6.21. A mindenkori hatalyos fogészati (ide értve a konzervaldo fogaszati,

parodontoldgiai,  fogpoétlastani,  dentoalveolaris  sebészeti, illetve
gyermekfogaszati és fogszabalyozdsi) minimum feltételek szerinti

felszereltség, miiszerek, eszkdzok

6.22. Fogaszati rontgenkésziilék és kiegészitoi

6.23. Adminisztracio, dokumentacié és archivalas eszkozei (papir alapu,

elektronikus)

6.24. Kezelésekhez sziikséges eszk6zok, anyagok, gydgyszerek

6.1. Fogtechnikus (OKJ 55 724 01)

6.2. Elméleti oktatashoz és demonstracios gyakorlatokhoz oktatohelység
6.3. Informatika szaktanterem szamitogépekkel és perifériakkal

6.4. Oktatastechnikai eszk6z0k (tabla, projektor, szamitdgép)

Szakmai dia—és foliasorozatok

6.5. Tanulénként:

6.6. Fogtechnikus munkaasztal mikromotorral, megfeleld megvilagitassal és
elszivoval

6.7. Bunsen—¢go

6.8. Kozépértéki artikulator

Fogtechnikai laboratériumi kéziszerszamok és eszkozok

6.9. Kozosen hasznalt berendezések:
6.10. Gipszcsiszolo

6.11. Polirmotor elszivoval

6.12. Forrazoé, polimerizal6 berendezés
6.13. Viéakuumkeverd
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6.14. Elomelegité—¢€s kitiizeld kemencék
6.15. Ontvénytisztito elszivoval

6.16. Keramia kalyha

6.17. Kompresszor

6.18. Ultrahangos tisztitdé vagy gézborotva
6.19. Frézgép

6.20. Vibrator

6.21. Elektropolir

6.22. Ont8gép

6.23. Martéviasz melegitd

6.24. Asztali nagyito

6.25. CAD/CAM tervezd program

6.26. Polyclav

6.27 M¢élyhuzogép

6.28. Pindexflro

6.29. Mikrohullama siité

baptista

nevelés-oktatds

113

,,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”
(Példabeszédek 13:14.)




6.1. Fogtechnikus gyakornok (OKJ 54 724 01)

6.2. Elméleti oktatashoz és demonstracios gyakorlatokhoz oktatohelység
6.3. Informatika szaktanterem szamitogépekkel és perifériakkal
6.4. Oktatastechnikai eszk6zok (tabla, projektor, szamitogép)

Szakmai dia—¢és foliasorozatok

6.5. Tanulonként:

6.6. Fogtechnikus munkaasztal mikromotorral, megfelel6 megvilagitassal és
elszivoval

6.7. Bunsen—ég6

6.8. Kozépértéki artikulator

Fogtechnikai laboratériumi kéziszerszamok és eszk6zok

6.9. Kozosen hasznalt berendezések:
6.10. Gipszcsiszolo

6.11. Polirmotor elszivoval

6.12. Forrazo, polimerizal6 berendezés
6.13. Viakuumkeverd

6.14. Elomelegité—€s kitiizeld kemencék
6.15. Ontvénytisztit6 elszivoval

6.16. Keramia kalyha

6.17. Kompresszor

6.18. Ultrahangos tisztitd vagy gézborotva
6.19. Frézgép

6.20. Vibrator

6.21. Elektropolir

6.22. Ont8gép

6.23. Martéviasz melegitd

6.24. Asztali nagyito
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6.25. CAD/CAM tervezd program

6.26. Polyclav

6.27 M¢élyhuzogép

6.28. Pindexfuro

6.29. Mikrohulldmu siitd

6.1. Gyakorlé apolé (OKJ 54 723 02)

6.2. Elméleti oktatdtermek és demonstracios termek

6.3. Oktatastechnikai eszk6zok

6.4. Miszer— €s eszkoztarold szekrények

6.5. Reaniméciods fantomok

6.6. Oktat6 defibrillator

6.7. Légutbiztositashoz hasznalt eszk6zok

6.8. Sebimitator készlet

6.9. Sériilések ellatasahoz sziikséges eszk6zok, kotszerek, fertdtlenitdészerek
6.10. Csecsemdbgondozas eszkdzei: polyazo, kisagy, csecsemdkad,

csecsemOmérleg, mérovalyl, centiméter, csecsemdruhazat, etetéshez,

pelenkazashoz, fliirdetéshez sziikséges eszk6zok, anyagok, gyermekjaték

6.11. A beteg mozgasat segité eszkozok (bot, manko, jarokeret, kerekesszék,
kapaszkodok)
6.12. Agynemii és egyéb fehérnemii (matracvédé, parnak, takarok, plédek,

agynemiihuzatok, lepeddk, milanyag/gumi lepedd, haloing, pizsama,

torolkozok, kontds, mosdokesztylik, borogatas)

6.13. Betegagy ¢és tartozékai, éjjeli szekrény, karosszék

6.14. Betegemel6 késziilek

6.15. Betegszallito kocsi iil6/fekvd

6.16. A beteg kényelmét szolgalo egyéb eszkdzok (paravan, labtdmasz, agyasztal,

takar6 tartd, tamparnak)

6.17. Felszerelt dgyaz6 kocsi
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6.18. Fiirdet6 szék/agy

6.19. A testi higiéné biztositasahoz szilikséges eszkdzok, anyagok

6.20. Szoba WC

6.21. Beontéshez ¢s katéterezéshez hasznalt eszk6zok

6.22. Viladékok felfogasara és gylijtésére szolgald eszkozok

6.23. Valadékok vizsgalatra kiildésére szolgalo eszkdzok

6.24. Védofelszerelések (véddsapka,véddszemiiveg, gumikesztyll, maszk,
kopeny)

6.25. Kézfert6tlenitéshez sziikséges eszkdzok

6.26. Fert6tlenitészerek

6.27. A veszélyes hulladékok tarolasahoz sziikséges eszkdzok

6.28. Gyogyszereld kocsi/gyogyszerszekrény

6.29. Gyogyszerek, infuzids oldatok

6.30. Kotszerek (vatta, papirvatta, torlok, kiilonbozé méretii gézpolyak, mull—

lapok, rugalmas polyék, rogzité anyagok, specialis kotszerek)

6.31. Felszerelt k6t6z6 kocsi

6.32. A tapléalkozasi sziikséglet kielégitéséhez sziikséges eszk6zok

6.33. Szondataplalashoz sziikséges eszkzok

6.34. Dokumentaciok

6.35. Eletjelek mérésére szolgald eszkozok (vérnyomasmérd, fonendoszkop,

hémérd, pulzoximeter, betegmegfigyeld monitor)

6.36. EKG késziilék

6.37. Teststly, magassag és derékkorfogat mérésére szolgald eszkdzok
6.38. Inf1z16 és injekci6 adasahoz sziikséges eszkozok

6.39. Infazor

6.40. Infazios allvany

6.41. Vércukor meghatarozé késziilék és tartozékai
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6.42. Vércsoport meghatarozasadhoz sziikséges eszk6zok, vér és vérkészitmények
elokészitésének eszkdzei

6.43. Laboratériumi mintavételhez sziikséges eszk6zok

6.44. Diagnosztikus ¢€s terapias beavatkozasokhoz sziikséges eszkozok

6.45. Inhalécios terapia eszkozei

6.46. Oxigénterapia eszkozei

6.47. Valadékszivo

6.48. Beavatkozasokat gyakoroltato modellek, fantomok

6.49. Felndtt és gyermek betegapolasi fantomok

6.50. Anatomiai szemléltetd abrak és modellek

6.1. Gyakorlé csecsemé és gyermekapolo (OKJ 54 723 03)

6.2. Elméleti oktatashoz és a demonstracids gyakorlatokhoz oktatohelyiség

6.3. Oktatastechnikai eszk6zok (tabla, projektor, szamitogép)

6.4. Szakmai dia— és foliasorozatok

6.5. Alapszintli ujraélesztés eszkdze (szimulator)

6.6. A beteg gyermek komfort érzésének biztositasahoz sziikséges eszk6zok

6.7. Betegagy ¢€s tartozékai, éjjeli szekrény, karosszek

6.8. A beteg kényelmét szolgalo eszkdzok

6.9. Teststly, testmagassag és derékkorfogat mérésére szolgalod eszkdzok

6.10. InfGzi6 ¢€s injekcid adasdhoz sziikséges eszkdzok (fantomok)

6.11. Vércsoport meghatarozasahoz sziikséges eszk6zok

6.12. Diagnosztikai és terapids beavatkozasokhoz sziikséges eszkdzok

6.13. Miszerel6 asztal

6.14. Légutbiztositas eszkdzei

6.15. Elso ellatas, els6segélynyujtas eszkozei

6.16. Intenziv ellatas eszkozei

6.17. Transzfuziologiai eszkdzok
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6.18. Reanimatologia eszkozei, Ujraéleszté fantom

6.19. Beavatkozasok eszkozei, miszerei

6.20. Diagnosztikai eszkdzok (Doppler, oszcillométer, spirométer,

ergométer, audiométer, latasvizsgalat eszkozei stb.)

6.21. Demo defibrillator

6.22. Riasztas eszkozei

6.23. Monitorozas eszkdzei

6.24. Gyermekapolas, szakapolas eszkozei

6.25. Inhalacié végzésének eszkozei

6.26. Oxigénterapia eszkozei

6.27. Hulladéktarolés, szelektiv hulladékgytijtés eszkozei

6.28. Felnétt és gyermek betegdpoldsi fantomok

6.29. Anatomiai szemléltetd abrak és modellek

6.30. Agy melletti diagnosztikus eszkozok,

6.31. Alapapolasi eszkdzok (butorzat, textilidk, fém—, iiveg—, milanyag— és gumi
eszk6zok)

6.32. Apolasi szimulacios fantomok

6.33. Apolasi torzok, mulageok

6.34. Diagnosztikai eszk6zok, berendezések (RR mérd, vércukormérd,

személymérleg testmagassag mérdvel, stopperora)

6.35. Dokumentéciés formanyomtatvanyok

6.36. Dokumentalas és archivalas eszkozei: szamitogép, nyomtatd, medikai

egészségiigyi cél rendszerprogramokkal

6.37. Egyszer hasznalatos steril eszkdzok

6.38. EKG (12 csatornas)

6.39. Fert6tlenitéshez, sterilizalashoz hasznalt eszkdzok, fertétlenitoszerek,
csomagoloanyagok

6.40. Gyogyaszati segédeszkozok, kényelmi eszkdzok
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6.41. Gyobgyszerelés eszkozei

6.42. Kotszer kocsi, sebellatashoz sziikséges kézi miiszerekkel, egyszer

hasznalatos eszk6zok, anyagok

6.43. Kotszerek, rogzitd eszkdzok
6.44. »Kocsik”: dgyazo, el6készitd
6.45. M¢érédmiiszerek
6.46. Mozgast segitd eszkdozok
6.47. Orvosi miszerek — kézi miiszerek
6.1. Gyoégymasszor (OKJ 54 726 04)
6.2. Agy melletti diagnosztikus eszkozok,
Alapapolasi eszk6zok (butorzat, textilidk, fém—, iiveg—, milanyag— és gumi
o3 eszk6zok)
6.4. Apolasi szimulacios fantomok
6.5 Apolasi torzok, mulageok
6.6. Beavatkozasok, vizsgalatok eszkozei
Diagnosztikai eszk6zok, berendezések (RR mérd, vércukormérd,
o személymeérleg testmagassag mérdvel, stopperora)
6.8. Dokumentéciés formanyomtatvanyok
Dokumentalas és archivalas eszkozei: szamitogép, nyomtatd, medikai
o3 egeészsegligyl cél rendszerprogramokkal
6.10. Egyszer hasznalatos steril eszkdzok
6.11. EKG (12 csatornas)
Elméleti oktatashoz és a demonstracids gyakorlatokhoz megfeleléen
o2 felszerelt oktatohelyiség
6.13. Elso ellatas, els6segélynyujtas eszkozei
Fertotlenitéshez, sterilizalashoz hasznalt eszk6zok, fertdtlenitdszerek,
.14 csomagoloanyagok
6.15. Gyogyaszati segédeszkozok, kényelmi eszkdzok
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6.16. Gyobgyszerelés eszkozei
Kotszer kocsi, sebellatashoz sziikséges kézi muiszerekkel, egyszer
o hasznalatos eszk6zok, anyagok
6.18. Kotszerek, rogzitd eszkdzok
6.19. »Kocsik”: dgyazo, el6készitd
6.20. Légutbiztositas eszkozei
6.21. M¢érédmiiszerek
6.22. Mozgést segitd eszkdzok
6.23. Oktatastechnikai eszk6zok (tabla, projektor, szamitogép)
6.24. Orvosi miiszerek — kézi miiszerek
6.25. Reanimaci6 eszkozei, Ujraéleszté fantom
6.26. Veszélyes hulladékok taroldsédhoz sziikséges eszk6zok
6.27. Masszoragy
6.28. Massz6rszek
6.29. Kényelmi eszk6zok (has—henger—ékparna)
6.30. Csontvaz
6.31. Ambu MAN-I torzo, CPR gyakorlasara
6.32. Elsdsegélynyujtas eszkozei
6.33. Oktatasi eszk6zok
6.34. Egészségiigyi textilidk
6.35. Fert6tlenitészerek és eszkozok
Fizioterapia eszkozei (szénsavfiirdd, vizalatti vizsugarmasszazs,
.36 iszappakolas vagy parafang6 kezelés, sulyfiirdd)
6.37. Széraz trakcios késziilékek; Gerincnyujtd gravitacios pad (n. denevéragy)
6.38. Oktatastechnikai eszkozokkel felszerelt szaktanterem/demonstracios terem
6.39. Alapvet6 apolasi és kényelmi eszk6zok, berendezések
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5.40 Dokumentaciok, informatikai berendezések (hardver és szoftver, valamint
o perifériak)
6.41. A betegmegfigyelés eszkozei és miiszerei
6.42 Egyszeriibb diagnosztikus és terapias beavatkozashoz sziikséges eszk6zok,
" felszerelések, fantomok

6.1. Gyégyszertari asszisztens (OKJ 54 720 03)

6.2. Oktatastechnikai eszkozokkel felszerelt szaktanterem/
demonstracios terem

6.3. Alapszintli ujraélesztés eszkoze (szimulator)

6.4. Alapvetd apolasi €s kényelmi eszkdzok, berendezések

6.5. Dokumentéciok, informatikai berendezések (hardver és gydgyszertari
szoftver)
valamint perifériak)

6.6. Betegmegfigyelés eszkozei és miiszerei

6.7. Egyszeriibb diagnosztikus és terapias beavatkozashoz sziikséges
eszkozok, felszerelések, fantomok

6.8. Orvosi miiszerek — kézi miiszerek

6.9. Bevizsgalas eszkozei (Erlenmeyer—lombik, biiretta, izzit6 lemez,
tégely, fogd, kémesd, kémesdfogo, kémcesdallvany, pipetta, kétjell, osztott,
szeszfokold (60—-100 fok mérési tartomanyt), hdmérd (belsdskaléas 0,1 oC
beosztast és helyiséghomérséklet ellendrzésére alkalmas), targylemez, kézi
nagyitd, méréhenger, kobalt liveg, leparlo csésze, Bunsen €gd, vagy ennek
megfeleld erdsségii langot biztositd eszkdz)

6.10. Meérés eszkdzei — hitelesitett mérlegek:
— méréstartomany: 0—15 kg, leolvasasi pontossag: 10 g
— méréstartomany: 02000 g, leolvasasi pontossag: 0,1 g
— méréstartomany: 0-200 g, leolvasasi pontossag: 0,01 g, kiilon az
aszeptikus gyogyszerkészitéshez is

6.11. Altalanos laboratérium eszkozok:
— exszikkator, porcelanbetéttel, szilikagéllel
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6.12. Aszeptikus gyogyszerkészités eszkozei:

— Aszeptikus fiilke—manipulator vagy laminaris boksz
— Holég—sterilizator (eszkozsterilezéshez)

— Portfirizator

— egyszerhasznalatos steril gumikesztyt

6.13. Oldatok, illetve folyékony gyogyszerformak készitésének eszkozei

(fézOpoharak, lombikok, menzura, iivegbotok, livegtolcsérek allvannyal,

f6zéedény)

6.14. Kendcsok, emulziok, szuszpenzidk készitésének eszkdzei (spatulak,

patendulék, pisztillusok mazas, tubustoltd, tubuszaro)

6.15. Kupok készitésének eszkozei (kupkiontd forma, hiivelyhenger,

illetve hiivelykup kiontd forma, buzsi gép, kipradoszté tabla (citdivid)

6.16. Porok készitésének eszkozei (dorzstal, pisztillusok mazatlan, porosztd

kartyak, szitasorozat), pilula gép

6.17. Csomagoloanyagok, szignaturak, gydgyszertar bélyegzo, annulald bélyegzd
6.18. Gyogyszertarban kotelezden vezetendd nyilvantartdsok nyomtatvanyai
6.19. Apolasi szimulacios fantomok

6.20. Apolasi torzok, mulageok

6.21. Beavatkozasok, vizsgéalatok eszkozei

6.22. Dokumentéciés formanyomtatvanyok

6.23. Dokumentalas és archivalas eszkozei: szamitogép, nyomtatd, medikai

egeészsegligyl cél rendszerprogramokkal

6.24. Egyszer hasznalatos steril eszkdzok
6.25. EKG (12 csatornds)
6.26. Elméleti oktatashoz és a demonstracids gyakorlatokhoz megfeleléen

felszerelt oktatohelyiség

6.27. Els6 ellatas, elsdsegélynyujtas eszkozei
6.28. Fertotlenitéshez, sterilizalashoz hasznalt eszk6zok, fertotlenitoszerek,
csomagoloanyagok
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6.29. Gyobgyaszati segédeszkozok, kényelmi eszkdozok

6.30. Gyodgyszerelés eszkozei

6.31. Kotszer kocsi, sebellatashoz sziikséges kézi miiszerekkel, egyszer
hasznalatos eszk6zok, anyagok

6.32. Kotszerek, rogzitd eszkdzok

6.33. »Kocsik”: dgyazd, elokészitd

6.34. Légutbiztositas eszkozei

6.35. Mérémiuszerek

6.36. Mozgast segitd eszkdozok
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6.1. Klinikai fogaszati higiénikus (OKJ 55 725 11)

6.2. Elméleti oktatashoz és demonstracios gyakorlatokhoz oktatohelység
6.3. Informatika szaktanterem szamitogépekkel és perifériakkal
6.4 Oktatastechnikai eszk6zok (tabla, projektor, interaktiv tabla, kivetitd

vaszon, szamitogép).

6.5. Miikodo fogaszati egységkésziilék

6.6. Szajsebészetben alkalmazott eszkozok:

fogaszati fogok fogcsoportonként, sebészi kések, sebészi ollok, Balogh—féle
inylevalaszto, raspatdrium, szajsebészeti vésok, csontfurdk, Volkmann—féle
kanal, Kerpel féle kanal, csontcsipdk, fogemeldk, gyokér emeldk, horgas
csipesz, anatomiai csipesz, érfogd, szdjziug kampo, sebkampd, lapocok,

tlifogd, atraumatikus varréanyagok, sebészeti szivo

6.7. Gyermekfogaszatban hasznalt specidlis eszk6zok

6.8. Fogészati eszk6zok:

fogaszati tiikor, fogdszati szonda, fogaszati csipesz, kiilonféle parodontalis
szondak, kézi depuratorok, supra— és subgingivalis depuratorok, Gracy kiiret
szett, kiilonféle kiiret kanalak, parodontalis kések, specialis parodontalis
scalerek, ollok, polirozé kefék, csikok, mulazs, kézi fogkeféket bemutato

szett.

6.9. Gépi eszkozok: sonikus €s ultrahangos depuratorok, EVA System, Air Flow

késziilék, elektromos és ultrahangos fogkefe bemutato szett

6.10. Fogészati rontgenkésziilek

6.11. Dokumentumok

6.12. Archivalas eszkozei

6.1. Sportmasszér (OKJ 55 726 02)
6.2. MasszOrpad

6.3. Masszorszek

6.4. Habszivacs matrac

6.5. Csontvaz
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6.6. Oktatasi eszkozok

6.7. Sportmasszazshoz sziikséges vivoanyagok

6.8. Fert6tlenitdszerek és eszk6zok

6.9 Egészségligyi textiliak

6.10. Klasszikus bandazsolas, hiités, jegelés eszkozei

6.11. Hidro— és balneoterapia eszkozei

6.12. Egyszertibb diagnosztikus és terapias beavatkozashoz sziikséges

eszkozok, felszerelések, fantomok

6.13. Oktatastechnikai eszk6zokkel felszerelt szaktanterem/demonstracios terem
6.14. Alapvetd apolasi és kényelmi eszkdzok, berendezések
6.15. Dokumentaciok, informatikai berendezések (hardver és szoftver,

valamint perifériak)

6.16. Betegmegfigyelés eszkozei és miiszerei

Informatikai szakmacsoport:

6.1. Gazdasagi informatikus (OKJ 54 481 02)
6.2. A 6.16. — 6.19. pontokban felsorolt szoftverek ajanlott

hardverkonfiguracidinak megfeleld 12 db tanuloi és 1 db oktatdi

szamitogép internetkapcsolattal

6.3. Oktatoi szamitogeép képernydjének kivetitésére alkalmas eszkdzok

6.4. 3 db kis- és kozepes halozatok kapcsolasi feladataira alkalmas, VLAN-

képes, menedzselhetd kapcsolo

6.5. 3 db kis- és otthoni haldzatok forgalomiranyitasi feladataira és
internetkapcsolatanak biztositasara alkalmas integralt forgalomiranyito

6.6. 2 db kiszolgaloi feladatokra alkalmas PC

6.7. 6 db tigyféloperacios-rendszer futtatasara alkalmas, vezetéknélkiili
interfésszel rendelkezd PC vagy laptop (amennyiben a 6.1 pontban
meghatarozott eszkdz erre alkalmas, akkor nem kell tovabbi eszkdzként

biztositani)
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6.8. Ethernet és soros kéabelek (Kabelkészletek (soros, konzol, egyenes és
keresztkotésti UTP) Patch panelek, fali csatlakozok, RJ45 UTP csatlakozok
- CAT5e UTP kabel (fali, patch) Rack szekrény)

6.9. UTP kabelezéshez szerszamok (csavarhuzok, klimpeld, blankold, vago
fogok)

6.10. 1 db haldzati kabelteszter

6.11. Szamitogeép szereléshez szereldkészlet (csavarhizd, fogo, alkatrész

visszanyerd, csipesz)

6.12. 6 db antisztatikus csuklopant és 1 db szényeg

6.13. Szamitogép szereléshez 6 db gyakorld szamitdgép és hozza tartozod

perifériak, 1 db laptop

6.14. Szamitdgép tisztitasi eszkdzok €s anyagok, hdvezetd paszta
6.15. 1 db nyomtatd

6.16. Irodatechnikai eszk6zok

6.16. Szoftverek 1. (minden tanul6i és oktatdi szamitogépre)

Kliens oldali operacios rendszerek
Office irodai alkalmazas csomag

Bongész6 program

6.17. Szoftverek II. (minden tanuldi €s oktatoi szamitdgépre)
Informatikai rendszeriizemelteté (OKJ 54 481 06)
6.1. A 6.15. — 6.18. pontokban felsorolt szoftverek ajanlott

hardverkonfiguracidinak megfeleld 12 db tanul6i és 1 db oktatoi

szamitogép internetkapcsolattal

6.2. Oktatoi szamitogeép képernydjének kivetitésére alkalmas eszkdzok

6.3. 3 db kis- és kdzepes halozatok kapcsolasi feladataira alkalmas, VLAN-

képes, menedzselhetd kapcsold

6.4. 3 db kis- és otthoni haldzatok forgalomiranyitasi feladataira és
internetkapcsolatdnak biztositasara alkalmas integralt forgalomiranyito

6.5. 2 db kiszolgéloi feladatokra alkalmas PC

6.6. 6 db tligyfél operacios rendszer futtatdsara alkalmas, vezetéknélkiili
interfésszel rendelkezé PC vagy laptop (amennyiben a 6.1. pontban
meghatarozott eszkoz erre alkalmas, akkor nem kell tovabbi eszkézként

biztositani)
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6.7. Ethernet és soros kéabelek [Kabelkészletek (soros, konzol, egyenes és
keresztkotésti UTP) Patch panelek, fali csatlakozok, RJ45 UTP csatlakozok
- CAT5e UTP kabel (fali, patch) Rack szekrény]

6.8. UTP kabelezéshez szerszamok (csavarhuzok, klimpeld, blankold, vago
fogok)

6.9. 1 db haldzati kabelteszter

6.10. Szamitogeép szereléshez szereldkészlet (csavarhizd, fogo, alkatrész

visszanyerd, csipesz)

6.11. 6 db antisztatikus csuklopant és 1 db szényeg
6.1. Informaciorendszer-szervezo (OKJ 55 481 02)
6.2. A 6.4. - 6.5. pontokban felsorolt szoftverek ajanlott

hardverkonfiguracidinak megfeleld 12 db tanul6i és 1 db oktatoi

szamitogép internetkapcsolattal

6.3. Oktatéi szamitogép képernydjének kivetitésére alkalmas eszk6zok
6.4. Irodatechnikai eszk6zok
6.5. Szoftverek 1. (minden tanuldi és oktatdi szamitogépre)

Kliens oldali operacios rendszerek

Office irodai alkalmazas csomag

6.6. Szoftverek 1. (minden tanul6i és oktatdi szamitogépre)

Vallalatiranyitasi rendszer

CASE Eszkoz
Projekt
6.1. IT mentor (OKJ 54 482 01)
6.2. Szamitogep
6.3. Szoftver (irodai szoftvercsomag)
6.4. Haélozat (Internet, Intranet)
6.5. Telefon (vezetékes)
6.6. Telefon (mobil)
6.7. Router
6.8. WLAN
6.1. Szoftverfejleszté (OKJ 54 213 05)
6.2. A 6.16. — 6.19. pontokban felsorolt szoftverek ajanlott

hardverkonfiguracidinak megfeleld 12 db tanuloi és 1 db oktatdi

szamitogép internetkapcsolattal

6.3. Oktatdi szamitogép képernydjének kivetitésére alkalmas eszkozok
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6.4. 3 db kis- és kozepes haldzatok kapcsolasi feladataira alkalmas, VLAN-

képes, menedzselhetd kapcsold

6.5. 3 db Kis- és otthoni haldzatok forgalomiranyitasi feladataira és
internetkapcsolatdnak biztositasara alkalmas integralt forgalomiranyito

6.6. 2 db kiszolgaloi feladatokra alkalmas PC

6.7. 6 db tigyfél operacids rendszer futtatasara alkalmas, vezetéknélkiili
interfésszel rendelkezd PC vagy laptop (amennyiben a 6.1 pontban

meghatarozott eszkoz erre alkalmas, akkor nem kell tovabbi eszkdzként

biztositani)
6.8. Ethernet és soros kabelek [Kabelkészletek (soros, konzol, egyenes és
6.1. Webfejleszté (OKJ 55 213 02)
6.2. A 6.5. — 6.6. pontokban felsorolt szoftverek ajanlott

hardverkonfiguracioinak megfeleld 12 db tanuléi és 1 db oktatoi

szamitogép internetkapcsolattal

6.3. Oktatoi szamitogép képernydjének kivetitésére alkalmas eszk6zok
6.4 1 db nyomtatd

6.5. Mobil eszk6zdk és szimulatorok (tablet, okostelefon)

6.6. Szoftverek 1. (minden tanul6i és oktatdi szamitogépre)

Kliens oldali operacios rendszerek
Office irodai alkalmazas csomag

Bongész0 program

6.7. Szoftverek I1. (minden tanul6i és oktatoi szamitdogépre)

SQL grafikus eszkdz Automatikus tesztelést timogatd eszkozok
Verzidkezeld rendszerek

CASE eszkdzok

Szerver és desktop/mobil operacios rendszerek Webszerver alkalmazasok

(Apache, Micrososft 11S)

Képszerkesztd szoftver

Kereskedelmi szakmacsoport:

6.1. Logisztikai és szallitmanyozasi iigyintézé (OKJ 54 841 11)
6.2. Telefon, fax

6.3. Szamitogép internet csatlakozéassal

6.4. Projektor

6.5. Szoftverek (irodai, raktari és dgazati alkalmazasok)
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6.6. Térképek (kozuti, vasuti, vizi Gtvonalakrol, 1égifolyosokrol)

6.7. Szamologép

6.8. Nyomtat6, szkennelési funkcioval

6.9 Fénymasolo

6.10 Tarifakonyvek

6.11 Menetrendek (digitalis és/vagy papiralapi forméaban)

6.12 Jogszabalygytijtemény (digitalis és/vagy papiralapu forméban)

6.13 Fuvarozasi szabalyzatok (digitalis és/vagy papiralapt formaban)

6.14 Okmanymintak (digitalis és/vagy papiralapt forméaban)

6.15 Raktari arumozgasok nyilvantartasi dokumentumai

6.1. Kereskedé (OKJ 54 341 01)

6.2. Arutarolé és bemutato berendezések

6.3. Meérbeszkdzok

6.4. Pénztargép, POS terminal, kartyaleolvaso

6.5. Hitéberendezés

6.6. Elektronikus aruvédelmi eszk6zok

6.7. Arumozgat6 gépek, eszkozok

6.8. Irodai gépek (fénymasold, spirdlozo, hokotd, laminald, iratmegsemmisito,
projektor)

6.9. Biztonsagi berendezések

6.10. Koédleolvasé

6.11. Szamitogép internetkapcsolattal, nyomtato, szkenner

6.12. Telefon, fax
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Kozgazdasdgtan szakmacsoport:

6.1 Pénziigyi-szamviteli iigyintézoé (OKJ 54 344 01)

6.2. Iratrendezdk

6.3. Fénymasold

6.4. Irodatechnikai eszk6zok (vagogeép, spiralozo, kapesologép, lyukasztd)
6.5. Telefon

6.6. Szamitogép

6.7. Internet hozzaférés

6.8. Nyomtato

6.9. Scanner

6.10. Irodai szoftverek (szovegszerkesztd, tablazatkezeld, adatbazis-kezeld,

prezentacids program)

6.11. Integralt ligyviteli rendszer (fokdnyvi konyvelés, pénziigy, targyi eszkoz,
bér, készlet analitika)

6.12. Adobevallas kitolté szoftver (ANYK)

6.13. Bizonylatok, formanyomtatvanyok

6.14. Jogszabaly gylijtemény vagy szamitogépes jogtar

6.15. Projekttervezést timogato szoftver

6.16. Projektor

6.1. Vallalkozasi és bériigyintézo (OKJ 54 344 02)

6.2. Iratrendezdk

6.3. Fénymasold

6.4. Irodatechnikai eszk6zok (vagogép, spirdlozo, kapcsologép, lyukaszto)

6.5. Telefon

6.6. Szamitogep

6.7. Internet hozzaféres

6.8. Nyomtato

6.9. Scanner

6.10. Irodai szoftverek (szovegszerkeszto, tablazatkezeld, adatbazis-kezelo,

prezentacids program)

6.11. Pénzforgalmi szoftver (pénztarkdnyv, naplofokonyv, stb.)
6.12. Analitikus bérprogram

6.13. Adobevallas kitolté szoftver (ANYK)

6.14. Projektor
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6.15. Bizonylatok, formanyomtatvanyok
6.16. Jogszabdly gylijtemény vagy szamitogépes jogtar
6.1. Vam-, jovedék- és termékdij iigyintézo (OKJ 54 344 03)
6.2. Iratrendezdk
6.3. Telefon, fax
6.4. Nyomtato
6.5. Scanner
6.6. Irodatechnikai eszk6zok
6.7. Szamologép
6.8. Szamitogép (hallgatonként és egy oktatdi)
6.9. Internet hozzéaférés (hallgatonként és egy oktatoi)
6.10. Aruminta
6.11. Adobevallas kitolté szoftver (ANYK)
6.12. Bizonylatok, formanyomtatvanyok
6.13. Jogszabaly gylijtemény vagy szamitogépes jogtar
6.14. Internet (TARIC-WEB)
6.1. Dekorator (OKJ 54 211 01)
6.2. Festoallvany, rajzi kelléktar
6.3. Plotter nyomtato
6.4. Villamos kéziszerszamok
6.5. Kéziszerszamok
6.6. Digitélis eszk6zok — szamitogép/laptop, szkenner, nyomtato, projektor,
tervezo ¢és kivitelezd szoftverek
6.7. Kiilonb6z6 méretii gyakorld kirakatok
6.8. Kirakati vilagitas rendszerek
6.9. Kirakati installacids rendszerek
6.10. Kirakati allvanyok, emel6k
6.11. Kirakati babak
6.12. Torzdk, szabobabdk, egyéb divat— druhordozok
6.13. Darabéaru készlet
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6.14. Divataru készlet

6.15. Méteraru készlet

6.16. Konfekcid arukészlet

6.17. Kereskedelmi kiallito rendszer (Octanorm, Syma, stb.) teljes elemkészlet

¢s vilagitas

6.18. Szakmai folydiratok, katalogusok

6.19. Digitalis fényképezdgép, fotézashoz sziikséges felszerelés és kornyezet
6.1. Divat- és stilustervezé (OKJ 54 211 02)
6.2. Digitalis eszkdzok — szamitdgép/laptop, szkenner, nyomtato, projektor,

szoftverek (képszerkesztd, tordeld, szovegszerkesztd, prezentald stb.)

6.3. Digitalis fényképezdgép, fotdozashoz sziikséges felszerelés €s kornyezet

6.4. Szabészati, kézi és gépi kivitelezd alapfelszerelés (Példaul asztal,

varrogép, gozvasalo, kézi eszkozok stb.)

6.5. Prébababa, szabdbaba, kirakati baba

6.6. Egyéni véddeszkdzok

6.7. Szemléltetd eszkdzok ( Példaul miivészeti albumok, szakmai konyvek,

divatlapok, szakmai folydiratok stb.)

6.8. Helyi vilagitashoz lampak, reflektorok

6.9. Rajz, festés, mintazas felszerelés — Példaul rajzbakok, rajztablak, asztalok,

rajzolasi, festési és mintazasi segédeszkdzok stb.

6.10. Rajzi— és festdeszkozok (Példaul festékek, ceruzak, filctollak, ragasztok
stb.)

6.11. Szakmai tervezési és kivitelezési alapeszkozok (Példaul fémvonalzok,

sniccerek, szaboollok , skiccpausz stb.)
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6.1. Grafikus (OKJ 54 211 04)

6.2. Professzionalis grafikai munkavégzésre alkalmas szamitogép és perifériai,
szerver
6.3. Jogtiszta szoftverek (professzionalis pixel és vektorgrafikus programok,

kiadvanyszerkesztok, webszerkesztok)

6.4. Széles savu internet kapcsolat

6.5. Szines 1ézernyomtato A/3

6.6. Lapszkenner A/4, A/3

6.7. Digitalis rajzpad

6.8. Projektor, vetitd vaszon
6.9. Digitalis video—kamera és reprozésra alkalmas fényképezdgép
6.10. | Sokszorositott grafika eldallitdsara alkalmas min. két nyomogép (lehetdség

szerint magas— és mélynyomo gép)

6.11. | Sokszorositott grafikai miihely (nyomoéformak elkészitésének eszkozei

vizesblokk, savazdblokk, 1égelszivd, lemezvago, melegitdpad)

6.12. | Vagoasztal, montiroz6 asztal
6.13. | Specialis taroloeszkozok (lehetdség szerint 70x100 cm papir tarolasara is
alkalmas)

6.14. | Egyéni véddeszkozok

6.1. Hangmester (OKJ 54 213 01)

6.2. 1 lehallgaté szoba (hangsugarzos lehallgatashoz akusztikailag tervezett)

6.3. 1 db Hanggenerator (200 kHz—es, hardver)

6.4. 1 db Fliggvénygenerator (10 MHz—es, hardver)

6.5. 1 db Spektrumanalizator (legalabb 26 kHz—es, 1 Hz felbontéssal, hardver)

6.6. 1 db Torzitasméré (legalabb THD, hardver)

6.7. 1 db Stroboszkop (rezgés analizalashoz)

6.8. 1 db LU mérd

6.9. 1 db Oszcilloszkop (legalabb 100 MHz—es, analog)
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6.10. 1 db Kombinalt automata hangfrekvencias méréeszkoz

6.11. 1 db Terc—analizator és szird

6.12. |1 db ABX tesztegység vakteszt aramkorrel

6.13. 1 db Hangnyomasméro (Type 1, Class 1)

6.14. 1 db Mérémikrofon (Type 1, Class 1)

6.15. 1 db Goniométer

6.16. 1 db Kivezérlésmérd (VU, PPM, hardver)

6.17. 1 db Kompatibilitas méro (hardver)

6.18. |1 szett hordozhato jelgenerator + analizator

6.19. |1 db Szamitogép + halozatanalizalo szoftver

6.20. 1 db Hordozhaté multiméter
6.21. 1 db Kabel teszter
6.22. 1 db Forraszt6 allomas

6.23. | Hangtechnikai és vezérld szoftverek

1 db Analég keverdasztal (legalabb 16 db mond bemeneti csatorna, 8
csoport kimenet, 6 mellékkimenet pre és post, hangszinszabalyzo ki—be
6.24. | kapcsolo, szintszabalyozas min. 100 mm szabalyozdval és +10 — 60 dB
atfogési tartomannyal, utasité mikrofon bemenet szintszabalyozéssal,

fejhallgato kimenet, beépitett oszcillator, csucsérték mutatd miiszerek)

1 db Digitalis keverdasztal (legalabb 32 db mono6 bemeneti csatorna,
5,05 legalabb 16 db szintszabalyozd, szintszabalyozas min. 100 mm
o szabalyozdval és +10 .— 80 dB atfogasi tartomannyal, legaldbb 8 csoport

kimenet, legalabb 8 vezérlési csoport, legalabb 8 mellékkimenet pre és post)

6.26. 1 db Analdg stuididmagnetofon (legalabb 2 sebességes, 2 csatornas)

1 db Szamitogépes munkaallomas (legalabb egy SP/DIF, egy ADAT és egy
6.27. | AES/EBU, WORD CLOCK be/kimenetli hangmodullal, legaldbb 48 savos

rogzitési, editalasi lehetdséggel, optikai rogzitdvel)

6.28. 1 db legalabb 8 savos digitalis rogzité (hardver)

6.29. 1 db Analdg professzionalis studid—lemezjatszo
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6.30. 1 db R—-DAT magnetofon

6.31. 1 db SVHS videomagné SMPTE iddkoddal

6.32. |1 db Professzionalis CD jatsz6

6.33. |1 db DVD-Audio¢ lejatszo

6.34. 1 db SACD lejatszo

6.35. |1 db CC magnetofon

5.1 szabvanyos aktiv stidi6 lehallgatd hangsugarzo rendszer, akusztikailag

6.36.
tervezett lehallgatasi koriilménnyel (referencia szint: Genelec)
5.37 1 par passziv stidio lehallgaté hangsugarzo, akusztikailag tervezett
o lehallgatési kortiilménnyel (referencia szint: (KRK, B&W)
533 1 par hangosit6 hangsugarz6 készlet erdsitdvel, processzorral (referencia
T |szint; Danley)
6.39. 1 par monitor hangsugarzé készlet erdsitovel
5.40 1 db legalabb 24 csatornas, szimmetrikus, analdg csoportkabel

(30m)

6.41. | Professziondlis zart és nyitott fejhallgatod

6.42. 1 db Kompresszor (analog, hardver)

6.43. 1 db Kompresszor (digitalis, hardver)

6.44. 1 db Limiter (anal6g, hardver)

6.45. 1 db Limiter (digitalis, hardver)

6.46. |1 db Expander—zajzar (analdg, hardver)

6.47. |1 db Expander—zajzar (digitalis, hardver)

6.48. |1 db Effektprocesszor

6.49. 1 db Digitalis zengetd

6.50. 1 db Digitalis késleltetd

6.51. 1 db MIDI vezérld, szekvenszer

6.52. | 1db Master keyboard
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5.53 2 db karakterisztika valtos (gomb, térnyolcas, kardioid, széles kardioid,
o hiperkardioid) kondezator stididémikrofon

6.54. 8 db kondenzator stididomikrofon

6.55. 8 db dinamikus mikrofon

6.56. |2 db diversity radiomikrofon szett (zsebad6 + kézi ado)

6.57. |1 db személyi monitor szett

6.58. |16 db gémes mikrofonallvany

6.59. |4 db koérusallvany

6.60. |2 db asztali mikrofonallvany

6.61. |1 db Digitalis formatum konverter

6.62. |1db Zongora

6.63. 1 db Szintetizator (fizikai modellezéssel)

6.64. | Akusztikailag tervezett lehallgato szoba

6.65. | Szamitogép + demonstracios szoftverek

6.66. |1 db telefonhybrid

6.67. |1db SVHS vagy DVI kamera

6.68. |1 db Video—projektor

6.69. Vide6—monitorok

6.70. 1 db Dokumentumkamera

6.71. 1 db Digitalis fényképezdgép

6.72. |1 db irasvetitd

6.73. Lokalis halozat Internet hozzaféréssel

6.74. | Szovegszerkesztd program

6.75. | Korszerii multimédiakészité program

6.76. | Korszerl adatbazis—kezeld program

6.1. Mozgdokép- és animacidkészité (OKJ 54 213 03)

6.2. Szamitogépek, monitorok (tanuldk 1étszama szerint),
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6.3. Vektor—, illetve pixelgrafikus— és 2D, 3D mozgokép feldolgozo programok

6.4. Korszer(i internet hozzaférés és belso halozat

6.5. Adattarol6 eszkozok (Példaul DVD, NAS, pendrive stb.)

6.6. Digitélis rajztablak (munkaallomasok szamahoz igazitva)

6.7. Memoriakartya olvaséd

6.8. Lapszkenner

6.9. Nyomtato

6.10. Atvilagito asztalok és stiftek

6.11 Papirlyukaszto (stiftekhez)

6.12. Rajztablak

6.13. Targyasztal

6.14. Fényképezdgépek és mozgdképrogzitd kamerak, objektivek

6.15. Kamera rogzit6 allvanyok, stativok

6.16. Vilagitastechnikai eszk6zok (Példaul spot lampéak, LED tablok, lampa
allvanyok, deritéernydk, softbox, miitermi vaku szett, stb.)

6.17. Green/blue hattér

6.18. Hangrogzit6 eszkozok (Példaul field recorder, mikrofon stb)

MUHELYEK, TOBBCELU TERMEK

6.19. Szamitogép terem
6.20. Felvételi stadio
B
6.21. A képzési és vizsgaztatasi feladatok teljesitéséhez javasolt tovabbi
eszkoz— és felszerelési jegyzék
6.22. Flip chart tabla rajz animacidhoz, tervezéshez (filcekkel, szivaccsal)
6.23. Asztali papirvag6 tablaolld
6.24. Fénymérdk
6.25. Fahrt kocsi €s sin
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6.26. Slider

6.27. Dron

6.28. Steadicam

6.29. Szamitogépes kameravezérlés (Motion Control)
6.30. 3D szkenner

6.31. 3D printer

6.32. Lézervago

6.33. Motion Capture megoldas

MUHELYEK, TOBBCELU TERMEK

6.34. Felszerelt babmiihely

6.35. Motion Capture miiterem
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Nyomdaipar szakmacsoport:

6.1. Kiadvanyszerkeszté technikus (OKJ 54 213 06
6.2. Kiadvanyszerkeszt6i munka végzésére alkalmas szamitogépes halozat
6.3. Jogtiszta szoftverek (professzionalis pixel-, vektorgrafikus és

kiadvanyszerkeszté programok)

6.4. Szélessavu internet hozzaférés

6.5. Szkenner A/3

6.6. Szines PostScript nyomtato A/3

6.7. Projektor, vetitd vaszon

6.8. Digitalizal6 tabla

6.9. Pantone skalak

6.1. Korrektor (55 213 03)
6.2. Irodabutorok

6.3. Irodaszerek

6.4. Lampa

6.5. Atvilagit6 asztal

6.6. Szamitogép, nyomtatod

6.7. Telefon

6.8. Teljes szélessavu internet hozzaférés

6.9. A legujabb kiadasu Magyar helyesirasi szotar
6.10. Kézikonyvek

6.11. Szotarak

6.12. Lexikonok

6.13. Jogszabalygylijtemény

Szocidlis szolgdltatdsok szakmacsoport:

6.1. Szocialis asszisztens (OKJ 54 762 02)

6.2. Tanterem elmozdithatd asztalokkal és székekkel

6.3. A tankoOnyvlista szerinti tankonyvek

Tanulonként egy szamitdgéppel felszerelt szamitastechnikai labor egy
6.4. koézponti nyomtatdval, fénymasoloval melyre minden, a teremben 1évo

szamitogéprol lehet nyomtatni

6.5. Internet hozzaférés
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6.6. Televizid

6.7. DVD lejatszo

6.8. Gyakorlati bemutatashoz oktaté filmek, DVD-k, CD—k

6.9. Szemléltetd fali tablak

6.10. | Tarol6—szekrény

6.11. | Els6segélynyujtasi eszkdzok és kotszerek

6.12. Ambu—baba

6.13. Ruben ballon

6.14. |Pléd

6.15. Ho6méro

6.16. | Vérnyomasmérd

6.17. Vesetal

6.18. | Oll6: kotszervagod, borvago

6.19. |Csipeszek

6.20. |Zseblampa

6.21. | Steril kotszerek, mull-lapok

6.22. | Biztositotlk, kotszerkapcsok

6.23. | Rugalmas polya

6.24. Steril vatta

6.25. Cso6halo—kotszer

6.26. | Haromszogletli kendo

6.27. Kramer sin

6.28. |Leszorité gumi

6.29. | Sebtapasz, ragtapasz

6.30. | Seb—és egyéb fertdtlenitd szerek

6.31. Szemcseppentd

6.32. | Kancsok, poharak
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6.33. | Gumikesztylk

6.34. | Spatula

Szocialis szakgondozé (OKJ 54 762 03)

6.1 1. A demonstracios terem felszerelése

6.1.1. |kapaszkoddval €s oldalraccsal felszerelt funkciondlis betegagy

6.1.2. labtamasz

6.1.3. |kombinalt &jjeliszekrény

6.1.4. tamlas szék

6.1.5. | gurulos fiirdetészék

6.1.6. |iiléke

6.1.7. |zsémoly

6.1.8. |[spanyolfal

6.1.9. |elokészito kocsi

6.1.10. |agyazo kocsi

6.1.11. |szennyes ledobo kocsi

6.1.12. |gydgyszerszekrény

6.1.13. |textilids szekrény

6.1.14. |gordiil6 WC—szék

6.1.15. |személymérleg magassag—mérdvel

6.1.16. |badella pedélos

6.2 2. Agynemii és egyéb fehérnemii

6.2.1. |nagylepedd

6.2.2. | harant lepedd

6.2.3. takarohuzat

6.2.4. |parnahuzat

6.2.5. |[kisparna huzat

6.2.6. matracvédo
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6.2.7. |agymatrac

6.2.8. |kisparna

6.2.9. [parna

6.2.10. |takard

6.2.11. |pled

6.2.12. | tor6lkozo

6.2.13. |haléing

6.2.14. |pizsama

6.2.15. | kontos

6.2.16. |papucs

6.2.17. |borogat6 ruha

6.2.18. |mosdokesztyii

6.2.19. |konyharuha

6.2.20. |szennyeszsak

6.2.21. |gyopar parnacsaldd sorozat

6.3 3. Az apolas—gondozas eszkozei

6.3.1. |mianyag talca

6.3.2. |evOeszkoz készlet

6.3.3. |étkészlet (tanyérok)

6.3.4. |[poharkészlet

6.3.5. |csésze (készlet)

6.3.6. | csOrds csésze vagy csOrds pohar

6.3.7. |[nyakba akaszthato el6ke

6.3.8. |kancso

6.3.9. |livegmoso

6.3.10. |mosdoétal (kicsi és nagy)

6.3.11. |vodor
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6.3.12. |vizhéméro

6.3.13. |[hOmérd

6.3.14. | szappantartd

6.3.15. | sampon, szappan, stb.

6.3.16. | fést, hajkefe

6.3.17. | hajszéritd

6.3.18. |tikor

6.3.19. |fogkefe

6.3.20. |fogkrém

6.3.21. |fogmoso pohar

6.3.22. |koromkefe

6.3.23. | koromcsipesz

6.3.24. | koromolld

6.3.25. |hintéporos doboz

6.3.26. |egyszer hasznalatos borotva

6.3.27. |nylon kdpeny

6.4 4. Valadékfelfogé és vizsgalatra kiildésre szolgalo eszkozok

6.4.1. |vesetal

6.4.2. |egyszer hasznalatos kdpdcsésze

6.4.3. |agytal

6.4.4. |agytalmoso kefe

6.4.5. |vizel6 edény, férfi, néi

6.4.6. |vizel6iiveg mosokefe

6.4.7. Petri csésze

6.4.8. [széklettartaly

6.4.9. |mérdhenger

6.5 5. Gumi eszkozok
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6.5.1. | gumikesztyl
6.5.2. | gumiujj
6.5.3. | gumileped6
6.5.4. |katéterek
6.5.5. |termofor
6.5.6. |jégtomlo
6.5.7. |sarok és konyokgytiri
6.6 6. Egyszer hasznalatos eszkozok
6.6.1. |fecskendd (2, 5, 10,20 ml)
6.6.2. |inzulin fecskendd
6.6.3. |egyszer haszndlatos tiik
6.6.4. |sz4jmaszk
6.6.5. |[decubitus alatét
6.6.6. |inkontinencia betét
6.6.7. |vizeletgylijtd zsak
6.6.8. |anus—prea tartaly
6.6.9. |[spatula
6.7 7. Laboratoriumi eszkozok
6.7.1. | vércukorszint-mérd késziilék
6.7.2. |tesztcsik vércukorszint meghatarozashoz
6.7.3. |tesztcsik vizelet meghatarozashoz
6.7.4. |kémcsovek
6.8 8. Gyogyszerek, vegyszerek
6.8.1. |gyogyszerek (bemutatashoz, gyakorlashoz)
6.8.2. |fertdtlenitd szerek bor— és eszkozfertotlenitéshez
6.8.3. |vazelin
6.8.4. |parafinolaj

baptista
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6.8.5. |Betadine oldat
6.8.6. |haztartési tisztito és fertdtlenitdszerek
6.9 9. Kotszerek
6.9.1. |vatta
6.9.2. |papirvatta
6.9.3. | gézpolya kiilonbdz6 méretben
6.9.4. |gyorskotozo polya
6.9.5. |Ramofix
6.9.6. |Peha-haft
6.9.7. |steril mullap kiilonb6z6 méretben
6.9.8. |rugalmas polya
6.9.9. |Alutex folia
6.9.10. |specialis kotszerek
6.10 10. Egyéb eszkozok
6.10.1. |vérnyomasmérd
6.10.2. |fonendoszkop
6.10.3. |PEN
6.10.4. |lazmérd
6.10.5. |mérdszalag
6.10.6. | horgas csipesz
6.10.7. |anatomiai csipesz
6.10.8. |ollo
6.10.9. |vatta tarto
6.10.10. |szemcseppentd
6.10.11. |veszélyes hulladéktarold
6.10.12. |inhalal6 késziilék
6.10.13. |napi, heti gydgyszerosztdo doboz

\2) baptista

W nevelés-oktatds

146

,,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”
(Példabeszédek 13:14.)




6.10.14. | nyomtatvanyok
6.11 11. Az elsosegélynyujtas eszkozei
6.11.1. |mentdlada, felszereléssel
6.11.2. |pléd
6.11.3. |lepedd
6.11.4. |sebimitacios készlet
6.11.5. |steril mullpdlya kiilonb6z6 méretben
6.11.6. |steril mullap kiilonb6z6é méretben
6.11.7. |vatta
6.11.8. |papirvatta
6.11.9. |borfertdtlenitd szer tobbféle
6.11.10. |ragtapasz
6.11.11. |Ramofix cs6hald kotszer kiilonb6zé méretben
6.11.12. |steril gyorsk6tozé mullpdlya kiilonb6zé méretben
6.11.13. |rugalmas pdlya
6.11.14. | Steri Strip sebdsszehuzé
6.11.15. |kotszerkapocs
6.11.16. |biztositoti
6.11.17. |kotszerolld
6.11.18. |ollo
6.11.19. |anatomiai csipesz
6.11.20. |ledobo-tal
6.11.21. |talka
6.11.22. |kesztyl
6.11.23. | kézfertdtlenitd
6.11.24. | papirtorolkozo
6.11.25. |torolkozé
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6.11.26. |pneumatikus sin

6.11.27. |nyakrdgzitd gallér

6.11.28. | haromszogletli kendo

6.11.29. | Alutex folia

6.11.30. |reanimacids fantom

6.11.31. |lélegeztetd ballon + arcmaszk

6.11.32. | Mayo—pipa

6.11.33. |hordagy

6.12 12. Szemlélteto eszkozok

6.12.1. |csontvaz

6.12.2. |sziv falitabla

6.12.3. |vérkeringés falitabla

6.12.4. |emésztOrendszer falitabla

6.12.5. |agy falitdbla

6.12.6. |egész test izomrendszer falitabla

6.12.7. |vese falitdbla

6.12.8. |idegrendszer falitabla

6.12.9. |nemi szervek falitabla

6.12.10. |nyirokkeringés falitdbla

6.12.11. |szétszedheto torzs moulage

6.12.12. |sziv moulage

6.12.13. |fiil moulage

6.12.14. |szem moulage

6.12.15. |agy moulage

6.12.16. |légati moulage

A GONDOZASHOZ SZUKSEGES ESZKOZOK

6.13 13. Haztartasi— és konyhatechnikai eszk6zok
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6.13.1. |konyhaszekrény

6.13.2. | konyha asztal

6.13.3. [szék

6.13.4. |hitogép

6.13.5. | hiitéhémérd

6.13.6. |tlzhely

6.13.7. | mikrohulldmu siitd

6.13.8. |edény készlet

6.13.9. |étkészlet

6.13.10. |talkészlet

6.13.11. |szalvétatartod

6.13.12. |evOeszkozkészlet

6.13.13. |talca

6.13.14. |kancso

6.13.15. | mércézett pohar

6.13.16. |poharkészlet

6.13.17. |robotgép és egyéb konyhatechnikai eszkdzok: apritd, darald, passzirozo

6.13.18. |konyhamérleg

6.13.19. |asztalteritod

6.13.20. | konyharuha

6.13.21. |kotény

6.13.22. |haztartasi tisztitOszerek

6.13.23. |badella pedalos

6.13.24. | méregszekrény

6.13.25. |takarit6 eszkozok (szivacs, kefe, vodor, seprd, stb.)

6.13.26. |porszivod

6.13.27. | mosogép
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6.13.28. |ruhaszaritd

6.13.29. |vasald

6.13.30. |vasalodeszka

6.13.31. |szobah6méro

6.14 14. Gyogyaszati segédeszkozok

6.14.1 |bot

6.14.2. |tambot

6.14.3. |jarokeret

6.14.4. |kerekesszék

6.14.5. |rollator

6.15 15. Eszkozok a foglalkozas és aktivitas szervezéséhez

6.15.1. |TV

6.15.2. | Video lejatszo

6.15.3. |videokamera

6.15.4. |CD—, DVD lejatszo

6.15.5. [radio

6.15.6. |tarsasjatékok (sakk, stb.)

6.15.7. |kézimunka eszkozei (szabasmintak, szabodollo, textil, file, tii, kototi,

horgoloti, fonal, stb.)

6.15.8. |eszkdzok papirmunkakhoz, rajzolashoz (karton, festék, szines ceruza stb.)

6.15.9. |sporteszkdzok

6.16 16. Egyéb eszkozok

6.16.1. |véddruhak

6.16.2. |véddcipok

6.16.3. |tlOzoltd késziilék

Oktatas szakmacsoport:

6.1. Gyogypedagoégiai segité munkatars (OKJ 54 140 01)
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6.2. Altalanos jellegi iskolai tanterem, szertarak, konyvtar, foglalkoztato,
étkez0, tornaterem, 61t6z0, mosdo, wc, kozlekedo és ezek berendezései
6.3. Altalanos iskolai tantargyak szemléltetd eszkozei, taneszkozei
6.4. Egyéni fejlesztd eszk6zok
6.5. Alapvetd sportszerek
6.6. Alapvetd kézmiives technikak eszkozei
6.7. Alapvetd oktatastechnikai eszk6zok
6.8. Alapvetd elsOsegélynytjto felszerelés
6.9. Latasfogyatékosok specialis taneszkozei
6.10. Mozgaskorlatozottak gyogyaszati és rehabilitacios eszkozei
6.11. Hallasfogyatékosok specidlis taneszkdzei
6.12. Autistak specialis kommunikacids eszkozei
6.13. Személyi gondozasi apolasi eszkdzok
6.14. Egyszeri munkatevékenységekhez sziikséges eszkozok (kertészeti,
konyhai, varrodai, mosodai)
6.1. Pedagogiai és csaladsegité munkatars (OKJ 54 140 02)
6.2. Altalanos iskolai tanterem és berendezési targyai: székek, asztalok, tabla,
szemléltetd eszkozok, iskolai taneszkozok, tanszerek
6.3 Ovodai csoportszoba és berendezési targyai: székek, asztalok, jatékok,
szemléltetd eszkozok, fejlesztd eszkozok
6.4. Altalanos iskola egyéb helyiségei, udvara,
6.5 Ovodai tevékenységek egyéb helyiségei, udvara
6.6. Egyéni fejlesztd eszkdzok
6.7. Alapvetd sportszerek, jatékszerek, tarsasjatékok
6.8. Alapveto kézmiives technikdk megvalositasahoz sziikséges eszk6zok
6.9. Alapvetd rajz és dekoracios eszk6zok, anyagok
6.10. |Iskolai adminisztracios feladatok ellatasahoz sziikséges eszkdzok
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6.1. Fitness-wellness instruktor (54 813 01)

6.2. Uszoda

6.3. Vizben alkalmazott segédeszk6zok

6.4. Aerobik terem

6.5. CD lejatszo

6.6. Hangosit6 rendszer

6.7. Step padok (1épcsdk)

6.8. Gumiszalagok (vagy gumikételek)

6.9. Bokasulyzok

6.10. |Kézisulyzok

6.11. Polifoam szivacsok

6.12. | Az aktudlis fitness trendeknek megfeleld eszk6zok

6.13. Edz6terem

6.14. | Kétkezes sulyzok

6.15. | Allvanyok, padok

6.16. | Er6sit6 gépek (kiillonbozo testrészekre)

6.17. | Kardio gépek (kiilonb6zé mozgasfajtara)

6.18. Pulzuskoveto orak

6.19. |Internet—kapcsolat

6.20. |Irodai iigyvitel (fénymasolds, nyomtatés, szkennelés, telefonalas)

lebonyolitasara alkalmas eszk6zok

6.21. | Pénzforgalmi tevékenység (kartyaleolvasas, készpénzfizetés szamlazas)

lebonyolitasara alkalmas eszk6zok €s kellekek

6.22. Tanterem

6.23. Tantermi tabla

6.24. | Projektor

6.25. | Laptop / szamitdgép
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6.26. Anatomiai szemléltetd eszkozok

6.27. | Els6segélynyujtashoz sziikséges eszk6zok

6.1. Sportedzo (aerobic, kézilabda, kosarlabda, labdarugas, uszas, vizilabda

(OKJ 54 813 02)

6.2. Tantermi tabla

6.3. Projektor

6.4. |Laptop

6.5. Video6 vagy DVD lejatszo

6.6. Vide6 kamera

6.7. Anatomiai szemléltetd eszkdozok

6.8. Elsdsegélynyujtashoz sziikséges eszkozok

6.9. Sportagi gyakorlathoz sziikséges felszerelések, eszk6zok

Ugyviteli szakmacsoport:

6.1. Irodai titkar (54 346 03)

6.2. Szamitogepterem

6.3. Szamitogépasztal, gorgds, hattamlas, allithatd magassagu sz¢ek
(tanulénként)

6.4. Szamitogép (tanulonként)

6.5. Irodai programcsomag

6.6. Internet-hozzaférés (szamitogépenként)

6.7. Nyomtato (minden szamitogéprdl elérhetden)

6.8. Szkenner

6.9. Fénymasol6 vagy multifunkcios késziilék

6.10. Telefon (héalozati, mobil)

6.11. Irodatechnikai eszk6zok: iratmegsemmisitd, h6kotd, laminalo, spirdlozo

6.12. Hangrogzitd eszkoz

6.13. Ugyviteli/dokumentumkezel (iktatd) program

6.14. Irodaszerek

6.15. Nyomtatvanyok (mésolatok)

6.16. Bizonylatok (mésolatok)
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6.17. Szakkonyvek

6.18. CD-jogtar vagy internetes jogszabalykeresés
6.19. Projektor

Vendéglatas-turisztika szakmacsoport:

6.1. Idegenvezeté (OKJ 54 812 01)

6.2. Tanterem

6.3. Szakmai szoftverek (Gtvonaltervezd, web page szerkeszto, értékesitési
program)

6.4. Szamitogépes munkaallomas internetkapcsolattal

6.5. Irodai telekommunikécids eszkdzok (nyomtato, szkenner, telefon, fax,
laminalo)

6.6. Okostelefon

6.7. Irodai tigyviteli munkat segitd szoftverek (szovegszerkeszto,

tablazatkezeld, prezentaciokészitd, levelezd program, iktatoprogram, webes

feliilet)
6.8. Konyvtar (Utikonyvek, szakmai folydiratok, szotar)
6.9. Autdbusz, Mikrobusz
6.10. Projektor, multimédia
6.11. Hangerdsito
6.12. Mikrofon, (mikroport)
6.13. Elsésegélycsomag
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6.1. Turisztikai szervezd, értékesité (OKJ 54 812 03)

6.2. Szamitogépes munkaallomas internetkapcsolattal

6.3. Irodai ligyviteli munkat segit6 szoftverek (szovegszerkeszto,
tablazatkezeld, prezentaciokészitd, levelezd program, iktatoprogram, webes
feliilet)

6.4. Irodai telekommunikécids eszkdzok (nyomtato, szkenner, telefon, fax,
laminalo)

6.5. Irodai munkakor tanirodai kialakitasa (irodabutor, katalogusallvany,
iktatéallvany/polc)

6.6. Targyaloasztal

6.7. Ugyfélpult

6.8. Projektor

6.9. Szakmai szoftverek (integralt szallodai szoftver, értékesitési program)

6.10. Szakmai folydiratok, katalogusok

6.1. Vendéglatasszervezo (54 811 01)

6.2. Asztali diszit6 elemek (gyertya, virdg, tiikor, stb.)

6.3. Béreszkozok

6.4. Butorzat- éttermi, kavézoi, cukraszdai

6.5. Ertékesit iizlet berendezései, gépei

6.6. Faeszk6zok: konyhai, éttermi

6.7. Fax, fénymasolo

6.8. Felszolgéalashoz sziikséges anyagok, eszk6zok (evoeszkdzok, poharak,
tanyérok stb.)

6.9. Fémeszkzok

6.10. F6z6-stit6 edények

6.11. Altalanos vendéglato iizleti gépek, berendezések

6.12. GOzparolod

6.13. Grill-lap

6.14. Husdaralo

6.15. Hiutok

6.16. Internetkapcsolat

6.17. Italkeverés eszkozei

6.18. Jéggép

6.19. Kavés és teas edényzet
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6.20. Kézi szerszdmok: konyhai, cukraszati, pultos

6.21. Kutter

6.22. Mikrohullamu késziilékek

6.23. Mosogatomedencék

6.24. Munkaasztalok

6.25. Olaj-gyorssiitd

6.26. Pénztargep

6.27. Porcelan készletek

6.28. Salamander

6.29. Siiték (hagyomanyos, légkeveréses)

6.30. Szamitdgép (a vendéglatas altal hasznalt iizleti programokkal)

6.31. Szeleteld gép

6.32. Tajékoztatod és reklam anyagok és eszkdzok (étlap, itallap, szoéréanyagok
stb.)

6.33. Telefon
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Szakkozépiskolai képzések

6.1. Cukrasz (34 811 01)
6.2. Cukrasz kéziszerszamok, eszk6zok
6.3. Rozsdamentes {istok, - gyorsforralok, - formak
6.4 Mianyag talak, méréedények
6.5. Rozsdamentes, fa ¢s marvanylapos munkaasztalok
6.6. F6zbberendezések
6.7. Mikrohulldmu melegitd, csokoladéolvasztd berendezések
6.8. Meérbéberendezések
6.9. Hiito, fagyaszto, sokkold berendezések
6.10. Fagylaltgépek
6.11. Asztali gyurd, keverd, habverd, gép (2 tanulonként 1 gép)
6.12. Gyurd, keverd, habver6 és habfuvo gép
6.13. Siité, és kelesztd berendezések
6.14. Légkondicionald
Pincér (34 811 03)

6.1. Ertékesit iizlet berendezései, gépei
6.2. Ettermi butorzat

Felszolgéalashoz sziikséges anyagok, eszk6zok (tdnyérok, poharak,
o3 evOeszkozok, csészék, stb.)
6.4. Asztali diszitd elemek (gyertyatarto, virag, tiikkor, stb.)
6.5. Ettermi textilidk
6.6. Porcelaneszk6zok
6.7. Fémeszk6z6k
6.8. Uveg eszkdzok
6.9. Papir eszkozok
6.10. Ettermi faeszkozok
6.11. Bareszk6zok
6.12. Italkeverés eszkozei

Téjékoztatd és reklam anyagok és eszkdzok (étlap, itallap, meniikartya,
o.13 szordanyagok, stb.)
6.14. Telefon
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6.15. Szamitogép (a vendéglatas altal hasznalt tizleti programokkal)
6.16. Pénztargep

6.17. Hitelkartya terminal

6.18. Internetkapcsolat

6.19. Fénymasol6, nyomtatd
6.1. Szakacs (34 811 04)
6.2. Ttizhelyek

6.3. Stitok

6.4. Hutdk

6.5. Munkaasztalok

6.6. Univerzalis konyhagépek
6.7. Szeletel6

6.8. Husdaralo

6.9. Kutter

6.10. Elektronikus kisgépek, munkaeszkdzok
6.11. Salatacentrifuga

6.12. Gdzparolo

6.13. Sokkolo

6.14. Salamander

6.15. Roststito

6.16. Olaj-gyorssiito

6.17. Grill-lap

6.18. Mikrohulldmu késziilékek
6.19. F6z6-siitd edények

6.20. Serpenydk

6.21. Kézi turmix

6.22. Vagolapok

6.23. Kézi szerszamok

6.24. Viéakuum-csomagold gép
6.25. Sous-vide gép

6.26. Mosogatomedencék

6.27. Szamitogép
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6.1. Vendéglato-iizletvezeté (35 811 02)

6.2. Melegkonyhaés iizleti berendezések, eszkdzok

6.3. Cukraszdai és kavézo berendezések, eszkozok

6.4. Aruatvétel, raktarozas, tarolas eszkozei

6.5. Szamitdgép (a vendéglatas altal hasznalt iizleti programokkal)

6.6. Internetkapcsolat

6.7. Telefon

6.8. Fénymasol6, szkenner, nyomtatd vagy multifunkcioés nyomtato

6.9. Pénztargép, pénztar szamitogép

6.10. A vendéglatasban hasznalt bizonylatok, nyomtatvanyok

6.11. T4ajékoztatd és reklam anyagok és eszkdzok (étlap, itallap, szoérdanyagok,
stb.)

6.12. A vendéglatasban hasznalt csomagolastechnikai eszk6zok, anyagok

Szocialis gondozo és apolé (34 762 01)

6.1 1. A demonstracios terem felszerelése
6.1.1. kapaszkodoval és oldalraccsal ellatott funkcionalis betegagy
6.1.2. labtamasz

6.1.3. kombinalt éjjeliszekrény

6.1.4. tamlas szék

6.1.5. gurulés flirdetdszék

6.1.6. iloke

6.1.7. zsamoly

6.1.8. spanyolfal

6.1.9. elékészitd kocsi

6.1.10. agyazo kocsi

6.1.11. szennyes ledobd kocsi

6.1.12. gyogyszerszekrény

6.1.13. textilias szekrény

6.1.14. gordiilé6 WC-szék

6.1.15. személymérleg magassag-mérével

6.1.16. badella pedalos

6.2 2. Agynemii és egyéb fehérnemii
6.2.1. nagylepedd

6.2.2. harant leped6

6.2.3. takarohuzat

6.2.4. parnahuzat

6.2.5. kisparna huzat
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6.2.6. matracvédo

6.2.7. adgymatrac

6.2.8. kisparna

6.2.9. parna

6.2.10. takard

6.2.11. pléd

6.2.12. toro1k6z6

6.2.13. haléing

6.2.14. pizsama

6.2.15. kontos

6.2.16. papucs

6.2.17. borogat6 ruha

6.2.18. mosdokesztytli

6.2.19. konyharuha

6.2.20. szennyeszsak

6.2.21. gyopar parnacsalad sorozat
6.3 3. Az apolas-gondozas eszkozei
6.3.1. milanyag talca

6.3.2. evleszkoz készlet

6.3.3. étkészlet (tanyérok)
6.3.4. poharkészlet

6.3.5. csésze (készlet)

6.3.6. csOros csésze, cséros pohar
6.3.7. nyakba akaszthato eloke
6.3.8. kancso

6.3.9. iivegmosod

6.3.10. mosdotal (kicsi és nagy)
6.3.11. vodor

6.3.12. vizhémérd

6.3.13. hémérd

6.3.14. szappantarto

6.3.15. sampon, szappan, stb.
6.3.16. fésti, hajkefe

6.3.17. hajszarito

6.3.18. tikor

6.3.19. fogkefe

6.3.20. fogkrém

6.3.21. fogmosé pohar

6.3.22. koromkefe

6.3.23. koérdmesipesz

6.3.24. koéromolld
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6.3.25. hintéporos doboz

6.3.26. egyszer hasznalatos borotva

6.3.27. nylon kdpeny

6.4 4. Valadékfelfogé és vizsgalatra kiildésre szolgalé eszkozok
6.4.1. vesetal

6.4.2. egyszer hasznalatos kopOcsésze

6.4.3. agytal

6.4.4. agytalmoso kefe

6.4.5. vizel6 edény, férfi, ndi

6.4.6. vizeldliveg mosodkefe

6.4.7. Petri csésze

6.4.8. széklettartaly

6.4.9. méréhenger

6.5 5. Gumi eszkozok
6.5.1. gumikesztyli

6.5.2. gumiujj

6.5.3. gumilepedd

6.5.4. katéterek

6.5.5. termofor

6.5.6. jégtomlo

6.5.7. sarok és konyokgytrii

6.6 6. Egyszer hasznalatos eszkozok
6.6.1. fecskendé (2, 5, 10, 20 ml)

6.6.2. inzulin-fecskendd

6.6.3. egyszer hasznalatos tiik

6.6.4. szajmaszk

6.6.5. decubitus alatét

6.6.6. inkontinencia betét

6.6.7. vizeletgylijtd zsak

6.6.8. anus-prea tartaly

6.6.9. spatula

6.7 7. Laboratoériumi eszkézok
6.7.1. vércukorszint-mér6 késziilék

6.7.2. tesztcsik vércukorszint meghatarozashoz

6.7.3. tesztcsik vizelet meghatarozashoz

6.7.4. kémcsovek

6.8 8. Gyodgyszerek, vegyszerek
6.8.1. gyogyszerek (bemutatashoz, gyakorlashoz)

6.8.2. fert6tlenitd szerek bor- és eszkozfertdtlenitéshez

6.8.3. vazelin

6.8.4. parafinolaj
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6.8.5. Betadine oldat

6.8.6. haztartasi tisztito és fertdtlenitdszerek

6.9 9. Kotszerek
6.9.1. vatta

6.9.2. papirvatta

6.9.3. gézpdlya kiilonb6z6é méretben

6.9.4. gyorskdtozo polya

6.9.5. Ramofix

6.9.6. Peha-haft

6.9.7. steril mullap kiilonb6z6 méretben

6.9.8. rugalmas polya

6.9.9. Alutex folia

6.9.10. specidlis kotszerek

6.10 10. Egyéb eszkozok
6.10.1. vérnyomasmérd

6.10.2. fonendoszkop

6.10.3. PEN

6.10.4. lazmérd

6.10.5. mérdszalag

6.10.6. horgas csipesz

6.10.7. anatomiai csipesz

6.10.8. ollo

6.10.9. vatta tartd

6.10.10. szemcseppentd

6.10.11. veszélyes hulladéktarolo

6.10.12. inhalalo késziilék

6.10.13. napi, heti gyogyszerosztd doboz

6.10.14. nyomtatvanyok

6.11 11. Az elsésegélynyujtas eszkozei
6.11.1. ment6lada, felszereléssel

6.11.2. pléd

6.11.3. lepedd

6.11.4. sebimitacios készlet

6.11.5. steril mullpdlya kiilonb6z6 méretben

6.11.6. steril mullap kiilonb6z6 méretben

6.11.7. vatta

6.11.8. papirvatta

6.11.9. bérfertdtlenitd szer tobbféle

6.11.10. ragtapasz

6.11.11. Ramofix cs6hald kotszer, kiillonb6z0o méretben
6.11.12. steril gyorskot6zé mullpolya kiilonbdzé méretben
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6.11.13. SteriStrip sebdsszehuzd
6.11.14. rugalmas polya
6.11.15. kotszerkapocs
6.11.16. biztositotl
6.11.17. kotszerollo
6.11.18. ollo
6.11.19. anatomiai csipesz
6.11.20. ledobo-tal
6.11.21. talka
6.11.22. kesztyl
6.11.23. kézfertStlenitd
6.11.24. papirtdrolkozé
6.11.25. toro1k6z6
6.11.26. pneumatikus sin
6.11.27. nyakrdgzitd gallér
6.11.28. haromszogletli kend6
6.11.29. Alutex folia
6.11.30. reanimacios fantom
6.11.31. lélegeztetd ballon + arcmaszk
6.11.32. Mayo-pipa
6.11.33. hordagy
6.12 12. Szemlélteté eszkozok
6.12.1. csontvaz
6.12.2. sziv falitabla
6.12.3. vérkeringés falitabla
6.12.4. emésztorendszer falitabla
6.12.5. agy falitabla
6.12.6. egész test izomrendszer falitabla
6.12.7. vese falitabla
6.12.8. idegrendszer falitabla
6.12.9. nemi szervek falitabla
6.12.10. nyirokkeringés falitabla
6.12.11. szétszedheto torzs moulage
6.12.12. sziv moulage
6.12.13. fiil moulage
6.12.14. szem moulage
6.12.15. agy moulage
6.12.16. légati moulage

A GONDOZASHOZ SZUKSEGES ESZKOZOK
6.13 13. Haztartasi- és konyhatechnikai eszkozok
6.13.1. konyhaszekrény
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6.13.2. konyha asztal

6.13.3. szek

6.13.4. hiitdgép

6.13.5. hiit6héméro

6.13.6. tlizhely

6.13.7. mikrohullamu siitd
6.13.8. edény készlet

6.13.9. étkészlet

6.13.10. talkészlet

6.13.11. szalvétatarto

6.13.12. evleszkozkészlet
6.13.13. talca

6.13.14. kancso

6.13.15. mércézett pohar
6.13.16. poharkészlet

6.13.17. robotgép és egyéb konyhatechnikai eszkdzok: apritd, darald, passzirozo
6.13.18. konyhamérleg

6.13.19. asztalteritd

6.13.20. konyharuha

6.13.21. kotény

6.13.22. haztartasi tisztitoszerek
6.13.23. badella pedalos
6.13.24. méregszekrény
6.13.25. takarit6 eszk6zok (szivacs, kefe, vodor, seprd, stb.)
6.13.26. porszivo

6.13.27. mosogep

6.13.28. ruhaszarito

6.13.29. vasald

6.13.30. vasalodeszka

6.13.31. szobahémérd

6.14 14. Gyégyaszati segédeszkozok
6.14.1 bot

6.14.2. tambot

6.14.3. jarokeret

6.14.4. kerekesszék

6.14.5. rollator

6.15 15. Eszko6zok a foglalkozas és aktivitas szervezéséhez
6.15.1. TV

6.15.2. Video lejatszo

6.15.3. videokamera

6.15.4. CD-, DVD lejatszo
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6.15.5. radié

6.15.6. szamitogép

6.15.7. tarsasjatékok (sakk, stb.)

6.15.8. kézimunka eszkozei (szabasmintak, szaboollo, textil, filc, t, kotétl, horgolotl, fonal,
sth.)

6.15.9. eszkozok papirmunkédkhoz, rajzolashoz (karton, festék, szines ceruza stb.)

6.15.10. sporteszkdzok

6.16 16. Egyéb eszkozok

6.16.1. védoruhak

6.16.2. véddcipdk

6.16.3. tlizolto késziilék
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2. szamu melléklet

UJ OKTATASI MODELL A SZAKKEPZESBEN

A 2016-2017-es tanévben létrehoztunk és megvalositottunk a kdzgazdasagi szakmacsoportok
kétéves képzési szakaszaban, a 13. évfolyamon, egy egész tanévet feloleld, innovativ oktatasi
programot. Célunk a digitalis generaciokhoz igazodé tanuldsi-oktatasi rendszer megteremtése
volt. A pedagogidban ismert tanulasszervezési moddokat felhaszndlva, a koézgazdasagi
szakiranyon 6 szaktargyat integralo, a didkok bels6 erdsségeire épit6é, a munkaerd-piaci
kompetencidk fejlesztésére fokuszald, projektalapu, komplex oktatdsi rendszert hoztunk 1étre,
melynek adaptacidja megvaldsithaté mas szakok esetében is. Szemléletiink alapja: ne a jovo
igényeihez.

A XXI. szazadban a sikerességhez olyan tulajdonsagok megléte sziikséges, melyek az el6zo
szdzadban nem keriiltek ennyire fokuszba. Ilyen példaul a kockazatvallalas és kezelés, kritikai
gondolkodés, maguknak a kihivast jelentd kérdéseknek a megalkotdsa, a kommunikacio, vagy
a hatékony csapatmunka. A kornyezetvaltozasban, a tarsadalomban, a gazdasagban és az
egyénekben végbemend valtozasokra, melyet az Y és Z generaciok megjelenése valtott ki, az
oktatasban valamilyen valaszt kell tudni adni. Az iskolankban megvalositott, rendszerében

egyedi oktatasi kisérlet soran 1étrejott modell ezt a valaszt probalta megadni.

1. DIGITALIS GENERACIOK A SZAKKEPZESBEN

Az érettségit megszerzett tanulok kdrében még nincsenek meg azok a kompetencidk, melyeket
példaul a munkaerdpiacon végzett kutatasok szerint (Gray, 2016) a munkaadok a szakmai
tudason feliil elvarndnak a friss szakemberektdl. Ilyenek példdul a problémamegoldas,
csoportban valo dolgozas képessége, a megfeleld mindségli kommunikacio, vagy a nyitottsag
az 0j dolgok irant.

A masik nagy gond a motivaltsag hianya. A diakoknak nincsenek céljaik, elképzeléseik, s a
felelosségtudatuk sem alakult ki egészen. Az iskolankba keriild didkok legnagyobb része cél
nélkiil sodrodik fiatal felndttként. Hogy miért is iratkoznak be akkor a képzéseinkre? A didkok
egy jo része bar nem szereti, de védett kozegnek tartja az iskolat. Sokuk a felsoktatas felé vette
volna az irdnyt, de az nem sikeriilt, ugyanakkor ezzel letudhatja a sziileinek valo megfelelést.
Szerencsére minden évben iratkoznak be olyan didkok is szép szammal, akik tudatosan tanuljak
a szakmat, szervezik az életiiket, tovabbtanulasukat. A kép tehat rendkiviil szertedgazo. Persze,
mondhatnank, hogy miért kellene foglalkozni a didkok motivalasaval, ha nem akar tanulni,
akkor ne tanuljon. A felsdoktatasban is bevalt gyakorlat, hogy nem kiizdenek az intézmények
azokért a tanuldkért, akik nem akarnak, vagy nem tudnak teljesiteni, hisz ez mar nem a kotelezo

kozoktatas szintere, ide csak az j6jjon, aki maga is akar tanulni.
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A szakképzésben altalanos jelenséget, a lemorzsolodds nagy mértékét iskolank is évek ota
tapasztalja. A csaladtol gyakran leszakadoban 1évo, belsd motivacidval hadilabon 4ll6 fiatalok
esetében a napi oromok hajszolasa gyakran feliilirja feleldsségérzetet. A tanult tehetetlenség is
nagyon gyakran mar rogziilt benniik. Barmennyire azt gondoljuk, hogy didkjaink
érettségizettek, felndtt emberek jogi szempontbdl, a személyiségiik fejlédése még nem zarult
le. Sziikségiikk van arra, hogy segitséget kapjanak a megfeleld Onismeret, felelsség,
céltudatossag kialakitasdhoz.

A harmadik probléma, hogy az iskolaban a didkok tantargyakban gondolkodnak, az egyik 6ran
tanult ismeretet nehezen kapcsoljak 6ssze egy masik targybol tanult ismerettel. A valésagban
azonban problémak, folyamatok, rendszerek vannak. Raadasul ezekben a rendszerekben egy
tényezO valtozasa nehezen atlathatd lavinat indithat el. Ennek feltérképezése nagyon nagy
nehézséget okoz még a legjobb képességili didkjaink szdmara is.

A didkok jelentds része ugyanakkor szorong, nem mer véleményt alkotni, behtizodik a kis
csigahdzaba, inkabb csak szemlélodik. A figyelmiik dekoncentralt, a multitasking folyamatosan
jelen van életiikben, a telefonjuktol sokan elszakadni képtelenek. Nem egy didk kiizd alapvetd
kapcsolatteremtési képesség hiannyal, sokan a diszlexiajukba kapaszkodnak, ha valamilyen
teljesitményt varnak el t6lilk. Mindezt csak fokozza, hogy a didkok egy része csonka csaladbol
érkezik, sokszor a tamogatd csaladi hattér hianyzik. Egyre tobben mar fiatalon

panikrohamokkal kiizdenek, s rengeteg komoly egészségiigyi probléméjuk van.

2. EPOCHALIS, INTEGRALT, MUNKARO-PIACI
KOMPETENCIAKAT FEJLESZTO, PROJEKTSZEMLELETU
OKTATASI KIiSERLET

A hatékonyabb oktatd, neveld6 munka érdekében a 2016-2017-es tanévben 1j kisérleti
programot inditottunk. Megvaldsitottuk 1j, moédszertanilag az atlagostol eltérd, epochalis
rendszerben megjelend, integralt oktatasra fokuszald pilot programunkat.
Programunk alapvetd pillérei:

- tantargyi integracio

- epochalis rendszer

- projektmodszer a kozéppontban

- jatékositas

- erdsségek a fokuszban

- munkaer6-piaci kompetenciak fejlesztése

- bevonas és a belsO motivacio novelése.
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2.1. Tantargyi integracié
Négy, altalunk mar tobb éve oktatott tantdrgyat (Gazdasagi és jogi ismeretek: mikro-és
makrodkonomia, marketing, jog; Statisztika; Pénziigy; Ugyvitel: iigyviteli, levelezési
ismeretek, munkaerd piaci ismeretek, iizleti kommunikacid) integralunk olyan rendszerben,
hogy a vallalkozas alapitasanak, sikeres mikodésének bemutatasara flizziik fel a tantargyakat.
A tantargyi integracioban lattuk a megoldast arra a problémara, hogy a didkok szdmara a tudas
alkalmazésa, a tanultak gyakorlatba vald atiiltetése, a tobb tantargy keretében oktatott tudas
értd, problémamegoldéast segitd alkalmazisa okozza az egyik legnagyobb gondot. A
gyakorlatban ez azt jelenti, hogy nincsenek targyak, csak témakorok €s felvetett, megoldando

problémak.

2.2.  Epochalis oktatas

Az epochalis oktatdsi mod szakit azzal a hagyomannyal, hogy az orarend év kdzben nem
valtozhat. Az adott id0szakot jellemz6 fotargy magas draszammal szerepel egy-egy idészakban,
lehetdséget teremtve a tanulokdzponti modszerek alkalmazasara.
A mi esetlinkben egy kicsit mésként jelentkezett az epochdlis oraszervezés. A tombdsités
nalunk is megjelenik, hiszen heti minimum 3x6 6rat toltenek tanaraikkal a didkok, igy az id6
elég az elmélyiilésre egy adott témaban ¢és a kiilonb6zé modszerek alkalmazasanak lehetdségét
is magaban hordozza. A tanévet négy, nem egyenld részre osztottuk, az elsajatitand6 anyagot
négy témdra fliztiik fel. Az epochdk egy sajat vallalkozas alapitasanak és miikddtetésének
iddszakat olelték fel, amelyek a kdvetkezok:

- gazdasagi alapozo ismeretek

- Otleteléstdl az tizleti tervig

- vallalkozas alapitisa és beinditasa

- vallalkozas miikodtetése.
Az egeész felfoghatd egy nagy projektként, de természetesen ezen beliil minden egységnek
megvolt a maga onallosaga, sét ezeken beliil is adodtak részfeladatok, melyek elvégzésére
szlikség volt. Olyan értelemben nem volt ciklikussdg sem, hogy egy epocha lezardsa utan
esetleg szilinet kdvetkezett volna, de a tanulési egységek valamilyen produktummal zarodtak és
kezdetét vette rogton a kovetkez6. A tanorai foglalkozasok hetente harom alkalommal, napi

3x90 percesek voltak.
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2.3. Projektmoddszer a kozéppontban

Diakjaink nagyon sokfélék. Ev elején felmértik Sket, megvizsgaltuk tanulési stilusukat, s
Osszevetettiik céljainkkal. Nagyon fontosnak tartottuk, hogy valtozatos, sokféle igényt kielégitd
modszert vezessiink be az oktatds soran. Az epochdkon ativeld témdaknak a legjobban a
projektmodszer felelt meg.

Az orakon a terem berendezése a tanulokkal egyetértésben olyan médon keriilt kialakitasra,
hogy a csoportmunka a lehetd legkényelmesebben megoldhato legyen. Az alapozé szakaszban
4 f6 lt atlagosan egy asztalnal, igy konnyen megvalosithatd volt az egyiittmiikodés.
Batoritottuk a diakokat arra, hogy valtogassak helyiiket, ezaltal jobban megismerhették
egymast, lathattak €s tapasztalhattak, hogy csoportban dolgozaskor kinek milyen erdsségei
vannak, kik azok, akik ,,potyautasként” iilik végig az 6rakat, de a masok altal elért eredménybol
szeretnék a résziiket kivenni. Tudatositottuk benniik, hogy nem a homogén csoport alkalmas a
projektek megvalositdsara. Ennek a méasodik epochétol kezdve volt igazan jelentdsége, mikor
a feladatok leosztdsa, a megfeleld munkara a megfeleld ember megtaldldsa is mar az 6
felelésségiik volt. Miutan vallalkozast alapitottak, onnantol kezdve allando 4 f6s csoportokra
volt sziikség, a munkafolyamatok megszervezése miatt mar kevés volt a lehetdség a
valtoztatasra. A projektmunka igazan ekkortol vette kezdetét, mert sajat vallalkozasi oOtletet
kellett kidolgozniuk, olyat, mellyel minden csapattag egyetértett. Ennek a vallalkozasnak
készitették el a komplett tizleti tervét a masodik epocha végére, Majd a harmadik epocha
keretében a vallalkozas alapitasaval és beinditasaval foglalkoztak, végiil megismerhették a
miikddés alapvetd folyamatait. Minden tananyag tehat ezek koré, a valddi, gyakorlatorientalt
témak koré szervezddtek.

Az orakon alkalmazott pedagdgiai modszerek, eljarasok €s tanulasszervezési modok széles
skalajat igyekeztiink alkalmazni, lehetOséget teremtve a targyi tudds megszerzésén tal a
fontosnak gondolt kompetencidk fejlesztésére is. A vita, a prezentacio, a csoportmunka, a
parban valo dolgozas, a szimulacios és egyéb jatékok, a verseny, a kisebb-nagyobb projektek
mind hozzatartoztak a k6zos munkdhoz. Mindehhez hasznaltuk a szamitogépeket €s az internet
nyujtotta lehetdségeket is. A vallalkozasuk szervezésével kapcsolatos feladatokat a TRELLO
alkalmazdsan keresztiil valositottdk meg. Mindennaposak voltak az egyéni és csoportos
prezentaciok, szakanyagok 6nalld vagy csoportos feldolgozéasa, az online elérhetd szakmai
jatékok beépitése is gyakoriva valt. Természetesen tanulni azért otthon is kellett, s a frontalis

oktatas is jelen volt, hiszen vannak didkok, akik ezt igénylik.
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2.4. Jatékositas

A jatékositas nem azt jelenti, hogy egész évben jatszunk, bar tény, hogy igyeksziink jatékos
feladatokat is bevinni az oOrdkra. A gamification a jatékok elemeinek és a jatéktervezés
technikdinak alkalmazdsa nem jaték tipusti kontextusban Ezeknek a jatékoknak a mi
olvasatunkban van oka ¢és célja is. Egyfeldl tanulasi formanak gondoljuk, de a didkok ezt
kozvetleniil nem érzékelik, nem érzik az ,,erészakot”. A jaték élménye elveszi a kényszeredett
munka érzését. Masrészt a didkok motivacidjanak és aktivitdsanak fokozéasara egy nagyon jo
eszkdz. A jatékositds alapvetden két fontos teriileten segiti a motivaciot, s ezzel a
hatékonysagot: a didk nem f¢él a tanartol, s nem unatkozik az 6réan.
Mindemellett a tanulok imadnak jatszani, szeretik a versenyhelyzeteket és észre sem veszik,
hogy kozben sajat magukat teszik probara és olyan attitiidoket alakitanak ki, melyek a
késobbiekben még fontosak lehetnek a szdmukra. A jatékok segitik a folyamatok megértését,
hozzédjarulnak a gyakorlati problémak sikeres megoldasdhoz, a stratégidk kidolgozasahoz.
Alkalmat teremtenek az onallosag fejlesztéséhez, ugyanakkor adott esetben a csapatban vald
dolgozas képességét is fejlesztik.
A leggyakrabban hasznalt jatékelemek, amelyek felhasznalhatok az oktatasban a kovetkezok:
Pontok, szintek

- Kihivésok, feladatok, kiildetések (prezentaciok, egyénileg vallalt feladatok)

- Adaptivitas (dijazzuk, ha valaki sokat fejlodik)

- Verseny ¢és egyiittmiikodés

- Kerettorténet (sajat vallalkozas)
A kisérleti osztdlyban ezeket Otvoztik az értékelésben és a tanulds folyamatanak
koordinalasaban. A tanulds folyamatidban mind az 6t elem segit, mig az értékelésben a
pontrendszeriink jatszott dontd szerepet.
Az értékelési rendszeriink alapja az Otfokozatii skala helyett egy dinamikusan valtozé
pontrendszer lett. A pontrendszerben minden didknak lehetdsége van a pontgylijtésre. A
rendszeriinket gy allitottuk 0ssze, hogy csak a pontszamok novelése lehetséges, nincsenek
minusz pontok, azaz csak pozitiv megerdsitést kapnak. Az azonban fontos, hogy érdemi
munkaval lehet csak pontot szerezni. A jatékokban megszokott, hogyha valamit jol csinaltunk,
azért jutalom jar. A mi esetiinkben ezek a pontok, amelyekkel a didkok erdfeszitését értékeltiik.
Ha nem vallalta el a feladat megoldéasat vagy éppen nem készitette el, esetleg nem az elvarhato
szinvonalon valdsitotta meg, nem kapott biintetést, nem volt ott a rossz jegy visszavonhatatlanul
a naploban. Ez egy sarkalatos pontja a pontrendszeriinknek is.
Az értékelésbe szinte minden ponton bevontuk a didkokat is, akik meglepden szigortian, s

szakmailag indokolt modon értékeltek. Természetesen a személyes szimpatia, a kapcsolatok is
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alakitottdk az igy kialakult pontokat, de ez is egy jo tanulsdg a szakmai életre vonatkozdan:
nemcsak a teljesitmény, a kapcsolatok is szdmitanak. Nagyon nagy eredménynek tartjuk, hogy
a diakokban nemcsak az abszolut teljesitmény kapott szerepet, hanem az egyéni fejlodést is
dijaztak. Ennek eredményeként nem egy nagyon alacsony szinten teljesitd, kudarckeriilé diak
tett erOfeszitéseket, s vallalt szamara nehéznek tin6 feladatokat orommel, hétrol hétre. A
pontrendszer igy lehetdséget teremtett szamunkra, hogy ne csak a targyi tudast tudjuk értékelni,
hanem az oly fontos kompetencidk is megjelenjenek. A pontszerzés soran folyamatosan pozitiv
megerdsitést kaptak toliink és a tarsaiktol is, a sikerélmény motivalta 6ket, mikézben a
személyiségiik is fejlodott.

Az 1. sz. ébra azt a pontrendszert mutatja meg, melyben a legfontosabb pontszerzési
lehetdségeket tlintettem fel. Miutan ez a szamunkra is egy 0j értékelési mod volt, mely szakit a
félév soran a szokasos 5 foku skalan vald értékeléssel, a modositas jogat fenntartottuk, s az év
eleji allapothoz képest torténtek is benne moddositasok, melyeket mindig egyeztettiink a
didkokkal. A moddositasok mindig azt szolgaltak, hogy kikeriiljenek a rendszerbdl azok az
elemek, melyeket igazsagtalannak érezhettiink. Javaslatokat mindig vartunk is a didkjainktol, s
javaslatainkat is mindig megbesz¢éltiik a tanulokkal.

1. sz abra: Pontszerzési lehetéségek

a feladat megnevezése kaphaté maximalis
pontszam
A nap embere 2 pont
Egyéni prezentacioé vagy 6nallé otthoni munka 10 pont
Csoportos prezentacio 5 pont/f6
Gazdasaggal kapcsolatos hirek megosztasa 2-5 pont
Szotarprojekt 3-6 pont
»Sz0sszenet” (ropdolgozat) 5 pont
,»Nagy durranas” (témazaro) 25 pont
Vallalés a ,,nagy durrandshoz” 25 pont
Orai munka, jatékos versenyfeladatok 1-3 pont
Legtobbet fejlodo csapat 20 pont/csapat

A sajat iddvel vald gazdalkodasnak megfelelden lehetett otthoni munkakat vallalni, amelyek
nem voltak kotelezéek. Mindez lehetOséget teremtett a didkoknak arra, hogy a sajat
ritmusuknak és érdeklddési teriileteknek megfeleléen szerezzenek wjabb ismeretanyagot.
Gyakran valasztottdk az 6nalld prezentacid lehetdségét. A prezentacid elkészitése kiilonbozo

prezentacios technikak - Ppt, Prezi, Mindomo - alkalmazasaval fejlesztette az esztétikai
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érzékiiket és a kommunikacios készségiiket, a lényeglatasukat. Egy jol sikeriilt eldadés
magabiztossdgot is indukalt. Lattunk mar olyan prezenticiot, melyben a didknak sikeriilt
interaktivva tenni az eseményt, sOt tovabbgondolasa az ott elhangzottaknak egy ijabb irasbeli
mil megalkotasanak lehetdségét eredményezte. A produktumokat mindig a didkokkal kézdsen
értekeltiik, igy sokkal hitelesebbnek érezték a kapott pontszamokat. A csoportban megalkotott
prezentaciok esetében az értékelés ugyanigy tortént, de a kaphatd pontot a didkok egymas
kozott osztottak el, annak megfelelden, ki milyen aktivan vett részt a feladat megoldasaban, igy
lehetdséget teremtiink arra, hogy a ,,potyautasok” értékelése is a befektetett munka aranyaban
torténjen.

Tapasztalataink szerint a didkoknak elég alacsony a szovegértési szintje, nehezen taldljak meg
a lényeget. Ezek a feladatok is alkalmasak voltak arra, hogy ezen a teriileten fejlodjenek.

Az oOrai munka sem maradhat ki, mint az értékelés a pontgylijtés egyik lehetdsége, akar
hozzéaszolas, akar egy jO megoldés, vagy az ordkra becsempészett jatékok nyerteseinek jarod
jutalomroél van sz4. A jatékositas itt nemcsak pontgytlijtésrol szolt, hanem a tanulés folyamataba
valdoban megjelent a jaték.

A gamification pontrendszer egy feliilrl nyitott tablazat lett, hisz a modszert nem akartuk
guzsba kotni, igy elsére nem lehetett megjosolni az elérhetd pontok maximumat. A
pontrendszer azonban nagyon jol bevalt a didkok motivalasaban, mivel 6k kérték folyamatosan
a feladatokat, a pontszerzési lehetdségeket, s ha mindezt még jatékos formaban is tehették, nem
volt kérdés az aktivitasukat illetden.

A pontrendszerben elért eredményeket, a didkok kérésének megfelelden egy adott internetes
feliiletre toltottiik fel, melyet hetente frissitettiink. Mindenki latta a tobbiek pontszamat, amely
Jjo huzderének bizonyult. Megiinnepeltik a 100, majd a 200 ¢és 300 pontot elérdket, s
folyamatosan lattak, hogy teljesitményiik milyen év végi jegyre valthaté majd at. Ugy
gondoljuk, ebben a rendszerben a kettesért is nagyon komolyan kellett dolgozni, vagyis el6bb-
utobb mindenki rajott, nem elég melegedni bejarni az iskolédba, de az ismereteket kinlodas

nélkiil is meg lehet szerezni.

2.5. [Erosségek a fokuszban

Alapvetének gondoljuk azt a torekvést, hogy az oktatds soran a legfontosabb feladata egy
pedagdgusnak, hogy felismerje didkja erdsségeit, s arra Osztondzze, hogy a hianyok
foldozgatasa helyett energidinak nagy részét az erdsségei fejlesztésére forditsa. Azért, hogy a
diakokban a motivaciot noveljik ¢€s sikerélményeiket fokozzuk, el0szor fel kellett
térképezniink, miben is jok 6k igazan. Az Onismeretet rendkiviil fontosnak tartjuk, ezért a

diakokkal rendszeresen végeztettiink Onismereti teszteket akar a vérmérsékletiiket, a

csapatszerepeiket, kreativitdsukat, problémamegoldd képességiiket, vagy motivacidjukat
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illetden. Az elsé epocha is a tanuldk rendelkezésére allt, hogy sajat magukkal €s csapatuk
tagjaival tisztaba keriiljenek. A csapatokat is ugy kellett kialakitaniuk, hogy heterogén tudéssal
¢és képességekkel rendelkezd tagok keriiljenek egy csapatba, hiszen igy tudtak a legjobb
teljesitményt produkalni.

Az er6sségekre fokuszalast segitette az el6z0 fejezetben bemutatott gamification
pontrendszeriink is. Ha valaki a tananyag feldolgozasdban, s annak megtanuldsaban tudott
jeleskedni, akkor szamara az értékel6 nagy durranasok kivalo lehetdséget adtak. Aki dolgozatra
prezentaciokat és a hireket valasztotta. Aki irasban tudott jobban kibontakozni, annak a
beadandok adtak remek lehetdséget a pontszerzésre. A rendszer nyitott volt, javaslatokat
mindig vartunk, de teljesiteni mindenképp kellett. Ha valaki sem 6ran, sem otthon, sem szdban,
sem irasban, sem csapatban, sem egyénileg nem akart dolgozni, sajnos nem kapott pontot. Az
alulteljesitd didkokkal is sokat beszélgettiink, megprobaltuk folyamatosan bevonni Oket
jatékokkal, lehetdségekkel, de hangsulyoztuk, hogy minden eréfeszitést nem tudunk helyettiik

megtenni. Sajat magukon nekik is dolgozniuk kellett.

2.6. Munkaeré-piaci kompetenciak fejlesztése

A sikeres munkavallal6é jol kommunikél, képes csapatban dolgozni, j6 a problémamegoldod
képessége. Ezek a legfontosabb képességek, melyeket mi az drdinkon rendszeresen fejleszteni
akartunk. Az orakat ugy terveztiikk, hogy minden nap fejlessziik a didkok asszertivitasat,
kommunikécios képességét. Véleményt kellett alkotniuk, azokat iitkdztetni, empatikusan
fogalmazni. Folyamatosan kritikusan kell egymas teljesitményét értékelniiik, mely nemcsak a
lényeglatasukat, érvelési képességiiket fejlesztette, hanem a szendvics modszer elsajatitasaval
azt is begyakoroltatta, hogy sokkal nagyobb hatast érnek el, ha a dicséret-javaslat--dicséret
harmasaban értékelik egymast, mintha csak a zavard tényezokre, hibakra fokuszalnanak.

A j6 kommunikétor nemcsak megfelelé onismerettel, de empatiaval, aktiv odafigyeléssel is
rendelkezik. Az értékelések €s a csapatmunka soran mindezeket a képességeket fejlesztettiik.
Ha fontos kérdés adodott, osztalyvitdkat rendeztiink, melyre csapatok jelentkezhetnek, s par
napos felkésziilés utan irdnyitott vitaférumon targyalhattdk meg az iigyet. A vitdnak nem volt
gyoztese, vesztese, csak résztvevdje, de azt mértiik, s megbeszEltiik, hogy a vita hatdsara kinek,
milyen mértékben sikeriilt elmozditania az osztaly véleményét a vita el6tti allaspontrol.
Rendszeresen kaptak onélléan feldolgozando feladatokat, melyeket csoportban vagy parban
kellett megoldaniuk. Vagy irasban kellett a 1ényeget kiemelniiik, vagy szobeli prezentaciot
kellett tartaniuk egy adott témakorben. A kooperativ technikdk nemcsak az egyiittmikodést
fejlesztették, hanem lehetdséget adtak arra, hogy egymadst segitve, értékelve mindenki

kiprébalhassa magat.
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2.7. Bevonas és a belso motivacio novelése

Az ¢érettségizett és veliink kapcsolatban allo tanulok szamara tanulasnak csak az a folyamat
szamit, mikor leiilnek és elkezdenek tanulni, vagy az iskolaban részt veszek egy frontalis 6ran,
melyen nekik jegyzetelni és figyelni kell és az ott elhangzottakat a szobeli felelésnél vagy az
irasbeli szamonkérésnél visszaadni. A tobbség 12 éves tapasztalata sajnos ezt tdmasztja ala.

A motivacid egyik pillére az 6nallésag. Az autondmia fejlesztése az dérakon egyiitt jart azzal,
hogy bevontuk didkjainkat nemcsak interakciokba, hanem a tananyag alakitdsdba, s
modszereink megvalasztasaba. Ez pedig segitett a differencidlasban is. Az 6rédkon igy gyakran
a kiilonb6z6 témakat érdeklodési koriiknek megfeleléen csoportokban dolgozhattak fel, majd a
munka végén minden csoport beszamolt kutatasainak eredményérol.

A bevonas fontos eleme, hogy minden nap végén minden didk kit6ltott egy napértékeld
kérd6ivet. Ebben batran leirhattdk véleményiiket, megfogalmazhattak, mi tetszett, min
valtoztatndnak. A bevonds Ujabb teriilete az értékeléshez kapcsolodott. Ez nemcsak a korabban
emlitett kommunikécios gyakorlatban mertiilt ki, hanem azt is jelentette, hogy a didkok
értékelése megjelent a pontozasban. Minden prezentacio, hir, megoldasi mod ismertetés utan a
4 10s csoportok megbeszElték az eldadok teljesitményét, s a csoporttagok altal konszenzusosan
kialakitott végeredmények atlagat rogzitettiik a pontok kozott. A didkok bevonodaésa, az, hogy
Ok is alakithattdk a tanulds menetét, hogy érzik, barmikor kritizalhatnak, javaslatokkal élhetnek,
dontéseik szamitanak, nagyban emelheti a didkok motivacidjat a tanuldsra, az 6rai munkaba

val6 bekapcsolddasra.
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3. szamu melléklet
TANULOI ELEGEDETTSEG MERO KERDOIV

kérdései, és az arra adhaté értékek:

Kérjiik, gondold végig €s értékeld, hogy a felsorolt allitdsok koziil melyik milyen mértékben
igaz. A legordiilé menii segitségével valaszd ki a véleményed tiikroz6 értéket 0 és 5 kozott,
ahol:
1.-16. kérdésre adhato értékek:
5 =teljesen igy van
4 = tobbségében igy van
3 = altalaban igaz
2 = tobbnyire nincs igy
1 = egyaltalan nem igaz
0 = nincs informaciéom
Pontos valaszaid segitenek abban, hogy tanarod munkajara vonatkozoan a

véleményed megismerjiik. Segité kozremiikodésed koszonjiik.

1. Teljesithetd kovetelményeket tdmaszt.
2. A tanuloi munkakat rendszeresen ellenorzi, értékeli.
3. Differencialtan oktat. (A tehetséges tanuloknak tovabb fejleszti, és a

lemaradt tanulokat felzarkoztatja.)
4. Tanéran a tanuléast tdimogato rend, fegyelem van.
5. Feleltetésnél, dolgozatirasnal, beadando feladatok kiirdsanal mindig
tudatositja az elvarasokat.
A dolgozatokat, a beadott feladatokat a megadott hataridore kijavitja.
Tanoran kiviil is lehet ra szamitani, akar személyes ligyekben is.

Jegyzetei, segédanyagai megkdnnyitik a tananyag megértését.

© © N o

Korszerli infokommunikacios technologiai eszkozoket is hasznal az 6ran.
(Laptop, mobil applikaciok, projektoros kivetitést, .ppt, stb....)
10. Az 6ran mindenki szamadra érthetdéen fogalmaz/magyardz.

11. frja le barmilyen més egyéb észrevételét, javaslatat!
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MUNKATARSI KERDOIV PEDAGOGUS ONERTEKELES

kérdései, és az arra adhato értékek:

Kérjiik, gondolja végig ¢és értékelje, hogy a felsorolt allitasok koziil melyik milyen mértékben
igaz. A legordiilé menii segitségével valassza a véleményét tiikkr6zo értéket 0 és 5 kozott,

ahol:

5 =teljesen igy van
4 = tobbségében igy van
3 = altalaban igaz
2 = tobbnyire nincs igy
1 = egyaltalan nem igaz
0 = nincs informacidja
1. A kollégakkal val6 kommunikacigjat a kolcsonds megbecsiilés, egylittmikddésre
valo torekvés, mas véleményének tiszteletben tartasa jellemzi.
2. Nyitott a tantargykozi egyiittmiikodésre.
3. A tehetséges tanuloknak lehetdséget biztosit a tovabbfejlodésre.
4. Szervez vonzo, tanoran kiviili programokat a tanulok szamara.
5. Sziikség szerint tajékoztatja a kollégakat a tanulok fejlodésérol, problémairol.
6. Nyitott a pedagogiai munkdjaban vele egylittmiikodok visszajelzéseire, felhasznalja
azokat szakmai fejléddése érdekében.
7. Ertékelési gyakorlata 6sszhangban van az intézményi elvarasokkal.
8. Részt vesz szakmai vitakban, ilyenkor nyitott, egylittmiik6do.
9. Folyamatosan képezi magat, és tudasat igény szerint megosztja kollégaival.
10. Egyiittmiik6dd, nyitott, és megbizhato partner a munkakozdsségi munkaban.

11. Részt vesz innovacidban, palyazati feladatokban.
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