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A Petéfi Sandor Baptista Altaldnos Iskola, Gimnazium és Technikum

Pedagogiai Program 1. szamt modositasa

Az Nkt. 26. § (5) bekezdése alapjan a jovahagyast kovetd tanévtél felmend rendszerben

intézménylinkben a modositasok bevezetésre keriilnek.

Az iskola nevelési programja az alabbiak szerint médosul:

9. A tanulminyok alatti vizsga szabalyai 9.8 Altalinos szabalyok alfejezete az alabbiak

szerint modosul:

Javitovizsga letételére az augusztus 15-ét6l augusztus 31-€ig terjed iddszakban, osztalyozo €s
kiilonbozeti vizsga esetén a vizsgat megel6z6 harom hénapon beliil jeloljik ki a

vizsgaiddszakot azzal, hogy osztalyozd vizsgat a tanitasi év soran barmikor szervezhetiink.

A 15. Magasabb évfolyamba lépés feltételei fejezet az alabbiakkal egésziil ki:

Ha a tanul6 valamely tantargybodl eldrehozott érettségi vizsgat tett, ezaltal az adott tantargy
tanulmanyi kovetelményeit teljesitette, az iskola magasabb évfolyaman vagy évfolyamismétlés
esetén e tantargy tanulésa és értékelése alol felmentést kaphat, amennyiben irasbeli kérvényt

nyujt be.
A Helyi tanterv 8. Az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintii érettségi vizsga
témakorei fejezet az alabbiakkal egésziil ki:

Digitalis kultira:

e Szdvegszerkesztés
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e Szamitdégépes grafika és képszerkesztés
¢ Bemutatokészités

o Tablazatkészités

e Adatbaziskezelés

e Publikdlas a vilaghalon

e Algoritmizalas, adatmodellezés

e A programozas eszkozei

e Mozgas és egyensuly

e Energia, munka, h6

e Viz, levegd, kérnyezet

o Elektromossag

e Hulldmok, kommunikéacid, fény
o Atomfizika, magfizika

e A vilagegyetem megismerése

e Fizika- és kultartodrténeti ismeretek

Német nyelv:
e Személyes vonatkozasok, csalad
e Ember és tarsadalom
e Kornyezetiink
e Aziskola
e A munka vilaga
e Eletmod
e Szabadid6, mivelddés, szorakozas
e Utazas, turizmus
e Tudomany €s technika

o Gazdasag

Kémia:

e Altalanos kémia
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Szervetlen kémia
Szerves kémia

Kémiai szamitasok

Biologia:

Bevezetés a bioldgiaba

Egyed alatti szervez6dési szint
Az egyed szervezddési szintje

Az emberi szervezet

Egyed feletti szervezdési szintek

Orokldés, valtozékonysag, evolucid

Foldrajz:

T4jékozddas a foldrajzi térben

T4jékozodas a kozmikus térben és az idében

A geosztérak foldrajza

A geoszférak kolcsonhatésai, a foldrajzi 6vezetesség

Atalakul6 telepiilések, eltéré demografiai problémak a 21. szdzadban
A nemzetgazdasagtol a globdlis vilaggazdasagig

Magyarorszag — helylink a Karpat-medencében és Eurdpaban
Eurdpa foldrajza

Az Eur6pan kiviili kontinensek f6ldrajza

Helyi problémak, globalis kihivasok, a fenntarthat6 j6v6 dilemmai

Pet6fibanya, 2025. januar 28.

Krizsany Patricia

igazgato
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1. PREAMBULUM

“...a ti hitetek mellé ragasszatok jo cselekedetet, a jo cselekedet mel/é tudomdnyt, tudomdny
mellé pedig mértekletességet, a mértekletesseg mellé pedig tirést, a tirés mellé pedig
kegyesseget, a kegyesség mellé pedig atyafiakhoz valo hajlandosdgot, az atyafiakhoz
valo hajlandésag mellé pedig szeretetet. ”

(Péter masodik levele, 1: 5-7)

A Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy elhivasa az oktatasban:

Az 6si bibliai igazsag — ,,A bolcs tanitas az élet forrdsa.” (Pb.13:14.) — ma is érvényes.
A baptista iskola célja, hogy tanuloi a leheté legjobb alapokat kapjak egy boldog,
kiteljesedett, sikeres jovohoz.

A baptista iskola keresztény értékekre és gondolkodasra épiil, igy a Teremt6 és a teremtmény
tisztelete, a gyermekszeretet alapozza meg a szinvonalas nevelési-oktatasi munkat, és a

tanulok személyiségének optimalis fejlesztését.

Az Europaban 450 éves, Magyarorszagon tobb mint 160 éves Baptista Egyhazra a
kezdetektol jellemz6, hogy a tarsadalom felé nyitott, bibliai értékeket kozvetito,
csaladkozpontu kozosség. Felnbtt-keresztséget gyakorlod, tobb generacios gyiilekezetekbdl
allo protestans felekezet, amely az egyén dontésére, szabad akaratanak tiszteletben
tartasara épit. A Magyarorszagi Baptista Egyhaz tobb mint szaz éve mikodtet egyhazi
oktatasi intézményt és a rendszervaltas ota tart fenn altalanos iskolat, 6vodat és alapfoku
muivészeti iskolat.

Keresztyén szellemii nevelésiink feladata, hogy a személyiség sokoldalu, harmonikus
fejlesztése altal gyermekeink o©nallo, felelosségteljes cselekvésre, Gszinteségre,
szabadsagra torekvO, sajat magukra a mértékletesség, masokra a tiirelem keresztyéni
erényeit alkalmazo, helyes erkolcsi érzékkel rendelkez6, problémamegoldo személyiséggé
valjanak.

Hissziik, hogy a szeretet a leghatékonyabb pedagdgiai modszer, és ezzel tamogatjuk, hogy
a gyermekek e segitséggel talaljanak ra az ttra, az evangéliumi hitre, mely az Ur

Jézuson keresztiil Istenhez vezet.



A baptista iskola: Tobb, mint iskola. Magyarorszag egyik legnagyobb segélyszervezete,
a Baptista Szeretetszolgalat megalakulasa ota arra torekszik, hogy minden erejével és
lehetosége szerint segitsen a sziikségben Iévoknek. A Baptista Szeretetszolgalat —
alaptevékenységébe jol illeszkedéen — iskolaiban sokat tesz a hatranyos helyzetii, sajatos
nevelésti igényli, és a roma tanulok felzarkoztatasaért, és a tehetséges diakok
kibontakoztatasaért. Kiildetése, hogy az altala fenntartott intézmény tobb legyen, mint iskola:
az a hely, ahol a tanulo teljes kori tamogatast kap személyisége és képességel

kibontakoztatasahoz.

2. KULDETESNYILATKOZAT

Kiildetésiink a rank bizott gyermek fejlddésének minél teljesebb korii elosegitése.
A keresztyén elmének kell a legjobb elmének lennie, amelyet Krisztus értelme vilagosit meg,

¢s amely integralja Isten alapelveit az akadémikus ismerettel.

Kiildetésiink személyes életpéldankkal mintat adni.
Torekvésiink, hogy a baptista iskola olyan iranyito testiilettel, igazgatokkal, pedagdgusi karral
¢és munkatarsi gardaval rendelkezzen, akik a Biblia alapelveinek megfelelé6 nézépontot

alkalmaznak a tanitas és az intézmény vezetése soran.

Kiildetésiink a gyermekek képességeinek kibontakoztatasa
Minden tanulasi tapasztalat célja, hogy hozzasegitse a gyermekeket Istentdl kapott
képességeik teljes kibontakoztatasahoz.
A tanitas a kovetkezokre dsszpontosit:
e A gyermek szamara megfelel6 tevékenységek és szolgaltatasok biztositasa
o A gyermek raébresztése a tarsadalommal val6é kapcsolatara és az iranta
valo felel6sségére
e Minden tantervbe, nevelési programba tartozé és ahhoz kapcsolodo iskolai
tevékenység segitse a gyermekek intellektualis, lelki, tarsadalmi, érzelmi és
fizikai fejlodését.

o Felkészités a szolgalatra



Kiildetésiink miikodés szempontjabdl hitelesnek lenni.
Torekvésiink, hogy az iskola mindennapos mikodési gyakorlata az integritas
(feddhetetlenség, tisztesség, becsiilet), hatékonysag és szamon kérhetoség kovetkezetes
mintaképe legyen.

A bibliai értékeket kovetkezetes alkalmazasa, ahogy az oktatasi intézmény:

e Példamutatd igényességet mutat az intézmény miikodési szabalyzatanak

fejlesztésében és a szamon kérhet6ség terén az igazgatotanacs mikodésében.
e Az emberi eréforrasokat etikusan és igazsagosan kezeli.
o Az pénziigyeket feddhetetleniil és nyiltan kezeli, ill. ellenérzi.
e A kormannyal és a hatosagokkal egyenes és krisztusi kapcsolatot tart fenn.
o Etikus, vilagos és nyilt fejlesztési és stratégiakat dolgoz ki.
o Igazsagos és kovetkezetes iranyitasi rendszert alkalmaz.

e A sziiléi kapcsolatok terén Oszinteséget, nyiltsagot és igazsagossagot képvisel.

3. ELVARASAINK

., Az ifjakat pedig hasonlokeépp intsed, hogy legyenek mértékletesek:
Mindenben tenmagadat advan példaképiil a jo cselekedetekben,

a tudomanyban romlatlansagot, méltosagot mutatvan,

Egészséges, feddhetetlen beszédet; hogy az ellenfél megszégyeniiljon,

semmi gonoszt sem tudvan rolatok mondani.” (Tit 2, 6-8)

A Petdfi Sandor Baptista Altalanos Iskola, Gimnazium ¢és Technikum a Baptista
Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy altal fenntartott keresztény egyhazi intézmény.
Kiildetését akkor toltheti be, ha szellemiségében, rendjében, megnyilatkozasaiban a Biblia

tanitasainak és Jézus Krisztus példdjanak kovetésére torekszik.

Az Iskola minden tanuldjanak, tanaranak és alkalmazottjanak vallalasa és feladata, hogy
magatartasaval és cselekedeteivel e tanitasokat és ezt a példat hitelesen kozvetitse az intézmény

kiils6 és belsd kornyezete szdmara, hogy az iskola hirnevét oregbitse.
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Ennek értelmében az aldbbi szabalyok nemcsak a tanév soran és az iskolaban, hanem egész

évben ¢és az iskolan kiviil rendezett iskolai programokon is érvényesek.

Alapvetések:
Az iskolai k6z0sség tagjainak tettei és megnyilatkozasai feleljenek meg a tisztelet, a szeretet és

a mértéktartds a mértéktartas kovetelményeinek.

A tisztelet, szeretet ¢s mértéktartds vonatkozik a didkok egymas kozotti viselkedésére,
kommunikacidjara is. Keriiljék a tettleges durvasagot éppugy, mint annak barmely formajat, az
alantas és tragar beszédet, azaz minden olyan megnyilatkozast, amely a kozdsség tagjait
zavarja, megbotrankoztatja vagy sérti, kart okozva ezzel a tarsak, esetleg az egész kozosség
testi vagy lelki egészségének.

Sajat véleményiiket tarsaikrol, tanaraikrol, az iskola alkalmazottairdl olyan modon, olyan
helyen/helyzetben/idépontban fogalmazzak meg, hogy az, az illetdé emberi méltosagat és
személyiségi jogait ne sértse.

Miikodjenek kozre sajat kornyezetiik alakitdsdban, rendben tartdséban.

Sziileiket az iskolai eseményekrdl pontosan, rendszeresen és elfogulatlanul tajékoztassak.

A tarsadalom sok rossz példat mutat a testi-lelki egészséget karositd szenvedélyek gyakorlasara.
Ezért leszogezziik, hogy tanulményi ideje alatt az iskola minden tanuldja szdmdra szigortian
tilos a dohanyzas, a szeszes italok fogyasztasa. Hasonldan szigoru tilalom ala esik a kabitoszer-

fogyasztas, melyet az 1978. évi IV. tv. A Biintetd torvénykonyvrdl is tilt.

A tanulok tegyenek eleget tanulmanyi kotelezettségeiknek, rendszeresen tanuljanak,
képességeiknek megfeleld tanulmanyi eredmeényt érjenek el. Az iskolai tanorak sikerének egyik
elofeltétele az otthoni feladatok pontos elvégzése és a sziikséges taneszk6zok gondos

elokészitése.
A tanordkon a koncentralt figyelem és a masik ember — tandr vagy didk — munkéjanak

megbecsiilése a j06 munka feltétele. Az 6rai munkaban valé folyamatos részvétel kotelezd, az

eredményes tanulasnak ez az elsd, elengedhetetlen szakasza. Tandrdkon tilos oda nem illd
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tevékenységgel (pl: enni és innivald fogyasztasaval, ragogumi ragassal, telefonhasznalattal),
kommunikécioval vagy mas moédon megzavarni.

Sziinetekben, az intézményben val6 kozlekedéskor, valamint az iskola udvaran mindenkinek
vigyaznia kell masok és sajat testi épségére.

Fokozott testi és lelki fegyelmet és megfeleld megjelenést, dltdzetet kivan az tinnepélyeken és

istentiszteleteken vald részvétel.

Az intézmény a hétkdznapi iskolai ruha- vagy hajviseletben a tisztasag, a mértékletesség €s az
egyszeriiség szabalyat a mindennapi gyakorlat koveteli meg. Az iskola nem torekszik az
uniformizalésra, de a végleteket tiltja — a hivalkod6 vagy balesetveszélyes 6ltozéket és az olyan
viseletet, ékszert is, melynek kiilsdségei az iskola értékrendjével, szellemiségével nem
egyeztethetOk Ossze.

Osszegzésiil: keriilni kell minden olyan cselekedetet vagy megnyilvanulast, amely

szembehelyezkedik az iskoldnak a Szentirasbol taplalkozo erkdlesi alapelveivel.
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4. AZ INTEZMENY ALAPADATAI

4.1 Az intézmény leirasa

Az intézmény neve:
Az intézmény székhelye:

OM azonosité szama:

Az intézmény jogelédje:

Az intézmény fenntartéja:

A fenntarté székhelye:

Feliigyeleti szerve:

Az iskola miikodési teriilete:
Az iskola tipusa:

Az intézmény jogallasa:

Az intézmény alapfeladata:
e 3ltalanos iskolai nevelés-oktatas
e gimnaziumi nevelés-oktatas

e technikumi szakmai oktatas

13

Pet6fi Sandor Baptista Altalanos Iskola,
Gimnazium és Technikum

3023 Pet6fibanya, Iskola u. 1.

201825
Pet6fi Sandor Baptista Altalanos Iskola,
Gimnazium, Szakképz6 Iskola,

Technikum és Szakiskola

Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi
Személy

1111 Budapest, Budafoki ut 34/B.

a/ szakmai, torvényességi feliigyelet:
Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi
Személy

b/ fenntartoi torvényességi feliigyelet:
Heves Varmegyei Kormanyhivatal

Orszéagos

Tobbeéli  koznevelési  intézmény,
kozos 1gazgatasi koznevelési
intézmény (altalanos iskola,

gimnazium, technikum)
Onallé jogi személy



4.2 Az iskola szervezeti struktiraja

IGAZGATO

GAZDASAGI VEZETO IGAZGATOHELYETTES

TECHNIKAI

ALKALMAZOTTAK PEDAGOGUSOK
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5. JOGSZABALYI HATTER

Torvények

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

A szakképzésrol szo16 2019. évi LXXX. torvény

A munka torvénykonyveérdl sz616 2012. évi L. torvény

2013. évi LXXVIL. tv. a felndttképzésrol

2003. évi CXXV. torvény az egyenld bandsmodrol ¢€s az esélyegyenldség
elémozditasarol

Az 1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

2023. évi LIL torvény a pedagdgusok 10j életpalydjarol

Rendeletek

Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasardl szolo 100/1997. (VI. 13.) Korm.
rendelet

A pedagbdgus-tovabbképzésrdl, a  pedagdgus-szakvizsgardl,  valamint a
tovabbképzésben részt-vevok juttatdsairdl €s kedvezményeirdl szolo 277/1997. (XIL
22.) Korm. rendelet

A szakképzés végrehajtasarol sz6l6 12/2020. (I1.7.) Korm. rendelet

11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet - a felndttképzésrdl szo16 torvény végrehajtasarol
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikodésérdl és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol

A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol sz616 110/2012. (VL
4.) Korm. rendelet

A nemzeti koznevelésrdl szo6ld torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIILL 28.)
Korm. rendelet

Az 5/2020. (1.31.) Kormanyrendelet a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol s
alkalmazasarol szol6 110/2012.(VI1.4.) mddositasardl sz6l6 Korméanyrendelet alapjan
401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok uj életpalyajarol szold 2023. évi
LIL torvény végrehajtasarol

402/2023. (VII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 0j életpalyajarol szold torvény
szerinti felzark6zo6 és kedvezményezett telepiilések listajarol, valamint egyes
kozneveléssel Osszefliggd kormanyrendeletek modositasarol
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e 403/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet egyes kozneveléssel 0Osszefliggd
kormanyrendeletek modositasarol
e A Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve €s a Sajatos

nevelési igényii tanulok iskolai oktatasanak iranyelve (https://www.oktatas.hu/)

e A kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl szold 51/2012. (XIIL. 21.)
EMMI rendelet

e A pedagogiai szakszolgélati intézmények miikddésérdl szolo 15/2013. (I1. 26.) EMMI
rendelet

Egyéb szabdlyozok
e Alapito okirat
e Miikodési engedély

6. AZINTEZMENY BEMUTATASA

Petofibanya Heves varmegyében a Matra labanal, a Selypi iparmedencében, Zagyva mentén
helyezkedik el. A telepiilés a II. Vilaghdboru utan j6tt 1étre a banyaszatnak kdszonhetden, igy

az iskola torténete sem tekinthet vissza hosszi multra.

A banyaszat ugrasszerii fejlodése, az életkoriilmények javuldsa, a szép kornyezet, a
munkalehet6ség idevonzotta a lakossagot, akik a kornyez6 megyékbol érkeztek, kiilonb6zo
hagyomanyokat, értékeket és nézeteket képviselve. Emeletes hazak sora nétt ki a f61dbdl, a régi
kertes hazak mellett varosias lakotelepek jottek létre. A régi iskolaépiilet sziik lett, igy megépiilt
ama is hasznalt, akkor nagyon modernnek szamité 2 szintes, tagas iskolank 1949-ben. A magas

tanulodlétszamnak koszonhetéen / 350-420 £6/ mindkét épiiletben folyt a tanités.

Sajnos arendszervaltas utan a térség ipari termelése visszaesett, a gyarakat, lizemeket bezartak,
a banyaszat is megsziint. A lakossag nagy része munkanélkiilivé valt vagy eldregedett, sokan
elkoltoztek és a helyiikre a févarosbol vagy kornyékérdl nehéz helyzetben 1évo csaladok
érkeztek. A lakossdg szdma ma mar alig 3000 6, 6sszetétele felhigult. Ez jelentOsen érezhetd
a tanul6i 1étszam alakuldsanal, hiszen 2017. oktober 1-én 135 didk kezdte meg a tanévet 8
osztallyal és 3 napkozis csoporttal. A régi Kisiskola épiiletére mar 10 éve nincs sziikség, jelenleg

csak 1 épiiletben folyik az oktatas. Magas a hatranyos tanuldink szama és a csonka csaladban
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¢lok aranya is. Az évek folyaman egyre tobb gyermek €l alacsony életszinvonalon. Ezek a

tényezOk jelentdsen megnehezitik a pedagogiai oktatd-neveld munkat a telepiilésen.

2012. augusztusdig Petéfibonya Onkorményzata volt iskolank fenntartdja, aki lehetdségei
szerint - 6nerébdl, vagy palyazati pénzekbdl - timogatta az oktatasi intézményt. Az utobbi
években szaktantermeket alakitottak ki, modernizaltak az épiilet nyilaszaroit, fiitését, elkésziilt

az akadalymentesités, a tantermeket interaktiv tablakkal szerelték fel.

2012. szeptember 1-t6l a Baptista Szeretetszolgalat vette at a fenntartdi szerepet, iskolank

tagintézményként miikodott. A valtds zokkenOmentesen tortént, az atszervezés csak az

iskolavezetésnek jelentett tobblet tevékenységet. 2014. szeptember 1-jétél az intézmény

visszakapta onallosagat.

Az elmult idészakban modernizaltuk a tantermek berendezését, interaktiv tablakkal és

klimatizal6 berendezésekkel gyarapodtunk.

2022-ben az iskola Gsszevonasra keriilt a hatvani Grassalkovich Antal Baptista Szakképz6
Iskola, Technikum és Szakiskolaval és tagintézményként miikodott tovabb.

Iskolank neve 2023. szeptember 1-jétl megvéltozott, Petéfi Sandor Baptista Altalanos Iskola,
Gimnazium és Technikum néven miikddik tovabb, miutan 2023. augusztus 30-val a hatvani

tagintézmény megsziint.
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AZ ISKOLA NEVELESI PROGRAMJA

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény 3.§ -a (A torvény célja és alapelvei)
meghatarozza:

»A koznevelés kozéppontjaban a gyermek, a tanuld, a pedagogus €s a sziild all, akiknek
kotelességei és jogai egységet alkotnak. A koznevelésben a nevelés €s oktatas feladatat a
gyermek sziilei, torvényes képviseléi megosztjak a koznevelési intézményekkel és a
pedagégusokkal. E kozos tevékenység alapja a bizalom, az intézmény és a pedagdgusok
szakmai hitele.”

Koznevelési intézményiinkben folyd neveld és pedagogiai munka célkitiizése kettds. Didkjaink
egyrészt altalanos miiveltséget, masrészt korszerli ismereteket és gyakorlati jartassagokat
sajatitanak el az oktatas soran.

Nevelési programunk a jogszabalyban eldirt szempontok figyelembevételével a fenti
célkitlizéseket kivanja megvalositani.

A Petéfi Sandor Baptista Altalanos Iskola, Gimnazium és Technikum nevelési programja a
nevelési-oktatasi intézmények miitkodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
szolo 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet 7.§-dban eldirt tagolassal ¢és tartalommal

meghatarozza:

e aziskolaban folyo neveld-oktaté munka pedagogiai alapelveit, értékeit, céljait, feladatait,
eszkozeit, eljarasait

e aszemélyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatokat,

o ateljes korli egészségfejlesztéssel 0sszefliggd feladatokat,

e a kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepldinek egylittmiikodésével kapcsolatos
feladatokat,

e a pedagdgusok helyi intézményi feladatait, az osztdlyfénoki munka tartalmat, az
osztalyfonok feladatait,

e a kiemelt figyelmet igényld tanulokkal kapcsolatos pedagodgiai tevékenység helyi
rendjét,

e a tanuloknak az intézményi dontési folyamataiban vald részvételi joga gyakorlasdnak

rendjét,
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a sziilo, a tanulo, a pedagogus és az intézmény partnerei kapcsolattartdsanak formait,

a tanulmanyok alatti vizsgdk tantargyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményeit és az
alkalmassagi vizsga szabalyait, valamint kozépfoku iskola esetében a szobeli felvételi
vizsga kovetelményeit,

az érdemjegyek tanulményi rendszerben torténd rogzitésével kapcsolatos értesitési

kotelezettség szakmailag indokolhato hataridejét,

o ¢saz elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai tervet.

1. AZ ISKOLABAN FOLYO NEVELO-OKTATO MUNKA
PEDAGOGIAI ALAPELVEINEK, ERTEKEINEK,
CELJAINAK, FELADATAINAK, ESZKOZEINEK,

ELJARASAINAK MEGHATAROZASA

1.1 Alapelvek

A komplexitas elve

Neveldmunkank sordn szamolunk azzal a torvényszerliséggel, hogy neveltjeinkre
biologiai, fiziologiai, pszichologiai és tarsadalmi torvényszertiségek folyamatosan hatnak
ill. a nevezett hatasmechanizmusok célratord, tervszerii, megszervezése ill. biztositasa

iskolakodzdsségiink allando és legalapvetobb feladata €s kotelezettsége.
Az aktiv kolcsonhatas elve

A nevelés két alapvetd tényezdje — a pedagdgus és ndvendék — egyenrangu félként vesz
részt a nevelésben. Kozottiik aktiv kdlcsonhatas van. A nevelt nem csak targya, alanya is
a nevelésnek. A fenti kontaktusban a neveldnek vezetd szerepe van a pedagogiai 1égkor
fejlesztd kozegge valo alakitasaban. A neveld felel azért, hogy neveltjeinek az aktivitasa
kibontakozzék. Az altala megszervezett tevékenység a tanuld szdmara
személyiségfejlesztd, személyiség kibontakozd, a neveltet az Onneveléshez,

onfejlesztéshez eljuttatd hatasmechanizmussa valjék.
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A bizalom, megértés és a tisztelet elve

A bizalom, megértés €s a tisztelet tanitvanyaink személyisége irant, oly mddon, hogy
toreksziink valamennyi tanitvanyunkkal személyes kapcsolat kialakitasara, hogy a nevelt
személyiségének alapos megismerése révén, még hatékonyabban jarulhassunk hozza
képességei kibontakozasdhoz, lehetdségei feltarasahoz, hajlamainak helyes iranyu

alakitasahoz.
Az igényesség elve

Igényesség, hatarozott kovetelmények tdmasztasa a tanuldkkal szemben, egyuttal
lehetdség nyujtasa a tanuld onallésaganak, kezdeményezOkészségének, kreativitdsdnak

kibontakozasara.
A tanuld jogainak, emberi méltosaga tiszteletben tartasanak elve:

A tanitvanyaink ,,tanul6i jogai”-t emberi méltdsagat minden koriilmény k6zott tiszteletben
tartja iskolakozdsséglink. A pedagogiai tapintat neveltjeink irdnydba folyton fejlesztendd

hagyomanyozand6 kdotelezettsége kozosségiinknek.
Az ,,értékmegorzés és a folyamatos megujulas” kettos kotelezettségének elve:

Ertékmegérzé elveink targya: a humanizmus, a nemzetmegtartd kulturalis értékek és
erkolcsiség, az emberi egyiittélés kolesonds tiszteleten alapuld elvei és gyakorlata. A
folytonos megtjulas targya: az iskolankban oktatott szakmak, technologiak, a hozzajuk
kotheté tudoményos elvek, technikai kellékek, folyton valtozo Osszessége, amiben a
naprakészség, a korhoz ill6 ismertanyag kell6 mélységili birtoklasa kozosségilink részérdl
elvart személyiségjegy kozosségiink valamennyi tagja irant az életkordnak és statuszénak
megfeleld szinvonalon. A pedago6giai modszertani kultara terén a jol bevalt modszerek

folyamatos alkalmazasa, és az ij modszerek kiprobalasa révén.
Az alapkészségek folyamatos fejlesztése kotelezettségének elve:

A tanulokat az iskolanak fel kell késziteni az 6nallo ismeretszerzésre és onmiivelésre, az
¢lethosszig tartd tanulds igényére. Ennek eldfeltétele az alapkészségek megszilarditasa és

uj alapkészségek kialakitasa.
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1.2  Ertékek:

Az iskola:

. értékrendjében emberkdzpontli, humanista;

. tanuldinak elsésorban az ember tiszteletén, megértésén ¢és sziikség szerinti
segitésén,

. a massag elfogaddsan alapuld humanista értékekkel kell rendelkezniiik. A

gyermeket nem érheti semmilyen okbol hatranyos megkiilonboztetés;

. értékként preferdlja az aktivitast, kezdeményezdkészséget, dontési képességet, az
innovativitast, mert ezek olyan tulajdonsagok, amelyek birtokdban a tanuldok iranyitani

képesek majd késobbi életiiket.

. tanuldi a sokoldalu személyiségfejlesztés eredményeképp maguk is aktiv részesei

legyenek egy dertis, harmonikus iskolai k6zosségnek.

1.3 Céljaink:

Az iskolankban foly6 pedagodgiai munka célja didkjaink felkészitése a tovabbtanulésra,
miiveltségben, és mentalisan alkalmassa nevelni az értelmiségi létre. Célunk az egyes
szaktargyak eredményes oktatasaval olyan alapvetd altalanos miiveltség atadasa, amellyel
lehetové valik didkjaink tovabbtanuldsa €s beilleszkedése a tarsadalomba. Az értelmi
képességek fejlesztése mellett tanuldink érzelmeire is szeretnénk hatni, igy kivanjuk

tanuloinkat kiegyensulyozott személyiséggé formalni.

. Célunk az, hogy minden tevékenységiiket — az oktatds és nevelés teriiletén
egyarant a gyerekek okos szeretete hassa at, olyan, ami a harmonikus személyiségfejlodést

— a testi ¢és lelki egészséget — egyarant magaban foglalja.

. Az iskolaban minden tanuldnak esélyt kell kapnia szociokulturalis hatranyainak

lekiizdésére. Ezt hatékony felzarkoztatdo munkaval kivanjuk megkozeliteni.

. A kiemelkedd képességli tanuldknak lehetOséget biztositunk tehetségiik
kibontakozéasara. Szakkorok egyéni foglalkozas, differencidlt osztalymunka, hazi- és
teriileti versenyek szervezése, az ezeken vald részvételre vald készség és igény

felkeltésével kivanjuk ezt a célt biztositani.
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. Célunk az, hogy a targyi tudas mellé a gyermek szerezze meg mindazokat a
kommunikécios képességeket is, amelyek segitségével tuddsat onmaga €s a masok
szamara hasznositani tudja. Célunk tovabbd, hogy meglassuk, meglattassuk €s tovabb

fejlesszlik minden gyermekben személyiségének sajat értékeit.

. Az altalanos tarsadalmi modernizacio és az életmdd atalakulasa megkivanja a
Iépéstartast a technikai, és az informatikai forradalommal. Intézményiinknek torekedni
kell a mindenkori ,,legiijabb” technikai-, technologiai eszk6zok biztositdsara. Célunk,
hogy olyan szinvonalon és mértékben biztositsuk iskoldnkban a targyi-, személyi
feltételeket, hogy gyermek és sziild egyarant érezze: minden esélye megvan gyermekének

az erkolesi, értelmi, érzelmi és szakmai fejlodésre.

. Alapvet6 értéknek tekintjiik a sziikebb és tdgabb hazdhoz vald kotodés érzését,

kornyezetiink megismerésének és megovasanak igényét.

. Célunk az, hogy - elsésorban személyes példamutatdssal — neveljiik
gyermekeinket tolerancidra, a massag elfogaddsara, empatiara, az emberi jogok

tiszteletben tartasara.

. Célunk, hogy a kornyezetiinkben miikodd profilunknak megfeleld
vallalkozasokkal olyan kapcsolatot tartsunk fenn, amely kolcsonds szakmai és emberi

egylittmiikodésen alapul.

. Célunk jo kapcsolatot tartani a fenntartoval, a helyi 6nkormanyzattal, a valamennyi
kozoktatasi intézményével, a helyi és kistérségiink Osszes olyan iskolajaval, ahonnan

tanulok érkeznek hozzank.

. Pedagbdgiai munkank célja, hogy szakiskolai osztadlyainkban valamennyi
tanitvanyunk megfelelé alapmiiveltséget szerezzen ¢€s elsajatitsa valasztott szakméjanak

alapjait, valamennyi tanitvanyunk sikeres vizsgat tegyen.

. Az iskolai tevékenységek soran kialakitjuk tanuldinkban az egészség, az emberi
kornyezet és a természet megovasara iranyuld felelosségérzetet. Fejlesztjiik a diakok
kornyezettudatos magatartasat, hogy tetteik pozitiv. mdédon hassanak a kdrnyezeti
problémak megoldaséara, az egyetemes kornyezet javara. Ezt a célt szolgalja, a tanulok

egészséges ¢letmodra nevelése.
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1.4 Feladatok a nevelési célok tiikkrében:

1-4. osztaly

Az alapfokil nevelés-oktatas elsé szakasza az iskoldba 1épd kisgyermekben oOvja és
tovabbfejleszti a megismerés, a megértés €s a tanulasiranti érdeklddését és nyitottsagot.
Atvezeti a gyermeket az 6voda jatékkozpontd tevékenységeibdl az iskolai tanulas
tevékenységeibe. Fogékonnya teszi a sajat kornyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok,
majd a tagabb tarsadalom értékei irant. Az iskola teret ad a gyermekjaték- és mozgas iranti
vagyanak, segiti természetes fejlodését, érését. A tanitdsi tartalmak feldolgozasanak
folyamataban elemi ismereteket kozvetit, alapvetd képességeket és alapkészségeket

fejleszt.

Ez a szakasz a kivancsisagra és az érdeklodésre épit, és az ez altal motivalt munkaban
fejleszti a kisgyermekben a feleldsségtudatot, a kitartds képességét, és elémozditja
érzelemvilagdnak gazdagodasat. Mintdkat ad az ismeretszerzéshez a feladat- ¢és

problémamegoldashoz, megalapozza a tanulési szokéasokat.

Tamogatja az egyéni képességek kibontakozasat, kozremiikodik a tanuldsi nehézségekkel
valé megkiizdés folyamatdban. Torddik azoknak a hatranyoknak a csokkentésében,
amelyek a gyermekek szocialis- kulturalis kornyezetébdl vagy eltérd tlitemil érésébol

fakadhatnak.

Tudatositja a gyermekben a sziikebb és a tagabb kornyezetb6l megismerhetd erkolcsi
értékeket, megerdsiti a humanus magatartasmintakat, szokasokat, és a gyermek
jellemét formalva szolgalja a személyiség érését. A pedagogiai munka kozéppontjaban

tehat a személyre szabott fejlesztés torekvése all.
5-8. osztaly

Az alapfoku nevelés-oktatas masodik szakasza szervesen folytatja az elsé szakasz neveld
-oktatd munkajat, a készségek és képességek fejlesztését. Ebben a szakaszban azokat a
képességeket, készségeket fejleszti, amelyek a kornyezettel valé6 harmonikus, konstruktiv
kapcsolatokhoz sziikségesek. A tanulési tevékenységek kdzben és a tanuldi kozosségben
valo élet soran fejleszti a tanulok Onismeretét, egyiittmikodési készségét, akaratat,
segitOkészségét. Gyakorlati modon igazolja a megbizhatésag, becsliletesség,
szavahihetéség értékét. E szakasz szocializacids folyamataban az iskola tudatositja a
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kozosség demokratikus miikodésének értékét és néhany altalanosan jellemz6 szabalyat.
Tisztazza az egyéni és kozérdek, a tobbség és kisebbség fogalmat, és ezek fontossagat a
kozosségben. Megalapozza a felkésziilést a jogok és kotelességek torvényes gyakorlasara.
A demokratikus normarendszert kiterjeszti a természeti és az épitett kornyezet iranti

felelosségre, a mindennapi magatartasra is.

Kiemelked6 feladata az iskolanak a nemzeti, nemzetiségi és az etnikai hagyomanyok
tudatositasa, és apolasukra vald nevelés. Nevelési-oktatasi tevékenységével az iskola
fejleszti a tanulokban a nemzeti azonossagtudatot, képviseli az egymas mellett €16
kiilonb6z6 kultarak iranti igényt. Erdsiti az Eurdpahoz tartozas tudatat, és egyetemes
értelemben is késztet mas népek hagyoményainak, kultarajanak, szokdsainak,
¢letmddjanak megismerésére, megbecsiilésére. Figyelmet fordit az emberiség k6zos

problémainak bemutatasara is.

9-12. osztaly

Az egyéni képességek és készségek fejlesztése mellett célunk, hogy az érettségi vizsgak
utan az iskolapadbol egészséges, ép személyiséggel rendelkezo ifju emberek keriiljenek
ki, akik sokoldaluan képzettek és az ¢élet minden teriiletén jol hasznalhatd tudassal
rendelkeznek.

A tanuldshoz, a kommunikaciohoz, a kozosségbe torténd beilleszkedéshez sziikséges
magatartasi képességek €s készségek fejlesztése soran didkjaink alkalmassa valnak a
felelosség vallalasara, az erdforrasokkal valo takarékos gazdalkodésra, az
alkalmazkodasra, az egészségmegdrzésre, a jogok és érdekek védelmére. Igy lesznek majd
a tarsadalom hasznos és aktiv tagjai. A magas szinvonall képzés biztositasa,
kovetkezetesen ellendrzo, logikusan egymasra €piild, €s a kiilonb6zd tantargyakat is
egyseges tudasba illeszthetd tanorak tartdsaval,

a hozott értékeket novelve kedvezd helyzetet alakitunk ki tanuldink részére a
tovabbtanulashoz, illetve a munkaba 4llashoz. A kor kovetelményeinek megfeleléen
kiemelt fontossadgu feladatnak tekintjiik az idegennyelvi képzést, az eurdpai elvarasoknak
megfeleléen a két idegen nyelv oktatasat, a Kkorszerli szamitogép-kezeldi,

szovegszerkesztoi ismeretek elsajatitasat, az ¢élethosszig tart6 tanulast.
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1.5

Eljarasok, modszerek, eszkozok

Céljaink elérésének legfontosabb eszkdzei a megfeleld motivacio és valtozatos, korosztalyhoz

¢és egyéniséghez 1116 munkamodszerek kialakitasa. Ezt segitik a kiilonb6z6 6raformak (tanari

eldadas, frontalis ora, csoportmunka, egyéni munka) aranyos alkalmazasa.

A nevelési célok, feladatok megvaldsitasa és az eljarasok, modszerek, eszk6zok alkalmazasa

soran a pedagégusok a kovetkezd alapelveket biztositjak: nyitottsdg, Oszinteség;

feleldsségtudat; differencialt nevelés és oktatas; tolerancia, demokratizmus.

Ennek érdekében:

az életkori sajatossagoknak megfelelden a tudatositas, meggy6zés, felvilagositas, a
megfeleld példa modszereit kell alkalmazni,

minél nagyobb szerepet kapjon a tanulokkal valo egyéni és csoportos torddés, el6adas
alkalmazésa

a tanulast ugy kell megszervezni, hogy a tanulok cselekvé modon vegyenek részt benne,
elotérbe allitva tevékenységiiket, onallosagukat, kezdeményezéseiket,
problémamegoldasaikat, alkotoképességiiket

a nevelési-oktatasi folyamat segitse eld a tanulok eldzetes ismereteinek, tudasanak,
nézeteinek feltarasat, adjon lehetdséget esetleges tévedéseik kiigazitasara és tudasuk
atrendezésére;

sajatos tanulasszervezési megoldasokat kell alkalmazni a kiilonleges banasmodot
1gényld, sajatos nevelési igényld gyerekek esetében, a tanulasi és egyéb problémakkal,
magatartasi zavarokkal kiizd6 tanulok nevelési-oktatasi feladatainak ellatasaban;
tanulok egyéni képességeinek fejlesztése érdekében alkalmazni kell a feladathoz

illeszkedo tanulasszervezési technikakat.
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2 ASZEMELYISEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS
PEDAGOGIAI FELADATOK

Nevelési gyakorlatunkban kiemelten fontosnak tartjuk a tanulok személyes szocialisan
értékes, tehat kozosségfejleszté és un. onfejleszté magatartasanak alakitasat, az ennek

megfeleld tevékenységi formak gyakoroltatasat.

Célunk:

o A fejlodési lehetdségeket alapul véve a tanuloi személyiségének kibontakoztatasa
e A lehetd legmélyebben megismerni a tanulok személyiségét, egyéni sajatossagait
e Felkésziteni didkjainkat onmaguk megismerésére, és alakitisara

e Eredményes életvezetéshez sziikséges képességek kialakitasa, fejlesztése

e az es€lyegyenldség ¢és az egyes tanulok fejlettségét, lehetdségeit, érdeklédését
figyelembe vevo nevelés, oktatas,

e olyan iskolai ¢letmdd megszervezése és milkodtetése, amelyben a tanulo a
nevelési folyamatoknak nem targya, hanem alanya, vagyis amelyben gyermeki,
serdiildi sziikségletei megvalosulnak,

e az egyértelmi elvarasok és feladatok a gyermeki, a serdiil6i személyiség
méltosaganak, onallosaganak tiszteletben tartasaval parosuljon,

e atanulok testi és értelmi, erkdlesi és érzelmi, miivészeti esztétikai és gyakorlati

képességeinek fejlesztése,

A személyiségfejlesztés soran kiemelten fontosnak tartjuk az aldbbi értékek kifejlesztését,
elmélyitését. Arra toreksziink, hogy ezek az értékek a tanulok tudatiban, magatartdsaban,
cselekedeteikben egyensulyba kertiljenek. Iskolank nevelési folyamatdban a magatartas és
tevékenységformalés a személyiségfejlesztéssel egységben torténik. A személyiségfejlesztés és
konfliktuskezelés kiemelt szerepet kap a tanuldk Onismeretének, kommunikacio,
IS.

A tanulok személyiségének fejlesztése az iskolai nevelési folyamat allando feladata. A NAT-
ban képviselt kovetelmények azt a célt szolgaljak, hogy a tanulok az iskolaban szerzett

ismereteket biztonsaggal, alkotd6 modon, hatdrozottan tudjak felhasznalni és alkalmazni. A
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miuveltségi teriiletekben rejlé nevelési lehetdségek komplexitasa jo alkalmat teremt azon

személyiségjegyek fejlesztésére, amelyek dsszhangban dllnak a mai kor kdvetelményeivel.

Az iskolai nevelomunkdban a személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok a

tantargyak adta nevelési lehetdségek kihasznélasaval:

e atanulokban kialakitsa az érdeklddés igényét,
e atajékozottsagot, talalékonysagot,
e arugalmassagot, aktivitast,

e nyitottsagot, problémaérzékenységet.

A szerzett tudas felhasznalasaban:
e magabiztossagot,
e hatéarozottsagot,
e Kkreativitast,

e az ismeretszerzés valjon igénnyé.

2.1 A személyiségfejlesztés f6bb teriiletei
e A tanulok érzelmi, akarati jegyeinek gazdagitasa, onismeretiik fejlesztése.
e A tanulok miiveltségének, vilagszemléletének, vilagképének formalasa.
e A tanulok életvitelével kapcsolatos személyiségfejlesztési feladatok.

e A magatartas-, viselkedéskultira jegyeinek gazdagitdsa.

Engedjiikk a gyerekeket jatszani is! Engedjik meg, hogy legyenek otleteik, legyenek
érkezésiik racsodalkozni a vilagra, engedjiik meg, hogy gondolkodjanak, alkalomadtan,
hogy tévedjenek, s kijavitsak tévedéseiket! Ne tegyiink rajuk annyi terhet, hogy a mosolygo

arcok néhany év alatt sapadtta, ijedtté valjanak.

A gyermeknek, tanulonak joga, hogy adottsdgainak, képességének, érdeklddésének
megfeleld oktatasban részesiiljon, képességeihez mérten tovabbtanuljon, valamint
tehetségének felismerése €s fejlesztése érdekében alapfoku miivészetoktatdsban vegyen
részt. Az alapfoki miivészetoktatas a miivészi kifejezoképességet alapozza meg, illetve
felkészit a szakiranyu tovabbtanuldsra. A miivészetoktatds fontos szerepet tolt be a
nemzeti hagyoméanyok d4poldsaban, a nemzeti értékek megdérzésében, a kiilonb6zd
kultarédk iranti nyitottsag kialakitasaban.
27



2.2 A fejlesztés 6 teriiletei

Eletmod

Feladatunk: az ¢életmod motivumainak, képességeinek €s szokasainak olyan szinvonalu
clsajatitasa, ami lehetévé teszi az eredményes, egészséges és kulturalt egyéni, csaladi
¢letmodd, életvitel kialakulasat, fenntartasat. A valtozasokhoz vald alkalmazkodas az
¢letmod valtoztatasat, fejlesztését koveteli meg. Az iskolai életmodnak, nevelésnek
segitenie kell a tanuldkat abban, hogy nyitott, Onfejleszté személyiséggé valjanak,
megalapozza én tudatuk (identitastudatuk) kialakuldsat, az alapvetd Osszefiiggéseknek
megfeleléen rendezett vilagképiik, emberképiik, a redlis Onismereten alapuld énképiik

alakuljon ki.

Képességek, készségek ¢és szokasok: az ¢életmdddal kapcsolatos (értékelési és
onfejlesztési) képességek a személyiség nyitottsagat, onfejlédését, az Onkiszolgalasi és
gondoskodasi szokasok, készségek és ismeretek pedig az dnmagunkrdl és masokrol valo

gondoskodast szolgaljak.

Az Onkiszolgélas és a gondoskodas szokdsai és készségei koziil az alabbiak kapnak

kiemelt figyelmet:

e az egészséges ¢letmodra nevelés (01tozkodés, tisztalkodas, taplalkozas),
e aszabalyos kozlekedésre nevelés (gyalogos, tomegkozlekedés, kerékparos),

e aszabadid6 hasznos eltoltésére nevelés (sport, kultura, szorakozas),

e acsalad szerepének fontossagara nevelés.

Ertelem

Alapvetd kovetelmény szamunkra a hiteles informacionyujtas, az 6nalld ismeretszerzés,
az Onmiivelés képességének kialakitdsa. Ki kell alakitanunk azokat az alapvetd
jartassagokat, képességeket, amelyek alkalmassd teszik a tanulokat a kiilonboz6
ismeretszerzési technikak elsajatitasara. A tanulok megtanulnak 6nalléan tajékozodni,
ismereteket szerezni, felhasznalni. Célunk, hogy a kiilonboz6 csatornakon érkezo
informéciokat tanitvanyaink képesek legyenek beépiteni sajat miiveltségképiikbe. A
tanarkdzponth oktatas helyett a gyermekkozpontu, 6nallo ismeretszerzésre, tajékozodasra
alapozott konyv-, kdnyvtar-, szdmitogép- hasznalat elsajatitasara helyezziik a hangsulyt.
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Tanulasi motivumok: nevelésiink és oktatdsunk meghatarozo jelentdségii feladata, hogy
tanitvanyaink szeressenek iskoldba jarni, szivesen végezzék az ott elvart feladatokat, ami
a tanulési motivumok folyamatos fejlesztését koveteli meg az iskola, az osztaly életmodja,

1égkore, szelleme, a pedagogusok €s a tanulok viszonya, a nevelési €s tanitasi modok altal.

Feladataink:

e akivancsisag, a jatékszeretet, a megoldasi késztetés, alkotasvagy apolasa és
fejlesztése,

e agyermek elismerési vagyanak, sikerélményének kielégitése, fenntartasa, fejlesztése,
e apedagogus-diadk és tanulotarsi kotddések létrejottének és fenntartdsdnak segitése,

e atanulasi szokasok kialakitasa,

e atantargyi kotddés, az érdeklddés kialakitasa,

e atanulas, mint érték elfogadtatasa.

Alapvetd feladatunk, hogy a feldolgozott tartalmakat felhasznaljuk a tanulok értelmi
képességeinek (kiilondsen a megfigyelés, a kodolas, a rendszerezés, a problémamegoldas,

a kovetkeztetés, az értelmezés, az indoklas) gyakorlasara.

Tarsadalmi felkésziiltség

Ahhoz, hogy az emberek részt tudjanak venni, és kdzre tudjanak miikddni a tarsadalom
életében, és eredményesen tudjak érdekeiket képviselni, érvényesiteni, mindenekeldtt
fejlett szocialis motivumrendszerrel kell rendelkezniiik. A motivumok alapjan meghozott

dontéseik megvalodsitasa jol fejlett szocialis képességek és készségek nélkiil lehetetlen.

Szocialis motivumok: A tarsadalmi felkésziiltség fejlesztésének elsddleges feladata,
hogy a felnovekvé nemzedékek készek legyenek a sziikebb €s tagabb kozosség, a haza, a
tarsadalom szolgalatdra. Az érdekérvényesités €s az egyiittmiikodés a tisztesség és a
kolesonos elényok elvét kovesse. A szocidlis motivumok fejlédésének az a feltétele, hogy
olyan kdzegben éljen a tanuld, olyan legyen az iskolai életmodd, amelyben folyamatosan
tapasztalhatja az egyének ¢és csoportok kolcsonds megértésének, egyiittérzésének,
segitOkészségének elényeit, hianyuk hatranyos kovetkezményeit. Olyan kozeget Kell
biztositanunk szamukra, amelyben megélhetik és értékelhetik érdekeinek (motivumainak,
érzelmeinek, a pillanatnyi motivacioknak) a mitkodését, az érdekiitkdzés, az érdekfiiggés,
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az érdekegyezés, az egyiittmiikodés varhaté €s tényleges kovetkezményeit, valamint olyan
kozeget, amely a fenti elvektdl eltérd magatartas folyamatos értékelésével, elemzésével,
értelmezésével segit belattatni, hogy a fenti elvek kdvetése végsd soron sajat érdekeit is

szolgalja.

Szocialis képességek és készségek: A tarsadalmi felkésziiltség fejlesztésének masik
alapvet6 feladata, hogy a tanuldk ne csak készek, hanem fejlett szocialis képességeik €s
készségeik birtokaban képesek is legyenek a sziikebb és tagabb kozosség, a haza, a
tarsadalom szolgalatara és a kdlcsonds elonyok, a megegyezésre torekvo konfliktuskezelés
elve szerinti cselekvésre. A szocialis képességek — az dnzetlen segités, az egylittmiikodés,
a demokratikus vezetés és a tisztességes versengés (verseny) — gyakorlasa, megismerése,

megértése alapjan fejlodhetnek a fenti elveknek megfelelden.

Az alapvet6 szocialis képességek a szocialis készségek és ismeretek sokasaganak
elsajatitasaval fejlodnek. Ezek koziil kiemelt figyelmet forditunk a beleélési készség
(empatia), az érdektisztazd készség (amelynek segitségével a konfliktusok tobbségérol
kideriil, hogy nem fontos), a visszajelzd készség (amelynek fejletlensége miatt a
foloslegesen beavatkozo, a dicsérd, a buzditd, a figyelmeztetd, a biralo, stb.
visszajelzéseink gyakran vezetnek tarsadalmi felkésziiltségiink hibas miikodésére), a
kotddési készség, a konfliktuskezeld készség, a szocialis funkcioji kommunikacios
készség (vitakészség), a szervezOkészség fejlesztésére, valamint a versengés (verseny), a
demokratikus vezetés, az egyiittmiikodés, a segitség alapvetd specialis készségeinek és

ismereteinek elsajatitasara.

Természeti felkésziiltség

A mai ember ismeretei eljutottak arra a szintre, hogy képesek megzavarni, veszélyeztetni a
sajat 1étfeltételeit képezd rendszerek mitkdodéseét. A legutobbi idokben az ember azt is
kezdi megérteni, hogy ezek a rendszerek hogyan viselkednek, miikodnek, milyen
feltételekkel maradnak fenn, milyen hatasok zavarhatjdk meg, veszélyeztethetik

dinamikus egyensulyukat.

E tudédsnak megfelel6 motivumrendszer, cselekvési szabalyrendszer és vilagkép ma még

csak kevesekben alakult ki. E motivumrendszer kialakulasat az 6kologiai szemléletmoda
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természettudomanyos (foldrajzi, bioldgiai, kémiai, fizikai) felkésziiltség elsajatitdsa
segitheti eld, amely egyuttal az ennek megfeleld gondolkoddsméd ¢€s képességek

elsajatitasanak, a korszerl természeti vilagkép kialakitasanak eszkoze is.

A természeti felkésziiltség kovetelményei a természethez valo viszonyulds motivumainak,
az Okologiai szemléletmodi természettudoméanyos felkésziiltség, a tudomdanyos

gondolkodés, valamint a természeti vilagkép elérendd fejlodését irjak le.

Technikal felkésziiltség

Feladatunk:
e 8+4 év alatt minden tanuldban altalanos technikai felkésziiltséget alakitsunk ki,

e megfeleld technika motivumok (realis hasznossag- ¢és veszélytudat,
technikai érdeklddés, tettvagy, igényesség) 1étrejottét segitsiik,

o fejlessziik az alloképességét,

e tanitsuk meg a mindennapi életben sziikséges technikai készségeket, ismereteket,
hogy az ember otthondban ¢s munkahelyén elkertiilje a baleseteket, tudatlansaga
miatt ne okozzon karokat,

e tanuldink hasznalni tudjak a koznapi technikai eszkdzoket, berendezéseket,
gépeket, értsék mitkodési elveiket, a legegyszeriibbeket karban tudjak tartani,

e akiilonboz6 tantargyak (elsd sorban a torténelem, a fizika, a bioldgia és a kémia
technikai ismeretinek 6sszehangolt tanitasaval olyan technikai tudatot alapozzon
meg, amelynek birtokdban a tanuld ismeri és érti a technika szerepét az
emberiség fejlddésében, a jelen probléméinak megoldasaban, kész és képes
felléepni a kornyezetrombold, az emberi létet veszélyezteté felelStlen

alkalmazasok ellen.
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3 A TELJESKORU EGESZSEGFEJLESZTESSEL, EGESZSEG-
ES KORNYEZETI NEVELESSEL KAPCSOLATOS
PEDAGOGIAI FELADATOK

Az egészségfejlesztés magaban foglalja az egészségmegdrzést (promociot), a betegségek
megeldzését (prevenciot), és a betegség mihamarabbi gyogyitdsahoz sziikséges nevelést,

oktatast, igy tehat az egészségnevelést is.

Az iskolai egészségfejlesztés az iskola egész életébe, mindennapjaiba beépiild tevékenység,
amely egyarant iranyul a pedagdégusok ¢és a tanulok egészség-ismereteinek bovitésére,
korszerlisitésére, a fizikai és pszicho szocialis kornyezet egészségtamogatd jellegének
erdsitésére, az oktatdi-neveldi tevékenységben a személykozpontu megkozelitésre a tanulok

személyiségfejlesztése érdekében.

Az egészség nem a betegség hidnya, hanem a testi, lelki és szocialis jol-1ét allapota (WHO). Az
egészség nem passziv allapot, hanem folyamat, fontos eszko6z életcéljaink megvalositasa soran.
Az egészségfejlesztés az a folyamat, amely képessé teszi az egyént az egészségét meghatarozo

tényezok feliigyeletére, és ez altal egészségének javitasara.

Az egészségfejlesztés magaban foglalja a korszerli egészségnevelés, az elsddleges
prevencio, a mentalhigiéné, az egészségfejlesztd szervezetfejlesztés, az onsegités feladatait,
modszereit.

Az egészséges nevelés legfontosabb része a prevencid, ami a betegség megakadalyozasara
iranyul. Az egészségnevelés az egészségi allapot erdsitésére, fejlesztésére irdnyul/egészséges
taplalkozas, lelki egyensuly megteremtése, harmonikus csaladi élet kialakitasa, fenntartasa,

egeészségkarositd magatartasformak elkeriilése, aktiv szabadido6 eltdltés.

Az egészségfejlesztés fOo feladata egy altalanosan érvényes egészségfejlesztd politika
kifejlesztése, egészségfejlesztd kornyezet megteremtése, az egészségfejlesztd kozosségi

tevékenység, az egyéni képességek fejlesztése, és szemléletvaltoztatas.

Megszilarditasaban fontos szerepet jatszik az - iskolai és iskolan kiviili nevelés, prevencio,
nemekhez igazitott pedagogia, pozitiv énkép kialakitasa, egészséges életstilus-modell
megteremtése, hatékony kommunikacié (empatia, tolerancia), demokratikus kornyezet,
»elni tudas” elvének érvényesitése, konfliktuskezelési, illetve tanulds-modszertani

ismeretek megléte, felndttek példamutatasa, kortars oktatok bevonasa.
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Az iskola ennek a legfontosabb szintere, hisz a tanuldk hosszu éveket toltenek itt. Ebben az

iddszakban érdemi hatast gyakorolni személyiségiikre, ami nagyban meghatdrozza az

¢letmodjukban késébb kialakulo szokéasokat, az életidedlokat.

Az iskolai egészségfejlesztés torténhet:

osztalyfénoki, kdrnyezetismeret, biologia, ill. testnevelés oran torténd
egészségnevelés,

alkalmi esemény (sportnap, akcio, egészségnap, egészséghét),
Kiscsoportos megbeszélések,

rendszeresen ismétlodo foglalkozas, vagy verseny,
mindennapos sporttevékenység, testnevelés ora,

szakkor, klubfoglalkozas,

egyéb lehetdségek (elbadas, bemutato, filmvetités, verseny) keretei
kozott.

a testi felépités megerdsitése

a kulturalt kiils6, személyi gondozas, szokasok kialakitasa

az egészséges taplalkozas szerepe a pubertas korban

a testi atalakulasra valo felkésziilés

fizikai alloképesség, erdnlét tovabbfejlesztése

a szexualis érés okozta valtozasok tudatositasa

Az egészséges ¢letmodra iranyulo kiegészito tanuldi tevékenységek lehetnek a felkésziilés

¢s eldadas az egészséges €¢letmddra nevelés egyes témakdreiben, az egészségfejlesztéshez-

drogmegeldzéshez kapcsolodd témak ¢€s szaktargyak Osszekapcsolasa, a kortarssegités

modszereinek elsajatitasa és gyakorlasa.

Kozegészségiigyi feladatok:

lelki egészség megldrzése
drogprevencios munka

egészséges napirend kialakitasa
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3.1

3.2

Az egészségnevelés altalanos célja, feladatai
a testi, pszichikai, szellemi adottsagaikban egészséges fiatalok nevelése,
személyiségfejlodésiik, a tarsadalomba valo beilleszkedésiik segitése,
az egészséges €életmadd, a harmonikus, erkolesos és konstruktiv életvitel szokasrendszerének
kiépitése uigy, hogy ezek szdmukra értékké valjanak,
az ehhez sziikséges ismeretek, készségek, attitiidok elsajatitasa, kialakitasa,
elsédleges megeldzés, az egészségvesztés megakadalyozasa, a kiilonféle tényezok
megsziintetésére valo torekvés olyan tevékenységekkel és eszkozokkel, amelyek egyrészt az

altalanos egészséget segitik eld, masrészt altaluk a specifikus betegségek megel6zhetok,
a tanulok ismerjék meg szervezetiik sajatsagait €s az €letkorral kapcsolatos valtozasait
sajatitsak el az elsésegély-nyujtasi technikakat

ismerjék fel az empatia szerepét a masik ember megitélésében.

Az egészségesebb életmadd kialakitasara iranyulé modszerek

Hagyomanyos egészségnevelés, felvilagositas

Az egészségnevelési kampanyok szervezése, amelyek a dohdnyzas veszélyeire, a helyes

taplalkozasi szokasokra hivjak fel a figyelmet.
Rizikocsoportos megkozelités

A korai szlirés eredményeként feltart egészségi problémakkal jellemezhetd csoportok
korében folytatott megel6z6 tevékenység, mely kozvetleniill kapcsolodik a

betegségmegeldzés gondolatdhoz.
Erzelmi intelligenciat, alkalmazkodast fokozo megkézelités

Lényege, hogy az egészségkarositd magatartdsformak hatterében a konfliktuskezelés
eszkoztaranak gyengeségei hiizodnak meg. Ezért az egészségfejlesztési torekvések a

tarsas-érzelmi készségek fejlesztését tiizi ki célul.
Kortarshatas

A korai ¢letszakaszokban jelentkezd egészséget veszélyeztetd magatartasformak
jelentds szazaléka a kortars csoport nyomadsara jelennek meg, a tarsas tevékenység

részeként torténik meg, az ,,ifjisagi kultira”/inkabb a szubkultara/ elemeként.
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e A fiatalok szamara a feln6ttnél hitelesebb a kortars, aki jelentékenyebb

véleményformalo hatassal bir.

3.3 Pedagogiai alapelvek
Altalanos elv, az iskolai tananyagban kiemelt helyet kell, hogy elfoglaljon az egészségnevelés,

a pozitiv egészségkép kialakitasa.

Az egészség védelmére, fejlesztésére valo felkészités, az egészségkultira elemeinek atadasa
minden pedagdogus feladata. Rajtuk, a felkésziiltségiikon mulik, hogy milyen hatékonysaggal
tudjak alkalmazni a nevelési eljarast. Eredmény csak akkor sziilethet, ha sajat személyiségiikbol

fakado er6vel, energiaval megtoltve adjak tovabb az ismereteket.

Csak akkor lehet hatasos, ha a gyerekek meglévd ismereteibdl, tapasztalataibol indul ki és

figyelembe veszi sziikségleteiket.

A mozgéasos tevékenységek a tantargyi jellegnek ¢és az életkori sajatossagoknak

megfelelden épiiljenek be az dratervi drakba.

A napkozis ¢s tanuldszobai foglalkozdsokon a foglalkozasi programban (tervben)
foglaltak szerint, mig a kiilonféle szabadidds tevékenységekben a testmozgés kiilonféle

formai dominaljanak a tematikai-targyi jelleghez igazododan.

Az éves munkatervben a szorgalmi idészak minden hoénapjdhoz — az évszak
sajatossagainak megfeleléen (pl. té€l — korcsolyazas) — legyen egy-egy kiemelt mozgasos
tevékenység rendelve, mely az iskolai szabadidds és napkdzis idokeretben szervezett

tevékenységek kiemelt iranya legyen.

Az intézmény horizontalis kapcsolatrendszerének keretében az iskolai sportegyesiilettel
illetve a telepiilésen miikodé mas sporttevékenységgel foglalkozo tarsadalmi
szervezetekkel, tovabba az iskolai miikodést tamogatni hivatott alapitvannyal alakuljon ki
stratégiai egylittmiikodés az iskola tanuldinak mozgaskultirdjat fejleszteni hivatott

programok tdmogatasa céljabol.

A tanulmanyi kirandulasok és egyéb iskolai programok egyik kézponti eleme legyen a

mozgas és az egészségtudatos ¢letmddra nevelés.

A fels6 tagozat osztalyfonoki foglalkozasain tematikus program keriiljon kidolgozasra a
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testmozgas propagalasara, amely ¢életvezetési tanacsokat is foglaljon magaba.

Az unids és a kozponti koltségvetési forrasok kimeritésével, az ezekre épiilé anyagi

alapokra tdmaszkodva a legkiilonfélébb sportprogramok keriiljenek megszervezésre.

A tanulok fizikai allapotdnak mérésébdl fakadd tapasztalatok értékelése alapjan a
szabadidds ¢€s sporttevékenységek terén a mozgéasprogramok tartalmara késziiljon minden

tanévben javaslat.

A komplex intézményi mozgasprogram adott tanévre aktualizalt feladatterve az éves
munkaterv mellékleteként keriil kidolgozasra. Az iskola tanuldinak fizikai allapotat és
edzettségét minden tanévben, egyszeri alkalommal a testnevelést tanito kollegak mérik. A
mérés eredményei a mérést végzd pedagogus tanulonként €s osztalyonként rogziti, majd
a testnevelést tanito kollegakkal kozosen elemzi és meghatarozza a tanul6 fizikai fejlodési

szempontjabol sziikséges intézkedéseket. A felmérés idépontjat az éves munkaterv rogziti.
Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa
Az iskolai elsdsegélynytjtas oktatasanak legfobb célja:

A tanulo elsajatitsa az elsdsegély-nyujtasi alapismereteket, ¢s ¢életkordnak megfeleléen

alkalmazza azokat a gyakorlatban.

3.4 Az egészségfejlesztési program segitoi

o Iskolaorvos: Végzi a gyermekek egészségiigyi sziirését, folyamatosan kapcsolatot tart

az iskola vezetdségével, jelzi az egészségiigyi problémakat.

e VEdond: Segiti az iskolaorvos munkdjat, vezeti a dokumentaciot, sziiréseket végez,

kezeli a tanulok egészségiigyi torzskonyvét.

e Fogorvos: Evente két alkalommal végez sziirést osztalyonként, elére egyeztetett

idépontban.

e (Csaladi hattér: A sziiloket partnernek tekintjiik a nevelésben, hiszen munkank nem lehet

eredmeényes a csaladi megerdsités nélkiil. Intézményiink pedagdgusai nyitottak a sziil6k

igényeinek megfeleld figyelembevételére.
Intézményen beliili segitok:

e gyermekvédelmi felelds
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e DOK segité

e testneveldk

e tanarok

o fejlesztépedagdgus

e pedagogiai asszisztens

3.5 Iskolai egészségmegdrzé program

Az egészséges €s produktiv felndtt életre valo felkészitésnek az élet minden teriiletét fel

kell dlelnie:

o cgészséges taplalkozas,

o cgészségtudatos testapolasi szokdsok,

e rendszeres testmozgas,

o lelki egészség, harmonikus életvitel,

o fliggdségre vezetd szokasok (kavé, cigaretta, alkohol, drog) keriilése,

e emberi kapcsolatok apolasa (konfliktuskezelés és kommunikacio),

e atgondolt szexualis magatartas,

e csaladi életre nevelés,

e szandékos és véletlen balesetek megelézése,

e arendszeres fizikai aktivitas egészségmegdrzésben jatszott szerepét,

e az egészségtudatos léthez tartozd egyénileg kialakitott mozgasprogram
fittség megdrzése szempontjabol vald fontossagat,

e a stressz- és fesziiltségoldd gyakorlatok szerepét a testi-lelki

kiegyensulyozottsag elérésében,

e astressz- és fesziiltségoldas metddusait.
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4 A KOZOSSEGFEJLESZTESSEL, AZ ISKOLA
SZEREPLOINEK EGYUTTMUKODESEVEL KAPCSOLATOS
FELADATOK

Neveld és pedagogiai munkank célja, hogy iskolank tanuldiban erdsitsikk az Osszetartozas
tudatat, kialakitsuk és fejlessziik az osztaly- illetve az iskolai kozOsséget és annak egyéni
arculatat. Célunk megvalositasanak elsddleges szintere az osztalykozosség.

Igen fontos szdmunkra, hogy didkjaink részt vallaljanak az iskolai élet alakitasaban, magukénak

valljak céljainkat, maguk is hagyomanyapolok €s teremtdk legyenek.

Az emberi élet alapja a tarsas 1ét. Az ebben valo eligazodashoz elengedhetetlen a
kozosségben valo nevelés, amely mint tanulési szintér is megjelenik. A tarsas viselkedés
egyéni tanulasi szintere a csoport, a kozosség (csalad, iskola, egyhaz, barati kor, miivészeti

csoportok, kiilonb6z6 egyestiletek).

Mivel a kozosség egyénekbdl all, az igazi kozosség kibontakoztatja, fejleszti az
egyéniséget. Maga a kozosség a fejlodés keretét biztositja, mikdzben tagjai onfejlodésével
a kozosség is fejlodik, tobb lesz, mint tagjai egyszerti egylittese.

Az iskolankban folyo k6zosségi nevelés célja, hogy a kozosség, mint tevékenységi keret
segitse az egyén fejlodését, képességeinek kibontasat igy, hogy azok az életpalya késObbi
szakaszaiban is képesek legyenek érdekeiket Osszhangba hozni a kozosségével.

Individuumok megdrzése mellett kiilonbozo élethelyzetekre szocializalhatova valjanak.

4.1 Iskolankban a kozosségfejlesztés, kozosségi nevelés f6 teriiletei:

tanorak,

tanoran kiviili szervezett foglalkozasok,

diakonkormanyzati munka,

szabadidds tevékenységek.

4.2 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladataink
e megismerje néplink kulturalis 6rokségének jellemzd sajatossagait, nemzeti kultirank
nagy multa értékeit;
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sajatitsa el azokat az ismereteket, ¢és gyakorolja azokat az egyéni és kozoOsségi
tevékenységeket, amelyek az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza és népei

megismeréséhez, megbecsiilésé¢hez vezetnek;

valjon érzékennyé kornyezete allapota irdnt, életmodjaban a természet tisztelete, a

feleldsség, a kornyezeti karok megeldzésére torekvés legyen meghatarozo;
szocialis kompetenciainak fejlesztésével erdsitse a kozosséghez vald kotddést;

olyan kozosségek kialakitsa, fejlesztése, melyekben a tanulok elsajatithatjak és
gyakorolhatjdk a konstruktiv tarsadalmi magatartds értékeit ¢és normait, az
interperszonalis kapcsolatokhoz sziikséges képességeket €s technikdkat, a nyitott,
elfogado ¢és segitOkész magatartast a massaggal, valamint a beteg és a fogyatékos

embertarsaikkal kapcsolatban

valjon érzékennyé kornyezete 4llapota iradnt, viselkedjen kornyezettudatosan,

¢letmddjaban a természet tisztelete €s az iranti feleldssége alakuljon ki

kapjon kell6 mélységli tamogatast a karos fiiggéségekhez vezetd szokdsok

kialakuldasdnak megeldzéséhez, prevencios tevékenység.

ismerjék meg a tarsas egyiittélés alapvetd szabalyait, gyakoroljak a kiilonb6z6

viselkedésformakat (konstruktiv, egylittmiik6do).

legyen képes felismerni a tarsadalmi viszonyrendszereket, ismerjék meg és gyakoroljak

az allampolgari jogokat €s kotelességeket.

gyakoroljak a konfliktuskezelést, utasitsak el az er6szakos megoldasokat, a

destruktiv viselkedési formékat.
Batran alkossanak  véleményt,  allaspontjukat érvekkel tamasszak ala,

igyekezzenek elképzeléseiknek meggy6zéssel érvényt szerezni.

4.3 A diadkonkormanyzatot segité pedagogiai tevékenységek és feladatok

A tanuldkat, az 6ket érint6 kérdésekben tajékoztatni kell.

A forumokon a tanuloknak érdemi valaszokat kell adni a felvet6dd kérdésekre
(diakkozgytilés, didkdnkormanyzati iilés, osztalyfonoki orak stb.).
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e A tanulok kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irdsban valasztott
képviselok altal vagy egyénileg is kozolhetik az iskola dolgozoival. A felvetdédo

kérdésekre 15 napon beliil valaszolni kell.

4.4 Kozosségfejleszté feladatok megjelenési formai:

rrrrr

Tanaraink arra torekednek, hogy a tananyag elsajatitasa:

e segitse eld a harmonikus kapcsolat kialakitasat a természeti €s tarsadalmi kdrnyezettel,

e biztositson elegendd lehetdséget a kozosségi cselekvések kialakitdsanak/fejlesztésének
segitésére, mélyitse el a nemzettudatot, a nemzeti Onismeretet, a hazaszeretetet,
hagyomanydpolas, kornyezettudatos magatartas, erkdlcsdsség, onallo érvelés vélemény
kifejtés

o fejlessze ki a tanuldban az 0j informacids —kommunikécios rendszer kritikai moédon vald
hasznalatanak képességét,

o felelés 6romteli parkapcsolatokra torténd folkészitésre, erésddjon az egymasért érzett

felelsség €rzése.

Az egyéb foglalkozdsok kozosségfejleszto feladatai

Els6sorban a kortarsi kozosségben értelmesen eltolthet6 szabadidé egyiittmiikodést feltételezd
és mintaz6 tevékenységei beleértve az iskolai rendezvényeken, tanoran kiviili foglalkozasokon
valo rendezGi, szerepl6i, segitd tevékenységet, illetve a Szeretetszolgalat intézményeiben

folytathato és folytatandd kozosségi szolgalatot is, ami a szolidaritas értékorientaciojat

erositi.

A digkénkormadnyzati munka kézosségfejleszeési feladatai

A tanulok, a tanulokozosségek, valamint a diakkorok érdekeinek képviseletét az iskolai
didkonkormanyzat latja el. Az iskolai didkdnkormanyzat jogositvanyait az iskolai

diakonkormanyzat vezetdsége, illetve annak valasztott tisztségviseldi érvényesitik.
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A diakonkormanyzat feladatai k6z¢ tartozik:
o koz0s célok kijeldlése, amelyek nem sértik az egyéni érdekeket, azokkal

0sszhangban vannak,

e a kialakitott, meglévé, vagy hagyomanyokon alapuld kozosségi
munkalatok, koz0sségépitd tevékenységek fejlesztése,

e arégi tevékenységek mellett (ij hagyomanyok teremtése,

o akoOzosség iranti felelosségérzet (felel0sségtudat) kialakitasa, fejlesztése,

o akozosség érdekeit szolgalo, cselekvésre késztetd tevékenységek szervezése,

o olyan kozosség kialakitasa, fejlesztése, amely biiszke sajat sikereire, értékeire.

A szabadid?s tevékenység kozasségfejlesitd feladatai

Szabadidés, iskolan Kkiviili programok. (Kirandulasok, szinhaz- és muzeumlatogatasok,
tomegsport-rendezvények). Az egyiittes cselekvések fontossaga megengedi az egyes
rendezvények elékészitésében az egyéni dontések, ill. a kozosségi érdekek 6sszehangolasanak

crer

gyakorlasat, illetve az egyéni érdekek és a kozosségi célok harmoéniajanak a megteremtését.

Az egyéb foglalkozasokon kotetlenebbek a tevékenység formai, a kozdsen atélt elmények,

az oromet ado munkaformak, a problémamegoldas a kozosségfejlesztés kivalo teriiletei.

Egyéb foglalkozasok:

e napkozi, tanuldszoba

o felzarkoztato és tehetséggondozo programok

e szakkori- €s csoportfoglalkozasok

e iskolai tinnepségek, hagyomanyok

e szabadidds programok (muzeumlatogatas, kiallitasok, szinhazlatogatasok stb.)

e kirandulasok, erdei iskolak, taborok
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5 A PEDAGOGUSOK FELADATAIL AZ OSZTALYFONOKI
MUNKA TARTALMA, AZ OSZTALYFONOK FELADATALI

5.1 A pedagogusok feladatai

A pedagogusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirasuk
tartalmazza. A pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg,
melynek elfogaddsa és betartdsa alapvetd feladat. Munkéjanak megkezdése elott 15
perccel koteles megjelenni az iskoldban, illetdleg a foglalkozas helyén. Akadalyoztatasa
esetén a lehetd legrovidebb 1don beliil értesiti feletteseit €s a tanitasi anyag, valamint a

taneszk6zok atadasaval hozzajarul a helyettesités szakszertiségéhez.

A pedagogus a tanorai és egyéb foglalkozasok ideje alatt, valamint tanuloi feliigyelet
ellatasa soran a birtokdban 1évé mobiltelefont és egyéb digitalis, infokommunikacios

eszkozt a neveléssel — oktatdssal dsszefliggd célokra hasznélhatja.

Aktivan részt vesz szakmai munkakozossége foglalkozasain, ahol megosztja kollégaival
onképzésben szerzett ismereteit, egyezteti veliik a szaktargyi értékelés helyi elveit. Részt

veszt a helyi tantervek kidolgozasaban.

Az irasbeli dolgozatokat, felmérdk és témazar6 feladatlapokat legkésébb 2 héten beliil
kijavitja. A dolgozatiras idépontjat a tanulokkal elére kozli, ennek segitségével
tanartarsaival egyiitt biztositja, hogy ugyanabban az osztalyban egy napon ketténél tobb
témazar6 dolgozatot ne irjanak. A félévi és az év végi zaras elotti utolso témazaro, illetve
iskolai dolgozatot legkésobb egy héttel a jegyek lezarasa elétt megiratja. A kotelezo irasbeli
hazi feladatokat ellendrzi, javitja vagy a tanulokkal javittatja és veliik egyiitt értékeli. Az
iskolavezetés jovahagyasaval a hatranyos helyzetii, lassiibb tempoban haladé gyerekek
szamara felzarkoztatd foglalkozasokat szervezhet. A szaktargyaban kimagaslo
teljesitményt és kreativitast mutatd tanuldkat az iskola lehetdségeinek kihasznalasaval
hozzasegiti tehetségiik kibontakoztatdsdhoz (helyi szakkor, tanulmanyi versenyre vald

felkészités, tehetséggondozo szakkor).

Jelen kell lennie minden iskolai szintli rendezvényben, linnepségen. - A szaktanar
kotelessége szakmai és pedagdgia tudasanak allandod gyarapitasa, a szaktargya korébe
tartoz6 0j tudomanyos eredmények megismerése és a szakmoddszertani fejlesztések

korében valo tajékozodas. Megbizéas alapjan részt vesz a tanuldk tanszerellatasdban
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(tankOnyvosztas), meghatarozza és kozli a sziilokkel a szaktargyadban hasznalatos iroszer
¢s egyéb taneszkdz sziikségletet, tapasztalatai alapjan javaslatot tesz a raszorulo tanulok

tanszer-segélyben valo részesitésére.

Az intézmény valamennyi pedagdgusanak kotelessége a tanulok és az iskola érdekeinek

megfeleld feladatok ellatasa, amelyek kiemelten a kovetkezok:

e a tanitasi orakra valo felkésziilés,

e a tanulok dolgozatainak javitasa,

e a tanulok munkajanak rendszeres értékelése,

e a megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa, az elmarado és a helyettesitett 6rak vezetése,

o ¢rettségi, kiilonbozeti, felvételi, osztalyozo vizsgak lebonyolitasa,

e pedagogial kisérletek 6sszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek osszeallitasa és
értékelése — kiilon feladatrend alapjan

e atanulmanyi versenyek lebonyolitasa — kiilon feladatrend alapjan

o tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok — program szerint;

o szakkorokkel, korrepetalassal és felzarkoztatassal kapcsolatos feladatok — megbizas,
ill. kijelolés alapjan

o felligyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken — egyéni beosztas
alapjan

e iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése — kiilon beosztasnak megfeleléen,

e osztalyfonoki, munkakozosség-vezet6i, diakonkormanyzatot segité feladatok ellatasa
kiilon megbizas alapjan;

e az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa — tevékenységi kor megjelolésével,

e sziil6i értekezletek, fogadoorak megtartasa — beosztas alapjan;

e részvétel a nevelGtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

¢ neveld-oktaté munkdjdhoz tanmenetet készit;

e részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

e atanulok feliigyelete 6rakozi sziinetekben — feliigyeleti rendnek megfelelden;

e tanulmanyi kirandulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése —beosztas
alapjan;

e iskolai tinnepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

o részvétel a munkakozosségi értekezleteken,
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tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,

iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban valo kbzremiikodés,

szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa beosztas alapjan;

HYS¥4

osztalytermek rendben tartasa és dekoraciojanak kialakitasa belsé szabalyozasnak

megfeleléen

5.2 A pedagogusok tovabbképzése és elomeneteli rendszere

A 2023. évi LII. torvény a pedagogusok 1j €letpalyajardl biztositja a pedagodgus-munkakdrben
foglalkoztatottak szdmara a pedagogus életpalyan valé eldmenetel lehetdségét. Ha a nevelo-
oktatd munkat kozvetleniil segitd munkakort betoltd

a) pedagdgus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezik, az (1) bekezdés szerint,

b) nem rendelkezik pedagogus szakképzettséggel, a 99. § szerint jogosult besoroldsra és a havi
illetményre.

A pedagégus szakképesitéssel, szakképzettséggel rendelkezd nevel6-oktaté munkat
kozvetleniil segit6 munkakort betoltd koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban vagy
munkaviszonyban all6 legfeljebb Pedagogus II. fokozatba sorolhatdo. Ha a nevel6-oktato
munkat kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatottat korabban pedagoégus-munkakdrben
alkalmaztdk ¢és Pedagogus II. fokozatndl magasabb fokozatot ért el, havi illetményét,
munkabérét a  Pedagogus II.  fokozatnak  megfelelden  kell — megallapitani.
Ha a gyakornok a megismételt mindsitd vizsgan ,,nem felelt meg” mindsitést kapott,
koznevelési foglalkoztatotti jogviszonya a mindsitd vizsga vagy a megismételt mindsitési

eljaras eredményének kozlését kovetd honap elsd napjan megsziinik.

A pedagbgus a pedagdgus-munkakor betdltésére jogositdo oklevél megszerzését kovetd hetedik év
szeptember honap elsé munkanapjatol addig az évig, amelyben az 6tvendtddik életévét betolti,
augusztus honap utols6 munkanapjaig hétévente vesz részt a Puétv. 70. §-aban szabalyozott
tovabbképzésben.

A hétévenkénti tovabbképzes — egy vagy tobb tovabbképzés keretében — legalabb szazhusz tanodrai

foglalkozason val6 részvétellel és az eldirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével valosul meg.
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5.3 Az osztalyfénoki munka tartalma

Az osztalyfénokot — az osztalyfénoki munkakozosség vezetéjével konzultalva — az igazgato
bizza meg minden tanév szeptember 1-ével, elsésorban a felmend rendszer elvét figyelembe

véve. Az osztalyfonok feladatait részletesen a munkakori leiras tartalmazza.
Az osztalyfonoki munka feladatkorei

o Kozvetlen neveldmunka
e Ugyviteli (adminisztraciés) feladatok
e Szervezés, koordinacids feladatok végrehajtasa

Az osztalyfonok feladatai és hatdaskore

e Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuléit, munkédja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

e [Egyiittmikddik az osztaly didkonkorményzataval, segiti a
tanulokozosség kialakulasat.

e Segiti és koordinalja az osztalyban tanité pedagdégusok munkajat. Kapcsolatot tart a
sziilokkel.

e Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

e Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a neveldtestiilet elé
terjeszti.

e Sziildi értekezletet tart.

e A pedagdgusokkal kapcsolatot tart;

e A tanuloszerzddések megkdtését, illetve az 6sztondijrendszer miikodését koveti, adatot
szolgaltat hozza, illetve véleményezi.

e FEllatja az osztalyaval kapcsolatos tligyviteli teendoket: /digitalis/ naplo vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgéltatasa, bizonyitvanyok megirasa,
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hidnyzasok igazolasa.

e Segiti és nyomon kdveti osztalya kotelezd orvosi vizsgélatat.

o Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban  végzendé  ifjusagvédelmi

feladatokra, kapcsolatot tart az iskola ifjusagvédelmi feleldsével.
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e Tanuloit rendszeresen tajékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikddik a tanodran kiviili tevékenységek szervezésében.

e Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

e Részt vesz az osztalyfonoki munkakdzosség munkajaban, segiti a kozos feladatok
megoldésat.

e megismeri a tanuldk csaladi és szocialis koriilményeit;

e tanév elején elkésziti az osztalyfonoki éves nevelési tervét és igy biztositja a

nevelémunkdja tervszerlis€égét;

6 A KIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL
KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI TEVEKENYSEG HELYI
RENDJE

A fogalom értelmezése

Minden tanuld egyedi, kiilonleges, egyéni képességgel, ismeretekkel rendelkezik. Koztiik
vannak olyanok, akiknek specidlis sziikségletei vannak, igy nevelésiik, oktatasuk specialis
feladatot jelent a pedagogusok szamara.

Kiemelt figyelmet igényelnek azok a tanulok, akik teljesitményiikben elmaradnak az atlagtol
(magatartasi, beilleszkedési vagy tanuldsi nehézséggel, fejlddési zavarral kiizdenek, szocialis

hatranyuk miatt lemaradnak), valamint azok, akik atlag feletti képességekkel

A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. toérvény 4. § 13-14. pontja hatdrozza meg a
kiemelt figyelmet igényld tanulé fogalmat:

a) kiilonleges banasmodot 1gényld tanulo:

aa) sajatos nevelési igényl tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulo,

ac) kiemelten tehetséges tanulo,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanulo;

C) tartos gyogykezelés alatt allo gyermek, tanulo.
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Intézményiinkben integralt, inkluziv nevelés-oktatds folyik. A kiemelt figyelmet igényld
tanulok szamara biztositjuk azokat a feltételeket, amelyek altal sikeresen részt tudnak venni az
altaluk valasztott képzési formaban, szamukra a legidedlisabb szakmat tudjak elsajatitani, a
kozosség aktiv tagjava tudnak valni, és a szakszeri foglalkozasok altal képességszintjiik a
maximumot éri el. Fejlesztésiik alapja az egyéni képességek, fejlettség, ismeretek figyelembe
vétele, a differencialas, valamint kiilonféle egyéni fejleszté modszerek és szervezeti formak

alkalmazdasa a tanitasi folyamatban.

6.1 Sajatos nevelési igényi tanulok

Sajatos nevelési igényll tanuld, illetve képzésben részt vevo kiskort személy, az a kiilonleges
banasmodot igényld tanuld, illetve képzésben részt vevo kiskoru személy, aki az Nkt. szerinti
szakértOi bizottsag szakvéleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi - latasi, hallasi -, értelmi
vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossdg egyiittes eldforduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrumzavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral - sulyos tanulasi,

figyelem- vagy magatartas-szabalyozasi zavarral — kiizd.
Célok:

e A sajatos nevelési igényli tanulokat - az integracid jegyében - nem elkiilonitve, hanem
minden tandrdn a tobbi tanuloval egyiitt neveljiik-oktatjuk, a szokasos tartalmi és
eljarasbeli differencialéstol eltérd, specialis eljarasok alkalmazasanak, illetve kiegészitd
fejlesztd, korrekcids, habilitacids, rehabilitacidos, valamint terdpids célii integrald
pedagdgiai eljarasok alkalmazasanak kiséretében.

e A tanoran kiviili programok (kirdndulds, szabadidds tevékenységek) allando és
egyenrangl résztvevoi, ahol egyedi képességeiket megmutathatjak, kapcsolatokat

¢épithetnek.

Feladatok:

e A sajatos nevelési igényl tanulok nevelését-oktatast az Oktatasi Hivatal honlapjan
megtalalhato, a 2020-as NAT-hoz illeszkedd tartalmi szabalyozok alapjan szervezziik
meg.

e Tanorai munkajuk esetében €s a helyi programtervi kovetelmények meghatarozaskor a

tanulok specialis akadalyozottsagat, sériilését figyelembe vessziik, egyéni és/vagy
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kiscsoportos foglalkozasokat szerveziink szdmukra a szakértdi bizottsag eldirdsa
alapjan.

o Megfeleld tanuldsszervezési formakkal és modokkal biztositjuk, hogy a tandrakon és a
tanoran kiviili tevékenységben érvényesiiljon a differencialt, az egyénre szabott

fejlesztés, eltérd képességekhez, viselkedéshez valo alkalmazkodas

A neveld-oktato munkaeszkoz- és eljardsrendszere:

e cgyéni haladasi temp6 biztositasa;

e kevesebb és differencialt feladat adasa;

e hosszabb felkésziilési idO biztositasa;

o segédeszkozok hasznalatanak gyakoroltatasa;

e mentesités egyes tantargyak, tananyagrészek értékelése €s mindsitése alol;

e atanul6 képességeinek és tudasszintjének megfelelden ismétldrendszerezo

o foglakozasok megtartasa;

o felzarkoztatas;

e Dbeilleszkedésiik figyelemmel kisérése;

e az Onallosag erdsitése, 6nalld tanulasi modszerek megtanitisa, gyakoroltatasa;

e apozitiv énkép erdsitése.

6.2 A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanulo

Az a kiilonleges banasmodot 1gényld tanulo, aki a nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC.
torvény (a tovabbiakban: Nkt.) szerinti szakértdi bizottsdg szakvéleménye alapjan az
életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulési,
magatartds-szabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos

nevelési igénylinek.

Beilleszkedési zavarok leggyakoribb formadi iskolankban:

e az egyiittmiikddési készség hianya

e peremhelyzet a csoportban a kozosség tagjaival

48



e feltiinni vagyas, imponalni akaras

e gyenge kudarctiirés

e agresszivitas, kotekedés

e kirekeszté magatartas, intolerancia

o ellenséges, tekintélyellenes viselkedés

e devians magatartasi mintak felvétele és terjesztése

A csaladi, szocialis koriilményekbdl fakado ok esetén a feltaras és a segitség kezdeményezése
az intézmény feladata. A devians magatartds, beilleszkedési zavar megsziintetése vagy
enyhitése  érdekében  intézménylink  (osztalyfonok, igazgatd, tagintézményvezetd)
egylttmiikodésre torekszik a sziilokkel, egyarant szamba véve az iskolai nevelés (egyéni
beszélgetés, személyre szabott segitd modszerek) és a szakintézmények, illetve szakemberek
(Pedagogiai Szakszolgalat, pszichologus) kozremiikodésének lehetdségeit.

A tanulasi nehézséggel kiizdd tanuldkat differencidltan oktatjuk és értékeljiik. Résziikre a
szakértdi véleményben rogzitett tanuldsszervezési modszereket, tantargyi konnyitéseket

biztositjuk.

A beilleszkedési, magatartdsi nehézségekkel kapcsolatos pedagogiai feladatok

e az okok feltardsa (a csaldd megismerése, ,a tanuld helye a csaladban”
kornyezettanulmany)

e az osztalyban tanité pedagoégusok bevonasa a nevelési gondok megoldasaba

e aszillok bevonasa a nevelési probléméak megoldasaba

e a tanuldval val6 egyéni banasmadd, beszélgetések, személyre szabott, neveld szandéku
feladatok adésa (fejlesztd pedagogus/ pedagogus),

e aszabalyok be nem tartasa esetén kovetkezetes bandsmod, szankciok

e szocialis helyzetfelmérés, lehetdség szerinti segitségnyujtas

o tajékoztatd eldadasok a fiatalok karos szenvedélyeir6l (orvosi és renddrségi

szakemberek bevonasaval)
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6.3 A kiemelten tehetséges tanulok
Az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo, aki atlag feletti altalanos vagy specidlis
képességek birtokaban magas foku kreativitassal rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat

iranti er6s motivacio, elkotelezettség

Képességkibontakoztatdsdt segitd tevékenységek

A tehetség- és a képességek kibontakoztatasa szempontjabol elsédleges, hogy tanuloink
versenyképes, hasznalhato, gyakorlatias tudasra tegyenek szert. Mindehhez sziikséges az
egyéniség, személyiség erdteljesebb fejlesztése. A tehetség jellemzoi: atlagosnal magasabb
intelligencia, magas foku kreativitas, a kovetkeztetés képessége, onallo utkeresés, szorgalom
és Kkitartas, eloitéletektél vald  mentesség, bizonytalansag toleralasa, becsvagy,
kockazatvallalas, divergens gondolkodas, folyamatos kommunikacio.
A tehetség kibontakoztatasat serkenti:

e amegfeleld 1égkor megteremtése,

e amotivacio, a pedagdgus 0sztonz6 attitiidje,

e abizalom,

e amegfeleld szervezeti strukturaltsag,
A tehetség kibontakoztatasat gatolja:

e a kreativitas lebecsiilése,

e atulzott fegyelem,

e ateljesitménykényszer.

A tehetséggondozas az iskolai oktatas egyik lényegi kérdése. Legfontosabb feladatunk
idejében felfedezni a gyermekek specialis képességeit, s készségeiket az adott iskolatipus
adta maximalis szintig fejleszteni. Ehhez pedagogusaink rendelkezzenek megfeleld
pedagogiai- pszichologiai ismeretekkel.

Az esélyegyenldség csak abban az esetben valosulhat meg, ha a kedvezoétlen helyzetben €16,
jo adottsagokkal rendelkezé gyermekek minél hamarabb hozzajuthatnak adottsagaik,
képességeik kifejlesztésének a lehetdségeihez. A specialisan szervezett, céltudatos
munkaval, specialis gondozassal és feltételekkel a kiemelkedé képességek fejleszthetok. A
felismert tehetség neveléséhez vilagosan megfogalmazott célra, mindenre Kiterjedé nevelési

koncepciora és kovetkezetes, szorgalmas munkara van sziikség.
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A tehetséggondozds szervezeti formadi

6.4

A tanitasi oran differencialt feladatok biztositasa. Csoportbontasnal fontos a
viszonylagos homogenitas, hogy a tehetséges gyermekek a veliik versenyképes
kortarstanulokkal ismételten 6sszemérhessék képességeiket, erejiiket. Megvalosulhat a
tantervdusitas, tananyag gazdagitas. [Egyes anyagrészekkel —elmélyiiltebben
foglalkozhatnak, gazdagithatjak a kovetelményrendszert, projektet készithetnek,
gyiijté- és kutatomunkat végezhetnek.

Szakkorok, klubok

Palyazatok

Versenyekre felkészités (iskolai, kertileti, budapesti, orszagos)

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanulo

Hatranyos helyzetii (HH) gyermek, tanulo:

az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt
gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a sziilé vagy a csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egyiitt neveld mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladba
fogadd gyamrol - onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithato, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkezik;

a sziild vagy a csaladba fogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket
nevel6 sziilok barmelyikérdl vagy a csaladba fogadd gyamrol megallapithato, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv
kortak ellatdsara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésének iddpontjat megel6z6 16 honapon belil legaldbb 12 honapig
allaskeresoként nyilvantartott személy;

a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megéllapithato, hogy
a gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban

szegregatumnak nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili
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vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan

biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii (HHH) gyermek, tanulo:

e az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt
gyermek, aki esetében a HH gyermekek meghatarozott koriilményei koziil legalabb
kett6 fennall.

e anevelésbe vett gyermek;

A tanuloknak a hatranyos helyzetiiket igazolé dokumentumot minden tanév oktober 1-ig kell
leadniuk az intézmény részére, melyrdl a tagintézményvezetd nyilvantartast vezet. A hatranyok
enyhitése csak gy lehet eredményes, ha realis képet kapunk a hatranyos €s veszélyeztetett
tanulokrol.
A lemorzsolodés kockdzataban érintett tanulokat mentoralassal is segitjiik. Legfontosabb az
osztalyfonokok altal végzett tanév eleji felmérés osztalyonként. Csak a pontos szamadatok ¢€s
problémakorok ismeretében dolgozhato ki a tanévi feladatterv.
Feladatok:

e aproblémak felismerése, az okok keresése,

e segitségnyljtas a problémak megoldéasaban,

e a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése,

e Tanulasi képességek kialakitasa, fejlesztése

e Indulési hatranyok csokkentése

o Felzarkoztatés

e Differencialt fejlesztés

Hatranyos helyzet okai lehetnek: anyagi ok, szocialis ok, miivel6dési hatranybol eredd ok,

egészségiigyl ok stb. Még nem veszélyezteti a gyermek személyiségfejlodését, de a hatranyok
enyhitése a prevencio érdekében fontos.

Veszélyeztetettség okai lehetnek: anyagi okok, halmozott hatranyok, devians erkdlcstelen

csaladi kornyezet, gyermek elhanyagoldsa, bantalmazasa. Mar veszélyezteti, akadalyozza a
gyermek testi — lelki — szellemi — erkolcsi fejlodését. Beavatkozas sziikséges az életesélyek,
fejlodési lehetdségek javulasa érdekében.
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6.5 A hatranyos helyzetii tanulok integralt pedagogiai rendszerének céljai

Célunk, az egyéni kiilonbségekre alapozott nevelés kialakitasa: az integracio. Mindenki
szamara a sajat komplex személyiségstrukturajanak leginkabb megfelel6 optimalis
fejlesztésbiztositasa, figyelembe véve elézetes tudasat, annak gyengébb és erésebb teriileteit,
a tanuld igényeit, torekvéseit, érdeklodését, személyiségének ra jellemzé vonasait.
Osszegezve: nevelésiink és oktatasunk igazodjék a gyermekhez. A szandékos nevelés a
személyiségfejlodés segitését szolgalja. Célja a személyiséget atfogd komponensrendszerek és
azok alapveté komponensei (pl.: a szocialis kompetencia, pozitiv egyéni értékrend és

képességrendszer) fejlesztésének elésegitése.

6.6 A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkéztatasanak segitése

Az iskolaba jar6 gyermekek jelent6s része szocialis, miveltségi hatrannyal kiizd.
Felzarkoztatasukhoz a tanoran kiviili korrepetalasok, specialis, egyéni foglalkozasok nytjtanak
segitséget, ¢és lehetévé teszik a hatrany minimalizalasat vagy lehet6ség szerinti
megsziintetését. Ennek leghatékonyabb eszkozei a rendszeres kapcsolattartas, beszélgetés,
csaladlatogatasok, sziiloi értekezletek, fogadonapok, nyilt tanitasi napok. A felzarkoztatasra

szorul¢ tanulokkal valo foglalkozast differencialtan, csoportbontassal oldjuk meg.

6.7 Alkalmazott pedagoégiai médszereink, elveink a fejleszto tevékenységben

A tananyagot a minimumra csokkentettik, és foként az elsajatitas modjaban,

tempodjaban igyeksziink a tanulok egyéniségéhez alkalmazkodni.

o A fejlesztd pedagdgusok meghatarozott orarend szerint emelik ki a tanulokat az
orakrol, szabadidés tevékenységekrol, és a fejlesztd foglalkozasok keretében valtozatos
modszerekkel fejlesztik a tanulok személyiségét és targyi tudasat.

e A nyelvi-kommunikacios készségek fejlesztését minden tanar feladatanak tekinti.
e Uj tantargy belépésekor megismertetjiik tanuloinkkal a munkaeszkozoket,
szakkifejezéseket. A szaknyelv gyakorlasa, tanulasa beépiil a mindennapi munkaba.

e Az elméleti anyag sulypontozasaval, gyakorlasaval juttatjuk el a tanulokat az
ismeretek alkalmazasszintii elsajatitasara. Ehhez nélkiilozhetetlen a vazlatkészités, és
annak megtanulasa.

e Az atlagosnal tobb idot forditunk a gyakorlasra, ismétlésre.

e Az olvasasi nehézségek miatt a gyerekek nagy része auditiv modon képes csak az
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ismeretek befogadasara, ezért a szemléltetd eszkozok hasznalatat a vizualis képességek
szempontjabol is fontosnak tartjuk.

e Jelentdsen novelik munkank hatékonysagat a jatékok, amelyek egy része mozgasos
tevékenység. Beépiilnek az orai munkaba, csokkentik a faradsag érzését, fejlesztik a

tanulok mozgaskoordinaciojat, térérzékelését.

6.8 A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenység
Szocialisan hatranyos helyzetiiek azok a tanulok, akiket kiilonb6z0 jellegli szocialis tényezok
gatolnak adottsagaikhoz mért fejlodésiikben. Feladatunk segiteni minden hatranyos helyzett

tanulot képességeinek kibontakoztatdsdban.

Az iskola tanuld6i eltérd csaladi koriilmények kozott élnek. Tanuloink tobbségének az otthoni
koriilményeik, csaladjuk anyagi helyzete nyugodt iskolaba jarast tesz lehetévé. Ok megfeleld
koriilmények kozott tudnak felkésziilni a tanitdsi ordkra, tuddsuk gyarapitdsdhoz a sziikséges
eszkozokkel rendelkeznek. Sajnos tanuldink egy részénél a sziilék nem tudjak biztositani a
megfeleld koriilményeket, és viszonylag nagy szamban fordul el6 csonka csalad a sziilok valasa

miatt. Ezek a tanulok fokozottan igénylik az iskola segitségét.

Cél: A szocialis hatranyokkal kiizd6 fiatalok felmérése, problémainak megismerése. A
felderitett szocialis hatranyok enyhitése, a tanulok beilleszkedésének elésegitése

Feladatok:

e a tanulok szocialis hatterének megismerése az iskolai szocialis munka eszkoztaraval a

tanulok személyi jogainak tiszteletben tartasa,

a szocialis hatranybol ered6 értékrendbeli zavarok lekiizdése, a helyes értékrend
kialakitasa, a hatranyos helyzett tanulokkal val6 egyéni foglalkozas,

e az iskolai tanszerellatas- tanuloszobai ellatas biztositasa,

e atanulok és a sziil6k informaciohoz juttatasa,

e kapcsolatfelvétel, egyiittmikodés a szakszolgaltato intézményekkel,

e cgészségiigyi eldadasok, tajékoztatasok,

e palyazatok figyelése, részvétel a palyazatokon.
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Feladatok a tanulok korében:

e Tajékoztatas az iskola segitségnyujtasi lehetdségeirél (osztalyfonok, ifjusagvédelmi
felelos, iskolai szocialis munkas), — egyéni problémak figyelemmel Kisérése
(beszélgetés, tanacsadas, informacio, ligyintézés vagy azonnali segitségnyujtas).

e Segitségnyujtas a tanulashoz, 6nképzés (felzarkoztatas, korrepetalasok, konyvtar) szakkori
foglalkozasok, kozos szabadidés tevékenységek (iskolai, kirandulasok, szinhaz- és

muzeumlatogatas konyvtarhasznalat).

Feladatok a sziilok korében:

o Kozvetlen kapcsolattartas  telefonon, személyesen, levélben  (osztalyfénokok,
ifjasagvédelmi felelds, baptista lelkipasztor)

e Tanacsadas, informacio (ligyintézés segitése, az igényelheté anyagi juttatasok fajtai a
csaladok szamara, ill. az igénylés modja, intézési lehetségek)

e Szil6i egyittmikodés kialakitasa (sziil6i értekezlet, eléadasok, sziiloknek szervezett

programok)

Modszerek és eljarasok:
e A pedagogusok, kiilonosen az osztalyfonokok feladata, hogy felismerjék a problémakat,

keressék az okokat, nyujtsanak segitséget és jelezzék az iskola gyermekvédelmi
felelosének, aki sziikség esetén kiils6 segitd szervezetekhez, intézményekhez fordul.

e Az osztalyfonok feladata, hogy az osztalyaban tanulé didkok csaladi helyzetét,
koriilményeit megismerve - a szaktanar kollégak jelzéseit is fegyelembe véve - a
hatranyos helyzeti, ill. a veszélyeztetett tanulokrol kimutatast készitsen; a sziiloket

informaciokhoz juttassa.
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7 A TANULOKNAK AZ INTEZMENYI DONTESI
FOLYAMATBAN VALO RESZVETELI JOGA
GYAKORLASANAK RENDJE

7.1 Diakonkormanyzat

A tanulok kozosségi joggyakorldsanak érvényestilését biztositjak a didkonkormanyzatok
mukodésére vonatkozd szabalyok. A diakonkormanyzat tevékenysége a tanulokat érintd
minden kérdésre kiterjed, és akkor jarhat el az intézmény egészét érinté kérdésekben, ha
megvalasztdsaban a tanulok tobb mint 50 %-anak képviselete biztositott. A didkdnkormanyzat
munkdjat az e feladatra kijelolt pedagogus segiti, akit a didkdnkormdnyzat javaslatira az
igazgat6 biz meg 6téves idOtartamra.
A didkonkormanyzat kiilon Szervezeti és Miikodési Szabalyzat alapjan mikodik.
A didkonkormanyzat szervezeti ¢és miikodési szabalyzatat és annak modositasat a
didkonkormanyzat fogadja el és a neveldtestiilet hagyja jova.
A didkdnkorményzat feladata, hogy tagjainak érdekeit képviselje, az érintett tanulok érdekében
eljarjon. A didkonkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érinté valamennyi kérdésre kiterjed. A
didkonkormanyzat a tanuldi érdekképviseleten til részt vesz az iskolai élet — tanoran kiviili —
alabbi teriileteinek tervezésében, szervezésében €s lebonyolitdsdban:

e atanulméanyi munka (versenyek, vetélkeddk, palyazatok stb.),

e sportélet,

e tarak, kirandulasok szervezése,

e kulturalis, szabadid6s programok szervezése,

e atanulok tajékoztatasa (falinjsag, iskolaradio, iskolai honlap).

A diakonkormdanyzat a nevelotestiilet véleményének kikérésével diont
e sajat miikodésérol,
e a didkonkormanyzat miikodéséhez biztositott anyagi eszkdzok felhasznalasarol,
e hataskorei gyakorlasarol,
e egy tanitds nélkiili munkanap programjardl,

e a didkonkormanyzat tajékoztatasi rendszerének létrehozéasarol és mitkodtetésérol
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A diakonkormanyzat véleményezési és javaslattételi joga

e az intézmény muiikodésével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A didkonkormadnyzat véleményeét ki kell kérni

e a tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,

e a tanuld helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,
e a palyazati kiirasok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

e az egy¢b foglalkozéas formainak meghatirozasahoz,

¢ a kdnyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitdsahoz,

e a hazirend elfogadasahoz és

e az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatdban meghatarozott egyéb ligyben

Azokban az tigyekben, amelyekben a didkonkormanyzat véleményének kikérése kotelezo,
a didkonkormanyzat képviseldjét a targyaldsra meg kell hivni, és az el6terjesztést, valamint
a meghivot - ha jogszabdly mésképp nem rendelkezik - a targyalds hatarnapjat legalabb

tizenot nappal megel6zéen meg kell kiildeni a didkonkormanyzat részére.

8 A TANULO, A KISKORU TANULO TORVENYES
KEPVISELOJE, A PEDAGOGUS ES AZ INTEZMENY
PARTNERI KAPCSOLATTARTASANAK FORMAI

A hatékony iskolai nevelés-oktatds megvalosuldsanak, a tanuldi személyiség harmonikus
fejlddésének elengedhetetlen feltétele az egyiittmiikodés, az intézmény és partnerei kozotti
szoros kapcsolat és megfelel6 kommunikacid. Ennek kiilonb6z6 szinterei az iskola sziildvel,
tanuloval, tarsintézményekkel, gazdasagi szereplokkel, illetve egyéb szervezetekkel végzett

koz06s munka.
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8.1 A sziilovel, torvényes képviselovel valo kapcsolattartas formai
Sziildi értekezlet, fogadoorak
Gyakorisaga: félévente egyszer (oktdber-november ¢és februar-marcius), de sziikség szerint
barmikor, ha az osztalyfénok indokoltnak latja, vagy a sziilok 25 %-a kezdeményezi.
Feladata a sziilok és a pedagdgus kozotti folyamatos egytittmiitkodés kialakitasa, a sziilok
tajékoztatdsa:

e aziskola és az osztalyk6zosség céljairol, feladatairol, eredményeirdl, lehetoségeirdl,

e az orszagos ¢és a helyi kézoktatas-politika alakulasarol, valtozasairol,

e a helyi tanterv kdvetelményeirdl,

e aziskola és a szaktanarok értékeld munkajarol,

e sajat gyermekiik tanulmanyi elémenetelérol, iskolai magatartasarol,

e a gyermek osztalyanak tanulmanyi munkajarol, neveltségi szintjérdl,

e a sziléi kérdések, vélemények, javaslatok Osszegylijtése és tovabbitasa az iskola

igazgatojanak.

Irdsbeli tijékoztato

Feladata: a sziil6 tajékoztatasa a tanuld tanulmanyaival és magatartasaval, szorgalmaval
Osszefliggd eseményekrdl, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztalyszintii programokrol. Az
intézmény vezetdi, a szaktanarok és az osztalyfonokok a tajékoztatod flizetek, illetve a kréta
vezetésével tesznek eleget tdjékoztatdsi kotelezettségiiknek. A sziildk igy kapnak
folyamatos tajékoztatast gyermekiik elére haladasarol, hianyzasarol, késéseirdl, valamint
a személyét érintd dicsérd €s elmarasztald intézkedésekrdl. A tanulo félévi és év végi
eredményeirdl a sziil6 tajékoztatast kap a félévi értesitd és az év végi bizonyitvany révén.
A sziiloket a megel6z6 tanév végén tdjékoztatjuk azokrol a tankdnyvekrol,
taneszk6zokrdl, tanulmanyi segédletekrdl, ruhdzati és mas felszerelésekrdl, amelyekre a
kovetkezd tanévben a neveld-oktatdé munkahoz sziikség lesz (a Kéznevelési torvény 9.§
(3) bekezdése alapjan). Az iskola minden jelentds intézkedését irasban kozli a sziilokkel
a tajékoztato flizetek, ellendrzok révén, vagy egyéb szokdsos irasos formaban (ingyenes
tankonyvellatas, kedvezményes, illetve az ingyenes étkezésre valo jogosultsag felmérése,
idegennyelv-valasztasi, napkozi/tanuloszobai igény felmérése).

A nyilt tanitasi napok: a sziil6k betekintést nyernek az iskola neveld - oktatd munkdjanak

folyamatéaba, személyesen megismerik a tanitdsi modszereket
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A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban, vagy irasban egyénileg, vagy
valasztott képviseldik, tisztségviseldik uUtjan kozolhetik az iskola igazgatosagaval,

nevel6testiiletével.

A szililok és mas érdeklodok az iskola pedagogiai programjarol, szervezeti és mikodési
szabalyzatardl és hazirendjérdl az iskola igazgatdjatol, valamint igazgatohelyetteseitdl az
iskolai munkatervben évenként meghatarozott igazgatodi, igazgatohelyettesi fogadoorakon

kérhetnek tajékoztatast.

8.2 A tanulékkal valé kapcsolattartas formai

Toreksziink arra, hogy a tanulokkal kolcsonds tiszteleten, empdtidn, tolerancidn alapuld
kapcsolatot alakitsunk ki A tanuldkat az iskola életér6l, az iskolai munkatervrél, illetve az aktualis
feladatokrdl az iskola igazgatdja, tagintézményvezetdje, a didkonkormanyzat felelds vezetdje és az
osztalyfonokok tajékoztatjak.

A tdjékoztatas lehetséges szinterei:

e személyes beszélgetés
o iskolagytilés

e DOK- megbeszélések
e honlap

e Facebook

e iskolai rendezvények

e Kkréta

A diakonkormanyzat a diakképviselk, valamint az intézményi vezetdk kozotti kapcsolattartas
formai és rendje:
e A diakonkormanyzat véleménynyilvanitasi foruma a DOK- tanacskozis, melynek
osszehivasat maga a DOK barmely tagja, ill. a neveldtestiilet, kezdeményezheti.
e A neveldtestiilettel, a kapcsolatot a DOK elnoke, illetve a nevel6testiilet, e feladattal
megbizott tagja /DOK-tanar/ tartja. A DOK elndk kdzvetleniil is fordulhat az iskola
igazgatojahoz, aki az iigyet sajat hataskorben is intézheti /a DOK-tanar véleményének

kikérésével/ ill. a nevelGtestiilet elé viheti.
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e Egy tanévben egy esetben diakkozgyilést kell tartani, melyen a DOK 4ltal eldzetesen
begyiijtott kérdésekben ad tajékoztatast az iskolavezetés. A kozgyiilésen kozvetlentiil is
fordulhat kérdéssel barmely tanul6 az iskolavezetéshez, melyet vagy helyben, vagy 30
napon beliil az iskolavezetés megvalaszol.

e Az iskolavezetés a DOK iiléseihez termet /az iskolaépiileten beliil/ - alkalmi
hasznalatra, illetve eszkozoket /nyomtatd, szamitogépes elérés, stb/ alkalmi szinten
biztosit. Amennyiben a DOK tevékenysége kiilsd szakértd segitségét igényli, az
iskolavezetés /sziikség esetén fenntartoi egyeztetéssel/ biztositja annak részvételét.
Az iskolavezetés a DOK iilésen képviseltetheti magat. A neveldtestiiletet, a DOK
tanar képviseli.

e A DOK rendezvények pénziigyi fedezetérdl a tanév el8készitése sordn az iskolavezetés

gondoskodik — irasbeli javaslat alapjan, melyet a DOK elnék ir al, és a DOK tanar ellen

jegyzi.

A DOK az iskolai értékrend /pl. Hazirend, pedagdgiai program, SzMSz/ alakitasanak,
betartasanak, kovetésének fontos szintere. A DOK kiemelt rendezvényei, bar szabadidd
centrikusak, alapvetoen a kozosségi értékek megjelenitésének illetve az értékkoveté magatartas

megjelenitésének konkrét helye.
8.3 A pedagégusok kozotti egyiittmiikodés formai

A tanév sordn a nevelOtestiilet a kovetkezd dllando értekezleteket tartja: alakuld, majd
tanévnyito (augusztus), félévzaro értekezlet (januar), tanévzarod értekezlet (janius), félévi és év
végi osztalyozo (januar, a végz0Os tanuldkra vonatkozdan: aprilis, illetve jinius), 6szi €s tavaszi
nevelési értekezlet.

Ha a neveldtestiilet legalabb 30 %-a, valamint az igazgato sziikségesnek tartja, rendkiviili
neveldtestiileti értekezlet hivhatd ossze.

Tantestiileti iilések, melyet egyes nevelési, oktatasi kérdés megvitatasara, szervezési feladat
egyéni lebontésara, illetve sziikség szerinti aktualis téma megbeszélésére a munkakozosség-

vezetod hiv 0ssze.
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8.4 Az iskola partnereivel valé kapcsolattartas formai
Az iskolai munka megfeleld szintli irdnyitdsdnak érdekében az iskola vezetésének kiemelt

munkakapcsolatban kell allnia a kovetkezd intézményekkel:

e a partner oktatasi intézmények vezetoségével,
e a helyi nevelési tanacsadoval,

e pedagodgiai szakszolgalatokkal,

e pedagbgiai szakmai szolgalatokkal,

e helyi Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti Szolgalat,

e iskola egészségligyi szolgalattal,

A munkakapcsolat iranyitasaért az igazgato, a megszervezéséért az igazgatd vagy helyettesei

feleldsek. Formai:

o személyes taldlkoz6. megkeresés
o levél

e clektronikus kapcsolattartas

9 ATANULMANYOK ALATTI VIZSGA SZABALYAI

A tanulmanyok alatti vizsgak eljarasi szabalyait a 20/2012. (V111.31.) EMMI rendelet 64-

71.§ tartalmazza.

Vizsgaszabalyzatunk célja a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 64-75.§-aban foglalt
felhatalmazas alapjan a tanulok tanulmanyok alatt tett vizsgai lebonyolitasi
rendjének szabdlyozasa. A fenti jogszabalyban foglalt szabalyozas szerint a tanulméanyok
alatti vizsga (osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbozeti vizsga, potldo vizsga)
kovetelményeit, részeit (irasbeli, szobeli, gyakorlati) és az értékelés rendjét a neveldtestiilet
apedagdgiai program alapjan hatarozza meg, és a helyben szokdsos médon nyilvanossagra
hozza.

A vizsgaszabalyzat célja

Téjékoztatas a tanulok és sziileik részére az intézményben szervezett tanulmanyok alatti

vizsgakat illeten.
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A tanulmanyok alatt vizsgak intézményiinkben a kovetkezok lehetnek

e osztalyozo vizsga,
e javitdvizsga,
e kiilonbozeti vizsga,

® potlo vizsga.

A vizsgaszabalyzat hatalya Kiterjed az intézmény valamennyi tanuléjara

aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,
akit a nevelOtestiilet hatdrozataval osztalyozo vizsgara utasit,

akit a nevel6testiilet hatarozataval javitovizsgara utasit.

Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuléira

akik atvételiiket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatoja
osztalyoz6 vagy kiillonbozeti vizsga letételét irja elo,

aki valamely vizsgarél neki fel nem rohatdo okbol elkésik, tadvol marad, vagy a
megkezdett vizsgarol engedéllyel eltdvozik, mieldtt a valaszadast befejezné, kérelme

alapjan potlo vizsgat tehet.

9.1 Osztalyozé vizsga
A 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 64. § (2) bekezdése alapjan osztalyozo vizsgat kell tennie

a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, ha

fel volt mentve a tanorai foglalkozasokon val6 részvétel aldl, de az értékelés alol nem,
a tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen a
kétszazbtven tanitasi 6rat meghaladja, és a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozo
vizsgat tehet,

a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen egy adott
tantargybol a tanitasi orak harminc szazalékat valamint szakképesités megszerzésére
felkészité szakaszban az elméleti tanitdsi O6rdk husz szazalékat meghaladja, és a
neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozd vizsgat tehet,

engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy
tanévben vagy az el6irtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

ha a tanulo el6rehozott érettségi vizsgat kivan tenni az adott tantargybol,
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e mas intézménybdl torténd atvételnél, illetve osztaly-, tagozatvaltasnal az igazgatd
eldirja,

e atanulo fliggetlen vizsgabizottsag eldtt tesz vizsgat.

9.2 Javitovizsga

Javitovizsgat tehet a tanuld, ha a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot
kapott, tovabba ha az osztalyozo6 vizsgarol, a kiilonbdzeti vizsgarol szamara felrohatod okbol elkésik,
tavol marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil tavozik. A javitovizsga id6pontja mindig augusztus
15-ét61 augusztus 31-éig terjed6 idészakban jelolhetd ki. (A 20/2012. (VI1II. 31.) EMMI rendelet
64. § (7-8)

9.3 Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az intézményben tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni
kivanja. A kiilonbdzeti vizsgékra tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot kell kijel6lni. Azok
szamara szervezhetd, akik masik iskolabol keriilnek intézményiinkbe, s egyes tantargyakat nem
tanultak, vagy a tantargyak tematikai egységeinek tanulasaban negativ kiilonbség mutatkozik. A
kiilonbozeti vizsga sziikségességérdl az igazgatdé dont a tanuld, kiskori tanuld esetén a sziild
kérelmére. Kiilonbozeti vizsga esetén a vizsgat megel6z6 harom honapon beliil kell a
vizsgaiddszakot kijeldlni azzal, hogy osztalyozo6 vizsgat az iskola a tanitasi év soran barmikor
szervezhet. A vizsga idépontjardl a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban

tajékoztatni kell.

9.4 Potlé vizsga

Potlo vizsgat tehet az a tanuld, az igazgatd altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgarol neki
fel nem rohato okbol elkésik, tavol marad vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik,
mieldtt a valaszadast befejezné. A vizsgdzonak fel nem réhaté ok minden olyan, a vizsgan vald
részvételt gatld esemény, koriilmény, amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazod
szandékos vagy gondatlan magatartasara. Az igazgatd engedélyezheti, hogy a vizsgazo a potlo
vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennek a feltételei megteremthetok. A vizsgazo

kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.
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9.5 Fiiggetlen vizsgabizottsag elott zajlo vizsga
A tanuld - kiskora tanuld sziildje aldirasaval - a félév, illetve a szorgalmi id6 utolsé napjat
megel6zé harmincadik napig jelentheti be, ha osztdlyzatdnak megallapitdsara fliggetlen

vizsgabizottsag elott kivan szamot adni tudéasarol.

A tanul6 - kiskort tanuld esetén a sziilé alairasaval - a bizonyitvany atvételét kovetd tizenot

napon beliil kérheti, hogy a javitovizsgat fliggetlen vizsgabizottsag elott tehessen.

A fliggetlen vizsgabizottsag el6tti vizsgat a kormanyhivatal szervezi.

A tanulmanyok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 64-73. §- ai

szabalyozzak.

A tanuld teljesitményét, eldmenetelét a pedagdgus a tanitdsi év kozben rendszeresen
érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti.

A tanul6 félévi és év végi osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy a tanulmanyok

alatti vizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell megéllapitani.

A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsaganak elnoke felel a vizsga szakszeri €s jogszerii

megtartasaért, ennek keretében:

e meggy6zddik arrdl, a vizsgdzo jogosult-e a vizsga megkezdésére, és teljesitette-e a
vizsga letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a
szabalytalanul vizsgazni szandékozok kizarasat,

e vezeti a szobeli vizsgékat €s a vizsgabizottsag értekezleteit,

e atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint alairja a
vizsga iratait,

e avizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el. A

vizsgabizottsagi elndk feladatainak ellatasaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja.

9.6 Vizsgaforma, vizsgarészek

A javitd, osztalyozd, kiilonbozeti és potlo vizsgdk az aldbbi formai, tartalmi
kovetelményeknek kell, hogy megfeleljenek (20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 65-
71.9).
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Tantirgy Irasbeli Gyakorlati Szébeli vizsgarész
vizsgarész vizsgarész

Magyar nyelv X

Irodalom

Torténelem

Matematika

Idegen nyelv

XXX [ X [X

Bibliaismeret

Digitélis kultara X

Kornyezetismeret

Természettudomany

Fizika

Biologia

Kémia

Foldrajz

XXX [X [ X | X [X

Enek-zene

Vizualis kultara

XXX XXX XXX XXX [X[|X|X[X

Technika és tervezés

Testnevelés

XXX [ X

x

Drama és szinhaz

X
x

Hon- és népismeret

X

Allampolgéri ismeretek X

A sajatos nevelési igényti, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgazo

szakértdi bizottsag szakvéleményével megalapozott kérésére, az igazgatd engedélye alapjan:

e arendelkezésre allo id6t legalabb 30 perccel meg kell novelni,

lehetove kell tenni, hogy az iskolai tanulméanyok soran alkalmazott

segédeszkozoket hasznalhassa,

irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet,
e szobeli vizsga helyett irdsbeli vizsgat tehet.
9.7 Avizsgazas modja
e A javitd, osztalyozo és kiilonbozeti vizsgdk minden alkalommal irasbeli és
szobeli részbdl allnak. Testnevelés, technika, rajz, digitalis kultira tantargyak
esetében az irasbeli helyett gyakorlati vizsgat tesznek a tanulok.
e Az irasbeli vizsga id6tartama 60 perc.

o A vizsgak kozott 15 perces sziinetet Kell biztositani.

e A szobeli vizsga tételhtizas alapjan torténik. A szaktanar legalabb 10 tételt készit.
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9.8 Altalinos szabalyok
A tanulmanyok alatti vizsgékat a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet alapjan szervezziik meg.

A kiilonbozeti vizsgakra tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot jeldliink ki. Javitovizsga
letételére az augusztus 15-ét6l augusztus 31-¢€ig terjedd idészakban, osztalyozo, kiilonbdzeti €s
beszamoltatd vizsga esetén a vizsgat megel6z6 harom honapon belil jeloljik ki a

vizsgaiddszakot azzal, hogy osztalyozo vizsgat a tanitasi év soran barmikor szervezhetiink.

A vizsga idépontjarol (év, honap, nap, ora, perc) és helyszinérdl (cim, épiilet, terem szama) a
vizsgazo, illetéleg a Kiskora tanulé esetén a sziil6 (gondviseld) minimum a vizsga kezdete el6tt
10 nappal irasbeli értesitést kap. A vizsga kovetelményeit az iskola helyi tantargyi tantervében
foglaltak hatarozzak meg. A vizsga részletes kovetelményeirdl a tanulé a vizsga elott

legalabb 6 héttel irasbeli tajékoztatast kap.

A tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagti vizsgabizottsag el6tt kell tenni.

A szobeli, irasbeli és gyakorlati vizsgat az iskola szakos tanaraibol az igazgaté altal kijelslt
vizsgabizottsag el6tt kell megtartani. A vizsgabizottsag kérdezé tanara lehetéleg az a tanar
legyen, aki a tanulot elzoleg tanitotta, gyakorlati vizsganal pedig szakmai képesitéssel

rendelkezd tanar.

Azt a vizsgazot, aki akar az irasbeli, akar a szobeli, akar a gyakorlati vizsgan figyelmeztetés
ellenére meg nem megengedett eszkozt hasznal, az igazgato a vizsga folytatasatol eltilthatja, a
vizsgaeredménye: elégtelen. Az indokolatlanul félbehagyott vizsgat ugy kell tekinteni, mint

ami nem sikertilt.

Az 6nhiban kiviili; indokolt vizsgamegszakitas esetén modot kell adni, annak megismétlésére.
A szabalyosan megtartott vizsga nem ismételheté meg. A vizsgarol jegyzokonyv késziil az
elnok és a tagok (tanarok, jegyzd) alairasaval, melyet az iskola irattaraban a jogszabalyban

meghatarozott ideig kell 6rizni.

A jegyzOkonyv vezetéséért €s hitelességéért a vizsgabizottsag elndke felel. A jegyzékonyvben
minden vizsgazot kilon jegyzOkonyv nyomtatvanyon Kell jegyezni. A jegyzékonyv
melléklete a vizsgazo irasbeli dolgozata és feladatlapja, a diak szobeli felkésziilés alatti
jegyzetei valamint a gyakorlati vizsga részének jegyzetei, amennyiben van, feladatai pl.

nyomtatvanyok, tesztek, jegyzetek. Az irasbeli feladatlapot és jegyzetelés (vazlatkészités)
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céljara kapott papirlapot az iskola korbélyegzojével el kell latni. A tanuld és a sziilé kérésre,
egyeztetett id6pontban a vizsgaelnok jelenlétében a vizsgadokumentumokba betekinthet,

irasos megjegyzést flizhet az értékeléshez, melyet jegyz6konyvbe kell venni.

9.9 Azirasbeli vizsga szabalyai:

e A vizsga kezdetekor a vizsgaelnok megallapitja a jelenlévok személyazonossagat,
ismerteti az irasbeli vizsga szabdlyait, majd kihirdeti az irasbeli tételeket.

e A vizsgateremben az iilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztato tanar alakitja ki.

e Az irasbeli vizsgan csak az iskola bélyegzdjével ellatott lapokon, feladatlapokon,
tétellapokon lehet dolgozni. A rajzokat ceruzaval, minden egyéb irdsbeli munkat
tollal kell elkésziteni. A feladatlap eldirhatja szamitogép hasznalatat.

o Az irdeszkozokrol a vizsgazok, a vizsgahoz sziikséges segédeszkozokrol az iskola
gondoskodik.

e A vizsgazo az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése elott mindegyik
feladatlapon feltiinteti nevét, a vizsganap keltét, a tantargy megnevezését. Vazlatot,
jegyzetet csak ezeken a lapokon készithet.

o A vizsgazdknak a feladat elkészitéséhez utbaigazitas, segitség nem adhato.

e A vizsgazonak az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre 4116 maximalis
1d6 vizsgatantargyanként hatvan perc.

e Egy vizsganapon egy vizsgazo vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat
lehet megtartani.

o A vizsgak kozott a vizsgazo kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc pihendidot

kell biztositani.

9.10 A szdébeli vizsga szabalyai
A vizsgdzonak legalabb tiz perccel kordbban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint amely

id6épontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

A vizsgateremben egy id6ben legfeljebb harom vizsgazoé tartozkodhat.
e A vizsgazonak a szobeli feladatok megvalaszoldsdhoz rendelkezésre 4ll6 maximalis
1d6 vizsgatantargyanként tizenot percnél tobb nem lehet.
o A felkésziilésre vizsgatargyanként legalabb harminc perc 1d6t kell biztositani a
Vizsgdzd szamara.

67



e A szobeli vizsgan a vizsgazé vizsgatantargyanként htiz tételt vagy kifejtendo
feladatot, és kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozoket.

o A tételben szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgazd hatdrozza meg.

e A vizsgazd utbaigazitas €s tamogatas nélkiil, onalldan felel, de ha elakad, a
vizsgabizottsag tagjaitol vagy a vizsgaztatd tanartdl kaphat segitséget.

e A vizsgabizottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgazonak kérdéseket tehetnek
fel, ha meggy6zddtek arrol, hogy a vizsgazo a tétel kifejtését befejezte vagy a tétel
kifejtésében elakadt.

e A vizsgazdt nem szabad félrevezetni, gondolkodasaban, a tétel kifejtésében
megzavarni. A vizsgazo a tétel kifejtésében akkor szakithat6 félbe, ha a
rendelkezésére allo6 ido letelt.

e Ha a vizsgdz6 a huzott tételbdl teljes tdjékozatlansagot arul el, az elndk egy
alkalommal pottételt hiizat vele.

e Ha a vizsgdzo6 a feleletét befejezte, a kdvetkezd tantargybol torténd tételhuzas elott
legalabb harminc perc pihen6idét kell szamara biztositani, amely alatt a vizsgatermet
elhagyhatja.

e Egy vizsganapon egy vizsgaz6 szamara legfeljebb harom szobeli vizsgat lehet

tartani.

9.11 A gyakorlati vizsga szabalyai

Gyakorlati vizsgarészt tartalmaznak iskolankban a kovetkezd vizsgatantargyak:

e testnevelés

digitalis kultara

technika és tervezés

vizualis kultara

e drama és szinhaz

A gyakorlati vizsgafeladatokat a vizsgabizottsadg elndke javaslatara az igazgatd hagyja jova. A
gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elndke meggy6z6dott a
feltételek meglétérdl. A gyakorlati vizsgarész a vizsgafeladatok elvégzéséhez sziikséges
személyi és targyi feltételek megléte esetén kezdhetdé meg, illetéleg folytathatd. A gyakorlati

vizsgarész megkezdése eldtt a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati vizsgarész rendjérdl és
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a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol. A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasdhoz az
adott tantargyndl helyben meghatarozott idé 4all a rendelkezésére. Ebbe az idébe a

vizsgafeladatok ismertetésének ideje nem szamit bele.

9.12 A tanulmanyok alatti vizsgak értékelésének rendje
Ha a vizsgatantargy irasbeli vizsgarészt is tartalmaz, akkor az irasbeli vizsga lezarasat kovetden
a vizsgaztato tanar kijavitja a dolgozatot. Kovetelmény, hogy a dolgozat javitasa pontozasos
rendszerben torténjék, az egyes részpontszamokat és az egyes részekre kaphaté maximalis
pontszamot egyarant meg kell jelolni. Az irdsbeli és szobeli vizsga 50-50 %-ban szamit bele a
végleges érdemjegy kialakitasaba.
9.13 Az osztalyzatok megallapitasa
Azoknal a vizsgaknal, amelyeknél szobeli és irasbeli vizsgarész is van, a szobeli vizsgara
bocsatasfeltétele az irdsbelin minimum 30 % teljesitése.
Ertékelés
A két vizsgarész egyiittesen:

0-24 % elégtelen (1)

25-39 % elégséges (2)

40-59 % kozepes (3)

60-79 % jo (4)

80-100 %  jeles (5)

9.14 A tanulminyok alatti vizsgak témakorei és értékelése

A tanulmanyok alatti vizsgak témakoret tantargyaként, valamint a vizsgak értékelési rendszerét az

iskola a honlapjan teszi kozzé.

https://petofi-sandor.baptistaoktatas.hu/osztalyozo-vizsga-kovetelmenyek

9.15 A szébeli felvételi vizsga kovetelményei
» A szobeli felvételi vizsgan a tanuloktol tantargyi tudast nem kériink szamon, a jelentkezdk
kommunikécids készségét, kognitiv készségét mérjiik, valamint iskolai irasbeli munkainak

esztétikumat.
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* A 2011. évi CXC. térvény A nemzeti koznevelésrdl 51.§ (5) bekezdésében foglaltaknak
megfelelen a jogszabalyban felsorolt tanulok részére a szobeli felmérésen biztositjuk az iskolai
tanulmanyai sordn daltala hasznalt, megszokott eszkozoket, a vizsga szervezésével
alkalmazkodunk az adottsagaihoz.

* Az intézménybe torténd felvételi eljaras soran elonyt élvez a baptista felekezetli csaladbol
érkezd vagy a Magyarorszagi Baptista Egyhaz belsé egyhazi jogi személyei altal fenntartott
intézménybdl érkezd tanuld azonos dsszesitett eredmény esetén.

« A felvételi eljaras soran figyelembe vessziik a jelentkezO tanulasi motivaciojat, kiilonos

tekintettel a nyelvtanulasban, a gyermek szocialis helyzetét.

10 AZ ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK
ELSAJATITASAVAL KAPCSOLATOS ISKOLAI TERV

10.1 Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak céljai
A tanulok
e ismerjék meg az elsOsegélynyujtas fogalmat,
e ismerjék meg az €lettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat,
e ismerjék fel a vészhelyzeteket,
e tudjak a leggyakrabban eléfordulo sériilések élettani hatterét, varhato
kovetkezményeit,
e sajatitsdk el a legalapvetdbb elsdsegély-nyujtasi modokat,
e ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mitkodésével,

e sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

10.2 Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok
e atanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és
jartassadgokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek tertiletén,
e atanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsdsegély-nyujtas alapismereteit,
e atanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a tandrai és a tanoran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos

legfontosabb alap-ismeretekkel.
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10.3 Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak formai:
e tandrakon (osztalyfonoki, ill. egészségnevelési): felkésziilt — felkészitett tanari
segitséggel — kiilon programterv alapjan
e Ichetdség szerint tanorakon (osztalyfonoki, ill. egészségnevelési v. természetismereti
tanoran kiviil felkésziilt szakemberek (egészségiigyi intézmény — diplomas apolo v.

ment6tiszt) altali bemutatd, ill. betanitas.

rrrrr

és testnevelés ora) és délutani csoportfoglalkozasokon valosul meg. Feladata: a szamithato
veszélyhelyzetek lekiizdése, megoldasa — amennyiben képzett szakember, ill. pedagdgus nincs
a helyszinen — ill. az ilyen veszélyhelyzetek megoldasaban valo segités, kozremiikodés.

Mindezek mellett a szolidaritas erdsitése, az egyiittmikodési szandékok bensévé tétele.

11 A FELVETEL ES AZ ATVETEL HELYI SZABALYAI

11.1 A felvétel helyi szabalyai az altalanos iskolaba
Az altalanos iskolaba torténd felvétel és az atvétel eljarasi szabalyait a 20/2012. (VI11.31.)
EMMI rendelet 21- 23.§ tartalmazza.

A tankotelezettség megallapitasa a 20/2012. (VI111.31.) EMMI rendelet 21. §-a alapjan: a
tankotelezettség megkezdésének feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki, szocialis €s testi

fejlettségének allapota elérje az iskolaba 1épéshez sziikséges szintet.
Tankoteles gyermek:

e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét

betolti, tankotelessé valik,

e azok a gyermekek, akik a szakértdi bizottsag javaslata alapjan tovabbi egy nevelési évig az

ovodaban részesiilnek ellatasban,

e Az a gyermek, aki fejlesztd nevelésben vesz részt allapotanal fogva szakértoi

bizottsag javaslata alapjan.
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A tankotelezettség teljesithet6:
e iskoléba jarassal vagy

¢ ha az a tanulo fejlédése, tanulmanyainak eredményes folytatasa és befejezése

szempontjabol nem hatranyos, a sziilé kérelmére egyéni munkarendben teljesithetd.
Az altalanos iskolai felvételi eljarast a 20/2012. (V111.31.) EMMI rendelet 22.§ (5) bek., az

atvétel szabalyait a 20/2012. (VI111.31.) EMMI rendelet 23. § (6-7) bekezdése hatarozza meg.

Az adott évben tankoteles korba 1€p6 gyermeket a sziil6 aprilis 1-je és aprilis 30-a kozott koteles
beiratni a lakohelye szerint illetékes vagy a valasztott iskola elsé évfolyamara. Amennyiben a
valasztott iskola igazgatdja a gyermek felvételét elutasitdo dontést hoz, a sziilo a gyermekét a
dontés véglegesse valasat kovetd 6t napon beliil kdteles beiratni a kdtelezd felvételt biztositd

iskola els6 évfolyamara.
Az adott évben tankoteles korba 1ép6 sajatos nevelési igényli gyermeket a sziil6 a szakértoi
bizottsag véleményében megjeldlt idopontig koteles beiratni a kijelolt iskolaba.

Az iskoldba torténd felvételrdl és atvételrdl a tankotelezettség €s a tanuldi jogviszony

keletkezésének szabalyozasa szerint kell eljarni. (Kéznevelési térvény 45. §, 50-51.9)

Az iskola beiratkozasi korzetén kiviil lako tanuldk felvételérdl a sziilo kérésének, a tanuld el6z6
tanulmanyi eredményének, illetve magatartas és szorgalom érdemjegyeinek, valamint az adott

évfolyamra jard tanulok létszamanak figyelembevételével az iskola igazgatdja dont.

Az els6 évfolyamba torténd beiratkozaskor a R 20. § (3) bekezdésben leirtakat kell bemutatni.

A masodik-tizenkettedik évfolyamba torténd atvételnél be kell mutatni:
e az elvégzett évfolyamokat tanusitod bizonyitvanyt;
e az eldzo iskola altal kiadott atjelentkezési lapot,
e atanul6 lakcimét igazold iratot

Sziil6 feladata:

e 2 20/2012 (VI11.31.) EMMI rendelet 22. § (2) bekezdése szerint az adott évben tankoteles
korba 1épd gyermeket a sziild aprilis 1-je és aprilis 30-a kozott, a kormanyhivatal altal
kozleményben vagy hirdetményben kozzétett iddpontban kdteles beiratni a lakohelye szerint

illetékes (életvitelszeri ott tartdzkodas igazolasaval) vagy a valasztott iskola els6 évfolyamara.

72



e Nkt. 72. § (2) bekezdés: a sziilét megilleti a nevelési-oktatasi intézmény szabad

megvalasztasanak joga.

o A tankotelezettség teljesitésének elmulasztasa: szabalysértésnek mindsiil.

Belépés felsébb évfolyamokon:

o A telepiilésre koltozo, vagy mas telepiilésrdl ide felvételt kérd tanulok beiskolaztatdsarol az

intézményvezetd dont.

e Amennyiben az iskola helyi tantervében olyan tanorai tevékenység, illetve idegen nyelv
szerepel, amellyel a tanul6 eddig nem foglalkozott, akkor megfeleld tiirelmi id6 eltelte utan a
tanulonak kiilonbozeti vizsgat kell tennie. A kiillonbozeti vizsgara a szaktanar késziti fel a

tanulot.
Kilépés, a tanuléi jogviszony megsziinése:

e Megszlinik a tanuldi jogviszonya annak a tanuldnak (sziiléi kéréssel), aki mas telepiilésre
koltozik, illetve mas telepiilés iskoldjaba nyer felvételt. A jogviszony a sziild kérésére és a
fogad¢ irdsbeli visszajelzése utan szilintethetd meg. A tanuld nyilvantartasbol vald torlést az
iskolatitkar, a torzslaprol és a naplobdl vald kivezetést az osztalyfonok végzi. A tanuldi
dokumentumokat (bizonyitvany, dolgozatok, egészségiigyi torzslap) az iskolatitkar postai titon

tovabbitja a fogado iskolanak.

e Megszlinik a jogviszony 8. osztaly végén, ha masik kdzépiskolaba megy a tanulo; illetve
abban az esetben is 4., 6. év végén, ha nyolcosztalyos, illetve hatosztalyos gimnaziumba nyert

felvételt a tanulo, kivéve ha iskolank gimnaziumi tagozatan folytatja tovabb tanulmanyait

e A tankoteleskor felsd hataranak elérése utan a sziild kérheti a jogviszony megsziintetését.

A jogviszony ekkor is a tanév végén szlinik meg.

Ha az altalanos iskola a felvételi kotelezettsége teljesitése utan tovabbi felvételi, atvételi
kérelmeket is teljesiteni tud, koteles el0szor a hatranyos helyzetii tanulok kérelmét teljesiteni.
A hatranyos helyzetli tanulok koziil eldnyben kell részesiteni azokat, akiknek a lakohelye,
ennek hianyaban tartézkodasi helye azon a telepiilésen van, ahol az iskola székhelye vagy
telephelye, feladatellatasi helye talalhatd. A hatranyos helyzeti tanuldk felvétele utin a

tovabbi felvételi kérelmek elbirdlasanal elényben kell részesiteni azokat a jelentkezdket,
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akiknek a lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye azon a telepiilésen talalhat6, ahol az
iskola székhelye vagy telephelye, feladatellatasi helye talalhato.
A rangsorolas soran az azonos Osszesitett eredményt elérd tanulok koziil elényben részesitjiik:
¢ a halmozottan hatrdnyos, majd a hatranyos helyzetl tanulokat
e a baptista felekezetli csaladbol érkezd didkokat
e a Magyarorszagi Baptista Egyhaz bels6é egyhazi jogi személyei altal fenntartott
intézménybdl érkezd tanulokat
e aziskolankba jar6 vagy korabban itt végzett tanulok testvéreit

o ¢letvitelszerlien Pet6fibanyan laké didkokat

Ha az altalanos iskola — a megadott sorrend szerint — az Gsszes felvételi kérelmet helyhiany
miatt nem tudja teljesiteni, az érintett csoportba tartozok kozott sorsolas utjan dont. A
sorsolasra a felvételi, atvételi kérelmet benyujtokat meg kell hivni. A sorsolas
lebonyolitasanak részletes szabalyait a hazirendben kell meghatarozni. A hatranyos helyzeta
¢s a sajatos nevelési igényll tanuldk felvételi, atvételi kérelmének teljesitése utdn sorsolas

nélkiil is felvehetd az a tanuld, akinek ezt kiilonleges helyzete indokolja.

Kiilonleges helyzetnek mindsiil, ha a tanul6

a) sziildje, testvére tartdosan beteg vagy fogyatékkal €16, vagy

b) testvére az adott intézmény tanuloja, vagy

¢) munkaltatoi igazolas alapjan sziiléjének munkahelye az iskola kdrzetében talalhatd, vagy

d) az iskola a lakohelyétdl, ennek hianyaban tartézkodasi helyétdl egy kilométeren beliil

talalhato.

11.2 A gimnazium felvételi eljarasi szabalyai

Iskolank az alapité okiratban rogzitettek szerint tobbcéli kdznevelési intézmény. A tobbcélu
intézmény keretében mitkdddé gimnazium nem tart felvételi vizsgat azoknak a tanuldknak, akik
a tobbcélu intézmény keretében miikodo altalanos iskolaval allnak tanuloi jogviszonyban, igy
biztositva, hogy az altalanos iskolaba jar6 tanulok tovabb haladhatnak a kilencedik évfolyamon.
A meghatarozott kovetelményeket teljesité tanulok tovabb haladhatnak az altalanos iskola

nyolcadik évfolyamarol a kilencedik évfolyamra.
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Intézménylinkben a gimnaziumi tagozaton minden évben a fenntartdé engedélyével egy-egy
osztaly indithatd a kilencedik évfolyamon. Osztalyonként atlagosan 30- 30 tanuldénak tudunk
helyet biztositani. A gimnaziumi évfolyamokon 2 idegen nyelv oktatasa folyik, amely az angol
¢s a német. A halado6 nyelvi csoportnak heti 4, mig a kezdd nyelvi csoportnak heti 3 nyelv oraja

van.

A felvételi eredmény megallapitasanak modja: a kdozponti irasbeli vizsgan elért eredmény
¢s a hozott pontszam alapjan: a 7. osztaly év végi és 8. osztaly félévi jegyei az alabbi
tantargyakbol: magyar nyelv és irodalom, matematika, térténelem, idegen nyelv és biologia.

A felvételi kérelmek elbirdldsanal elényben részesililnek a halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok, valamint a nalunk végzett tanuldk, illetve a baptista felekezetli csaladbdl vagy a
Magyarorszagi Baptista Egyhaz bels6 egyhdzi jogi személyei altal fenntartott intézménybdl

érkez6 tanulo.

11.3 Egyéni munkarend biztositasa

A Kormény az egyes koznevelési targyu kormanyrendeletek modositadsarol szolo 196/2019.
(VII. 1.) Korm. rendeletben az Oktatasi Hivatalt jelolte ki a nemzeti kéznevelésrol szo16 2011.
¢vi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt. 45. § (5) bekezdése szerint eljar6 szervnek. Az
intézkedés célja, hogy a korabbi, rendkiviil eltérd intézményi gyakorlatok helyett orszagosan

egyseges eljarasrend szerint, indokolt esetben keriiljon megéllapitasra az egyéni munkarend.

Ha a tanul6 egyéni adottsaga, sajatos helyzete indokolja, és a tanuld fejléddése, tanulmanyainak
eredményes folytatdsa és befejezése szempontjabdl elényds, a tankdtelezettség teljesitése
céljabol hatarozott idére egyéni munkarend kérelmezhetd. Az egyéni munkarenddel rendelkezot
- az iskolaban vagy azon kiviil folyo gyakorlati képzés kivételével - az iskola valamennyi
kotelez6 tanorai foglalkozasa aldl fel kell menteni.

Azonban valamennyi tantdrgybdl osztalyozd vizsgat koteles tenni, az egyéni munkarend
ugyanis nem mentesiti a tanulot egyetlen tantargy tanulmanyi kovetelményeinek teljesitése alol

sem.
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Ezen idgszak alatt:

- a tanuld mentesiil a kotelezd tanorai és egyeéb foglalkozdsokon vald részvétel alol;

felkészitésérdl a sziild gondoskodik, a tanul6 egyénileg késziil fel;

- a sajatos nevelési igényére (SNI) tekintettel egyéni munkarendi tanuld, vagy a beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd (BTM), erre tekintettel egyéni munkarendi tanulod
iskolai nevelésérél ¢és oktatasarol, felkészitésérdl, érdemjegyeinek és osztalyzatainak
megallapitasarol, az ehhez sziikséges pedagdgusokrol a szakértéi véleményben foglaltak

szerint az iskola koteles gondoskodni;

- atartos betegségre tekintettel egyéni munkarendben tanuld felkészitésérdl, érdemjegyeinek
¢s osztalyzatainak megallapitasarol az iskola koteles gondoskodni;

- a tanuld az iskola igazgatdjanak eldzetes engedélyével részt vehet a tanodrai vagy egyéb
foglalkozasokon;

- a tanuld kérelemre, az iskola igazgatdjanak engedélyével felvehetd a napkozibe és a

tanuloszobai foglalkozasokra;

- az iskolaban az egyéni munkarendben tanulo magatartasat és szorgalmat nem kell értékelni, de
félévi és tanév végi osztalyzatainak megallapitasahoz az iskolaban osztalyozo vizsgat kell
tennie valamennyi tantargybol az iskola pedagdgiai programjdban foglaltak szerint;

- a kiilfoldi tartozkodasra tekintettel egyéni munkarendben tanuld esetében a félévi mindsités
az igazgatd dontése alapjan melldzhetd, ez esetben a tanuld csak az év végén ad szdmot
tudasarol.

Ha az egyéni munkarend tartama alatt a tanul6 neki felrohato okbol két alkalommal nem jelenik

meg az osztalyozo vizsgan, vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulmanyi kovetelményeket,

a kovetkez6 félévtol csak iskolaba jarassal teljesitheti a tankotelezettségét.
Az egyéni munkarend engedélyezése iranti kérelmet az Oktatasi Hivatal kdzigazgatasi hatosagi

eljaras keretében biralja el. A kérelmet a sziild, nagykoru tanuld esetén a tanul6d nyujthatja be

mindig az adott tanévet megel6z6 junius 15-ig az OH-nak.
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11.4 Technikum, érettségire torténo felkészités, felvételének szabalyai

A szakképzési torvény (2019. évi LXXX. torvény 20 §.) alapjan:

(3) A technikum kizardlag érettségi vizsgara torténd felkészitést is szervezhet. Az ilyen
felkészités csak felndttképzési jogviszonyban szervezheté meg a kdzismereti kerettanterv altal
meghatarozott idétartamban.

Jelentkezés feltételei:

Erettségi vizsgara felkészitd (12—13.) évfolyamba az a tanuld vehetd fel, aki rendelkezik

szakmunkas bizonyitvannyal.

11.5 Atvétel szabalyai

Az atvételre vonatkoz6 szabalyzokat a 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 23. § (6-7)
bekezdése, valamint a Koznevelési torvény 50-51.§-a rogziti.
Ha az 4ltalanos iskola teljesitette felvételi kotelezettségét, akkor tud felvenni illetve atvenni mas

terliletrdl vagy iskolabol érkezett tanuldkat az adott osztaly 1étszamatol fiiggden.

Az atvételrol az iskola igazgatdja dont. Tanulo atvételére a tanév kdzben abban az esetben van
lehetdség, ha az eldirt létszamok lehetdséget biztositanak erre. Az atvételhez a tanuld
megszerzett osztalyzatait igazold hivatalos dokumentumot (bizonyitvany, félévi értesitd,

tanulmanyi konyv, ellen6rzd) be kell mutatni.
A tanuldk évkozi, illetve mas iskolabol valo atvételének esetén a kovetkezdket kell mérlegelni:

e az iskolavaltoztatasi kérelem indokai
e atanul6 tanulmanyi eldmenetele
e atanult tantargyak illeszkedése a helyi tantervhez.

Atvétel szempontjai:

e maximalis osztalylétszam figyelembe vétele

e megfelel6 tanulmanyi eredmény - kompatibilis iskolai képzés, ill. tevékenység
e azonosulas az iskola erkolcsi és szellemi értékeivel

e igazolatlan 6rdk mennyisége

e magatartasi, viselkedési status

e neveltségi, ill. képességzavarok esetén — iskolai ellatasi kompatibilitas
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A tanul6 a tanév soran tanulmanyait mas intézményben is folytathatja: sajat illetve a sziil6i
kérelem /nyilatkozat, ill. jogerds fegyelmi hatarozat esetében. Tankdteles tanuld esetében a
fogado iskola részérdl befogadd nyilatkozat sziikséges.

Atvétel soran a tanuld bizonyitvanya bemutatisa utin az intézményvezetd felvételi
hatarozata utan kiillonbozeti vizsga nélkil a kovetkezd magasabb évfolyamon
folytathatja tanulmanyait. Kiilfoldi tanulé vagy eltéré jellegli iskolabol érkezo

diak atvétele az intézményvezetd egyedi elbirdlasa ala esik.

12 LAZAR ERVIN PROGRAM

A nemzeti identitas erdsitését célzd programokrol szold 1042/2019. (II. 18.) Korm.
hatarozat alapjan Magyarorszag Kormanya egyetértett azzal, hogy az ezeréves magyar

kultara a jelen

allampolgérainak és a jovO nemzedékeinek miivelédése, Onkifejezése és nemzeti
identitasa, valamint Magyarorszag kulturalis fennmaradésa szempontjabol fundamentalis
jelent6ségii érték, ennél fogva kiteljesitése az allam Kiemelt felel6ssége. A Kormany fenti
hatarozata alapjan a Lazar Ervin Program (tovabbiakban: Program) szocialis helyzettol és
lakohelytdl fiiggetleniil minden, az 1-8. évfolyamon tanul6 altalanos iskolai didk részére
tanévenként egyszeri alkalommal ingyenesen biztositja a szinhézi, tanc- és cirkuszi
eléadasok, komolyzenei hangversenyek, illetve az dshonos allatok bemutatohelyei

latogatasadnak ¢lményét. Intézménylink 6rdmmel vesz részt e kulturalis projektben.

13 A GYERMEK- ES IFJUSAGVEDELEMMEL KAPCSOLATOS
FELADATOK

A gazdasagi ¢és tarsadalmi valtozasok kovetkeztében tomegméretekben jelentkezo, és a

csaladok életében felhalmoz6dd problémak kihatnak a gyermek- és ifjusagvédelemre,

gondozasra iS. Egyre tobb a veszélyeztet6 tényez6: az urbanizacio, a csaladok széthullasa, a

tulzott anyagias személet, a munkanélkiiliség, vagy csak a szegénység. A fiatalok fejlodését

veszélyeztetd sériilések (biologiai-fiziologiai, szocialis, pszichés) gyakran ossze is fiiggnek
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egymassal.

Az iskolai gyermek-¢és ifjusagvédelem feladata, hogy enyhitse, ha lehet, kikiiszobolje a csaladi
nevelésbdl, a kornyezetbol fakado intenziv artalmakat, illetve a tarsadalmi viszonyok negativ
hatasaitol tigy védjiik a fiatalt, hogy felkésziilhessenek az artalmak kivédésére is. Az ellatasban
alapszinten minden pedagogus egyiittmiikodik, Kiemelt feladata az osztalyfénoknek és a

védéndnek van.

13.1 Az iskolai ifjusagvédelmi tevékenység f6 feladatai

A sajatos nevelési igényli, a veszélyeztetett, a hatranyos (illetve halmozottan hatranyos)
helyzetli, az iskolanak, illetve a sziilének nevelési nehézséget okozo, beilleszkedési, tanulasi,
illetve magatartasi zavarokkal kiizd6, valamint az allami gondozott tanulok felderitése,

nyilvantartésa.

A tanulok fejlodését veszélyeztetd okok megsziintetésének érdekében iskolank

egylittmiikodik a teriiletileg illetékes:

e nevelési tanacsadoval,

o csaladsegito- és gyermekjoléti szolgalattal,
e polgarmesteri hivatallal,

e iskolaorvossal, védonovel,

e tovabba a gyermekvédelemben résztvevo tarsadalmi szervezetekkel.

13.2 Az osztalyfénokok feladatai a gyermekvédelmi munkaban

e atanulokkal kapcsolatos megel6z6, 6vo és védo tevékenység

a vészhelyzetek feltarasa, csokkentése annak érdekében, hogy a fiatal fejlodését ne

akadalyozzak

e araszorulo tanulok étkezési, 6sztondij és egyéb tdmogatasok megszerzésében segitése,
javaslatot tesz az iskolai segélyezésre

e cgyiittmikodik a neveldtestillet tagjaival, az osztalyfonokkel a fiatal

veszélyeztetettségének megel6zésében, megsziintetésében

e kapcsolatot tart a pszichologussal, eléadasokat szervez az osztalyfonoki orakra drog,

alkohol, dohanyzas stb. t¢émakorokben
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e az egészségvédelmi program kidolgozasat és folyamatos karbantartasat eldsegiti,
végrehajtasat ellendrzi

e gyermekbantalmazas vélelme vagy egyéb pedagogiai eszkozokkel meg nem
sziintetheté veszélyezteté tényezé megléte esetén kezdeményezi, hogy az igazgato

értesitse a Gyermekjoléti Szolgalatot
13.3 A gyermek- és ifjasagvédelemmel 6sszefiiggé pedagégiai tevékenységek

o kapcsolatfelvétel a csaladdal, indokolt esetben

o felvilagositd munka sziil6i értekezleteken, fogaddorakon

e ismeretterjesztés (veszélytényezok, blindzés, kabitoszer sth.) — osztalyfonoki ora,

e meghivott kiils6 eléadok (védénd, drog prevencios szolgalatok, rendérség
szakemberei).

e pszichologiai segitség,

e nevelési tanacsado, csaladsegitd igénybevétele.

14 FELNOTTKEPZES

Iskolank felndttképzés keretén beliil érettségire készit fel munkarend nélkiili formaban. A
feln6ttképzés igazodik a tanuld munkahelyi, csaladi vagy mas irdnyt elfoglaltsagahoz.
Felvételi eljaras nincs. A felvétel az eldzdleg benyujtott jelentkezési lap, illetve a
beiratkozas napjan bemutatott személyi okmanyok és a szakmunkas bizonyitvany alapjan
torténik.

A felvett tanulo adatai mellett a beirasi naploban, a térzslapban €s a bizonyitvanyban
rogziteni és zaradékolni kell az alsobb évfolyamok elvégzését.

Az esti munkarend szerinti oktatds heti 2-3 napos iskoldba jarassal torténik. A tanulok
kotelesek a tanitasi Ordkon részt venni, teljesitményiiket félévkor és évvégén

érdemjeggyel értékeljiik.
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15 MAGASABB EVFOLYAMBA LEPES FELTETELEI

A tanulok az iskola magasabb évfolyamaba akkor 1éphetnek, ha az eléirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitették. A nevelétestiilet dontési jogkorébe tartozik: a
tanulok magasabb évfolyamba Iépésének megallapitasa. Abban az esetben, ha az év végi
osztalyzat lényegesen eltér a tanitdsi év kozben adott érdemjegyek atlagatol, a
nevelOtestiilet tdjékoztatast kér az érdekelt pedagdgustol ennek okarol, és kéri, hogy
indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha a pedagdgus nem valtoztatja meg dontését,
¢s a neveldtestiilet ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek

alapjan a tanul6 javara modosithatja.

A tanulok magatartasanak és szorgalmanak értékelési elvei és tartalma, a jutalmazas és

fegyelmezés eszkozei

A tanulmanyi, magatartasi €s szorgalmi kovetelményeket kiemelkedden teljesitd, az
iskolahirnevét kimagaslo tanulmanyi, sport, kulturalis, tevékenységgel 6regbitd tanulokat
jutalomban részesitjiik.

Eredményes osztalyozovizsga utan a tanulmanyok folytathatok a magasabb évfolyamon.
Eredménytelenség esetén a tantargyankénti bukasok szamatol fiiggéen vagy javitovizsgara,
vagy évismétlésre kotelezhetd a tanulo.

Elégtelen tanév végi bizonyitvany esetén a tanulok az elégtelen tantargyakbol javitovizsgat
tehetnek. Sikeres javitovizsga esetén a tanulmanyok a magasabb évfolyamon folytathatok,
elégtelenség esetén a tanévet meg kell ismételni. Harom vagy annal tobb tantargy elégtelen

osztalyzata esetén a tanuloknak tanévet kell ismételni.

16 AZ ISKOLAI BESZAMOLTATAS, AZ ISMERETEK
SZAMONKERESENEK KOVETELMENYEI ES FORMALI

A tanuloi munka értékelése a pedagogus egyéni feladata, de az egységes kovetelményrendszer

kialakitasa ¢s alkalmazasa alapvetéen meghatarozza az iskolakozosség mitkodését. A tanuloi

munka értékelésének alapjat a tantervek, a tantargyak kovetelményei hatarozzak meg. A

tanulokkal eldzetesen ismertetni kell a szamonkérés kovetelményeit és formait, amelyek

alapjan a teljesitményiiket értékeljik. A tanulok teljesitményét a pedagogusok nemcsak
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osztalyzatban fejezik ki, hanem kiegészithetik szobeli és szoveges értékeléssel is. Az
ellendrzés soran az alkalmazott tudast, a logikus gondolkodast kiemelten kell értékelni. A
tanulokban ki kell alakitani az onellenérzés, oOnértékelés képességét. Csoportos

tevékenységek esetén egymas munkajanak folyamatos értékelésére is torekedni kell.

16.1 A tantargyi osztalyozas altalanos szempontjai

Az osztalyzat korrekt és targyilagos legyen, az egyenlé banasmod elvére épiiljon. Az
osztalyzat tiikkrozze a tanuld tényleges tudasat. A tantargyi osztalyzat nem biintetéeszkoz, a
magatartas érdemjegybe tartozo hibakért (6rai fegyelmezetlenség, beszélgetés, stb.) nem lehet
tantargyi érdemjegyet adni, az értékelést nem befolyasolhatja.

Az igazsagtalannak érzett vagy nem megfelel6en indokolt érdemjegy esetén a tanuld (az
udvariassagi szabalyok megtartasa mellett) a szaktanarhoz, az osztalyfénokhoz, az iskolai
diakonkormanyzathoz és az iskola igazgatojahoz fordulhat orvoslatért.

Egy félévben egy-egy tanulonak minimum havonta egy osztalyzatanak kell lennie
tantargyanként.

Az év végi érdemjegy meghatarozasakor az egész éves munkat kell figyelembe venni.

16.2 Ertékelési alapnormak
Jeles (5) érdemjegyet kap a tanuld, ha:

e a vele szemben tamasztott tantervi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz,
tudasat onalldéan, segitség nélkiil tudja irasban vagy szoban eléadni, ismereteit
kiilonb6zo6 feladatok soran hibatlanul tudja alkalmazni, 6sszefiiggéseket jo érzékkel
felismer, gyakorlati feladatait preciz minéségben, az eldirt elkészitési idon beliil oldja
meg

o 4,7 feletti atlag esetén

Jo (4) érdemjegyet kap a tanulo, ha:

e a vele szemben tamasztott tantervi kovetelményeknek megbizhatoan eleget tesz,
tudasat némi segitséggel tudja irasban vagy szoban eléadni, ismereteit kiilonb6zo
feladatok soran jelentéktelen hibaval tudja alkalmazni, o6sszefiiggéseket felismer,
gyakorlati feladatait elfogadhaté mingségben, az eldirt elkészitési idon beliil elkésziti

o 3,7 feletti atlag esetén

82



Kozepes (3) érdemjegyet kap a tanulé, ha:

e a vele szemben tamasztott tantervi kovetelményeknek pontatlanul eleget tesz, tudasat
onalldéan csak tobbszori segitséggel tudja irasban vagy szoban eldadni, ismereteit
kiilonbozé feladatok soran néhany hibaval tudja alkalmazni, 0Osszefiiggéseket
ravezetéssel felismer, gyakorlati feladatait javithato minéségben, az eléirt elkészitési
idén beliil vagy az elkészitési id6t tullépve oldja meg

o 27 feletti atlag esetén

Elégséges (2) érdemjegyet kap a tanuld, ha:

e a vele szemben tamasztott tantervi kovetelményeknek jelentds hianyossaggal tesz
eleget, tudasat csak folyamatos segitséggel tudja irasban vagy szoban eléadni,
ismereteit kiilonboz6 feladatok soran csak sulyos hibakkal tudja alkalmazni,
Osszefiiggéseket onalloan nem ismer fel, gyakorlati feladatait javithato (de nem selejt)
mindségben, az elkészitési idot tallépve oldja meg

e 2,0 atlag elérése esetén

Elégtelen (1) érdemjegyet kap a tanulo, ha:
e vele szemben tamasztott tantervi kovetelményeknek nem tesz eleget, tudasat
pedagogusi segitséggel sem tudja irasban vagy Szoban eléadni, ismereteit kiilonbozo
feladatok soran nem tudja alkalmazni, osszefiiggéseket segitséggel sem ismer fel,
gyakorlati feladatait javithatatlan (selejt) mindségben késziti el, vagy az elkészitési id6t
jelentés mértékben tallépi

e ha tanulmanyi atlaga nem éri el a 2,0 4tlagot

16.3 Az irasbeli beszamoltatasok formai, korlatai, a tanulok
tudasanak értékelésében betoltott szerepe, sulya

Ropdolgozat

10-15 perces, kisebb tananyagrészt magaba foglalé rajzos-irasos 6nallé munka, az el6z6 6ran
tanult anyag szamonkérése. Minden 6ran irathato, elézetes bejelentés nélkiil.

Dolgozat

45 perces, atfogd anyagrészt zard rajzos-irasos 6nallo munka, el6z6 oran valo bejelentéssel.
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Témazaro dolgozat

45 perces (szakrajzbol 90 perces is lehet), tobb kisebb vagy nagyobb anyagrészt foglal
magaban. El6zetes ismétléssel, 6sszefoglalassal, rendszerezéssel, elézetesen (2 tanitasi oraval
elébb) bejelentve.

A dolgozatok és témazard dolgozatok formajat, tartalmat és értékelési modjat a
munkakozosségek tantargycsoportokon belil is egyeztetik. A pedagogusok a dolgozatok
Mmegiratasa elott az értékelés szempontjait és modszereit a tanulokkal ismertetik.

A témazaré dolgozatok értékelése a szakelméleti tantargyaknal pontozassal torténik, ami
hasonlit az adott szakképesités irasbeli vizsgakovetelményeiben kialakitott értékrendhez. A
témazard dolgozatok helye a tanmenetek tananyagbeosztasaban szerepel. Minden irasbeli
osztalyzat bekertil a naploba és a tanulé ellen6rzé konyvébe.

A témazar6 dolgozat jelentéségét hangstlyozzuk, a félévi és év végi zarasnal salyozottan
vessziik figyelembe. A tanul6 egy hapon ketténél tobb elézetesen bejelentett dolgozatot nem
irhat.

Ha a tanul6 tartésan igazoltan hianyzik az iskolabol, els6 munkanapjan felmentést kap a
beszamoltatas alol, és a hianyzas id6tartamat figyelembe véve egyezteti a tananyagpotlas és a
beszamoltatas idépontjat a szaktanarokkal.

Az irasbeli szamonkérések értékelése és az érdemjegyek rogzitése a naploban a tandr szamara
kotelezd.

o Az irasbeli szamonkérések értékelése, kiosztasa és az érdemjegyek rogzitése a naploban
a dolgozat megirasat kovetd 10 tanitasi napon beliil kitelezo.

o Amennyiben a szaktanar nem tartotta be a fenti hataridét, az érdemjegyek nem
keriilhetnek rogzitésre a naploban (kivéve, ha a tanuld az érdemjegy rogzitését kifejezetten
kéri), de a kijavitott dolgozatok kiosztasa ebben az esetben is kotelezo.

. Ugyanazon tantargybol irasbeli szamonkérés nem irathato, amig az el6z6 szdmonkérés

értékelése €s a kijavitott dolgozatok kiosztdsa nem tortént meg.

Az otthoni felkésziiléshez eldirt irdsbeli és szobeli feladatok meghatdrozdsa

A tananyag feldolgozasaban, az ismeretek gyarapitasaban, a készségek kialakitasaban ¢és
gyakorlasaban jelent6s szerepe van a pedagogus altal iranyitott otthoni tanuléi munkanak.
Eredményességét az egységes elvek, a feladatok belsé aranyanak kézbentartasa, az osztalyban

tanito pedagogusok kozotti folyamatos koordinacié alapvetéen meghatarozza.
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Az otthoni feladatok a tanorai anyag felhasznalasaval a gyakorlast, az 6nallo6 gondolkodast, az
ismeretek gyarapitasat szolgaljak. A feladatokat agy kell meghatarozni, hogy az egyértelmd,
iranymutat6, valamennyi diak szamara elvégezhet6 és hatarideje betarthato legyen. Az otthoni
feladatok elkészitése - egyik orardl a masikra - nem igényelhet 1 6ranal tobbet.

Az otthoni feladatok kiadasaval egyidejiileg tajékoztatjuk a tanulokat az ellendrzés, értékelés
modjairol.

Egyénre szabott feladatokkal 0sztonozziik tehetséges, érdeklédoé tanuldinkat a tovabbi

fejlédésre.

Az otthoni irasbeli hazi feladat Kiaddsanak korlatai:

e A tanuldkat (versenyre késziilok, a tantargy irdnt aktivan érdeklédok) egyéni
valasztasuk, kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szdmukra szorgalmi
feladatot javasolhatunk.

e Az otthoni tanulasi id6 (irasbeli és szobeli feladatok elvégzésének egyiittes ideje)
maximum 20-30 percet vehet igénybe egy tantargybol.

e A napi felkésziilés otthoni (napkozis, iskolaotthonos, tanul6szoba) ideje nem lehet tobb

1-1,5 6ranal.

17 AZ OTTHONI FELKESZULESHEZ ELOIRT IRASBELI ES
SZOBELI FELADATOK MEGHATAROZASA

Az iskola célja, hogy a tanulok képességeiknek, adottsagaiknak megfelelden fejlodjenek,

személyiségiik sokoldaluan formalodjon.

Az ismeretanyag atadasanak szinhelye alapvet6en a tanitasi 6ra. Azonban a készségek
kialakitasanak €s a gyakorlat megszerzésének a lehetdsége nem korlatozodhat csak a
tanorara. A fent emlitett jartassagok nagy részét csak rendszeres, kitartd munkaval lehet
elérni, mely elképzelhetetlen az otthoni gyakorlas nélkiil. Ezért sziikségesnek tartjuk,
hogy tanuldink szdmara rendszeresen 6nalld otthoni felkésziilésre alkalmas irasbeli és
szobeli feladatokat hatarozzunk meg.

A hazi feladat lehet:
e szbbeli vagy

e irasbeli munka, vagy
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e egyszerre mindkettd.

A szaktanar adhat fel Ggynevezett szorgalmi, alkoto és kreativ hazi feladatot is.

17.1 A hazi feladatok célja
e Aziskoldban megértett tananyag atismétlése, rogzitése, a tananyagban szerzett
jartassag készséggé valasa.
e Az 6nall6 tanulasra, ismeretszerzésre nevelés.
e Onallo szovegértésre és szovegalkotasra vald képességek fejlesztése.
o Feladattudatra nevelés.
e Motorikus képességek, algoritmusok beépiilésének fejlesztése.
e Alogikus gondolkodas kialakulasanak ¢és fejlesztésének segitése.
e A gylijtémunka megszerettetése.

o Teljesitmény, eredményesség javitasa.

A hazi feladat lehet:

o feladatgyiijteménybdl, feladatlapokbol adott, flizetbe leirt feladat,
e tankdnyvi kérdésekre adand6 valasz,
o vazlatkészités,

e leird vagy elemz6 munka,

e olvasmany-feldolgozas

e szovegalkot6 feladat,

e memoriter,

e hazi dolgozat,

e gyiijtd-, vagy kutatomunka,

* r3jz,

e projektmunka.

17.2 A hazi feladattal szemben tamasztott kévetelmények

e Kapcsolddjon a tananyaghoz.

e Onalloan is elvégezhetd legyen.

e Igazodjon a tanuldk életkorahoz, képességeinek szintjéhez (differencialas).
e A szobeli és irasbeli feladat megfelel6 aranyu legyen.

e A hazi feladat mennyiségének meghatdrozdsdnal mindenkor figyelembe kell
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venni, hogy a tanulénak naponta 5-7 6rédja van, és esetleg minden oran tliznek ki
a szamara kotelez6en megoldand6 feladatot.

Konnyen ellendrizhetd legyen.

17.3 A hazi feladatok ellenérzése, értékelése

A hazi feladatot mindig részben, vagy teljesen ellendrizni kell.

A szobeli felkésziilés céljabol meghatarozott feladatokat a kovetkezd tanitasi
orakon szobeli, esetenként irdsbeli szdmonkérési formaban, illetéleg frontalis
szamonkéréssel ellendrizziik.

A hanyagsagbol elmulasztott hazi feladat a tantargyi érdemjegy megitélésében
is szerepet kap, akar szaktandri figyelmeztetést, intét is vonhat maga utan.

Az 0nallé kutatdbmunkat, a kotelezd tananyagon kiviili ismereteket kivano

feladatok elvégzését — a befektetett munka ardnyaban — jutalmazni kell.

17.4 A hazi feladat kiaddasanak korlatai

A napkozi otthonban a tanulasi id6 1 6rajaban elvégezhetd, megtanulhato legyen
egy atlagos képességli tanul6 szdmara.

A tanulok (versenyre késziilok, a tantargy irant aktivan érdeklédok) egyéni
valasztasuk, kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segithetk, szdmukra szorgalmi
feladat javasolhato.

Tanitasi szlinet idejére legfeljebb annyi kotelez6 héazi feladat adhat6, amennyi
egyik o6rarol a masikra szokasos. Kivételt képez a nyari sziinet idejére feladott
kotelezd irodalom elolvasésa.

A nagyobb elmélytilést, tobb id6t igényld feladatok kitlizésekor (konyvtari, vagy
internetes kutatdomunka, képzémiivészeti alkotds, technikai eszkoz készitése,
forraselemzés) az elkészités hataridejét kiilonds gonddal, a tanulok egyéb

kotelezettségeire tekintettel kell megallapitani.
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HELYI TANTERV

1. AVALASZTOTT KERETTANTERV
MEGNEVEZESE

A helyi tantervek a Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és alkalmazasarol szolo
110/2012. (VL 4.) Korm. rendelet mddositasarol sz6l6 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelet alapjan
az oktatasért felelés miniszter altal kiadott, az Oktatdsi Hivatal honlapjan kdozzétett
kerettantervek felhasznalasaval, a szakképzésrél szoldo 2019. évi LXXX. torvény, a
szakképzésrdl sz016 torvény végrehajtasarol sz616 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet figyelembe

vételével késziiltek.

Kerettantervek:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv_alt isk 1 4 e
vi/

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv_alt_isk 5 8/.
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https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_alt_isk_1_4_evf/
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_alt_isk_1_4_evf/
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_alt_isk_5_8/

2. A VALASZTOTT KERETTANTERV ALTAL
MEGHATAROZOTT ORASZAM FELETTI KOTELEZO
TANORAI FOGLALKOZASOK. TOVABBA A KOTELEZO
ES A NEM KOTELEZO  FOGLALKOZASOK
MEGTANITANDO ES ELSAJATITANDO TANANYAGA

2.1. Az intézmény oOraterve
2.1.1 Altalénos iskola 1-8. évfolyam

Tantargy / Evfolyam l. 2. 3. 4. 5.

magyar nyelv és irodalom 7+ | 7+ | 5+ | 5+ 3+

matematika 4+ | 4+ | 4+1 | 4] | 4+] 3+ | 3+

(SN §-
w

torténelem 2

allampolgari ismeretek I

hon- és népismeret +1

kornyezetismeret I I

természettudomany 2 2+

kémia

fizika

biologia

NN —|—
— =[N

foldrajz

elsé idegen nyelv 2 | 342 | 342 | 342 | 3+2

masodik idegen nyelv

ének-zene 2 2 2 2 2 | | |

vizualis kultdra 2 2 2 I I I I I

drama és szinhaz +|

technika és tervezés | | | |

digitalis kultara | I

testnevelés 5 5 5 5

—_ ]| —| —
—_ ]| —| —

kozosségi nevelés (osztalyfonoki)

Osszesen: 22 22 22 23 27 26 28 28

Az iskola altal szabadon
tervezhet6: 2 2 2 2 [ 2 2 2

Oraszam 8sszesen: 24 24 24 25 28 28 30 30

Angol nyelvbdl emelt szintli szervezési forma a tehetséggondozas sajatos modja, amelynek soran
az angol nyelv tantargy fejlesztési kovetelményeinek €és ismereteinek elsajatitasa a kerettantervek

altal meghatarozott, magasabb szintii kovetelményekkel, emelt 6raszamban valosulhat meg.

Az emelt szintli oktatasrél a modositott Nemzeti alaptanterv 7. §-a az alabbiakat rendeli el:

89



Nat 7. § (3): ,,Ha az iskola emelt szintli oktatast szervez, az emelt szintii oktatasban érintett

évfolyamokon és tanuldcsoportokban

a) idegen nyelv, matematika, magyar nyelv és irodalom, tovabba nemzetiségi nyelv és irodalom

esetén legalabb heti 6t 6ra

2.1.2 Gimndziumi oratervek 9-12. osztdly

Tantargy / Evfolyam

10.

12.

magyar nyelv és irodalom

4+1

matematika

3+1

3+1

3+1

torténelem

allampolgari ismeretek

hon- és népismeret

kornyezetismeret

természettudomany

kémia

fizika

biologia

foldrajz

N W N —

— N W N

els6 idegen nyelv

3+l

3+l

4+2

4+2

masodik idegen nyelv

ének-zene

vizualis kultara

— —|w

— =] w

drama és szinhaz

mozgoképkultura és médiaismeret

képességfejlesztés ***

technika és tervezés

digitalis kultara

testnevelés

kozosségi nevelés (osztalyfonoki)

fakultaciok

érettségi tantargyakhoz rendelheté

Osszesen: 35 35 35 36
Az iskola altal szabadon tervezhet6: 2 2 4 5
Oraszam bsszesen: 35 35 35 36

*** A valaszthat6 érettségi tantargyra valo felkésziilést segitd képességfejleszto ora
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2.1.3 Technikum, érettségire felkészité képzés

Célok és feladatok

A szakkozépiskolasok érettségi vizsgara felkészitd képzése a szakkozépiskola els6 harom
¢vfolyamat (vagy kordbban szakiskolat / szakmunkasképz6 intézetet) végzett tanulok szamara
biztositja az érettségi vizsgara torténd felkészitést.

Az érettségi vizsgara felkészité képzés 2 évfolyambol all (12., illetve 13.), amelynek programja a
3 éves szakkdzépiskolai kozismereti programra épiil. A képzés célja az, hogy olyan ismereteket
nyujtson, illetve olyan készségeket, képességeket fejlesszen, amelyek atfogjak az altalanos
muveltség kozépiskolai korét. Ugyanakkor tekintetbe kell venni azt, hogy a szakkozépiskola elsd
haroméves szakasza sordn az alacsony kdzismereti 0raszamok miatt nem nyilt lehetdség arra, hogy
a tanulok az elvégzett évfolyamokon maradéktalanul elsajatitsak a Natban el6irt kovetelményeket,
ezért itt a hianyok potlasara kiilondsen nagy hangsulyt kell helyezni.

Kiilonosen az idésebb hallgatok esetében lehetdség nyilik az élet- és munkatapasztalatokra,
valamint a korabbi (&ltalanos iskolai, illetve megszakitott kozépiskolai) tanulmanyok soran
megszerzett eldzetes ismeretekre torténd épitkezésre.

Az érettségi vizsgara felkészitd képzés megteremti az érettségi, a kozépfokra alapozott
szakképzés, a fels6foku tovabbtanulas, a munkaerOpiacon torténd elonyosebb elhelyezkedés,
illetve a szakmai végzettség megszerzésének lehetdségét. A tananyag tantargyi és tantargykozi
tartalmai, tevékenységformai kozvetitik és tovabbfejlesztik a kommunikéciés és a tanulasi
képességeket az €lethosszig tartd tanulas igényeinek €s az erre valo képességek kifejlodésének
érdekében. Alkalmat adnak a tanulok életvitelének, tarsadalmi létformaiknak és a vilagban valo
tajékozottsaguknak a tovabbfejlesztésére. Rehabilitacios lehetdséget biztositanak korabbi iskolai
kudarcaik kompenzalasara. Modot nyUjtanak a tanulok személyiségének minél atfogobb
fejlesztésére, szocializalasara.

A kerettanterv hangsulyt helyez arra, hogy a kozépfoku tananyag nemcsak ismeretek
rendszere, hanem ezzel egyiitt bevalt megismerési-tanulasi és cselekvési modszerek elsajatitasi
eszkoze 1s, az ismeretelsajatitastol elvalaszthatatlan gondolkodési és cselekvési miiveletek
kifejlesztdje. Ily modon torekszik a miiveltség elvontabb elméleti és konkrétabb, gyakorlati
szintjeinek egyensulyara, az elméleti €s a gyakorlati gondolkodas kozti &tmenetek 1étrehozasara —
kiilonos tekintettel az érettségire, illetve a fels6foku tovabbtanulas lehetdségeinek biztositasara.
Hangstly keriilt a reproduktiv gondolkodas tovabbfejlesztési lehetdségeinek biztositasara, a

problémamegoldo és a kreativ miikodés iranyéaba.
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Tantargyak és oraszamok

Evfolyam/ 12. 12.
Tan téz ak Munkarend Munkarend
gy nélkiili tagozat | nélkiili tagozat

Magyar nyelv és irodalom 3+1 3+1
Idegen nyelv 4 4
Matematika 5 5
Torténelem 4 4
Digitélis kultura 1 1
Osszesen (kozmiiveltségi draszamok) 18 18

3. AZ OKTATASBAN ALKALMAZHATO TANKONYVEK ES
TANESZKOZOK KIVALASZTASANAK ELVEI

3.1 A tankonyvek kivalasztasanak szempontjai

2013. szeptember elsején az iskoldk elsé és 6tddik évfolyaman, majd tanévenként felmend
rendszerben bevezetésre keriilo 0j kerettantervi szabalyozast kovetden 1) tankonyvek kifejlesztésére

keriil sor, ezt kdvetden pedig kdzponti tankonyvellatas lett.

A munkakozosségek altal valasztott tankonyveknek az alabbi szempontoknak kell megfelelniiik:

e A tankOnyv tartalma megfeleljen az 0ij NAT alaptantervéhez kapcsolddo 0j kerettantervek
alapjan késziilt helyi tantervben megfogalmazott cél-, feladat-, és kovetelményrendszernek.

e A tanuldk szamara tartalmilag, formailag konnyen kovethetd legyen.

e Az ismeretanyagot tudomanyos igényességgel, ugyanakkor a tanul6 életkori sajatossagait
figyelembe véve kozvetitse.

e Atananyag feldolgozasa logikus, jol tagolt legyen.

e P¢ldai, feladatai tiikrozzék a valdsagos kornyezetiinket, amennyire lehet, naprakészek
legyenek.

e Tartalmazzon kidolgozott feladatokat (mintapéldakat) és feladattarat. (pl.: irodalom —

szemelvények, versek, kémia, fizika, matematika — feladatok)
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o Afeladatok valtozatosak legyenek tartalom, tipus, nehézségi fok és funkcio tekintetében
egyarant.
e Adjon lehetéséget az 6nalld tanulashoz, a differencidlashoz, a rogzitéshez és a
gyakorlashoz.
Formai szempontok

o AKkotés és boritd mindsége megfelel6 legyen.
e A tanulok érdeklodését tartalmi és esztétikai szempontbdl is felkeltse.
e Konnyen eligazodjon a konyv szerkezetében, jelrendszerében az adott korosztaly.
e Nyomdatechnikaja megfeleld legyen (betlik mérete, abrak, grafikonok pontossaga)
e Emelje ki a lényeget a tanulok szamara (d6lt sorok, alahuzas, vastag betiik).
e Az ar elfogadhato legyen.
A tankonyvvalasztas nehéz feladataba - a tanari szabadsag biztositasaval - a munkakozosségeket is

be kell vonni. Egy munkako6zosségen beliill meg kell allapodni egységes, vagy hasonlo felépitésii

tankonyvcsalad hasznélatdban.

3.2 A tanulmanyi segédletek, taneszkozok kivalasztasanak szempontjai

e A tanulmanyi segédletek, taneszk6zok feleljenek meg az iskola helyi tantervének.

e A tantargyakhoz kapcsolodd ismeretanyag megértését, rogzitését, elmélyitését
szolgaljak.

o A képességek fejlesztésére, a differencialt képességfejlesztésre egyarant alkalmasak
legyenek.

e Rendszeres hasznalatra, igénybevételre (tobb tanéven Keresztiil) alkalmasak legyenek.

e A tanuld szamara konnyen kezelhet6 legyen.

e Az aruk elfogadhato legyen.

A taneszkozok valasztasakor leglényegesebb az életkori sajatossagok figyelembevétele. A
tanuloknak tapasztalatszerzésre, kisérletre van sziikségiik, ehhez elengedhetetlenek a jo taneszk6zok.
Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasdhoz sziikséges kotelezd tanuloi
taneszkozoket a nevelok szakmai munkakdzosségel hatarozzak meg az iskola helyi tanterve alapjan.
A kotelezden eldirt taneszkozokrdl a sziiloket minden tanév eldtt (a megel6zO tanév végén)

tajékoztatni kell. A taneszk6zok beszerzése a tanév kezdetéig a sziilok kotelezettsége.
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4. A KOZISMERETI KERETTANTERVBEN MEGHATAROZOTT
PEDAGOGIAI FELADATOK HELYI MEGVALOSITASANAK
SZABALYAI

Pedagdgiai munkdnkban megjelenik a kompetencia alapii nevelés- oktatds tartalmainak ¢&s

modszereinek alkalmazasa.

A kompetencia alapu fejlesztés célja a pedagogiai kultura atalakitasa, kiilonos tekintettel:
e A pedagbdgus személyiségére, felkésziiltségére
o A személyiség kozpontl pedagogiai gyakorlat megszilarditasara
o A gyerekek ¢letkoranak megfeleld, tAmogat6 pedagogiai szerep kialakitasara
e A pedagobgus, sziild, gyerek kapcsolatra

e Az iskola-sziil6 viszonyra

Toreksziink kompetenciafejleszté foglalkozdsok megtartasara: az értd olvasas, szocialis
kompetenciak fejlesztésére.

Diakokkal valo kapcsolatunkban igyeksziink az egytittmiikodésre, empatidra, konfliktuskezelésre.
Megprobaljuk szakorainkon megtanitani a kritikus, 6nallo és kreativ gondolkodast.

Az eredményesség érdekében probaljuk hatékonyan megvaldsitani a differencialt tananyag-
elrendezés gyakorlatat, folyamatosan Osszeéllitani a tanulok eltérd képességeihez igazodo
differencialt feladat- és tevékenységi sorokat. A differencialt tanulds-szervezés meghatarozo
munkaformadja a tanulok 6nallo, egyéni feladatvégzése.

A kozépiskolai nevelés-oktatds szakaszaban folyo nevelés-oktatas feladata az iskolai alapmiiveltség
arnyaldsa ¢és megszilarditdsa, melynek sordan mar megjelennek a palyavalasztashoz, a
tovabbtanulashoz, a munkavallaloi szerephez, a szakkozépiskoldban az &gazathoz tartozo

szakképesitések megszerzéséhez sziikséges kompetencidk.

Alapelviink a személykozpontisag, a fiatal sziikségleteire tdmaszkodva tervezziik az oktatést-
nevelést.

A személykozponti pedagdgiai megkozelités soran alternativ pedagdgiai folyamatok beépitése
sziikséges a pedagogiai programba, az el6z6 tanuloi €lett felderitése; belépd allapotmérés; nyomon
kovetés; egyéni haladasi litemet biztositd tanulasi programok; komplex egyiittmiikodési modell;
komplex személyiségfejlodést biztositd szabadidds tanoran kiviili tevékenységek. A kompetenciak

fejlesztését a képzés keretében beillesztjiik gyakorlati tevékenységekbe, vagyis ezek fejlesztése
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pedagogiailag tervszerlien megkonstrualt projektek elvégeztetése utjan torténhet, valosulhat meg.
Tevékenységkozpontusagra épitiink, mert passziv tevékenység keretében a kompetencidk nem
fejlédnek. A tanulasi kudarcok csokkentését, a tovabbi tanulodi életut sikerességét csak az egyéni
haladasi iitemet lehetévé tevo differencialt oktatasszervezeés, a projektoktatas, a kooperativ tanitasi-
tanulasi technikdk alkalmazasa biztositja. A rendszerelvii képzés modularis oktatasszervezéssel
valosul meg. A kompetencia alapt tananyagtartalom ¢és a projektoktatas gyakorlatorientalt fejlesztést
tesz lehetdvé. A tananyag modularis felépitése rugalmas programszerkezet kiépitésére Osztonzi a
szakiskolakat, képzési profiljaiknak megfeleléen, és a tanulok szamara is biztositja az egyéni

érdeklodésnek, igényeknek, torekvéseknek a lehetdségek szerinti kibontakoztatasat.

4.1 Ajanlasok az alapelvek gyakorlati megvalositasahoz

A differencidlds mindenki szamadra a sajat komplex személyiségstruktirdjanak leginkabb megfeleld,
szamara optimalis fejlesztés biztositasat jelenti, figyelembe véve eldzetes tudasat, annak gyengébb és
erdsebb teriileteit, a tanuld igényeit, torekvéseit, érdeklddését, személyiségének ra jellemzo vonasait,
specialis erdsségeit és gyengeségeit. A nevelés és az oktatds igazodik a gyermekhez, s ez azt is jelenti,
hogy igazodik ahhoz a kdzeghez, amelynek a gyermek részese.

Az el6z0 tanuldi életat felderitésének 1épései: kérddiv az eldzd altalanos iskola vagy koézépfoku
intézmény osztalyfonokéhez a tanuld eddigi fejlédésének folyamatardl; csaladlatogatds az
osztalyféonok ¢€és a szocialpedagdégus kozremiikodésével, kornyezettanulmany kérése a
csaladgondozotdl vagy gyermekjoléti szolgalat szakemberétdl. Tanév végén visszajelzés az eldzd
iskolanak a tanul6 fejloddésérdl. Sziikség esetén problémamegoldd esetmegbeszélésen részt vehet az

el6z6 osztalyfonok is.

Belépé allapotmérés elemei: diagnosztikus mérések az alapkompetenciak teriiletén, megfigyelés a
kulcskompetenciak teriiletén, pszichés és szocialis allapot feltérképezése — a kiindulo helyzet
rogzitése.

Sziikség esetén szakértoi vélemény kérése (feltételezett sajatos nevelési igényi tanulod esetében).
Egyéni fejlesztési terv dsszeallitasa.

Komplex egyiittmiikodési modell: egyiittmiikodési formak a pedagogusok kozott (team) és a kiilsé
partnerekkel: tervkészit6 — folyamatelemz6 / problémamegoldd — értékeld esetmegbeszélések,
hospitalas.

Résztvevok a team tagjai: pedagogus, fejleszté pedagogus, szocialpedagogus, pszichologus,

osztalyfonok.
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Kiilsé partnerek: a tanulokkal és csaladjukkal kapcsolatba keriilé csaladgondozok, gyermekjoléti

szolgalat szakemberei, az 6nkormanyzatok szocialis munkatarsai/szocialis munkasok, civil segité

szervezetek, kisebbségi onkormanyzatok, stb. — veliik a szocialpedagogus tart kapcsolatot.

A projektoktatas, mint kiilonb6z6 elméleti és gyakorlati tudaselemek szintézisét nyujto cselekedtetd

oktatasi modszer, a tanuléi produktum létrehozasaval a legfontosabbat adja a tanulasi kudarcokkal

kiizd¢ fiataloknak: sikerélményt a tanulas folyamataban.

A kooperativ tanitasi-tanulasi technikak alkalmazasa fejleszti az egytittmiikodési kompetenciakat

is, folyamatos motivaciot jelent az aktivizalassal és azonos tartalmak kiilonb6z6 szinten torténd

elsajatitasat is biztositja.

4.2 Feladataink:

mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a
tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokasait;

a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacio, a ritmusérzék és a
hallas fejlesztésével; a koncentracio és a relaxacio képességének alapozéasaval;

az egészséges ¢€letvitel kialakitdsdhoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatasaval kivanunk
hozzajarulni;

az értelmi €s érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagogia eszkoztaranak
alkalmazasaval kivanjuk megvalositani;

az Onismeret alakitadsaval, a fejleszto értékelés €s onértekelés képességének fejlesztéséve, az
egylittmiikodés értékének tudatositdsaval a csaladban, a tarsas kapcsolatokban, a baratsagban,
a csoportban;

a tanulasi stratégidk megvalasztasaban Kkitlintetett szempont az életkori jellemzok
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv
utjdnak bemutatasa,

a kreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara vald torekvés; a tanulok
egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz610, fejleszto értékelésiik;

a személyiség erkolcsi arculatdnak értelmi és érzelmi alapozasaval; helyes magatartasformak
megismertetésével és gyakoroltatasaval,

a biztonsdgos szoébeli és irdsbeli nyelvhasznalat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasaval; a mentalis képességek célirdnyos fejlesztésével; az 6nallo tanulds és az

onmiuvelés alapozéasaval;
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e fokozatosan kialakitjuk, bdvitjiikk az egylittmiitkodésre épité kooperativ-interaktiv tanulasi

technikakat és a tanulasszervezési modokat;

4.3 Médiatudatossagra nevelés

A huszonegyedik szazad gyermekeit nem csak a konyvek, hanem a képernydk vilagaban valo
eligazodasra is meg kell tanitani. A tobbi, hagyoméanyosan elvart képesség fejlesztésén tul kiilondsen
fontos, hogy a gyermekek elsajatitsak a kritikus értékelés képességét: azaz tudjak értékelni az egyes
forrdsok informacios értékét, és legyenek képesek megitélni, mik az egyes képernyds tartalmak

erdsségei €s gyengéi, melyiktdl mit varhatnak.

A modern technologidk egyre szélesebb korli alkalmazasanak ¢és elterjedésének jelentds pozitiv

hozama is van. Az informdci6 robbanasszerti terjedése kivalo lehetdség a tudas forradalmi, és egyben

demokratikus térhdditasara, csakugy, mint az aktiv allampolgéari habitus megteremtésére. Ha az
informécio hatalom, igy e hatalom megszerzése most mindenki szdmara csak egy kézmozdulat

kérdése. Nincs kormanyzat, amely manapsag az emberek tudatlansdgara alapozhatnd a politikajat. A

modern média elterjedése mindannyiunk szdmara tobb lehetdséget és jogosultsagot biztosit.

o Képes a valos tények és a fikcid megkiilonboztetésére.

o Felismeri a valosag abrazolasanak kiilonb6zo szintjeit.

o Egyre tobbet tud a tévémiisorok, a video- és szamitogépes jatékok, a filmek, az interaktiv
rendszerek €s weboldalalak miikodési mechanizmusardl, ezek gyartadsanak és terjesztésének
modjarol és céljarol.

e Tudatdban van annak, hogy kereskedelmi iizenetekkel (pl. termékek célzott elhelyezésével) a
musorokon belill is talalkozhat, sét, fel is ismeri ezeket, és a reklamokhoz kritikus hozzaallassal
viszonyul.

e Tudatdban van annak, hogy a hirek és hirszerkesztés mogott is huzédnak gazdasagi és egyéb

érdekek.

4.4 A gazdasagi és pénziigyi nevelés
Ennek érdekében a matematika tananyagtartalma kiilondsen jol hasznosithatok az aldbbi teriileteken:
szézalékszamitas, kombinatorika, statisztika, kamatos-kamat, és valoszinliség-szamitas.
A szoveges feladatok megoldasa soran a tanulok kivanatos irdnyba befolyasolhatok a
o tudatos vasarlasi szokasok kialakitdsdban

o ar-érték ardny Osszevetésében
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e banki kolcsonokkel kapcsolatos fogalmak értelmezésében (kamat, THM, futamido,
aruvasarlasi kolcson.. .)
e rendszeres takarékossag szerepe a csalad gazdalkodasaban

e anyugdij és egyéb ellatasok szerepe egyéni €s tarsadalmi szinten

Az 1-2. évfolyam pedagoégiai feladatainak megvaldsitasa:

Az alsé tagozat elsé két évében igen nagy a tanulok kozott tapasztalhatd kiillonbség.
Ennek kikiiszobolése:

o differencialt foglalkoztatassal,

e cgyéni fejlesztéssel, korrepetalassal,

¢ aDIFER mérésbdl levont kovetkeztetések felhasznalasaval,
e amenetidoszak igényekhez igazitasaval,

e motivalassal torténik.

A 3-4. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalositasa:
A 3-4. évfolyamon fokozodik a teljesitmény elvarasa, az 6nallo tanulashoz valo kozelités. Ennek

eszkozeként motivacios és tanulasszervezési feladatokat alkalmazunk.

Az 5-6. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalésitasa:

A fels6 tagozat 5-6. évfolyaman a sikeres iskolai tanuldshoz, a tanuldshoz, a tanulasi
eredményességhez  sziikséges  kulcskompetencidkat  tovabbfejlesztjilk, a tudastartalmak

megalapozasat folytatjuk.

A 7-8. évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitasa:

A felsé tagozat 7-8. évfolyaman folyo nevelés-oktatas alapvet6 feladata — a valtozo és egyre
Osszetettebb tudastartalmakkal is 6sszefliggésben — a mar megalapozott kompetencidk
tovabbfejlesztése, bovitése, az egész életen at tartd tanulas és fejlodés megalapozasa, valamint az,

hogy fektessen hangsulyt a palyavélasztasra, palyaorientaciora.

A 9-12. évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitasa
A kozépiskola altaldnos célja, hogy érvényesitse a humanus értékeket, kozvetitse az egyetemes €s

nemzeti kultura alapértékeit, testi €és lelki egészségre torekvd, az emberi kapcsolatokban igényes
felndtteket, demokratikus elveket kovetd allampolgarokat neveljen, akik képesek a tdrsadalmi,
gazdasagi, technikai valtozasok kdvetésére és az ezekhez alkalmazkodo cselekvésre.

A gimnaziumban az altalanos miiveltséget megalapozo, valamint érettségi vizsgara és felséfoku
iskolai tanulményok megkezdésére felkészité nevelés-oktatds folyik. Fejlesztd célu képzési

tartalmakkal, problémakezelési modokkal, hatékony tanitasi-tanuldsi modszerekkel késziti fel
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tanuloit arra, hogy a tudas — az allando értékek mellett — mindig tartalmaz atalakulo, valtozo, boviilé
elemeket is, igy atfogd céljaival 0sszhangban kialakitja a tanulokban az élethosszig tartd tanulas
igényét és az erre vald készséget, képességet.

Az életfeltételek kialakitasa és a tarsadalomba val6 beilleszkedés sokoldalu tajékozodasi képességet
és tajékozottsagot kivano feladatat a kozépiskola azzal tdmogatja, hogy felkésziti tanuloit a tarsadalmi
jelenségek, kapcsolatrendszerek megértésére, alakitasara, az alkalmazni képes tudas megszerzéséhez
nélkiilozhetetlen munka felvallalasara. Mindehhez elengedhetetlen a tanulok tudatos, onkéntes, aktiv,
segitokész egylittmiikodése az iskolaval.

A kozépiskola feladata, hogy elémozditsa a tanulds belsé motivacidinak, ©Onszabalyozé
mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését; a nevelési-oktatasi folyamat segitse el6 a tanuldok
elézetes ismereteinek, tudasdnak, nézeteinek feltardsat, adjon modot tudasuk atrendezésére,

tovabbépitésére, integralasara.

5. A MINDENNAPOS TESTNEVELES, TESTMOZGAS
MEGVALOSITASANAK MODJA

,»Az iskolara nagy feladat ¢és felelosség harul a felndvekvd nemzedékek egészséges életmodra
nevelésében. Minden tevékenységével szolgalnia kell a tanulok egészséges testi, lelki és szocialis

fejlodését” (NAT: Kiemelt fejlesztési feladatok)

,»A gyermeknek, a tanulonak joga, hogy biztonsadgban és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassdk, ... iskolai tanulményi rendjét pihen6idd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi,
... lehetdség biztositasaval életkoranak ¢és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.” [Nkt. 46 .§ (3)

b)]

A mindennapos testmozgas, testedzés feladatai nevelés és oktatds szempontjabol két jol elkiilonithetd
foglalkozas keretében oldhatd meg: a testnevelés 6rdk, illetdleg a tanoran kiviili foglalkozasok soran.
A kétféle foglalkozas kettévalasztasa azért indokolt és sziikséges, mivel tanuloi részvétel
szempontjabol nem kezelhet6k azonosan. A tanuldonak az iskola altal szervezett testnevelési drakon
részt kell vennie. A tandran kiviili foglalkozasokon vald részvétel mindig a tanuld szandékatol,
dontésétdl fiigg. Masik jelentds kiilonbség a kétfajta foglalkozas kozott, hogy a testnevelési orak
megtartasara a helyi tantervben meghatarozott kovetelmények alapjan kertiil sor. A testnevelési ora
ennek megfeleléen igazodik az iskolai kovetelményekhez, elvarasaihoz, része a tanuld
tovabbhaladasdhoz sziikséges felkészitésnek. A tandran kiviili foglalkozasok ezzel szemben nem

befolyasoljak a tanulméanyi eredményeket, az ott végzett munkdnak a legmesszebbmendkig igazodnia
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kell a tanul6i igényekhez. A tanoran kiviili foglalkozasok nem kotott kovetelmények, felkészitési
szempontok alapjan folyhat, ezért annak megszervezésekor igazodni lehet a résztvevok elvarasaihoz,

fejlettségéhez..

Diakjaink szamra a pedagogiai programunk heti 6t testnevelési orat tartalmaz. Az iskola a
mindennapos testnevelést a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény 27. § (11)
bekezdésében meghatarozottak szerint szervezi meg. A heti 5 testnevelési 6rabol 1-2 6ra keretében
tarsastanc-oktatas, illetve néptanc-oktatas is lehet.

Intézménylink a hatalyos jogszabalyban foglaltak alapjén a heti 5 6ra kotelezd testnevelés orabol
legfeljebb 2 ora kivaltasat engedélyezi a kovetkezd esetekben:

Amennyiben legalabb heti 1 edzéssel jard sporttevékenységet folytatd igazolt, vagy amatdr sportoloi
sportszerzddés alapjan sportold tanuld, illetve gondviseldje kérelmet nyujt be az iskola igazgatdjahoz,
akkor a legfeljebb heti 2 testnevelés ora kivalthato.

A tanulé/sziild irasbeli kérelmet nytjt be az iskola igazgatdjahoz, a benyujtast kdvetden az érintett
testneveld pedagdgus szakmai javaslata alapjan a felmentést az iskola igazgatdja — egy vagy
legfeljebb két testnevelés orara vonatkozoan — engedélyezheti. A felmentés az engedély aldirasat
kovetd hét elso kijelolt testnevelés 6rajatol kezdddden a rendszeres sporttevékenység fennallasaig, de
legfeljebb egy tanévre szoloan érvényes.

Konnyitett testnevelés és felmentés

A tanulot szakorvos - betegség kodjaval ellatott vélemény alapjan - konnyitett testnevelésre, vagy
testnevelés oOra aloli felmentésre javasolhatja. A konnyitett testnevelés soran az érintett tanuld részt
vesz az oOrarendi testnevelés orakon, de bizonyos mozgasokat, gyakorlatokat - allapotatdl fiiggden -

nem végez. A testneveld differencialt foglalkozasa biztositja a megfeleld gyakorlatok végzését.
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6. VALASZTHATO TANTARGYAK, FOGLALKOZASOK,
TOVABBA EZEK ESETEBEN A PEDAGOGUSVALASZTAS
SZABALYAI

Intézménylinkben a tantargyfelosztas hatarozza meg, hogy az egyes osztalyok szaktantargyai, illetve
a tanuld altal kotelezOen valaszthatd targyakat melyik tandr tanitja. A legfébb szempont az
é¢vfolyamok kozotti  felmend rendszer Dbiztositdsa, amitdl csak atszervezésekkel (pl.
osztalyosszevonas) kapcsolatos, vagy a pedagogusok foglalkoztatasat alapvetden érintd esetekben

tekintiink el.

A fentiekb6l adodoan tanuldinknak nincs lehet6ségiik a szaktargyi ordk esetében
pedagdgusvalasztasra. A szabadon valaszthatd ordk koziil, az adott évfolyamon parhuzamosan tobb
kolléga altal megtartott korrepetalasok és tehetséggondoz6 6rdk esetében van mod arra, hogy a tanuld
szabadon valaszthasson, kinek az 6rajat latogatja.

A tanulo joga, hogy az érettségi vizsgaszabalyzatban meghatarozott keretek kozott megvalassza
azokat a tantargyakat, amelyekbdl érettségi felkészitd foglalkozason kivan részt venni.

e E jogainak konkrét gyakorlasarol az iskola a tizedik évfolyamon tdjékoztatja a tanuldt és a sziil6t.
e A tanulé majus 20-aig adhatja le az érettségi felkésziilési szint és tantargy megvalasztasaval
kapcsolatos dontését, irasban.

e A jelentkezési lapot a sziild alairasaval latja el.

e A tanulo jelentkezését a szorgalmi idOszak végéig az igazgatod engedélyével modosithatja.

o A vilasztott €s beinditott foglalkozasokon val6 részvétel, a kovetelmények teljesitése egy tanéven
at kotelezo.

¢ A pedagogusvalasztas az igazgatd feladata és feleldssége.

Az emelt szintli érettségire felkészitd ora (tovabbiakban fakultacio) az emelt szintii érettségi
tematikdjat, és azon tll az egyetemi és késObbi szakmaisag megalapozasat szolgalja. Ennek
megfeleléen azon tanulok, akik a fakultaciora valasztott targy(ak)bol elégséges vagy elégtelen
osztalyzatot szereztek az els6 félévben, és varhatdan év végi osztalyzatuk is hasonldan gyenge lesz,
valamint azon tanulok, akik ezen tantargy(ak)bol a tagozatos vizsgat elégségesre vagy elégtelenre
teljesitették, nem tudjék tanulmanyaikat emelt szinten folytatni. Ok kizarolag a szaktanar javaslatara
kérvényezhetik a fakultacio leadasat és egy masik, azonos sdvban szerepld fakultacio kiilonbozeti

vizsgaval torténd felvételét.
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7. A VALASZTHATO ERETTSEGI VIZSGATARGYAK
MEGNEVEZESE

7.1. Technikum

A képzésben a felkészités a kotelezd éErettségi vizsgatargyakra (magyar nyelv és irodalom,
matematika, torténelem, idegen nyelv (angol) torténik. A felkészités a kozépszintli érettségi
vizsgakovetelmények alapjan torténik az altalanos tantervii kerettantervek alapjan kidolgozott helyi
tantervek szerint. A képzés soran az 6todik vizsgatargy a szakmai vizsga, melynek meglétét a
beiratkozas soran koteles igazolni. Ebbdl kifolyolag iskolankban a tanuloknak nem kell 6todik

vizsgatargyat valasztania.

7.2 Gimnazium

Erettségi vizsgat az iskola tanuldja azon targybol/targyakbol tehet, melyb6l/melyekbdl teljesitette a
helyi tantervben meghatarozott kovetelményeket és abbol osztalyzatot szerzett. Az elérehozott vagy
rendes érettségi vizsgara késziilé tanuldk, az adott tanév szeptember 25-ig jelzik irasban érettségi
szandékukat, hogy ez altal lehetévé valjon a megfeleld szakmai szinvonalon torténd érettségire valo
felkésziilés. Az érettségi vizsga tantargyankénti részletes kovetelményeit az érettségi vizsga részletes
kovetelményeirdl sz616 40/2002. (V. 24.) OM rendelet tartalmazza.

Kozépszintl érettségire felkészités az alabbi tantargyakbol szervezddnek tanorai kereteken beliil:

e magyar nyelv és irodalom,

e angol nyelv,

e német nyelv,

e matematika,

e tOrténelem,

e biologia,

o fizika,

e kémia

Kozépszintli érettségire felkészités az alabbi tantargyakbdl szervezddnek szakkori kereteken beliil:

e informatika,

o f6ldrajz

A szakkori orék latogatdsa — az arra irasban jelentkezettek szdmara — kotelezd. A felkésziilés részét
képezi az adott tanév januar 30-ig megirt ,,probaérettségi” feladatsora, ami utan a szaktanar értékeli

a tanuld munkajat, és ezt az értékelést a tanulo sziildje is kézhez kapja.
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8. AZ EGYES ERETTSEGI VIZSGATARGYAKBOL A
KOZEPSZINTU ERETTSEGI VIZSGA TEMAKOREI

8.1.Magyar nyelv és irodalom

8.1.1.

Magyar nyelv:

Kommunikaci6 — fogalma, eszkozei, tipusai, zavarai; digitalis kommunikacié

A nyelvi rendszer, a nyelv szerkezeti jellemz0i, a nyelvi elemzés, a magyar és az idegen
nyelvek

Stilisztika — stilusrétegek, stilushatas, stiluseszkozok, szoképek, alakzatok

A szoveg fogalma, tipusai; a szovegkohézio, a szovegkompozicio; szovegfajtak; szovegértés,
szovegalkotas

Retorika- a beszédfajtak, a beszéd felépitése, az érvelés

Pragmatika- a megnyilatkozas fogalma, tarsalgasi forduld, beszédaktus, egyiittmiikodési elv
Altaldnos nyelvi ismeretek — a nyelv és a gondolkodas, nyelvtipusok

Szotarhasznalat

Nyelvtorténet- a nyelv valtozasa, a nyelvrokonsag kérdései, nyelvemlékek

A nyelv rétegzddése, nyelvjarasok, nyelvi tervezés, nyelvi norma

Magyar irodalom:

Bevezetés az irodalomba — miivészet, irodalom
Az irodalom 6si formai. Mégia, mitosz, mitologia
A gorog irodalom

A roémai irodalom

A Biblia mint kulturalis kod

A kozépkor irodalma

A reneszansz irodalma

A barokk és a rokoko irodalma

A felvilagosodas irodalma

A romantika irodalma

A magyar romantika irodalma

A klasszikus modernség irodalma

A magyar irodalom a XX. szdzadban
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¢ A modernizmus (a modernizmus kései korszaka) irodalma
e A magyar irodalom a XX. szazadban II.
e A XX. szazadi torténelem az irodalomban

e Kortars magyar irodalom

8.2. Matematika:
e Halmazok
e Matematikai logika
e Kombinatorika, grafok
e Szamhalmazok, miveletek
e Betls kifejezések alkalmazésa egyenletmegoldas, fiiggvényabrazolas soran
e Aranyossag, szazalékszamitas
o Elséfoku egyenletek, egyenldtlenségek, egyenletrendszerek
e Maisodfoku egyenletek, egyenldtlenségek
e A fliggvény fogalma, fiiggvénytulajdonsagok
e Geometriai alapismeretek
e Haromszogek
o Négyszogek, sokszogek
e A Kor és részei
e Transzformaciok, szerkesztések
o Leird statisztika
e Valo6szinliség-szamitas
e Szamelméleti ismeretek, szamhalmazok épiilése
e Hatvany, gyok, exponencialis fliggvény, logaritmus
e Exponencialis folyamatok vizsgalata
e Sorozatok
e Trigonometria
e Térgeometria
e Koordinatageometria
e Leiro statisztika

e Val6szinliség-szamitas
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8.3.Torténelem:
e Civilizacio és allamszervezet az 0korban
e Vallasok az 6korban
e Hoditéd birodalmak
e A kozépkori Europa
e A magyar nép eredete és az Arpad-kor
e A kozépkori Magyar Kiradlysag fénykora
e A kora gjkor
e A torok hodoltsag kora Magyarorszagon
e A felvilagosodas kora
e Magyarorszag a 18. szdzadban
o Uj eszmék és az iparosodas kora
e A reformkor
e A forradalom és szabadsagharc
e A nemzetallamok sziiletése és a szocialista eszmék megjelenése
e A dualizmus kori Magyarorszag
¢ A nagy habort
e Az atalakulés évei
o A két vilaghabort kozott
e A Horthy-korszak
e A masodik vilaghdboru
e A két vilagrendszer szembenallasa
e Haborutdl forradalomig
e Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc
e A kadari diktattra
e A kétpolust vilag és felbomlasa
e A rendszervaltoztatas folyamata
e Avilaga21. szdzadban
e Magyarorszag a 21. szdzadban

e A magyarsag és a magyarorszagi nemzetiségek a 20-21. szdzadban
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8.4. Angol nyelv:
e Personal topics: family relations, lifestyle, people and society
e Environment and nature
e School and education
e Holidays, travelling, tourism
e Public matters, entertainment
e English and language learning
e Intercultural topics
e Cross-curricular topics and activities
e Current topics
e Science and technology, Communication
e Gaining and sharing knowledge
e Personal topics: family relations, lifestyle
e Environment and nature
e Holidays, travelling, tourism
e Public matters, entertainment
e English and language learning
e Intercultural topics
e Cross-curricular topics and activities
e Current topics
e Science and technology, Communication
e People and society
e Financial matters
e Carreer and employment

e Gaining and sharing knowledge
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9. A TANULO TANULMANYI MUNKAJANAK IRASBAN, SZOBAN
VAGY GYAKORLATBAN TORTENO ELLENORZESI ES
ERTEKELESI MODJAT, DIAGNOSZTIKUS, SZUMMATIV,
FEJLESZTO FORMAIT

Pedagogiai munkank szerves része, nélkiilozhetetlen eleme az ellenérzés és az értékelés. Az iskola
ellenérzési rendszerének alapjaul jelen dokumentum szolgal, melyet kiegészit az erre épiil6 éves
munkaterv.

9.1.Az értékelés célja és alapelvei

Az értékelés célja, hogy — alapelvei szellemében — a tanitds tanulds egész rendszerét folyamatosan
javitsa, a pedagogiai folyamat minél atfogobb vizsgalata, ellendrzése, mindsitése segitségével. A
kiilonbo6z6 értékelési formak alapjan kapott informaciok egyrészt a neveldtestiilet, a tanulok, a sziilok,
a fenntartd és a tagabb kornyezet tajékoztatasara szolgalnak, masrészt szembesitve a célkitiizésekkel,
feladatokkal, kritériumokkal azok allandé kontrolljat, esetleges korrekcidjat segitik eld Az értékelés
tovabbi célja a helyes értékrend kozvetitése, az elvardsok megértése, a pontos munkavégzés

igényének kialakitasa. A helyes értékelés segiti a tanulok onértékelésének kialakitasat, fejlesztését.

Az értékelés elsddlegesen a pedagogus feladata, de lehetdséget kell teremteni arra is, hogy a tanulok

értékeljek onmaguk, valamint tarsaik munkéjat.

Pedagogiai alapelveinknek megfelelden az értékelés és mindsités rendszere is a segitd, alkotd 1égkort

erdsiti. Ezért torekszik arra, hogy az értékelés minden forméja

e személyre sz0l0,

e targyszerd,

e (sztonzo hatasu,

e nyilvanos, folyamatos és kiszamithato,

e az dnallosagot, onértékelést erdsitd legyen.

9.2.Ellenérzés, mérés
Az ellendrzés a hatalyos jogszabalyoknak, a képzés kovetelmény rendszerének valo megfelelés

vizsgalata, mely kiterjed az intézményi miikodés kiils6 és belso feltételeire egyarant. Az intézmény
ellendrzési rendszerét az iskola Szervezeti és Mikodési Szabalyzata, valamint a Belsé Ellendrzési

Szabalyzat tartalmazza részletesen (SZMSZ melléklete).
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Az ellendrzés teriiletei:

e aziskolaban folyo oktatd - neveld - képzd tevékenység legfontosabb szintere, a tanitasi 6rak
e tandran kiviili tevékenységek

e az intézmény miikddéséhez sziikséges targyi és személyi feltételek

e torvényi elbirdsok, jogszabalyok betartasa

e ataniigy- igazgatasi eljarasok betartasa

e az intézményi miikodés teljes feltételrendszerének biztositasa.

Az ellenérzés célja:

e a hatékony miikodés eldsegitése,
e aprobléma okainak feltarasa,

e a hianyok potlasa,

e a hibék kijavitasa

e az eredmények megerdsitése.

Az ellendrzés alapelvei:

e tényszerliség,

e nyiltsdg, demokratizmus,
e folyamatossag,

e tervszeriség,

e objektivitas.

Meérés:
A mérés az ellendrzésnek az a teriilete, amely a kozponti, illetve a helyi tantervi
kovetelményeknek valo megfelelést vizsgalja. A mérés szorosan kapcsolodik és Kiterjed az

ellenérzés minden teruletére.

9.3.Ertékelés

A tanulo6i teljesitmények az oktatasi folyamat egészében jelennek meg, tehat a folyamatban

megjelend valamennyi tanuloi teljesitményt értékelni kell.

Nem osztalyozhato év végén az a tanulo, aki a 20/2012. (VI11. 31.) EMMI rendelet 51 § (7) bekezdése
alapjan, ha egy tanitasi évben az igazolt és az igazolatlan mulasztasa egyiittesen évfolyamonként

meghaladjaa 250 tanitasi orat, a szakképzo évfolyamon az elméleti vagy a gyakorlati orak 20%-
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at. A nevel6testiilet engedélyezheti az ilyen tanuld esetében, hogy osztalyozo vizsgat tegyen. (Az
osztalyozo vizsga csak akkor tagadhatdo meg, ha az igazolatlan mulasztasok szama meghaladja az

igazolt mulasztasok szamat.)

9.3.1. Az értékeléssel szembeni kovetelmények:

e egységes, atlathatd, konnyen értelmezhetd, kovetkezetes
e legyen kijavithatd, esélyegyenldséget biztosito
e vegye figyelembe a szorgalmat és tehetséget

e adjon lehetdséget egyéni sikerek, eredmények kibontakoztatdséra.

9.3.2. Az értékelés alapelvei

Kompetencia-alapa — kompetencia alapt oktatds esetén:

A képzés soran a tanulo ismeri az dsszes megszerzendé kompetenciat (kompetencia profil) és elére
ismertetik vele a kompetencia elsajatitasat méré-értékelé modszereket is. Mikor a tanuldo egy
anyagrészt ill. projektet befejez, ezzel tobb kompetenciat is elsajatitott, teljesitményét értékelik.
Akkor fejezi be a képzést, mikor a képzésben eldirt 6sszes kompetenciat sikeresen teljesitette.

Teljesitménvykritérium-alapu: (a kidolgozott mérési eszkozokon alapul)

A teljesitménykritérium a projektben a tanul6 altal végzett konkrét tevékenység.

Projekt-produktumra épiil6:

A tanuléi kompetenciak fejlodésének értékelése a projekt soran elvégzett feladatoknak az adott
teljesitménykritériumok mentén térténé tanari megfigyelése és az eléallitott produktum, termék
mindsége alapjan torténhet — a tanar altal meghatarozott teljesitménykritériumok elbiralasaval. A
tanar keriilje el, hogy a meghatarozott kritériumoktol eltéré szempontokat is figyelembe vesz az
értékelés soran (mas projekthez tartozo kompetenciat itt nem értékelhet).

Individualizalt:

Minden tanulé egyéni tanulasi- fejlédési- haladasi titemmel rendelkezik. Az értékelés idozitése
soran figyelembe kell venni a tanulo egyéni igényeit, haladasi adottsagait, képességeinek
kialakulasanak idébeliségét. A tanulok tudasat, teljesitményét egyénileg, eltéré idépontban is
mérhetik. Nem lehet ugyanakkor eltekinteni attol, hogy ne mérjik meg a kezdd évfolyam
megkezdéséhez a torvényben eléirt valamennyi kompetenciat (azaz a 10. honap végén valamennyi

kompetenciaval rendelkezzen a diak).
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Szoveges formaju:

Amennyiben sziikséges, a szoveges teljesitményértékelé lapon a teljesitménykritériumok széveges

formaban jelennek meg.

9.3.3. Az értékelés szempontjai

A tanuld és a tanar szamara egyarant azonosan értelmezheték. A tanulé ellendrizni tudja, hogy
clvégezte-e a tanuloi tevékenységeket. A tanuld onértékelésérdl a tanar visszajelzést ad a tanulonak,
illetve amennyiben sziikséges, tovabbi feladatokat ad a tanulonak a kompetencia megszerzése

érdekében. Igy a tanuloi onértékelést is figyelembe veszi.

9.3.4. Az értékelés fajtdi

Diagnosztikus értékelés

Célja helyzetfeltaras, az egyénre, csoportra szabott nevelési-oktatasi stratégia kialakitasa.

Formativ értékelés: célja a folyamat kozbeni iranyitas, segités, korrekcio — szoveges formaban, mindig
a gyerek konkrét tennivalojat jeldljiik ki. (Mit kell tennie a fejlédés érdekében?)

Szummativ értékelés

Mindsités. Célja az Osszegzés, adott téma, tantargy, iddszak, vagy tanév eredményességének
megallapitasa. Lehetdség szerint az eldrelépés tényét mindig rogzitjiik.
9.4.Szamonkérési formak

e Szébeli felelet a tanoran.

e frasbeli munka (felmérd, témazard dolgozat, beszamold, irasbeli felelet).

e Tanuloi kisel6adas megfeleld irdnyitassal.

e Tanorai munka, tanulokisérletek

e A tanulmanyi munka értékelése a helyi tanterv kovetelményrendszerével 6sszhangban:

e Elsé osztalyban negyedévkor (november) a beszédfejlettséget, magatartast ¢€s
szorgalmat értékeljiik értékeldlapon.

e FElsd ¢és masodik félévkor részletes tantargyankénti szoveges értékelést adunk.

9.4.1. Elso évfolyamon, év végén a tanulo értékelése:
e kivaloan teljesitett, jol teljesitett,

o megfelelden teljesitett, felzarkoztatasra szorul.
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A masodik-nyolcadik osztaly év végén a tanulok tantargyi teljesitményének mindsitését 5 (jeles), 4

(o), 3 (kozepes), 2 (elégséges), 1 (elégtelen) kategoriakkal fejezziik ki.

A tanuld teljesitményét, elémenetelét tanitasi év kdzben az elsé évfolyamon és a masodik évfolyam
elso félévében szoveges formaban, a méasodik évfolyam masodik félévétdl rendszeresen érdemjeggyel

értékeljiik: 5 (jeles), 4 (jo), 3 (kdzepes), 2 (elégséges), 1 (elégtelen).

Felzarkoztatasra szorul mindsités esetén a sziild bevonasaval [épéseket tesziink a gyenge teljesitmény
okainak feltarasara, és a felzarkdztatds modjanak kidolgozasara.(Az ok feltard és felzarkoztatod
munkaba kiilonb6z6 segité szakembereket — logopédus, fejlesztépedagogus, iskolapszichologus — is

bevonunk.)

Az elsd évfolyamon évfolyamismétlésre csak kivételes esetben keriilhet sor: az igazolt és igazolatlan

mulasztasok torvényben eldirt szamanak tallépése esetén, sziiléi kérésre, indokolt esetben.
A folyamatos szobeli és irasbeli értékelések jelentik a félévi és tanév végi mindsité értékelések alapjat.
A fejlesztési ciklusok végén a tanuldi teljesitmények érdemjegyekkel torténd

értékeléséhez tampontot jelentenek a fejlesztés vart eredményeinek meghatarozasa a kerettantervben.

A félévi osztalyzatok azt mutatjak, hogy a tanuld az elsé félév egészét tekintve milyen szinvonalon,
milyen mértékben tett eleget az egyes tantargyak tantervi kovetelményeinek, a félév egészét tekintve

miként értékelhetd magatartdsa, szorgalma.

A tanév veégi osztalyzatok azt mutatjdk, hogy a tanul6 az adott évfolyamra eldirt tantervi
kovetelményeket milyen mértékben teljesitette, megszerzett ismeretei, tudasa elegend6-e arra, hogy
azt a pedagogus legalabb elégségesnek mindsitse, megszerzett tudasa elegendé-e arra, hogy a

kovetkezd, magasabb évfolyam tantervi kovetelményeit el tudja sajatitani.

Jelest kap az a tanuld, aki az eldirt torzsanyagra vonatkozo kovetelményrendszert teljes kortien

teljesiti.
Az év egészét tekintve miként értékelhetd magatartasa és szorgalma.
A teljes kovetelményrendszeren beliil meghatarozott minimumszint az elégséges osztalyzat feltétele.

A féléveket zard jegyek megallapitdsakor a feleletekre kapott osztalyzatok atlagat és a tanuloi

teljesitményben mutatkoz6 fejlodést vessziik figyelembe.
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9.4.2. Tantargyi értékelés

A tanulok értékelésének alapja: az iskola Pedagogiai Programjanak kdvetelményrendszere. A

teljesitmények mindsitése hagyomanyos modokon torténik:

o szamjegyekkel
o szoveggel
e szazalékkal

Iskolankba 0j tanuloként érkezd, valamint hosszabb betegség utan visszatérd tanuld szamara a

hidnyossagok potlasara tiirelmi id6t kell adni.

9.4.3. Irdsbeli feladatok értékelése:

Ev eleji diagnosztikus felmérés: a kiindulasi helyzetet méri, visszajelzésként szolgal, ezért nem

osztalyozzuk, az értékelésbe nem szamit bele.

frasbeli felelet (ropdolgozat): részismereteket vizsgalja az adott témakorben. Alsé tagozaton naponta
kettd irathatd, 5-12.évfolyamon napi harom a maximum. A ropdolgozat eldzetes bejelentése nem

kotelezo.

Témazard dolgozat: Osszefoglalassal eldkészitett, teljes témakort feldleld dolgozat. A tanuldk
tudasanak valtozasat koveti a témakorok végén. A témakat lezaro irdsbeli felmérések tajékoztatjak a
tanitot, a tanulodt €s a sziilot a tanulo teljesitményérdl a helyi tantervben rogzitett kovetelményekhez
viszonyitva. Az adott tantargyban a témazar6 dolgozatok megirdsdnak idépontjardl az osztalyt
(csoportot) legalabb két tanitdsi oraval a kijelolt idépont eldtt tdjékoztatni kell. Egy napon
maximalisan két témazard dolgozatot lehet iratni. A félévi és év végi értékelésbe kiemelten

beleszamit.

Az irasbeli szamonkérések, dolgozatok javitasat tiz tanitdsi napon beliil el kell végezni, a
dolgozatokat ki kell osztani. A dolgozatok a témazarok kivételével hazavihetdek. Ha a tanulo a
dolgozatot a pedagogus hibajabol az értékelési hataridé lejarta utan kapja meg értékelve, jogosult

eldonteni, hogy érdemjegye bevezetésre keriiljon-e a naploba.
Ropdolgozat értékelése, osztalyozasa a tanitd, szaktanar egyéni elbiralasa alapjan torténik.

Témazard dolgozatok esetében a kovetelményekhez mért teljesitmény aranyat %-ban fejezziik ki.

Masodik osztaly feélevétdl a %-os aranyt valtjuk érdemjegyre.

NevelOtestiileti javaslat alapjan iskolankban a tantargyi szamonkéréseket az alabbi tablazat szerint

értekeljiik 2. osztaly félévétdl 12. osztalyig:
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Jeles 90% - 100%
Jo 75% - 89%
Kozepes 50%- 74%
Elégséges 30% - 49%
Elégtelen 0%- 29%

Amennyiben a szamonkérés csak minimum kovetelményeket tartalmazza, az értékelés 50% alatt
elégtelen. A kozponti felméréseknél a tesztkészitd altal ajanlott értékelést alkalmazzuk, mivel a

feladatok az ajanlott értékelésnek megfelelden vannak osszeallitva.

9.4.4. Szobeli értékeleés

A tanuldknak is ismernilik kell, mit varunk el tOliik, ezért a tanév soran folyamatosan szdban
tajékoztatjuk 6ket err6l. A tanév soran a szobeli értékelés alapja a tanulok allando megfigyelése. A
folyamatos, fejlesztd célzati szobeli értékelés visszajelzést ad a tanuld szamara munkajanak
eredményességerdl, rendszeres tanulasra 6sztonoz.

A félévi és tanév végi mindsités nem alakithatdo ki csak irasbeli szamonkérés alapjan sziiletett
érdemjegyekbdl azokbol a tantargyakbol, amelyek alkalmasak a szobeli kifejezokészség fejlesztésére.

A tantargyi osztalyzatok tartalma

Jeles (5), ha a tanul6 a tantervi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz. Ismeri, érti, tudja a
tananyagot, mindezeket alkalmazni is képes. Pontosan, valasztékosan fogalmaz, lényegre mutatoan

definidl, sajat szavaival is képes visszaadni a szabalyt. Tud 6nalléan beszélni, visszakérdezni.

Jo (4), haa tantervi kovetelményeknek megbizhatdan, csak kevés és jelentéktelen hibaval tesz eleget.

Hasonlo6 az 6toshdz, de apré bizonytalansagai vannak. Kisebb eldadasi hibakat vét.

Kozepes (3), ha a tantervi kdvetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval tesz eleget, neveldi
segitségre (javitas, kiegészités) tobbszor raszorul. Ismeretei felszinesek. Kevésbé tud onalldan

dolgozni, beszélni. Segitséggel képes megoldani feladatait. Rovid mondatokat mond.

Elégséges (2), ha a tantervi kovetelményeknek stlyos hianyossagokkal tesz csak eleget, de a

tovabbhaladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassagokkal rendelkezik. Egyszavas
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valaszokat ad. Fogalmakat nem ért. Gyakorlatban képtelen 6nall6 munkavégzésre.

Elégtelen (1), ha a tantervi kovetelményeknek neveldi utbaigazitassal sem képes eleget tenni. A

minimumot sem tudja.

Az értékelésre, osztalyozasra vonatkozd iranyelveket, valamint a Hézirendet a tanév elején a

tanulokkal és a sziilokkel ismertetjiik.

Az etika és a bibliaismeret tantargy értékelése a tantargy jellegéb6l adoddéan nem érdemjeggyel, hanem

,megfelelt”, ,.,jol megfelelt” és ,,nem felelt meg” szoveges bejegyzéssel torténik.

9.45. Féleévi, tanév végi osztilyzatok

Az érdemjegyek nem egyforma sullyal vesznek részt a félévi illetve tanév végi értékelés

kialakitasaban, a kiilonb6zo tipusu szamonkéréseket a naploban eltéro szinek jelzik:

e témazarok, felmérések hangsulyosabbak, két jegy értékiiek,
e Orai szamonkérések, szobeli vagy irasbeli feleletek, szodolgozatok, szorgalmi feladatok, hazi

feladatok jegyei 1-es szorzoval szerepelnek a sulyozott tantargyi atlag kiszamitasaban,

Tanulmanyi atlag kiszamitasa utan 5 tized és 7 tized kozott a tanulo javithat a jobb érdemjegyért, 7

tizedes atlag felett automatikusan a kedvez6ébb osztalyzatot kapja meg a tanulo.

10. A CSOPORTBONTASOK ES AZ EGYEB FOGLALKOZASOK
SZERVEZESI ELVEI

Az idegen nyelven kiviil a digitalis kultarat 1étszam fliggvényében csoportbontasban tanuljak a
tanulok. Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb 1d6 jusson a kommunikacios készségek
fejlesztésére és tanuldk tuddsanak megalapozéasara, valamint az eszkozellatottsdg biztositasa. A
csoportok kialakitisa a szaktanirok hataskore. Ev elején diagnosztikus felmérés — tanulmany —

alapjan alakitjak a csoportokat, év kdzben biztositjak az atjarhatosagot

Az altalanos iskolaban a kotelezben valaszthato tantargyak a kovetkezOk: bibliaismeret vagy
erkolcstan. Beiratkozaskor, atiratkozaskor a sziilé a hit- és erkolcstan oktatassal Osszefiiggd
adatkezeléshez torténd 6nkéntes irasbeli hozzajarulassal egyidejiileg irasban igényelheti olyan bevett
egyhaz, illetve bels6 egyhazi jogi személye hit- és erkolcstan oktatasat is, amely bevett egyhaz, illetve
belsd egyhazi jogi személye nem tartott tajékoztatot az iskoldban. Az ilyen igényrdl az igazgatd

irasban értesiti a sziil6 altal megjeldlt bevett egyhaz, illetve belsé egyhazi jogi személye képviseljét.
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11. A NEMZETISEGHEZ NEM TARTOZO TANULOK RESZERE
A TELEPULESEN ELO NEMZETISEG KULTURAJANAK
MEGISMERESET SZOLGALO TANANYAG

Magyarorszag tizenharom tobb évszazados jelenléttel bird nemzetiségnek az otthona. Sajatos helyzetben
vannak a hataron tal ¢él6 magyarok, akik allampolgarsagukat tekintve a kornyezd orszagok
allampolgarai, de kultirajukat, anyanyelviiket tekintve azonban magyarok. Oket nem a nemzetiségekhez
soroljuk, de a nemzeti Gsszetartozas napja a Magyarorszagon ¢l0 nemzetiségek elismerését is jelenti
szamunkra.

Pet6fibanya teriiletén és korzetében is sokféle nemzetiség él. Torténelmiik és kultirajuk megismertetése,
elfogadtatdsa tanuldinkkal fontos szamunkra. Magyar nyelv és irodalom, torténelem és osztalyfonoki
ordkon is foglalkozunk a magyarorszagi nemzetiségek kulturdjaval. A nemzetiségi hagyomanyok
megismerésére az osztalyfonoki orak, szabadidés tevékenységek, programok, muzeumlatogatasok,

iskolai tinnepségek, kirandulésok adnak lehetdséget.

12. AZ EGESZSEGNEVELESI ES KORNYEZETI NEVELESI
ELVEK, PROGRAMOK, TEVEKENYSEGEK

12.1. Az egészségnevelés

Az egészségmegOrzes, egészseges €letvitel olyan készségek birtoklasat jelenti, amelyek segitségével az
egyén nemcsak erdfeszitéssel €s rovidtavon képes é€letmdd-valtozast elérni, hanem az egészséges
életmad élete részévé valik. Minél kordbban sajatitja el az egyén, anndl természetesebb részévé valik

mindennapi életének.

Ilyen jéartassdgok példaul:
o Személyes értékek tudatos ismerete

e Csoportnyomas kivédésének tudatos képessége

e Stressz kezeld stratégiak

o [Egészséges étrend 6nallo kialakitdsanak képessége
e Onalld mozgasprogram végrehajtisa

e Sajat test ismerete, Onvizsgalat, stb.

e Torddjenek tobbet az egészséglikkel, forditsanak gondot a prevenciora!
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A tanuloink az egészségkultiira teriiletén

Legyenek képesek az egészséget erdsitd értékek felismerésére és az egészséget eldsegitd, megdrzd

magatartas elsajatitdsara. Ismerjék az egészséget befolyasold tényezdk, a munka és pihenés helyes

aranyat, a betegségek hatasat a szervezetre. Legyen attekintésiik  a betegség-megeldzés
lehetdségeirdl €s ismerjék az egészségkarositd hatasok kovetkezményeit. Legyenek
tisztaban az ¢lvezeti cikkekartalmassagaval, ismerjék a  szenvedélybetegségek
egészségkarosito és személyiségrombolo hatasait. Fogadjak el az egészséges ¢életmadd, a
felelosségteljes nemi magatartas sziikségességét.

A csaladi életre valo felkészités teriiletén:

Fogadjék el a partnerkapcsolatok egészséges alakulasanak, a hdzassagra valo felkésziilésnek, a csaladnak
a fontossagat, ismerjék meg a gyermekvallalas feltételeit. Alakuljon ki feleldsségteljes magatartds a
maganélet és a parkapcsolatok korében. Ismerjék fel a kiilonbozd értékii, hasznos és karos
magatartasokat, tevékenységeket, kovetendd és elvetendd mintakat, életviteleket, legyenek képesek
értékelni azokat, véleményt alkotni azokrol. Fejlodjon kommunikacios készségiik, legyen a helyzetnek
megfeleld a viselkedésiik.

Az egészséonevelés szinterei:

e Tanitasi 6rakon (elsdsorban palyaorientacio, osztalyfonoki ora, egészségtan)
e Tanitasi 6rdkon kiviil (el6adasok és beszélgetések, kortars segitdk képzése)
e Iskolan kiviil (tanulmanyi kirdndulasok, kiallitisok megtekintése, helytorténeti és torténelmi

sétak)

12.2. Kornyezeti nevelés

Kornyezetiink szennyezése altalanos szokassa valt, a kialakulo veszé€ly 6riasi és egyre fokozodo mértékii,
s a fiatalok életét jelentdsen befolyasolja.

A diakokkal megértetjiik ¢€s elfogadtatjuk a kornyezetvédelem fontossagat, sokoldalusagat, a teljes
vilagot érintd jelentdségét, igyeksziink kialakitani benniik a kornyezetiikért érzett feleldsségérzetet,
felkelteni a tevékeny kdrnyezetvédelem igényét, a kdrnyezettudatos életvitelre torekvést, a ,,Gondolkozz

globalisan, cseleked; lokalisan”-elv alapjan, ezzel is el6készitve felndttkoruk egészségesebb kornyezetét.

Ezen célok érdekében munkank kapcsolodik:
e tantargyakhoz (f6ldrajz, fizika, bioldgia, torténelem, természettudomany)

e 0sztalyfénoki orakhoz
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e aDOK-tevékenységéhez (iskolai teremgondozasi verseny és az ,,Egy napot az iskolaért!”
mozgalom meghirdetésére)

e helytorténeti sétakhoz, tanulmanyi kirdnduladsokhoz.

12.3. Egészségiigyi feliigyelet:

Iskolank (az 1997. évi CLIV. Egészségligyl Torvény €s a végrehajtasara kiadott egészségiigyi
jogszabalyok szerint) gondoskodik a tanuldk rendszeres egészségiigyi feliigyeletérdl és ellatasarol. A
tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatat, védooltasat, ellendrzését az iskolaorvos és a védénd

(egészségligyi asszisztens) végzi, heti egy alkalommal.

Az iskolaorvos egyeztetett éves munkaterv szerint véozi:

o atanulok egészségiigyi vizsgalatat, majd az ellendrzést,

e eseti vizsgalatokat, tandcsadast,

e szakorvoshoz irdnyitést,

o felmentéseket a testnevelési 6rakrdl (eseti, adott idejli, részleges),

o felkérésre felvilagositd eldadasok tartasat (osztalyfonoki ordkon, iskolaradioban).

12.4. Biztonsagos munkavégzés

Megismertetjiik a tanulokat a biztonsagos ¢€letvitel, az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés alapvetd kovetelményeivel. Minden tantargy keretében oktatjuk tanuldinknak a
biztonsaguk és testi épségiilk megodvasaval kapcsolatos ismereteket, szabalyokat és viselkedési
formékat.

Az els6 osztalyfonoki ordkon munkavédelmi tajékoztatot tartanak az osztalyfonokok, melyet az
osztalynapldba is bevezetnek. Munkavédelmi oktatasban — t4jékoztatdsban — részesiilnek tanuldink
testnevelési és sportfoglalkozasok eldtt, a gyakorlati foglalkozasokon, iskolan kiviili iskolai

szervezésl programok elott (pl. osztalykirdndulds) és ha 0j oktatasi kdrnyezetbe keriilnek.

12.5. Sporttevékenység

Az iskolai testnevelési oOrdk ¢€s szabadidds sporttevékenység egészségmegdrzd szerepének
népszerisitése €s tudatositisa elsddleges feladatunk. Biztositjuk didkjaink szaméra a mindennapi
testnevelés — mozgas lehetdségét, kotelezd testnevelés orakon. Tavasszal és Osszel rendszeresen

veszlink részt tomegsport rendezvényeken, hétvégi tirdk szervezésében és lebonyolitasaban.
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12.6. Eszkozok, modszerek, tevékenységformak, kortarsak bevonasa

Tanitvanyainknal a kortarsak viselkedésmintai atmenetileg sokkal meghatarozobbak lehetnek, mint
a sziiléi vagy tanari mintdk. A didkok kozott mindig akadnak olyan egyéniségek, akik pozitiv
mintaként szerepelhetnek, akiknek a véleményét a didksag nagy része elfogadja, példajat koveti.
Minden évben megszervezziik a kortars nevelok képzését, mert sikeres egészségneveld program

nehezen képzelhetd el a kortarsak bevonasa nélkiil.

12.7. Kozosségben végzett munka

Az egészségnevelés és kornyezeti nevelés akkor lehet hatékony, ha az egy Osszeforrott,
egylttmiikodé kozosségben alakul ki. Egy pozitiv €s tamogatd kdzosséghez szivesen tartoznak a

tanulok és szivesen atveszik annak céljait €s normait.

12.8. Komplex tevékenységformak

Miveltségi teriiletek, 1) modszerek és lehetdségek komplex felhaszndldsaval erdsddik és valik

tudatossa az egészségmegoirzés, az egészséges életvitel:

e irodalmi- képzémiivészeti alkotasok, filmek elemzése, sajat élmények, esetek elemzése—
megbeszélése, 6nalld véleményalkotas, tapasztalatok dsszegzése,

e szerep- és szituacids jatékok a kortars- és partnerkapcsolatok, valamint a csalad és csaladi élet
vonatkozasaban,

e ismeretterjesztd kiadvanyok, médiumok segitségével ismeretek szerzése, szoveges €és képi
informaciok értelmezése,

e jatékos, érdekes csoportmunka, bemutatés és gyakoroltatas, versenyek.
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13. A TANULOK ESELYEGYENLOSEGET SZOLGALO
INTEZKEDESEK

Ide tartozik:
e cgyenld banasmad teljes korii érvényesitése,
e szegregaciomentesség,
e hatranyos helyzetii tanulok hatranyainak kompenzalasa - kiterjedden az intézmény minden
tevékenységére (tananyag kivalasztds, palyaorientacid, tovabbtanulds, sziilékkel wvald
kapcsolattartds  sziilokkel, segit6-¢s egyéb szakmai szervezetekkel, pedagdgus

tovabbképzések-e teriileten stb.)
13.1. A tanulasi esélyegyenléség segitésének elvei

Tarsadalmunk sulyos szocidlis problémai érzékenyen érintik tanuldinkat, ezek hatasa tetten érhetd
iskolankban is. A csalddok nehéz helyzete (munkanélkiiliség, szegénység, alacsony iskolazottsag,
betegség, valas, krizishelyzet stb.) tanuldink egy részénél tanuldsi-magatartdsi zavarokat,
esélyegyenlotlenséget okoz. A sikeres iskolai eldrehaladas a szocialis hatrannyal indulé tanuloknal
nehezen biztosithatdo, mert a csaladtol csak kevés esetben kapunk megerdsitést. Az iskola
kozremitkddése a tanulok szocializacidja szempontjabdl alapvetd, hiszen kiegésziti a csaladi, gyakran
hidnyos szocializaciot; s megfeleld értékeket, normakat kozvetit.

Tanitvanyaink egy részének adottsaga, szemeélyisége, nevelhetdsége negativ iranyban eltér a vele egy
korcsoportban 1€v6 tobbi gyermek adottsagaitol, személyiségétdl, nevelhetdségeétdl, ezért Ok szintén
hatranyban vannak. Igy a hatranyos helyzetii tanulok egy jelentds része nem tud megfelelni az iskolai
kovetelményeknek. Intézménylinkben a hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok felmérése kérddiv alapjan, a tanév elején torténik az osztalyfonokok kozremiikodésevel.

Az iskolai kudarc oka lehet a sziil6k iskolazatlansaga, a csalad egzisztencialis bizonytalansaga, a
felbomlott csalad, az eltartottak nagy szama, a csaladi deviancia, betegség. A hatranyos csaladi
kdrnyezet az iskolai teljesitmény szempontjabol fontos készségek kifejlesztésére nem ad lehetdséget,
az ebbdl szarmazo iskolai kudarcok kovetkeztében pedig az érintett tanulok elfordulnak az iskola altal
kozvetitett értékektdl. Az iskoldnkbdl lemorzsolddd tanuldk csoportja nagy valdszinliséggel a
leszakado rétegbe tartozok szamat novelné, ezért a tanulok megtartdsa a torekvésiink. Tanuldink
egészségi allapota is utal a hatrdnyos szocidlis helyzetre. A betegségek gyakorisaga, az igazolt
hianyzasok nagy szdma is ezt igazolja. Ezért az iskolaorvos és a védondk rendszeresen vizsgaljak a

tanulok egészségi allapotat. A vizsgalat a testsuly, testmagassag, mell korfogat, a pubertaskor
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jegyeinek vizsgalatara, fizikalis orvosi vizsgalatra, alapfokt sziirdvizsgalatra (latds, hallas,

vérnyomas ¢s BCG-heg ellendrzésre) terjed ki. Gyakori a hanyag tartas, ladtalp, fogaszati probléma.

13.2.

13.3.

A szocialis hatranyok enyhitésére szolgalo, az esélyegyenléséget biztosito tevékenységek
helyzetfeltaras,

a segitd tevékenység formdinak, miikddési rendjének (csoportbontds, felzarkoztatd
foglalkozasok, kollégiumi elhelyezés stb.) megszervezése,

az egyéni képességekhez igazodo tanodrai tanulds megszervezése,

a pedagogusok segitd, személyes kapcsolattartasa a raszorul6 tanulokkal,

a sziilok, a csalddok nevelési, életvezetési gondjainak segitése: egyéni beszélgetés az
osztalyfonokkel, csaladlatogatés, sziildi értekezlet stb.,

szoros kapcsolat az illetékes polgarmesteri hivatallal, gyermekjoléti szolgalattal és
szakszolgalattal annak érdekében, hogy a szocidlis hatranyt elszenvedd tanuldk minél
hamarabb segitségben részesiiljenek,

egylittmiikddés civil szervezetekkel (pl.: MEK, Polgardrség),

felvilagosito és drogmegeldzési programok szervezése.

A tanulasi esélyegyenldség segitésének elvei:

Tanorai differencialas heterogén csoportban Ez a teriilet - a sikeres integracid egyik
feltételeként az egyéni fejlodési kiilonbségeknek, sziikségleteknek megfeleld fejlesztés
modszereit tartalmazza.

Kooperativ tanulds A kooperativ tanulds alapelvei az egyiittnevelés szempontjabol
lehetdséget adnak a legfontosabb kompetencidk fejlesztésére.

Tevékenységkozpontu pedagogiak A cél olyan modszertani és tanulasszervezési eljarasok
megismertetése, amelyek a hatékony egyiittnevelést szolgaljak

Multikulturalis tartalmak, interkulturalis nevelés Ez a fejlesztés a pedagogusok sajat
Onismeretének, oOnreflexios készségeinek megerdsitésére, a tarsadalmi elditéletek azok
csokkentésének lehetséges stratégiaira vonatkozd ismeretek bovitésére, az iskolai kultira és
kornyezet atalakitasara irdnyul — a tanulok egyenld lehetdségeinek és aktiv részvételének
biztositasa érdekében.

Hatékony tanul6 megismerési technikak és patronalé rendszerek. A cél a pedagogiai
kompetencia erdsitése a tanuld megismerési modszerek kreativ alkalmazasaban - a pedagdgiai
megfigyelés, dokumentumelemzés, interjutechnikédk és kérddives eljarasok teriiletén. Ezaltal

lehetéveé valik, hogy a pedagdgusok mélyebben, és egytttal elditéletmentesen ismerjék meg a
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fiatalok viselkedését meghatarozo tényezdket, valamint a tanulokra haté kozvetlen kdrnyezeti
jellemzoket.

e Projektpedagégia. A cél a projektpedagogia elméletének €s gyakorlatanak felhasznalasa, a
kulcskompetencidk ¢és személyiségjellemzOk fejlesztése, valamint a projektmunkéknak

heterogén csoportban torténd megszervezése €s lebonyolitasa érdekében.
13.4. A hatranyos helyzet kezelése:

Hatranyos helyzetet el6idézé okok, a hatranyok tipusai
e kornyezeti/csaladi hatranyok

e anyagi hatranyok
o cgészségiigyi hatranyok
e a gyermek személyiségében rejlo (okok erkdlcsi helyzete és €letvitele)

e tanulasi hatranyok

14. A TANULO JUTALMAZASAVAL OSSZEFUGGO, A TANULO
MAGATARTASAHOZ, SZORGALMAHOZ KAPCSOLODO
SZABALYOK

14.1. A tanulok jutalmazasanak elvei

Amennyiben a tanul6 téle elvarhatonal jobb, képességeihez mérten kiemelkedd teljesitményt nyujt —
tanulmanyi munkdajaban, sportteljesitményében, valamely miivészeti 4agban, gyakorlati
teljesitményével, példamutatd magatartasaval, kzosségi munkajaval — kiérdemli a tanulok6zosség
¢s a neveldtestiilet dicséretét, jutalmazasban részestilhet.

A jutalmazés torténhet egyénileg, tanulonként, illetve csoportosan, adott kdzosség, illetve osztaly

szamara.

14.2. A tanulék jutalmazasanak formai

A tanulok jutalmazasanak fobb formai: szobeli vagy irasbeli dicséret. A dicséret linnepélyes keretek
kozott is adhato, ha arrdl a jutalmazo ugy dont.

A szbbeli dicséret valamely tanuloi kozosség elott, nyilvanosan torténik.

frasbeli dicséret: oklevél atadassal és/vagy ellendrzébe, naploba, illetve bizonyitvanyba torténd
bejegyzéssel torténik.

A dicséret jutalom lehet:

e szaktanari dicséret,
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e osztalyfonoki dicséret,

e igazgatoi dicséret,

e nevelbtestuleti dicséret,

e bizonyitvanyba irt dicséret,

e Dbizonyitvanyba irt dltalanos tanulmanyi munkat elismerd dicséret,

e az érettségi vizsga bizottsaganak szobeli dicsérete.

Szaktanari dicsérettel értékelendo:

e kiemelked6 szaktargyi tudas
o szaktargyi verseny
o vetélkedd

e szakkori munka
Osztalyfonoki dicséret adhato:

o kdzOsségi munkaért
o kulturalis és sporttevékenységért
Igazgatoi dicséret adhato:

e versenyeken elért helyezésért

e az iskola hirnevét oregbitd kiemelked6 tevékenységért
Nevelétestiileti dicséret adhato:

e példamutatd magatartdsért, szorgalomért, kiemelkedd tanulméanyi munkéért, kozosségi
munkaért.

Az irasbeli dicséret mell¢ jutalom is adhatd. A jutalmazas formai: targyjutalom, elsdsorban konyv,
oklevél, jutalomkirandulas, egyéb kulturalis, sport stb. tevékenységhez kapcsolodd anyagi
kedvezmény (pl. belépdjegy juttatds stb.) A tanuldi kozdsségeket vagy az egyes tanuldkat
magatartasukban, tanulmanyi vagy egyéb iranyt munkajukban elért jo eredményeikért jutalmazzuk.
A jutalom odaitélésérdl — az osztalykozosség €s a pedagdgusok javaslata alapjan — az osztalyfonok
dont.

Az egész évben kiemelkedd munkat végzd tanuldk az év végén oklevéllel, konyv- és targyjutalommal
is jutalmazhatok, és a tanévzaro6 linnepségen nyilvanosan vehetik 4t a jutalmat, mig a végzds didkok
a ballagasi tinnepségen.

A kiemelkedd (orszagos illetve nemzetkozi szintli versenyeken elért) eredményt azzal tessziik
maradandova, hogy teljesitdjének fényképét az eredmény megjeldlésével kifliggesztjik a
"dicséségfalra", illetve kozzétessziik az iskolai honlapon. A dicsdségfalra kertil ki a honap tanuldja

is.
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14.3. Magatartas értékelése

Az ¢letkorhoz mérten a tanul6 iskolai és iskolan kiviili fegyelmezettségét, viselkedését, a felndttekhez

¢s tarsathoz vald viszonyat, sajat és masok irant érzett feleldsségérzetét, a Hazirendben

megfogalmazottak betartasat és tarsai Osztonzését annak betartdsara értékeljik. Az iskola altal

tamasztott erkdlcsi kovetelmények jelentik a viszonyitasi alapot.

Példas érdemjegyet kap az a tanulo, aki

a kozosség alakitasat, fejlédését munkdjaval, jo kezdeményezéseivel, véleményének
megfeleld nyilvanitasaval, valamint példas viselkedésével eldsegiti €s tarsait is erre 6sztonzi.
szereti a kozosségi életet, szivesen tevékenykedik érte €s benne,

a hazirendet megtartja, tarsait is erre 6sztoénzi,

nevelGivel, tarsaival, sziileivel szemben tisztelettudo, udvarias,

fegyelmezett, megbizhato, pontos, segitékész.

Jo érdemjegyet kap az a tanuld, aki

részt vesz a kozosségi életben, a rabizott feladatokat elvégzi, iskolai és iskolan kiviili
viselkedése ellen altalaban nincs kifogas.

a hazirendet és az iskolai egyiittélés szabalyait megtartja,

neveldivel, tarsaival, sziileivel szemben tisztelettudd, udvarias,

fegyelmezett, segitékész, altalaban megbizhato, pontos.

Valtoz6 érdemjegyet kap az a tanulo, aki

a kozosségi munkaban csak vonakodva vesz részt, alakitasara nincs befolyassal,
viselkedésével szemben kifogas mertil fel, de igyekszik javulni,

a hazirendet és egyéb szabalyzatokat csak ismételt, allando figyelmeztetéssel tartja be,
nevelGivel, tarsaival, sziileivel szemben nem udvarias és nem tisztelettudo,

tarsai viselkedését kozombosen nézi, nem segit,

fegyelme ingadoz6, munkaja pontatlan.

Rossz érdemjegyet kap az a tanuld, aki

munkdjaval a kozosség fejlodését hatraltatja, iskolai és iskolan kiviili viselkedésével rossz
példat mutat tarsainak, hibait nem latja be.

kozosségi munkat nem végez, masokat is visszatart, szandékosan art a kozosségnek.

a hazirendet nem tartja meg ismételt figyelmeztetések ellenére sem.

fegyelmezetlen, durvan beszél, verekszik.

14.4. Szorgalom értékelése
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A tanul6 egyéni képességeihez mérten a tanulmanyi munkahoz vald viszonyat, munkavégzését,
kotelességtudatat, egyéb foglalkozdsokon az 6nalld ismeretszerzés iranti igényét, tobbletmunkajat
értekeljiik. Figyelembe vessziik a tanulmanyi munka tényezdit: életkoriillményeit, képességei szintjét.
Példas érdemjegyet kap a tanuld, ha

o igényli tuddsa bovitését: céltudatosan €s ésszertien szervezi meg munkajat,

e munkavégzése pontos, megbizhato,

e minden targyban elvégzi feladatait,

e 0Onallosag szintje: 6nallé a munkaban, 6nellendrzése rendes,

o kotelességtudata magas fokd, munkatempoja allando, lankadatlan, mindig felkésziilt,
figyel, érdeklddik,

o ¢rdeklddése az iskolan kiviili ismeretanyagra is kiterjed; egyes iskolai targyakban az
anyagon feliil is produkal.

J6 érdemjegyet kap a tanulo, ha

o figyel az orakon, hazi feladatait lelkiismeretesen elvégzi, az orakra lelkiismeretesen
késziil fel,

e rendszeresen, megbizhatoan dolgozik,

e 0sztonz6 hatasokra rendszeresen dolgozik és ellenérzi 6nmagat; tudja, hogy mihez kell
segitséget nyujtania,

e altalaban felkésziil, de kiilondsebb érdeklddést nem arul el.

e ¢rdeklddése megmarad az iskolai tananyag keretein beliil.

Valtozo érdemjegyet kap a tanuld, ha

e munkaja ingadoz6: idészakonként dolgozik, maskor figyelmetlen, pontatlan,
e Onallotlan, csak utasitasra kezd munkahoz, nem ellenérzi 6nmagat,

e munkdja valtozékony jellegi,

o szétszortsag jellemzi.

Hanyag érdemjegyet kap a tanulo, ha

o figyelmetleniil dolgozik, megbizhatatlan, feladatait nem végzi el,
e nem hajland6 munkavégzésre,

e nem torédik kotelességeivel,

e ¢rdektelenség, teljes kozony jellemzi.

A magatartast €s szorgalmat havonta egy alkalommal (a kovetkez6 honap 10. napjaig), félévkor és
tanév végén szamszerlien értékeli az osztalyfonok az osztallyal, illetve az osztdlyban tanitd

neveldkkel egyfitt.

A tanul6 egyéni elbiralasa az osztalyfénok javaslata alapjan a nevel6testiilet joga. A jutalmazéasokat,

illetve biintetéseket a magatartasi és szorgalmi jegyeknél figyelembe kell venni, attol eltérni csak a
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neveldtestiilet hatarozata alapjan lehet.

15. A NEVELOTESTULET ALTAL SZUKSEGESNEK TARTOTT
TOVABBI ELVEK

15.1. Személyiségkozpontu fejlesztés

A tanulok megismerésén alapuld pedagogiai fejlesztés, amely igazodik a tanulok egyéni fejlodési
iteméhez. Fontos alapelv a gyengébbek felzarkoztatasa és a tehetségesek képességeinek
kibontakoztatasa. Az ismeretkdzlés mellett fontosnak tartjuk a kompetencidk fejlesztését. A teljes
személyiség fejlesztése magaban foglalja az ismeretek elmélyitését, az érzelmi nevelést, a testi

fejlesztést, a miivészeti nevelést és a tarsas kapcsolatokra épiild személyiségfejlesztést.

15.2. Tanul6kézpontusag
Az iskola fontos feladatanak tekinti a személyiségfejlesztést, tiszteletben tartja a didkok jogait,
igyekszik bevonni ket az iskola életébe, szamit véleményiikre, 6tleteikre, aktivitdsukra, és mind az

elméleti, mind a gyakorlati munkaban magas szinti teljesitményt var el toliik.

15.3. Egyéni tanulasi utak biztositasa
A tanulok megismerésén €s egyéni fejlesztésén alapulod pedagogia célja, hogy minden tanul6 talalja
meg a helyét az iskola oktatdsi rendszerében. Rugalmas oktatas-szervezési eljarasokkal tdimogatjuk a

tanulok egyéni fejlddési litemének érvényesiilését.

15.4. Ertékkozvetités
Fontos, hogy a neveld-oktatdé munka segitsen eligazodni a tanuldoknak; tudjanak értékitéleteket

megfogalmazni, megtalalni az értékest, a kovetendd példat az dket érd hatasok utvesztdjében.
15.5. Korszerii tevékenységkozponti mdodszertan és tanulasszervezés alkalmazasa
A modszertan és a tanuldsszervezés eszkdz, amely a tanuldi csoport képességeihez €s igényeihez

igazodva tdmogatja a tanuldsi-tanitasi folyamatot. Az IKT és a tevékenységkozpontli modszertan

alkalmazasa az oktatasban a mai korszertli oktatas alapkovetelménye.

15.6. Nyitottsag
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Az iskola kapcsolatrendszerén keresztiil figyeli a kornyezetét. Kapcsolatot tart a gazdasag
szerepldivel, a munkaerdpiac elvarasai szerint alakitja a képzés szerkezetét.

Az oktatas tartalmi elemeit a tantervi kereteken beliil a gazdasagi kornyezet elvarasai szerint alakitja
ki,

15.7. [Egyiittmiikodés a csaladdal és partnereinkkel az oktato-nevelo6 munkaban
A nevelés sikerének érdekében a kolcsonds bizalom és tdmogatds elvei alapjan maximalisan

egylittmikodiink a sziilokkel és egyéb partnereinkkel.

15.8. Esélyegyenldség biztositasa

Pedagogiai szeretettel €s nyitottsaggal kozelitiink minden tanuldhoz, hissziik, hogy

a munkankkal értéket teremtiink, és minden tanuloval szemben feladatunk az értékek apolasa és
fejlesztése. A kiemelt figyelmet igényld tanulok — kiillondsen a sajatos nevelési igényl tanulok

szamara biztositjuk a személyre sz016 fejlesztést, a tdimogato, segitd pedagogiai kornyezetet.

16. AZ EMELT SZINTU ERETTSEGI VIZSGARA TORTENO
FELKESZITESHEZ AZ EMELT SZINTU OKTATASBAN
ALKALMAZOTT FEJLESZTESI FELADATOK ES
KOVETELMENYEK

Az érettségire torténd felkészitéshez és az emelt szintli oktatdshoz alkalmazott fejlesztési
feladatokat és kovetelményeket a NAT, tovabba az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl

sz016 40/2002. (V. 24.) OM rendelet alapjan kell meghatarozni.

Az emelt szintli érettségire valo felkészités soran a kozépiskolai tananyag rendszerezd ismétlésével
parhuzamosan a didkok megismerhetik az érettségin eléfordulo feladattipusokat, €s gyakorolhatjak
ezek megoldasat. Az irasbeli mellett nagy szerepet kap a szobeli vizsgara valo felkészités, tovabba
(a gimnaziumi szinten elvarhatd) tudoményos stilus és kifejezOkészség elsajatitasa is. Az emelt
szintli oktatasban alkalmazott részletes fejlesztési feladatok és kovetelmények a helyi tantervben
tantdrgyankénti bontasban taldlhatok meg. Emelt szintli képzés azon tanulok szamara, akik a
tantargyr kovetelményeket teljesitették, de tovabbra is latogatni szeretnék a tanitdsi Orakat
Azoknak a tanuloknak, akik elérehozott kdzépszintli érettségi vizsgat tettek és tanulmanyaikat
folytatni szeretnék annak érdekében, hogy emelt szintli érettségi vizsgat tegyenek, az iskola
lehetdséget biztosit emelt szintli érettségi elokészitd foglalkozason vald részvételre. Ezen

széndékot a tanulo irasban kell, hogy eljuttassa az intézményvezetének. Az emeltszintli oktatason
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valo részvétel ebben az esetben kotelezo, igy az esetleges hianyzast igazolni kell. A tanulmanyi
elémenetelt a szaktanar motivacids jeggyel értékeli. Amennyiben a tanuld nem teljesiti a felkészitd

kovetelményeit, a szaktandr javaslata alapjan azonnali hatallyal kizarhat6 a csoportbdl.

17. A SAJATOS NEVELESI IGENYU TANULOK
FOGYATEKOSSAG TIPUSAHOZ ES FOKAHOZ IGAZODO
FEJLESZTO PROGRAMIJA

A nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény 4. § 13-14. pontja hatdrozza meg a kiemelt
figyelmet igényld tanul6 fogalmat:

a) kiilonleges banasmodot igényld tanulo:

aa) sajatos nevelési igényl tanuld,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulo,

ac) kiemelten tehetséges tanulo,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo térvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanulo;

C) tartos gyogykezelés alatt allo gyermek, tanulo.

A kiemelten tehetséges tanuld a torvény szerint az a kiilonleges banasmoddot igényld tanuld, aki
atlag feletti altalanos vagy specialis képességek birtokaban magas foku kreativitassal rendelkezik,
és felkelthetd benne a feladat iranti erés motivacio, elkotelezettség.

Iskolank barmelyik kategoridba tartozé tanuldval készen 4ll a fejlesztésre, a torddésre.
17.1. Kiilonleges baniasmodot igénylé tanulo

Sajatos nevelési igényu tanulokkal osszefiiggd pedagogiai tevékenység

A sajatos nevelési igényli tanulok kiilonleges gondozasi igénye bioldgiai, pszicholdgiai és szocialis
tulajdonsag-egyiittes, amely a tanuld nevelhetdségének, oktathatdosaganak, képezhetdségének az
atlagtol eltérd jellegzetes kiilonbségeit fejezi ki. A tanuldk kozott fennallo — egyéni adottsagokbol
¢és igényekbdl adodod — kiilonbségeket iskoldnk a helyi pedagdgiai program kialakitasakor

figyelembe vette.

SNI a magyar terminologiaban
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Magyarorszagon a specialis nevelésre szorulo ovodas gyermekeket és iskolai tanulokat a jelenleg
is hatalyos 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet —teljes nevén: 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a
Sajatos nevelési igényii gyermekek ovodai nevelésének iranyelve és a Sajdtos nevelési igényii
tanulok iskolai oktatasdanak iranyelve kiaddsarol — sajatos nevelési igényiieknek (SNI) nevezi.
Ugyanez az elnevezés mar megvolt a 2/2005. (I11. 1.) OM rendeletben is, azonban a 2012-es uj
rendelettel az el6z6 rendelet a hatalyat vesztette. Az 0 rendelet friss abban az értelemben, hogy
elészor a 2013/2014-es tanévtol kezdve kell alkalmazni. E rendelet meghatarozasa szerint sajatos
nevelési igénytiek a testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, halmozottan fogyatékos,
valamint a pszichés fejlédés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartosan és salyosan

akadalyozott gyermekek/tanulok.

A rendelet 2. sz. melléklete az iskolara vonatkozik, és az ebben felsorolt SNI kategoriak a
kovetkezok:

(1) mozgasszervi fogyatékos (mozgaskorlatozott) fogyatékos gyermek,

(2) latassériilt (vak, aliglato, gyengénlato) tanulok,

(3) hallassériilt (siket, nagyothallo) tanulok,

(4) enyhén értelmi fogyatékos tanulok,

(5) kozépsulyosan értelmi fogyatékos tanulok

(6) beszédfogyatékos tanulok,

(7) autizmus spektrum zavarral kiizd6 tanulok

(8) a pszichés fejlodés zavarral kiizdé tanulok

Iskolank a hatalyos alapitd okiratban szerepeltek szerint a 6 és 8-as pontban felsorolt tanulok

ellatasat vallalja.

A sajdatos nevelési igény kifejezi:

e a tanuld életkori sajatossagainak fogyatékossag altal okozott részleges vagy teljes korli
modosulasat,

e az iskolai tanuldshoz sziikséges képességek részleges vagy teljes kiesését, fejletlenségét,
lassiibb {itemii €s az atlagtol eltérd szintl fejleszthetdségét.

Iskolank felvallalja az SNI didkok integralt oktatdsat, egyben kotelezettséget vallal a tanulok

képzett szakember segitségével torténd fejlesztésére, fejlodésiik nyomon kovetésére, a

feliilvizsgalatok kérésére és azok hataridejének pontos betartdsara, a szakértdé véleményben leirt

¢€s javasolt konnyitések, mentesitések biztositdsara is. A tét nem kicsi: a tanulok nagy tobbsége
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egy vagy akar tobb tantargybol — allapotuktol fliggden — értékelés és mindsités aloli mentességet
kérhet, ami adott esetben a tanul6 szamara egyet jelenthet a kozépiskola elvégezhetoségével.

Az SNI gyermekek integralasa az iskolara tehat mind hétkdznapi, mind adminisztrativ értelemben
véve tobbletterheket 16, tovabba a sajatos nevelési igény a szokasos tartalmi és eljarasbeli
differencialastol eltérd, nagyobb mértékli differencialést, specialis eljarasok alkalmazasat, illetve
kiegészitd fejlesztd, korrekcids, habilitacids, rehabilitacids, valamint terdpias céli pedagodgiai
eljarasok alkalmazésat teszi sziikségessé.

A SNI tanuléink rendszeresen jarnak iskolaba, részt vesznek a fejlesztd foglalkozasokon. Oriilnek
eredményeiknek, a sziilok tobbsége rendszeresen részt vesz a sziildi értekezleteken és a fogado

orakon.
17.2. Feladatok

A sajatos nevelési igényli tanulok eredményes szocializaciodjat, iskolai palyafutasat eldsegitheti a
nem sajatos nevelési igényl tanulokkal egylitt torténd integralt oktatasuk.

Sikerkritériumnak az SNI tanulok beilleszkedését, a tobbi tanuloval valod egyiitt haladasat, az
eredményes kimeneti vizsgat tekintjilk, melynek megvaldsitasdhoz a kovetkezd feladatokat
hataroztuk meg:

e Iskolank pedagdgusainak, €s a sziil6i kozosségének felkészitése a sajatos nevelési igényli
tanulok befogadasara.

e Az egyiittnevelés megvaldsitasaban, a kiilonb6z6 pedagdgiai szintereken a habilitacios,
rehabilitdcios szemlélet érvényesitése és a sériilésspecifikus modszertani eljarasok
alkalmazasa. A modszerek, modszerkombinécidk megvalasztasaban a
,serillésspecifikussag” biztositasaval alkalmazkodunk a sajatos nevelési igény tipuséhoz,
az elmaradésok sulyossadgahoz, az egyéni fejlddési sajatossagokhoz.

e Nyitott tanitdsi-tanuldsi folyamatban megvalosuld tevékenységek szervezése, amely
lehetdve teszi az egyes gyermek vagy csoport igényeitdl fliggd pedagogiai, esetenként
egészseégligyl eljarasok, eszkozok, modszerek, terapidk, a tanitds-tanuldst segitd specialis
eszkozok alkalmazasat.

e A tananyag-feldolgozasnal a tantargyi tartalmak — egyes sajatos nevelési igényli tanulok
csoportjaira jellemzé — mddosulasainak figyelembevétele.

e Sziikség esetén egyéni fejlesztési terv készitése, ennek alapjan egyéni haladasi iitem
biztositasa, a differencialt nevelés, oktatds céljabol individualis mddszerek, technikak

alkalmazasa.
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17.3.

A tandrai tevékenységek, foglalkozasok soran a pedagogiai diagnozisban szerepld
javaslatok beépitése, a folyamatos értékelés, hatékonysag-vizsgalat, a tanuloi
teljesitmények elemzése alapjan — sziikség esetén — az eljarasok megvaltoztatdsa, az adott
szlikséglethez igazodo modszerek alkalmazasa.

Egyiittmikodés kiilonb6zé szakemberekkel, a gyogypedagogus iranymutatasainak,

javaslatainak beépitése a pedagogiai folyamatokba.

A SNI tanulék pedagogiai céla habilitacios/rehabilitaciés ellatasa

A sajatos nevelési igényl tanulok fejlesztésére kovetelményeket kell meghatarozni, egyéni
fejlesztési tervet kell késziteni. A torvényben eldirt szakember meghatarozott id6keretben
foglalkozik ezekkel a gyerekekkel iskolankban.

A sajatos nevelési igény a szokasos tartalmi és eljarasbeli differencialastol eltérd, nagyobb
mértekll differencidléast, specialis eljardsok alkalmazésat, illetve kiegészitd fejlesztd,
korrekcios, habilitacids, rehabilitdcidos, valamint terdpids céli pedagdgiai eljarasok
alkalmazasat teszi sziikségessé.

A sziikséges pedagodgiai feltételek biztositasa a sajatos nevelési igényl tanulok szamara:

A nevelés, oktatas, fejlesztés kotelezden biztositando pedagogiai feltételeit a kozoktatasi torvény

foglalja Gssze.

A SNI tanulok kiilonleges gondozési igénye egy tulajdonsag-egyiittes, mely az atlagtol eltérd

jellegzetes kiilonbségeit fejezi ki. Ezeket a kiillonbségeket a helyi pedagogiai program

kialakitasakor vessziik figyelembe.

17.3.1. Pszichés fejlidés zavarral kiizdd tanulok, akik a nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan

és sulyosan akaddlyozott (pl.: dyslexia, dyspraphia, dyscalculia, kéros hiperkinektikus

vagy koros aktivitdaszavar).

Az intézményben folyd neveld-oktatd munka specialis céljai pszichés fejlddési zavarral kiizdd

tanulok esetében:

Specifikus tanulasi zavarok:

diszlexia,
diszkalkalia
diszgrafia

a fentiek egyiittes megjelenése
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hiperaktivitas €és vagy figyelemzavar

A fejlesztés alapelvei:

A pszichés fejlodési zavar miatt sajatos nevelési igényl tanulok fejlesztése a szakértdi bizottsag

szakvéleményére ¢épiild egyéni fejlesztési terv alapjan, egyéni sajatossagaik, sziikségleteik

figyelembevételével torténik. Az egyéni fejlesztési terv tartalmarol, célkitlizéseirdl, litemezésérdl

tajékoztatni kell az osztdlymunkaban résztvevd pedagogusokat, szaktanarokat, a tanuld

osztalyfonokét.

A fejlesztés céljai diszlexia esetén:

Betlibiztonsag és az 0sszeolvasasi készség kialakitasa, fejlesztése

Rovid tava emlékezet fejlesztése

Auditiv, vizualis észlelés és emlékezet fejlesztése

Mozgaskoordinacid €s testséma fejlesztése

Téri, id61 orientacid kialakitasa

Vizuomotoros koordindci6 fejlesztése

Auditiv, vizualis, motoros teriiletek koordinalt mikodtetése

Olvasas, iras tanitasa (szlikség esetén Ujratanitasa) hangoztatd, elemzd, szotagolo, a
homogén gatlas elvét figyelembe vevo analizalo, szintetizalo modszerrel

Szovegértés folyamatos fejlesztése

Kompenzal6 technikdk alkalmazasa valamennyi tantargy tanuldsa soran

E16 idegen nyelv oktatsa

Olvasasképtelenség esetében a tanulas segitése a szovegek auditiv tolmacsolasaval, gépi
irassal, szovegszerkeszté hasznalatanak megtanitasaval és alkalmazasaval

Az olvasasi kedv felébresztése, a motivacid erdsitése

Sikerélményhez juttatas

A fejlesztés céljai diszgrafia esetén:
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A tanul6 a mindenkori osztalyfokanak megfeleld iras készséggel rendelkezzen, képes
legyen azt a kommunikacié egyik formajaként hasznalni ismeretszerzés, tudasgyarapitas
¢s tarsas kapcsolatok 1étesitésének céljara

A mozgaskoordinaci6 fejlesztése, a testséma biztonsadganak kialakitasa

Vizuomotoros koordinaci6 fejlesztése

Az irasmozgas alapformainak gyakorlasa

Kiilonb6z6 technikak alkalmazasa (rairas, masolas, 6nallo iras kivitelezés)

A ritmus, a nyomas, és a sebesség optimalis egyensulyanak megteremtése.

A fejlesztés célja diszcalculia esetén:

A tanul6 a mindenkori osztalyfokanak megfeleld matematikai készséggel rendelkezzen
Képes legyen a matematikai kompetencia megszerzésére, a szamoldsi matematikai
miveletek hasznalatira, az ismeretszerzEs, a tudasgyarapitas és a hétkoznapi gyakorlat
szinterein

A matematika iranti érdeklédés felkeltése

Téri, id6i relaciok fejlesztése

A szamossag ¢és a szamok iranti érdeklddés felkeltése, megerdsitése

Matematikai térvények és szabalyok készségszintli ismerete ¢€s alkalmazasa

Az észlelés, a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas és a nyelvhasznalat fejlesztése

A vizualis és téri tdjékozodas fejlesztése

A matematikai relaciok nyelvi megalapozéasa

A matematikai nyelv tudatositasa

A sorozatalkotasi képesség fejlesztése

Kompenzalo és segédeszk6zok hasznalatdnak megengedése

A fogalmak, igy a szam és miiveletfogalom kialakitdsakor a manipuldcid el6térbe
helyezése.

Képi, vizualis megerdsités

A fokozott gyakorlds sordn az egyéni sajatossdgokhoz igazitott, megjegyzést segitd
technikak, eljarasok alkalmazasa

Sikerélmény biztositasa

Az egyéni banasmod, differencialas elvének fokozott alkalmazasa.
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A fejlesztés célja hiperaktivitas és figyelemzavarok esetén:

e A figyelemszabalyozas ¢€s a viselkedés egyensulyanak megteremtése
o A koz0sségi szabalyokhoz alkalmazkodd, szervezett viselkedés kialakitasa
o A sz¢lséséges megnyilvanulasok leépitése

e Az onkontroll, az érzelmi egyensuly megteremtése

e Figyelemfejlesztés

o A figyelem tartdssagat biztositd kornyezeti feltételek megteremtése
e Fokozott egyéni banasmod

e  Onkontroll fejlesztése

o Onértékelési képesség fejlesztése

e Motivacio fejlesztése

o Sikerélmény biztositasa

e Pozitiv megerdsités, visszajelzések

o Egylittmiikddés a csaladdal, szakemberekkel.
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2. ZARO RENDELKEZESEK

A Pedagogiai Program nyilvanos.

Megtekinthetd:

e az iskola honlapjan;
e 3z igazgatoi irodaban.
Ez a Pedagogiai Program 2024. szeptember 2-t6l hatalyos, hatarozatlan idére szol és

modositasaig vagy visszavonasaig érvényes.

Jelen pedagdgiai programot csak a neveldtestiilet modosithatja, a fenntartd jovahagyasaval.
A pedagogiai program a koznevelési intézmények informécios tajékoztatod feliiletén (KIR)
publikalt és az intézmény honlapjan nyilvanossagra hozott intézményi kdzzétételi lista részét
képezi. Modositasa esetén a hatalyositott dokumentum feltltése az emlitett

dokumentumgytijtemények koz¢ az igazgato feladata.
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Nyilatkozat
(igazgatd)

A Pet6fi Sandor Baptista Altalanos Iskola, Gimnazium és Technikum iskola igazgatoja
nyilatkozom, hogy az intézmény Pedagégiai Programja a Nkt, 26. § (1) bekezdésben foglaltak
szerint a nevelGtestiilet bevonasaval késziilt el.

Petéfibanya, 2024. augusztus 28.

i
' /
VL /’?OJLU.L'\D,_
igazgatd
Nyilatkozat
(fenntartd)

A fenntartdé képviseletében a Pet6fi Sandor Baptista Altalanos Iskola, Gimndzium és
Technikum Pedagogiai Programjat az Nkt. 26. § (1) bek. alapjan jovéhagyom.

0 G
Budapest, . ~22£. 95 2L..
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enntartod






