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PREAMBULUM

»..a ti hitetek mellé ragasszatok jo cselekedetet, a jo cselekedet mellé tudomdnyt, tudomdny
mellé pedig mértékletességet, a mértékletesség mellé pedig tirést, a tlrés mellé pedig
kegyességet, a kegyesség mellé pedig atyafiakhoz valé hajlandésdgot, az atyafiakhoz vald
hajlanddésdg mellé pedig szeretetet.”

(Péter mdsodik levele, 1: 5-7)

A Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy elhivdsa az oktatdsban:

Az 6si bibliai igazsag — ,,A bélcs tanitds az élet forrdsa.” (Pb. 13:14) — ma is érvényes. a
baptista iskola célja, hogy gyermekei a lehet6 legjobb alapokat kapjak egy boldog, kiteljesedett,
sikeres jov6hoz.

A baptista kdznevelési intézmény keresztény értékekre és gondolkodasra éplil, igy a
Teremt6 és a teremtmény tisztelete, a gyermekszeretet alapozza meg a szinvonalas nevelési-

oktatasi munkat, és a gyermekek személyiségének optimalis fejlesztését.

Az Eurdpdban 450 éves, Magyarorszdgon tobb mint 160 éves Baptista Egyhdzra a
kezdetekt6l jellemz8, hogy a tarsadalom felé nyitott, bibliai értékeket kozvetitd,
csaladkozpontu kozosség. FelnGtt-keresztséget gyakorld, tobb generacios gyllekezetekbdl alld
protestans felekezet, amely az egyén dontésére szabad akaratdnak tiszteletben tartdsara épit.
A Magyarorszagi Baptista Egyhdz tobb mint szaz éve mlkodtet egyhazi oktatasi intézményt és
a rendszervaltds 6ta tart fenn altalanos iskolat, évodat és alapfoku mivészeti iskolat.

Keresztyén szellem({ nevelésiink feladat, hogy a személyiség sokoldall, harmonikus
fejlesztése dltal gyermekeink onalld, felelGsségteljes cselekvésre, Gszinteségre, szabadsdgra
torekvd, sajat magukra a mértékletesség, masokra a tirelem keresztyéni erényeit alkalmazd,
helyes erkolcsi érzékel rendelkezd, problémamegoldd személyiséggé véljanak.

Hisszik, hogy a szeretet a leghatékonyabb pedagdgiai mddszer, és ezzel tdmogatjuk,
hogy a gyermekek e segitséggel taldljanak rd az Utra, az evangéliumi hitre, mely az Ur

Jézuson keresztil Istenhez vezet.



A baptista dvoda: tobb mint évoda. Magyarorszag egyik legnagyobb segélyszervezete. A
Baptista Szeretetszolgalat megalakuldsa 6ta arra torekszik, hogy minden erejével és lehetGsége
szerint segitsen a sziikségben |év6knek. A Baptista Szeretetszolgdlat — alaptevékenységébe jol
illeszked6en — intézményeiben sokat tesz a hatranyos helyzetd, sajatos nevelési igényd, és a
roma tanuldk felzarkdztatdsaért, és a tehetséges gyermekek fejlédésének kibontakoztatasaért.
Kildetése, hogy az altala fenntartott intézmény tobb legyen, mint dvoda: az a hely, ahol a
gyermek teljes kor(i tdmogatdst kap személyisége és képességei kibontakoztatdsahoz.

Ovodai nevelésiink alapja az 6vé, félt6 szeretet, gyermekeink nevelése, amely segiti a
gyermekek személyiségfejl6édését, egyéni képességeik kibontakozasat, figyelembe véve

életkori sajatossagaikat, valamint egyéni fejlédésiik eltérd Gtemét.

A hazirend célja és feladata:

e A hazirend allapitja meg a gyermeki jogok és kotelességek gyakorldsdval, valamint az 6voda
munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

e A hazirendbe foglalt el6irdsok célja biztositani az évoda térvényes mikodését, az évodai
nevelés és oktatds zavartalan megvaldsitasat, valamint a gyermekek dvodai kozosségi

életének megszervezését.

A HAZIREND jogi érvényii alapdokumentum, megsértése jogsértés.

Szerepe, hogy segitse az évodai kozosségi élet megszervezését, valamint biztositja az egyéni
jogok érvényesitését oly mdédon, hogy az masok jogait korlatozna, vagy a kozosség életét zavarna.
A gyermeki jogok érvényesitése az dvoda dolgozdinak kotelessége.

A hazirend meghatdrozott eljardsok, szabalyok csak az dvodaban torténd jogszerl belépéstdl
az ovoda jogszer( elhagyasdig terjed6 id6re, valamint a Pedagdgiai Programban szerepld
ovodan kivili foglalkozasok, programok idejére érvényesek.

Tartalma egyarant kiterjed az oévoddval jogviszonyban all6 dolgozékra, gyermekekre és
szll6kre.

Ezen hazirend:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél

e 20/2012. (VIIl.31.) EMMI rendelet rendelkezései alapjan készilt.



1. Az 6voda adatai:
Az intézmény:
e Neve: Hétszinvirag Baptista Ovoda és BolcsSde
e Székhelye: 8111 Seregélyes Templom koz 1.
e Intézmény: Tobbcélu intézmény (évoda, bolcséde)
o Alapitdja: Seregélyes Nagykozség Onkormanyzat KépviselStestiilete
8111 Seregélyes Széchenyi ut 5.
e Fenntartdja: Baptista Szeretetszolgalat Egyhdzi Jogi Személy
o Felligyeleti szerve: Szakmai és torvényességi felligyeletet a fenntartd, a fenntartdi

torvényességi ellendrzést Fejér Megyei Kormanyhivatal latja el.

2. Az ovodai munkarenddel, az ovoda és az ovoddhoz tartozo teriiletek haszndlatdval és a
gyermekbalesetek megel6zésével kapcsolatos szabdlyok.

2.1. Nyitva tartds, munkarend:

Ovodank nyitvatartasi ideje:

Az 6voda hétf6tsl — péntekig: 63° oratdl — 179 éraig.

Reggel 63° 4ratdél — 730 6réig, valamint este 16%° 6ratdl — 17 éréig a kijeldlt csoportokban,
Ugyeleti rendszerrel, dsszevontan biztositunk jatéktevékenységet azon gyermekek részére,
akiknek sziilei ezt igénylik.

A bejarati ajtdk reggel 8 30 drdig nyitva vannak, ezt kovetGen 12 30 6rdig zarva kell tartani.
Kiséret nélkiil idegen személy nem tartézkodhat az 6vodaban.

Az 6voddaban a nevelési év szeptember 01-t6l augusztus 31-ig tart.

Munkarend valtozas miatt az dvoda nyitva tartdsa valtozhat. A varhatdéan bekovetkezendé
valtozdsokrdl legalabb egy héttel el6bb tajékoztatjuk a szilbket.

A gyermek heti és napirendje az életkori sajatossagok figyelembe vételével minden csoportban
a Pedagdgiai Programban meghatarozott szempontok alapjan torténik.

Az o6voda nydri zarva tartasa a fenntartdé dltal meghatarozott ideig tart, amelynek
idépontjardl a sziil6ket szll6i értekezleten legkés6bb minden év februar 15-ig széban ésirdsban

tajékoztatjuk.



A gyermek elhelyezési igényliket a szll6knek irasban kell jelezniik a hirdetétablakon

kifliggesztett hatariddig!

Tanévenként 5 nevelés nélkili munkanapot tarthat, melyrél a sziilGket az esedékes nevelés

nélkili munkanap el6étt 7 nappal tajékoztatjuk.

A nevelés nélkiili munkanapok felhasznaldasanak elvei:

Nevelési értekezlet, szakmai és egyéb szervezeti tovabbképzések megtartasara vehet6k

igénybe.
NAPIREND
IdStartam Tevékenységek
6.30-7.30%g | Gyilekezés az aktudlis csoportban (gy(ijté csoport )
7.30-830.jg | J4ték a csoportban a gyermekek fogaddsa
830—8.%5.ig Teremrendezés reggeli JO GYAKORLAT
Mosddhasznalat
8.4-915 Tizérai
9.1°>-9.40ig Kezdeményezés, foglalkozas
Verselés. mesélés, Enek. zene énekes jaték, Rajzolds, festés, mintazas,
kézimunka, mozgds, a kilsé vildg tevékeny megismerése, matematikai
tartalmu tapasztalatok
9.40.11.30-jg | Szabad jaték a csoportszobdban vagy az udvaron, leveg8zés, séta
11.39-12.%-ig | Mosdbhaszndlat, késziil6dés az ebédhez
Ebéd
12.15-12.3° — | Mosddhasznalat, fogmosas, teremrendezés, késziil§dés a pihenésre
ig
12.30.143%ig | Alvasidé
14.39-14%-ijg | Ebredés, 6ltdzés, teremrendezés, mosddhasznalat
14.%5.15.%-jg | Uzsonna
15.90-16.9-jg | Szabad jaték a csoportban, vagy az udvaron
16.90-17.%-jg | Jaték az aktudlis csoportban, vagy az udvaron hazamenésig




2.2. Az 6voddba valoé felvétel, datvétel

Az 6voda a gyermek 3 éves koratdl a tankotelezettség kezdetéig nevel§ intézmény. Az évodai
nevelés szakasza, amely a gyermek 3 éves kordban kezd6dik és addig tart, ameddig a
gyermek a tankotelezettség teljesitését el nem kezdi. 2015. szeptember 1.-t6l a gyermekeknek
kotelez6 az dvodaba jaras 3 éves kortdl./ Felmentést kaphatnak az aktualis torvényi elGirdasok
szerint.

Az évodai nevelés a teljes dvodai életet magdban foglald jaték, jatékban integrdlt tanulasi

folyamatok keretében zajlik.

Felvehet6 minden 3 évet betoltott gyermek, aki a korzetiinkben lakik, illetve szabad férGhely
esetén, korzetlikon kiviil, vagy a varoskornyék telepiiléseirdl kéri dvodai felvételét.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden, a teleplilésen, az érintett teleplléseken lakdhellyel, ennek
hidnydban tartdzkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és annal id6sebb gyermek évodai

felvételi kérelme teljesithetd.

Az 6voda koteles felvenni illetve atvenni azt a harmadik életévét betoltott gyermeket, aki
sajatos nevelést igényel, aki hatranyos helyzet(i, aki halmozottan hatranyos helyzetli, aki a
gyermekvédelmi térvény hatalya ald tartozik, akinek felvételét a csalddsegit6- gyermekjoéléti
szolgdlat, illetve a gydmhatdsag kezdeményezte.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztdsardl az igazgatd dont a szil6k és az
dvodapedagdgusok véleményének figyelembevételével. A végleges névsorokat év elején, a

falidjsdgokon kifliggesztik.

A hatrdnyos és halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek rendszeres évodaba jarasat
csaladlatogatassal, sziikség szerint egyéni partneri beszélgetésekkel 6sztonozziik.
Ovodai nevelésiink integralt — véllalja a sajatos nevelési igény(i, a halmozottan hatranyos

helyzet(i gyermekek nevelését is.



Ovodai beiratds a felvételi és eljegyzési napldba kijeldlt befratds a torvény altal kijelolt

id6pontban zajlik. Ev kdzben is felvehet6 minden 3. életévét betoltott kisgyermek, ésa 2 és fél

éves gyermek is. A beiratdshoz szlikség van a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatdra, TAJ

kartydjara, illetve a sziil6 személyigazolvanyara és lakcim kartyajara.

A Gyermek atvétele: hivatalos atjelentkezés utjan, melynek nyomtatvanyat az igazgato toltik ki

és kiildik meg kolcsondsen egymasnak.

2.3.

2.4.

A gvermekek fogaddsa

A szil6 a gyermekek behozatalandl és elvitelénél lehet6leg alkalmazkodjon a csoportban
kialakult napirendi szokasokhoz.

Az 6vodai tevékenységek zavartalan miikodése érdekében a gyermekek lehetSleg  7%-8%
ora kozott érkezzenek meg az évodaba. Az ebéd utdn hazamend gyermekek tdvozasat
lehet8ség szerint 1239-13%0 éra kdzott, az egész napos Ovodai ellatést igényld gyermekek
tavozasat 1530 6ratdl kérjiik megoldani a délutani csendes pihend nyugalma érdekében.

A gyermekek az évodaba csak szil6 (torvényes képviselS) kiséretében érkezhetnek, illetve
tdvozhatnak. A gyermekeket a szil6 koteles a csoportszobdig kisérni és ott az o6vodai
dolgozéknak atadni, akik a gyermek felligyeletét atveszik. Ellenkez6 esetben felel§sséget
vallalni nem tudunk. Gyermek egyediil az 6vodaba nem érkezhet.

Abban az esetben, ha a gyermeket mas személy viszi el az évodabdl (nagyszils, testvér,
elvalt hazastars stb.) a szlil6 koteles tdjékoztatni a csoportos dvénének. Varatlan esetben

kérjuk a valtozast telefonon elére jelezni.

A gyermek tdvolmaraddsdval kapcsolatos eldirdsok

Ha a gyermek az évodai foglalkozasrél tavol marad, mulasztdsat igazolnia kell. A mulasztdst

igazoltnak kell tekinteni, ha: = sziil6 irasbeli kérelmére a gyermek a hazirendben meghatarozottak

szerint engedélyt kapott a tavolmaradasra.

(Az egészséges gyermek hidnyzasa esetén a csoportokban taldlhaté nyomtatvanyon a hianyzas

id6pontjat és okat beirni.(irdsban bejelentése csoportos dvodapedagdgusokndl illetve két hetet

meghalado hidnyzas esetén igazgatd irasbeli engedélyével)



= a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatdrozottak szerint igazolja, (az igazolast a
gyermekorvos az EESZT rendszeren keresztil tolti, rendkiviili esetben a papir alapu igazolas is
elfogadhatd) az orvosi igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét
pontos id6tartamat.

= a gyermek hatdsdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott dvodaba jarasi
kotelezettségének eleget tenni,

A két hétnél hosszabb tavollét esetén ezt el6zetesen irdsban kell kérni az 6voda igazgatojatol.
Az engedély megadhatd amennyiben a gyermek rendszeresen jart évodaba és tdvolmaraddsa
nem veszélyezteti.

Betegség utdn a gyermek csak orvosi igazoldssal fogadhaté az dvodaban. Ha a gyermek
tdvolmaraddasat nem igazoljak, a mulasztds igazolatlan.

Ovodakételes gyermek esetén, ha igazolatlanul 5 napnal tobbet mulaszt, az évoda igazgatéja
értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gydmhatdsagot, a
gyermekjoléti szolgdlatot

= Az értesitést kovet6en a gyermekjoléti szolgdlat az dévodabevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza
a gyermeket veszélyeztetS és az igazolatlan hianyzast kivalté helyzet megsziintetésével, a
gyermek évoddba jarasaval, tovabba a gyermek érdekeit szolgdld feladatokat.

Ha az dvodakoteles gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a 11 nevelési napot,

az 6voda igazgatdja a mulasztasrdl tdjékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot.

Ha az dvodakoteles gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a 20 nevelési napot,

az 6voda igazgatéja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartdzkoddsi helye szerint

illetékes csaladtamogatasi Ggyben eljard hatésagot, gyamhatdsagot.

A szabadlysértési tényallas megvaldsulasahoz sziikséges mulasztdas mértéke évodakoteles gyermek

esetén 11 nap.
A szabdlyozas értelmében, amennyiben a gyermek igazolatlan hidnyzasa eléri a jogszabalyban

meghatarozott szamot,/ 20 nap / a Gyer.91/F.§ b. pontja alapjan tajékoztatni kell a szul6t a

jogkdvetkezményekrdl. Ezzel egy id6ben jelentést tesz a Gyamhatdsag felé.
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Az el6re nem lathatd tdvolmaradast a hidnyzds napjan kérjiik bejelenteni telefonon az
ovodatitkarnak, e-mailben vagy személyesen minden nap 8 3°6rdig.

Amennyiben a tavolmaradast a fenti médokon nem igazoljdk, a hidnyzas igazolatlan.

» A Kdznevelésrdl sz6l6 torvény 45.§(8) bekezdése szerint 2020. janudr 1-jétdl a jegyzd helyett
egy masik allami szerv vezeti az évodakotelesek hatdsagi nyilvantartasat és kozol adatot a
kotelezd felvételt biztosité ovodak fenntartédi szamara.

IH

Ezt a feladatot az Oktatdsi Hivatal latja e

2.5. A gyermekek otthonrdl behozott targyainak, jatékainak szabdlyozdsa

e Az 6voddanak lehetGsége van az 6vodai élet gyakorldshoz nem sziikséges eszkozok, targyak
bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez kotni.

e Behozhatd targyak: olyan személyes targyak, melyek a gyermeket megnyugtatjak, elalvasat
és az otthonrdl vald elszakadast segitik.

e Korlatozottan hozhatd be: az évoda adott esetekben kérhet be bizonyos eszkdzoket,
jatékokat a gyermekekt6l — a témahoz igazoddan — szemléltetés, megtapasztalds,
jatékgazdagitds céljabdl, rovid idére. llyen esetben a csoportos 6vondék felel6sséggel
tartoznak ezen eszk6zok megGrzéséért.

e Nem hozhaté be: gydgyszer, mobil telefon, ékszerek.

e Balesetveszélyes eszkdzoket (szurd, vagd szerszam, gydgyszer, gyufa) a gyermeknek tilos
ovodaba hozni!

e  Aragégumit, napraforgét higiéniai és balesetvédelmi okokbdl tilos az dvodaba hozni.

e Minden egyéb behozott jatékért, eszkozért, ékszerért az dvoda semmilyen felelGsséget

nem vallal.

2.6. A gyermekek jutalmazdsdanak elvei és formdi

e A jutalmazds fontos a gyermek személyiségfejl6désében, ezért hangsulyos szerepet kap a

nevel6 munkankban.
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A jutalmazasnak leginkdbb a verbalis és nonverbdlis formait alkalmazzuk: szébeli dicséret,
tekintetvaltas, érintés, simogatas, buzditas.

A dicséret a gyermek — dnmagahoz viszonyitott — eréfeszitésére, teljesitményére vonatkozik.
Hiteles, tlikrozi a gyermekkel szemben tamasztott elvardsokat.

A jutalmazas targyi formait csak ritkan alkalmazzuk, példaul és akkor, ha minden gyermeknek

jut: pedagdgus napon torténd szereplés alkalmaval stb.

2.7. A gyermekekkel kapcsolatos fegyelmezd intézkedések elvei és formdi:

A testi fenyités, a szlkségletek kielégitésének akadalyozasa semmilyen formdban nem
megengedett intézményinkben.

A gyermeki magatartds alakuldsa szempontjabdl modell értékl a korilotte él6 felnGttek:
szul6k, csaladtagok, évodapedagdgusok, nevelést segit6 személyek viselkedése. Ezért
torekedni kell a pozitiv minta erésitésére, a sziil6k sziikséges szemlélet formalasara.

A fegyelmezés lehet verbadlis és nonverbalis: szébeli elmarasztalds, elterelés, valasztasi
lehet&ség biztositdsa, érintés, kézfogas, tekintetvaltas.

A fegyelmezés eszkoze lehet a gyermek tevékenységébdl vald kivondsa.

2.8. Az étkezéssel kapcsolatos teendbk

Az 6vodaban a gyermekek részére napi hdromszor étkezést biztositunk. (tizérai, ebéd,
uzsonna)

Az étkezési téritési dijakat altaldban minden hénap10. utan kell fizetni.

Amennyiben a hidanyzasrdl jelzés nem érkezik, azon a napon étkezésre bejelentjik.
Elelmiszert csak az 6voda és a csoport szokas és szabalyrendszerének megfeleléen hozhatnak
magukkal (pl.: gyimolcsnap, sziiletésnap, egyéb rendezvény)

A lemondott étkezések a kovetkezd befizetésekkor kerililnek jévairasra.
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Gyermekétkeztetés kedvezménye

Az ingyenes és téritéses étkeztetés — a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsag mellett — tovabbi jogcimek alapjan is megadllapithatd. A Gyvt. rendelkezései

értelmében.

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani (ingyenes étkezés) (Gyvt. 21/B. §

(1)-(2) bekezdés)

Az 6vodai nevelésben részesiil6 gyermek utan, ha

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

e tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartés beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

e olyan csalddban él, amelyben harom vagy tébb gyermeket nevelnek,

e olyan csalddban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutdé havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemadodval,
munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at,

® nevelésbe vették.

Az ingyenes vagy kedvezményes étkezésre vald jogosultsdg megallapitdsahoz dvodai étkezés

esetén a torvényes képvisel6nek a Kormanyrendeletben rendszeresitett formanyomtatvanyon

kell nyilatkoznia a kedvezményre jogosité korlilményekrdl, és a formanyomtatvanyt az
intézményhez benyujtani.

e Kormanyrendelet 6. melléklete — NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti

ingyenes 6vodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez.

2.9.  Gyermekek egészségvédelmével kapcsolatos szabdlyok
e Az dvodaban csak egészséges gyermek tartézkodhat.
e Az évoda orvosa: Dr. Horvath Tibor

e Az Ovoda orvosa altal megjelolt szakorvosi vizsgalatokra a szil6knek el kell vinni a

gyermeket, s a szakorvosi vizsgalat eredményét az dvodaorvosnak be kell mutatni.
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e Beteg, lazas, gydgyszert szed6 gyermek sajat, és a tobbi gyermek egészségének védelme
érdekében az ovodat nem latogathatja, gydgyuldsa utdn csak orvosi igazoldssal johet
ovodaba.

e A napkdzben megbetegedett gyermeket — az ovénd értesitése utan — a szil6 koteles a
legrovidebb idén belil elvinni az 6vodabdl. A betegen kiadott gyermek mdsnap csak orvosi
igazolas ellenében johet 6vodaba.

e Ha a gyermek fert6z6 beteg — amikor az a sziil6 tudomasara jut — koteles azonnal bejelenteni
a csoportban dolgozé événéknek.

e Gydgyszert a gyermeknek nem adunk! Gydégyszert a szil6 az évondének nem adhat at
gyermeke kezelésére (pl.: antibiotikum, szem és orrcsepp, stb.) csak abban az esetben,
ha a gyermek alland6é gydgyszerszedést igényel és err6l a haziorvostdl igazolast hoz (pl.:
szivbetegség, cukorbetegség, asztma, stb.).

e A szil6 koteles gyermeke részére gondoskodni az id6jarasnak megfelelé valto és tartalék
ruhardl, cip6rél. Egész évben kériink valtécip6t, tartalék ruhat, fehérnemdit és olyan udvari
Oltozéket, amelyért nem kar, ha bepiszkolddik.

e Minden sziul6nek kotelessége felhivni az événdék figyelmét arra, ha gyermeke kilonleges
betegségben szenved, illetve epilepszidra, veszélyes allergiara, lazgorcsre, stb. hajlamos,
valamint koteles napkozben elérhetd telefonszamat megadni.

e Véddnd tisztasagi szlirést végez. Ha a gyermeknél olyan rendellenességet tapasztal, amely
veszélyezteti a tobbi gyermek higiénidjat, egészségét, akkor a sziil6 koételes a sziikséges
védd — dvdintézkedést megtenni. Amig a probléma meg nem szlinik a gyermek a kozosséget,

nem latogathatja (tetvesség, riihesség).

2.10. Az odvoda 6vo-védo elbirdsai

Az 6vonbnek atadott gyermekek egészségéért és testi épségéért a szil6 megérkezéséig az
6évoné felel.
Az 6vonGt nevelG-oktatd munkajanak végzése kdzben zavarni nem szabad. Az egylttmiikodésnek

szabalyozott formadi vannak:
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e Fogaddorak

e C(Csalddlatogatasok

o Sz(ilGi értekezletek, sziil6i forumok melyekrél a csoport évonbje hdrom nappal kordabban
koteles a sziil6t értesiteni.

o A gyerekek fejlettségliknek megfelel6en balesetvédelmi oktatasban részesiilnek.

® Az 6vdnd a rabizott gyermekekkel minden nevelési év kezdetén, valamint kirandulasok el6tt
és egyéb sziikséges esetekben ismerteti az egészségiik és testi épségik védelmére vonatkozo
el6irasokat, veszélyforrasokat, az elvarhatdé magatartdsformat, és ezek elsajatitasarol
meggy6z8dik. Ha a gyermeket baleset éri a vele foglalkozé 6vond kotelessége az
els6segélynyujtds, valamint sziikség esetén az orvosi ellatas, beavatkozas biztositasa, a szlul6
haladéktalan értesitése, majd jegyz6konyvet allit ki a baleset kortilményeir6l.

e Minden sz(l6 csak a sajat gyermeke fegyelmezésére jogosult, mas gyermekkel nem szabad
konfliktusba kerilnie.

o A gyermekek az dvodaba balesetveszélyes jatékokat, targyakat pl. gyufa, td, kés, stb. nem
hozhatnak be. Lehet6ség szerint ne viseljenek ékszereket, mert az balesetveszélyes is lehet,
tovabba elvesztésiikért felel6sséget vallalni nem tudunk!

o Az ANTSZ elGirasait figyelembe véve sziil6 a csoportszobdba, mosddédba nem |éphet be,
gyermekét az ajtdig kisérheti.

® Az intézmény helyiségeit csak az ovodadban dolgozdk hasznalhatjdk. lgénybevételiik csak
indokolt esetben és arra illetékes (igazgato, igazgatohelyettes) engedélyével torténhet.

e A dohanyzas és szeszesital fogyasztasa az dvodaban a sziil6knek és az dvoda dolgozdinak

az 6voda teljes tertiletén a jogszabalyok értelmében tilos!

Bombariadd
Vészhelyzetben a mindenkor az dvodaban tartdzkodd igazgatd értesiti a renddrséget és kézben
utasitast ad az éplilet kilritésére. A csoportokat a bejarati ajtén menekitik a kozeli szabadon

allo flives teriiletre az dvodapedagdgusok és a dajkak.

15



Tiiz
A tlz keletkezési helyétdl fliggben a csoportszobdkban taldlhatd ajtdkon, teraszajtokon a
feln6ttek kiviszik a gyermekeket legmesszebb a tliz forrasatél! Koézben az itt tartdzkodd
igazgatd, vagy arra kijelolt személy értesiti a tlizoltokat. A folyosén 1évé két poroltéval meg
lehet kezdeni a tliz oltasat a tlzriadd-terv szerint kijelolt személyeknek. Egyébként minden

elhdritasi munka a tlizriado terv szerint zajlik, és a feln6ttek e szerint jarnak el.

2.11. Az d6voda helyiségeinek haszndlati rendje

Az O6voda létesitményeit, helységeit az Ovoda teljes nyitva tartdsdanak ideje alatt
rendeltetésiiknek megfelel6en, az allagmegdvas szem el6tt tartasaval kell hasznalni. Az évoda
minden dolgozdja, illetve az évodaba jaré gyermekek és sziileik felelGsek:

e A kozosségitulajdon védelméért, allaganak megbrzéséért.

e Az 6voda rendjének, tisztasdganak megé6rzéséért

e Az 6voda berendezéseinek rendeltetésszerl hasznalataért

e Az energiafelhaszndldssal vald takarékoskoddasért

e A tliz, baleset, a munkavédelmi elGirasok betartasaért.

A gyermekek az dvoda helyiségeit csak felné6tt felligyeletével hasznalhatjak. Vagyonvédelmi,
illetve biztonsagtechnikai okokbdl a kiszolgdld helységeket zarva kell tartani. Az egyes helységek
berendezéseit, felszereléseit elvinni csak a igazgatd engedélyével lehet. Az dévoda altal
szervezett, valamint a szll6k részvételével tartott rendezvények alkalmaval az dvoda
helyiségeinek hasznalati rendjét az igazgatd allapitja meg. Az ételszallitds a konyhahoz tartozé
folyoson meghatdrozott id6épontokban torténik. A konyhdban csak a konyhai személyzet
tartozkodhat. Az dévoda teriiletére allatot behozni nem szabad. Az dévoda felszereléseit, a
jatszéudvar jatékait csak az dvodaba felvételt nyert gyermekek haszndlhatjak. A szandékos, vagy
a nagyobb gyermekek altal okozott kart a sziil6 koteles megtériteni. Utcai cip6vel a csoport
szobaba Iépni nem szabad. A sziil6k csak nyilt Gnnepségeken, rendezvényeken latogathatjak a

csoportszobat.
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2.12. Vallasi, vildgnézeti jogok gyakorldsanak rendje:

Az egyhdzi intézmény jellegének, pedagdgiai programjanak megfelel6en biztositjuk a

gyermekek szamara, a szil6k tdmogatd, elfogadd nyilatkozata alapjan.

2.13. A gyermekek és a sziilok jogai, kotelességei

A gyermek jogai:

A gyermek joga, hogy személyre sz6lé szinvonalas szellemi, lelki, testi gondozast kapjon,
emberi méltdsagat és személyiségi jogait tiszteletben tartsak.

A gyermekek joga, hogy a nevelési oktatdsi intézményben, biztonsagban és egészséges
kornyezetben neveljék és oktassdak évodai életrendjét pihendidd, szabadid6, testmozgas
beépitésével, sportolasi, étkezési lehetfség biztositdsdval életkordnak és fejlettségének
megfelel6en alakitsak ki.

A gyermek szdmdra védelmet kell biztositani fizikai és lelki erészakkal szemben. A gyermek
nem vethetd ala testi fenyitésnek.

A gyerek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganélethez valé jogat az
Ovoda tiszteltben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem korldtozhat madsokat jogainak
érvényesitésében.

A gyermek joga, hogy képességeinek, érdekl6désének, adottsagainak megfelel§ nevelésben,
oktatasban részesiiljon.

A gyermeknek joga van adottsaganak megfelel6 megkiilonboztetett ellatdasban részesiilni,
pedagdgiai szakszolgalathoz fordulni segitségért.

Joga, hogy csaladja anyagi helyzetét6l figgben kedvezményes étkezésben részesiiljon.

Joga, hogy rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon.

A gvermek kotelességei:

Hogy tiszteletben tartsa hazdja és az dévoda torvényeit, hagyomanyait, Unnepeit és
mindenkor azokhoz méltdan viselkedjen.

Hogy részt vegyen a kotelez6 és valasztott tevékenységekben, dvja kdornyezetét.

17



Hogy 6vja sajat és tarsai épségét, egészségét.

Hogy tiszteletet mutasson szilei, nevel8i tarsai és az dvoda valamennyi dolgozdja irant.

A szilonek joga és kotelessége, hogy gyermeke szinvonalas szellemi, lelki, testi

gondozasban az intézménnyel egyiittmiikodjék, és abban részt vallaljon.

A sziild joga:

A szUl6t megillet a nevelési oktatdsi intézmény szabad megvalasztdsanak joga.

Joga, hogy megismerje az intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét.

Joga, hogy folyamatos tajékoztatast kapjon a gyermek fejlédésérél, neveléséhez tandcsokat
kapjon.

A szil6 kezdeményezheti szUilGi szervezet létrehozdsat, részt vehet és kozrem(ikddhet annak
tevékenységében.

A szil6t megilleti a kozérdek( igény érvényesitésének joga, tovadbbd, hogy sajat vagy
gyermeke Ugyében, valamint a kozérdekl igény érvényesités soran igénybe vegye az

oktatasligyi kdzvetit6 szolgdlatot.

A sziil6 kotelessége:

Biztositsa gyermeke dvodai nevelés keretében folyd iskolai életmddra felkészité foglalkozason
vald részvételét.

Megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésében.

Megtegyen minden t6le elvarhatét gyermeke fejl6déséért.

Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé pedagdgusokkal

El6segitse gyermekének a kozdsségbe torténd beilleszkedését, az ovoda rendjének, a
kOzOsségi élet magatartasi szabdlyainak elsajatitasat.

A nevel6 oktaté munkahoz sziikséges felszereléseket a szlil6 kotelessége biztositani és
tisztantartdsardl gondoskodni.

Az idGjarasnak megfelel6en rétegesen oltdztetni gyermekét, stabil valtd cipérél gondoskodni

(papucs hasznalata balesetveszélyes).
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2.14. A sziil6k és az évoda dolgozdinak egylittmiikodése, tajékoztatds, ligyintézés,
panaszkezelés

A gyermekek optimalis nevelése érdekében sziikség van a nyilt, 6szinte kapcsolat kialakitasara.
Sz(l6i értekezletet a csoportok évente 2 alkalommal tartanak, aktualitastél fliggéen esetleg
tobbet.

Fogadd érdk: el6zetes egyeztetés alapjan torténik.

Ez alkalmak, illetve a sziil6i szervezet megbeszélései biztositjdk a szlil6k véleményezési,
javaslattételi jogat, ugy sajat gyermekeiket, mint a gyermekek nagyobb csoportjat érinté

kérdésekben.

A ruhdk elhelyezésére az 6vodaban minden gyermeknek jellel ellatott 6lt6z6rész biztositott. A
gyermekek holmijan a csere elkeriilése végett kérjik a név vagy az dvodai jel feltlintetését.
Kérjik Ondket, hogy sem a gyermekkel kapcsolatos, sem maganjellegli beszélgetésekre az
Ovodapedagdgust munkaja kozben hosszabb id6re ne vonja el a gyermekcsoporttdl, mert
balesetet idézhet el és zavarhatja a nevel6munkat.

A gyermekrél informaciot csak sajat ovonditél vagy az dvoda igazgatdjatdl, illetve helyettesétdl
kérjenek.

Telefonhoz 6véon 6t a kezdeményezések illetve foglalkozasok kézben nem hivunkki. Az (izenetet
a telefont fogado atadja.

Amint teljes mértékben elkésziil, a sziil6kkel valé kapcsolattartas elsédleges formaja a KRETA
rendszeren keresztil torténik, mint ahogy ezt az oktatas iranyitds ezt elvarja t6link. Reméljlik
miel6bb mikodni fog a rendszer ezen része is.

Honlapunk és hivatalos Facebook oldalunkon a sziilGk tajékoztatast kapnak ezutdn is.

A falijsag az informaciéaramlast segiti, ezért kérjiik, olvassak rendszeresen. Ovjak és becsiiljék
meg az 6évoda tulajdonat képez6 eszkdzoket, targyakat.

Segitsék gyermekeiknek e szemlélet kialakitasat.

Az Ovodaba érkezéskor és tavozaskor a gyermekek ellatdsdhoz sziikséges idén tul ne

tartozkodjanak az intézmény teriiletén.
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A gyermekek ovodai fejl6désérdl, magatartasardl, személylikkel kapcsolatos teenddék
tdjékoztatdsat csak a gyermek évondje adhat. A gyermek fejlédési elémenetelérdl a csoportban
dolgozé 6vénsk fejlédési naplét vezetnek a KRETA rendszerben.

Az 6voddban hagyott, illetve hozott targyakért nem vallalunk felel6sséget (arany, eziist ékszerek,
jatékok, konyvek, biciklik stb.)

Nem tamogatjuk, ha a gyermekek az évoda teriiletén otthonrdl hozott édességeket és egyéb
élelmiszereket fogyasztanak, mert a tobbi gyermekkel szemben ez nem etikus.

Kérjiik, hogy barmilyen problémat, sérelmet a leheté legrovidebb idén belil beszéljék meg a
csoportban dolgozé o6vonbkkel. Amennyiben ez nem vezet eredményre, problémajukkal
forduljanak az igazgatéhoz.

Az irdsban beadott panaszokat, javaslatokat az igazgatd kivizsgalja és 30 napon belll irdsban
valaszol. Amennyiben a sz{l6 szamara a vdlasz nem kielégit6, az 6voda fenntartdjahoz fordulhat

jogorvoslatért.

3. A hazirenddel kapcsolatos szabdlyok

Az intézményi dokumentumok nyilvanossagra hozataldanak egyéb modjat és formdjat
részletesen az ovoda Szervezeti MUkodési Szabalyzata tartalmazza. Ez szabalyozza a
megismerhet6ség  folyamatos biztositdsat, nyilvanossagra hozatal maddjat, formadjat,
érvényességét és a kapcsolattartdok személyét.

Az igazgatd és a helyettese belsé ellenérzési terv szerint folyamatosan ellen6rzi a Hazirend

érvényesilését, betartasat.

3.1. A nyilvdnossdgra hozatal médja és formdja

Az adott nevelési évre vonatkozd és érvényes hdazirendet minden nevelési év elsé szulGi
értekezletén az igazgatd ismerteti, aminek egy példanyat minden szil6 kézhez kapja,

melynek tudomasulvételét mindenki aldirdsaval igazolja.
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3.2. A megismerhetdoség folyamatos biztositdsa

Az évodai Pedagdgiai Programjat, Szervezeti és M(kodési Szabdlyzatat, Hazirendjét a szlil6k
elolvasasra barmikor elkérhetik az igazgatotol vagy helyettestél. A felmerilé kérdésekre el6re

megbeszélt id6pontban az évoda igazgatdja és a helyettese ad valaszt.

A Hazirend gyermekekre vonatkozd részét az odvodapedagodgusok foglalkozas keretében

ismertetik meg a gyermekekkel.

3.3. A rendszeres feliilvizsgdlat és mddositds szabdlyai

A Hazirend minden tanév elején, illetve a jogszabalyi elGirdsok értelmében felllvizsgalatra
kerdl.

Az 6voda igazgatodja felllvizsgdlja, a sziikséges kiegészitések elvégzése utdn a nevelGtestilet
elé terjeszti elfogadasra. Nkt.25§(4). Elfogadds utan tovabbitja jévahagyasra a fenntarténak.

A Hazirend a fenntarté jovahagyasaval valik érvényessé. Nkt.32§ (1)bekezdés i) pont.

3.4. A hazirend hatdlybalépése

Jelen hazirend a fenntarté jévahagyasa utan [ép érvénybe.
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Kedves Sziilok!

Szeretettel és tisztelettel koszontjiik Ondket intézményiinkben.

Az elkovetkezendd években kozos lesz az 6romiink és a felelésségiink a gyermekek nevelése
soran. Ezért szeretnénk, ha kapcsolatunk a kolcsonos bizalomra és tiszteletre épiilne, melyben
valodi partnerek lehetnénk.

Az intézményvalasztassal egyiitt a szakmai programunkat €s a hazirendet is elfogadtak.

E bels6 szabalyoz6 dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatdra épitve az Ondk elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik

mindenekfelett 4116 érdekeit vettiik figyelembe.

Kérem, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvasséak el, vagy hallgassak

végig s az egyiittmiikodésiink, s a gyerekek érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara!

A Hazirend a kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének
helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsd szabalyzoja. Megvaldsitasaval biztositja
a szakmai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd a tarsadalmi egyiittélés

szabalyainak megfelelden a bolcsddei kozosség és a sziil6i kozdsség minden tagja szamara.

Seregélyes, 2024. augusztus 30.

Kosaras Istvanné

intézményvezetd
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1. Altalanos informaciék a Bélcs6dérél
OM azonositd: 202909
Az intézmény neve: Hétszinvirag Baptista Ovoda és Bolcséde
Az intézmény székhelye: 8111 Seregélyes, Templom koz 1.
Telefon: 06- 22 /447-022

E-mail: hetszinvirag@baptistaoktatas.hu

Honlap: www.hetszinvirag.baptistaoktatas.hu

A BolcsGde alapitdja és fenntartd szervezete: Baptista Szeretetszolgalat EJSZ
Fenntartoé székhelye: 1111 Budapest, Budafoki ut 34/B.

Az engedélyezett fér6helyek maximalis szama: 28 f6

Az intézmény vezetGjének a neve: Kosaras Istvanné
Az intézményvezet6 helyettese: dr. Vérosné Acs Maria

Szakmai vezetd: Toth Helga

Gyermekorvos: Dr. Horvath Tibor

77 17

Véddénd: Kassai Marta

2. Szakmai alapelvek

- A bolcs6dei gondozas, illetve nevelés a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgdlja a
gyermek harmonikus fejl6dését.

- A tevékenységet a vonatkozd szabalyok, gyermeki és szil6i jogok és kotelezettségek
figyelembevételével végezziik.

- Intézményi célunk, hogy nyugodt, biztonsdgos kornyezetet biztositsunk a kisgyermekek
szamadra, sokoldalldan fejlessziik személyiségiiket.

- Mindezek megvaldsitdsahoz a sziil6k és az intézményi alkalmazottak egylittmUkodése,

valamint a jelen szabalyzat betartdsa szlikséges.
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3. A hazirend célja, feladata, tartalma

A hazirendben foglalt el6irdsok célja, hogy biztositsdk a BolcsGde torvényes miikodését, a
nevelés és gondozds zavartalan megvaldsitdsat, valamint a gyermekek kozosségi életének
megszervezését.

A bolcs6de a személyes gondoskodas keretén belll a gyermekek napkozbeni ellatasat
biztositja.

A bolcs6dei ellatds tekintetében a sziil6ket tekintjiik a szolgdltatas igénybe vevéinek, azaz
rajuk vonatkozdan hatdrozzuk meg a szolgaltatasra vonatkozd elvardsokat, szabdlyokat.

A hazirendben megfogalmazott szabdlyok vonatkoznak a gyermekekre, szileikre, az

intézmény valamennyi dolgozdjara, és Bolcs6dét meglatogatd kiils6s személyekre.

A vezetGségének at kell tekintenie az éppen érvényes szabalyzatot abbdl a szempontbdl, hogy
megfelel-e a hatalyos jogszabalyi el6irdsoknak, érvényesiilnek-e az el6irdsai, eleget tesz-e az
intézmény altal kit(izott szabalyozasi célnak.

A jogalkoto, a fenntarto altalaban a térvényi, illetve a hozzda szorosan kapcsolddé rendeletek
jelentésebb mddositasa utan rendel el kotelez6 hazirend- felllvizsgalatot, amelynek célja,

hogy az intézményi szabalyok 6sszhangban legyenek a megvaltozott jogszabalyi kdrnyezettel.

. Jogszabalyi hattere

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

személyek szakmai feladatairdl és mikodésuk feltételeirél sz6l16 15/1998.(1V.30.) NM rendelet
modositasarol

15/1998.(IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésik
feltételérdl

Bolcs6dei Nevelés-Gondozas Orszagos Alapprogramja

Szakmai Program

Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat.

A hazirend egy példanyat a bolcs6débe torténd beiratkozaskor a sziil6nek atadjuk és annak

atvételét, megismerését aldirasukkal igazoljak.
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5. Az intézmény nyitva tartasa, a nevelési év rendje

A bolcs6de egész napos bolcsédeként miikodik. A bolcs6de munkanapokon (hétfétél —
péntekig) naponta 6.30-16.30 6rdig tart nyitva.

A bolcs6dében a kisgyermeknevel6k és bolcs6dei dajka munkarendje igazodik a gyermek
napirendjéhez.

A nevelési év a targy év szeptember 1-t6l a kdvetkez6 év augusztus 31-ig tart. Szorgalmi
id&szak: szeptember 1.- mdjus 31, nydri id6szak: juniusl.-augusztus31.

A nydri zarasrdl a szil6ket az intézményvezetlnek az ,,informacids csatornak” segitségével
februar 15-ig értesitenie kell, ez dltalaban augusztus hénapban van.

A bolcs6dében az aprilis 21 - én vagy ha az heti pihenénapra vagy munkasziineti napra esik,
az azt kovetd legkdzelebbi munkanapokon tartott Bolcs6dék Napja minden évben nevelés-
gondozds nélkili munkanap.

Az intézmény az orszagosan elrendelt munkasziineti, pihend — és linnepnapokon zarva tart.
Hagyomanyok, rendezvények: az iinnepélyek altaldban az évodasokkal kbézosen keriilnek

megrendezésre.
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A bolcséde napirendje

A bdlcséde nyitva tartdsa: 63°-t61-163-ig tart nyitva.

Id6tartam

Tevékenységek

63%t61-8%ig

Bolcs6débe érkezés, atoltozés utdn kézmosas. Szabad jatéktevékenység a

kisgyermeknevel6vel. Sziikség szerint pelenkacsere, WC hasznalat.

815t61-8%ig

A gyermekek gondozasi sorrendben ulnek le az asztalhoz, és reggeliznek.

Reggeli utan sziikség szerint mosakodas.

8%5t61-9%%ig

Szabad jaték a szobaban, szlikség szerint pelenkacsere, WC haszndlat,

kézmosas

930t6]-9%ig

Tizérai

9%5t61-11%%ig

Sziikség szerint pelenkacsere, WC hasznadlat, kézmosas.
Tervezett jatéktevékenység kezdeményezés, idGjaras fliggvényében

készlil6dés a szabad levegbre. Szabad jaték az udvaron, vagy a szobdban.

11%5t61-11%ig

Udvarrdl valo bejovetel, pelenkacsere, lemosds, WC haszndlat, kézmosas,

1130t61-12%ig

Ebéd

12%5t61-14%ig

Pihenés, alvas (el6tte mese, dal stb.)

143%t61-15%ig

Ebredés utan pelenkacsere, lemosas, WC hasznalat, kézmosas, csendes

jaték a szobaban.

15%t61-15%ig

Uzsonna, sziikség szerint mosakodas

1520t61-16%ig

Szabad jatéktevékenység a szabadban, vagy a csoportszobaban, a szil6

megérkezéséig.
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. Bolcsodei miikodés

A bolcs6dénkbe a gyermek 20 hetes koratdél 3 éves koranak bet6ltéséig, illetve annak az évnek
december 31-ig, amelyben a harmadik életévét betoltotte, felvehetd.

Ha a gyermek a 3. életévét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még
nem dOvodaérett az dvodai nevelésre és dvodai jelentkezését a bélcséde orvosa nem javasolja,
a bolcs6dében gondozhaté 4. életévének betoltését kovetd augusztus3l-ig.

A bolcs6débe torténd beiratkozas és bolcsGdei elhelyezés a szil6 és a bolcs6de kdzott kotott
megallapodas alapjan jon létre, all fenn, illetve szlinik meg. A megallapodasban foglalt barmely
pont megszegése esetén azonnal megsziintethet6 a szerz6déses viszony.

Az intézménybe a gyermek felvételét a bejelentett allando lakhellyel vagy tartézkodasi hellyel

rendelkez szllG, vagy torvényes képvisel6 kérheti.

6.1. A bdolcsddei beiratas a fenntarté altal meghatarozott idépontban torténik.

A beiratast az 6voda székhelyén az intézményvezet§ végzi

Szabad férGhely esetén év kdzben is lehet felvenni gyermeket, az intézményvezetd hatarozata
alapjan.

A beiratkozdasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kdzott keril sor. A fenntarté a beiratkozas
idejérdl, az eljardsrdél a beiratkozas elsé hatdrnapjat megel6z6en legaldbb harminc nappal a)
kozleményt vagy hirdetményt tesz kozzé a sajat honlapjan, b) kdzlemény vagy hirdetmény
kozzétételét kezdeményezi a fenntartasaban miikodé évoda honlapjan.

A beiratashoz be kell mutatni, a gyermek nevére kidllitott személyi azonositét és lakcimet
igazold hatdsagi igazolvanyt, a sziil6 személyi igazolvanyat. A bdlcsédei beiratkozas esetén a
szll6ének munkaltatéi igazolast kell benydjtani.

A bolcsédei elhelyezésnél el6irds, hogy a gyermek sziilei munkaviszonnyal rendelkezzenek.

A gyermek bolcsédébe valo felvételérdl az intézményvezets dont.

A gyermek bolcs6débe torténd felvételét a szil6 hozzajarulasaval kezdeményezheti:

e akorzeti véd6n6

e agyermekorvos
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a csaladgondozd

a gyermekjoléti szolgdlat vagy a gyamhatdsag.

A bolcsédébe beiratast kovetéen a gyermek felvételérdl vagy elutasitdsardl az intézmény
vezet@je irdsban értesiti a sztl6ket 30 napon bell.

A bolcs6dei ellatas esetén a gyermek, napi gondozasi ideje legalabb négy dra és legfeljebb
kilenc 6ra.

A bolcsédei csoportban legfeljebb 14 gyermek nevelhet6, gondozhatd, feltéve, ha a bolcsédei
csoportban valamennyi gyermek betoltotte a masodik életévet. Amennyiben van fiatalabb
gyermek, akkor a létszam maximum 12 f6. A gyermekek a csoportok napirendjének

megzavarasa nélkil érkeznek és tavoznak a bolcs6débdl.
A bolcsbdei ellatas megsziinik:

A bolcsSdei év végén (augusztus 31.), valamint, ha a gyermek a harmadik (negyedik) életévét
betdltotte és dvodaéretté valt a gondozasi évet megszakitva is.

Meg kell szlintetni annak a gyermeknek az ellatasat: aki a bolcs6de orvosanak szakvéleménye
szerint egészségi allapota miatt a bolcs6dében nem gondozhaté, illetve magatartdsi zavara
veszélyezteti a tobbi gyermek fejlédését.

Ha a szulé felligyeleti jogot gyakorld szil6 vagy torvényes képvisel6 a gyermek 4 héten tuli
tavollétét orvosi igazoldssal nem tudja igazolni, vagy 6 maga korabban nem jelezte irasban a
szlineteltetést,

Ha a szl fellgyeleti jogot gyakorld szil§ vagy torvényes képvisel6 kérelmezi a
megszlintetést, melyet az intézményvezet6 a megegyezett idGpontban az ellatast
megsz(inteti,

A hazirend tobbszori silyos megsértése esetén.

Az ellatas megsziintetésérél (a bolcsédei gondozasra vald életkori jogosultsag betoltésétdl
eltérd esetben) az intézményvezet6 irasban értesiti az ellatast igénybe vevét, illetve annak
torvényes képviselGjét.

Egyet nem értés esetén a jogosult, illetve torvényes képviselGje az értesités kézhezvételétdl
szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat. A fenntarté végrehajthaté hatdrozataig

az ellatast biztositani kell.
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6.3. A gyermekek befogadasa, beszoktatasa:

A gyermekek befogadasa gyengéd atmenet alapjan, sziil6s beszoktatdssal, fokozatosan
torténik

A szil6k maximum két hétig mindennap az intézményben tartézkodhatnak, segithetik a
gyermek beilleszkedését a kozosségbe.

A szil6i kozrem(kodéssel torténd, fokozatos beszoktatas és a napi taldlkozasok soran a sziil6k
megismerik a bolcsédei nevelés-gondozds elveit és gyakorlatat, a kisgyermeknevel§ pedig
megismeri a gyermek szokdsait. Ezek a tapasztalatok kdlcsondsen segitik az egylittnevelés
megvaldsulasat.

A szUil6k a beszoktatas alatt cip6véddt, vagy valtécipdt haszndlnak.

6.4. Egészséges életmod alakitasa:

A bolcs6débe csak egészséges gyermek hozhatd, a kozosség érdekében lazas (37,5 °C fok és
ennél magasabb), antibiotikumot szed, vagy fert6zésre gyanus gyermek a bolcs6dét nem
l[atogathatja.

7 _

A csaladban el6forduld fert6z6 betegségrdl a bolcsGdét értesiteni kell.

Ha a gyermek napkdzben megbetegszik a bolcs6dében, a kisgyermeknevel§ azonnal értesiti a
szUl6t, illetve az irasban megbizott hozzatartozét. Ehhez feltétlenil sziikséges a pontos cim és
telefonszam megadasa.

A kisgyermeknevel6nek addig is gondoskodnia kell a gyermek elkiilonitésérdl, ha sziikséges az
orvosi ellatasrdl. Fert6z6 betegség esetén a sziil6 koteles a kisgyermeknevel6t értesiteni.
Kérjiik, hogy ilyen esetekben minél el6bb gondoskodjanak a gyermek hazavitelérdél, illetve
orvosi ellatasardl, ezzel is ndvelve a miel6bbi gydgyulas esélyeit.

Ha a szll6 gyermekét betegség vagy mas ok miatt nem hozza a bélcs6débe, a tavolmaradas
okat jelezze a kisgyermeknevel6nek, a hidnyzas napjan reggel 8.00 6raig.

Kérjuk, hogy hidanyzas utan a gyermek bolcsédében valé megjelenését szintén jelentsék be.
Lezajlott betegség utan a gyermekek csak orvosi igazoldssal johetnek kdzosségbe.

Kérjik a gyermek huzamosabb idej(i tdvolmaraddasat a szil6 irdsban jelezze.
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Ha a gyermek 4 hétig folyamatosan tavol marad a bolcs6détdl, s ez id6 alatt a sziil6 nem él
jelzéssel a hidnyzads okdardl és a visszatérés varhaté idépontjardl, ugy a gyermeket a
bolcs6débdl kimaradtnak tekintjiik. Ebben az esetben a gyermek helyére a vardlistan, soron
kovetkez6 gyermek felvételére kerdil sor.

A gyermekek a bolcsédében véddboltast nem kapnak. Gyodgyszert csak kronikus betegség
esetén, orvosi javaslat alapjan kaphatnak intézményvezet6i engedéllyel.

A bolcs6de személyzetének biztositania kell a gyermekek higiénés ellatasat, a higiénés
szokasok kialakitasat.

A tovadbbi megbetegedések elkerilése érdekében fokozott figyelmet kell forditani a
fert6tlenitésre, tisztasagra. A bolcsGde belsé teriileteire (étkezé, mosdd, stb.) csak foglalkozas
egészségligyi vizsgalattal rendelkez6 dolgozé léphet be.

A fejtetlivel fert6z6tt gyermeket a szlilének haladéktalanul el kell vinni a bolcs6débél a tobbi
gyermek védelme érdekében. A bolcsédébe vald visszatérés csak irtdszerrel tortént kezelés
utan, véddénaGi vagy orvosi igazolds ellenében lehetséges.

A gyermekek napi négyszeri étkezését az intézmény biztositja. A szil6k onkéntes
felajanlasokkal, adomanyokkal tdmogathatjdk az egészséges tapldlkozas megvaldsitdsat
(gyimolcsnap).

Az élelmiszerekbdl ételmintdt az elGirdsoknak megfelel6en kezeljik és taroljuk.

6.5. A Dbolcsodei ellatas szabalyai: érkezés-tavozas rendje

A sziil6k a nevelést-gondozast napi rendszerességgel veszik igénybe. Az éplileti ajtdkat és a
kaput a gyermekek biztonsaga érdekében mindig csukjak be. A megszokott fogadasi id6n tul
az épuletbe csengetésre nyitunk ajtét. A kapu a gyermekek biztonsaga érdekében egész nap
zarva van.

A gyermek szlilGvel, vagy a szil6 altal meghatalmazott személlyel érkezik és tavozik az
intézménybdl. 14 éves kor alatti kiskoru e feladattal nem bizhaté meg.

Elvalt vagy valofélben 1évs szil6k esetén csak a birdi itélet szerint megallapitott, sz(lGi
felGgyeleti jogot gyakorld, megkapd anya vagy apa viheti el a gyermeket. Amennyiben nincs

ilyen dontés, mindkét szil6 barmikor élhet ezzel a jogaval.
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A gyermek hazabocsatdsakor, ha a kisgyermeknevel§ datadta a gyermeket a szil6nek,

felhatalmazottnak, nem tartozik tovabb érte felelGsséggel.

- A gyermek érkezésekor vagy elvitelekor a szll6k vagy hozzatartozok nem mehetnek be a
csoportszobaba, csak kivételes alkalmakkor (pl. beszoktatas id&szakban, akkor is csak
valtécipbben).

- A gyermeket a szUl6 Oltozteti at, és lényeges: (egészségére, napi torténésekre vonatkozo)
évszaknak megfelel6 ruhazatba 6ltoztessék a gyermeket!

- A ruhdkat, cip6ket jol lathatd moddon jeldljék meg, (név, kis figurds jel) és a megadott
szekrénybe helyezzék el.

- A bolcs6dei atadéban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhak tarolasara.

- Kérjiik, hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljdk a szekrényben. A gyermek kedvenc
jatéka, puha alvéjatéka, kistakaréja mindennap behozhaté.

- A bolcs6débe behozott, illetve otthagyott jatékokért, illetve a gyermek személyes targyaiért
felel6sséget nem vallalunk.

- Az intézményben a gyermekek sajat ruhdikban vannak. A gyermek szamara ékszer viselése

balesetveszélyes, ezért annak viselése a szUl6 egyéni felel6sségének szamit.
A szUl6 gyermeke étkezéséért téritési dijat fizet.

6.6. Az étkezési timogatas igénybevételének eljarasrendje

2015. szeptember 1.-t6l téritésmentes bolcsGdei étkezés vehetd igénybe a gyermek utan, ha

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- olyan csalddban é16 gyermek, amelyben tartdésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
- tartdsan beteg vagy fogyatékos,

- hdrom vagy tobb gyermekes csaladban él,

- szul6 nyilatkozata alapjan az egy f6re jutd havi nettd jovedelem Osszege nem haladja meg a
kotelez6 legkisebb munkabér 130%-4t,

- nevelésbe vett gyermek.
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Igényt nydjthat be:

- a bolcsédébe jaréo gyermek szilGje (elég, ha az egyik szil6 megigényli az ingyenes
gyermekétkeztetést),

- abolcs6débe jaro gyermek csalddba fogadd gyamja,

- a nevelésbe vett, bolcsédébe jaré gyermek nevel8szll6je, vagy ha az érintett gyermek
gyermekotthonban nevelkedik, a gyermekotthon vezetéje.

Az intézmény vezetlje a gyermekétkeztetés normativ kedvezményeirdl és azok igénybevételének

madjardl tajékoztatja a kotelezettet

- a beirataskor,

- azellatas igénybevételének megkezdésekor, és

- anormativ kedvezmények megvaltozasakor.

7. A sziil6 és a gyermek jogai, kotelességei

A bolcs6débe jard gyermeket arra neveljik, hogy tanulja meg tisztelni a feln6tteket, szeresse és
fogadja el pajtdsai egyéniségét, madassagat, tudja érvényesiteni magdt, de legyen képes
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakossaggal, arulkoddssal oldja
meg. Torekvésiink sikere érdekében kérjik, hogy otthon is ezeket az alapelveket er@sitsék
gyermekikben.

A sziil6 joga, hogy

- megvalassza az intézményt, melyre gyermeke gondozasat, nevelését bizza
- megismerhesse a gyermekcsoportok életét

- megismerje a gondozasi, nevelési elveket

- tandacsot, tajékoztatast kapjon a gondozon6tél

- abolcséde mikodését illetéen véleményt mondjon, és javaslatot tehessen
- megismerje gyermekének ellatasaval kapcsolatos dokumentaciot.

A sziil6 kotelessége, hogy

- biztositsa gyermeke rendszeres bolcséde latogatasat

- agyermek megfelel6 ruhdzatarol, annak tisztantartasarél gondoskodjon

- agyermeke ellatdsaban kozrem(ikodé személyekkel és intézményekkel egylttm(ikddjon
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- azintézményi adatszolgdltataskor a sziikséges adatokat megadja
- azintézmény hazirendjét betartsa

- a kialakitott napirendhez alkalmazkodjon

- amegdllapitott étkezési téritési dijat minden honapban befizesse.

A gyermek joga, hogy:

- emberi méltosagat tiszteletben tartsak,

- a hatranyos megkllonboztetés minden formajatél mentes gondozdsban, nevelésben
részesiljon,

- segitséget kapjon a sajat csalddjdban valé nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakozdsdhoz, a fejl6dését veszélyeztets helyzet elhdritasdhoz,

- sérilés, tartds betegség esetén a fejl6dését és személyisége kibontakozasat segit6 kiilonleges
ellatasban részesuljon,

- a bantalmazassal, az elhanyagolassal szemben védelmet és biztonsagos ellatast kapjon.

A gyermek kotelessége, hogy:

- A gyermek személyiségi jogainak gyakorldsa kdézben nem korlatozhat mdsokat e jogainak
érvényesitésében
- Nem veszélyeztetheti a sajat és tdrsai, a gondozasi-nevelési intézmény alkalmazottai

egészségét, testi épségét.

8. A kisgyermekneveld jogai és kotelességei

A kisgyermeknevel8 alapvetd feladata a rabizott gyermekek gondozasa, nevelése.

»Ezzel 6sszefliggésben kotelessége kiilébndsen, hogy

a) nevel6 és oktatd munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlGdésérdl,
tehetségének kibontakoztatdsardl, ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatot,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességei, adottsagait, fejlédésének (itemét,

szociokulturalis helyzetét,

b) a kilonleges banasmddot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, szikség szerint
egylttm(ikodjon gydgypedagogussal vagy a nevelést, oktatast segité mas szakemberekkel, a

barmilyen okndl fogva hatranyos helyzet(i gyermek, felzarkdzasat elésegitse,
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C) segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges gyermekeket,

d) elémozditsa a gyermek, erkolcsi fejl6dését, a kozosségi egyuttmiikodés magatartasi
szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartdsara,

€) egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és
megbecslilésére, egylttmdkodésre, kornyezettudatossagra, egészséges életmddra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket,

f) a szll6t (torvényes képviselSt) rendszeresen tajékoztassa a gyermek fejlédésének nyomon
kovetésérdl, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrél, az dvoda dontéseirdl, a gyermek
fejlédését/fejlesztését érint6 lehetEségekrdl,

g) a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében tegyen meg minden
lehetséges eréfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi el6irdsok betartasaval
és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltardsaval és elharitasdval, a szUil6 — és sziikség esetén
mas szakemberek —bevonasaval,

h) a gyermekek és a sziil6k, valamint a munkatdrsak emberi méltdsdgat és jogait

maradéktalanul tiszteletben tartsa.

9. A gyermekekre vonatkozé 6vé - védé intézkedések

- A napi balesetmentes mikodési feltételek érdekében, a hibaforrasok jelzése minden dolgozé
kotelezettsége.

- A gyermekek veszélyhelyzetének megel&zése érdekében a figyelemfelhivds naponta, célnak
megfelel6en torténik.

- Baleset esetén teendé intézkedéseket a jogszabalyi kdtelezettségeknek megfeleléen [atjuk el

(baleseti jegyz6konyv, jelentési kotelezettség).

- A gyermekek délelétti ataddsa, délutani kiaddsa: A gyermekek védelmében az intézmény
ajtajat egész nap zarva tartjuk. Kérjuk, az ajtét mindig csukjak be maguk utdn. Erkezéskor
kérjik, mindig adjdk at a gyermeket a kisgyermeknevel6nek, tavozdskor sziveskedjenek
elkdszonni a gyermekkel 1évé kisgyermeknevel6t6l annak érdekében, hogy meggy6z6dhessen
arrdl, hogy a gyermek hozzatartozéjaval érkezett és tavozott az intézménybdl. Kérjik, hogy a

zavartalan étkezés, pihenés érdekében 12.00-t6l 12:30 éraig, illetve 15 06ratdl vigyék el
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gyermekiket az intézménybdl. A gyermeket a szil6k, illetve az daltaluk meghatalmazott
személyek vihetik el az intézménybdl. 14 évet betoltott gyermek csak akkor viheti el testvérét,
ha a szll6 ezt irdsban, teljes felel6ssége mellett kéri.

- A szll6k valdsa esetén csak birdi itélet, hatdrozat fénymdsolata alapjan tagadhatjuk meg
barmelyik szil6t6l a gyermek hazavitelét. A gyermek elhelyezésére vonatkozd dontésrél a
csoport dolgozodit tdjékoztatni sziikséges. Abban az esetben, ha a gyermekért erésen ittas
személy érkezik, a kisgyermeknevel6 kisérletet tesz arra, hogy egy madsik csaladtagot

értesitsen, aki a gyermek biztonsdgos hazaszallitasardl gondoskodik.

10.  Kapcsolattartas

"o

A csaldad és a boleséde kapcsolatdnak erdsitésére lehetdséget biztositunk a személyes
talalkozasokra, rendezvényeken valo részvételre.

A kapcsolat személyes formai:

- Napi datadds / atvétel A szUl6 és a kisgyermeknevel§ kolcsonosen tajékoztatjak a masik felet
a gyermek viselkedésével, fejl6désével, valtozasaval kapcsolatban. A rovid informacidcsere
nem zavarhatja a gyermekcsoport életét.

- Személyes megbeszélések A vezetGvel, a kisgyermeknevel6vel a gyermekcsoporton kiviil,
nyugodt korulmények kozott szervez6dhetnek a gyermekrdl, a gyermek érdekében vagy
csaladi élettel kapcsolatos megbeszélések.

Modot adunk a csaladdoknak a bolcsddei €letbe valo betekintésre is. Kérjiik, hogy latogatasuk

idépontjat a gyermekiik kisgyermekneveldjével eldre egyeztessék.
A kapcsolattartds irasos formdi:

- Uzené fiizetbe a kisgyermeknevel6 és a sziil6 a gyermekkel kapcsolatos informacidkat kdzli. A
flzeten és az el6téri falitjsagon keresztlil juttatjuk el a kozleményeket, a bodlcsédei
meghivokat a szUilGi értekezletekre, csoportbeszélgetésekre.

- A d6voda és bolcs6de alapdokumentumai, hirek, események aktualisan olvashatéak és

megtalalhatdak a bolcs6dében és az dvoda honlapjan.
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11.

12,

Adatkezelés, ligyintézés,

A kisgyermeknevel6t, és a dajkakat titoktartdsi kotelezettség terheli a gyermekekkel és a
csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informacidt illetéen, amelyrél hivatasuk
ellatasa sordn tudomast szereztek.

A szilék és a gyermekek személyes adatait tartalmazé dokumentumokat mind a
csoportszobaban, mind a vezetGi iroddban zart szekrényben tartjuk.

A szamitégépen tarolt adatokat jelszoval védjik az illetéktelen behatolas ellen.

A programokon csak a szil6 irdsbeli engedélyével késziilhet a gyermekekrdl fénykép és
videofelvétel, errél a sziil6 minden nevelési év elején, az intézmény nyomtatvanyan
nyilatkozik.

Hivatalos ligyintézés az intézményvezetGi irodaban torténik.

Kérjiik, hogy barmilyen problémat, sérelmet, javaslatot a lehetd legrévidebb idén beldl
beszéljenek meg a kisgyermeknevel6vel, intézményvezetdvel.

Amennyiben valamelyik fél nem elégedett a panasz kezelésével, fenntartd felé fordulhatnak.

A panaszkezelési szabalyzat az intézmény SZMSZ melléklete.

Egyéb szabalyok

A kisgyermeknevel6-gondozénak a takaritast, fert6tlenitést rendszeresen ellendriznie kell. A
bolcséde dolgozdinak a gondozas, takaritds, mosas és talalds soran a mindenkor érvényes
higiénés szabdlyok alapjan kell eljarniuk, az erre vonatkozé utasitasokat hozzaférheté helyen
kell tartani, ill. kifiggeszteni.

Az intézmény vezetdje Ugy szervezi a napi munkat az intézményben, hogy a kisgyermeknevel6
és a bolcsGdei dajka a gyermek ellatasardl megfelel6en gondoskodni tudjon.

Az intézmény vezetdje biztositja, hogy a kisgyermeknevel6, bolcsédei dajka betegsége vagy
egyéb varatlan esemény bekovetkezése esetén a helyettesités megoldott legyen az adott
munkakorh6z meghatdrozott képesitési elGirasoknak megfelel6 személlyel, akinek
rendelkezni kell érvényes Egészségligyi Konyvvel.

A bolcsédei mikodéssel, a szakmai tevékenységgel kapcsolatos problémat az intézmény

vezetGjének személyesen, vagy irdsban jelezzék, kezdeményezzék az ligy megtargyalasat.
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- Az intézmény teriiletére allatot behozni tilos.

- Tilos a gyermekek részére hazi készitési ételt, italt behozni az ANTSZ elGirasa szerint.

- Kérjik, tgyeljenek az intézmény tisztasaganak megébrzésére.

- Kérjuk a sziil6ket, hogy a kisgyermeknevel6t csak a szlikséges id6re tartsak fel, mert elvonjak
a gyermekcsoportrdl a figyelmet.

- Gyermekikkel kapcsolatos informaciot csak gyermekiik kisgyermeknevel6jétél vagy az
intézmény vezet6jétdl kérjenek.

- A gyermekrél csak szilei, torvényes képvisel6je és a hivatalos szervek kaphatnak
felvilagositast.

- A bolcs6dét latogatok kotelesek vigyazni az intézmény felszereléseire és értékeire.

- Felhivjuk figyelmiket, hogy a kisgyermeknevel6 nem ad ki mds gyermekérdl, illetve
szUil6tarsrol és annak elérhetdségeirdl informaciot.

- A gyermekek mindenekfelett all6 érdekének és életkori sajatossagainak érvényesitése mellett
nyilt napokat és kiilonb6z6 programokat szerveziink az intézményben a csaladok bevondsaval.

- Tiz és bombariadd: Tz esetén a keletkezés helyétél fliggéen a dolgozdk a Tlzriadd terv
szerint jarnak el. Az intézmény vezetGje, vagy az arra kijelolt személy értesiti a Tlzoltdsagot,
vagy a Renddrséget és utasitast ad a kiliritésre.

Kérjuk, hogy vigydzzanak a boélcséde kiilsé és belsd rendjére, kornyezetiink természeti és targyi

értékeire!

Az intézményiinkbe valo felvételkor, a hazirend rendelkezéseinek betartasara is
kotelezettséget vallal a sziil6!

A HAZIREND BETARTASAT KOSZONJUK
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13.Ko6zos zaro rendelkezések

A Hazirend nyilvanos, a falitjsagon, az intézmény honlapjan barki szamara hozzaférhetd.

A Hazirend egy példanya a szul6 részére atadasra keriil, melynek atvételét az intézmény felé a
Nyilatkozat aldirasaval igazol.

A Hazirend minden évben felilvizsgalatra, igény esetén mddositasra kerdil.

A Hazirendben nem szabalyozott kérdésekben az SZMSZ rendelkezései az irdanyaddk.

Seregélyes, 2024. augusztus 30.

.‘\/"3 Oty 202902
\J( /‘«‘(\-; T(,((\Q
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Megallapodas
Mely létrejott:

Egyrészrél: Hétszinvirdg Baptista Ovoda és Bolcséde (8111 Seregélyes, Templom koz 1.)
képvisel8je: Kosaras Istvanné intézményvezetd
MASIESZIL: e SZUIG e nev(

gyermekének bolcsédei elhelyezése targyaban.

A sziil6 adatai: A gyermek adatai:

Név:

Szliletési név:

Anyja neve:

Sziiletési hely, id6:

Lakcim
TAJ szam:
A bolcsédei ellatas kezdd id6pontja:....... ccveeeeecceececceeeiennee,
Az intézmény ellatas id6tartama: hatarozott ( ) - hatarozatlan idGre szol.

A bolcs6débe a gyermek 20 hetes kortdl 3 éves koranak betoltéséig, illetve a harmadik év

betoltését kovets augusztus 31-ig gondozhaté.

Ha a gyermek a harmadik életévét betoltotte, de testileg vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan
még nem érett az dvodai nevelésre, bolcs6débe gondozhatd a negyedik életévének betdltését

kovet6 augusztus 31-ig.

41



A bolcsédei ellatas keretében az intézmény biztositja a gyermek szamara a:

Szakszerl gondozast, nevelést, testi-lelki szikségletek kielégitését, fejlédését és a
szocializacio segitségét,

Napi négyszeri étkezést,

Fejl6déshez szlikséges egészséges és biztonsdgos kornyezetet,

Egészségvédelmet, egészségnevelést, kultirhigiénés szokasok kialakuldsanak segitését, -
Allanddsagot (sajat kisgyermekneveld rendszer) egyéni bandsmadot,

Megfelel6 id6t a szabadban vald tartézkodashoz,

Személyes higiéné feltételeinek biztositasat,

Korcsoportnak megfelel6 jatékeszkozoket,

Ovodai életre valé felkészitését,

BolcsSde orvosi ellatast.

A bolcséde a sziil6 szamdara biztositja:

A hazirend megismertetését,

Adaptdacidohoz szlikséges id6t, feltételeket,

Tajékoztatast a gyermekével napkdzben tértént eseményekrél,

Rendszeres betekintést a kisgyermeknevelS &ltal vezetett egyéni dokumentdcidba
(fejlédési naplo, Gzend flizet)

SzilGi értekezlet, egyéni beszélgetést (kisgyermeknevelbvel, vezetbvel) —

Nyilt napon vald egylittm(kodést,

Tajékoztatdk, étrendek megismertetése,

Gyermekik jatéktevékenységébe vald betekintést.

A Kormany 328/2011. (XI.29.) Kormanyrendelete a személyes gondoskodast nyujtd

gyermekjoéléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz

felhasznalhatd bizonyitékokrdl szél. E rendelet alapjan az intézmény téritési dijat szedhet a

bolcsédés kord gyermekek ellatasaért.

Az intézményi téritési dij 0sszege:...0........Ft / nap

A személyi téritési dij 6sszege.......... 0..... Ft/n
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A személyi téritési dijat minden hdénap 10. napjaig be kell fizetni.

Az intézményi étkeztetésért téritési dijat kell fizetni, amennyiben a ,a 6. melléklet a
328/2011.(XI1.29.) Korm.rendelethez nyilatkozat szerint a gyermekétkeztetés normativ

kedvezményének igénybevételére nem jogosulit.

A fizetésre kotelezett:

NEVE: ettt ettt s se et e ees

M. ettt st s e re e s sre e e

A sziil6 tudomasul veszi, hogy megszlinik az ellatas: Gyvt.438§

a) az évodai nevelésre nem érett gyermek esetén a 36. § (2) bekezdésében meghatarozott
idépontban,
b) a sajatos nevelési igényl gyermek esetén a 41. § (2) bekezdésében meghatdrozott id6pontban,
c) az a) és b) pont ald nem tartozé gyermek esetén, ha a harmadik életévét
c/a) januar 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott bolcsGdei nevelési év végéig,
c/b) ha szeptember 1-je és december 31-e kozo6tt tolti be, a kovetkez6 bolcsédei nevelési év
végéig.
(2) Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat, aki a bolcséde orvosanak szakvéleménye
szerint egészségi allapota miatt bolcsédében nem gondozhato, illet6leg magatartdszavara
veszélyezteti a tobbi gyermek fejlédését.
(3) A bolcséde orvosa a (2) bekezdés szerinti szakvélemény kialakitasa el6tt mas szakember
(gyogypedagodgus, pszicholdogus, kisgyermeknevels stb.) véleményét is kikéri.
A megsz(inés lehetséges mdédja tovabba:

e aszul6/torvényes képvisel irdsos kérelme

e aszul6/térvényes képvisels részérdl megvaldsuld sulyos szabdlyszegés, a hazirend sulyos

megsértése esetén
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e azintézmény jogutdd nélkili megszilinése esetén.

A sziil6 tudomasul veszi, hogy:
e A bolcs6dei hazirendet betartja,
e Egylttmikodik a gyermeke ellatasaban kézremiikodoé személyekkel,
e A megallapoddasban foglalt, az intézmény részérél fennallé kotelezettségek elmulasztdsa
esetén a szUl6 panaszaval a bolcsédevezet6hoz fordulhat,
o Az ellatast igénybe vevd a vitatott intézkedéssel szemben a fenntarté énkormanyzathoz

fordulhat,

Panaszok kezelésérdl

A gyermek szllGje/torvényes képviselGje, tovabba a gyermekek érdekeinek védelmét ellatod
érdekképviseleti és szakmai szervek a hdazirendben foglaltak szerint panasszal élhetnek az
intézmény vezet6jénél vagy az Erdek-képviseleti Forumnal az ellatast érint6 kifogasok orvosldsa
érdekében a gyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozdi kotelezettségszegése, kiillon
jogszabaly szerinti gyermekvédelmi nyilvantartdsba valé iratbetekintés megtagaddsa esetén. Az
intézményi vezetdje, illetve az Erdek-képviselet Férum a panasz kivizsgélja és tajékoztatast ad a
panasz orvoslasanak mds lehetséges maddjardl. A gyermek szilje/torvényes képviselGje az
intézmény fenntartdjahoz vagy a gyermekjogi képvisel6hoz fordulhat, ha az intézmény vezetdje
vagy az Erdek-képviseleti Férum 15 napon beliil nem kiild értesitést a vizsgalat eredményérél,
vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

Panasza kivizsgaldasaban a gyermekjogi képvisel§ segitheti. A gyermekjogi képvisel6, valamint az
aktudlis Erdek-képviseleti Férum tagok neve, elérhetdsége a hirdetd tablan keriilt kihelyezésre.
A BolcsGde vezet6je: Kosaras Istvanné

Telefon: 06 30/747-1966

e-mail: hetszinvirag@baptistaoktatas.hu

Panaszkezelés mddja a Gyvt. 36.§ (1) alapjan torténik.
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NYILATKOZAT:

Alulirott: ..o (torvényes képviseld neve) nyilatkozom, hogy az 1997 évi XXXI.
torvény 33. § (2) bekezdése értelmében a bolcsédei ellatds tartalmardl, feltételeirdl, az intézmény
rélam és a gyermekemrdl vezetett nyilvantartasokrél, az intézmény hazirendjérdél, a betegségek
hidanyzdsok kezelésének, panaszjogom gyakorldsanak maodjardl, a szilGi érdekképviseleti
forumrdél, érték- és vagyon megdrzésrél a tajékoztatast megkaptam.

Mint gyermekem torvényes képvisel§je tudomasul veszem, hogy az 1997. évi XXXI. térvény 33. §
(3) bekezdés b), c) pontja értelmében a gyermekvédelmi térvény alapjan vezetett
nyilvantartdsokhoz adatot szolgaltatni, valamint a jogosultsagi feltételekben és a természetes
személyazonositd adatokban torténd valtozasokrdl az intézmény vezetGjét értesiteni
kotelességem.

Az ellatast igénybe vev6ként a Hazirendben foglaltakat tudomasul vettem, véllaltam a
betartdsat.

Jelen Megallapodas a gyermek ellatdsanak megszlinésével automatikusan hatalyat veszti.
Alulirottak kijelentik, hogy a jelen Megallapodasban feltlintetett valamennyi adat a valdsdgnak
megfelel.

Jelen Megallapodis ......... szamozott oldalbdl all és 2 egymassal sz6 szerint megegyezd eredeti
példanyban késziilt.

Alulirottak a jelen Megallapodast elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben megegyezé6t

jévahagydlag irjak ala.

Seregélyes, 20...... V ....cceeueene... ho .....nap

Ellatast igénylS/torvényes képvisel§ Kosaras Istvanné
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Hazirend - Legitimacids zaradék

Nyilatkozat
(nevelGtestiilet)

A Hétszinvirag Baptista Ovoda és BolcsGde Nevelétestiilete képviseletében és felhatalmazasa
alapjan aldirdssommal tanusitom, hogy a Hazirend elkészitéséhez és elfogadasahoz el6irt
egyetértési jogat gyakorolta. A NevelGtestilet 2024.08.28.-4n megtartott értekezletén a
Hazirendet megtargyalta, az abban foglaltakkal egyetértett, azt elfogadta.
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Nyilatkozat
(fenntarto)

A fenntart6 képviseletében a Hétszinvirag Baptista Ovoda és Bolcséde Hazirendjét az Nkt. 32.§
(1) bek. i.) pontja alapjan jévahagyom.

fenntarté

46





