Fenntartoi értékelés
[Nkt.85. § (3) bek., és 83. § (2) bek. e), h) pontja alapjan]

a Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy altal fenntartott

Tiszaroffi Baptista Altalanos Iskola és Ovoda
(5234 Tiszaroff Szabadsag u. 39/b.)

nevelési-oktatasi munkajarol

A Baptista Szeretetszolgalat EJSZ, mint fenntarté 2019. oktoberében értékelte a fenti
intézményében folyd szakmai munkat és az intézmény pedagdgiai programjanak teljesitését.
Jelen értékelés megallapitasai az intézményben lefolytatott fenntartdi utoellendrzés

tapasztalatain alapulnak.

I. Az ellendrzés menete

Az intézmény a fenntarto részére minden tanév (nevelési év) lezarasat koveté harminc napon
belil megkiildte az intézmény altal készitett - fenntartd altal elézetesen meghatarozott
szempontsor szerinti - beszamolot, amely a pedagdgiai program végrehajtasat, az intézményben
folyé szakmai munka eredményességét értékeli. A fenntartonak, a most sorra kertlt fenntartoi
értékelésnél az el6z6 évek dokumentumai és a helyszini szemle vizsgalati eredményei alltak

rendelkezésre.

2. Az ellenorzés teriletei

Az intézmény gazdalkodasa

- A mikodés torvényessége

Szakmai munka eredményessége

Az intézményvezetd értékelése



3. Megallapitasok — értékelés

Az intézmény gazdalkodasa

Az intézmény gazdilkodasit a fenntarté gazdasagi csoportja rendszeresen ellendrzi. Az
intézmény gazdalkodasaban jogszabaly ellenes tevékenységet nem allapitott meg.

Az intézmény megfeleléen gazdalkodik és az errdl sz6l6 beszamol6 a jogszabalyoknak megfelel6
hataridokig és a jogszabalyokban eldirt formaban elkésziilt. Az intézmény a miikodéshez
sziikséges dokumentumokkal, szabalyzatokkal rendelkezik. Az intézmény szamara az ingatlan és
az eszkoz feltételek a jogszabalyok dltal el6irt moédon rendelkezésre allnak, melyek megteremtik

a nevelés-oktatas alapveto feltételeit.

A miikodés torvényessége

Az intézmény alapdokumentumai - Pedagogiai program, a Hazirend, és a Szervezeti és M(ikodési
Szabalyzat - a vonatkozo, hatalyos jogszabalyok szerint rendelkezésre allnak, a helyi viszonyokat
figyelembe vették, azok atdolgozasa az elSirasoknak megfeleléen megtorténtek, melyet a
fenntarto ellendrzott. Javasoltuk az SzMSz tartalmanak atstrukturaldsat a jobb attekinthetoség
érdekében, amelynek elvégzése folyamatban van.

Az intézmény adatkezelése mind az ellatott tanulok, mind az alkalmazottak esetében a
szabalykovetd, pontos, rendszeres fenntartoi ellendrzés segiti ezt a feladatot.

Az intézmény kidolgozta a miikodéshez szikséges szabalyzatokat, melyek megfelelnek a
jogszabalyi elSirasoknak, valamint a helyi viszonyoknak.

Az intézmény feladatellatasanak a személyi feltételei biztositottak, a pedagogusok végzettsége
és szakképzettsége megfelel a jogszabalyban elSirtaknak, melyet a 201 1. évi CXC. Nkt. 66.§ és
a 3. szamu melléklet tartalmazza. Altalanossigban megallapithatd, hogy az intézményben
megfeleld az alkalmazasi feltétel, a szakos ellatottsag jonak mondhato 1-2 tantargytol eltekintve,
melyek orszagosan is hianyszakok.

A fenntarto értékeli ezt az eredményt, hiszen ebben a térségben, ezen a kistelepulésen sem
egyszerl feladat megfelel6 szakos pedagogust taldlni.

Az intézmény a tanlgyi nyilvantartasokat az eléirasoknak megfelel6en vezeti, az adminisztracios

fegyelmet jonak itéli a fenntarto, a dokumentumok rendszerezettek, jol attekinthetSek.



A szakmai munka eredményessége

Az intézményben - az ovodaban és az iskolaban egyarant - j6 szinvonald, hatékony, sokféle,
megfeleléen iranyitott szakmai munka folyik. A nevelés-oktatas részeként fontos feladatnak
tartjdk a tanoran kivili tevékenység megszervezését, a szakkorok, sportfoglalkozasok
szervezését, amely az egyetlen lehetGség a telepiilésen. Fontos ez azért is, mert igen magas a
HH-s és HHH-s diakjaik szama. Eppen ezért a tanuléik magas szazalékban napkézis ellatasban

részesulnek.

Az iskola pedagodgiai programjaban megfogalmazottak teljesultek, az intézményben tartalmas,
szinvonalas, sokszini munka folyik, amely a tantargygondozasra, a napkozis foglalkozasra,

valamint a szabadidé teriletére egyarant kiterjed.

Intézményvezeto értékelése

Az intézményvezeto a jogszabalyok betartasara torekszik, az adminisztracios fegyelem jo, amely
kovetkezetes vezetdi ellendrzésrdl ad visszajelzést. Jellemzé a fegyelmezett, gyermekszeretd
légkor, amelyben nagy része van a vezetonek.

Az intézményi miikodést, szakmai iranyitast, a gazdalkodast, feladatellatast, az intézményi
dokumentumokat, valamint a tanulmanyi eredményeket figyelembe véve, eredményesen, - a

pedagogiai programot jol hajtotta végre.

A fenntarto jelen intézményi értékelést az Nkt. 85. § (3) bek. alapjan honlapjan nyilvanossagra

hozza.

Budapest, 2019. november |2.

Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi
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