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A HAZIREND SZABALYAI AZ OVODA DOLGOZOIRA, GYERMEKEIRE,
A SZULOKRE VONATKOZNAK!

KERJUK, A HAZIREND BETARTASAT A GYERMEKEK, SZULOK ES
DOLGOZOK ERDEKEBEN!
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LEGITIMACIOS ZARADEK

Nyilatkozat

(sziil6i szervezet)

A Kishajé Baptista Ovoda SziilGi Szervezetének képviseletében és felhatalmazdsa alapjan
aldirdsommal taniisitom, hogy a Hdzirend elfogaddsdhoz elGirt véleményezési jogdt gyakorolta.

sziil0i szervezet nevében

Nyilatkozat
(neveldtestiilet)

A Kishajo Baptista Ovoda Neveldtestiilete képviseletében és felhatalmazdsa alapjan aldirdsommal
tanisitom, hogy a Hdzirend elkészitéséhez és elfogaddsdahoz eldirt egyetértési jogdt gyakorolta. A
Nevelétestiilet 2023. 08. 28. megtartott értekezletén a Hdzirendet megtdrgyalta, az abban
foglaltakkal egyetértett, azt elfogadta.

Dditum: 2023. 08. 28. @MW(M Q.C&}//‘Zc‘.ﬂ‘@b(n\j\

neveldtestiilet nevében

Nyilatkozat
(fenntartd)

A fenntart6 képviseletében a Kishajo Baptista Ovoda Hdzirendjét az Nkt. 32. § (1) bek. i.) pontja
alapjdan jovahagyom.

Ddtum: 2023. 08. 30.

/ DR C I I
/

fenntartd
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Kedves Sziilok!

Sok szeretettel kiszontjiik Ondket a Kishajé Baptista Ovoddban! Koszonjiik a
bizalmat, amellyel megtiszteltek benniinket, rank bizva legdragabb kincsiiket,

gyermekiiket.

Szeretnénk, hogy kapcsolatunk a kolcsonos bizalomra, 6szinteségre és tiszteletre
épiilne, melyben a gyermekek nevelése érdekeben egyiittmiikédhetiink. Imadkozunk,

hogy Istentol kapott szeretettel, bolcsességgel tudjuk ezt tenni.

Ahhoz, hogy gyermekeink nyugalmat, biztonsagat, fejlodését az ovoda megfelelo
modon biztositani tudja, keérjiik, hogy az alabbiakban részletezett hazirendiinket

sziveskedjenek megismerni, és a benne foglaltakat betartani!

Elore is koszonjiik!
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TORVENYI HATTER

e A Nemzeti Kéznevelésrdl sz6lo 2011.¢vi CXC Torvény

e A nevelési-oktatasi intézmények mitkddésérdl szol6 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet

e A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
rendelkezései

NEVELESI EV RENDJE

e A nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart.
e Junius 1-t6] augusztus 31-ig nyari életrend szerint mikodik az 6voda, Osszevont
csoportokkal

UNNEPEK, HAGYOMANYOK

e Az ovoda PedagoOgiai Programja, Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata (késObbiekben
SZMSZ) tartalmazza az linnepek, megemlékezések rendjét, a hagyomanyok apolasaval
kapcsolatos feladatokat.

AZ OVODA NYITVATARTASA

e Az 6voda 5 napos munkarenddel miikddik: hétf6to] péntekig.

e Nyitvatartds: 6> - 17% éraig. Reggel: 6°° - 7 % 6ra kozott egy csoportban gyiilekeznek a
gyermekek. Délutan: 16°° - 17% oraig Osszevont csoport miikodik. A gyerekeket a
nyitvatartas végéig, 17%raig el kell vinni az 6vodabol!

OVODAI SZUNETEK

e Az 6voda nyaron 1 honapra bezar eldre bejelentett iddpontban — ezt februar 15-ig tudatjuk.

e T¢len december 27. és janudr 2. kdzott is zarva tartunk.

e Barmely okbol lecsokkend gyermeklétszamndl az intézmény fenntartja jogat az
0sszevonasra.

e Evente 5 nevelés nélkiili munkanapot vehet igénybe az 6voda, melynek idpontjarél
legalabb hét nappal eldre tajékoztatjuk a csaladokat.

AZ OVODA NAPIRENDJE

e 6.30-12.00 Erkezés folyamatosan, szabad jaték, egyéni fejlesztés, tizérai, testmozgas,
6vodapedagodgus altal kezdeményezett tevékenységek, tevékenységben megvaldsuld tanulds a heti
rendben rogzitettek szerint, udvari jaték, leveg6zés.

e 12.00-13.00 Ebéd, testapolasi teenddk.
e 13.00-15.30 Pihenés, folyamatos ébredés, csendes jaték, étkezés, testapolas.

e 15.30-17.00 Szabadon vélasztott tevékenység, jaték a szabadban, csoportszobaban, folyamatos
tadvozas az évodabdl.
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o A gyermekek biztonsaganak ¢és értékeink védelme érdekében a bejdrati ajtot dllanddan zarva
tartjuk. A belépés sziiloknek a szamkdd betitésével lehetséges, masoknak (nagysziiloknek,
rokonoknak) pedig csengetéssel.

e Az 6voda elektromos ajtajat csak a sziilok kezelhetik, ezért kérjiik, hogy soha ne engedjék
meg a gyermekeknek az ajtot koddal nyitogatni. Biztonsagi okok miatt lett felszerelve, hogy
idegenek, illetéktelenek ne tudjanak bejonni. A sziilok feleldssége, hogy a biztonsagi kodos
ajtonyitot csak Ok hasznalhatjék, és a kodot senkinek sem adhatjék ki! Aki ezt nem tartja
be, feleldsség terheli az esetlegesen okozott karok megtéritésében.

e A gyermekek az épiiletben és az udvaron csak felndtt feliigyelete mellett tartozkodhatnak.

o A sziilok gyermekeiket kisérjék be az 6vodaba, €s a csoportszoba ajtajaban az 6vondének
személyesen adjak at.

e Az 6voda csak azokért a gyermekekért felelds, akiket személyesen vettek at az 6vonok.

e Az 6vodaba valo beérkezés 8.30 oraig torténjen, de a sziilok el6zetes bejelentés alapjan,
késobb is behozhatjak gyermekeiket. Az 6voda ajtajat 8,30-kor bezarjuk.

e A gyermekek ne ¢hgyomorral jojjenek az 6vodaba, par falatot mindenképpen egyenek
otthon, €s igyanak folyadékot is, nehogy rosszul legyenek emiatt.

e Délben a gyermekekre a sziilok az 6ltozOben varakozhatnak. Az itt alvé gyerekek nyugalma
érdekében kérjiik, hogy ilyenkor a folyosdkon és az udvaron ne engedjék gyermekeiket
jatszani, hangoskodni.

e A gyermeket csak torvényes gondviseldi vihetik haza, kivéve, ha eldzetesen irdsos
meghatalmazast adtak, mely lehet allando vagy egyszeri. A sziildnek gondoskodnia kell
arrdl, hogy gyermeke csak felndtt (esetleg 14. életévet betoltott gyermek) kiséretével j61jon,
ill. tdvozzon az 6vodabol.

e Az 6vodankban és az udvaron is, csak az vodankba jar6 gyermekekért vallalunk
felelOsséget. A maszokakat, hintat, cstiszdat egyéb kiiltéri mozgésfejleszto eszkozt,
kizarélag az 6vond jelenlétében, rendeltetésszertien lehet hasznalni.

e A szilld megérkezésekor a gyermekével kapcsolatos feleldsség atharul a sziilore.
Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy sziileiket, ¢és az ¢ idejiiket tiszteljék azzal is,
ha megérkeznek értiik az dvodaba, jatékukat helyére téve, elkdszonjenek tarsaiktol,
ovondjiiktdl €s ne varakoztassak sziileiket. KésObbi, nem kivanatos szokast el6zhetiink meg
kovetkezetességiinkkel.

e A gyermek tavozasat a sziil6 minden esetben jelezze az 6vondnek.

e Az 6voda zarésanak idépontjaig, 17 oraig a sziilonek el kell vinnie gyermekét. Esetleges
akadalyoztatasa esetén, koteles telefonon jelezni, hogy kit bizott meg maga helyett, aki
1doben érkezik a gyermekeért.

e A sziilok utcai cipdvel, higiéniai okokbol nem Iéphetnek be a csoportszobaba, (a gyermekek
altal jaték kozben hasznalt teriiletre,) konyhdba, és a mosdokba!

e Azokon a rendezvényeken, melyeken a sziilok is hivatalosak, a sziil6 koteles a gyermeke
biztonsagarol gondoskodni, és az dvoda szabdlyait betartani.
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MIKOR VEHETI IGENYBE A GYERMEK AZ OVODAT

Nemzeti koznevelésrol sz616 2011 évi CXC. torvény (NKt.) 8.§ (2) bekezdése szerint—
e a gyermek abban az évben, melynek augusztus 31. napjaig betolti a 3. €letévét, a nevelési év

kezd6 napjatdl napi négy 6raban 6vodai foglalkozason koteles részt venni.

Aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél éven beliil betdlti €s az intézmény
féréhelyeinek szama, ezt lehet6vé teszi, felvehetd az dvodaba.

A gyermek abban az évben valik tankotelessé, amelyik év augusztus 31. napjaig betolti a 6.
¢letévet.

A tankételes gyermek tovabbi egy évet maradhat 6vodaban érvényes (januar 18-a elott
kiallitott) szakértdi vélemény, vagy az Oktatasi Hivatal hatarozata alapjan (kérelem
benyujtasi hataridd januar 18).

Amikor a gyermek egészséges, €és azt az orvos igazolja.

Az ovodai felvétel jelentkezés alapjan torténik évi egy alkalommal, de a gyermekek
felvétele egész évben folyamatos.

A GYERMEKEK JOGAI

(KNt. 45. §) A gyermek joga hogy biztonsagos, egészséges kornyezetben képességeinek és
érdeklodésének megfeleld nevelésben részestiljon.

Az 6vodai ¢életrendjét pihendidd, szabadido, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési
lehetdség biztositasaval, életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsék ki. A csalad
anyagi helyzetétdl fliggéen kedvezményben részesiiljon.

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamukra biztositani a fizikai és lelki erdszakkal szemben.

Sajat jogaik gyakorlasa kozben nem korlatozhatnak masokat.

A GYERMEKEKKEL KAPCSOLATOS EGESZSEGUGYI SZABALYOK

Csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat az 6vodaban.

Jarvanyos betegségek elterjedésének megel6zése érdekében, nem hozhat6é 6vodaba a
betegségre gyanus gyermek: ha otthon hanyt, hasmenése vagy l4za volt, valadékos a szeme,
herpeszes a szdja, ill. kititéses, kohog, megfazott, nathas, stb. Ha mindez hétvégén tortént,
akkor sem hozhat6 a gyermek, csak orvosi igazolassal.

Az 6vodaban megbetegedett gyermek elvitelérdl a sziild, az értesitést kovetden a
legrévidebb idon beliil koteles gondoskodni, tehat azonnal jonnie kell a gyermekért.
Mindezt a sajat, és masok gyermekei érdekében kérjiik!

A sziil6 lakcimét, telefonszamat, (napkdzbeni elérhetdségét,) illetve annak valtozésait
azonnal koteles bejelenteni az 6vodaban. A gyermeke érdekében barmikor elérhetdnek kell
lennie, vagy gondoskodnia kell egy ilyen személyrol.

Fert6z0 betegség és fejtetli esetén azonnal értesiteni kell az Ovodat, mert a sziilének
bejelentési kotelezettsége van.
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e Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo, (barmilyen gyogyszert, 14z, antibiotikum,
kohogéscsillapito, vagy barmilyen fert6z6 betegségre kapott gydgyszer) gyermek, a sajat
biztonsagos gyogyulasa, €s tarsai egészségének megdrzése, védelme érdekében az 6vodat a
teljes gyogyulasaig egyaltalan nem latogathatja.

e Az 6vodaban a gyermek szamara tilos barmilyen gyogyszer beadasa! Ez alol csak az azok a
krénikus betegségre kapott gyogyszerek képeznek kivételt, amelyeket a gyermeknek a
kezelborvosa utasitasa alapjan napkozben is szednie kell (pl. epilepszia, L. tipusu diabétesz
esetén inzulin), illetve hirtelen fellépo sulyos egészségiigyi allapotokat véd ki (pl. asztma
roham, lazgdrcs, anafilaxias sokk). Ezekben az esetekben a kezeld szakorvos diagndzisa, €s
kezelési utmutatasa sziikséges.

e Az 6vononek kotelessége a beteg gyermek atvételének megtagadasa, a gyermek sajat, s a
tobbiek érdekében is. Ilyen esetben a gyermek csak orvosi igazoldssal johet tjra 6vodaba.
Ez vonatkozik az 6vodabol lazasan hazakiildott, valamint a hany6s, hasmenéses
megbetegedések esetén is.

e Az dvodai szlirdvizsgalatokon csak abban az esetben vehet részt a gyermek, ha azt a sziil6
irasban beleegyezik a nevelési év elején. Ellenkezd esetben ez a sziil6 feladata.

e Minden sziil6 kotelessége felhivni az 6vodapedagdgusok figyelmét gyermeke kiilonleges
betegségére, vagy annak hajlamara (epilepszia, allergia, 1azgdrcs)!

o Az d6vodas gyermek személyes felszerelése, (amely az dvodai élethez sziikséges) legyen
tiszta és feleljen meg az egészségiigyi szempontoknak. A gyermekek ruhait és minden
egyéb személyes holmijat jellel sziikséges ellatni!

VEDO-OVO ELOIRASOK

e A gyermekek biztonsagos €s egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében sziikséges
az épiilet, az udvar és a targyi eszk6zok rendszeres karbantartdsa. Minden nevelési év
kezdetén, valamint a kirdnduldsok eldtt minden 6vodai csoportban a gyermekek ¢életkoranak
megfelelden ismertetjiik az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat,
veszélyforrasokat €s az elvarhaté magatartasformat. Az 6voda minden alkalmazottja koteles
az altala észlelt rendkiviili eseményt a kozvetlen felettesének jelenteni. A sziikséges
intézkedésrdl az igazgatd dont.

e Az ovoda egész teriiletén a mobiltelefonok hasznalata csak nagyon indokolt esetben
engedélyezett. Az Ovoda egész teriiletén tilos a dohanyzas!

o A gyerekek balesetveszélyes (szurd, vagd eszkdzoket), és agressziora 0sztonzo targyakat
(kard, puska, stb.) nem hozhatnak az 6vodaba.

e A gyermekek ékszert (nyaklancot, gytrit, kark6tot) balesetveszélyessége miatt nem
hozhatnak az 6vodaba. Amennyiben mégis behoznak ilyen targyakat azokért feleldsséget
nem vallalunk, illetve a sziil6 érkezéséig az 6vond megdrzi ezeket.

e Az o6vodaba hozott sajat jatékok, konyvek, pénz behozatalat a sziilok lehetdleg kertiljék. A
behozott targyakért az 6voda nem vallal felelosséget! Mobil telefont a gyermek az ovodaban
nem hasznalhat!
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A GYERMEKEK JUTALMAZASA ES FEGYELMEZO INTEZKEDESEK

A jutalmazas elvei:
e ha agyermek torekszik a csoport szokas és szabalyrendszerének betartasara,
e ha a gyermeknek pozitiv megerGsitésre van sziiksége,
e agyermek produktumainak elemzésekor,
e kiemelkedé teljesitményénél,
e aktiv részvétel kiemelt tevékenységekben
e ha agyermek kdz6sségi magatartasa kovetendd, helyes és példamutato,
e ha 6nmagahoz képest fejl6dést tapasztalunk.

A jutalmazés formai:
e szoObeli dicséret,
e pozitiv metakommunikacids jelek adasa,
e pozitiv kiemelés a csoport el6tt,
o kézfogas,
e kiilonleges megbizatas, stb.

A fegyelmezd intézkedések elvei:
e ha veszélyezteti sajat és tarsai, egészségét, testi épségét,
e azintézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét,
e nem egylittm{kodé a felnGttel,
e targyi értékeket rongal,
e ha figyelmen kiviil hagyja a csoport szabaly- és szokasrendszerét.

A fegyelmezés formai:
e kiemelés a jatékbdl,
e Jtirdnyitds mas tevékenységbe,
e az ovons mellé ledilés,
e beszélgetés, meggyGzés, — a pozitiv magatartasi normak kiemelése,
e gondolkodas és megbeszélés a konkrét helyzetrdl.

A GYERMEKEK HIANYZASA

e A gyermek barmilyen okbol torténd hidnyzasat a sziilé koteles bejelenteni telefonon, e-
mailen. Az igazgatot és az 6vondket nem kell kiilon értesiteni.

e A gyermek eldre lathatdo tavolmaradasat a sziilonek legalabb egy munkanappal elébb, 9
oraig kell bejelentenie. Ha a gyermek elére nem lathatd ok miatt marad tavol, gy azt
mieldbb jelezzék

e Az 6vodai jogviszonyban all6 gyermekek esetében a hidnyzast minden esetben irasban a
sziild, vagy az orvos igazolja!

e Ha a gyermek betegsége miatt marad ki az 6vodabol, akkor orvosi igazolas bemutatasa utan
latogathatja ujra a gyermekcsoportot. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a hianyzas
elsé és utolsod napjanak a datumat!

e Abban az esetben, ha a gyermek meggyodgyult, de az orvosi feliilvizsgalat nem megoldhato,
példaul pandémia esetén, a sziildnek kell nyilatkoznia gyermeke egészségiigyi allapotarol
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e Barmely egészségligyi vizsgalaton vesz részt a gyermek (pl. ortopédia, fogészat, stb)
kérjenek errdl igazolast, igy a gyermek hidnyzasanak igazoldsa ezzel megtorténik

e (saladi ok miatti hidnyzast szl az erre a célra kiallitott formanyomtatvanyon igazolhat

e A gyermek eldre lathaté tartds hianyzasat (1 hét, vagy ennél hosszabb id0) az igazgato felé
kell irasban jelezni

e Ha a sziild a gyermek tdvolmaradasat elére irasban bejelenti, akkor az igazolt hidnyzasnak
tekinthetd.

e Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 5 nevelési napndl tobbet mulaszt az 6voda
igazgatdjanak errdl a tényrdl tdjékoztatni kell a gyermek sziilgjét, illetve arrol, hogy a 20
igazolatlan 6vodai nevelési nap mulasztas elérésekor milyen jogkovetkezményekre
szamithat.

e Cst. 15. § (1) bekezdése alapjan a nevelési-oktatdsi intézmény igazgatojanak kotelezettsége
a csaladi potlék sziineteltetésének kezdeményezése, amennyiben az igazolatlanul mulasztott
foglalkozasok szama ¢vodai intézményben 20 dvodai nevelési napot eléri.

e Ha a gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a 20 nevelési napot az 6voda
igazgatdjanak kezdeményezni kell a csaladdi potl€k sziineteltetését a sziilo lakohelye szerinti
megyei kormanyhivatal csaladtimogatasi feladatokat ellatd szervezeti egységénél, valamint
értesiteni kell a gydmhatosagot.

e Ha a gyermek 6vodat valtoztat, a sziil6 koteles a valtozast az igazgatonak irasban jelezni, a
kdotelezé dvodaztatds miatt.

A SZULOK JOGAI

e (NKT 72.§) Megismerje a Pedagdgiai Programot, Hazirendet, SZMSZ-t, tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakr6l. A dokumentumok az igazgatoi irodaban, az O6voda
honlapjan is megtalalhatok, megtekinthetok.

o Gyermeke fejlodésérdl tajékoztatast kapjon az 6vodapedagogustol legalabb félévente,
nevelési kérdésekben bizalommal forduljon az 6vondkhoz, segitséget kapjon igény
szerint gyermeke nevelésé¢hez.

e Kezdeményezheti a Sziildi Szervezet létrehozdsat, abban tevékenyen kozremiikodhet.
Az 6vodai Sziiléi Szervezet figyelemmel kisérheti a gyermeki jogok érvényestilését

e Véleményezési jogot gyakorol a Hazirend, valamint az SZMSZ sziil6ket érintd
jogszabalyban meghatarozott kérdésekben.

A SZULOK KOTELESSEGE

e (Gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételeirdl.

e Biztositsa gyermeke zavartalan ¢és rendszeres Ovodaba jarasat 3 éves kortol, a
tankotelezettségének teljesitéséig.

e A kotelezd dvodaztatas alol a sziilonek lehetdsége van felmentést kérni, irasbeli kérelem
alapjan, amelyet az illetékes kormanyhivatalhoz kell benytjtani. Felmentést legkésobb a
gyermek 4 éves koraig igényelheti a sziil6. (NKT. 8.§ (2))

e Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo, 6vodapedagogusokkal.
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e Gyermekével megjelenjen a Szakértdi Bizottsag vizsgalatan, fejleszté foglalkozasokon,
ha a gyermekével foglalkoz6 6vodapedagdgus, gyogypedagogus erre javaslatot tesz. Ha
a sziil6 ennek nem tesz eleget, a kormanyhivatal kitelezheti.

e A gyermek aktudlis allapotar6l, adatok valtozasardl (telefonszdm, lakcim, e-mail)
tajékoztassa a sziild az 6vodapedagogust.

A SZULOK ES AZ OVODA EGYUTTMUKODESENEK FORMALI

e Sziildi értekezletek (évente kétszer)

o Ko6z0s rendezvények, tinnepélyek, programok

e Fogado orak félévente, valamint igény szerint, (vezetdi, dvodapedagogusi) eldzetesen
megbeszélt iddpontban

o Sziilovel k6z6s 6vodai befogadas

e (Csaladlatogatas 6vodapedagogus mérlegelése alapjan, sziildi igény szerint

e A gyermekekkel kapcsolatos informacidt az 6vondtdl vagy az igazgatotdl kérjenek.
Kérjiik a sziiléket, hogy az 6vonot a gyermekekkel vald foglalatossaga kozben hosszabb
idére ne vonjak el a csoporttol, se a gyerekekkel kapcsolatos, se maganjellegii
beszélgetésekkel. A fogadoora hivatott az egyéni beszélgetésekre, a problémak
megbeszélésére.

TERITESI DiJ BEFIZETESEVEL, KAPCSOLATOS OVODAI SZABALYOK

e Az 6vodaban az 6vodasok a napi haromszori étkezésben részesiilnek.
Hatarozatok, igazolasok, nyilatkozatok, szakértéi vélemények alapjan, ingyenes étkezésben
részesiilnek:
v arendszeres gyermekvédelmi tdmogatasra jogosult gyermekek,
v' a3, illetve tobb gyermekes csaladok,
v’ atartésan beteg gyermek,
v ha olyan csaladban él a gyermek, amelyben a sziil6k nyilatkozata alapjan az
egy fore jutd havi jovedelem Gsszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb nettd
munkabér 130%-at.
v nevelésbe vették
o Az étkezési kedvezményekhez sziikséges igazolast, nyilatkozatot minden nevelési év
elején (szeptemberi befizetésnél) le kell adni, illetve 6vodakezdésnél! A tdmogatasok
megsziinését, az igazolasok lejartat a sziild kotelessége figyelemmel kisérni, €s az 6voda
felé jelezni! A lejarat napjat kovetden a kedvezményt nem all médunkba-figyelembe
venni!
e Az ingyenes ¢tkezésben részesild gyermekek sziileinek az ebédbefizetések
idépontjaban, aldirasukkal kell megrendelni a gyermek, kovetkezd havi ebédjét! A
hidnyzas esetén a gyermek étel adagjat le kell mondani!
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INGYENES ETKEZESSEL, TERITESI DIiJ BEFIZETESEVEL, KAPCSOLATOS
OVODAI SZABALYOK

o Az étkezési téritési dijak 0sszegét a fenntartd hatarozza meg a jogszabalyok alapjan.

e A tavolmaradés bejelentése mindenki szamdara kdotelezo, és a bejelentést kovetd naptol
jar a visszatérités (fizetosoknek, amennyiben reggel 9-6raig bejelentik a hidnyzast
irasban, betegség esetén személyesen vagy telefonon). A be nem jelentett
hianyzasokat a visszatéritésnél nem tudjuk figyelembe venni.

o A gyermek lebetegedése esetén elsé nap az étel elvihetd az 6vodabol.

e Amennyiben a gyermek reggel nem jelenik meg az dvodéban, és tavolmaradasarol
tajékoztatast nem kaptunk, ugy a megrendelt ételt a sziilé koteles kifizetni (ingyenesség
esetén is), ¢s kovetkezd napra a gyermek szamadra ételt nem rendeliink. Ebben az esetben
a gyermek rész vehet majd az 6vodai foglalkozasokon, de ebéd eldtt érte kell jonni.

o Az ¢étkezés befizetésének iddpontjarél a sziilok a targyévre vonatkozdan eldre
tajékoztatast kapnak.

Kérjiik a befizetések, az alairasok idopontjat betartani!

e Az oOvoda teriiletén a gyermek egyéni etetése, itatdsa, nassoltatasa otthonrdél hozott
¢lelmiszerrel (csokoladé, tard-rudi, nyaldka, stb.) a tobbi gyermek elétt nem etikus,
ezért kérjiik ezt teljesen melldzni!

AZ OVODA HELYSEGEINEK HASZNALATA

e Az o6voda helyiségeit a Pécsi Baptista Gyiilekezet biztositja az intézmény szdmara.
Azok hasznalata k6zos, de id6ben jol elkiiloniil.
e Az 6voda latogatasat mas személyek részére az igazgatd, engedélyezi.

AZ INTEZMENY BIZTONSAGAT GARANTALO SZABALYOK

e Ovodank nyitott, a sziilék el8zetes egyeztetés utan johetnek be. Ilyenkor a sziilk
jelenléte nem zavarhatja az oOvodaban folyd tevékenységeket. (Kistestvér, sziilok
besz¢lgetése, stb.)

e Barmilyen probléma, konfliktus adodik, elsésorban az adott helyen, az adott személlyel
kell megprébalni tisztdzni. Sikertelenség esetén az Ovoda igazgatdja bizalommal
felkereshetd, és vele kozdsen megoldhatoak a konkrét helyzetek.

e A gyermekiikkel kapcsolatban informacidt, tajékoztatdst csak a gyerek sajat
ovodapedagdgusaitol, vagy az 6voda igazgatdjatdl kérjenek. A dajkak, és mas 6vodai
alkalmazottak erre nem illetékesek.

e A sziil6i értekezlet kizardlag csak a sziiloknek szol, ezért annak idétartama alatt a sziilé
kateles gyermeke elhelyezésérdl gondoskodni.

e Az 6vodaban barmilyen ismertetd anyag, reklamanyag elhelyezéséhez az igazgatd
engedélye sziikséges

e Ha az eldirt szabalyokat megszegik, az intézményben bekdvetkezett karért, szandékos
karokozas esetén a karokozot, vagy torvényes képviseldjét terheli anyagi feleldsség
(dolgozd, gyermek, sziilo).





