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1. Bevezeto
Kedves Sziilok!

Szeretettel kdszontiink Benneteket a Barka Baptista Ovodéban.

Koszonjuk azt a bizalmat, amellyel megtiszteltetck minkct és rank biztatok legféltettebb
kincseiteket, a gyermekeiteket.

Ezaltal, kozos feleldss¢gvallalassal, partneri kapesolatban haladunk tovabb az Gton néhany
evig. Imadkozunk, hogy cz a kapcsolat a kolesonds tiszteletre, bizalomra, Oszinteségre
épuljon és jellemezze az Istentdl kapott szeretet ¢s bolescsség.

Ahhoz, hogy credményesen tudjunk egyiittmiikddni, kérjiik, hogy figyelmesen olvassatok
vegig, fogadjatok el és tartsatok be a Hazirendiinket, amelyet a gyermekeitck ¢rdekében, a
tapasztalataink tiikrében allitottunk Gssze.

Barmilyen kérdés felmeriilésc esetén forduljatok hozzank bizalommal!
Koszonjiik!

1.1 Az intézmény adatai

Intézmény neve: Bérka Baptista Ovoda
OM azonositoja: 203568

Web: www.barkaovi.hu

Intézmény tipusa: ovoda

Székhelye: 2113 Erdokertes, Fo tér 2.
Telefonszama: 06 70/460-0803

E-mai cime: barkaovi{@btesz.hu

Az ovoda igazgatoja: Csanyiné Zalantai Dorottya
Fogaddoraja: clozetes egyeztetés alapjan

Ovodaigazgaté-helyettes: Hegediisné Barna Szilvia Judit



Gyermekvédelmi felelés: Muskovics Takacs Rita

Intézmények kozotti kapcsolattarto: Csanyiné Zalantai Dorottya
Alapitéja és fenntartéja: Baptista Tevékeny Szeretet Misszio
Fenntarté székhelye: 4028 Debrecen, Simonyi 0t 14.

Fenntarto képvisel6je: Bacsé Benjamin - koznevelési és gyermekjoléti vezetd

1.2. A hazirend célja

A Hazirend jogi érvényil alapdokumentum. Célja, hogy biztositsa az 6voda tdrvényes
mitkodését, segitse az Ovodai kozosségi €let megszervezését, a nevelés zavartalan

milkéd ésének megvalositasat,

1.3. A hazirend jogszabalyi hattere

Y

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél. (Nkt.)

> 20/2012. (VIIL 31.) EMMI — rendelet: Nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol
és a koznevelési intézményck névhasznalatarol.

> 363/2012 (XII. 17.) Kormanyrendelet az Ovodai Nevelés Orszagos

Alapprogramjarol
» 2026. evi XLVII. Toérvény a kozneveléssel kapcsolatos egyes torvények
mod ositasarol

Bevezeto rendelkezések:
> A nemzeti kbznevelési torvény 25.§ (2) bekezdése.

> 20/2012. (VIII1. 31.) EMMI rendelet 5.§ (1) bekezdése.

A Hazirend hatalya:

» A Hazirend a kihirdetés napjan lép hatalyba.



Ekkor elhelyezésre keriil az SZMSZ-ben, amely egyidejiileg szintén hatalyba 1ép.

Ervényes a visszavonasig.

Hatalya kiterjed:

Szemelvekre:
» az Intézmény valamennyi: Ovodas gyermekére, sziileikre, gondviseldikre,
alkalmazottjara, az dvodaban tartozkodo partnerckre.
Teriiletre:
» az ovoda helyiségei és udvara, az dvoda altal szervezett programokon.
Idobeni:

» az 6vodan kivil tartott programok idejére.

v

az inttzménybe t6rténd jogszerl belépéstél az intézmény jogszerii elhagyasaig.

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

A Hazirendet az dvoda vezetdje késziti el és a nevel6testiilet fogadja el.

A Hazirend clfogadasakor, illetve modositasakor a Sziildi Ko6zosség véleményezési jogot
gyakorol. A Hazirend a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.

A Hazirend modositasara akkor keriil sor, ha a vonatkozo jogszabalyokban valtozas all be,
illetve, ha a nevelétestiilet erre javaslatot tesz.

A nevelési évre vonatkozo adatok modositisara az ovodaigazgatd egy személyben
Jogosult. A Hazirend feliilvizsgalati rendje: legalabb kétévente, illetve jogszabalyi és

egyéb valtozasok alkalmaval.

1.4. Az intézmény funkcioja

Az dvoda a kozneveleés rendszercben szakmailag 6nallé nevelési intézményként a csaladi
nevelés kiegészitdjeként van jelen. A gyermckek harmadik életévétdl az iskolaba 1épésig,
legfeljebb nyolcéves korig tart. Az dvoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét

a felvételetdl szamitott fél ¢ven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, vag
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lakohellyel, ennek hianyaban tartozkodasi hellyel rendelkezé haroméves és annal iddsebb
gycrmek ovodai felvételi kérelme teljesithetd (Nkt. 49, §- a). Ovodank nevelési intézmény,

amely torekszik a gyermeki személyiség kibontakoztatasara, fejlesztésére.

1.5. Nevelési céljaink

Célunk, olyan befogado, szeretettclies dvoda létrehozasa, ahol a gyermekek élménygazdag
kémyezetben élnck és a testi szitkségleteiken tal a lelki sziikségleteik is elétérben vannak és
kielégiilnek.

Valljuk, hogy minden gyermek Isten csodalatos ajandéka, amit szandékunkban all évni,
veédeni, szeretni ¢s kibontakoztatni személyiségénck kincseit.

Keresztyén szellemii nevelésiink célja, hogy a gyermckek megismerjék az evangélium
lizeneteit, amelyb6l felfedezhetik Isten végtelen, minden ember szdmara kiterjed$ szeretetét.
Célunk, hogy bemutassuk a gyermekeknek a vilagot, mint Isten csodélatos teremtését és ez
altal erGsitsiik benniik a pozitiv kotodést és eliiltessiik a feleldsség csirait ennek a paratlan
sz¢pségnek a megdvasara.

Feladatunknak tekintjiik a szeretetre nevelést, melyet személyes hitiink és példaadasunk utjan
kivanunk megvalositani. Ehhcz a meleg, tdmogatd, biztonsigot add érzelmi légkdr
kialakitasat 1gyeksziink biztositani.

Cclunk nem az, hogy tényeket ismerjenek meg a gyermekek a kereszténységrél, hanem az,
hogy tapasztalatokat szerezzenek Isten jclenlétérol és szeretetérdl.

A sikeres iskoldra valo felkészités megalapozasat tartjuk szem el6tt, amely a harmonikus
személyiscgfejlesztést tamogatja. Neveldmunkankban nem tdmogatjuk a verseny és
teljesitményhelyzcteket, helyette a személyre iranyuld cgyéni, dSnmagéhoz mért fejlesztést
preferaljuk. A gycrmeki személyiségben azokat a kompetenciakat fejlesztjiik (testi, értelmi,
anyanyelvi, érzelmiakarati, szocialis) amelyek sikeres iskolai beilleszkedést megsegitik.
Nevelési céljaink cléréséhez clengedhetetlennek tartjuk a befogadé El6 Remény Baptista

Gylilekezet tAmogatd jelenlétét ¢s a veliik valé egyiittmiikddést.



1.6. Nevelési alapelveink

Nevelésiink keresztyén szellemiségben, dkumenikus jelleggel torténik. Hitiink alapja, a Biblia
tanitasa, cz¢rt nevelésiinkben megjelennck a keresztény erkdles értékrendjei (szerctet,
cngedelmesség, mcgbocsatas, hala, 6rom, egyiittérzés, kedvesség, segitdkészség) ezeket
gyakoroljuk is a hétkdznapokban.

Leghatékonyabb ncvelési eszkéznek a szeretetet tartjuk, czért téreksziink az Istentél kapott
bolesességgel meglatni a gyermekek egyéni szeretetnyelvét, hogy helyesen tudjuk Sket
szeretni. Eszkoztarunkban szerepel a gyongeéd Glelés, a batoritas, buzditas, az értd figyelem,
a tirelmes meghallgatas, a szolgilatkészség. Fontosnak tartjuk az érzelmi intclligencia
fejlesztésct, amely megalapozza a vildgban vald hatékonyabb eligazodast. A gyermekeket
nem a sajat elképzeléseinkhez alakitjuk, hanem engedjiik alakulni és kibontakozni azt, amit
Isten talentumként beléjiik helyezett. Hangsulyozzuk a szabad jaték elsddlegességét.

Kiemelten védjiik ennek hatéarait.

2. Az intézmény miikodési rendje

2.1. Nyitvatartas

Ovodank nyitvatartasi ideje:
A nevelési év meghatarozasa: szeptember 1-t61 augusztus 31-ig tarto iddszak.

Nydriidészak: junius végétol, augusztus 31-ig.

Az 6voda nyéri zirasa a fenntart6 jovdhagyasa alapjan torténik, melynek idStartama 5 hét.
Pontos idejérdl minden év februdr 15-ig a sziiloket értesitjiik. A zarva tartds idcjc alatt, a
sziil6 kérésére- indokolt esetben, a gyermeket az erre kijelolt dvodaban helyezziik el. A sziilsi
keérvények frasban térténd benyujtasara minden év majus 25-ig van lehetdség az intézmény
1gazpatonal. Ezt kovetden felmeriilé igény esetén a szilok az iigyeletet biztositod intézmény
vezetdjehez fordulhatnak.

Téli idoszak, iinnepek: kardcsony ¢s Gjév kozotti idészak (igazodhat az iskolai

télisziinethez).



A nevelési év rendjét az éves munkaterv hatarozza meg.

Intézményiink dtnapos munkarendben, folyamatosan miikodik.
- Ovoda nyitvatartasa: hétfétél-péntekig, 06:30-17:30-ig,
- Reggeli gyiilekezo tigycletes csoportban 07:00-7:30-ig,
- Ovodai csoport tevékenységek 7:30-15:3 0-ig.

- D¢lutani tigyelet 15:30-17:00 oraig.

A gyermekek ovodaban tartézkodasanak maximalis ideje: 10 6ra

Koznevelési torveny ertelmében egy gycrmek napi tiz 6ranal hosszabb ideig nem tartézkodhat
az ovodaban, annak ellenére, hogy az intézmény nyitvatartasi ideje ennél hosszabb.

Az iskolai-6szi, téli és tavaszi-sziinetek, illctve a nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év
kozben az Gvodai €let zavartalan miikddését biztositva, de az észszerliség ¢s takarékossig
jegyében felmérjiik a varhato létszamot. Amennyiben a gyerekek létszama csoportonként
indokolja, ¢link a csoportok Gsszevonasanak a lehetdségével, iigyelet biztositasaval.
Rendkiviili esetben (pl. 6vodapedagogus hianyzasa) csoportisszevonast a tdrvényes létszam
keretck betartasaval és a nevelotestiilet véleményének a figyelembevételével az dvodaigazgat6

rendclhet el

Az ovodaban a nevelés nélkiili munkanapok szama 5 napot nem haladhatja meg
(20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 3. §. 5. bekezdés alapjan), melynek idépontjarol 7 nappal
clére tajekoztatjuk a csaladokat. Tudomésul vételét a sziilok alairasukkal igazoljak, a
csoportokba kiilon erre a célra kiadott névsorokon. Ezeket a napokat a nevel6testiilet szakmai
tovabbképzésre, valamint az intézmény mitkodésével kapcsolatos tervezési és értékelési
feladatok ellatasara hasznaljuk fel.

RendKkiviili sziinet clrendelésére a fenntarté engedélyével egészségiigyi okokbol, természeti
vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor.

A nyari id6szak alatt Fenntartatoi jovahagyasra az 6voda tizemeltetése sziinctelhet. A zarva
tartas idejére biztositani kell az tgyeletes Ovodat. Ekkor torténik az éves feltjitas,
karbantartas, nagytakaritas.

Munkarendvaltozdas miatt az Ovoda nyitvatartdsi rendje valtozhat. A  varhatéan
bekovetkezendo valtozasokrol legalabb egy héttel cldbb tajckoztatjuk a sziildket. A

Q
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gyermekek heti ¢s napirendje az életkori sajatossagok figyelembevételével minden

csoportban a Helyi Pedagogiai Programban meghatarozott szempontok alapjan 16rténik.

2.2. A gyermekek életrendje 6vodankban

Intézmeényiink 4 csoportos 6voda. A mindennapi élet leghangsilyosabb 1észe a
jatektevékenység, amelyet az Ovodapedagogusok a tervszerli heti felkésziilésiik alapjan
kicgészitenek mesével, tervezett mozgdsos- ¢s énekes jatékokkal, Bibliai torténetekkel,
kreativ kézmiives foglalkozassal.

Napirendiink megszervezésénél elsddleges szempontnak tartjuk az egészséges életmodra
nevelést, a folyamatossagot, rugalmassagot. Amely azt jelenti, hogy a gyermekeinknek egész
nap folyaman az étkezési, gondozasi tevékenységeket beépitve a lehetd leghosszabb ideig
zavartalanul biztositva legyen az onfeledt jatéktevékenység. Mindennap biztositjuk a szabad
mozgast a levegdn. Alkalmanként révidebb-hosszabb tirat tesziink 6vodank kéryékén, majd
tavolabbra merc¢szkedve is.

A napirend megismerése a sziilok szamara fontos feladat, ugyanis az dvodaba érkezés és az
onnan valo tavozas rendjét meghatirozza. A sziilé csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja
késobb vagy viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjik, tdjékozoédjanak gyermekiik
csoportjanak napirendjérdl (R. 3. § (7) bek.).

Keretjellegii napirendiink

09:00-ig reggeli, mindennapos mozgas.

Id6pont Tevékenység
6.30 -9.00 Szabadon valasztott és szervezett tevékenységek, benne 08:00-

9.00 -12.00 Szabad jatck csoportban, udvaron: benne szervezett

tevékenyseg kotetlen és kotott formaban

12:00 - 13.00 Tisztalkodas, ebéd, tisztalkodas, mese, altatddal

13.00 - 14.30 Pihenés

4}



14.30-t61 Képeskonyv nézegetés csendben az agyban ilve

14.45 - 15.30 Folyamatos ébredés, tisztalkodas, uzsonna
15.30 - 17.00 Szabad jaték, hazabocsatas

2.3. Az 6voda felvételi rendje

A Nemzceti Kéznevelési (6rvény (a tovabbiakban Nkt.) 8. § (1) bekezdése kimondja, hogy az
ovoda a gycrmek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Az NKkt. 49. §- a szerint az dvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az 6vodabaa
gyermek harmadik életévénck betoltése utan vehetd fel. Az évodai jogviszony a beiratkozas
napjan jon létre, azonban az dvodai szolgaltatas igénybevétele a kovetkezd nevelési év kezd6
datuma azaz szeptember elseje.

A szilo gyermeke oOvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
folyamatos, / ha férohely rendelkezésre all/. Az dvoda igazgatoja: a gyermek felvételérsl
sz0lo dontést felvételi értesités formajaban, a [elvételi kérclem elutasitasarol, hatdrozat
formajaban a sziilét 30 munkanapon beliil irdsban értesiti.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott [él éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, (Gvarosi keriiletben, vagy ha a felvételi
korzet tobb telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléscken lakohellyel, ennek hidnyédban
tartozkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és annal idosebb gyermek évodai felvételi
kérelme teljesithets. A fenntarto altal meghatarozott jclentkezési idépontot legalabb 30
nappal a jelentkezeés eldtt nyilvanossagra hozzuk az 6voda és a fenntart honlapjan.

Az ovodai beiratkozas ideje: aprilis 20-majus 20 kozotti iddszakra esik.

A felvetelrol a torvényi elbirdsok értelmében az dvodaigazgato dont. Az 6vodaba felvett
gyermekek csoportba valo beosztasarol szintén az 6vodaigazgatd dont a sziillok és az

ovodapedagogusok figyelembevételével.



Ovodankba barki Jelentkezhet, felekezeti hovatartozas nélkiil. Mindenkit szivesen fogadunk,
amennyiben a sziilék vallaljdk iranyelveinket és segitik nevelésiinket, illetve a hazi rendet
clfogadjak melyet a beiratkozaskor a sziiléknck atadunk, tovabba annak érdemi valtozasa
esctén arrdl a sziilot tdjékoztatjuk.

Az 6vodaba torténd felvételre jelentkezés a beiratkozassal, a felvételi adatlap kitdltése utan
valik érvényess¢. Az Gjonnan érkezd gyermekek fogadésaa nevelési év sordn folyamatosan

torténik.

A felvételhez sziikséges okmanyok:

A gyermek: sziiletési anyakonyvi kivonata
lakcim és TAJ kartyaja
véddndi statuszlap

A s7iil6: személyi igazolvanya

lakcimkartyaja

2.4. Mikor részesiilhet a gyermek ovodai ellatisban?

A gyermek igénybe veheti az dvodat, amikor:

> afelvételhez sziikséges kort betoltotte ¢s clkezd6dott a szobatisztasagra torekvés

> teljesen egészségcs,

> az étkezést megrendelte.

Kotelez6 az 6vodai ellatas igénybevétele: 2011.évi CXC. tv: 8. § (2.)

» A gyermck abban az évben, amclynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy oraban dvodai foglalkozason
VESZ részL.

» A szilé - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos
erdekét szem cl6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a
gyermek a negyedik életévét betolti.

A Kormany rendclet¢ben kijeldlt szerv felmentheti az dvodai foglalkozason vald
részvctel alol

> Ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.



2.5 A kiilonleges banasmoédot igénylé gyermek felvételének, ellatasanak

eljarasrendje

Intézménylink alapité okirata szerint fogadja, integraltan neveli azokat a gyermekeket, akik
szakert6i bizottsag vagy orvosi szakvélemény alapjan beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 gyermekek.

A nemzeti koznevelésrdl sz0l6 2011. éve CXC. torvény 4.§ 13. pont ab) alpontja,
valamint 4. 3. pontja alapjan a kovetkezok szerint:

Az a kiilonleges bandsmédot igényls gyermek, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye
alapjan az ¢letkordhoz viszonyitottan jelentsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
magatartdsszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiség fejlodése nchezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajitos
nevelési igénytinck.

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évei CXC. torvény 4.§ 25. pontjaban meghatarozott
sajatos nevelési igényii gyermekek koziil az intézmény ellatja a tobbi gyermekkel egyiitt

nevelheto, a szakértéi bizottsig szakértéi véleménye alapjan a

- beszédfogyatékossaggal kiizd6 gyermckek integralt nevelését,

- enyhe crtelmi fogyatékossaggal kiizd6 gyermekek integralt nevelését,

- kozépsualyos értelmifogyatékossaggal kiizdé gyermek integralt nevelését (1 f6 Down
szindroma),

- pszichés fejlodési zavarral, kiizdé gyermekek integralt nevelését.

Az intézmény Ovodai csoportjaiba, csoportonként ketté 8, kiilonbozé fogyatékossagi

kategoriaba tartozo gyermeket fogad.

Az intézmény vallalja a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011, évi CXC. térvény 4.§ 13. ponta)—
¢) alpontjai, valamint a 14. pontja szerinti kiemelten tehetséges gyvermekek nevelését,

oktatasat.

Az 6vodai beiratkozaskor sziikséges a szakértdi bizottsag szakvéleményének bemutatisa,

annak ¢rdckében, hogy szamara a megfeleld cgyéni [ejlesztéshez a szakembert biztositani
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tudjuk. A felvétel feltétele, hogy a szakért6i véleményben szerepeljen az integralhaté allapot,
€s az alapito okiratnak meglelelé sajatos nevelési igény. A felvétel és a csoportba illesztés
clékészitése érdekében a sziillovel eldre egyeztetett iddpontban a sziilének és gyermekének
lehetdséget biztositunk a gydgypedagdgussal vald konzultaciora. A megbeszélés utan a
gyogypedagogus véleményénck kikérésével az igazgatd hozza meg a dontést a gyermek
felvetelének és elhelyezésének figyében. A leend6 csoporttarsak és az dvodai élet ismeretében
fenntartjuk a lehetdséget, hogy masik esetleg mas tipust intézményt ajanljunk a csaladnak, ami

jobban megfelel a gyermek igényeinek, aktuélis allapotanak.

A felvételre keriilo sajatos nevelési igényli gycrmek csoportba sorolisa az iranyelveknek
megfelelden nem ¢letkor, hanem illeszthetdség (allapot / diagndzis / egyedi igények/

intézmeényi adottsagok) mérlegelése és optimalizalisa alapjan torténik.

A felvétel elbiraldsinal a csoportok, ¢és a  fejlesztést ellatd  pedagdgusok
(6vodapedagogus/gyogypedagogus) terhelhetéségét figyelembe vessziik, hogy a megfelels
ellatast valamennyi egyiitt nevelt gyermeknek eldirds (jogszabalyi kémyezet / szakértdi
Javaslat) szerint biztosithassuk. Ezen keretek kzott tudjuk azon gyermekek tovabbi ellatasanak
es fejlesztésenek megkezdését biztositani, akik az dvodaba Iépést kovetden kapnak diagnézist,
valamint azon sajatos nevelési igényli gyermekek folytatolagos cllatasat, akiknek esetében a

szakért6i bizottsag hatéves korban meghosszabbitott 6vodai fejlesztés mellett dont.

Amennyiben a gyermek fejlédése megtorpan/sulyos vagy veszélyes visclkedési nehézségeket
mutat, ¢s czt nem tudjuk az 6voda keretein belil pedagdgiai modszerekkel legfeljebb harom
honap alatt jelentésen csékkententi, jogunk és kotelességiink a gyermek, és kortarsai érdekében
soron kiviili felillvizsgalatot/athclyezést kezdeményezni, problémak orvoslasanak érdekében,

rendkiviil indokolt esctben a gyermeket intézményen beliil masik csoportba athelyczhetjiik.

A gyogypedagdgus a csoportokban valo munkavégzése alatt megfigyelt eltérd fejléd ésmenettel
kapcsolatban jclzcsi kotelezettségénck mind a neveldtestiilet, mind a sziilok felé eleget tesz a
gyermek kivizsgalasanak megkezdése ¢érdckében. Abban a nevelési évben, amely végén
(augusztus 31-ig) a sajatos nevelési igényli gyermek betolti a hatodik életévét, a jogszabalyi

komyezetnek megfelelden szakértéi feliilvizsgalatra / beiskolazasi vizsgalatra kiildjiik.



2.6. A gyermekek érkezésének, tavolmaradasanak rendje

-

v

-

A szild a gyermekek behozatalandl és elvitelenél lehetSleg alkalmazkodjon a

csoportban kialakult napirendi szokasokhoz.

A gyermekek reggcelente [olyamatosan ¢rkeznek, de az évoda, a csoport napirendjét
ncm zavarhatjidk meg, ezért célszerii legkésdbb 8.30-ig megérkezn Idéponthoz kotétt
program csctén — a beérkezés idépontjarol — az Gvodapedagogusok elére 1ajékoztatjak
a szlloket. A mini, kis és k6zépsé csoportos korosztalyu gyermekeknek 08:30-ig, a

nagycsoportos gyermekcknek legkésébb 8.00 oraig sziikséges megérkezni.

Az O6voda a gyermekek érdekében az ajtékat napkozben (9.00 — 15.00 6ra kozitt)
zarva tartja, ilycnkor csengd hasznalataval Iehet bejutni a folyosora, 6lt6z6be. Ebéd
ulan a bejarati ajtokat 12:30 — 13:00 kozott kinyitjuk.

Minden nap, reggel 6.30— 7.30-ig Gsszevont csoportban gyiilekeznck a gyermekek.

Delutan 15.30-17.00-ig szintén 6sszevont csoportokban tevékenykednek a gyermekek.

A gyermekek becrkezésének idSpontjatol valo egyszeri eltérést a csoportos 6vondnek,
a rendszeres eltérést az Ovodaigazgatonak kell jelezni e-mailben az 6voda és

Oovodapedagbdgus c-mail cimére.

A7z ovoda dolgozoi azokért a gyermekekért felelosek, akiket sziileiktdl vagy az
adatlapon, illetve nyilatkozaton feltiintetett személytdl (rokon, kozeli barat) atvettek.
Kiilon jelzés hianyaban nem adjuk ki a gyermeket a listan nem szereplé személynek.
Kérjilik, hogy gyermckeiket minden esetben kisériék be az dvodaba, adjak at az
ovodapedagogusnak, délutan az dvodapedagogustol kérjék ki, csak tigy tavozzanak az
ovodabol. Ha hazamenetelkor a sziilo atvette gyermekét az ovodapedagogustol, a

tovabbiakban mdr a gyermek testi épségéért a felcldsség a sziil6t terheli.

Abban az esetben, ha a gycrmeket mas személy viszi el az 6vodabol, a sziilé koteles

err0l tajekoztatni a csoportos 6vondt. Varatlan esetben kérjiik a valtozast telefonon

jelezni.

18 éven aluli személynek gyermeket nem adunk ki!



A csaladban bekovetkezett valas esetén a sziiloi feliigyeleti jogrol torténd hatdrozatrol
a szillo irasbeli nyilatkozatot tesz, amely alapjan kiadhatjuk a gyermeket. Ennek

hianyaban kételesek vagyunk mindkét sziilé szaméara biztositani a sziiléi jogokat.

A sziilé — gyermeke érdekében — koteles leadni legalabb egy telefonszamot pl. lakas,

munkahely, illetve mobil, ahol napkézben elérhetd, valamint azok valtozasat azonnal

jelezni.

Az dvodapedagogus csak azért a gyermekeért vallalhat felelosséget, akit személyesen
vett at a sziilotol. A gyermekek hazavitele 12.30-t6] 13.00-ig, valamint 15.00-tol
17.00-1g torténhet.

A délutani téritéses szolgaltatasok idétartama alatt a gyermckek feliigyeletét és
vedelmét az intézmény véd6-6vo, balesetmegelézési szempontjait figyelembe véve az
oktato latja el mindaddig, amig vissza nem viszi a gyermeket a csoportjaba, illetve 4t
nem adja a szilonek.

A gycrmekeket TILOS egyediil ki-és beengedni az dvoda ajtajan, kapujan! A kaput
minden esetben zarjak be! Az oOvoda teriilctére vald belépés sziiléknek, és a
gyerekekért heti rendszerességgel jovoknck, szamkodbeiitésével lehetséges,
masoknak, alkalmanként érkezOknek pedig csengetésscl. Az ovoda elektromos

kapujat, magncszaras ajtajat csak a sziilok kezelhetik, a gyermekeknek TILOS.

Kérjik a zarasi idé pontos betartasat. Abban az esetben, ha valamilyen
elkertilhetetlen ok miatt nem érnck ide, zaras el6tt legalabb 15 perccel telefonaljanak.
Amennyiben a sziild a nyitvatartasi idében nem jon gyermekéért, az 6voda
zarasakor az 6vono két alkalommal megkisérli felvenni a kapcesolatot vele (telefonon
hivast kezdeményez). Ha a sziilovel [el tudja venni a kapesolatot, akkor a megbeszélt/
egyeztetett modon adja at a gyermeket. Haa megkeresés eredménytelen az 6vondnck
¢rtesitenie kell az dOvodaigazgatot ¢s a renddrséget.

Hazamenetelkor a feldltozést és bucsiizast kovetden kérjilk, hogy az intézményt
hagyjak el. Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy a sziileiket és az 6 idejiiket

tiszteljék azzal is, ha megérkeznek ¢rtilk az Ovodaba, jatékukat helyére téve
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elkoszonjenek tarsaiktol, ovondjikt6l és ne varakoztassak sziileiket. Késdbbi nem

kivanatos szokast, balesctet elézhetiink meg kovetkezetességiinkkel.

2.7. Az 6vodai ellatas megsziinése

> a gyermcket masik évoda atvette, az atvétel napjan

> A felmentést engedélycz0 szerv a sziild kérelmére engedélytadott a gyermek dvodabél
torténd kimaradasara.

» agyermeket felvették az iskoldba, a nevelési ¢v utolso napjan

» amennyiben a Szakértéi Bizottsag a gyermek athelyczésérol dontéit.

» az Ovodaba jarasi kotelezettséget kiilfoldon tolti a gyermek addig, amig eléri a

tankoteles kort.

Tavozas elott az étkezési téritési dijat (talfizetés/hatralék) rendezni kell!

Az 6vodavaltas eljarasrendje

Az otodik ¢letévér betdltott masik ovodaba tdvozo gyermek csctében az L Ertesités
ovodavaltoztatasrol” nyomtatvanyt postizzuk a fogadd intézménynek, aki visszaigazolja
irasban a gyermek befogadasat.

A gycrmek Ovodai jogviszonyanak megsziinésérol az ovoda irasban értesiti a gyermek sziileit

¢és az Oktatasi Hivatalt.

2.8. Tavolmaradasok igazolasanak rendje

A gyermek tavolmaradasat (barmilyen okbdl torténik) telefonon vagy szemclyesen a
sziillonek be kell jelenteni. Az igazolatlanul hidnyzo gyermekek (amennyiben hianyzasukrol
elézetes bejelentés nem tortént) az 6vodat csak orvosi igazolassal latogathatja tjra, feltételezve
a megbetegedést.

A gyermek mulasztasat a sziillonek minden esetben igazolnia kell. Igazoltnak kell tekinteni a

mulasztast, ha:
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a tavolmaradas napjan, telefonon bejelenti a sziil6, majd irasban igazolja a
csoportokban elhelyezett dokumentumokban (sziiléi igazolas).
a sziild elézetesen bejelentette az Gvodapedagdgusnak, és irasban rogzitette szintén a

csoportokban clhelyezett dokumentumokban

jarvanyos betegségek clterjedésének megel6zése érdekében, nem hozhatd dvodaba a

betegsegre gyanis gyermek. Ha valoban jarvanyos megbetegedés tortént (csaladban
sziilok, akar testvéreknél is beigazolodott megbetegedés esetén), a tdrsai védelme
¢rdckeben kdteles jelenteni az 6vodanak.

a gyermek beteg volt (fert6z6 betegség csctén 3 tiinetmentes nap utdn), és az orvos
igazolja a hianyzast, (id6tartamat és azt is, hogy a gyermek egészséges, ¢s latogathatja
az int¢zményt), az igazolas oviKréta rendszerbe érkezik.

orvosi igazolast nem hiteles elcktronikus formaban (sajat c-mail cimre vagy papir
alapon) is tovabbithatja a szilG részére a gyermekorvos, ebben az esetben a sziilé ezt
tovabbitja az dvoda részére.

a gyermek hatosagi intézkedés és egycb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,

a gyermek 5 napnal hosszabb ideig folyamatosan tavol van az 6vodatol, és a sziilé

kitoltotte a tavolmaradasi kérelmet, melyet az igazgatd hagy jova.

Ha a gyermek tavolmaradasat a sziild nem igazolja, akkor a mulasztast igazolatlannak

tekintjiik. Amennyiben az 5. életévét betoltott gyermek 10 napnal tobbet hidnyzik
igazolatlanul, az 6vodaigazgatoja a sziil6t felszolitja kotclessége teljesitésére. Ha a
gycrmek tovabbra sem jelenik meg az Ovodaban, értesiti a gyermek tényleges

tartozkodasi hely szerinti illetékes csalad- és gyermekjoléti szolgalatot.

2.9. Az étkezés szabalyainak eljarasrendje

Téritési dijat kell fizetni az étkezésért.

3

A gyermeknek napi haromszori étkezést biztositunk. A gyermek intézményben

igénybc vett étkezéséért a sziilo téritési dijat fizet.
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A gyermekek naponta haromszor ¢tkeznek az 6évodéaban, mely élelmiszerckbdl az

Ovoda ételmintat tesz el, melyet 72 oran keresztiil megériz. (ANTSZ)

Az 6vodaba czen kiviil élelmiszer nem hozhato be, kivéve a kovetkezo eseteket:
Névnap, szliletésnap, tnnepségek alkalmaval, bolti, elére csomagolt aprosiitemény 1ll.
cukraszda altal kiadott HACCP-tanGsitvany

Kirdndulasok alkalmaval kiegészitd tizorai

Az ¢telallergias / liszt, tej, tojas/ gyermekek étkezését is cllatjuk.

A mindenkori téritési dijak Osszegét az Onkormanyzat hatarozza meg, melynek

Osszegérol a sziiloket a faligjsagon tajckoztatjuk.

Az étkezési téritési dijak befizetése utolagosan torténik az Ovoda szamlaszaméra a mely a
kdvetkezd: 11738008-21500914
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Hianyzas esetén a sziilo az ¢tkezést koteles lemondani az dvoda telefonszaman.

A targynapon 8.30 éraig beérkezettl lemondas masnaptol érvényesiil. A lemondast a
kovetkezo telefonszamon tudjak bejelenteni: 06 70/ 460-0803, valamint sms
tizenetben, illetve a csoport sajat milkkodése szerinti platformon (Messenger,
facebook csoport).

Be nem jelentett hidnyzéas esetén a szilé a téritési dij visszafizetésére nem tarthat

1gényt!

Hianyzas esetén, a visszatérést megeléz6 nap 8.30-ig a szilonek jeleznie kell a
gyermek ¢érkezéset, amennyiben nem 10rténik meg az 6voda nem tud étkezést

biztositani a gycrmeknek aznapra.

A téritési dij megallapitisa

Az étkezési téritési dijfizetéssel kapcesolatos kedvezményekrol (szabdlyozo rendeletekrol) a

nevelési ¢v elején - valtozasok esetén év kozben is- sziiloi értekezleten, a falitjsagokon

tajckoztatjuk a sziiléket. A gyermekek védelmerdl ésa gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi

XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ (ingyenes) kedvezmény igénybevételét

az alabbi jogcim kérhetik a sziildk, amennyiben a gyermek

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil



b) tartosan beteg vagy fogyatékos,

¢) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csalddjaban harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy

f) csaladjaban az cgy fére jutd havi jovedclem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér  személyr  jovedelemadoéval, munkavallaloi, egészségbiztositasi  és
nyugdijarulékkal csékkentell, azaz nettd dsszegének 130%-at. Felhivjuk figyelmiiket,
hogy az ingyenes étkezést csak egy jogeimen igényelhetik!

A gyermekétkeztetés normativ kedvezményének az igénybevételéhez a (NYILATKOZAT

gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez” nyomtatvanyt kell kitélteni

¢s a csoport 6vodapedagdgusainak benyujtani.

A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild csaladok szamara a hatdrozat lejarta
utan a téritési dij fizetése kotelezo!
A sziilb kotelessége, hogy:
> figyelemmel kisérjc az érvényesség hataridejét
» az Crvényesség hatdridejének lejarta elétt a szikséges iratokat benyujtsa az
onkormanyzathoz
> akézhez kapott hatarozatot halad éktalanul bemutassa az 6vodaban.

Amennyiben a gyermeket kedvezmény nem illeti meg, a sziilé teljes téritési dijat koteles

fizetni.
Az étkezések idopontja
reggeli 8.00-9:00
ebéd 12:00-12:45
uzsonna 15:00-15:30




3. Gyermekek az é6vodaban

3.1. A gyermek jogai és kotelességei

A gyermek jogai:
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Az 6vodaban, biztonsagban és egészséges kdmyczetben neveljék és oktassak, 6vodai
életrendjét €letkordnak és fejlettségének megleleléen alakitsak ki.

Allapotinak, képességeinek, érdeklddésének, személyes adottsaganak megfeleld
megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon.

Személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, védelmet kell
szamara biztositani fizikai ¢és lelki erdszakkal szemben.

Az Ovoda részerdl semmilyen hatranyos szocialis, faji, ncmzetiségi, vallasi és nemi
megkiilonboztetés ne érje.

Csaladja anyagi helyzetét6l fiiggéen ked vezményes étkezésben részesiiljon.
Rendszeres cgészségiigyi ellatasban részesiiljon.

A pedagogiai szakszolgalathoz forduljon segitségért.

A gyermek eselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo jogat az dvoda
nem korlatozhatja, de¢ a gyermck czen joganak gyakorlasa kozben nem
veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi
épséget. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek miivelédéshez, fejlédéshez vald
jogat. Harmadik feljegyzés utan a tarsai testi, lelki épségét szem cl6tt tartva az 6voda
igazgatd az ovondvel egyeztetve kérheti a sziilét, a mihamarabbi hazavitclre

(killonleges banasmodot igénylék esetén).

A gyermek kotelességei:

>
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Részt vegyen a kotelez6 és valasztott foglalkozasokon.

Ovja sajat ¢s tarsai testi épségét, egészségét.
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Megismerje ¢s rendszeres id6kozonként az életkordhoz mérten, megkapja a

balcsetvedelemmel kapcsolatos ismereteket.

» Megtartsa az 6voda helyiségei ¢s az 6vodéhoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,

» Mecgorizze, illetéleg az cléirasoknak megfeleléen kezelie az dvodédban hasznalt
Jjatékokat, eszkdzoket, 6vja az ovoda létesitményeit, eszkozeit.

> Az Ovoda vezet6i, pedagogusai, alkalmazottai, ovoda tarsai emberi méltosagat ¢és
jogait tiszteletben tartsa.

> Beesiilic a hasznélati eszkézoket, jatékokat, rendeltetésszeriien hasznalja, kart ne

tegyen.

A gyermekek jutalmazasanak, fegyelmezésének elvei és formai:

Ovodai nevelésiink soran a pozitiv megerésitésre toreksziink.

Elveink:

- kovetkezetesség elve

- az adott cscleckvés értékelésének elve (sosem a gyermeket magat mindsitjilk, hanem a
viselkedésct, erdfeszitését értckeljiik)
A jutalmazas formai:

-a dicséret kiilonb6z6 modjai (kiilonbozé biztatd metakommunikacios, kommunikacios
technikak, amelyek a pozitiv cselekedet megerdsitésére iranyulnak)

- megbizatasok adésa, tevékenységbe vald bevonas

- a csoporl szamara kicmelked6 plusz élményck nyujtasa, a csoport kedvelt elfoglaltsaganak
biztositasa (kirdndulas, 6vodan kiviilli jatszotérre menés, mesélés, babozas stb.) Targyi
jutalmazast az Ovodaban nem alkalmazunk. Kivételt képeznek azok az esetek, amikor
kiilonbozé rendezvényeken elismerésben részesiilnek (pl. rajzpalyazat, sportverseny stb.) a
dijazottak, ill. a kiemelt figyelmet igénylé gyermckek specialis motivald esctei.

Fegyelmezé intézkedések: Az oOvodapedagogus feladata, felelossége a gyermekekkel

megismertetni, elfogadtaini, azokat a viselkedési szokasokat, amelyek eliémek az

otthoniaktol, de teljesitésiik elengedhetetlen a kozosségi élet és tevékenység szempontjabol.



Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok kialakitasdba, ha sziikkséges ujabb szabalyok

megfogalmazasaba.

Figyclmeztetd intézkedés formai:

- figyelmeztetés a szabalyra

- balcsetveszély, agresszio csetén a cselekvés folytatasanak azonnali megakadalyozasa

- id6legesen a gycrmek kivondsa egy-egy adott tevékenységbdl (maximum 5 perere), ill. Az

adott tevckenységbol mas, 6vodapedagdgus dltal javasolt jatékba irinyitas

SzigorGan tiles olyan fegyclmezési modszerck alkalmazéasa, amely a gyermeket megalazo

helyzetbe hozza, sérti személyiség jogail, emberi méltosagat!

3.2. A gyermekekre vonatkozo egészségiigyi szabalyok

Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartozkodhat!

A gyermckeket reggel atoltoztetve kell atadni az ovondknek. A gyermekek 6ltdzéke
legyen kényelmes, kénnyen le- és felvehetd.

Beteg, lazas, kilitéses, barmely elvaltozas esctén, gyogyszert szedd gyermek sajat, és
a tobbi gycrmek egészségének védelme érdekében az dvodat nem latogathatja,
gyogyulasa utan esak orvosi igazolassal johet dvodaba!

A napkdzben megbetegedett gyermeket - az ovoné értesitése utan - a sziilé koteles a
legrovidebb idonbeliil elvinni az 6vodabol. A betegen kiadott gyermekek masnap csak
orvosi igazolas ellenében latogathatjak az dvodat.

Suirgdsségi orvosi cllatas esetén (baleset, asztmas fulladas, djulas stb.) a gyermeket
sajat Ovodapcdagdgusa viszi (amennyiben a sziilé ncm maga j6n) orvoshoz és értesiti
a sz016t a torténtekrol.

Haa gycrmek fert6z6 betegséget kapott el- amikor az a sziilé tudomasara jut —, kteles
azonnal bejelenteni a csoportos dvéndknek.

Gyogyszert a gyermeknek nem adunk! Gyogyszert a sziil6 a csoportos 6vonéknek nem

adhat at gyermecke gyogykezelésére.
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Csak abban az esetben szedhet a gyermek gyogyszert az intézményben, ha a gyermek
allandé  gyogyszerszedést igényel és erdl a haziorvosatol igazolast hoz (pl.
szivbetegség, aszima stb.).

A sziilo koteles gyermeke részére gondoskodni az id6jarasnak megfeleld valto és
tartalék ruharol, cipérél. Egész évben kértink valtocipot, tartalék ruhat, fehérnemiit, és
olyan udvan 6lt6zéket, amelyért nem kar, ha bepiszkolodik.

A gyermekekkel kapesolatos fontosabb eseményekrél (gyomorrontas, nyugtalan alvas,
otthoni balesct stb.) a sziilo koteles tdjékoztatni az 6ket fogadé felndttet (dajka,

ovodapedagdgus).

Ugyanigy az oOvodapedagogus is koteles tajékoztatni a hozzatartozot a gyermek

hazavitelekor.

3.3. Az 6voda védo — 0vo eléirasai

v
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Az ovodapedagogusnak atadott gyermekek cgészségéért és testi épségéért a sziild
megerkezéséig az 6vond felel.

A gyermekekre az ovodai normarendszer, a szokasok, szabalyok a sziilé jelenlétében
is érvényesek.

A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziils az 6vodaban gyermekét
a pedagogustol atvette, a tovabbiakban, teljes feleldsséggel felel annak testi épségéért,
abban az esctben is, ha még az ovoda teriiletén beliil tartdzkodik.

A gyermek érkezésekor vagy elvitelekor a sziilok, hozzatartozok higiéniai okokbol
nem mehetnek be a csoportszobiba, mosdoba, csak kivételes alkalmakkor (pl. a

beszoktatasi id6szakban), akkor is benti cipében vagy papucsban.

A gyermcket napkozben esak akkor lehet elvinni, ha azt a sziilé elore (reggel vagy
€l6zo nap) jelezte az dvodapedagdgusnak.

Az 6vodapedagogus a rabizott gyermekekkel minden nevelési év kezdetén, valamint
kiraindulasok el6tt és cgyéb sziikséges csetekben — a gyermekek életkoranak

megfelelden — ismerteti az cgészséglik és testi épségiik védelmére vonatkozo
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eldirasokat, veszélyforrasokat, az elvarhaté magatartasformat. Ezck clsajatitasarol
meggy6zodik.
A csoportban ¢s az udvaron lévé targyak helyes hasznalatara allandoan felhivjuk a
gyermekek figyelmét.
Ovodan kiviilli buszos kirandulasokra a sziildk frasos engedélyével vissziik a
gyermekeket.
A gyermekekrol fénykép, vided felvétel csak a sziilé belegyezésével késziilhet,
megjelenésiikhéz irdsos engedélyt kell adnia.
Ha a gyermeket baleset éri, a vele foglalkozé 6vodapedagogus kotelessége:

- az els6segélynyujtas, valamint

- szikség csctén az orvosi ellatas, beavatkozas biztositasa, tovabba a sziild

halad ¢ktalan értesitése.

Az ovoda nem vallal felelésséget az Gvodapedagdgus altal nem igényelt, gyermek
altal az ovodaba hozott (aranylane, karora, kark6td, mobiltelefon, egyéb targyak,
jatékok stb.) megorzéséért, eltiinéséért.

Az ckszerek balesetveszélyesek, igy kérjiikk a sziiloket, az évodéaba a gyerekek nc
hozzanak, ne hordjanak ékszereket. Vallasi kozosségiink tanitasaval megegyezd
megjelenési szabalyunk tckintctében kérjilk tiszteletben tartani, hogy sminket,
koromlakkot, pothajat mellézve érkezzenck a gycrmekek.

Nem szabad olyan targyat az dvodabahozni, amely veszélyezteti a gyermekek épségét,
a higicniat, egészsegkarosito és az dvoda nevelési elveivel ellentétes.

Befogadjuk az otthoni kedves alvokakat, melyek biztonsagot jelentenck a gyermek

szamara Cs sziiksége van ra a pihenéshez.

Péntcken az dvodapedagogus dontése alapjan jatcknapot tarthatnak a csoportok, ezen
a napon egy kivalasztott kisebb jatékot (ami elfér a polcan) behozhat az 6vodaba,
amiért a gyermek felel.

A gyermekek védelme és biztonsaga, a veszélyeztetettség megelézése és
megsziintetése ¢rdckében az ovoda egyiittmikodik a gyermekjoléti szolgalattal,

illetve egyéb szakszolgalatokkal. Az ovodapedagégusoknak és az Ovoda



gyermekvédelmi felelosénck kotelessége jelezni gyermekbantalmazas, clhanyagolas,

egyéb vesz¢lyeztetd ok fenndllasa esetén.

> A sziildnek biztositania kell gyermeke szamara, hogy az ovodéban legyen a sajat

jelével ellatott:

- valtocipbje (nem papucs),

- tornafelszerelése (tornazsdkban: rovidnadrag, p6léd, zokni, tornacipd),

- fogmoso felszerelése (fogkefe, fogkrém, pohar)

- valtoruhaja (az évszaknak, id6jarasnak megfeleld)

- pizsamaja, agynemiijc

» A sziilék az évoda kiszolgalo helyiségeit nem hasznalhatjak.

» Az dvoda teriiletére allatokat nem lehet behozni (kivétel: allatok vilagnapi program,

pedagodgiai munkat scgité pszicholdgiai kutyas foglalkozaskor.)

» Az ovoda egész teriiletén a dohanyzas és az alkohol fogyasztasa tilos.

> Evente cgyszer bomba- és tiizriad gyakorlatot végziink, mely a gyermekek védelmét

szolgalja

3.4. Az ovoda hclyiségeinek, berendezéseinek hasznalati rendje

» Az oOvoda letesitmeényeit, helyiségeit az Ovoda teljes nyitvatartasanak ideje alatt

rendeltetéstiknek megfelelden, az allagmegovas szem el6tt tartasaval kell hasznalni.

» Az ovoda minden dolgozoja, illetve az 6vodaba jaré gyermekek ¢€s sziilei felelések:
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A kozosségi tulajdon védelméért, allaganak megdrzéscéért.
Az ovoda rendjénck, tisztasdganak megorzéséért.

Az 6voda berendezéscinek rendeltetésszer(i hasznalataért.
Az encrgiafelhasznalassal valo takarékoskodasért.

A tliz, a baleset, a munkavédelmi el6irasok betartasaért.

Az dvoda ,biztonsagi” rendszerének hasznalataért.



> A gyermekek az 6voda helyiségeit csak felndtt (6vodapedagogus, dajka vagy sziilo)
feliigyeletével hasznalhatjak.

» Az egyes helyiségek berendezéseit, felszercléseit elvinni csak az dvodaigazgatd
engedélyével lehet.

» Az ovoda altal szervezett, valamint a sziilok részvételével tartott rendezvények
alkalmaval az ovoda helyiségeinek hasznalati rendjét az Ovodaigazgato allapitja meg.

» Az intézmény egcészségligyl €s egyeb helyiségeit (felnétt toalett) csak az évodaban
dolgozok hasznalhatjak.

> Az ¢telszallitas a konyhaba, meghatarozott id6pontokban torténik. A konyhan csak a
konyhai személyzet tartozkodhat.

» Haaz ovoda dolgozodia nyitvatartasi idon tilmenden igénybe kivanjak venni az dvoda
helyiségeit, ezt az intézmény igazgatdjatol irasban kell kérni a hasznalat céljanak és
idoépontjanak pontos megjeldlésével.

» Ha az 0voda valamely helyiségét bérbe adja, a bérbe adasi szerz6dést a fenntartoval
egyeztetve kotl meg az intézményigazgatd. Az dvoda bérleti szerzédéseiben ki kell
kotni az 6voda bérbeadasanak idcjét, a rendeltetésszerii hasznalat modjat és a bérld
kartéritési kotelezettségét.

» A nevelési-oktatasi intézmény helyiségeiben part vagy parthoz kot6édo tarsadalmi
szervezet nem miikiédhet.

» Az ovodai falitjsagon csak az 6voda mikddésével, illetve az azzal Gsszelliggd
reklamanyag helyezhet6 el. Egyéb esetekben az dvodaigazgatd engedélye sziikséges.

» Az ovoda tertletén iigynoki, reklam és politikai tevékenység nem folytathato.

3.5. Az 6voda szolgaltatasai

Az ovodaban téritésmentesen biztositott koznevelési kozfeladatok:
> oOvodainevelés
> sajatos nevelesi igényli gyermekek szamara megszervezett felzarkoztatod foglalkozas

szakemberek bevonasaval



» logopédia
» hit-¢s vallasokiatas

> gyermekek cgészségfejlesztése (valamint a kotelez6 rendszeres cgészségiigyi

feliigyelet kiilsé szolgaltatoval, megallapodas alapjan)

Egészségiigyi ellatas:
» a gyermekek ingyenes egészségiigyi ellitdsban részesiilnek meghatarozott rend
szerint.
» avedondk alap- és sziirévizsgalatot végeznek: testi fejlédcs, latas-és hallasvizsgalat,

tovabba fejtetvesség cllendrzése.

Térités ellenében igénybe vehetd szolgaltatasaink

Alkalomszeriien vissziik a gyermekeket tlrazni, moziba, szinhazba, kiallitasokra, illetve
kulturalis programokat hozunk az 6vodaba. A szilsi kozdsség az clsé sziiloi értekezleten
meghatarozhatja az ilyen téritéses szolgaltatasok maximalis dsszegét.

Nevelési ¢venként szervezziik akiilonbozb szolgaltatasokat, melynek nagy része a délutini
napszakra tevédik. Megszervezésében kicmelt szempont, hogy szakszerii legyen,
illeszkedjen pedagogiai célkitiizéseinkbe, vegye figyelembe az d6vodaskori sajatossagokat, ne
terhelje  tal a gyermekeket. A téritéses szolgaltatdsok igénybevételének modjarol,

Ichetéségeirdl a sziildi értekezleteken kapnak tajékoztatast.



4. A szillok jogai és kotelességei, kapcsolattartas, egyiittmiikodés

4.1 A sziilo jogai, kotelezettségei

A sziild joga
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a szabad Ovodavalasztas.

megismerje az 6voda pedagogiai programjat, hdzirendjét, és tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol.

gyermeke fejlédésérol, magaviseletérdl, érdemi tajékoztatast kapjon
kezdeményezze sziiléi szervezet Iétrehozasat

az intézmény igazgatdja vagy a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon,

oktatasi jogok biztosahoz forduljon

gyermeke nevelés¢hez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét
halmozottan hatranyos helyzetii gycrmek sziiloje a gyermek 6vodaba jaratasahoz

anyagi timogatast kapjon.

A sziil6 kotelessége, hogy

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlesi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrol, figyelemmel kiscrie gyermeke fejlédését

biztositsa gyermcke 6vodai nevelésben valo részvételét

tiszteletben tartsa az 6voda dolgozéinak emberi méltosagat és jogait, tiszteletet
tanusitson irantuk

kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, fejlesztd
foglalkozason

ovja az Ovodat és annak kémyezetct, tisztasigat, viselkedésével ne zavarja meg az

ovodai ¢letét
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> rendszeresen tartson kapesolatot a gyermekével foglalkozé pedagdgusokkal, és

résziikre az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast megadja.

Y

segitse cl6 gyermcke kézosségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kdz0sscgi clet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

> Azovoda vilagnézetileg clkotelezett, keresztyén szellemiségii intézmény. Az dvodaba
jard gyerekeket a keresztyén értékekre neveljiik, tanitjuk, ebben kérjiik a sziilok
scgitségét, tamogatasat, cgyiittmiikodését. Minden vasamap latogathatoak az 16
Remény Baptista Gyiilekezet alkalmai, {innepségei, csoportvasarapok, ahova az
Ovoda csaladjait nagy szerctettel varjuk. (évnyitén, Halaado napon, Karacsonyi

unnepscgen, Hasvet tinnepén, PlinkSsdkor, Anydk napjan, az évzaron.)

4.2. A sziil6k és az 6voda dolgozéinak egyiittmiikodése, tajékoztatas,

igyintézés

Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket,
szeressCk ¢s fogadjak cl tarsaik cgyéniségét, helyesen tudjik kifejezni gondolataikat és

crzéseiket €s legyenek képesek alkalmazkodni is.

T

> A felmeriild konfliktusokat, problémékat ne durvasaggal, crészakkal oldjak meg. Ezen
torekvéseink sikerénck érdekében fontos, hogy otthon is ezeket a nevelési alapelveket
erdsitsck gyermckeikben.

» Az Ovoda minden dolgozoja clfogadja és tiszteletben tartja a csaladi nevelés
elsodlegességét.

» A gyermckek érdeckében szoros egyiittmiikddés szikséges, ezért otleteikkel és

problémaikkal  észintén forduljanak az  6vodapedagogusokhoz, illetve az

ovodaigazgatohoz. Ovodank kiildetésnyilatkozatanak megvalositasahoz fontos, hogy

kozos nevelési elveket valljunk, hangsilyozva a kovetkezd személyiségjegyeket

viselkedCsiinkben:  szeretet, tiirclem, hiiség, josig, 6rom, békesség, szivesseg,

szclidség, Gnmegtartoztatas, tolerancia, massag elfogadasa.
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» Az 6voda a Kréta — OviKréta rendszert hasznalja a gyermekek jelenléti adatainak

nyilvantartasara és a sziilokkel vald kapcsolattartisra.

A s7iilok a rendszerben:

e megtekinthetik gyermekiik hidnyzasait,

e lizenetet kiildhetnek az 6vonoknek,

e igazolast, nyilatkozatot nyujthatnak be elektronikusan.
A Dbelépéshez sziikséges adatokat (felhasznalonév, jelszé) az Ovoda biztositja.

Bejelentkezés: https://ovikreta.hu

> A pedagogusokkal valo kapcsolattartas lehetoségei:
- Napi talalkozasok: alkalmaval figyeljenck arra, hogy a pedagdgust minél rovidebb
ideig vonjak el a gyermckesoporttol, mert az el6idézheti a balesetek kialakulasat.
- Csaladlatogatasok: Gjonnan felvett gyermekek esetében, illetve, ha sziikség szerint.
- Szil6i értekezletek: a csoportok évente legalabb 2 alkalommal tartanak, az
aktualitastol fliggden esetleg tobbet is.
- Fogadoorak: fél ¢vente cgy, vagy az dvodaigazgato, a fejleszto-¢s gyogypedagdgus
¢s az dvodapedagogus sziikség szerint, alkalmanként, elére megbeszéElt idépontban
tartanak a szilok igénye vagy az 6vodapedagdgus jelzése alapjan.
- Nyilt napok: alkalmaval a sziilék betekintést nyerhetnck a csoport életébe, a
gyermekiik tarsas kapcsolatainak alakulasdba
- Faliyysagokra: kitett tajékoztatok, csemények.

- Az 6voda honlapja: www.barkaovi.hu

- Egyéb programok.
- A gyermekekkel kapcsolatos informaciot, tajckoztatast a  gyermek sajat
ovodapedagogusaitol kérjenek a sziilok.
- Online kapcsolattartas lehetdség: a csoportok sajat, zart Facebook csoportjan

keresztiil, ahol szintén informalodhatnak az ovodat érintd kérdésekrol.

Modosithato: A koznevelési torvény rendelkezései alapjan.

Dokumentum jellege: nyilvanos
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Keésziilt: 2 eredeti példanyban

A hazirend nyilvanos.

Megtalalhato: Iktato, Folyosoi faligjsagon, Ovoda honlapja, fenntartd honlapja
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Legitimacios zaradék
A Hazirendet készitette, véleményezésre, elfogadasra eldterjeszti az intézmény igazgatoja. A
Hazirend a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.

Kelt.: Erddkertes, 2026. 08.31.
| P.H.

Clawpne Aalawkar oo
1gazgatd
Nyilatkozat
(Neveldtestiilet)

A Barka Baptista Ovoda Nevel6testiilete képviseletében ¢és  felhatalmazasa alapjan
aldirasommal tanUsitom, hogy a I1azirend elkészitéséhez elfogadasihoz el6irt egyetértési jogat
gyakorolta. A NeveloGtestiilet a 2026.08.31. napjan megtartott értekezletén a Hazirendet
megtargyalta, az abban foglaltakkal egyetértett, azt elfogadta.

Kelt: Erdékertes, 2026.08.31.

a neveloOtestiilet nevében

Nyilatkozat

(sziil6i szervezet)

A Barka Baptista Ovoda Sziiléi Szervezetének képviscletében és felhatalmazasa alapjan
aldirasommal tantsitom, hogy a Szil6i Szervezet 2026.08.31. napjan megtartott iilésén a
Hazirend clfogadasahoz elbirt véleményezési jogat gyakorolta.

Kelt.: Erddkertes, 2026. 08. 31. Szul61 szervezet nevében
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Nyilatkozat
(Fenntarto)

A fenntart6 képvisclctében a Barka Baptista Ovoda Hazirendjét az Nkt. 32. § (1) bekezdés
1) pontja alapjan jovahagyom.

Kelt: Erd6kertes, 2026.08.31. el

fenntarto
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