Jelentkezési lap nevelé-oktatéo munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatottak szamara?

a 2021. évi kotelezd, Pedagégus 1. fokozatot megcélzé minésité vizsgan valo részvételhez

Kérjiik, figyelmesen olvassa végig a jelentkezési lapot és a kitoltési utmutatét! Az On altal megadott adatok alapjan rdgziti
intézményvezetdje a mindsitésre vald jelentkezését az informatikai feliileten.

I. Intézményi adatok (Kitsitése kételez6!)
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I11. Jelentkezési adatok (Kitsitése kotelezé!)

1. Munkakoér kivalasztasa, amelyben jelenleg foglalkoztatjak: 2 (Csak egy munkakdr valaszthato!)
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2. Pedagogus munkakor megnevezése, amelybol hospital — tantargykoteles munkakor esetében a tantirgy megnevezése is:

(Csak egy munkakor jelolhets!) 3




3. A hospitalas az intézményben megoldhaté (Csak egy jelélhetd!) 4,

O Igen O Nem

4. A gyakornoki idé lejartinak datuma 5:

2021. [IL] LI

Az  intézményvezetonek  engedélyezem, hogy a  jelentkeztetd  feliiletre a  mindsitésemhez  sziikséges
szakképzettségeket/szakképesitéseket igazold dokumentumok feltoltését elvégezze, hogy a késobbi jogvitds helyzeteket
elkeriilhesstik.

O Igen O Nem

Fentiek szerint az intézményvezet6nél kezdeményezem kotelez6 mindsitésemet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak
Jogallasardl szl 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtisdardl rendelkezé 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet
alapjan a pedagogusok elémeneteli rendszerének 2021. évi mindsitd vizsgajara.

Kijelentem, hogy a kitoltési utmutatdt megismertem és az alapjan toltdttem ki a jelentkezési lapot.

A jelentkezéssel hozzajarulok, hogy a megadott adatokat az Oktatasi Hivatal a mindsitési eljarassal kapcsolatban kezelje, az
intézményvezetd a jogszerii foglalkoztatdisommal kapcsolatos adatokat megvizsgalja és kozolje az Oktatasi Hivatallal.
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jelentkez6 alkalmazott aldirasa

Kijelentem, hogy a neveld-oktatd munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személytdl a jelentkezési lapot 2020.
marcius 31-ig atvettem, a nevel6-oktatd munkat kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott személyt jelentkeztetem az
Oktatasi Hivatal informatikai feliiletén 2020. aprilis 15-ig.

Intézményvezetoi vizsgalat a nevelo-oktato munkat kozvetleniil segito munkakorben foglalkoztatott személy
adataira és jogszerii foglalkoztatasara vonatkozoan (4z intézményvezetd szamadra a kitoltése kotelezi!)

1/1. A neveld-oktatd munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy szakmai gyakorlati éveinek szamat
feliilvizsgaltam, a KIR személyi nyilvantartasban helyesen szerepel az adat.

O Igen O Nem

1/2. A nevel6-oktatdé munkat kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott személy szakképzettségeit, szakképesitéseit,
megvizsgaltam, azok a KIR személyi nyilvantartasban hianytalanul és megfelelden szerepelnek.

O Igen O Nem

1/3. A nevel6-oktatd6 munkat kozvetleniil segit6 munkakorben foglalkoztatott személy az alabbi pedagdgus
szakképzettséggel/szakképesitéssel rendelkezik: 6

Képzés tipusa

Megnevezése Szintje Megszerzés helye Megszerzés ideje (osztatlan, nem
osztatlan)
1.
2.
3.




1/4. A neveld-oktaté munkat kdzvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy gyakornoki idejét a pedagogusok elomeneteli
rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasdardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol
szolo 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet alapjan megvizsgaltam, az alabbi id6szakot/id6szakokat ismertem el:

Munkakor

Jogviszony kezdete Jogviszony vége Intézmény neve (tantarggyal)

1/5. Nyilatkozom, hogy amennyiben a neveld-oktaté munkat kézvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy engedélyezi,

akkor a mindsitéséhez sziikséges szakképzettségeket/szakképesitéseket igazold dokumentumokat a jelentkeztetd feliiletre

feltoltom.’

O Igen O Nem
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Ph. intézményvezeté alirasa



Kitoltési Utmutaté

ta jelentkezdének a jelentkezési lapot 2 példanyban kell kitoltenie és alairnia, majd atadnia intézményvezetdjének 2020. marcius
31-ig. A jelentkezési lap 2 példanyat atvételkor az intézményvezetd is alairja, illetve kitolti a jogszerii foglalkoztatassal kapcsolatos
részt. A jelentkezési lap 2 példanyabol az egyik példanyt az alkalmazott kapja, a masik példanyt pedig az intézmény az eljarasi
id6szak végéig, azaz 2022. junius 30-ig meg6rzi az irattaraban.

2 A megjeldlt munkakdrnek a KIR személyi nyilvantartasban a nevel6-oktatdé munkat kozvetleniil segitd munkakorben
foglalkoztatott személy személyes adatlapjan is szerepelnie kell. A KIR személyi nyilvantartdsban szerepld adatairol
intézményvezetdje tud felvilagositast adni.

3 A pedagdgus szakképzettség vagy szakképesités alapjan adja meg azt a pedagdgus munkakort, amelybdl félévente legalabb 6t
alkalommal hospital!

4 Amennyiben a hospitalas nem megoldhat6 az intézményben abban a munkakdrben, amelyhez van pedagogus szakképzettsége
rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézmeényekben torténd végrehajtasarol
52016 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet 9/4. § (3) bekezdése alapjan.

SA gyakornoki id6 lejartanak szamitasahoz kérje intézményvezetdje segitségét!

2.5 (5) bekezdés, amely a hatarozott idejii szerzédéssel rendelkez6 pedagdgus gyakornoki idejének meghatarozasat szabalyozza:
,Ha a pedagogus hatarozott idore szolo foglalkoztatasi jogviszonyanak idotartama révidebb, mint a gyakornok szamara
megallapitando gyakornoki idd, akkor a gyakornoki idét a hatarozott idd lejartaig kell kikotni.” Ebben az esetben a Gyakornok
fokozatba besorolt nevel6-oktatdé munkat kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott személy mindsitdé vizsgara nem
jelentkeztethetd.

6 Felhivom szives figyelmét, hogy a pedagégus szakképzettséggel vagy szakképesitéssel rendelkezé neveld-oktatd munkat
kozvetleniil segité munkakdrben foglalkoztatott személyek keriilhetnek be a mindsitési eljarasba. Nem keriilhetnek be az eljarasba
azok a neveld-oktatd munkat kdzvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személyek, akiknek a végzettsége és szakképzettsége
nem pedagogus szakképzettség (pl. szocialpedagogus szakképzettséggel rendelkezdk), még akkor sem, ha azzal a szakképzettséggel
pedagdgus munkakdr betdlthetd.

! Amennyiben a Jelentkezé a jelentkezési lap végén ,Igen”-nel nyilatkozik, akkor a szakképzettséget/szakképesitést igazold
dokumentumok feltoltése kotelezo!



